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I. Disposiciones Generales

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

Ley 3/1991, de 25 de abril, sobre creacién
del Consejo Econémico y Social de Extre-
madura. :

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la
Asamblea de Extremadura ha aprobado y yo, en
nombre del Rey, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 52.1 del Estatuto de Autonomia ven-
ga a promulgar la siguiente

LEY SOBRE CREACION DEL CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA
EXPOSICION DE MOTIVOS

El Estatuto de Autonomia de Extremadura re-
coge como objetivos bdsicos de las instituciones au-

tonémicas, entre otros, la adopcién de medidas que.

fomenten el progreso econdémico y social de nues-
tra Comunidad Auténoma.

Siempre ha entendido el Gobierno regional que
la consecucién de este objetivo seria mas facil con
la participacion de los agentes sociales y econémi-
cos que intervienen en la economia regional.

Por otra parte, el mismo Estatuto en su articu-
lo 6 mandata a los poderes autonémicos a facilitar
la participacién de todos los extremeiios en la vida
politica econémica, cultural y social de Extrema-
dura en un contexto de libertad, justicia y solidari-
dad.

Teniendo presente este mandato estatutario y
el convencimiento de que el avance en la democra-
cia econdmica exige el concurso activo de las ins-
tancias politicas, de los sindicatos, empresarios y
de los nuevos movimientos sociales de consumide-
res, economia social, juventud, etc., el Gobierno re-
gional, ya en diversos acuerdos firmados con los
sindicatos mayoritarios de la Regién (Propuesta
Sindical Prioritaria) y con los empresarios, tenia
comprometida la creacién del Consejo Econémico y
Social como foro de participacién de los agentes ci-
tados. Ademads la propia Asamblea de Extremadu-
ra ya se habia pronunciado mediante Resolucién
por la creacién de este Organo.

Asi pues, mediante esta Ley se propone la
creacién del Consejo Econémico y Social de Extre-
madura, cuyo modelo coincide con el planteado a
nivel estatal.

El Consejo Econémico y Social se configura co-
mo un érgano consultivo del Gobierno regional, en
las materias de orden econémico y social, compe-
tencia de la Comunidad Auténoma, y gozard de
amplias facultades de autonomia y organizacién
en su funcionamiento.

Lo integran sindicatos y empresarios con rep-
resentatividad en nuestro territorio, asi como
otras organizaciones o fuerzas sociales repre-
sentativas de intereses diversos. L.a presencia de
expertos en la misma contribuiria, por otra parte,
a elevar la calidad técnica de los trabajos.

En definitiva, el Gobierno regional entiende
que, con esta composicién, el Consejo Econémico y
Social sera una institucién representativa de los
intereses econémicos y sociales de la sociedad ex-
tremeifia, constituyendo un elemento valioso para
la toma de decisiones en las indicadas materias
por parte del Gobierno, lo que sin duda redundard
en el progreso econémico y social de Extremadura,
destacado al principio de esta Exposicién como ob-
jetivo de nuestro Estatuto de Autonomia.

TITULOI

DE SU NATURALEZA, COMPOSICION Y
FUNCIONES-

Articulo 12

Se crea el Consejo Econémico y Social de Ex-
tremadura con las funciones, composicién y orga-
nizacién que se determinan en la presente Ley.

Articulo 2.2

1. El Consejo Econémico y Social de Extrema-
dura es un érgano consultivo del Gobierno regional
en materia econémico y social.

2. El Consejo estd dotado de personalidad juri-
dica propia y plena capacidad, autonomia organica
y funcional para el cumplimiento de sus fines, es-
tando adscrito a la Consejeria de Economia y Ha-
cienda.

3. El Consejo tendra su sede en MERIDA.

Articulo 3.2

Composicién

1. El Consejo estara integrado por 25 miem-
bros, incluido su Presidente. De ellos, 8 compon-
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dran el Grupo Primero en la representacién de las
organizaciones sindicales, 8 el Grupo Segundo, en
representacién de las organizaciones empresaria-
les, y 8 el Grupo Tercero, correspondiendo 1 de
ellos al sector agrario, 1 a Usuarios y Consumido-
res, 1 al sector de la economia social, 1 a la Uni-
versidad, 1 a las Cajas de Ahorros de ambito regio-
nal, 1 al Consejo de la Juventud siendo los 2 res-
tantes expertos en las materias competencias del
Consejo.

2. Los miembros dei Consejo representantes
del Grupo Primero seran designados por las orga-
nizaciones sindicales que hayan obtenido la condi-
cién de mas representativos, en proporcién a su
representatividad, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 6.2 y 7.1 de la Ley Orgdnica 11/1985,
de 2 de agosto, de Libertad Sindical.

3. Los miembros del Consejo representantes
del Grupo Segundo serian designados por las orga-
nizaciones empresariales que gocen de capacidad
representativa, en proporcion a su repre-
sentatividad, con arreglo a lo dispuesto en la Dis-
posicién Adicional Sexta de la Ley 8/1990, de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores, segin re-
lacién dada por la Ley 32/1984, de 2 de agosto.

4. Los miembros del Consejo representantes
del Grupo Tercero serdn propuestos, en cada caso,
por las entidades o asocdaciones que a continua-
cién se indican:

a) El correspondiente al sector agrario por las
organizaciones profesionales agrarias con implan-
tacién regional en el referido sector.

b) El correspondiente al sector de la economia
social por las asociaciones regionales de cooperati-
vas y sociedades laborales.

c) El correspondiente a los usuarios y consu-
- midores por las asociaciones y organizaciones del
Sector.

d) El correspondiente a la Universidad, por el
érgano de gobierno competente de la Universidad
de Extremadura.

e) El de las Cajas de Ahorros por la Federa-
cién Extremefia de Cajas de Ahorros.

f) El del Consejo de la Juventud, a propuesta
de dicho Consejo.

5. Los 2 expertos serdn nombrados por el Con-
sejo de Gobierno de la Junta de Extremadura a
propuesta del Consejero de Economia y Hacienda,
entre personas con una especial preparacién y re-
conocida experiencia, previa consulta a los grupos
integrantes del Consejo.

Articulo 4.°

Nombramiento, mandato, incompatibilidades y
cese

1. El Presidente del Consejo Econémico y So-
cial serd nombrado por el Consejo de Gobierno, a
propuesta del Consejero de Economia y Hacienda,
previa consulta a los grupos de representacién que
integran el Consejo. En todo caso la persora cuyo
nombramiento se proponga debera contar con el
apoyo de, al menos, los dos tercios de los miembros
del Consgjo.

Los miembros del Consejo designados o pro-
puestos por las entidades y asociaciones a que se re-
fiere el articulo anterior serdn asimismo nombrados
por el Consejo de Gobiernc a propuesta del Conseje—
ro de Economia y Hacienda, a quien comunicaran,
dichas entidades y asociaciones, la designacién o
propuesta de los correspondientes miembros.

2. El mandato de los miembros del Consejo,
incluido su Presidente, serd de cuatro afios, reno-
vable por periodos de igual duracién, que comenza-
rd a computarse desde el dia sigu.iente al de la pu-

" blicacién en el Diarie Oficial de Extremadura del

nombramiento de los mismos.

No obstante, los miembros del Consejo, inclui-
do su Presidente, continuaran en el ejercicio de
sus funciones hasta la toma de posesion de los
miembros del nuevo Consejo.

3. La condicién de miembro del Consejo sera
incompatible con el gjercicio de cualquier cargo o
actividad que impida o menoscabe el desempefio
de las funciones que le son propias.

En particular, la condicién de miembros del
Consejo sera incompatible con la de:

a) Diputados y Senadores y miembros de la
Asamblea de la Comunidad Auténoma.

b) Miembros del Gobierno Regional o Altos
Cargos de las Administraciones Publicas.

¢) Miembros electos de las Corporaciones Lo-
cales.

4. Los miembros del Consejo cesaran por algu-
na de las causas siguientes:

a) El Presidente, por decisién del Consejo de
Gobierno, a propuesta del Consejero de Economia
y Hacienda, siendo necesario contar con el informe
preceptivo del Consejo.

b) Por expiracién del plazo de su mandato, sin
perjuicio de lo dispuesto en el nimero 2 de este ar-
ticulo.

¢) A propuesta de las organizaciones que pro-
movieron el nombramiento.

d) Por renuncia aceptada par el Presidente del
Colnsejo y en el caso de éste por el Gobierno Regio-
nal.

e) Por fallecimiento.

f) Por violar la reserva propia de su funcién, co-
rrespondiendo su apreciacién al Pleno del Consejo.

g) Por haber sido condenado por delito doloso.
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5. Toda vacante anticipada en el cargo que no
sea por expiracién del mandato sera cubierta por
la organizacién a quien corresponda el titular del
puesto vacante, en la misma forma establecida pa-
ra su designacién respectiva. El mandato del asi
nombrado expirara al mismo tiempo que el de los
restantes miembros del Consejo.

Articulo 52
Funciones
1. Son funciones del Consejo:

1.1. Emitir dictimenes con caricter previo,
preceptivo y no vinculante sobre:

a) Anteproyectos de ley o Proyectos de Decre-

tos Legislativos que regulen materias econémicas
y sociales competencia de la Comunidad Auténoma
y proyectos de Decretos que se consideren por el
Gobierno tienen una especial trascendencia en la
regulacién de las indicadas materias y sobre los
Planes y Programas que en esta materia elabore el
Ejecutivo.

Se exceptia expresamente de esta consulta el
Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma.

b) Anteproyectos de Ley o de otras disposicio-
nes administrativas que afecten a la organizacién
competencia o funcionamiento del Consejo.

¢) Separacién del Presidente y del Secretario
General.

d) Cualquier otro asunto que por precepto ex-
preso de una ley, haya que consultar al Consejo.

1.2. Emitir dictamen en los asuntos que, con
caracter facultativo, se sometan a consulta del
mismo por el Gobierno regional o la Asamblea de
Extremadura.

1.3. Elaborar, a solicitud del Gobierno o por
propia iniciativa, estudios o informes en el marco
de los intereses que le son propios. :

1.4. Regular el régimen de organizacién y fun-
cionamiento internos del Consejo, de acuerdo con
lo previsto en la presente ley.

1.5. Elaborar y elevar anualmente al Gobier-
no una Memoria en la que se refleje sus conside-
raciones sobre la situacién socio-econémica de la
regién.

2. El Consejo, a través de su Presidente, podra
solicitar informacién complementaria sobre los
asuntos que con caricter preceptivo o facultativo
se le sometan a consulta, siempre que dicha infor-
macién sea necesaria para la emisién de su dicta-
men.

3 a) El Consejo debera emitir su dictamen en
el plazo que se fije por el Gobierno en la orden de
remisién del expediente o en la solicitud de con-
sulta. ‘

b) En ningin caso el plazo sera inferior a 15
dias. o
¢) Transcurrido el correspondiente plazo 'sin
que haya emitido el dictimen, este se entendera
evacuado.

TITULO II

DE LOS ORGANOS Y REGIMEN DE
FUNCIONAMIENTO

Articulo 6.2

Los 6rganos del Consejo Econémico y Social de
Extremadura son los siguientes:

a) El Pleno.

b) La Comisién Permanente.
¢) El Presidente.

d) Los Vicepresidentes.

e) El Secretario.

Articulo 7.2
El Pleno es el supremo érganc de decisién y
formacién de la voluntad del Consejo. A €l le com-

peten las siguientes funciones,

1. La eleccién de los miembros de los restan-
tes 6rganos.

2. La elaboracién del Reglamento de organiza-
cién y funcionamiento del Consejo.

3. La elaboracién de la Memoria anual.

4. La elaboracién del anteproyecto de presu-
puesto del Consejo.

5. Las restantes funciones que resulten de lo
establecido en el Reglamento del Consejo.

Articulo 8.2

La Comisién Permanente estara integrada por
el Presidente del Consejo, Secretario y dos repre-
gentantes de cada una de las partes. Sus compe-
tencias y funciones se determinarin en el Regla-
mento de Organizacién y Funcionamiento del Con-
s€jo. .

Articulo 9.2
Son funciones especificas del Presidente:

a) Ostentar la representacion del Consejo.
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b) Convocar las sesiones, presididas y mode-
rar el desarrollo de los debates.

c) Formular el orden del dia de las reuniones
en el modo que es establezca en el Reglamento.

d) Ordenar la publicacién de los acuerdos del
Consejo, disponer su cumplimiento y visar las ac-
tas.

e) Las demas funciones que le encomiende el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
del Consejo.

Articulo 10.2
Vicepresidentes

El Consejo tendra dos Vicepresidentes elegidos
por el Pleno a propuesta, cada uno de ellos, del
grupo de las organizaciones sindicales y empresa-
riales, respectivamente. _

Los Vicepresidentes sustituirdn al Presidente
en la forma en que se determine por el Pleno en
los supuestos de vacantes, ausencia o enfermedad
y ejerceran las funciones que aquél expresamente
les delegue.

Articulo 112

1. El Secretario General es el érgano de asis-
tencia técnica y administrativa del Consejo y el de-
positario de la fe publica de los acuerdos del mis-
mo.

Sera nombrado y separado libremente por el
Gobierno a propuesta del Consejero de Economia y
Hacienda, previa consulta a los grupos de repre-
sentacién que integran el Consejo.

2. Son funciones del Secretario General:

a) Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones
del Pleno y de la Comisién Permanente del Conse-
jo.

b) Extender las actas de las sesiones, autori-
zarlas con su firma y el Visto Bueno del Presidente
y dar el curso correspondiente a los acuerdos que
se adopten.

¢) Custodiar la documentacién del Consejo.

d) Expedir certificaciones de las actas, acuer-
dos, dictdmenes, votos particulares y otros docu-
mentos confiados a su custodia, con el Visto Bueno
del Presidente.

e) Cuantas otras sean inherentes a su condi-
cién de Secretario.

Articulo 12.2

1. El Pleno del Consejo se reunird en sesién
ordinaria al menos una vez cada dos meses.

2. Asimismo, podrd reunirse con caricter ex-
traordinario a iniciativa del Presidente o de un ni-

mero de miembros que representen un tercio del
total.

3. El quérum para la vélida celebracién de las
reuniones del Pleno del Consejo serd la mitad de
sus miembros en primera convocatoria y, en se-
gunda, un tercio mas su Presidente.

Articulo 13.2

1. Los acuerdos del Pleno del Consejo se adop-
taran por mayoria absoluta de los asistentes, diri-
miendo los empates el Presidente con voto de cali-
dad. -

2. Los pareceres del Consejo se expresaran ba-
jo la denominacién de «dictamen del Consejo Eco-
némico y Social» y no seran vinculantes. L.a emi-
gién de los dictdmenes se realizara por el Pleno o,
en su caso, la Comisién Permanente, cuando aquél
hubiera delegado en ésta dicha funcién.

3. En todo caso, se establecera también el de-
recho de los discrepantes a formular votos particu-
lares, que deberdan unirse a la resolucién corres-
pondiente.

Articulo 14.2

El Consejo contara, a través de su presupues-
to, con los medios materiales, técnicos y humanos
que permitan un adecuado funcionamiento del
mismo.

El Gobierno regional facilitara la asistencia es-
tadistica, econémica, técnica o de otro tipo que sea
necesaria para €l desarrollo de su cometido, a tra-
vés de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Articulo 15.2

El Consejo Econémico y Social elaborara todos
los afios un anteproyecto de presupuesto equilibra-
do de ingresos y gastos, el cual se regira por la Ley
de Hacienda Publica de Extremadura, y lo remiti-
ra al Consejo de Gobierno para su estudio y apro-
bacién si procede, en cuyo caso seria incorporado
al Anteproyecto de Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma.

Articulo 16.2

El Patrimonio del Consejo Econémico y Social
de Extremadura, quedari integrado a todos los
efectos en el patrimonio de la Comunidad Auténo-
ma.

Articulo 17.2

El Consejo sélo podra ser disuelto por Ley de la
Asamblea.



1018 9 Mayo 1991 D.O0.E.—Numero 35
DISPOSICIONES TRANSITORIAS citudes de ayudas presentadas durante los afios
1989 y 1990.»
Primera

Por el Consejo de Gobierno se proceder4, en el
plazo de treinta dias desde la entrada en vigor de
la presente Ley, al nombramiento de los miembros
del Consejo Econémico y Social.

Segunda

Una vez realizado el nombramiento de los

miembros del Pleno por el Consejo de Gobierno,
éste procedera, en un plazo no superior a treinta
dias, a convocar la reunién constitutiva del mis-
mo.

DISPOSICION ADICIONAL

El Pleno del Consejo Econémico y Social de Ex-
tremadura elaborara en el Plazo de dos meses des-
de su constitucién un proyecto de Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento, que sera remitido
al Consejo de Gobierno de 1a Junta de Extremadu-
ra para su aprobacién mediante Decreto. -

DISPOSICION FINAL

" La presente Ley entrara en vigor el dia si-
guiente de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los
que sea de aplicacién esta Ley que cooperen a su
cumplimiento y a los Tribunales y Autoridades que
- corresponda la hagan cumplir.

Mérida, a 25 de abril de 1991.

El Presidente de 1a Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

CORRECCION de errores al Decreto del
Presidente 1/1991, de 22 de enero, sobre
dotacién del Programa Preferencial de
Subvenciones a la Asistencia Técnica a
Sociedades Cooperativas y Sociedades
Anénimas Laborales.

Advertido error material en la Disposicién
Transitoria del mencionado Decreto, publicado en
el DOE n.? 12, de 12 de febrero de 1991, se trans-
cribe a continuacién la correcta redaccién de la
misma:

Donde dice «a las solicitudes de ayudas presen-
tadas durante el afio 1991.», debe decir «a las soli-

CORRECCION de errores al Decreto del
Presidente 2/1991, de 22 de enero, sobre
dotacién del Programa Preferencial de
Subvenciones a la Constitucién de Socie-
dades Cooperativas y Sociedades Anéni-
mas Laborales.

Advertido error material en la Disposicién
Transitoria del mencionado Decreto, publicado en
el DOE n.2 12, de 12 de febrero de 1991, se trans-
cribe a continuacién la correcta redaccién de la
misma: '

Donde dice «a las solicitudes de ayudas presen-
tadas durante el afio 1991.», debe decir «a las soli-
citudes de ayudas presentadas durante los afios
1989 y 1990.»

CORRECCION de errores al Decreto del
Presidente 3/1991, de 22 de enero, sobre
dotacién del Programa Preferencial de
Subvenciones a la Creacién de Empleo
Estable en Sociedades Cooperativas y So-
ciedades Anénimas Laborales.

Advertido error material en la Disposicién
Transitoria del mencionado Decreto, publicado en
el DOE n.2 12, de 12 de febrero de 1991, se trans-
cribe a continuaciéon la correcta redaccién de la
misma:

Donde dice «a las solicitudes de ayudas presen-
tadas durante el afio 1991.», debe decir «a las soli-
citudes de ayudas presentadas durante los afios
1989 y 1990.»

CORRECCION de errores al Decreto del
Presidente 4/1991, de 22 de enero, sobre
dotacion del Programa Preferencial de
ayudas y subvenciones pora el estableci-
miento de desempleados como trabajado-
res auténomos.

Advertido error material en la Disposicién
Transitoria del mencionado Decreto, publicado en
el DOE n.? 12, de 12 de febrero de 1991, se trans-
cribe a continuacién la correcta redaccién de la
misma:



