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CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

DECRETO 33/1996, de 27 de febrero, de
maodificacion parcial del Decreto 107/1994,
de 2 de agosto, sobre traslado de cadaveres
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El Decreto 107/1994, de 2 de agosto, regula la intervencion admi-
nistrativa de la Junta de Extremadura en todo lo referente a las
condiciones sanitarias del transporte de cadaveres y restos cadave-
ricos.

En el mencionado Decreto se extiende, a través de sus articulo 2
y 3, la consideracion de sepelio ordinario a aquellos traslados de
cadaveres en los que la causa del fallecimiento no se encuentre
incluida en el GRUPO | del articulo 8 del Decreto 2263/1974 y
en los que el lugar de la muerte y de la inhumacion radique en
el dmbito territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
asi como si el lugar de enterramiento radica dentro del territorio
nacional, cumpliendo lo previsto en el articulo 4.° referente al tipo
de féretro a utilizar y las exhumaciones de cadaveres siempre que
se proceda a la inmediata reinhumacion en el mismo cementerio.

Se establece en el articulo 7 de dicho Decreto que la autorizacion
para los traslados de cadéveres que tengan la consideracion de se-
pelio ordinario, en los casos que sea necesario, s otorgard por el
Coordinador Médico, 0 Médico del Equipo de Atencion Primaria que
le sustituya de la Zona de Salud en la que haya tenido lugar el
fallecimiento.

El hecho de que nuestra region se encuentra ya dotada de mejo-
res vias de comunicacion y Servicios sanitarios en general, que
permiten desplazamientos més &giles y mayores garantias sanita-
rias, hace necesario diferenciar los traslados de cadéveres que ra-
diquen dentro y fuera de nuestra Comunidad Auténoma.

Con ello no sélo se adeclian dichos traslados a la nueva realidad
viaria y socio-sanitaria de nuestra region, sino que se facilitan y
agilizan los trdmites administrativos que deben llevarse a cabo es-
tableciendo, en cualquier caso, aquellas medidas necesarias para la
salvaguarda de la Salud Pdblica.

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de Bienestar Social y
previa la deliberacion del Consejo de Gobierno, en su sesion del
dia 27 de febrero de 1996.

DISPONGO

ARTICULO UNICO.—Se afiade al articulo 7.° del Decreto 107/1994,
de 2 de agosto, el siguiente parrafo:

«4.—Quedan exceptuados de la necesidad de autorizacion a la que
se refiere el presente articulo, los sepelios ordinarios cuyo traslado
se realice en el &mbito de esta Comunidad Auténoma, Siempre que
la inhumacion se realice dentro de las cuarenta y ocho horas si-
quientes a la defuncion, salvo que se trate de caddveres judiciales,
en cuyo caso se estard a lo dispuesto por el Juez de 12 Instancia
e Instruccion que corresponda.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 27 de febrero de 1996.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Bienestar Social,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y HACIENDA

DECRETO 26/1996, de 19 de febrero, sobre
organos de gobierno de las Cajas de Ahorros
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La Ley 8/1994, de 23 de diciembre, de Cajas de Ahorros, autoriza
al Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura a dictar cuan-
tas disposiciones de desarrollo y aplicacion de la misma sean ne-
cesarias.

El presente Decreto, en uso de la autorizacion anterior, regula so-
bre los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros con domicilio
social en la Comunidad Autonoma de Extremadura, posibilitando de
esta forma el ejercicio del protectorado por parte de la Junta de
Extremadura, que se concreta entre otros en velar porgue los cri-
terios de transparencia, democratizacion y eficacia estén presentes
en la configuracion y funcionamiento de los drganos de gobierno
de las Cajas de Ahorros.

Este Decreto se estructura en cinco capitulos, cinco disposiciones
adicionales, dos transitorias y dos disposiciones finales.

En el capitulo |, «Disposiciones Generales», se regulan diversas
Cuestiones que afectan con cardcter general a los 6ganos de go-
bierno. Asimismo se concretan los principios inspiradores que se
deben atender al redactar los Estatutos y Reglamentos.
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En el Capitulo I, «Procesos Electorales», se recogen, junto a nor-
mas generales de procedimiento para la eleccion y designacion de
los miembros de los 6rganos de gobierno, normas que concretan la
actuacion de la Junta de Extremadura en orden a que se cumplan
estrictamente los criterios de transparencia, democratizacion y efi-
cacia en los procesos electorales.

En los Capitulos Ill, «Asamblea General», IV, «Consejo de Adminis-
tracion», y V, «Comision de Control», se regula sobre la composi-
cion y funcionamiento de los drganos de gobierno y sobre el pro-
cedimiento especifico de eleccion, designacion y de renovacion de
sus miembros.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia, Industria y
Hacienda y previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Jun-
ta de Extremadura en su reunion del dia 19 de febrero de 1996.

DISPONGO
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1°

Las disposiciones del presente Decreto se aplicaran exclusivamente
a las Cajas de Ahorros con domicilio social en el territorio de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

ARTICULO 2°

1.—Las Cajas de Anorros con domicilio social en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo con lo previsto
en la Disposicion Transitoria Primera de la Ley 8/1994, de 23 de
diciembre, procederén a adaptar sus Estatutos y Reglamentos a las
disposiciones que en la misma y en el presente Decreto se contie-
nen y a las demés normas que les sean de aplicacion.

2—Una vez aprobados los Estatutos y Reglamentos, asi como las
modificaciones, en su caso, por las respectivas Asambleas Generales,
se someterdn a la autorizacion de la Consejeria de Economia, In-
dustria y Hacienda quien podré ordenar la modificacion, en todo
caso, de aquellos preceptos que no se ajusten a las normas citadas
en el apartado anterior.

ARTICULO 3.°

En la redaccion de sus Estatutos y Reglamentos, las Cajas de Aho-
rros deberan atender a los siguientes principios inspiradores:

1.—Territorialidad, en cuanto instrumento idoneo para obtener una
representacion adecuada de las Corporaciones Municipales e Impo-
sitores.

2—Transparencia de los diferentes procesos de eleccion de los Or-

ganos de Gobierno, quedando debidamente garantizada a través de
la posible articulacion de las correspondientes reclamaciones y su
resolucion, de la intervencion de notario y de la participacion de
a Comision de Control.

3.—Democratizacion, a través de asegurar la presencia en todos los
organos de gobierno de los grupos que representan los intereses
sociales y colectivos.

4—Profesionalidad para la obtencion de una gestion eficaz del
ahorro al servicio de la economia regional y nacional.

ARTICULO 4.°

La administracion, gestion, representacion y control de las Cajas de
Ahorros corresponde a los siguientes drganos de gobierno:

1.—La Asamblea General
2—El Consejo de Administracin
3.—La Comision de Control

ARTICULO 5.°

Los Estatutos y el Reglamento del procedimiento electoral deberdn
contener las normas necesarias para la designacion y eleccion de
los distintos 6rganos de gobierno.

ARTICULO 6.°

Los Estatutos contendran expresamente las funciones que corres-
ponden a los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros, Asam-
blea General, Consejo de Administracion y Comision de Control, a
las Comisiones Delegadas del Consejo de Administracion, caso de
que existan, Presidente ejecutivo, en su caso, y al Director General
0 asimilado.

ARTICULO 7.°

1—Los Estatutos de las Cajas de Ahorros fijaran el nimero de
miembros de la Asamblea General, Consejo de Administracion y Co-
mision de Control, indicando asimismo, dentro de cada uno de
ellos, los que correspondan a cada grupo de representacion, de
conformidad con los porcentajes establecidos para cada grupo en
el articulo 32 de la Ley 8/1994, de 23 de diciembre.

2—La composicion de las Comisiones Delegadas del Consejo de Ad-
ministracion, caso de que existan, se determinard asimismo en los
Estatutos, debiendo estar integradas por, al menos, un repre-
sentante de cada uno de los grupos de representacion que inte-
gran la Asamblea General
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ARTICULO 8.°

Los porcentajes de representacion de cada grupo en los distintos or-
ganos de gobierno se fijardn sobre el ndmero total de sus componen-
tes. Si de la aplicacion de los mismos se obtuviera un nimero deci-
mal se tomard el nimero entero que resulte de redondear por exceso
la cifra de las décimas igual o superior a cinco, y por defecto la cifra
inferior. Los ajustes debidos al redondeo se conseguirdn aumentando o
disminuyendo la representacion de los impositores.

ARTICULO 9.°

Los Presidentes de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Aho-
rros, 0 quienes los sustituyan, tendran voto de calidad en la adop-
cion de los acuerdos de dichos 6rganos.

ARTICULO 10.°

Ningin miembro de los drganos de gobierno de las Cajas de Aho-
rros podrd ostentar simultineamente més de una representacion.

ARTICULO 11.°

1—El periodo de mandato de los miembros de los drganos de go-
bierno de las Cajas de Ahorros es de cuatro afios. EI computo del
mandato se iniciard en la fecha de celebracion de la Asamblea Ge-
neral en que hayan sido designados como tales y se entenderd
cumplido en la fecha de celebracion de la Asamblea General en
que se produzca la incorporacion de los nuevos Consejeros Genera-
les y la eleccion de los vocales del Consejo de Administracion y de
los miembros de la Comision de Control.

2—En ¢l caso de cese antes del término del mandato el sustituto
lo seré por el periodo restante.

ARTICULO 12°

Quienes hayan ostentado la condicion de miembro del Consejo de
Administracion y Comision de Control de una Caja de Ahorros, no
podran establecer con la misma contratos de obras, suministros,
servicios o trabajos retribuidos durante un periodo minimo de dos
afos, contados a partir del cese en el correspondiente Organo de
gobierno, salvo la relacién laboral para los empleados de la Caja.

CAPITULO II: PROCESOS ELECTORALES

ARTICULO 13°

1—Fl Consejo de Administracion acordard la iniciacion del proceso de
eleccion y designacion de los miembros de los drganos de gobierno,
debiendo comunicar dicho acuerdo al Presidente de la Comision de
Control y a la Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda.

2—Si el Consejo de Administracion no hubiere acordado la inicia-
cion del correspondiente proceso de eleccion y designacion de los
miembros de los drganos de gobiemo cuatro meses antes de la fi-
nalizacion del mandato de los miembros de los 6rganos de gobier-
no que se deben renovar, la Consejeria de Economia, Industria y
Hacienda podra ordenar a la Comision de Control la iniciacion del
Proceso.

ARTICULO 14.°

Para proceder a la eleccion y renovacion de los 6rganos de go-
bierno de las Cajas de Ahorros y una vez acordado por el Consejo
de Administracion la iniciacion del proceso, la Comision de Control
se constituird en Comision Electoral.

ARTICULO 15.°

1—La Comision Electoral serd el drgano encargado de vigilar el
proceso de eleccion y designacion de los miembros de los 6rganos
de gobierno, velard por la transparencia de los procesos electorales
y comprobaré la adaptacion a la normativa vigente de los actos
que integran los citados procesos electorales.

2—Los Reglamentos deberan especificar las funciones asignadas a
la Comision Electoral.

ARTICULO 16.°

1—La Comisin Electoral serd convocada por su Presidente a ini-
ciativa propia 0 a peticion de un tercio de sus miembros o del
representante de la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda.

2—Para su valida constitucion serd necesaria la asistencia de la
mayorfa de sus componentes ademds del representante de la Con-
sejerfa de Economia, Industria y Hacienda.

3.—Los acuerdos de la Comision Electoral se adoptaran por mayo-
ria de los miembros asistentes.

ARTICULO 172

1—La Comision de Control por si misma o constituida en Comi-
sion Electoral interpretara las normas y resolverd las reclamaciones
Que se presenten en relacion a los procesos electorales de los di-
versos Organos de gobierno.

2—El plazo mé&ximo para la resolucion y la correspondiente ratifi-
cacion de las reclamaciones presentadas en relacion a los procesos
electorales serd de siete dias a contar desde el Gltimo dia en que
sea posible su interposicion. A estos efectos los Reglamentos debe-
ran especificar los plazos para interponer y resolver las reclama-
ciones contra los actos electorales susceptibles de impugnacion.
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3—Estén legitimadas para impugnar los actos electorales quienes
resulten directamente afectados por los mismos.

ARTICULO 18.°

La Comision Electoral debera proponer a la Consgjerfa de Economia,
Industria y Hacienda la anulacion o suspension, total o parcial, del
proceso electoral cuando observe incumplimientos de la normativa
aplicable u otro tipo de irregularidades que afecten muy gravemente
al desarrollo del proceso. Se entenderan por muy graves aquéllas que
puedan producir alteraciones efectivas en el resultado electoral.

ARTICULO 19.°

Todos los sorteos y elecciones que se celebren para determinar los
miembros que han de componer los drganos de gobierno se efec-
tuaran ante notario y con asistencia del Presidente de la Comision
Electoral u otro miembro a quien la Comision designe, y del re-
presentante de la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda.

ARTICULO 20.°

Una vez finalizado el proceso electoral y hasta tanto no se inicie
el proximo, la Comision de Control seré la competente para inter-
pretar las normas y resolver cualquier asunto que se presente en
relacion al cese, eleccion, sustitucion, revocacion y nuevos nombra-
mientos de los drganos de gobierno.

ARTICULO 21.°

1.—La Consgjeria de Economia, Industria y Hacienda podra solicitar
a las Comisiones Electorales o Comisiones de Control, en su caso,
las informaciones que considere oportunas con el fin de constatar
el cumplimiento de las normas legales y de las reglas estatutarias
relativas al procedimiento de designacion o de eleccion de los
miembros de los drganos de gobierno.

2—-La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Econo-
mia, Industria y Hacienda, velara por el cumplimiento de las nor-
mas previstas en los Estatutos y Reglamentos de las Cajas de Aho-
rros sobre la eleccion y designacion de los miembros de los 6rga-
nos de gobierno y podré aplicar las sanciones establecidas en la
normativa vigente al respecto, cuando no dependen de una decla-
racion de la jurisdiccion ordinaria.

CAPITULO I11: ASAMBLEA GENERAL
SECCION 1.2 NUMERO DE CONSEJEROS GENERALES

ARTICULO 22°

El nlmero de miembros de la Asamblea General a fijar en los Es-

tatutos estard comprendido entre un minimo de 60 y un méximo
de 160. A estos efectos, al nimero minimo de miembros de la
Asamblea General se adicionardn cinco Consejeros Generales por
cada 10.000 millones de pesetas o fraccion de la cifra del total
activo del Balance de la entidad que corresponda al cierre del
gjercicio inmediatamente anterior a aquél en que se inicie el
oportuno proceso electoral.

SECCION 2.2 CONSEJEROS GENERALES REPRESENTANTES DE LOS IM-
POSITORES

ARTICULO 23.°

Los Consejeros Generales en representacion del grupo de impo-
sitores de la Caja de Ahorros serdn elegidos por compromisa-
rios de entre ellos. A estos efectos se designaran quince com-
promisarios por cada Consejero General que corresponda al
grupo de impositores.

ARTICULO 24.°

Los Consejeros Generales representantes de los impositores, asi como
los compromisarios, ademds de ser impositor de la Caja de Ahorros a
que se refiera la designacion con una antigiiedad superior a dos afios
en el momento del sorteo, deberdn haber realizado un minimo de 25
anotaciones en cuenta durante el semestre natural anterior o, indistin-
tamente, haber mantenido en el mismo periodo un saldo megdio en
cuenta no inferior a 50.000 ptas., cantidad que podrd ser actualizada
por las Cajas de Ahorros en funcion del indice de precios al consumo
establecido por el Instituto Nacional de Estadistica, referida al 31 de
diciembre del afio anterior.

ARTICULO 25.°

Los Estatutos o Reglamento del procedimiento electoral de las Ca-
jas de Ahorros debern contener los criterios para resolver los su-
puestos de titularidad multiple o dividida de los depdsitos con ob-
jeto de considerar exclusivamente un solo impositor por cada
cuenta. Asimismo deberan contemplar los supuestos de apertura de
varias cuentas en una sucursal o en diferentes sucursales a fin de
Que cada impositor participe en los procesos electorales por una
sola cuenta.

ARTICULO 26.°

Podrén ser compromisarios los impositores de la Entidad que rednan
los requisitos establecidos en el articulo 38 de la Ley 8/199%4, de 23
de diciembre, y en el articulo 24.° del presente Decreto y que no in-
curran en las incompatibilidades y limitaciones a que se refiere el ar-
ticulo 39 de la citada Ley 8/1994, de 23 de diciembre.
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ARTICULO 27.°

1—Para la designacion de compromisarios los impositores se rela-
cionardn en lista Gnica o en listas Unicas por provincias, en las
que la Caja de Ahorros tenga abierta sucursales, ordenadas numé-
ricamente empezando por la unidad y correlativamente por orden
alfabético de los municipios en los que haya sucursales de la Caja.
En el supuesto de que se elaboren listas Unicas por provincias de-
berd respetarse la proporcionalidad estricta entre el nimero de
impositores y el de compromisarios.

2—En la relacion de impositores éstos vendrén identificados (nica-
mente por el nombre y dos apellidos y el Documento Nacional de
|dentidad, salvo que expresen su oposicion.

ARTICULO 28.°

La Comision Electoral daré publicidad a la relacion de impositores,
en la forma establecida en sus Estatutos o Reglamento del proce-
dimiento electoral, en los cuales se regulard igualmente el régimen
de reclamaciones. Una vez resueltas las reclamaciones formuladas,
en su caso, la Comision Electoral elaboraré la lista definitiva de
impositores que tendrd una (nica numeracion, y que estard com-
puesta por la agregacion, en su caso, de las listas provinciales, or-
denandose las provincias por orden alfabético.

ARTICULO 29.°

1.—-La designacion de compromisarios se efectuard mediante sorteo
pablico ante Notario en un acto Gnico, convocado por la comision
electoral y con la presencia al menos de un miembro designado
por ésta.

2—El mencionado sorteo determinard los compromisarios provin-
ciales y un ndmero doble de suplentes.

3—La Comision Electoral notificard a cada uno de los compromi-
sarios su designacion como tal, entendiéndose que acepta si no re-
nuncia de forma expresa. Dicha Comision, realizadas las sustitucio-
nes necesarias, elaborard una lista de compromisarios, la cual, una
vez resueltas las reclamaciones que se formulen, en su caso, se
elevard a definitiva.

4—a lista definitiva de compromisarios se enviard por la Comision
Electoral a la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda al menos
veinte dias antes de la votacion de Consejeros Generales, confecciona-
da con datos personales de cada uno de los compromisarios, su
D.N.I., su domicilio y certificando que los impositores designados com-
promisarios relnen los requisitos previstos en la Ley 8/1994, de 23
de diciembre, y en el presente Decreto, y que no estdn afectados por
las incompatibilidades presentes en la normativa vigente.

5—La Comision Electoral ordenard la exposicion en las oficinas de
la Entidad, de los nombres de los compromisarios domiciliados en
la misma con expresion de su municipio de residencia.

ARTICULO 30.°

1.—Designados los compromisarios, la Comision Electoral convocard
la sesion para la eleccion de los Consejeros Generales repre-
sentantes de los impositores, con una antelacion minima de veinte
dias. La convocatoria, que indicara el dia, hora y lugar de celebra-
cion de la votacion se notificard individualmente a cada uno de
los compromisarios y se publicaré en, al menos, dos de los perié-
dicos de mayor difusion de la zona de actuacion de la Entidad.

2—La eleccion se celebrard en el plazo méximo de tres meses a
contar desde la fecha del sorteo de designacion de los compromi-
sarios.

3—La Eleccion de los Consejeros Generales representantes de los
impositores se efectuard mediante votacion personal y secreta de
los compromisarios. Cada compromisario tendra derecho a un voto
y no podra delegar el mismo.

ARTICULO 31.°

1.—Las Candidaturas que se presenten deberén contener un nime-
ro de candidatos igual al doble de Consejeros Generales repre-
sentante del grupo de impositores a elegir.

2—Podrén proponer candidatos un nimero de compromisarios no
inferior al minimo establecido para formar una candidatura.

3—Un mismo compromisario no podra avalar a méas de una can-
didatura, ni asimismo formar parte de mas de una candidatura. En
tal caso no se dard por valido su aval y se suprimird su presencia
en aquellas candidaturas en las que estuviese integrado.

ARTICULO 32.°

1—-Las candidaturas para la eleccion de Consejeros Generales en
representacion de los impositores se presentardn ante la Comision
Electoral por la persona que encabece la lista o por un repre-
sentante, integrante de la lista, en quien éste delegue.

2-Junto a cada candidatura deberd figurar la aceptacion de los
candidatos, asi como su declaracion de conocer y cumplir todos
los requisitos legalmente exigidos para acceder a la eleccion de
Consejero General representante de Impositores.

3—Si a juicio de la Comision Electoral alguna candidatura adole-
ciera de deficiencias esenciales, se comunicard al cabeza de lista
de la candidatura en cuestion, para que, en el plazo méximo de
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dos dias, se proceda a su subsanacion. En el caso de no subsanar-
se en dicho plazo podra anular la candidatura.

ARTICULO 33.°

1.—La eleccion se podré realizar, segun determinen los Estatutos y
Reglamentos, globalmente mediante un acto Unico o simultinea-
mente por demarcaciones territoriales, en varios actos.

2—El acto 0 actos de eleccion estaran presididos por una mesa
electoral designada por la Comision Electoral y deberd asistir un
Notario que levantard acta.

3—El representante de la Consejeria de Economia, Industria y Ha-
cienda podra asistir al acto 0 actos que considere.

ARTICULO 34.°

1.—Inmediatamente después de celebrada la votacion, se procedera
al escrutinio y proclamacion por la Comision Electoral de los Con-
sejeros Generales en representacion de los impositores. La asigna-
cion de puestos a cubrir por este grupo se efectuard de forma
proporcional a los votos obtenidos por cada candidatura y en el
mismo orden con que figuraban en aquéllas.

2—lgualmente por cada candidatura se designarén suplentes, en
nimero igual al de Consejeros electos, si es posible, a los compro-
misarios situados a continuacion y en el mismo orden con que fi-
guraban en aquélla.

SECCION 32 CONSEJEROS GENERALES REPRESENTANTES DE LAS
CORPORACIONES MUNICIPALES

ARTICULO 35.°

La determinacion de los Consejeros Generales en representacion del
Grupo de Corporaciones Municipales se efectuard conforme a 1o
dispuesto en los siguientes apartados:

1.—Se formar una relacion de Corporaciones Municipales en cuyo
término tenga abierta oficina operativa la Entidad, ordenéndose de
mayor a menor de acuerdo con el indice obtenido de dividir el
volumen de recursos captados por la Entidad en cada Municipio
por el volumen total de recursos de la Caja de Ahorros, todo ello
referido al balance de cierre del Ultimo ejercicio. Se consiceraran
como recursos captados, a la suma de los saldos de depdsitos co-
rrespondientes al Sector Privado y a no residentes.

2—El nimero de Consejeros Generales que corresponderd a cada
Corporacion Municipal se determinard por la Comision Electoral
multiplicando el indice obtenido en el apartado anterior, por el
nimero total de Consejeros Generales que correspondan a este

Grupo, redondeando en la forma establecida en el art. 8.° del pre-
sente Decreto, sin que en ningn caso el nimero de Consejeros
Generales pueda exceder de los correspondientes a este Grupo, y
ajustando los restos, en su caso, por orden descendente.

3—En ningln caso una Corporacion Municipal podrd absorber un
nimero de Consejeros Generales superior al veinticinco por ciento
de los Consejeros Generales totales de este Grupo.

ARTICULO 36.°

1—Los Consejeros Generales que hayan correspondido a cada Cor-
poracion Municipal serdn designados directamente por el Pleno de
la misma teniendo en cuenta el principio de proporcionalidad. En
el supuesto de que a una Corporacion Municipal le correspondiese
un solo Consejero General, resultar elegido el que obtenga la ma-
yoria de los votos de los miembros asistentes del Pleno v, en el
supuesto de que le correspondiesen dos o méas consejeros, resulta-
ran elegidos aquéllos en proporcion directa al nimero de votos
obtenidos por las diferentes candicaturas presentadas al Pleno.

2—Las notificaciones por parte de las Corporaciones Municipales de la
designacion de sus representantes se realizardn a la Comision Electoral
adjuntando certificacion del acuerdo, aceptacion de los designados y
declaracion de que concurren en €l los requisitos legalmente exigidos
para ser Consejero General y no hallarse incurso en ningln género de
incompatibilidad o limitacion para el ejercicio del cargo.

3—La designacion de los Consejeros Generales por parte de las
Corporaciones Municipales y su posterior comunicacion se efectua-
ran dentro de los plazos que fije la Comision Electoral, con un
maximo de tres meses, transcurridos los cuales sin haber realizado
la designacion perderan su representacion en favor de la Corpora-
cion o Corporaciones suplentes siguientes en la relacion establecida
en el articulo anterior.

ARTICULO 37.°

Las Corporaciones Municipales que sean fundadoras de Cajas de
Ahorros que operen en el mismo ambito de actuacion de otras
Cajas no podrén nombrar Consejeros Generales en esta (ltima.

SECCION 4.2 CONSEJEROS GENERALES REPRESENTANTES DE LAS
PERSONAS O ENTIDADES FUNDADORAS

ARTICULO 38.°

1.—Los Consejeros Generales representantes de las personas o Enti-
dades Fundadoras, sean instituciones publicas o privadas, seran de-
signados directamente por las mismas de acuerdo con sus normas
internas de funcionamiento.
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2—Las notificaciones por parte de las personas o Entidades Fun-
dadoras de la designacion de sus representantes se realizaran a la
Comision Electoral adjuntando certificacion del acuerdo, aceptacion
de los designados y declaracion de que concurren en ellos los re-
quisitos legalmente exigidos para ser Consejero General y no ha-
llarse incurso en ningln género de incompatibilidad o limitacion
para el ejercicio del cargo.

ARTICULO 39.°

En el supuesto de que alguna de las personas o Entidades Fundado-
ras decidiera ejercer la facultad otorgada en el punto 2 del articulo
32 de la Ley 8/1994, de 23 de diciembre, lo comunicaré a la Comi-
sion Electoral y a la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda en
el plazo méximo de un mes a contar desde el inicio del proceso elec-
toral, expresando las instituciones 0 personalidades designadas, que se
mantendran, al menos, durante un mandato, y el nimero de Conseje-
ros Generales que atribuye a cada Institucion, en su caso.

SECCION 5% CONSEJEROS GENERALES REPRESENTANTES DE LOS
EMPLEADOS

ARTICULO 40.°

1.—Los Consejeros Generales representantes de los empleados de la
Entidad que serén fijos en la plantilla, seran elegidos a través de
candidaturas por sus representantes legales.

2—La eleccion se celebrard en el plazo méximo de tres meses a
contar desde la fecha del inicio del proceso electoral.

3—La eleccion de los Consejeros Generales representantes de los
empleados se efectuard en un acto Unico mediante votacion perso-
nal y secreta. Cada representante legal tendré derecho a un voto y
no podra delegar el mismo.

ARTICULO 41.°

1—-las candidaturas deberan contener un nimero de candidatos
igual al doble de Consejeros Generales representantes del grupo de
empleados a elegir.

2—Podrén proponer candidatos un numero de empleados repre-
sentantes legales no inferior al minimo establecido para formar
una candidatura.

3~Un mismo empleado, representante legal, no podrd avalar més
de una candidatura ni, asimismo, ningdn empleado podrd formar
parte de més de una candidatura. En estos casos no se dara por
vélido el aval y se sustituird la presencia en las candidaturas en
las que estuviese integradas.

ARTICULO 42°

1—-Las candidaturas para la eleccion de Consejeros Generales en
representacion de los empleados se presentaran ante la Comision
Electoral por la persona que encabece la lista.

2-lunto a cada candidatura deberd figurar la aceptacion de los
candidatos, asf como su declaracion de no formar parte de ningu-
na otra candidatura y de conocer y cumplir todos los requisitos
legalmente exigidos para acceder a la eleccion de Consejero Gene-
ral representante de los empleados.

3—Si a juicio de la Comision electoral alguna candidatura adole-
ciera de deficiencias esenciales, se comunicard al cabeza de lista
de la candidatura en cuestion para que, en el plazo méximo de
dos dias, se proceda a su subsanacion. En el caso de no subsanar-
se en dicho plazo podra anular la candidatura.

ARTICULO 43°

El acto de la eleccion estard presidido por una mesa electoral de-
signada por la Comision Electoral. Asistird, asimismo, el repre-
sentante de la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda en la
Comision y un Notario que levantara acta.

ARTICULO 44.°

1.—Inmediatamente después de celebrada la votacion, se procedera
al escrutinio y proclamacion por la Comision Electoral de los Con-
sejeros Generales en representacion de los empleados. La asigna-
cion de puestos a cubrir por este grupo se efectuard de forma
proporcional a los votos obtenidos por cada candidatura y en el
mismo orden con que figuraban en aquéllas.

2—lgualmente por cada candidatura se designardn suplentes,
en nimero igual al de Consejeros electos, a los Consejeros si-
tuados a continuacion y en el mismo orden con que figuraban
en aquélla.

ARTICULO 45.°

1A efectos de lo establecido en el punto 3 del articulo 36, de
la Ley 8/1994, de 23 de diciembre, los empleados podran acceder,
con carcter excepcional, a la Asamblea General por el Grupo de
Corporaciones Municipales.

2—La propuesta de nombramiento excepcional deberd ir acom-
pafiada de un informe de la Caja y de la Corporacion Munici-
pal, que justifique, en su caso, tal excepcionalidad. Al informe
de la Corporacion se le adjuntard curriculum vitae del interesa-
do y certificado que acredite los requisitos mencionados en el
punto anterior.
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SECCION 6.% RENQOVACION DE LOS CONSEJEROS GENERALES

ARTICULO 46.°

1—~La renovacion de los Consejeros Generales se efectuara por mita-
des, cada dos afios, en todos los grupos representados en la Asamblea
General. Sucesivamente los Consejeros Generales deberan ser renovados
obligatoriamente a los cuatro afios de su nombramiento.

2—La reeleccion de los Consejeros Generales se realizard, para Ca-
da grupo de representacion, dentro de lo previsto en la Ley
8/1994, de 23 de diciembre y en el presente Decreto.

ARTICULO 47.°

Las vacantes que se produzcan por ceses, dimisiones, revocaciones
o fallecimientos seran cubiertas, en el caso de los Consejeros Gene-
rales en representacion de los impositores y de los empleados, por
los suplentes de su lista designados en funcién de su ndmero de
orden; y en el caso de los Consejeros Generales en representacion
de las Corporaciones Municipales y de las personas o Entidades
Fundadoras, por las personas directamente designadas de nuevo
por las mismas, respetando la proporcionalidad originaria.

Los nuevos Consejeros Generales que ocupen vacantes accederan,
en su caso, al cargo durante el periodo de mandato que reste a
la persona a la que sustituyan.

SECCION 7.2 FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 48.°

1—Los Estatutos podran establecer reglas complementarias respec-
to a la convocatoria y celebracion de las Asambleas Generales res-
petando, en todo caso, lo establecido en la Ley 8/1994, de 23 de
diciembre, de Cajas de Ahorros y en el presente Decreto.

2—El Presidente de la Entidad podr, a propuesta del Consejo de
Administracion, requerir la presencia de fedatario publico para que
levante acta de la Asamblea y estard obligado a hacerlo siempre
que, al menos con cinco dias de antelacion al previsto para su ce-
lebracion, lo solicite un tercio de los Consejeros Generales. Este ac-
ta tendrd la consideracion de acta de la Asamblea.

3—Cualquier consejero podrd solicitar certificacion de los acuerdos
adoptados en la Asamblea que se expediran por el secretario de la
misma con el visto bueno del Presidente.

ARTICULO 49.°

1—En cada Asamblea General se entregar a los Consejeros Gene-
rales presentes copia del acta de la Cltima sesion.

2—Asimismo una copia del acta de la Asamblea General debera
ser remitida a la Consejeria de Economia y Hacienda en un plazo
no superior a un mes desde la celebracion de la misma.

CAPITULO IV: CONSEJO DE ADMINISTRACION

SECCION 1.2 NUMERO DE MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINIS-
TRACION

ARTICULO 50.°

El nimero de miembros del Consejo de Administracion, a fijar en
los Estatutos, estard comprendido entre un minimo de trece y un
maximo de veintiuno, debiendo existir en el mismo representante
de todos los grupos de representacion determinados en el art. 7.°
del presente Decreto y en la misma proporcion que la establecida
para la Asamblea General, salvando en su caso, las fracciones que
resulten de la reduccion numérica.

SECCION 2.2 ELECCION Y DESIGNACION DE LOS VOCALES

ARTICULO 51.°

1—La eleccion y nombramiento de los miembros del Consejo de
Administracion y de un nimero igual de suplentes se efectuaré de
acuerdo con las normas previstas en la Ley 8/1994, de 23 de di-
ciembre, y en el presente Decreto.

2—En la Asamblea General en la que se incorporen los nuevos
Consejeros Generales se procederd a la eleccion, por cada grupo de
representacion, de las personas que deberan formar parte del Con-
sejo de Administracion.

ARTICULO 52°

1—La designacion de vocales del Consejo de Administracion que
no sean Consejeros Generales, se efectuard entre personas con ca-
pacidad y preparacion técnica adecuada y debidamente acreditada,
circunstancia que apreciara la Consejeria de Economia, Industria y
Hacienda, a peticion de la Comision Electoral que, junto a la solici-
tud, adjuntara curriculum de los candidatos.

2.—La cobertura de los puestos de vocales del Consejo de Ad-
ministracion no Consejeros Generales, si en cualquiera de los
grupos de representacion de Impositores y Corporaciones Muni-
cipales hubiese pluralidad de candidaturas, se llevard a caho
atribuyendo a cada una de ellas el nimero de vocales no Con-
sejeros Generales que resulte de la aplicacion del sistema pro-
porcional.
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ARTICULO 53.°

1.—Los vocales titulares y suplentes del Consejo de Administracion
ser&n nombrados por la Asamblea General dentro de cada uno de
los grupos que integren la misma.

2—Cada grupo de representacion propondré para su nombramien-
to auténomamente, los vocales que le correspondan y un nimero
igual de suplentes.

3—En el supuesto de que alguno de los grupos no eleve propues-
ta de candidatura a la Asamblea General, ésta se formulard por la
Presidencia.

4.~En el supuesto de que en un grupo hubiere més de una pro-
puesta se votard, exclusivamente por los consejeros que integren
ese grupo, a las diversas candidaturas presentadas, proponiéndose
a la Asamblea para su nombramiento como vocales, los elegidos en
proporcion directa al ndmero de votos obtenidos por las diferentes
candidaturas.

5—Las listas o candidaturas seran cerradas y deberén contener el do-
ble de candidatos que de vocalias hayan de ser cubiertas. Deberan
ser propuestas por, a menos, un diez por ciento de los Consejeros in-
tegrantes del grupo correspondiente y se presentaran ante la Comision
Electoral por la persona que encabece la lista con una antelacion de
cinco dias a la fecha de la celebracion de la Asamblea General.

Junto a cada candidatura deberé figurar la aceptacion de los can-
didatos asi como su declaracion de no formar parte de ninguna
otra candidatura y de conocer y cumplir todos los requisitos legal-
mente exigidos para acceder a la eleccion de vocal del Consejo de
Administracion.

Si a juicio de la Comision Electoral alguna candidatura adoleciera
de deficiencias esenciales, se comunicard al cabeza de lista de la
candidatura en cuestion, para que, en el plazo méximo de dos
dias, se proceda a su subsanacion. En el caso de no subsanarse en
dicho plazo podré anular la candidatura.

ARTICULO 54.°
Los Estatutos y el Reglamento electoral de la entidad desarrollaran el
procedimiento de eleccion establecido en los apartados anteriores.

SECCION 3.2 RENOVACION DE LOS VOCALES DEL CONSEIO DE ADMI-
NISTRACION
ARTICULO 55.°

1.—La renovacion de los Vocales del Consejo de Administracion se
efectuard por mitades, cada dos afios, en todos los grupos repre-

sentados en la Asamblea General. Sucesivamente los vocales debe-
ran ser renovados obligatoriamente a los cuatro afios de su nom-
hramiento.

Al objeto de permitir la renovacion parcial por mitades, en cada
proceso electoral s6lo podrén ser candidatos a Vocales del Consejo
de Administracion los Consejeros Generales que se hayan incorpo-
rado como consecuencia del mismo proceso a la Asamblea General.
Se exceptia de esta limitacion el acceso al Consejo de terceras
personas que no sean Consejeros Generales.

2—La reeleccion de los vocales del Consejo de Administracion se
realizard, para cada grupo de representacion dentro de lo previsto
en la ley 8/1994, de 23 de diciembre, y en el presente Decreto.

ARTICULO 56.°

1.—Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracion
con anterioridad a la finalizacion de su mandato se cubriran en el
plazo méximo de dos meses por el suplente que correspondiese al
titular en la misma candidatura que resultd elegido, y lo seran por
el periodo de tiempo que reste hasta la finalizacion del mandato.

2-Si se produjera alguna vacante en el Consejo de Administracion,
fuera del proceso electoral, para las que no existieran suplentes,
podrén efectuarse nuevos nombramientos de entre los Consejeros
Generales del Grupo de representacion correspondiente, en la for-
ma prevista en el presente Decreto.

SECCION 5.2 FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 57

1~Los Estatutos de la Caja de Ahorros podrén establecer reglas com-
plementarias respecto a la organizacion y funcionamiento tanto del
Consejo de Administracion como de las Comisiones delegadas, en su
caso, respetando en todo caso lo establecido en la Ley 8/1994, de 23
de diciembre, de Cajas de Ahorros y en el presente Decreto.

2—En 1o no regulado por los Estatutos y siempre que éstos no
dispusieran otra cosa, el Consejo podra establecer reglas para su
propio funcionamiento.

ARTICULO 58.°

1.—La Delegacion de funciones del Consejo de Administracion en la
Comision ejecutiva, Comision de Obras Sociales y otras Comisiones
Delegadas, si las hubiera, deberan ser aprobada por mayorfa abso-
|luta de los miembros del Consejo. Asimismo, antes de ser efectiva,
deberd ser comunicada a la Consejerfa de Economia, Industria y
Hacienda en un plazo méximo de siete dias.
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2—De todas las actuaciones de las Comisiones Delegadas se dard
cuenta detallada al Consejo de Administracion siguiente a las sesio-
nes de dicha Comisidn.

ARTICULO 59.°

1.—Los acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion y por
las Comisiones Delegadas, en su caso, Se hardn constar en acta, cu-
ya copia debidamente diligenciada se trasladar a la Comision de
Control en un plazo méimo de diez dias desde la celebracion de
la sesion correspondiente.

2—Recibidas las copias de las actas o la comunicacion correspon-
diente, la Comision de control tendra un plazo méximo de un mes
para elevar las propuestas a que se refiere el punto h) del apar-
tado uno del articulo 60 de la Ley 8/1994, de 23 de diciembre.
Simultdneamente a la elevacion de tales propuestas se requerira
del Consejo de Administracion la convocatoria de la Asamblea Ge-
neral Extraordinaria.

La Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda resolverd el expe-
diente, en los aspectos que sean de su competencia, en el plazo
maximo de un mes.

ARTICULO 60.°

1—Los acuerdos del Consejo de Administracion de atribucion de
funciones ejecutivas al Presidente, de designacion del Director Ge-
neral y de revocacion, en su caso, deberdn ser ratificados y confir-
mados por la Asamblea General, respectivamente, en el plazo méxi-
mo de dos meses.

2—Las percepciones econémicas a recibir por el Presidente ejecuti-
vo y el Director General serén fijadas por el Consejo de Adminis-
tracion y ratificadas, en su caso, por la Asamblea General de la
Caja. Debera entregarse a la Consejerfa de Economia, Industria y
Hacienda copia de los contratos y demds documentos acreditativos
de las condiciones de su relacion de servicios, del Presidente eje-
cutivo y Director General que en cada momento se encuentren en
vigor.

CAPITULO V: COMISION DE CONTROL

ARTICULO 61.°

El nimero de miembros de la Comision de Control, a fijar en los
Estatutos, estard comprendido entre un minimo de cuatro y un
méaximo de ocho, debiendo existir en la misma representantes de
todos los grupos de representacion determinados en el art. 7.2 del
presente Decreto y en la misma proporcion que la establecida pa-
ra la Asamblea General.

ARTICULO 62.°

El nombramiento, renovacion, reeleccion y provision de vacantes de
los miembros de la Comision de Control se llevara conforme a lo
dispuesto para los Vocales del Consejo de Administracion a cabo
por el procedimiento establecido en los articulos 51 al 56 del
presente Decreto respecto al Consejo de Administracion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA—Todas las referencias que en el presente Decreto se re-
alizan al Reglamento de las Cajas de Ahorros han de entenderse
hechas al Reglamento del procedimiento regulador del sistema de
designacion y elecciones de los organos de gobierno.

SEGUNDA.—Cuando en el Consejo de Administracion y en la Comi-
sion de control haya un solo miembro representante de uno de
los grupos no le afectard la renovacion por mitades.

Si la representacion de su grupo estuviera integrada por un nime-
ro impar de miembros, se restard uno al total, para obtener la
mitad renovable.

TERCERA—En ningun caso se podrén utilizar los medios materiales
de titularidad de las Cajas de Ahorros al objeto de fomentar o
apoyar candidaturas algunas de los procesos electorales, salvo lo
que pueda acordar la Comision Electoral en el ejercicio de sus
competencias.

CUARTA—En todos los computos de dias a que se refiere este De-
creto éstos se entenderan habiles, si no se especifica lo contrario.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.—Las Cajas de Ahorros procederan a la adaptacion de sus
Estatutos y Reglamentos a las disposiciones de la Ley 8/1994, de
23 de diciembre y de este Decreto, en el plazo de cuatro meses a
contar desde la publicacion del presente Decreto, elevandolos a la
Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda para su aprobacion,
en su caso. La Consejeria de Economia, Industria y Hacienda debe-
ré resolver en el plazo méximo de tres meses.

SEGUNDA.—En la primera renovacion parcial que se inicie después
de la entrada en vigor del presente Decreto y al objeto de garan-
tizar el cumplimiento de lo establecido en los articulos 37, 50 y
62.3 de la Ley 8/1994, de 23 de diciembre y concordantes del
presente Decreto, se procurard que los miembros de los 6rganos
de gobierno, representantes de cada uno de los grupos, queden
determinados de tal forma que permita la sucesiva renovacion
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parcial por mitades cada dos afios en todos los grupos de repre-
sentacion.

A tales fines se procedera del siguiente modo:

1.—Consejo de Administracion y Asamblea General.

1.1.—Grupo de Impositores y Corporaciones.

Se ajustard, en primer lugar, la representacion de estos grupos en el
seno del Consejo de Administracion, cesando por sorteo, si ello fuese
necesario, un nmero de Vocales, de entre los que resten dos afios de
mandato, tal que los que permanezcan representen la mitad del por-
centaje que corresponde legalmente a cada uno de estos grupos.

Posteriormente, se procedera a ajustar la representacion de los
grupos de Impositores y Corporaciones en la Asamblea General, de-
biendo cesar por sorteo, si ello fuese necesario, un nimero de
Consejeros Generales, de entre los que resten dos afios de manda-
to y excluidos los miembros del Consejo de Administracion que
pertenezcan a la Asamblea y que pertenezcan en el Consejo como
resultado del ajuste practicado en el péarrafo anterior, tal que los
que permanezcan representen la mitad del porcentaje que corres-
ponde legalmente a cada uno de estos grupos.

La eleccion y designacion de los representantes que se nombren
hasta completar el total de miembros del Consejo de Administra-
cion y de la Asamblea General, deberd tener presente que, en su
composicion definitiva, exista la mitad de los miembros a los que
les reste un mandato de dos afios.

1.2.—Grupos de Empleados y Entidad Fundadora, en su caso.

Se efectuard el nombramiento de un ndmero de Consejeros Generales
y Vocales del Consejo tal que junto al correspondiente al de los que
permanezcan con dos afios de mandato, sea equivalente al porcentaje
de representacion que corresponde a cada uno de estos grupos.

Al propio tiempo, y al objeto de permitir la renovacion parcial por
mitades, se determinard si ello fuese necesario, mediante sorteo o
por cualquier otro medio, que representantes de los que acceden
por estos grupos veran acortado su mandato a tan solo dos afios,
de tal modo que en su composicion definitiva exista la mitad de
miembros a los que les reste un mandato de dos afios.

2.—Comision de Contral.

Se elegirén en la Asamblea General, dentro de cada grupo de repre-
sentacion, las personas que deban integrar la Comision de Control,
que estar compuesta, de acuerdo con lo que determinen los Estatu-
tos, por uno o dos miembros representantes de cada uno de los gru-
pos. Al respecto, se deberd tener en cuenta que en su composicion
definitiva exista, bien para la totalidad de la Comision en el primer

caso, bien para cada grupo de representacion en el segundo, la mitad
de miembros a los que reste un mandato de dos afios.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Se autoriza a la Consejeria de Economia, Industria y Ha-
cienda a dictar las normas y adoptar las disposiciones necesarias
para el desarrollo y aplicacion de este Decreto.

SEGUNDA—EI presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente a
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 19 de febrero de 1996.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Economia, Industria y Hacienda,
MANUEL AMIGO MATEQS

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO

DECRETO 35/1996, de 27 de febrero, por el
que se regulan las subvenciones publicas
para 1996 destinadas a Escuelas
Municipales de Musica.

El articulo 7.1.15 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, re-
coge la competencia exclusiva de nuestra Comunidad Autonoma en
el fomento de la cultura y la defensa del derecho de los extreme-
fios a sus peculiaridades culturales.

En el ejercicio de tal competencia, la Consejerfa de Cultura y Pa-
trimonio considera conveniente el apoyo a los Ayuntamientos en la
tarea de mantener las Escuelas Municipales de Msica, consciente
de la dificultad de financiacion que ello conlleva.

A tal fin, existe crédito suficiente en las siquientes partidas presupues-
tarias: 17.01.451A460.00 y 17.03.455A.460.00, de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 1996.

Por su parte, el articulo 4 del Decreto 77/1990, sobre Régimen Ge-
neral de concesion de subvenciones, dispone la necesidad del estable-
cimiento de la subvencion, por Decreto del Consejo de Gobierno pre-
via convocatoria de la misma por la Consejerfa correspondiente.

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de Cultura y Patrimonio
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion del dia
27 de febrero de 1996,




