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propiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954 y concordantes
de su Reglamento.

Mérida, a |3 de diciembre de 2001.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Cultura,
FRANCISCO MUNOZ RAMIREZ

ORDEN de |2 de diciembre de 2001, por
la que se convocan los Premios
«Empresarias y Emprendedoras de
Extremaduray en su edicion de 2002.

La filosofia de la Junta de Extremadura, y de acuerdo con el Esta-
tuto de Autonomia de la Comunidad Autonoma de Extremadura en
su articulo 6.2. d), es la de «adoptar las medidas que promuevan
la inversion y fomenten el progreso econdmico y social de Extre-
madura propiciando el pleno empleo y la especial garantia de
puestos de trabajo para los jovenes y mujeres de Extremaduray.

De igual forma, el Reglamento (CE) N.° 1260/1999, del Consejo, de
21 de junio de 1999, por el que se establecen disposiciones gene-
rales sobre los Fondos Estructurales, y el posterior Reglamento (CE)
N.° 1784/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
julio de 1999, relativo al Fondo Social Europeo, en su articulo |,
apartado e, establece la ejecucion de: «Medidas especiales para
mejorar el acceso y la participacion de la mujer en el mercado de
trabajo incluido (...) su acceso a la creacion de empresasy.

Asimismo, de acuerdo con el Area de Empleo, Formacion y Relacio-
nes Laborales del Il Plan para la lIgualdad de Oportunidades de
las Mujeres de Extremadura, aprobado por el Consejo de Gobierno
de la Junta de Extremadura en sesion celebrada el dia Il de julio
de 2000, se encuentran entre sus objetivos: Crear mecanismos que
favorezcan la incorporacion de la mujer al mundo laboral y apoyar
iniciativas de mujeres relacionadas con la promocion del empleo
femenino.

Consecuentemente, el propdsito de la presente Orden es visibilizar
las iniciativas empresariales y emprendedoras desarrolladas por las
mujeres de la Comunidad Autonoma de Extremadura, asi como
propiciar la realizacion de proyectos empresariales de calidad y

constituir un repertorio de buenas practicas para disefiar acciones
futuras que incentiven la actividad empresarial de la mujer.

Finalmente, con motivo de la creacion del Instituto de la Mujer de
Extremadura mediante la Ley 1172001, de 10 de octubre, se con-
templa en su Disposicion Transitoria Unica la supresion de la Di-
reccion General de la Mujer de la Consejeria de Cultura de la Jun-
ta de Extremadura en el momento en que sus funciones sean asu-
midas por el Instituto de la Mujer de Extremadura.

DISPONGO

ARTICULO 1.° - Objeto

|.—La presente Orden tiene por objeto convocar los Premios «Em-
presarias y Emprendedoras de Extremaduran para el afio 2002.

2.—Los Premios que se convocan son los siguientes:

—4 Premios «Empresarias de Extremaduran a las iniciativas em-
P
presariales mas destacadas por su actividad e iniciativa, inde-
pendientemente de que sean personas fisicas o juridicas.

—4 Premios «Emprendedoras de Extremaduran a los proyectos
empresariales mas destacados por su innovacion.

ARTICULO 2.° - Dotacion presupuestaria

|.—Los Premios se concederan con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 17.101.323-B.470.00 y al proyecto de gasto correspon-
diente de los Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura para el ejercicio del afio 2002, estando condicionadas a
las disponibilidades presupuestarias contempladas en dicha partida.

2—E| presente programa sera cofinanciado con los fondos del Pro-

grama Operativo Integrado de Extremadura del Fondo Social Euro-
peo (2000-2006).

3.—las cuatro candidaturas galardonadas con los Premios «Empre-
sarias de Extremaduran, en la modalidad de empresas ya constitui-
das, recibiran cada una 7.512,65 euros, un objeto conmemorativo
y se atendera a la promocion de su actividad mediante la formula
que a tales efectos se arbitre en cada caso concreto y sin que ello
implique incremento en la cuantia del premio concedido.

4—Por su parte, las cuatro candidaturas galardonadas con los Pre-
mios «Emprendedoras de Extremaduran, en la modalidad de pro-
yectos empresariales, recibiran cada una 4.507,59 euros, un objeto
conmemorativo y se atendera a la promocion de sus correspon-
dientes proyectos mediante la formula que a tales efectos se arbi-
tre en cada caso concreto.
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ARTICULO 3.° - Destinatarias

|.—Sera requisito imprescindible para poder acogerse a los benefi-
cios de las correspondientes convocatorias el haber participado, al
menos, en alguna fase del Plan de Empresa y/o en los Cursos de
«Formacion en (Calidad» y «Formacion en Nuevas Tecnologias de la
Informaciony. La Direccion General de la Mujer pondra todos estos
cursos a disposicion de las interesadas a través de las Unidades de
Promocion Integral de la Mujer existentes en Extremadura, en fun-
cionamiento en virtud de sendos Convenios de Colaboracion suscri-
tos entre la Consejeria de Cultura y los siguientes Ayuntamientos y
Mancomunidades:

— Almendralejo

— Azuaga

— Castuera

— Coria

— Fregenal de la Sierra

— Jerez de los Caballeros
— Mancomunidad Siberia |
— Mancomunidad Sierra de San Pedro
— Mancomunidad Tajo-Salor
— Montijo

— Navalmoral de la Mata
— Olivenza

— Plasencia

— Villanueva de la Serena

1.—lgualmente, para ser beneficiarias: Las titulares de iniciativas
empresariales deberan tener su domicilio social o centro producti-
vo en Extremadura y realizar inversiones en la Comunidad Autono-
ma de Extremadura. En caso de que se presente en representacion
de personas juridicas debera acreditar que es titular de mas del
50% de la entidad. Las autoras de proyectos empresariales debe-
ran ser mujeres nacidas y/o residentes en Extremadura.

3.—También sera requisito fundamental que el proyecto no haya
recibido anteriormente este premio en la modalidad correspondien-
te.

4. —Asimismo:

— Para optar a los Premios «Empresarias de Extremaduran, debe-
ran haber participado, al menos, en una de las tres acciones
formativas, tener finalizado su Proyecto de Mejoras antes de la
finalizacion del plazo de presentacion de candidaturas, y estar
constituida su empresa en el periodo comprendido entre enero
de 2001 y el plazo de finalizacion de admision de candidaturas
establecido en el articulo 4 de esta Orden.

— Para optar a los Premios «Emprendedoras de Extremaduray, de-

beran haber participado en las tres acciones formativas y tener
finalizada la elaboracion de su correspondiente Plan de Empresa
antes de la finalizacion del plazo de presentacion de candidatu-
ras.

ARTICULO 4.° - Presentacion de candidaturas y documentacion

|.—las candidaturas a los Premios «Empresarias y Emprendedoras
de Extremaduran se dirigiran al Excmo. Sr. Consejero de Cultura,
segiin el modelo del Anexo, se presentaran, en el plazo maximo de
1 meses contados desde el dia siguiente a la fecha de publicacion
de la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura, en la
Direccion General de la Mujer, sita en la calle Juan Pablo Forner,
4, 17 planta, 06800 de Mérida, asi como en los demas lugares y
formas previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin. En el caso de que opta-
ran por presentar la candidatura en una oficina de Correos, lo ha-
ran en sobre abierto para que el impreso sea fechado y sellado
antes de ser certificado.

1—Para optar a los Premios que se establecen en la presente Or-
den, con caracter general, debera presentarse la siguiente docu-
mentacion:

a) Datos personales de la candidata.

b) Memoria de la actividad desarrollada, indicando, al menos: Su
organizacion, recursos humanos, materiales y economicos de que
dispone, nimero de trabajadores/as contratados/as y nimero total
de puestos de trabajo que mantiene la empresa. La acreditacion
de dichos contratos se realizara, bien aportando fotocopias compul-
sadas del libro de matricula de la empresa, bien fotocopias de los
correspondientes contratos de servicios, en su caso.

¢) Justificacion que impulsa su participacion.

d) Alta de Terceros debidamente cumplimentada, o certificacion
acreditativa de encontrarse ésta incluida en la Base de Terceros
que se habilite al respecto en el Instituto de la Mujer de Extrema-
dura.

3.—Ademas, para el Premio «Empresarias de Extremaduran, debera
acompaiarse de:

a) Otros datos de la candidata: Fotocopia compulsada del Docu-
mento Nacional de Identidad y Nimero de Identificacion Fiscal, o
escritura de constitucion de la sociedad y documento que acredite
la representacion si se trata de personas juridicas.

b) Proyecto Explicativo de Mejoras, suficientemente detallado y
cuantificado, basado en el aprendizaje adquirido con las acciones
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formativas en las que ha participado y plazo previsto para reali-
zarlas.

¢) Fotocopia compulsada del alta y del dltimo recibo del Impuesto
de Actividades Econdmicas.

d) Acreditacion de la inscripcion de la empresa en el Registro Mer-
cantil, en su caso.

e) Certificados de estar al corriente de pagos de sus obligaciones
respecto a la Seguridad Social, a la Hacienda Estatal y a la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura.

4.—Por su parte, para el Premio «Emprendedoras de Extremadu-
ran:

a) Otros datos de la candidata: Fotocopia compulsada del Docu-
mento Nacional de ldentidad y, en caso de disponer ya de ello,
Nimero de Identificacion Fiscal o escritura de constitucion de la
sociedad, y documento que acredite la representacion de la que
acte en nombre de la persona, si se trata de personas juridicas.

b) Plan de Empresa y resumen del mismo. Serd suficientemente
detallado y cuantificado, y se basara en el aprendizaje adquirido
con las acciones formativas en las que ha participado y, en su ca-
50, garantias documentales de la puesta en funcionamiento de su
proyecto empresarial.

¢) Memoria acreditativa de la realizacion del Curso «Formacion en
(alidady.

d) Memoria acreditativa de la realizacion del Curso «Formacion en
Nuevas Tecnologias de la Informaciony.

e) Certificados de estar al corriente de pagos de sus obligaciones
respecto a la Seguridad Social, a la Hacienda Estatal y a la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, o en su caso, de estar exentas
de cotizar.

5-5i la solicitud no reine los requisitos sefialados en los aparta-
dos anteriores, se requerira a la interesada en la forma establecida
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, para que, en un plazo de
[0 dias subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos,
con indicacion de que si asi no lo hiciera se le tendra por desisti-
do de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley.

ARTICULO 5.° - Criterios de valoracion y puntuacion

|.—Para la adjudicacion de los premios de la presente convocato-
ria se atenderd a los siguientes criterios de valoracion y puntua-
cion:

a) Para el Premio «Empresarias de Extremaduray:

— El grado de maduracion y definicion del Proyecto Explicativo de
Mejoras, asi como su viabilidad econémica (hasta 15 puntos).

— Puesta en consideracion y/o aplicacion de «Sistemas de Calidady,
tanto en su gestion como en sus resultados (hasta |5 puntos).

— Caracter innovador de la accion: Aplicacion de nuevas tecnolo-
gias, interés, efecto multiplicador, etc. (hasta 15 puntos).

— Coherencia en el plazo previsto de ejecucion de las mejoras
(hasta 15 puntos).

— Centrado en actividades en las que se encuentran subrepresenta-
das las mujeres (hasta 15 puntos).

— Relacion contratos de mujeres sobre el total de trabajadores/as
a la entrada en vigor de la presente Orden. En caso de que
exista igualdad en los porcentajes, se primara a la empresa que
cuente con un nimero mayor de mujeres (hasta 15 puntos).

— Aprovechamiento de recursos enddgenos (hasta 10 puntos).
b) Para el Premio «Emprendedoras de Extremaduran:

—EI grado de maduracion y definicion del Plan de Empresa, asi
como su viabilidad econdmica (hasta I5 puntos).

— Puesta en consideracion y/o aplicacion de «Sistemas de Calidady,
tanto en su gestion como en sus resultados (hasta |5 puntos).

— Caracter innovador de la accion: Aplicacion de nuevas tecnolo-
gias, interés, efecto multiplicador, etc. (hasta 1,5 puntos).

— Garantias documentales de la puesta en funcionamiento de su
proyecto empresarial (hasta 15 puntos).

— Prevision de puestos de trabajo a crear (hasta |5 puntos).

— Centrado en actividades en las que se encuentran subrepresenta-
das las mujeres (hasta 15 puntos).

— Aprovechamiento de recursos endégenos (hasta 10 puntos).

ARTICULO 6.° - Jurado

|.—Ambas modalidades de Premios tendran un dnico jurado com-
puesto por:

— Presidenta: lima. Sra. Directora General de la Mujer.
— Vocales:
* Un Técnico de la Direccion General de la Mujer

* Dos Técnicos de las Unidades de Promocion Integral de la
Mujer, que seran designados por los integrantes de las mismas
en reunion celebrada en Mérida antes de que finalice el plazo
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de presentacion de solicitudes establecido, siendo convocados/as
por la Direccion General de la Mujer.

* Un representante de la Asociacion para la Promocion de la
(alidad en Extremadura.

* Un representante de la Consejeria de Trabajo.

* Una representante de la Organizacion de Mujeres Empresarias
de Extremadura con mayor representacion.

* Dos representantes de las entidades privadas sin animo de
lucro con dilatada trayectoria a favor de la actividad empresa-
rial de las mujeres de Extremadura, que seran designadas por
el Foro Contra la Violencia de Género de Extremadura.

* Un representante de la Confederacion Regional Empresarial
Extremefia.

— Secretario: EI Jefe de Servicio de la Mujer.
2.—Son funciones de los/as Jurados:
— Informar y valorar las solicitudes recibidas.

— Proponer la adjudicacion de los Premios «Empresarias y Em-
prendedoras de Extremaduran en sus diferentes modalidades.

3.—Los proyectos que reciban cualquiera de estos premios deberan
ser excluidos de la correspondiente modalidad en ulteriores convo-
catorias.

4.—Podran declararse desiertos los Premios en la modalidad o mo-
dalidades que el Jurado estime oportunas, por no reunir, a su jui-
cio, las candidaturas presentadas, méritos suficientes para obtener
el galardon.

5.—Los Jurados actuaran, en lo no previsto en la presente Orden,
de conformidad con lo establecido para los drganos colegiados en
el Capitulo II, Titulo Il de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

ARTICULO 7.° - Entrega de los Premios

El fallo del jurado sera inapelable y se hara piblico en el trans-
curso de un acto de caracter pablico institucional en fecha y lugar
que oportunamente se haran publicos.

ARTICULO 8. - Pago de los Premios

El pago de los Premios se efectuard mediante talon nominativo,
que se entregara a la interesada en el citado acto piblico, estando
sujetos a los impuestos o retenciones segin corresponda, salvo
exencion concedida por el drgano competente de la Administracion
Tributaria.

ARTICULO 9.° - Trabajos no premiados

Los proyectos y memorias presentados que no resulten premiados
podran ser recuperados por las candidatas, en el plazo de un mes
desde la fecha de la Resolucion de la convocatoria, no responsabi-
lizandose la Administracion de aquéllos que no hayan sido retira-
dos dentro de dicho plazo.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.—Se faculta a la Directora General de la Mujer a dictar
cuantos actos requiera el desarrollo y aplicacion de la presente
Orden.

SEGUNDA—La presente Orden entrard en vigor el dia de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 12 de diciembre de 2001.

El Consejero de Cultura,
FRANCISCO MUNOZ RAMIREZ
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ANEXO
IMPRESO DE CANDIDATURA
CONSEJERIA DE CULTURA
ORDEN 12001 DE 12 DE DICIEMBRE , POR LA QUE SE
CONVOCAN PARA EL ANO 2002 LOS PREMIOS “EMPRESARIAS Y | o fuche de ontind MINISTRACION
EMPRENDEDORAS DE EXTREMADURA”. Expediente N°
Poblacion
Provincia
1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DEL/LA SOLICITANTE:
1.1.- Apellidos:
1.2.- Nombre: 1.3.-D.N. L
1.4.- Domicilio: 1.5.- Teléf.: 1.6.-C.P.:
1.7.- Poblacion: 1.8.- Provincia:

1.9.- Actia : [] Ennombre propic  [] En representacién de

2.- MODALIDAD DE PARTICIPACION (Marcar con una X la que proceda):
[} Premios “Empresarias de Extremadura”

L] Premios “Emprendedoras de Extremadura”

3.- DATOS DE LA EMPRESA (a cumplimentar por las candidatas a los Premios “Empresarias de Extremadura™):
3.1.- Tipo de Empresa o Sociedad:

3.2.- Denominacion: 3.3.- Actividad:

3.4.- N°1. Fiscal: 3.5.- Domicilio:

3.6.- Poblacion: 3.7.- Teléf.:
3.8.-CP.: 3.9.- Provincia: 3.10.- N° de trabajadores/as

3.11.- Nimero de Registro:
3.12.- Denominacion del Proyecto de Mejoras:
3.13.- Fecha de ejecucién de las Mejoras:

4.- DATOS DEL PROYECTO EMPRESARIAL (a cumplimentar por las candidatas a los Premios “Emprendedoras de

Extremadura™):
4.1.- Tipo de Empresa o Sociedad:
4.2.- Fase de Constitucion: 4.3.- N° de empleados/as previstos/as:
4.4.- Actividad a desarrollar: 4.5.- Garantias documentales: [ | SI L NO

CERTIFICO: Que los datos contenidos en esta solicitud y los documentos que se acompafian se ajustan a la realidad.

DECLARO ACEPTAR: todos los puntos contenidos en la Canvocatoria de los Premios “Empresarias y Emprendedoras de Extremadura”, del falto
del Jurado y del acto de concesién del Premio.
En ,a de de 200-

Sello de la Entidad
(en su caso)
Firmado:

EXCMO. SR. CONSEJERO DE CULTURA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA




