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CANTERO MARTIN, FELIPE

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

MARTIN BUENO, JOSE M?

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

PENTLATON/TRIATLON

CLEMENTE SUAREZ, VICENTE J.

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

MARTIN MARCOS, M? PILAR

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

PAREDES GOMEZ, DIEGO

NO PRESENTA LA SOLICITUD

VALLE MARTIN, PEDRO ELOY

NO PRESENTA LA SOLICITUD

PIRAGUISMO

CORTES VIDAL, ALICIA

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

FLECHA SANCHEZ, MOISES

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

GIL TAPIA, SARA

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

RUBIO SANTAREN, JUAN CARLOS

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

TENIS

GARCIA RAMOS, YUREMA

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

GONZALEZ KING GARIBOTTI, CAROLA

FUERA DE PLAZO

LOPEZ ALVAREZ, CARLOS

FUERA DE PLAZO

RAMOS MANUEL, JORGE

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

SENORAN FRUCTUOSO, JORGE

NO ALCANZA EL NIVEL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO

RESOLUCION de 25 de julio de 2002, de la
Direccion General de Planificacion,
Ordenacion y Evaluacién Sanitarias, por la
que se acredita al Hospital de Mérida, para
efectuar extraccion de érganos de fallecidos.

Tomando en consideracion la solicitud y documentacion presenta-
da por el Gerente del Area de Salud de Mérida, a los efectos de
acreditacion para efectuar extraccion de organos de fallecidos en
el Hospital de Mérida.

Vista la Ley 1072001, de 28 de junio, de Salud de Extremadura, el
Decreto 5/1987, de 27 de enero, de la Junta de Extremadura sobre
autorizacion de Centros, Servicios y Establecimientos Sanitarios, la Ley
14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, especialmente en su
articulo 29 y concordantes y la Ley 30/1987, de 27 de octubre, sobre
Extraccion y Trasplante de drganos y la normativa que la desarrolla.

Esta Direccion General de Planificacion, Ordenacion y Evaluacion
Sanitarias

RESUELVE:

Primero.- Acreditar al Hospital de Mérida para efectuar extraccion
de organos de fallecidos.

Segundo.- Esta acreditacion sera valida durante un periodo de cinco
afios, a partir de la publicacion de la presente Resolucion en la
“Diario Oficial de Extremadura”, siendo renovable por periodos de
idéntica duracion previa solicitud de la Gerencia del Area de Salud.

Tercera.- La Institucion hospitalaria debera observar cuantas
prevenciones estan especificadas en la normativa vigente, some-
tiéndose, en cuanto su cumplimiento, a todas aquellas especifica-
ciones que del desarrollo de la mismas se deriven.

Mérida, 25 de julio de 2002.

El Director General de Planificacion,
Ordenacion y Evaluacion Sanitarias,
JOSE LUIS FERRER AGUARELES

CONSEJERIA DE TRABAJO

CORRECCION de errores a la Resolucién de
10 de junio de 2002, de la Secretaria
General, por la que se autoriza la
modificacion del censo de Registros de la
Consejeria de Trabajo.

Advertido error material en la publicacion de la Resolucion de 10
de junio de 2002, de la Secretaria General, por la que se autoriza
la modificacion del censo de Registros de la Consejeria de Traba-
jo, publicada en el D.0.E. n° 72, de 22 de junio de 2002, se
procede a la oportuna rectificacion:

En la pagina 7777, columna segunda, parrafo tercero,

Donde dice:

“Horario: DE LUNES A JUEVES: de 8:00 h.a 14:30 h.y de 16:00
h.a 18:00 h.”.
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Debe decir:

“DE LUNES A JUEVES: de 8:30 h. a 14:30 h.y de 16:00 h. a
[8:00 h. y VIERNES: de 8:00 a 15:00 h.".

En la pagina 7777, columna segunda, parrafo séptimo,

Donde dice:

“Horario: DE LUNES A JUEVES: de 8:00 h. a 14:30 y de 16:00 h.
a 18:00 h”.

Debe decir:
“DE LUNES A VIERNES: de 8:30 h.a 14:30 h.”.

RESOLUCION de 2 de julio de 2002, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se
determina la inscripcion en el Registro y
publicacién del | Convenio Colectivo de

Trabajo de la empresa Deutz Diter
Componentes, S.A. Asiento 34/2002.

VISTO: el texto de convenio colectivo de trabajo de la empresa
DEUTZ DITER COMPONENTES, S.A., con cddigo informatico 0601212,
suscrito el 20 de mayo de 2002 por la Representacion de la
empresa, de una parte, y por el Comité de empresa, en representa-
cion de los trabajadores, de otra, y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
171995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto
1.040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios
colectivos de trabajo (B.O.E. 6-6-81); Real Decreto 642/1995, de 21
de abril, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion
del Estado a la Comunidad Auténoma de Extremadura en materia
de trabajo (ejecucion de la legislacion laboral) (B.0.E. 17-5-95);
Decreto del Presidente 2/2000, de 31 de enero, por el que se modi-
fica la denominacion de la Consejeria de Presidencia y Trabajo, se
crea la Consejeria de Trabajo y se asignan competencias (D.0.E. [-2-
2000); Decreto 6/2000, de 8 de febrero, sobre estructura organica
de la Consejeria de Trabajo (D.0.E. 10-2-2000), y Decreto 22/1996,
de 19 de febrero, sobre distribucion de competencias en materia
laboral (D.0.E. 27-2-96), esta Direccion General de Trabajo de la
Consejeria del mismo nombre de la Junta de Extremadura

ACUERDA:

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
la Direccion General de Trabajo de la Consejeria del mismo
nombre, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo.- Disponer la publicacion, en el Boletin Oficial de la
Provincia —BOP— y en el Diario Oficial de Extremadura
—DOE—, del texto de Convenio y anexos que acompafian a esta
Resolucion.

Mérida, 2 de julio de 2002.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRiGUEZ

CONVENIO COLECTIVO DEUTZ DITER COMPONENTES, S.A.
Articulo primero.- Vinculacion.

Todos los trabajadores de la plantilla, fijos y eventuales, de la
mercantil DEUTZ DITER COMPONENTES, S.A. estan regidos por el
presente convenio, realicen su trabajo fuera o dentro del domicilio
social.

Articulo segundo.- Vigencia.

El presente convenio tendra vigencia desde el dia | de enero de
2002 al dia 31 de diciembre de 2003.

El' Comité de Empresa con dos meses de antelacion debera
denunciar la finalizacion del Convenio ante la Autoridad Laboral
Competente.

El presente convenio continuara vigente en todos sus términos
hasta que las partes logren un nuevo acuerdo.

Articulo tercero.- Garantias.

De existir en la empresa algin trabajador con alguna condicion
“AD PERSONAM”, ésta sera respetada y sustituida mediante pacto
si asi se decidiera entre la empresa y el trabajador afectado.

Articulo cuarto.- Incorporacion.

Las partes intervinientes en la redaccion de este convenio, mani-
fiestan su conformidad a que cualquier Ley o norma de obligado
cumplimiento que afecte a cualquier materia de las reguladas en
este convenio, sera incorporada automaticamente a este convenio.

Articulo quinto.- Comision Mixta.

Se establece una comision de cuatro miembros, dos de entre la
representacion de los trabajadores y dos de entre la representa-
cion de la empresa que velard por el cumplimiento e interpreta-
cion de estos articulos. En el caso de que la comision no alcan-
zase acuerdo se elevara lo actuado por la misma a la autoridad
competente.



