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Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, en el
plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la publica-
cion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Meérida, a 7 de febrero de 2003.

El Secretario General,
PEDRO BARQUERO MORENO

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 4 de febrero de 2003, de
la Direccién General de Deportes, por la que
se dispone la publicacién de la modificacion
del estatuto de la Federacién Extremena de
Pesca.

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de
la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el
Director General de Deportes, mediante resolucion de fecha 4 de
febrero de 2003, ha aprobado la modificacion del estatuto de la
Federacion Extremena de Pesca.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y en el articulo
[6.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que se regu-
lan las federaciones deportivas extremeias, procede la publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura del estatuto, reglamentos y
sus modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes
acuerda:

Disponer la publicacion de la modificacion del estatuto de la
Federacion Extremefia de Pesca, contenida en el Anexo a la
presente Resolucion.

Mérida, 4 de febrero de 2003.

El Director General de Deportes,
MANUEL MARTINEZ DAVILA

ANEXO

En la Asamblea General Extraordinaria, celebrada el dia 18 de
enero de 2003, fue aprobada la modificacion del articulo 27° de
los Estatutos de la Federacion Extremefia de Pesca, quedando
redactado como sigue:

Articulo 27°.- En la Federacion Extremefia de Pesca existiran los
siguientes Comités:

a) Comité de Salmonidos.
b) Comité de Agua Dulce.

Su principal mision consistira en la elaboracion de los Programas
de Actividades, correspondientes a cada modalidad deportiva y
presentarlos a la Junta directiva para su aprobacion.

En dicha propuesta iran incluidas las fechas y el lugar en que se
celebrara la actividad.

En cada una de las dos Delegaciones Provinciales se creara el
correspondiente Subcomité, que tendra las mismas competencias
dentro de su respectiva provincia.

El nimero de miembros de cada Comité estara comprendido
entre 3 y 6 personas, y sus sesiones seran presididas por los
Delegados Provinciales respectivos, cuando traten asuntos propios
de su provincia, y por el Presidente de la Federacion, o en quien
éste delegue, cuando se traten actividades de caracter regional.

Sus miembros seran nombrados libremente por el Presidente de
la Federacion.

Se faculta al Presidente de la Federacion para crear en el futuro
los Comités que sean necesarios a medida que en las actividades
de la Federacion se integren otras especialidades deportivas,
nuevas categorias de deportistas o la creacion de nuevos esta-
mentos en su estructura.

Plasencia, 18 de enero de 2003. El Presidente de la Federacion.

CONSEJERIA DE TRABAJO

RESOLUCION de 24 de enero de 2003, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se
determina la inscripcion en el Registro y
publicacion del acuerdo de revisién salarial del

Convenio Colectivo de Trabajo de la empresa
Avenida Villanueva, S.L. Asiento 4/2003.

VISTO: el acta de 16 de enero de 2003, en la que se contiene
acuerdo relativo a la revision salarial del Convenio colectivo de
trabajo de la empresa AVENIDA VILLANUEVA, S.L., en su centro de
trabajo Cafeteria del Hospital de Mérida del Servicio Extremefio
de Salud, codigo informatico 0601182, y de conformidad con lo



D.0.E.—Nimero 23

22 Febrero 2003 2443

dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en
el Real Decreto 1.040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y
depdsito de convenios colectivos de trabajo (B.0.E. 6-6-81); Real
Decreto 642/1995, de 21 de abril, sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Autono-
ma de Extremadura en materia de trabajo (ejecucion de la legis-
lacion laboral) (B.0.E. 17-5-95); Decreto del Presidente 2/2000, de
31 de enero, por el que se modifica la denominacion de la Conse-
jeria de Presidencia y Trabajo, se crea la Consejeria de Trabajo y
se asignan competencias (D.0.E 1-2-2000); Decreto 6/2000, de 8
de febrero, sobre estructura organica de la Consejeria de Trabajo
(D.0.E. 10-2-2000), y Decreto 22/1996, de 19 de febrero, sobre
distribucion de competencias en materia laboral (D.0.E. 27-2-96),
esta Direccion General de Trabajo de la Consejeria del mismo
nombre de la Junta de Extremadura

ACUERDA:

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
la Direccion General de Trabajo de la Consejeria del mismo
nombre, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo.- Disponer la publicacion, en el Boletin Oficial de la
Provincia —BOP— y en el Diario Oficial de Extremadura —DOE—,
del texto de acta y Anexo que acompafian a esta Resolucion.

Mérida, 24 de enero de 2003.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

ACTA UNICA
Badajoz a 16 de enero de 2003.

La empresa AVENIDA VILLANUEVA, S.L, representada por D. Julio
Facenda Maria, al objeto de dar cumplimiento a lo establecido en

el articulo 12 (Revision Salarial) del Convenio Colectivo de Empre-
sa, ACUERDA:

Primero.- Fijar la subida de los conceptos retributivos o econdmi-
cos en el 4,00% por ciento, segin consta en el Certificado del
Instituto Nacional de Estadistica

Segundo.- Proceder a revisar los siguientes articulos aplicando la
subida fijada anteriormente. Las cantidades apareceran solo en
euros, por cuanto se ha aplicado la regla del redondeo estableci-
da legalmente para estos casos.

A.- Articulo 11 - Salario Base.

El salario base para todos los trabajadores afectados por el
presente Convenio Colectivo es el que figura en el ANEXO | de
este Acta.

B.- Articulo 13 - Gratificaciones Extraordinarias.

Las dos pagas extraordinarias pasan a ser la cantidad referida en
el Anexo | para cada una de las categorias.

C.- Articulo 18 - Plus de Transportes.

El Plus de Transportes pasa a ser la cantidad referida en el
Anexo | para cada una de las categorias.

D.- Articulo 19 - Premio de Responsabilidad.

El Premio de Responsabilidad para los trabajadores que disfrutan
de €l pasa a ser de 71.120, 64 euros.

E.- Los trabajadores que perciben cantidades en sus néminas en
concepto de Kilometraje de acuerdo a lo establecido en el articu-
lo 18.3 subiran dichas cantidades el 4%.

Sin mas asuntos que tratar, se firma el presente acta en Badajoz
a 16 de enero de 2003.



2444

12 Febrero 2003

D.0.E.—Nimero 23

ANEXO |

ESTRUCTURA SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
AVENIDA VILLANUEVA, S. L. PARA EL ANO 2003

Categoria Profesional Salario |P. Transporte, |Paga Retribucién

Base Distanciay Extra Anual
Kim. Mensual

Jefe de Restaurante, 1.476.44 |133,23 164,29 21.287,52

Cafeteria y Personal

Segundo Jefe de 745,77 60,91 124,30 11.171,76

Restaurante y Cafeteria

Jefe de Cocina 745,77 60,91 124,30 11.171,76

Segundo Jefe de Cocina 728,97 60,91 121,50 10.936,56

Jefe de Sector 728,97 60,91 121,50 10.936,56

Encargado/a General 713,10 60,91 118,92 10.654,18

Camarero/a 713,10 60,91 118,92 10.654,18

Cocinero/a 713,10 60,91 118,92 10.654,18

Cajero/a 713,10 60,91 118,92 10.654,18

Auxiliar de Limpieza 713,10 60,91 118,92 10,654,18

Ayudantes: Camarero, 633,36 |60,91 105,56 9.597,96

Cocinero, ect.

Aprendices 623,32 51,74 87,22 7.947 36

RESOLUCION de 27 de enero de 2003, de
la Direccién General de Trabajo, por la que se
determina la inscripcion en el Registro y
publicacién del acuerdo de revisién salarial
del Convenio Colectivo de Trabajo de la
empresa Hosteleria Puerta de Palmas, S.L.,
en su centro de trabajo Cafeterias del
Hospital Infanta Cristina, de Badajoz.
Asiento 6/2003.

VISTO: el Acta de 16 de enero de 2003, en la que contiene
acuerdo relativo a la revision salarial del Convenio colectivo de
trabajo de la Empresa HOSTELERIA PUERTA DE PALMAS, S.L.
para su centro de trabajo Cafeterias del Hospital Infanta Cristi-
na de Badajoz, con cddigo informatico 060741, y de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del

Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Traba-
jadores, y en el Real Decreto 1.040/1981, de 22 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios colectivos de trabajo
(B.O.E. 6-6-81); Real Decreto 642/1995, de 21 de abril, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Esta-
do a la Comunidad Autonoma de Extremadura en materia de
trabajo (ejecucion de la legislacion laboral) (B.0.E. 17-5-95);
Decreto del Presidente 2/2000, de 31 de enero, por el que se
modifica la denominacion de la Consejeria de Presidencia y
Trabajo, se crea la Consejeria de Trabajo y se asignan compe-
tencias (D.0.E 1-2-2000); Decreto 6/2000, de 8 de febrero,
sobre estructura organica de la Consejeria de Trabajo (D.O.E.
10-2-2000), y Decreto 22/1996, de 19 de febrero, sobre distri-
bucion de competencias en materia laboral (D.0.E. 27-2-96),
esta Direccion General de Trabajo de la Consejeria del mismo
nombre de la Junta de Extremadura



