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de: “Encauzamiento del Arroyo Tardamasa en Almendral”, con los
efectos y alcance previsto en el art. 52 de la Ley de Expropiacion
Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, y concordantes de su
Reglamento.

Mérida, 6 de septiembre de 2006.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Infraestructuras
y Desarrollo Tecnologico,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 31 de agosto de 2006 por la
que se convocan plazas de residentes
colaboradores para el curso 2006/2007 en
las Residencias Universitarias de la Junta de
Extremadura.

La Junta de Extremadura, asumidas las competencias en materia
de ensefianzas universitarias por Real Decreto 634/1995, de 21
de abril, ha apostado claramente por la diversificacion, especializa-
cion y calidad del servicio que la Universidad de Extremadura ha
de prestar a la sociedad extremeia.

Dentro de una politica de promocion dirigida a que los jovenes
extremefios puedan acceder en condiciones de igualdad a la
Universidad, se adoptan entre otras, medidas que faciliten el
alojamiento de los estudiantes universitarios en las ciudades
extremefias a las que se han de desplazar para cursar dichos
estudios, proporcionandoles asimismo, los medios necesarios para
una adecuada formacion y la posibilidad de disfrute de otras
actividades recreativas, formativas y culturales complementarias a
su actividad estudiantil.

Con este objetivo se han regulado las condiciones minimas para
la creacion, reconocimiento y aprobacion de Colegios Mayores y
Residencias Universitarias en Extremadura mediante el Decreto
69/1997, de 20 de mayo, con la finalidad de que los ciudadanos
que estudien en la Universidad de Extremadura tengan un conoci-
miento previo de las condiciones minimas que deben cumplir
dichos centros.

Igualmente, mediante Orden de I8 de agosto de 1997 se apro-
bo el Reglamento de Régimen Interno de las Residencias

Universitarias dependientes de la Consejeria de Educacion, para
carificar, unificar y permitir el piblico conocimiento de las
condiciones en que se desarrolla la convivencia de estudiantes
en dichos centros.

Paralelamente se viene incrementando anualmente la oferta de
plazas de residentes en las Residencias Universitarias de la
Junta de Extremadura, ademas de dotarlas de los servicios
modernos y eficaces minimos para adecuar estos centros a los
canones de convivencia y bienestar que demanda la sociedad
extremefia.

Dentro del marco del Decreto |16/2005, de 26 de abril, por el
que se regulan determinadas subvenciones de la Consejeria de
Educacion en materia de ensefianzas universitarias, la presente
Orden tiene por objetivo la participacion de los propios estu-
diantes universitarios, residentes en las Residencias Universita-
rias dependientes de la Consejeria de Educacion, en el funciona-
miento interno y promocion de actividades en el seno de
dichas Residencias.

En su virtud y conforme a las facultades que me atribuye el articu-
lo 36 f) de la Ley 172002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

DISPONGO:
Articulo 1. Convocatoria.

. Por la presente Orden se convocan plazas de residentes-colabo-
radores para estudiantes universitarios que hayan obtenido plaza
en régimen de residentes internos durante el curso 2006-2007 en
las Residencias Universitarias cuya titularidad y/o gestion corres-
ponde a la Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura.

2. En funcion del programa de actividades formativas y cultura-
les complementarias ofertadas por las Residencias Universitarias
de la Junta de Extremadura, y a tenor de lo establecido en el
vigente Reglamento de Régimen Interno, por la presente convo-
catoria se seleccionaran y designaran los residentes-colaborado-
res cuyo numero y requisitos se especifican en la misma, los
cuales colaboraran con la Direccion de su Residencia en la
planificacion y coordinacion de dichas actividades, asi como en
labores de informacion y relacion con los residentes, teniendo
encomendadas las funciones que se detallan en el Anexo | de
esta Orden.

Articulo 2. Nimero de plazas y caracteristicas de las mismas.

. Se convocan las siguientes plazas de residentes-colaboradores
por Residencia Universitaria:
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— Juan XXIII: 3 plazas.

— Diego Mufioz Torrero: 5 plazas.

— Mario Roso de Luna: 5 plazas.

— Complejo Educativo de Plasencia: 2 plazas.

2. Los residentes-colaboradores seleccionados ejerceran sus funcio-
nes hasta la finalizacion del curso académico correspondiente.

Articulo 3. Aplicacion presupuestaria.

Para el objeto de esta convocatoria se destinard la cantidad
maxima de 15.375 euros. Con cargo a la aplicacion presupuesta-
ria 2006.13.03.422A.489.00, Superproyecto 2000.13.03.9012,
Proyecto 2000.13.03.0033 del presupuesto de la Comunidad Auto-
noma para 2006, por el importe de 3.420 euros y por la canti-
dad de 11.955 euros con cargo a los Presupuestos Generales de
la Comunidad Autonoma para el afio 2007, en la aplicacion
presupuestaria que se determine.

Articulo 4. Requisitos de los solicitantes.

I. Podran solicitar una plaza de residente-colaborador los alumnos
de la Universidad de Extremadura que se matriculen durante el
curso académico 2006-2007 en titulaciones de | y I ciclo y que
al mismo tiempo hayan obtenido una plaza en régimen de resi-
dentes internos durante el citado curso académico en las Residen-
cias Universitarias dependientes de la Consejeria de Educacion de
la Junta de Extremadura, conforme a la convocatoria realizada
mediante la Orden de 15 de junio de 2006.

1. El solicitante debera haber superado en la convocatoria de
junio al menos el 50% de asignaturas o créditos matriculados del
curso anterior.

3. Los alumnos que lo soliciten deberan contar con una antigiie-
dad minima de dos afios de permanencia ininterrumpida en algu-
na de las Residencias Universitarias de la Junta de Extremadura y
un afio como minimo en aquella Residencia para la que se solici-
ta la plaza de residente-colaborador.

4. En caso de ineficacia o incumplimiento de sus funciones podra
ser relevado de su cargo de comin acuerdo por la Direccion y la
Junta de Residentes, siendo sustituido por el primer seleccionado
en turno de reserva, con los efectos previstos en el articulo |1
de la presente Orden.

Articulo 5. Solicitudes.

I. Los aspirantes a estas plazas presentaran las solicitudes, segin
modelo que figura en el Anexo Il de la presente convocatoria en

las propias Residencias Universitarias, en la Direccion General de
Ensefianzas Universitarias (C/ Santa Eulalia n.° 44, de Mérida),
en las Direcciones Provinciales de Badajoz (Avda. de Huelva, 2) y
Caceres (Plazuela de Santiago, 1), asi como en los Registros y
Oficinas a los que se refiere el articulo 38.4 de la Ley
3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin
(en adelante LRJAPPAC).

1. Junto con la solicitud de ayuda, y documentacion necesaria en
cada caso, se presentard una declaracion responsable, segiin modelo
previsto en el Anexo Ill de la presente convocatoria y curriculum
detallado de las actividades realizadas por el solicitante.

3. Las solicitudes de ayuda se presentaran en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente de la publicacion de la convocatoria en
el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 6. Subsanacion de errores.

De acuerdo con el articulo 71.1. de la LRJAPPAC, si la solicitud
y/o la documentacion presentada. no reine los requisitos exigi-
dos, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez
dias contados a partir del dia siguiente a aquél en que tenga
lugar la notificacion, subsane la falta o acompaiie los documen-
tos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que
debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42
de la citada Ley.

Articulo 7. Criterios de valoracion.

La seleccion de los residentes-colaboradores se realizara conforme
a los siguientes criterios:

. RENTA: Se considerara la puntuacion que se obtuvo para acce-
der a la plaza de residente para el curso académico 2006/2007.
Se certificara de oficio por la Direccion del centro.

2. EXPEDIENTE ACADEMICO: Se consideraré la puntuacion que se
obtuvo para acceder a la plaza de residente para el curso acadé-
mico 2006/2007. Se certificara de oficio por la Direccion del
centro.

3. CURRICULUM DE ACTIVIDADES: Se valorara por la Comision de
Seleccion, de acuerdo al baremo siguiente:

Se valoraran de 0 a 10 puntos las actividades desarrolladas en la
propia Residencia y en el exterior de la misma que estén relacio-
nadas con la juventud.
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— ACTIVIDADES DENTRO DE LA RESIDENCIA (MAXIMO 7 PUNTOS):

* Por organizacion de actividades: | punto por actividad, hasta un
maximo de 4 puntos.

e Por participacion en actividades: 0,25 puntos por actividad,
hasta un maximo de 2,50 puntos.

* Por colaboracion (antiguos residentes-colaboradores): 0,50
puntos.

— ACTIVIDADES EXTERNAS (MAXIMO 3 PUNTOS):

* Por organizacion de actividades: 0,75 puntos por actividad,
hasta un maximo de 1,50 puntos.

e Por participacion en actividades: 0,15 puntos por actividad,
hasta un maximo de 0,50 puntos.

* Por estar en posesion de los Titulos de Director o Monitor de
Actividades de Tiempo Libre expedidos por el organismo compe-
tente: 0,50 puntos, hasta un maximo de | punto.

La puntuacion final obtenida sera la suma de todas las puntua-
ciones parciales correspondientes a los tres apartados descritos
mas arriba.

Articulo 8. Organo de Instruccion y evaluacion de solicitudes.

[. La instruccion del procedimiento de adjudicacion de las
ayudas se llevara a cabo por la Direccion General de Ensefian-
1as Universitarias.

1. Para la valoracion y seleccion de los residentes-colaboradores
se constituira en cada Residencia Universitaria una Comision de
Seleccion presidida por la Directora General de Ensefianzas
Universitarias o persona en quien delegue, actuando como vocales
dos representantes de la Direccion, uno de los cuales actuara
ademas como Secretario, y tres miembros de la Junta de Residen-
tes del centro.

3. La Comision, que se regird en cuanto a su constitucion y
funcionamiento por lo dispuesto en la LRJAPPAC para los drganos
colegiados, tendra las siguientes atribuciones:

— Peticion de los informes que se estimen necesarios para un
mejor conocimiento y valoracion de las solicitudes, dentro de los
limites establecidos en el articulo 35 f) de la LRJAPPAC.

— Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios estableci-
dos para cada ayuda.

— Formular el informe en que se concrete el resultado de la
evaluacion efectuada para elevarlo al drgano instructor que debe-
ra emitir la correspondiente propuesta de resolucion.

— EI seguimiento de los proyectos y actividades para los que se
haya concedido ayuda, a efectos de comprobar que han sido
destinadas a las finalidades para las que fueron otorgadas.

Articulo 9. Resolucion.

A la vista de la propuesta de la Direccion General de Ensefianzas
Universitarias, la Consejera de Educacion dictara resolucion en un
plazo maximo de 6 meses a partir de la fecha de la publicacion
de la presente convocatoria. Transcurrido el plazo maximo sin
haberse comunicado la resolucion de concesion, se podra entender
desestimada la solicitud de subvencion.

Articulo 10. Abono y cuantia de las ayudas.

|. EI organo gestor comprobard, previa autorizacion expresa del
interesado, y con caracter previo al pago de las ayudas, que el
beneficiario se halla al corriente de sus obligaciones con la
Hacienda Autonomica. En el supuesto de que el interesado no
otorgara autorizacion al respecto, o revocara la inicialmente pres-
tada, la acreditacion de la circunstancia descrita debera efectuarse
mediante certificacion administrativa expedida en soporte papel
por el organo competente de la Consejeria de Hacienda y Presu-
puesto a solicitud del interesado previo pago, en este caso, de las
exacciones legalmente establecidas.

1. EI primer pago se realizard en la cuantia de 228 euros, una
vez que se certifique por la Direccion de cada Residencia Univer-
sitaria, antes del dia 15 de diciembre de cada afio, la correcta
prestacion de la colaboracion comprometida por los residentes-
colaboradores.

3. EI segundo pago sera realizado, al siguiente afio, en la cuantia
de 797 euros, una vez que se certifique por la Direccion de cada
Residencia Universitaria, antes del dia |5 de junio, la correcta
prestacion de la colaboracion comprometida por los residentes-
colaboradores.

Articulo 11. Reintegro.

Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiera lugar,
procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora desde el momento del pago
de la subvencion, de acuerdo con las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de I7 de noviembre, General
de Subvenciones.
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En los supuestos de imposibilidad o incumplimiento de las funcio-
nes del alumnado residente-colaborador se procedera al reintegro
de la subvencion obtenida de forma proporcional al tiempo en
que cumplid con sus compromisos correctamente.

Articulo 12. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrati-
va, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
ante la Consejera de Educacion en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura. Podra también interponerse directa-
mente, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente a su publicacion oficial, recurso contencioso-adminis-

trativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. Todo ello, sin
perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime procedente.

Disposicion final.

Se faculta a la Directora General de Ensefanzas Universitarias
para dictar cuantos actos y resoluciones sean necesarios para la
ejecucion de la presente Orden.

Mérida, a 31 de agosto de 2006.

La Consejera de Educacion,
EVA M2 PEREZ LOPEZ

ANEXO |

FUNCIONES DE LOS RESIDENTES-COLABORADORES:
|. CONEXION RESIDENTES-DIRECCION.

— Correcta utilizacion de instalaciones y mobiliario por parte de
la Comunidad.

— Recogida de sugerencias.
— Instalacion y muestra de la residencia a los nuevos residentes.

— Reuniones de planta; informacion de las decisiones de direccion
que incumben a los residentes, eleccion de Representantes de
planta, informacion de actividades.

— Chequeo continuado de conformidad de los residentes (comida,
limpieza de las plantas, mantenimiento de las instalaciones).

— Procurar el cumplimiento del Reglamento de Régimen Interno
de las Residencias Universitarias dependientes de la Junta de
Extremadura.

2. INFORMACION Y CONTROL.

— Conexion con Centros de Organizaciones Juveniles (informacion
sobre cursillos, premios y becas, viajes culturales, campamentos, ..).

— Informes sobre programas y cursos (recogida y sugerencias).
3. AULA DE INFORMATICA.

— Supervisar y coordinar el aula de informatica.

4. BIBLIOTECA.

— De sugerencias de titulos por parte de los residentes.
5. TROFEO RECTOR.

— Reuniones a principios de curso y visitas a SEFYDE.
— Elaboracion de las fichas de los participantes.

— Informacion a posibles participantes de los calendarios deporti-
vos y de las incidencias.

— Mantenimiento del material deportivo.
— Entrega y recogida de las equipaciones de todos los equipos.

— Control de documentacion y tripticos en cada partido y cada
deporte.

6. TORNEO INTERRESIDENCIAL.

— Organizacion de competiciones.

— Conectar con los delegados de deportes de las demas residencias.
— Confirmacion de los juegos en los que van a participar.

— Elaboracion de calendario.

— Informar sobre el nimero de participantes, para la acogida de
éstos.
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— Distribucion y cuidado del material.

1. COMPETICIONES INTERNAS

— Deportes:

* Organizacion de competiciones.

* Conectar con los delegados de deportes de las demas residencias.
* Confirmacion de los juegos en los que van a participar.

* Elaboracion de calendario.

* Informar sobre el nimero de participantes, para la acogida de
éstos.

* Distribucion y cuidado del material.
— Elaboracion y seguimiento de tablas clasificatorias.

— Informacion al director y a los residentes del desarrollo de los
Juegos.

— Implantacion de juegos lidicos nuevos para el trofeo.

8. CONFERENCIAS Y CHARLAS.

— Recabar de los residentes sugerencias sobre temas de interés.
— Difusion y ruego de asistencia a los residentes.

— Adecuacion de fechas con los residentes.

9. ACTIVIDADES DE 0CIO Y TIEMPO LIBRE.

— Coordinar la adquisicion de nuevos videos.

— Laboratorio de fotografia:

e Revisado del material del curso anterior.

* Organizacion de los grupos para un mejor aprendizaje.
* Exposicion del trabajo realizado para concursos internos.
— Organizacion del Periédico interno.

— Organizacion de convivencias, acampadas, etc.:

* Preguntar interesados, hacer reuniones.

* Seleccion de prioridades de los residentes.

* Buscar el lugar y confirmarlo.

* Confeccionar un itinerario.

* Revision del material.

* Aprovisionamiento de comidas.

* Almacenamiento del material hasta el proximo curso.

— Bonocines:

* (ontactar con diversas entidades.

* Elaborar lista y carnets de bonocines.

* Entrega de lista y administracion del dinero.

Y otras actividades de comin acuerdo de la Junta de Residentes.
10. BOTIQUIN.

— Mantenimiento, revision y suministro a los residentes.
— Conocimiento de los poseedores de medicamentos.

— Permitir la accesibilidad al botiquin de todos los residentes a
cualquier hora del dia.
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PLAZA DE RESIDENTE COLABORADOR

D/ Dt DNl
NACIDO/A EN.....covvvimrcnricnriirernnnns PROVINCIA........cormririunn. FECHA......cccoonnns
DOMICILIO.....o st sasssssassens N et
CPuicn LOCALIDAD.......isirisisssiscseneenennsnnns PROV....covvrriirrirennmeninnnn,
TLENO....ciccaee

ANOS DE ANTIGUEDAD EN R.U...........

SOLICITA PLAZA DE RESIDENTE-COLABORADOR EN LA RESIDENCIA UNIVERSITARIA
................................................................... , DE ..o,  PARA - EL CURSO  2006/2007 DE

ACUERDO CON LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE 31 DE AGOSTO DE 2006.

Documentos que aporta:

En Mérida, a.......... de.oriiiiii, de 2006

Se AUTORIZA a la Administracion Autonémica de Extremadura a comprobar que los
beneficiarios/as se encuentran al corriente con sus obligaciones con la Hacienda Autondmica.
Dicha autorizacién no es obligatoria, pero de no otorgarse el interesado debera aportar el
certificado correspondiente junto con la solicitud.

Fdo.:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION.
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

DECLARA

e Que el/la beneficiario/a no ha sido condenado/a o sancionado/a mediante sentencia firme o
resolucién firme a la pérdida de posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

* Que el/la beneficiario/a no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a
la resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

* Que el/la beneficiario/a se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad
Social.

* Que el/la beneficiario/a no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado
reglamentariamente como paraiso fiscal.

e Que el/lla beneficiario/a se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones.

* Que el/la beneficiario/a, administrador de sociedad mercantil o representante legal de la
entidad solicitante, en su caso, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley
[2/1995, de || de mayo, de incompatibilidades de los miembros del Gobierno de la Nacion y
de los altos cargos de la Administracién General del Estado, de la Ley 5/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, o
tratarse de cualesquiera de los cargos electivos regulados en la Ley organica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la
normativa autonémica que regule estas materias

® Que el/la beneficiario/a no ha solicitado la declaracién de concurso, ni ha sido declarada/o
insolvente en cualquier procedimiento, ni se haya declarado/a en concurso, ni estd sujeto/a a
intervencion judicial, ni ha sido inhabilitada/o conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

Declaracion que firmo en .......ccceeeueeeeeecnveseerceeceeeseennne, - R o [T de 2006.

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION.





