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Se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dispuesto en
el art. I7 del Reglamento General sobre Procedimientos para la
imposicion de sanciones de orden social y para los expedientes
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo (B.0.E. de 3 de junio),
podra presentar escrito de alegaciones en el plazo de quince
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de
este anuncio, dirigido al organo competente para resolver el
expediente, que de conformidad con lo establecido en el Decreto
22/1996, de 19 de febrero, sobre distribucion de competencias
en materia laboral (D.0.E. 27/02/96), reformado por Decreto
13171997, de 4 de noviembre (D.0.E. de I1/11/97), y demas
disposiciones de aplicacion, es el siguiente: Sr. Director General
de Trabajo de la Consejeria de Economia y Trabajo (Paseo de
Roma, s/n.-Mérida).

Nimero del Acta SH.- 2/06.- Sujeto Responsable: Tech Dairy, S.L.-
Domicilio: Polig. Ind. EI Nevero, parcela 67 nave 3 - Badajoz -
Importe de la Sancion: 6.000,00 euros.

Badajoz, a 25 de enero de 2006. El Jefe Provisional de la
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, ENRIQUE
BORREGO RATERO.

EDICTO de 25 de enero de 2006 por el que
se notifica propuesta de sancién en materia
de infracciones en el orden social a la
empresa “Tech Dairy, S.L.”.

Ante la imposibilidad de notificar —por ausencia o ignorado
paradero del interesado— el Acta de Infraccion que se indica
en la relacion que a continuacion se inserta, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin (B.0.E.
21/11/92), se procede a notificar la misma mediante insercion
del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura y en
el tablon de edictos del Ayuntamiento correspondiente a su
dltimo domicilio.

El expediente podra ser examinado por el interesado en las Ofici-
nas de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, sita
en Avda. de Colon, 6-3° planta, de Badajoz.

Se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dispuesto en
el art. I7 del Reglamento General sobre Procedimientos para la

imposicion de sanciones de orden social y para los expedientes
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo (B.0.E. de 3 de junio),
podra presentar escrito de alegaciones en el plazo de quince
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de
este anuncio, dirigido al drgano competente para resolver el
expediente, que de conformidad con lo establecido en el Decreto
22/1996, de 19 de febrero, sobre distribucion de competencias
en materia laboral (D.0.E. 27/02/96), reformado por Decreto
13171997, de 4 de noviembre (D.0.E. de 11/11/97), y demas
disposiciones de aplicacion, es el siguiente: Sr. Director General
de Trabajo de la Consejeria de Economia y Trabajo (Paseo de
Roma, s/n.-Mérida).

Nimero del Acta SH.- 3/06.- Sujeto Responsable: Tech Dairy, S.L.-
Domicilio: Polig. Ind. EI Nevero, parcela 67 nave 3 - Badajoz -
Importe de la Sancion: 1.502,54 euros.

Badajoz, a 25 de enero de 2006. El Jefe Provisional de la
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, ENRIQUE
BORREGO RATERO.

EDICTO de | de febrero de 2006 por el
que se notifica la Resolucién de fecha de
|8 de enero de 2006, de la Direccion
General de Trabajo, recaida en el
expediente sancionador n® 06/0242/05,
empresa “Cenedonb, S.L.”, como
solidaria.

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Cene-
donb, S.L.”, al haber sido devuelta la notificacion remitida al
que figura en el expediente, por el presente se notifica la
Resolucion de fecha 18.01.2006, dictada en el expediente
sancionador nimero 06/0242/05, cuyos datos figuran a conti-
nuacion, de acuerdo con lo previsto en el art. 59.5 de la Ley
3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Expte. n°: 06/0242/05.

Acta n’ SH-480/5.

Empresa: Cenedonb, §.L.

C.L.E: B-06314306.

Domicilio: Paseo de la Castellana, 154.





