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AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2005 sobre
la aprobación definitiva del Proyecto de
Urbanización de la Unidad de Ejecución nº 11.

La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el 5 de diciem-
bre de 2005, aprobó definitivamente el Proyecto de Urbanización
de la Unidad de ejecución nº 11 de Almendralejo.

Lo que se hace público de conformidad con lo dispuesto en el
artículo 140.6 del Reglamento de Planeamiento Urbanístico.

Almendralejo, a 9 de diciembre de 2005. El Alcalde, JOSÉ Mª
RAMÍREZ MORÁN.

ANUNCIO de I de febrero de 2006 sobre
Estudio de Detalle.

La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el 30 de enero
de 2006, aprobó inicialmente el Estudio de Detalle de solar
situado en C/ Vistahermosa nº 35 de Almendralejo, redactado por
el Arquitecto, D. Antonio Molino Barrero y promovido por Cons-
trucciones Valentín Villena, S.L.U.

De conformidad con lo dispuesto en la normativa de aplicación, se
expone al público por plazo de un mes, contados a partir del siguien-
te al de la publicación de este anuncio, quedando el expediente a
disposición de cualquiera que quiera examinarlo, para formular alega-
ciones, en la Oficina Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Almendralejo.

Almendralejo, a 1 de febrero de 2006. El Alcalde, JOSÉ Mª
RAMÍREZ MORÁN.

RESOLUCIÓN de 10 de febrero de 2006 por
la que se cita al pago de depósitos previos y
firma de actas de ocupación. Expediente de
expropiación forzosa de terrenos para la obra
“Prolongación Avenida de Goya”.

A fin de proceder al pago del importe de Depósitos Previos y Firma
de Actas de Ocupación para la obra arriba referenciada y de acuer-
do con el artículo 52.6 de la Ley de Expropiación Forzosa de 16 de
diciembre de 1954, y concordantes de su Reglamento, se cita a los
Sres. Afectados por la expropiación de referencia para que comparez-
can en el lugar, día y hora que se relacionan a continuación:

Finca: 1.
Polígono: 58399.
Parcela: 03.
Nombre/Dirección Propietario: Carmen Ortiz Arroyo. C/ Cervantes
nº 77, Bajo. Almendralejo.
Lugar Citación: Ayuntamiento. C/ Mérida nº 2.
Fecha: 2-3-2006.
Hora: 10:00.

Se recuerda a todos los afectados que han de acreditar de forma
fehaciente tanto su personalidad, calidad en que comparecen o
titularidad respecto a los bienes afectados sin cuyos requisitos,
cada uno en su caso, no les será satisfecha cantidad alguna,
dándole en tal caso el destino previsto en la Ley.

Almendralejo, a 10 de febrero de 2006. El Alcalde, JOSÉ Mª
RAMÍREZ MORÁN.

AYUNTAMIENTO DE AZUAGA

RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2006 sobre
nombramiento de un Técnico de Administración
Especial, Subescala Técnica,Tesorera.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 25 del R.D.
364/1995, se hace público el nombramiento de funcionario de
carrera a la persona que habiendo superado los ejercicios del
concurso-oposición, para la provisión en propiedad de la plaza
que a continuación se relaciona, ha sido nombrado por esta Alcal-
día el día 16 de febrero de 2006, todo ello en función de la
propuesta formulada por el Tribunal calificador, de acuerdo con lo
establecido en las bases de la convocatoria:

– Número de plazas: Una, denominación. Técnico de Administra-
ción Especial, Subescala Técnica, Tesorera: Dª Rafaela Bustamante
Prieto, titular del D.N.I. número 76.249.384-Z.

Azuaga, a 16 de febrero de 2006. El Alcalde, JULIO DOMÍNGUEZ
MERINO.

AYUNTAMIENTO DE FREGENAL DE LA SIERRA

ANUNCIO de 21 de febrero de 2006 sobre
nombramiento de funcionario de carrera.

Finalizado el proceso selectivo para la provisión de una plaza de
Agente de la Policía Local del Excelentísimo Ayuntamiento de
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Fregenal de la Sierra, mediante resolución de mi Presidencia, núm.
28 del día de la fecha, ha sido nombrado funcionario de carrera,
Agente de la Policía Local, D. Miguel Redondo Lozano.

Lo que se hace público a los efectos procedentes.

Fregenal de la Sierra, a 21 de febrero de 2006. El Alcalde, JUAN
FRANCISCO CEBALLOS FABIÁN.

AYUNTAMIENTO DE GUAREÑA

ANUNCIO de 15 de febrero de 2006 sobre
convocatoria de pruebas selectivas para
proveer, por el procedimiento de concurso-
oposición por promoción interna, cuatro
plazas de la Escala de Administración
General, Subescala Administrativo.

Aprobada la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento para
el año 2005, por Decreto de la Alcaldía nº 15/06 de fecha 15 de
febrero de 2006 se convocan las pruebas selectivas para proveer
por el procedimiento de concurso-oposición por promoción interna
cuatro plazas de la Escala de Administración General, Subescala
Administrativo, con arreglo a las siguientes:

BASES

QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN
PROPIEDAD DISTINTAS PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIOS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GUAREÑA. (TURNO
PROMOCIÓN INTERNA).

1. Naturaleza y características de las plazas a cubrir y sistema
selectivo elegido.

1.1. El objeto de la presente convocatoria es la provisión mediante
promoción interna por el sistema de concurso-oposición, según se
especifica en los Anexos correspondientes, de las plazas que se
relacionan en cada Anexo, encuadradas en la Categoría que se
especifica en los mismos y dotadas con los haberes correspondien-
tes al Grupo que igualmente se especifica con arreglo a la legisla-
ción vigente. Dicha provisión se va a llevar a cabo en aplicación
del artículo 8 apartado E del Acuerdo Regulador en vigor de este
Ayuntamiento, y conforme a la legislación aplicable a la materia:

Artículo 27 y D.A. 21 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les será de aplicación la
Ley 30/1984; la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local, R.D.L.
781/1986, de 18 de abril; el R.D. 364/1995, de 10 de marzo y

las Bases de la presente convocatoria, junto con los Anexos que la
acompañan.

1.3. A quien le corresponda cubrir esta/s plaza/s se le encomen-
darán, entre otras, las funciones propias del puesto y todas aque-
llas otras que se le encomienden por necesidades del servicio,
recogidas en la Relación de Puestos de Trabajos del Excmo. Ayun-
tamiento de Guareña.

1.4. Las plazas ofertadas se cubrirán de acuerdo con la distribución
que para cada Categoría se recoge en los Anexos que se acompañan.

2. Requisitos y condiciones que deben cumplir los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realización de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberán de reunir a la fecha de la finalización del
plazo para la presentación de instancias, los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad española o nacional de un Estado miem-
bro de la Unión Europea, de conformidad con lo previsto en la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre, y desarrollado por Real
Decreto 800/1995.

b) Tener cumplidos los 18 años de edad.

c) Estar en posesión del título que se indica en los Anexos que se
acompañan para cada tipo de plaza. Será suficiente estar en posesión
del resguardo acreditativo de haber abonado los derechos del título.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el desem-
peño de las correspondientes funciones.

e) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Guareña y
haber prestado servicios durante al menos dos años en la Catego-
ría inferior a la de la plaza que se opta.

f) Estar en situación administrativa de servicio activo y no haber
sido separado/a, mediante expediente disciplinario al servicio del
Estado, a las Comunidades Autónomas o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones públicas.

2.2. Todos los requisitos señalados en el párrafo anterior, deberán
de poseerse en el momento de finalización del plazo de presenta-
ción de instancias y mantenerlos durante el proceso selectivo.

3. Instancias y documentos a presentar.

3.1. Los aspirantes presentarán instancia junto con el justificante
de haber ingresado los derechos de examen ajustada al modelo
que se inserta al final de estas Bases, dirigida al Sr. Alcalde-
Presidente y presentada en el Registro General del Ayuntamiento,
con fotocopia del D.N.I. Las solicitudes también podrán ser
presentadas en la forma que se determina en el artículo 38.4 de
la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común.




