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CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA
ORDEN de 16 de marzo de 2006 por la que
se modifica puntualmente la relación de
puestos de trabajo de personal funcionario de
la Presidencia de la Junta de Extremadura.

Por Decreto 94/1998, de 21 de julio, se determinaron las competen-
cias para la aprobación de las relaciones de puestos de trabajo de la
Junta de Extremadura, de tal forma que sin perjuicio de la competen-
cia básica que en materia de relaciones de puestos de trabajo recae
sobre el Consejo de Gobierno, corresponde a esta Consejería aprobar
las modificaciones puntuales de aquéllas siempre que concurran las
condiciones que se dan en el artículo 2.º del mencionado Decreto y
no se superen los límites establecidos en su artículo 1.º, apartado 5.

Por Decreto 63/2004, de 4 de mayo, se aprobaron las relaciones
de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal laboral
de la Presidencia de la Junta de Extremadura. No obstante, procede
en el momento presente crear dos puestos de estructura, modificar
un puesto de trabajo de personal funcionario ampliando su espec-
tro de especialidades, así como amortizar un puesto de trabajo de
personal funcionario, todo ello con objeto, bien de acomodar el
perfil de los mismos a las exigencias de la propia organización
administrativa, bien de ajustarse a lo dispuesto en la Orden de 28
de julio de 1998, en lo relativo a la reasignación de efectivos de
personal cesado por remoción de puestos de libre designación.

En su virtud, visto el informe emitido por la Consejería de Hacien-
da y Presupuesto de conformidad con lo dispuesto en el artículo
1, apartado 4, del Decreto 94/1998, de 21 de julio, habiendo sido
objeto de negociación en la Mesa Sectorial de Administración
General, seguido el procedimiento señalado en el Decreto 29/1994,
de 7 de marzo, por el que se establecen criterios para las relacio-
nes de puestos de trabajo de personal de la Junta de Extremadu-
ra, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

D I S P O N G O :

Primero. Se modifica la relación de puestos de trabajo de personal
funcionario de la Presidencia de la Junta de Extremadura, según figu-
ra en Anexo I para la creación de puestos, en Anexo II para la modi-
ficación y en Anexo III para la amortización de puestos de trabajo.

Disposición final

La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 16 de marzo de 2006.

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIÉRREZ PÉREZ

I . D i s p o s i c i o n e s  G e n e r a l e s
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