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de 21 de noviembre de 1995), somete a Informacion Publica
durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Rehabilitacion de molino y cuadra. Situacion: paraje “Santanillas”,
parcela 46 del poligono 1. Promotor: D. Curt-Albrecht A. Geimer.
Madrigal de la Vera.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Agen-
cia Extremefia de la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, sita en
(/ Moreria, n.° 18, en Mérida.

Mérida, a 4 de mayo de 2006. EI Director de Urbanismo y Orde-
nacion del Territorio, ENRIQUE DIAZ DE LIANO DIAZ-RATO.

ANUNCIO de || de mayo de 2006 sobre
instalacion de central fotovoltaica.
Situacién: parcela 376 del poligono I I.
Promotor: D. Angel Ladero Guerrero, en Eljas.

El' Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura
(D.0.E. n.® I, de 3 de enero de 2002) y de lo previsto en el
articulo 11.4 apartado a, del Decreto 17/2006, de 7 de febrero
(D.0.E. n.° 20, de 16 de febrero de 2006), somete a Informacion
Piblica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Instalacion de central fotovoltaica. Situacién: parcela 376 del poli-
gono | 1. Promotor: D. Angel Ladero Guerrero. Eljas.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Agen-
cia Extremefia de la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, sita en
(/ Moreria, n.° 18, en Mérida.

Mérida, a |1 de mayo de 2006. El Director de Urbanismo y Orde-
nacion del Territorio, ENRIQUE DIAZ DE LIANO DIAZ-RATO.

ANUNCIO de |5 de mayo de 2006 sobre
instalacion fotovoltaica. Situacion: parcela
188 del poligono 5. Promotor: OYPA Solar,
S.L., en Llerena.

El' Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de

diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura
(D.0.E.n. I, de 3 de enero de 2002) y de lo previsto en el art.
[1.4 apartado a, del Decreto 17/2006, de 7 de febrero (D.0.E. n.’
20, de 16 de febrero de 2006), somete a Informacion Publica
durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Instalacion fotovoltaica. Situacion: parcela 188 del poligono 5.
Promotor: OYPA Solar, S.L. Llerena.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Agen-
cia Extremefia de la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, sita en
(/ Moreria, n.° 18, en Mérida.

Mérida, a 15 de mayo de 2006. El Director de Urbanismo y Orde-
nacion del Territorio, ENRIQUE DIAZ DE LIANO DIAZ-RATO.

CORPORACION EXTREMENA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

RESOLUCION de 14 de junio de 2006, del
Director General, por la que de acuerdo con
el Consejo de Administracion de dicha
entidad, procede a la realizacion de una
convocatoria especifica para cubrir de forma
temporal hasta su provision definitiva, un
puesto de trabajo en la Sociedad Publica de
Television Extremena, S.A.U.

El Director General de la Corporacion Extremefia de Medios
Audiovisuales, de acuerdo con el Consejo de Administracion de
dicha entidad, procede a la realizacion de una convocatoria espe-
cifica para cubrir de forma temporal hasta su provision definitiva,
un puesto de trabajo, conforme a las siguientes:

BASES
[.* Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la cobertura temporal de un
puesto de trabajo en la Sociedad Piblica de Television Extremefia,
S.A.U. conforme a la dasificacion que se detalla en el Anexo | de esta
convocatoria, con expresion del requisito de titulacion imprescindible.

1.* Duracion y retribucion.

El puesto de trabajo tendra la duracion necesaria hasta su provi-
sion definitiva y estara retribuido conforme a la cuantia que se
especifica en el Anexo | de esta convocatoria.
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3.2 Solicitantes.

Se podra optar a esta plaza convocada siempre que se esté en
posesion de la titulacion especificada en el Anexo Il de esta
convocatoria.

Se consideraran méritos preferentes:
a) Expediente académico: Hasta un maximo de 2,5 puntos.

b) Cursos sobre la materia objeto de la convocatoria: Hasta un
maximo de 1,5 puntos.

¢) Historial profesional en empresas publicas y privadas, relaciona-
do con la categoria profesional a la que se opte: Hasta un maxi-
mo de 6 puntos.

La justificacion de los méritos recogidos en el anterior baremo se
realizara por medio de cualquier prueba admitida en Derecho y,
en particular: para titulos académicos, original o fotocopia; para
los cursos, titulaciones y certificaciones del correspondiente centro
docente, sin perjuicio de que los aspirantes puedan ser sometidos
a las pruebas que la Comision de Seleccion estime oportunas y
para el historial profesional, vida laboral expedida por la Seguri-
dad Social, contratos de trabajo, y cualquier otro documento que
acredite la categoria profesional o desempefio de la misma a la
que se opte.

El total de los méritos acreditados se puntuara como maximo con
[0 puntos.

4.2 Solicitudes.

I. Los solicitantes deberan presentar una instancia segin el mode-
lo de solicitud del Anexo I, dirigida al Director General de la
Corporacion Extremeiia de Medios Audiovisuales, en el Registro
General de la CEXMA, C/ EI Puente n.° 9, 06800 Mérida, acompa-
fiada de fotocopia del D.N.I. y de la documentacion que acredite
de manera fehaciente las condiciones a que se refiere la base
anterior.

1. Asimismo, junto a la instancia, se acompafara justificante de
haber ingresado la cantidad de 20 euros.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 13 dias natura-
les, computables desde la publicacion de las presentes bases en el
Diario Oficial de Extremadura.

5.% Seleccion.
. La Comision de Seleccion estara constituida por:

El' Director General de la Corporacion Extremefia de Medios
Audiovisuales o Directivo de la Corporacion en quien delegue

como Presidente de la Comision, el Director de la Sociedad Pibli-
ca de Television Extremefa, S.A.U., un técnico del sector concreto
del area de conocimiento de los puestos convocados, designados
por el Director General, un profesor de la Universidad de Extre-
madura designado por el Rector de la misma, los tres como voca-
les, y el Secretario del Consejo de Administracion de la CEXMA o
funcionario de carrera de la Asamblea de Extremadura en quien
delegue como Secretario de la misma. Todos ellos actuaran con
voz y voto, excepto el Secretario que tendra voz pero no voto. En
caso de igualdad en las votaciones, el voto del Presidente sera de
calidad.

Podran asistir, como observadoras, las centrales sindicales mas
representativas.

La Comision de Seleccion podra requerir la incorporacion de
un técnico relacionado con el puesto expresado en el Anexo |
de esta convocatoria, para el desarrollo de las pruebas
correspondientes.

Los miembros de la Comision de Seleccion de esta convocatoria
recibiran los derechos de asistencia que oportunamente se deter-
minen con caracter previo al inicio de sus actuaciones.

1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
dicha Comision se reunira para su estudio y valoracion y publica-
ra en la sede de la CEXMA y en la Web de la misma una lista
con la puntuacion de los solicitantes, de acuerdo a los méritos de
la base tercera de la convocatoria.

3. No se admitira al proceso de seleccion, ni al puesto de traba-
jo, a los aspirantes que no cumplan los requisitos de titulacion
exigida.

4. Los aspirantes seran convocados a la realizacion de un supues-
to practico que se puntuard de 0 a 10 puntos.

5. Resultara seleccionado para el puesto el aspirante que obtenga
mayor puntuacion, una vez realizada la suma aritmética de las
dos puntuaciones citadas anteriormente, siempre que se alcance,
al menos, 0 puntos.

6. Se constituirda una bolsa de reserva con los aspirantes que,
habiendo superado la seleccion, no resulten seleccionados. La
provision de vacantes que puedan producirse se realizara por
medio de dicha bolsa de reserva de forma automatica. La bolsa
de reserva se mantendra hasta la provision definitiva del puesto
convocado.

1. Esta convocatoria podra declararse desierta.
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6. Obligaciones de los aspirantes seleccionados.

. Los aspirantes seleccionados, una vez que acepten el puesto
adquieren los siguientes compromisos:

a) Presentar certificacion que acredite que no padece enfermedad
o defecto fisico que impida la prestacion de trabajos que conlleva
el desempefio del puesto de trabajo.

b) Presentar declaracion jurada de no tener relacion laboral

alguna.

¢) Cumplir las bases de la convocatoria y demas normas que
resulten de aplicacion como consecuencia de la misma.

d) Comenzar la prestacion de servicios el dia que se sefiale.
Notas aclaratorias

Primera. Para la valoracion de expediente académico, sera necesa-
rio aportar documento original o debidamente compulsado,
comprensivo de las distintas calificaciones obtenidas.

Segunda. Todas las informaciones referentes a esta convocatoria, se
efectuaran en la pagina web: www.rtvextremadura.com

Tercera. Los aspirantes deberan presentar cuanta documentacion
original, les sea requerida tanto por la Comision de Seleccion como
por la entidad convocante, en cualquier momento del proceso selec-
tivo y/o al momento de su incorporacion al puesto de trabajo.

ANEXO I
CATEGORIA Y PLAZA CONVOCADA
RETRIBUCION BASICA €
NO AREA
PUESTOS CATEGORIA SOCIEDAD | ACTIVIDAD BASE |C.ESPEC.| TOTAL
COORDINADOR GRAL. | TELEVISION Coordinacion
1 DE DEPORTES EXTREMENA | Deportes 27.000,00| 3.000,00| 30.000,00
TOTAL SOCIEDAD PUBLICA DE
1 TELEVISION EXTREMENA, S.A.U.

ANEXO II1

DESCRIPCION Y FORMACION REQUERIDA PARA CADA UNA DE LAS CATEGORIAS DE LA

SOCIEDAD PUBLICA DE TELEVISION EXTREMENA, S.A.U.

CATEGORIAS

DESCRIPCION CATEGORIA

FORMACION Y
CONOCIMIENTOS
REQUERIDOS

COORDINADOR GENERAL DE
DEPORTES

Corresponde a esta categoria
profesional las funciones de coordinar
todos los deportes de la cadena, las
distintas delegaciones, los programas
especificos deportivos de fin de
semana y las retrasmisiones
deportivas.

Licenciatura en Ciencias de
la Informacion y/o
Licenciatura en
Comunicacion Audiovisual.




D.0.E—Nimero 70 15 Junio 2006 11003

ANEXO III MODELO DE SOLICITUD .
PARA LA SOCIEDAD PUBLICA DE TELEVISION EXTREMENA, S.A.U.
CONVOCATORIA

APELLIDOS Y NOMBRE:

N.I.F.: TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL:
DIRECCION:

C.P.: ;

POBLACION:

PROVINCIA:

DIRECCION CORREO ELECTRONICO:

TITULACION ACADEMICA (1) CENTRO

CATEGORIA PROFESIONAL A LA QUE OPTA
COORDINADOR GENERAL DE DEPORTES TV

NORMAS IMPORTANTES

1.- Los aspirantes deberan presentar fotocopia de los documentos referidos en la base
33, asi como fotocopia de su D.N.I.. Respecto al titulo académico, los aspirantes que aln
no dispongan fisicamente del mismo, podran presentar resguardo de haberlo solicitado
para la/s categoria/s a las que desea optar. En cualquier momento podra requerirse la
presentacidén de la titulacién original para su comprobaciéon debiendo ser presentados en
un plazo no superior a diez (10) dias contados a partir de la peticién. Su no presentacion
o falsedad en el contenido de los documentos presentados implicard la eliminacién
automatica del proceso o nulidad de lo actuado, sin perjuicio de la responsabilidad a que
hubiere lugar.

SOLO SON VALIDAS LAS TITULACIONES ACADEMICAS OFICIALES Y
RECONOCIDAS U HOMOLOGADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y
CIENCIA. DEBIENDO DE ESTAR HOMOLOGADAS, EN SU CASO, A LA FECHA DE
PRESENTACION DE ESTA SOLICITUD.

2.- Ha de acompaifarse, necesariamente, el justificante del ingreso correspondiente a 20
€uros, en cualquiera de las cuentas corrientes que a continuacion se especifican:

Caja Extremadura: c/c n® 2099/0086/61/0070098776
Caja de Badajoz: ¢/c n® 2010/0011/07/0557270804

3.- Las plazas se adjudicaran por la puntuacién total obtenida, conforme a lo expresado
en el punto quinto, de la base quinta de esta convocatoria.

FECHAY FIRMA

DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION EXTREMENA DE MEDIOS AUDIOVISUALES

Mérid,a, a |4 de junio de 2006. EI Director General, GASPAR
GARCIA MORENO.





