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ANUNCIO de 26 de febrero de 2007 sobre
admision definitiva de solicitud de un

permiso de investigacién de la provincia de
Caceres, n.° 10182-00.

El Servicio de Ordenacion Industrial, Energia y Minas de Caceres
de la Direccion General de Ordenacion Industrial, Energia y Minas
de la Consejeria de Economia, Industria y Comercio de la Junta
de Extremadura, hace saber: que por Salvar la Encina Sociedad
Cooperativa, con C.LF: F06298202, y con domicilio en Fernando
Pérez Marqués, 6 de Sta. Marta de los Barros (Badajoz), ha sido
solicitado un Permiso de Investigacion, que a continuacion se rela-
ciona, con expresion de numero, nombre, cuadriculas mineras y
términos municipales:

N.° 10182-00, “El Ahijon”, 42 cuadriculas mineras, Aldeacentenera,
Berzocana y (Cabafias del Castillo (Caceres).

Siendo la designacion de su perimetro:

N VERTICE  PERIMETRO LONGITUD LATITUD
I PE W5 340" N 39° 33" 40"
2 PE W 5° 31" 40” N 39° 33" 40”
3 PE W 5° 31" 40” N 39° 31" 40”
4 PE W5 3407 N 39° 31" 40”

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesto por el
art. 70.2 del Reglamento General para el Régimen de la Mineria
de 25 de agosto de 1978, a fin de que quienes se consideren
interesados puedan personarse en el expediente, dentro de los
quince dias siguientes al de la publicacion de este anuncio en el
“Diario Oficial de Extremadura”.

Caceres, a 26 de febrero de 2007. EI Jefe del Servicio de Ordena-
cion Industrial, Emergia y Minas, ARTURO DURAN GARCIA.

ANUNCIO de 26 de febrero de 2007 sobre
notificacion ordinaria correspondiente al
expediente TR-0658-06 de la empresa “Lynx
Pardina, S.L.”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria relativa
al expediente TR-0658-06 sobre Subvencion acogida a la Linea de
Subvenciones para Fomento de la Contratacion Indefinida de Traba-
jadores, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Para completar y poder resolver su solicitud de subvencion realiza-
da al amparo del Decreto [16/2006, de 27 de junio, por el que se
establece el programa extraordinario de la Junta de Extremadura
para la transformacion de contratos temporales en indefinidos, debe-
ra(n) remitirnos los documentos que se sefialan a continuacion”:

|. Copia compulsada del N.LF. o del C.LF. de la entidad solicitante
de la ayuda, segin sea persona fisica o juridica.

2. Copia compulsada del N.LF. del representante legal de la enti-
dad solicitante de la ayuda.

3. Copia compulsada del documento que acredite el poder de
representacion ante la Administracion (poder bastanteado, nota
simple del Registro Mercantil o poder notarial de representacion).

4. Copia compulsada del N.LF. del trabajador contratado por el
que se solicita la subvencion.

5. Copia compulsada del contrato o contratos indefinidos por los
que se solicita subvencion, comunicados al correspondiente Servicio
Piblico de Empleo. En el caso de comunicacion telematica al
Servicio Publico de Empleo, debera aportar ademas, copia compul-
sada del documento justificativo de dicha comunicacion.

Con la citada documentacion se debera acompafiar un escrito de
remision debidamente firmado, en el que haga constar los docu-
mentos aportados y el nimero de expediente que corresponde a
la solicitud de subvencion.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de diez dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presente(n)
la documentacion solicitada; indicandosele(s) que si asi no lo hiciera
se le(s) tendra desistido de su peticion, archivandose su solicitud
sin mas tramite, todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y con
los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

El Técnico del Servicio de Fomento de Empleo Estable y Social.
Fdo.: Luisa M. Chaves Hitos”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 26 de febrero de 2007. I:a Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M.* JESUS ORTEGA RINCON.





