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notificacion, ante el Consejero de Economia y Trabajo, a tenor de
lo dispuesto en los articulos 107.1, [14 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen |uridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
asi como en el articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. EI Director General de Promocion Empresarial e
Industrial, Juan Carlos Chavez Moreno”.

El expediente con toda la documentacion se encuentra archivado en
el Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial de la Direccion
General de Promocion Empresarial e Industrial, sito en Avda. de
Roma, s/n., en Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 16 de febrero de 20(}7. El Jefe de Servicio ,d_e Incentivos
y Financiacion Empresarial, JOSE MANUEL MORENO NUNEL.

ANUNCIO de 22 de febrero de 2007 sobre
notificacion de asignacion de expediente de
solicitud de subvencién para mantenimiento
de puestos de trabajo de personas con
discapacidad (costes salariales) en C.E.E.,

correspondiente a la empresa “C.E.E. Lacteos
Senorio de Villuerca”. Expte.: MV-0989-06.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
“Lacteos Sefiorio de Villuerca” interesada en el expediente MV-0989-06,
se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Mérida, a 5 de diciembre de 2006. N.° Expediente: MV-0989-06.
Asunto: Asignacion n.’ expediente.

En relacion con su solicitud de subvencion para mantenimiento de
puestos de personas con discapacidad (costes salariales) en C.E.E.,
formulada en base al Decreto 138/2005, de 7 de junio, y corres-
pondiente al periodo: SEPTIEMBRE-06 se le comunica que la
misma ha quedado debidamente registrada, habiéndose asignado
al expediente el nimero: MV-0989-06.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42° de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, se le informa de lo siguiente:

— Fecha en que la solicitud ha sido, recibida por el 6rgano
competente: 04/12/2006.

— Plazo méaximo para la resolucion y notificacion del procedi-
miento: seis meses, contados a partir de dia siguiente al de la
fecha indicada.

— Efectos que produce el silencio administrativo: desestimacion de
la peticion de la subvencion.

Atentamente.

Mérida, a 5 de diciembre de 2006. Por el Servicio de Fomento del
Empleo Estable y Social, Fdo.: Luis Carlos Sanchez Vicente”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable Social en la Direccion General
de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n. médulo C planta 3.* de
Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 22 de febrero’ de 2007. La Jefa de Fomento de Empleo
Estable y Social, M.* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 22 de febrero de 2007 sobre
notificacion de asignacion de expediente de
solicitud de subvencion para mantenimiento
de puestos de trabajo de personas con
discapacidad (costes salariales) en C.E.E.,

correspondiente a la empresa “C.E.E. Lacteos
Seriorio de Villuerca”. Expte.: MV-1060-06.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
“Lacteos Sefiorio de Villuerca” interesada en el expediente MV-1060-06,
se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de I3 de enero, lo siguiente:

“Mérida, a 10 de enero de 2007. N° EXPEDIENTE: MV-1060-06.
Asunto: Asignacion n.” expediente.

En relacion con su solicitud de subvencion para mantenimiento de
puestos de personas con discapacidad (costes salariales) en C.E.E.,
formulada en base al Decreto 138/2005, de 7 de junio, y corres-
pondiente al periodo: Octubre-06 se le comunica que la misma ha
quedado debidamente registrada, habiéndose asignado al expedien-
te el nimero: MV-1060-06.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42° de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, se le informa de lo siguiente:



4914 15 Marzo 2007

D.0.E—Nimero 31

— Fecha en que la solicitud ha sido, recibida por el odrgano
competente: 03/01/2007.

— Plazo maximo para la resolucion y notificacion del procedi-
miento: seis meses, contados a partir del dia siguiente al de la
fecha indicada.

— Efectos que produce el silencio administrativo: desestimacion de
la peticion de la subvencion.

Atentamente.

Mérida, a [0 de enero de 2007. Por el Servicio de Fomento del
Empleo Estable y Social, Fdo.: Luis Carlos Sanchez Vicente”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n. Médulo C planta 3.*
de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 22 de febrero’ de 2007. La je[a de Fomento de Empleo
Estable y Social, M.* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 22 de febrero de 2007 sobre
notificacion de solicitud de documentacion del
expediente de solicitud de subvencién para
mantenimiento de puestos de trabajo de
personas con discapacidad (costes salariales)
en C.E.E, correspondiente a la empresa

“C.E.E. Cigarrex, S.L”. Expte.: MV-08 1 9-06.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
“C.E.E. Cigarrex, S.L” interesada en el expediente MV-0819-06, se
comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
modificada por la Ley 4/1999, de I3 de enero, lo siguiente:

“Mérida, a 8 de noviembre de 2006. N.° Expediente MV-0819-06
Asunto: Solicitud de documentacion.

En relacion con su solicitud de subvencion para mantenimiento de
puestos de personas con discapacidad (costes salariales) en C.E.E.,
formulada en base al Decreto 138/2005, de 7 de junio, y corres-
pondiente al periodo: Julio-06 se le comunica que no viene acom-
paiiada de los documentos sefialados con una (X):

— Modelo de Solicitud debidamente cumplimentada en todos los
campos, firmada por el representante legal y sellada con el sello
del Centro Especial de Empleo. (Falta importe solicitado).

— Documento valido en Derecho que acredite la representacion
legal del Centro Especial de Empleo.

A fin de completar la documentacion necesaria para dictar resolu-
cion se le requiere para que en el plazo de diez dias habiles
presente los documentos solicitados. Se le advierte que si asi no
lo hace, se le tendra por desistido de su peticion, conforme al
art. 71 de la Ley 30/1992, en la redaccion dada por Ley 4/1999.

Mérida, a 8 de noviembre de 2006. Por el Servicio de Fomento
del Empleo Estable y Social, Fdo.: Felisa Custodio Hernandez”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n. edificio (, planta 3 de
Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 22 de febrero, de 2007. La Jefa de Fomento de Empleo
Estable y Social, M.* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 22 de febrero de 2007 sobre
notificacion de solicitud de documentacion
del expediente de solicitud de subvencion
para mantenimiento de puestos de trabajo
de personas con discapacidad (costes
salariales) en C.E.E., correspondiente a la

empresa “C.E.E. Lacteos Senorio de
Villuerca”. Expte.: MV-0989-06.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
“C.E.E. Lacteos Sefiorio de Villuerca” interesada en el expediente
MV-0989-06, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
modificada por la Ley 4/1999, de |3 de enero, lo siguiente:

“Mérida, a 20 de diciembre de 2006. N° Expediente MV-0989-06
Asunto: Solicitud de documentacion.

En relacion con su solicitud de subvencion para mantenimiento de
puestos de personas con discapacidad (costes salariales) en C.E.E.,
formulada en base al Decreto 138/2005, de 7 de junio, y corres-
pondiente al periodo: Septiembre-06 se le comunica que no viene
acompafiada de los documentos sefialados con una (X):

— Fotocopia compulsada de los TC-1 y TC-2 del mes correspon-
diente a aquél por el que se presenta la solicitud de subvencion.
No enviados.





