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Piblicas y con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la
misma. Mérida, a 26 de febrero de 2007.

El Técnico del Servicio de Fomento de Empleo Estable y Social.
Fdo.: Aureliano Garrido Ardila”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 26 de febrero de 2007. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M.* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 26 de febrero de 2007 sobre
notificacion de la resolucion de concesion de
subvencion, correspondiente al expediente
EH-0585-06, del beneficiario D. Zacarias
Calzado Almondévar.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado
de la Resolucion recaida en el expediente EH-0585-06 sobre
ayuda relativa a su expediente de subvencion por contratacion de
empleado doméstico, al amparo del Decreto [36/2005, de 7 de
junio (D.0.E. n.° 66, de 9 de junio), se comunica, a los efectos
previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
471999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de
fecha 21 de noviembre de 2006:

“RESUELVE

Primero. Conceder a Zacarias (alzado Almonddvar con D.N.I
08790102P la subvencion solicitada por la contratacion, de modo
exclusivo y permanente y a jornada completa de Guadalupe Beni-
tez Gaston con D.N.L/N.LE. 80089745L, como empleado/a domés-
tico/a, al amparo del Capitulo Il del Programa que contempla el
Plan Integral de Empleo a la Conciliacion de la Vida Familiar y
Laboral de la Junta de Extremadura, y regulado por el Decreto
136/2005, de 7 de junio, por una cuantia de 1.200,00 €.

Segundo. En aplicacion a lo dispuesto en la normativa vigente,
el/la beneficiario/a queda sujeto/a a las siguientes obligaciones:

a) Las establecidas, con caracter general, en el articulo 3 del
Decreto 136/2005, que regula el plan integral de empleo a la
conciliacion de la vida familiar y laboral y para la promocion de

actividad-contratacion de empleados de hogar, asi como en las
demas normas legales concordantes y de vigente aplicacion.

b) El beneficiario de la ayuda estara obligado a continuar coti-
zando al Régimen Especial de Empleados de Hogar de la Seguri-
dad Social durante los 12 meses siguientes a la solicitud de la
ayuda, sin perjuicio de la obligatoriedad de mantener la contrata-
cion indefinida.

¢) Cuando se produzca el cese del trabajador contratado durante
el periodo expresado en el apartado anterior, debera sustituirse
por otro trabajador, que preste lo servicios de modo exclusivo y
permanente, y a jornada completa en el plazo de un mes; las
bajas y sustituciones de trabajadores, deberan comunicarse a la
Direccion General de Empleo por el empleador, en los 15 dias
siguientes a la sustitucion o a la finalizacion del plazo en el que
debiera haberse producido, informando de los datos de los traba-
jadores cesado y sustituto, asi como las fechas de efectividad.

d) EI beneficiario debera comunicar, en cualquier momento de la
vigencia del expediente, otras ayudas publicas o privadas que
hubiera obtenido o solicitado, para el mismo fin, con posterioridad
a la fecha de presentacion de la solicitud.

e) Con objeto de llevar a cabo la funcion de control de las
subvenciones concedidas, asi como la evaluacion y seguimiento de
los programas recogidos en el presente Decreto, el beneficiario
esta obligado a someterse a las actuaciones que reglamentaria-
mente corresponda, asi como a técnicas de comprobacion del
mantenimiento de los puestos de trabajo estable que hubieran
contado con subvencion; igualmente deberan facilitar cuantos
datos e informacion, en cuestiones relacionadas con la subvencion
concedida, les sean requeridos por la Consejeria competente,
comunicar cualquier incidencia y variaciones que se produzcan en
relacion con aquéllas.

f) EI beneficiario esta obligado a someterse a las actuaciones de
control financiero de la Intervencion General, de los organos
competentes de las instituciones comunitarias, de la Intervencion
General de la Junta de Extremadura y del Tribunal de Cuentas.

Notifiquese al interesado la presente Resolucion que pone fin a la
via administrativa, y haciéndole saber que frente a ella podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a aquél en que fuera notificada,
conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 297/1998,
de I3 de julio. No obstante, segiin disponen los articulos 116 y
[17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con
caracter previo podra recurrir esta Resolucion en reposicion, ante
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el mismo drgano que la ha dictado, en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a aquél en que fuera notificada.

Mérida, a 21 de noviembre de 2006. El Director Gerente del
SEXPE (PD. Resolucion 30 de octubre de 2006) Fdo.: Jaime Ruiz
Pefia”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 26 de febrero de 2007. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M.* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 26 de febrero de 2007 sobre
notificacion de la resolucién de denegacién
de subvenciédn, correspondiente al expediente
EH-0628-06, de la beneficiaria D.® Dolores
Dominguez Bernaldez.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado
de la Resolucion recaida en el expediente EH-0628-06 sobre la
ayuda para la contratacion de empleado doméstico, se comunica,
a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de I3 de enero, la parte dispositiva de la
Resolucion de fecha 23 de noviembre de 2006:

“RESUELVE

Denegar la solicitud de subvencion formulada por el solicitante
Diia. Dolores Dominguez Bernaldez con C.LF. 08710660P por
haber superado los plazos reglamentariamente establecidos para
solicitar ayuda.

Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa haciéndole saber que frente a la misma podra
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante
este mismo Organo Administrativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
segiin disponen los articulos [16 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente

a aquél en que le fuera notificada, conforme a lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa. Mérida, a I3 de diciembre
de 2005.

Mérida, a 23 de noviembre de 2006. El Director Gerente del
SEXPE. (PD. Resolucion 30 de octubre de 2006. Fdo. Jaime Ruiz
Pefia”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable Social en la Direccion General
de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 26 de febrero de 2007. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M.* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 27 de febrero de 2007 sobre
notificacion de resolucién por la que se
declara el incumplimiento de la condicion
2.2 de la resolucién de concesién de
subvencion a “Tubo Lamp Europa, S.L.”.

Habiéndose intentado, sin resultado el tramite de notificacion
ordinaria al interesado de la Resolucion recaida en el expediente
LAz 01-0152-1 “Tubo Lamp Europa, S.L”, sobre concesion de la
subvencion a fondo perdido, se comunica, a los efectos previstos
en el articulo 59.5 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, la
Resolucion de fecha 29 de enero de 2007, cuya parte dispositiva
dice lo siguiente:

“Resuelvo: Declarar el incumplimiento por parte de la empresa
“Tubo Lamp Europa, S.L” de la condicion 2.2 de la Resolucion de
concesion, con la obligacion de reintegrar la totalidad de la
subvencion percibida, que asciende a 73.880,00 euros, més los inte-
reses legales correspondientes.- De la presente Resolucion, una vez
firme, se dara traslado a la Direccion General de Ingresos, de la
Consejeria de Hacienda y Presupuesto, que comunicara al interesado
el lugar, forma y plazo para realizar el ingreso, de conformidad con
lo establecido en el Decreto 105/2002, de 23 de julio, de recauda-
aion de ingresos producidos por tributos propios, precios publicos y
otros ingresos.- Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, pueden presentar recurso de reposicion ante el
mismo organo que la dictd en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a su notificacion, o interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de





