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evaluacion de confirmacion en el programa de evaluacion de la
actividad docente o de investigacion del profesorado universitario
de ANECA resultara negativa o el interesado no solicitase dicha
evaluacion.

Las comisiones técnicas a las que hace referencia el parrafo
anterior estaran formadas por 8 miembros con demostrada
capacidad docente o investigadora y experiencia en evaluacion
universitaria, designados de la siguiente forma: un Presidente,
designado por el titular de la Consejeria de la Junta de Extre-
madura con competencias en materia de ensefianzas universita-
rias, dos vocales designados por el Presidente del Consejo Social
de la Universidad de Extremadura, y cinco vocales designados
por el Rector de la Universidad de Extremadura, cada uno de
ellos perteneciente a una de las siguientes ramas de conoci-
miento: Arte y Humanidades, Ciencias de la Salud, Arquitectura e
Ingenierias, Ciencias y Ciencias Sociales y Juridicas. Solo uno de
estos vocales podra pertenecer a la Universidad de Extremadura.
No obstante, los programas de evaluacion podran prever la crea-
cion de cuantos grupos de trabajo se consideren necesarios para
su buen desarrollo.

Disposicion transitoria segunda. Percepcion de los Complementos.

No obstante lo dispuesto en el presente Decreto, a los efectos de
la implantacion gradual de las medidas previstas, para 2007 la
cuantia de los complementos sera la del 33 por cien del importe
expresamente previsto en el articulado, en 2008 el 67 por cien y
a partir de 2009 el 100 por cien.

Disposicion transitoria tercera. Primera convocatoria.

El Consejo Social de la Universidad de Extremadura, a propuesta
del Consejo de Gobierno de la Universidad, aprobard y publicara
los programas de evaluacion y la convocatoria para la primera
aplicacion del presente Decreto, en el plazo que se determine por
Orden de la Consejeria de Educacion.

Disposicion transitoria cuarta. Actualizacion de determinados
complementos.

En los supuestos de los complementos de reconocimiento de la
labor docente e investigadora, asi como en el caso del comple-
mento de promocion académica lo dispuesto en el parrafo 3 de
la disposicion adicional segunda se comenzard a aplicar a partir
de 2010.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se habilita a la Consejera de Educacion para desarrollo reglamen-
tario del presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente a su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 22 de mayo de 2007.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Educacion,
EVA MARiA PEREZ LOPEZ

ORDEN de 14 de mayo de 2007 por la que
se convocan ayudas para la realizacién de
programas de educacion de personas
adultas en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

La Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura se propone
como objetivo conseguir una formacion integral de las personas
adultas residentes en nuestra Comunidad que les permita ejercer de
una forma critica y en una sociedad plural, la libertad, la tolerancia
y la solidaridad. Considera la formacion basica de las personas
adultas como el medio para la superacion de las diferencias educa-
tivas existentes y posibilitar el acceso al mundo laboral en igualdad
de condiciones con otros trabajadores, asi como facilitar una forma-
aon inicial, anterior a la formacion especifica y concreta, fundamen-
tal para la incorporacion al mercado laboral en la sociedad actual.

La presente convocatoria se efectia en el marco de lo dispuesto
en el Decreto 88/2005, de 12 de abril, por el que se regulan las
subvenciones de la Consejeria de Educacion en materia de promo-
cion educativa (D.0.E. n.” 43, de 16 de abril), y en el Convenio
de Colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y la Junta de Extremadura para el desarrollo de actuaciones de
acogida e integracion de personas inmigrantes asi como de
refuerzo educativo, firmado el dia 21 de julio de 2005.

Por todo ello, y en uso de las competencias que me atribuye la Ley
[/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, y a propuesta de la Direc-
cion General de Formacion Profesional y Aprendizaje Permanente,

DISPONGO:
Articulo 1. Convocatoria.

En el marco de lo sefialado en el Titulo X del Decreto 88/2005,
de 12 de abril, por el que se regulan las subvenciones de I
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Consejeria de Educacion en materia de promocion educativa, el
objeto de la presente Orden es el de convocar ayudas econdmicas
a las Administraciones Piblicas de Extremadura y Entidades sin
animo de lucro legalmente constituidas, interesadas en impartir
cursos de Educacion para Personas Adultas, con especial atencion
a las zonas rurales y a los colectivos historicamente mas desfavo-
recidos, durante el curso escolar 2007/2008.

Articulo 2. Crédito.

Para la consecucion de los fines pretendidos en esta convocatoria
se destinara la cantidad maxima de 1.560.00,00 euros, de los
que 1.200.000 euros seran con cargo a la Aplicacion Presupuesta-
ria 2007.13.05.422F.460.00, Superproyecto 2006.13.05.9001,
Proyecto 2006.13.05.0001; 300.000 euros con cargo a la Aplica-
cion Presupuestaria 2007.13.05.422F.460.00, Superproyecto
2007.13.05.9001, Proyecto 2007.13.05.0001, y la cantidad maxi-
ma de 60.000,00 euros con cargo a la Aplicacion Presupuestaria
2007.13.05.422F.489.00, Superproyecto 2006.13.05.9001, Proyecto
2006.13.05.0001 de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para 2007.

Articulo 3. Solicitantes.

. Podran solicitar estas ayudas las Administraciones Piblicas de
Extremadura y Entidades sin animo de lucro legalmente constitui-
das y debidamente inscritas en el registro correspondiente con
domicilio fiscal en la Comunidad Autonoma de Extremadura, que
estén interesadas en impartir cursos de Educacion para Personas
Adultas. En caso de las Entidades sin animo de lucro deberan
perseguir como fin general la educacion de personas adultas.

2. En todo caso, deberan disponer todas las Entidades beneficia-
rias de instalaciones y recursos materiales para la ejecucion de
los programas. Todo ello debera ser justificado documentalmente a
la presentacion de la solicitud de la ayuda. Dichas acciones se
llevarin a cabo en el ambito de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

3. Asimismo, las Mancomunidades de Municipios podran presentar
solicitud de ayuda/s para todos o parte de los municipios que
conformen la misma, siendo ésta la responsable del desarrollo del
programa.

Articulo 4. Caracteristicas de los programas.

. Las acciones formativas iran dirigidas a los siguientes colecti-
vos, relacionados por orden de prioridad:

a) Poblacion analfabeta absoluta, especialmente la que se encuen-
tra en edad activa.

b) Grupos sociales con Caracteristicas y/o necesidades especificas:

— Personas adultas sin formacion basica y en situacion de paro
laboral.

— Minorias étnicas e inmigrantes.

— Mujeres en edad activa, en procesos de formacion para la
insercion o reinsercion laboral.

— Otros colectivos no contemplados en los apartados anteriores.

Con caracter general, los destinatarios de estos programas tendran
una edad minima de dieciocho afios de edad cumplidos a 31 de
diciembre del afio en que realicen la matricula.

Ademas de las personas adultas, excepcionalmente, podran cursar
estas ensefianzas los mayores de dieciséis afios que lo soliciten y
que acrediten tener un contrato laboral que no les permita
acudir a los centros educativos en régimen ordinario.

1. las Entidades elegiran en su solicitud las acciones formativas
que se desarrollaran en los programas y que seran las siguientes:

— Nivel 1. Alfabetizacion, permitira a la poblacion adulta adquirir
téenicas de lectoescritura y calculo que faciliten la comprension
lingiiistica y matematica suficiente para satisfacer las necesidades
que se le planteen en su vida cotidiana, asi como comprender la
realidad de su entorno.

— Nivel II. Consolidacion de conocimientos y técnicas instrumenta-
les, que permitira el acceso a la Educacion Secundaria, seguir
cursos de cualificacion profesional y potenciar su participacion
activa en la vida social, cultural, politica y econdmica.

— Nivel IIl. Formacion conducente a la superacion del Primer
Ciclo de Educacion Secundaria para personas adultas en la moda-
lidad a distancia.

— Lengua Castellana para inmigrantes.
— Formacion Basica conducente a la obtencion de titulaciones.
— Programas de Educacion de Personas Adultas.

Los programas deben desarrollarse durante el curso académico
2007/2008, desde octubre a junio, con una duracion total de 540
horas, de las que el 10% se dedicaran a tareas de coordinacion,
preparacion de clases y programacion. El tiempo de docencia
directa debera programarse teniendo en cuenta que aproximada-
mente un 75% del mismo se destinard a la formacion elegido, y
el 25% restante a actividades encaminadas a dotar al alumno/a
de técnicas y recursos basicos para la bisqueda de empleo.
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Los programas seran coordinados por el Centro de Educacion de
Personas Adultas al que se adscriban. A tal efecto, y una vez
resuelta la convocatoria, cada Direccion Provincial de Educacion,
segin su planificacion provincial, adscribira estos programas
subvencionados al Centro de Educacion de Personas Adultas en
cuyo ambito territorial se encuentren ubicados.

Articulo 5. Cuantia de las ayudas.

. La cuantia maxima de la ayuda sera de 5.861,38 euros por
programa, la aportacion propia de la Entidad beneficiaria sera de
1.331,20 euros como minimo, ascendiendo el presupuesto minimo
a 1.192,58 euros por cada programa.

1. Las Administraciones Publicas y Entidades beneficiarias podran
incrementar la aportacion propia, cuando asi lo estimen oportuno
y siempre cuando las mismas provengan de sus Presupuestos
Generales, teniendo en cuenta que del total de la cantidad incre-
mentada el 75% sera destinada al salario del profesor y el resto
al apartado de material.

Articulo 6. Solicitudes y documentacion.

I. Las solicitudes de las ayudas, con la documentacion que corres-
ponda, se formalizardn en el impreso oficial que figura como
Anexo | de esta Orden y seran dirigidas a la Consejera de Educa-
cion de la Junta de Extremadura, pudiendo ser presentadas en la
Direccion General de Formacion Profesional y Aprendizaje Perma-
nente, (C/ Vespasiano n.” 2, 06800 Mérida), en los Centros de
Atencion Administrativa y Oficinas de Respuesta Personalizada, asi
como en los Registros u Oficinas a que se refiere el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comin (LRJAP-PAC). En el caso de que optaran por presentar su
solicitud en una oficina de Correos, lo haran en sobre abierto
para que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certifica-
da y enviada.

En las solicitudes se consignara un apartado en el que se hara
constar la autorizacion por la Entidad solicitante para que por la
Consejeria de Educacion se compruebe que se encuentra al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Administracion Autondmica. La presentacion de la anterior autori-
zacion no es obligatoria. En caso contrario se aportaran los certi-
ficados que acrediten hallarse al corriente del cumplimiento de
sus obligaciones junto con la solicitud.

1. Las solicitudes iran acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) Ficha Proyecto (Anexo Il), referida a la opcion/es para la que
se solicita la ayuda.

b) Certificado del Secretario del Ayuntamiento, o de la Manco-
munidad de Municipios, u otra justificacion documental que
acredite fehacientemente que el solicitante dispone de instalacio-
nes y recursos materiales adecuados para la ejecucion de la
accion formativa y del compromiso de asumir el mantenimiento
de las mismas.

¢) Para las Entidades privadas sin animo de lucro, copia compul-
sada de los estatutos donde se refleje tener como fin general la
educacion de las personas adultas.

d) Declaracion de la Entidad solicitante de otras ayudas oficiales
que les hayan sido concedidas para el desarrollo del mismo
programa para el curso 2007/2008.

e) En el caso de Entidades sin animo de lucro, declaracion
responsable, segin Anexo VI.

3. De acuerdo con el articulo 71.1 de la LRJAP-PAC, si la solicitud
de ayuda y/o la documentacion presentada, no retne los requisitos
que sefiala el presente articulo y los exigidos, en su caso, por la
legislacion aplicable, se requerird al interesado para que en un plazo
de diez dias, subsane la falta o acompaiie los documentos precepti-
vos, advirtiéndole que de no hacerlo, se le tendra por desistido de
su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en este sentido.

Articulo 7. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias conta-
dos a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 8. Incompatibilidades.

Las ayudas objeto de la presente Orden seran compatibles con las
concedidas por otras Administraciones Piblicas en la medida en
que éstas no superen el presupuesto establecido para el desarrollo
de la misma actividad.

Articulo 9. Organos de instruccion y evaluacion de solicitudes.

Para la valoracion y seleccion de las solicitudes de estas ayudas
se constituira una Comision presidida por el Director General de
Formacion Profesional y Aprendizaje Permanente, o persona en
quien delegue, actuando como vocales dos representantes de la
Direccion General de Formacion Profesional y Aprendizaje Perma-
nente, dos de cada una de las Direcciones Provinciales de Educa-
cion, un representante del Servicio de Inspeccion de cada Direc-
cion Provincial de Educacion y como Secretario/a un funcionario/a
de la Direccion General de Formacion Profesional y Aprendizaje
Permanente. Estos nombramientos seran publicados en el Diario
Oficial de Extremadura.
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Articulo 10. Criterios de Valoracion.

Para la valoracion de los proyectos, se tendran en cuenta los
siguientes criterios (Anexo V):

— Adecuacion a las prioridades de objetivos, destinatarios, y conte-
nidos que se pretenden en la presente Orden: Hasta 5 puntos.

— Proyectos presentados a través de mancomunidades de munici-
pios, siempre que no lo soliciten de manera individual: Hasta 8
puntos.

— Haber realizado actuaciones en el ambito de la Educacion de
Personas Adultas, por iniciativa propia de la Institucion solicitante
y con cargo exclusivo a la misma, en los tres dltimos afios con
un minimo de 300 horas acreditado mediante certificacion y otra
justificacion documental: Hasta 3 puntos.

— No existir en el municipio, zona o ambito territorial en el que
la Entidad solicitante desarrollara la accion formativa, oferta pibli-
ca suficiente de Educacion de Personas Adultas: Hasta 10 puntos.

— Media de alumnado en los tres dltimos afios: Hasta 4 puntos.

— Valoracion de la colaboracion econdmica de la Entidad sobre el
presupuesto minimo exigido: Hasta 5 puntos, 0,5 puntos por cada
500 euros sobre el presupuesto minimo.

— Valoracion de la colaboracion de la Entidad solicitante con la
Consejeria de Educacion, en la labor de justificacion de la ayuda,
asi como de la implicacion de la Entidad en el desarrollo de
programa anteriores: Hasta 10 puntos.

— No haber sido beneficiario de ayudas en los tres Gltimos
cursos, de actuaciones de Educacion de Personas Adultas subven-
cionadas: Hasta 3 puntos.

Articulo 11. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las subvenciones reguladas en la presente
Orden deberan someterse a lo sefialado en el articulo 5 del
Decreto 88/2005, de 12 de abril, por el que se regulan las
subvenciones de la Consejeria de Educacion en materia de promo-
cion educativa y ademas:

— Las Administraciones Piblicas y Entidades beneficiarias de las
ayudas dispondran de un plazo maximo de dos meses, desde la
finalizacion de las actividades y siempre antes del 30 de septiem-
bre del afio siguiente a la convocatoria, para presentar las corres-
pondientes declaraciones de gastos debidamente desglosados,
segin Anexo VII1, junto con la documentacion indicada en el
articulo 12.2 de la presente Orden.

— En idéntico plazo, las Entidades beneficiarias elaboraran una
Memoria Pedagogica Final del desarrollo del programa que sera
remitida a la Direccion Provincial de Educacion correspondiente.

— Antes del 30 de octubre del mismo afio de la convocatoria, las
Entidades beneficiarias deberan enviar a la Direccion General de
Formacion Profesional y Aprendizaje Permanente, relacion de
alumnos/as inscritos en las distintas ensefianzas, segin Anexo VII.
Asimismo deberan comunicar cualquier modificacion que sobre el
nimero de alumnado se produzca a lo largo del desarrollo del
programa.

— las Entidades beneficiarias facilitaran la incorporacion de los
docentes seleccionados para desarrollar los programas de educa-
cion de personas adultas, a las actividades formativas e informati-
vas que organice la Consejeria de Educacion.

— Asimismo, deberan facilitar las instalaciones necesarias y
adecuadas al perfil de alumnado adulto, garantizando su manteni-
miento y la dotacion de material necesario para el correcto
funcionamiento del programa.

— La ejecucion del programa debera llevarse a cabo directamente
por la Entidad solicitante. No se podra en ningiin caso ceder toda
o parte de la ejecucion del mismo a otra Institucion, Entidad o
Empresa.

— Las Entidades beneficiarias de ayudas debera incluir obligato-
riamente en todos y cada uno de los documentos y medios utili-
zados (comunicados, anuncios, bandos, prensa, radio...) para su
difusion, la indicacion “Proyecto subvencionado por la Junta de
Extremadura, Consejeria de Educacion”. Ademas deberan incluir en
los materiales elaborados, los logotipos del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y de la Junta de Extremadura.

— las Entidades beneficiarias justificaran gastos por el importe
total consignado en el presupuesto presentado en el Anexo Il:
Ficha de Proyecto, apartado 5.: Presupuesto.

— Ademas las Entidades sin animo de lucro deberan presentar en
el plazo de diez dias desde la resolucion, documento original de
“Alta de Terceros” debidamente cumplimentado, o en el caso de
encontrarse dado de alta, copia del citado documento.

Articulo 12. Gastos subvencionables.

. Se consideraran gastos directamente imputables a la accion y
por tanto subvencionables los siguientes:

a) Gastos de Personal Docente: En este concepto se incluiran
exclusivamente como gastos:

— Sueldo u honorarios del profesor contratado.
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— Gastos de la Seguridad Social correspondiente imputable a la
Institucion o Entidad contratante.

El total de este concepto no podra ser inferior a la cantidad de
6.885,38 euros.

b) Gastos de Material, Equipos y Otros Gastos: A estos conceptos
se aplicaran (nicamente:

— Gastos en material didactico fungible.

— Alquiler y transporte de equipos y materiales de apoyo a la
docencia.

— Gastos de viajes del docente derivados de la asistencia a
cursos y reuniones a las que previamente sea convocado por la
Administracion Educativa correspondiente.

— En el caso de las Mancomunidades de municipios, seran impu-
tables los gastos abonados a los monitores como consecuencia del
desplazamiento a los diferentes municipios en los que se desarro-
lla/n el/los programa/s.

El total por este concepto no podra ser inferior a la cantidad de
300,00 euros.

2. Se admitiran exclusivamente como documentos justificativos:

— En los gastos de personal docente, copias compulsadas de las
nominas y boletines de cotizacion a la Seguridad Social.

— En el caso de gastos de material fungible, asi como en el
alquiler y transporte de equipos de apoyo a la docencia, factu-
ras acreditativas del gasto, documentos validos en derecho que
los acrediten, asi como los oportunos justificantes de pago efec-
tuados, donde de manera detallada, se contenga la relacion
pormenorizada del concepto a nombre de la Entidad beneficia-
ria y con la indicacion “Programa de Educacion de Personas
Adultas™.

— En el caso de gastos derivados de los viajes del docente por
asistencia a cursos y reuniones, se debera adjuntar copias compul-
sadas del recibo firmado por el docente de haber recibido el
pago asi como del documento justificativo de ingreso del mismo
a nombre del monitor/a, junto con la copia compulsada del docu-
mento de convocatoria al citado curso o reunion.

— En el caso de los desplazamientos realizados en Mancomunida-
des de Municipios, certificado firmado por el Secretario de la
Mancomunidad donde se detallen los desplazamientos y coste
econdmico de los mismos, asi como copias compulsadas de los
recibos firmados por los monitores de haber percibido dichos

gastos junto con el documento justificativo de ingreso del mismo
a nombre del/los monitor/res.

3. No se consideraran gastos financiables, los costes e intereses
bancarios, otros gastos financieros, costes e indemnizaciones no
incluidas en el apartado anterior, gastos de mantenimiento, ni la
adquisicion de bienes inmuebles y equipos inventariables.

Articulo 13. Seleccion del Profesorado.

Una vez resuelta la concesion de ayudas, las Entidades beneficia-
rias deberan proceder a la seleccion del profesorado encargado de
impartir las acciones formativas, ajustandose a los siguientes
requisitos y méritos:

a) Requisitos:

— Estar en posesion de la titulacion de maestro/a o de Licencia-
do/a, con el curso de adaptacion pedagdgica, o titulo administra-
tivo que lo sustituya, a excepcion de aquellas especialidades que
legalmente tengan dispensado este requisito, en el momento de la
seleccion.

— Estar en situacion de demandante o de mejora de empleo en
el momento de su contratacion. Con respecto a los demandantes
de mejora de empleo se atendera a lo dispuesto en la Ley 53/
1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Piblicas.

b) Méritos:

— Se valoraran como méritos, la situacion laboral, la experiencia
docente, la formacion y especializacion profesional y la presenta-
cion y defensa de proyecto pedagdgico, para cuya valoracion el
tribunal de seleccion se ajustara obligatoriamente al baremo y
documentos acreditativos, que se establecen en el Anexo Ill de la
presente Orden.

— En caso de que algunos de los aspirantes obtengan la misma
puntuacion, se tendrd en cuenta la mayor experiencia en educa-
cion de personas adultas, y si persistiera el empate se procederla
a la adjudicacion por sorteo.

— Los méritos deberan ser debidamente justificados por los selec-
cionados con antelacion a la firma del contrato.

— En ningin caso, el personal contratado guardara relacion juri-
dica o laboral alguna con la Junta de Extremadura.

— Los profesores/as contratados/as, no podran impartir mas de
un modulo de los contemplados en la presente Orden.
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— A los tribunales encargados de la valoracion y seleccion del
profesorado, les serd de aplicacion el régimen previsto en el Titu-
lo I, Capitulo I de la LRJAP-PAC.

Articulo 14. Resolucion.

. EI organo competente para resolver la concesion o denegacion
de las subvenciones establecidas por la presente convocatoria es
la Consejera de Educacion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del
procedimiento sera de seis meses contados a partir de la fecha
de publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extrema-
dura. Transcurrido el plazo para resolver el procedimiento sin que
haya recaido resolucion expresa, se entenderan desestimadas las
solicitudes por silencio administrativo.

3. En [a Resolucion que se publique en el D.0.E., se incluira una
relacion detallada ordenada de mayor a menor puntuacion, de las
solicitudes estimadas hasta un importe total no superior al crédi-
to correspondiente, que incluird, ademas, aquellas solicitudes que,
reuniendo todos los requisitos exigidos, tienen una puntuacion
inferior a las anteriores y que no pueden ser estimadas por limi-
taciones de crédito constituyendo lista de espera.

4. Se incluiran las ayudas denegadas por causas distintas al limite
presupuestario, especificindose el motivo de la denegacion en
cada caso concreto.

5. Una vez publicada la Resolucion, las Entidades beneficiarias
deberan presentar en la Direccion General de Formacion Profesio-
nal y Aprendizaje Permanente, en un plazo no superior a un mes
desde el inicio de la actividad y siempre antes del 31 de octubre
de 2007, la siguiente documentacion:

— Certificado de inicio de actividad, conforme al modelo Anexo IV
de esta Orden de convocatoria.

— Fotocopia compulsada del contrato de trabajo, debidamente
diligenciado por el SEXPE, suscrito con el docente seleccionado en
el que conste la jornada semanal que sera como minimo de |5
horas.

6. Si las Entidades solicitantes que resulten beneficiarias no
presentasen dicha documentacion en el plazo indicado, se declara-
ra la pérdida del derecho al cobro de la ayuda.

1. En el caso de que alguna Entidad no pudiera entregar dicha
documentacion en el plazo sefialado, lo debera comunicar por
escrito antes de la expiracion del mismo, a la Direccion General
de Formacion Profesional y Aprendizaje Permanente expresando la
causa que impide cumplir con lo preceptuado.

Articulo 15. Pagos.

. EI abono de las ayudas se efectuard de una sola vez durante
el ejercicio presupuestario de 2007, mediante transferencia banca-
ria a las Entidades especificadas en la Resolucion de concesion,
una vez se cumpla con lo previsto en el articulo 14 apartado 5
de esta Orden. EI organo gestor comprobara, previamente al pago,
que el beneficiario se halla al corriente de sus obligaciones con
la Hacienda Autondmica.

1. las Entidades beneficiarias, una vez recibida la ayuda corres-
pondiente y en el plazo de un mes desde la recepcion, remitiran
a la Direccion General de Formacion Profesional y Aprendizaje
Permanente certificacion acreditativa o carta de pago de haber
registrado en su contabilidad dicho ingreso.

Articulo 16. Reintegro de la ayuda.

|. Debera reintegrarse la subvencion concedida cuando las Entida-
des beneficiarias no cumplan con las obligaciones contraidas por
razon de su condicion de beneficiaria de la subvencion.

2. En los supuestos que la actividad subvencionada diverja de
aquella que se comprometid a ejecutar por razon de la subvencion
se procedera al reintegro procediendo a evaluar la actividad efecti-
vamente ejecutada de acuerdo con los criterios previstos en el
articulo 138 del Decreto 88/2005, de 12 de abril, por el que se
regulan las subvenciones de la Consejeria de Educacion en materia
de promocion educativa y el articulo 10 de la presente Orden.

Articulo 17. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse potestativamente recurso de reposicion ante la
Consejera de Educacion en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Podra también interponerse directamente, en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura el correspondiente recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejerci-
tar cualquier otro recurso que estime procedente.

Disposicion final.

Se faculta al Director General de Formacion Profesional y Aprendi-
zaje Permanente para dictar cuantos actos y resoluciones sean
necesarias para la ejecucion de la presente Orden.

Mérida, a 14 de mayo de 2007.

La Consejera de Educacion,
EVA M PEREZ LOPEI



D.0.E—Nimero 6! 29 Mayo 2007 9615

ANEXO |
SOLICITUD DE AYUDA PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS DE
EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS 2007/2008

Don/Dofar. ... s como Representante legal de la
INSTIEUCION ..ottt eesesees con domicilio BNttt ettt ebe e
.................................................................................. localidad......cooveveeeeeceeeeceiee e e
(O ol v | o'oY/ ol - NSO
Teléfono e FaX oo ClF.delaBntidad.........cooiiiiiiii e,

SOLICITA
Le sea concedida una ayuda de 5.861,38 euros para la realizacién de actuaciones de Educacién de Personas
Adultas, al amparo de la Orden de 14 de mayo de 2007, por la que se convocan ayudas para la realizacion
de Programas de Educacién de Personas Aduiltas en la Comunidad Auténoma de Extremadura, para lo cual
certifico que la Entidad a la que represento redne todos los requisitos exigidos en la convocatoria y se
acompafia la siguiente documentacién:

O Para todas las Entidades (publicas o privadas) que concurran a estas ayudas:

¢ Anexo II: Ficha-Proyecto referida a la accién para la que se solicita la ayuda, cuyos objetivos
se adecuaran al articulo 4° a) y b) de la presente Orden.

¢ Certificado del Secretario del Ayuntamiento, o de la Mancomunidad de Municipios, o
justificacién documental de la experiencia propia de la Entidad en Educacion de Personas
Adultas.

¢ Certificado del Secretario del Ayuntamiento, o de la Mancomunidad de Municipios, o
justificacion documental de disponer de instalaciones y recursos materiales para la
ejecucion de la accion formativa (planos del aula y relacion de material escolar) y del
compromiso de asumir el mantenimiento de las mismas.

¢ Declaracion de la Entidad solicitante de otras ayudas oficiales que les hayan sido concedidas
para el desarrollo del mismo programa para el curso 2007/08.

(J Para las Entidades privadas sin dnimo de lucro:
¢ Certificado original o copia compulsada de tener como fin general la Educacién de Personas
Adultas.

BN - R de e de 2007

Se autoriza al érgano gestor para comprobar que el beneficiario se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias con la Administracion Autondémica. En caso de no otorgaria el
beneficiario debera aportar, junto con la solicitud, los certificados que acrediten hallarse al
corriente de dichas obligaciones.

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION. JUNTA DE EXTREMADURA.
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ANEXO 1l
FICHA - PROYECTO

Nota previa: No se adjuntara proyecto pedagégico ni programacion.

I. ENTIDAD PROMOTORA:

2.- DATOS:

Localidad/es (1) .....ueieei e
PrOVINGIa ..o,

3.- ACCIONES FORMATIVAS:

|- Nivel I. Alfabetizacién. L

|- _Nivel Il. Consolidacién de conocimientos y técnicas Instrumentales. | ]

t Nivel lll. Formacién conducente a la superacion del Primer Ciclo de ESPAD. | |

|- Lengua Castellana para inmigrantes. |

& Formacién basica conducente a la obtencion de titulaciones. | ]

- Programas de Educacion de Personas Adultas (Indicar cuales)

4.- OBSERVACIONES: (Miximo 10 lineas):

(1) En caso de Mancomunidades, indicar los municipios dénde se desarrollara la accion formativa



D.0.E.—Nimero 61 29 Mayo 2007

9611

5.- PRESUPUESTO:

Conceptos

Importe en Euros

A) Personal Docente:
A.l. Remuneracion
A.2. Seguridad Social

TOTAL APARTADO A
(Minimo 6.885,38 Euros)

B) Materiales, equipos y otros gastos:
B.l. Material didactico fungible
B.2. Alquiler y transporte de equipos de
apoyo a la docencia
B.3. Viajes y obligaciones derivadas de la
actividad del docente
B.4 Gastos de desplazamiento
(Mancomunidades de Municipios)

TOTAL APARTADO B
(Minimo 300,00 euros)

TOTAL A+B
(Minimo 7.185,38 Euros)

Ayuda de la Consejeria de Educacion:
(5.861,38 Euros por programa)

Aportacién propia de la Entidad. Minimo
1.331,20 euros (1)

TOTAL (Minimo 7.192,58 Euros)

DION/DOMA ettt es et st st e s aeas e ee e ettt esnaseeeseseseasasasaeseesenesanestsesasseaseneenaearasaenereaettas
representante legal de la Institucién solicitante, certifica la veracidad de todos los datos.
BN et - TR o L= de 2007.

(1) Articulo 5y 11.8 de la presente Orden.
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NEXO 111

BAREMO DE MERITOS

Puntos | Maximo Documentos Justificativos
l.- Situacién laboral:
I.1. Estar desempleado | I Vida Laboral.
1l.- Experiencia docente:
[1.1. Por cada mes completo de experiencia 0,050 2.50 Copia compulsada del contrato y/o
en Educacion de Personas Aduitas certificado de la Direccion
Provincial de Educacién y Vida
11.2 Por cada mes completo de experiencia en 0,025 1.50 Laboral.
ensefianzas distintas a la Educacion de
Personas Adultas. Copia compulsada del contrato y/o
certificado de la Direccion
Provincial de Educacién y Vida
Laboral.
1ll.- Formacién y Especializacién Profesional:
.. Titulo de Diplomado, Licenciado o ! - Fotocopia compulsada del Titulo
Doctor, diferente al alegado para acceder a la administrativo.
convocatoria
I.2. Por formacién especifica directamente 2.00 Fotocopia compulsada del
relacionada con Educacion de Personas certificado acreditativo expedido y
Adultas, (Cursos, Seminarios,...) reconocidos homologado por la Administracion
por la Administracion Educativa, Por cada Educativa.
actividad:
A) De 20 a 50 horas. 0,25
B) De 51 a 100 horas. 0,50
C) Mas de 100 horas. 1,00
lll.3. Por formacién general, no relacionada 1.00 Fotocopia compulsada del
directamente con la Educacién de Personas certificado acreditativo expedido y
Adultas (Cursos, Seminarios,...) reconocidos homologado por la Administracion
por la Administracion Educativa, por cada Educativa.
actividad.
A) De 20 a 50 horas. 0,25
B) De 51 a 100 horas. 0,50
C) Mas de 100 horas. 1,00
IY.- Proyecto de Trabajo
IV.1. Por Proyecto de Trabajo 1.50 -
IV.2. Por entrevista personal de defensa del 1.50 -
Proyecto de Trabajo.
4.-“Otros méritos”
A considerar por la Entidad contratante y no
contemplados en |os apartados anteriores. l ! -
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ANEXO IV

CERTIFICADO DE INICIO DE LA ACTIVIDAD

DON/DOMA. ettt er e e e e eeeeeeeeeeeeseseeesen e e e e ne L€on DNLL e,
como representante legal de 1a ENtidad ........ccovivenicininnicncseeessss et sessescsesseeressessennsee s 40
CLFe e, €N CAlIA dE ...ttt y
CON dOMICIIIO SOCIAL BN ...ttt ettt s s st ses b nae e e s+ eebessest s s enss s s s sesas s e sassaes
localidad de ... Provingia ... sssse s

CERTIFICA

Que el Programa de Educacién de Personas Adultas concedido a esta Entidad se ha iniciado el dia

........ de octubre de 2007, y tiene prevista su finalizacién el dia............. de junio de 2008.

Y para que conste, a los efectos de pago de la ayuda concedida, ante la Consejeria de Educacion,

de la Junta de Extremadura, se emite el presente Certificado

€N et ee e e - R D e reee e e e eeteree e eteeaeeere e et e eteeeeeeane e aeenaes del 2007.

(Sello de la Entidad y Firma del representante legal)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y
APRENDIZAJE PERMANENTE. CONSEJERIA DE EDUCACION.
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ANEXO Y
BAREMO GENERAL
|.- | Adecuacion del proyecto a prioridades: Objetivos, contenidos 0
. . a 5 puntos.
y destinatarios.
2.- |Proyectos presentados a través de Mancomunidades de
municipios, siempre que no lo soliciten de manera individual 0 a 8 puntos
3.a)- . s - . .
Haber realizado, en los tres dltimos afios, actuaciones de Educacién de Adultos  por
iniciativa de la propia Entidad Local peticionaria y con cargo a la misma, con un minimo de
300 horas acreditadas mediante certificacion.
Propias
0 afios 0 puntos
| afo | punto
2 afios 2 puntos
3 afos 3 puntos
3b).- | Haber realizado, en los tres dltimos afios, actuaciones de Educacion de Adultos
subvencionadas.
Subvencionadas.
3 afios. 0 puntos
2 afios. | punto
| afio. 2 puntos
0 afos. 3 puntos
4.- | Existencia de oferta publica:
Existe y es suficiente Excluyente
Existe pero no es suficiente 5 puntos
No existe 10 puntos
5.-  |Alumnado: media de alumnado en los tres Gltimos afios
Entre |5 y 20 alumnos/as | punto
De 21 a 25 alumnos/as 2 puntos
De 26 a 30 alumnos/as 3 puntos
Mas de 30 alumnos/as 4 puntos
6.- |Valoracién de la aportacion econémica de la Entidad
solicitante para el Programa, sobre el minimo obligatorio en
cada caso. Se valorara 0,5 puntos por cada 500 euros|0 a5 puntos.
aportados, sin prorrateos.
7.- | Valoracién de la colaboracién de la Entidad solicitante con la
Consejeria de Educacion, en la labor de justificacién de ayudas 10
anteriores, implicacion de la Entidad en el desarrolio de 0al0 puntos.
programas anteriores.
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ANEXO VI

DECLARACION RESPONSABLE

DECLARA

Que la Entidad solicitante no ha sido condenado/a o sancionado/a mediante sentencia firme o
resolucion firme a la pérdida de posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

Que la Entidad solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la
resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

Que la Entidad solicitante se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Que la Entidad solicitante no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado
reglamentariamente como paraiso fiscal.

Que la Entidad solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.
Que el/la beneficiario/a, administrador de sociedad mercantil o representante legal de la Entidad
solicitante, en su caso, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de
abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los altos cargos
de la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualesquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

Que la Entidad solicitante no ha solicitado la declaracién de concurso, ni ha sido declarada/o insolvente
en cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, ni esta sujeta a intervencion judicial ni ha
sido inhabilitada/o conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion
fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

Que, en el caso de Entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo | 1.3 de la Ley General de
Subvenciones, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los
apartados anteriores.

Que, en el caso, de Asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicion previstas en
los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho
de Asociacion y no se encuentre suspendido el procedimiento administrativo para su inscripcién por
indicios racionales de ilicitud penal.

Declaracion que firmo en.............ooviiiiiiiinn . - PO, de.eriii i de 2007



9682

29 Mayo 2007

D.0.E—Nimero 61

ANEXO Vil

RELACION DE ALUMNOS/AS DEL PROGRAMA DE EDUCACION DE PERSONAS

ADULTAS

DATOS DE LA ENTIDAD:

-Entidad:

-Domicilio:

- Localidad: Provincia:

-Teléfono: Fax:

- Correo electrénico

- Persona Responsable del Programa:

Relacion de alumnos/as matriculados/as

N° | Nombre y apellidos Sexo

Fecha
nacimiento

DNI

Nacionalidad

Ensehanzas
en las que se
matricula
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DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

ANEXO VlII
A. PERSONAL DOCENTE.
Mes Nomina (Bruto) Seg. Social de la empresa TOTAL
Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
TOTAL
B-1. GASTOS DEL MATERIAL DIDACTICO FUNGIBLE
Factura n°® Proveedor Cantidad Total
Factura n°®
Factura n®
Factura n°®
Factura n®
Factura n°®
TOTAL
B-2. ALQUILER Y. TRANSPORTE DE EQUIPOS.
Documentos Concepto Total
TOTAL

B-3. VIAJES Y OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA ACTIVIDAD

DOCENTE
Documentos Concepto Total
TOTAL
[APARTADO A| [ APARTADO B | [TOTAL | ]






