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ORDEN de 24 de junio de 2008 por la que se modifica puntualmente la
Relacidn de Puestos de Trabajo de personal laboral de la Consejeria de
Educacion. (2008050250)

La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece en su
articulo 74 que las Administraciones PUblicas estructuraran su organizacién a través de
relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que
comprenderan, al menos, la denominacidon de los puestos, los grupos de clasificacidon
profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estan adscritos, los sistemas de
provision y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de Extremadura dispone en su articulo 26
que las relaciones de puestos de trabajo actian como el instrumento técnico a través del
cual se realiza la ordenacion del personal de acuerdo con las necesidades de los servicios,
debiéndose realizar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de
puestos de trabajo.

Por Decreto 190/2007, de 20 de julio, se establece la Estructura Organica de la Consejeria de
Educacion, publicandose las relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de
personal laboral de la referida Consejeria por Orden de 1 de octubre de 2007.

No obstante, en este momento, procede llevar a cabo la amortizacion y la correspondiente
creacion de un puesto de trabajo de personal laboral, con objeto de adecuarlo a los Grupos y
Categorias Profesionales del Convenio Colectivo en vigor y, asimismo, se modifica las carac-
teristicas de otro puesto con el fin de acomodar su perfil a las exigencias de la propia organi-
zacion administrativa.

De conformidad con los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio,
por el que se determinan las competencias para la aprobacion de las relaciones de puestos
de trabajo de la Junta de Extremadura, el 6rgano competente para aprobar las relaciones de
puestos de trabajo es el Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al Consejero de
Administracion Publica y Hacienda aprobar las modificaciones puntuales de las referidas rela-
ciones de puestos de trabajo en los supuestos que se determinan en el articulo 2 y no se
superen los limites establecidos en el apartado 5 del articulo 1 del mencionado Decreto. Las
referidas modificaciones puntuales podran afectar a la modificacion de caracteristicas de
puestos de trabajo y a la supresion y creacion de los mismos siempre que concurran las
condiciones que se indican en el mencionado articulo 2.

El apartado 3 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, establece que el Conse-
jero de Administracion Publica y Hacienda podra acordar modificaciones puntuales a
iniciativa propia o a propuesta de la Consejeria correspondiente. En el primer caso reque-
rird el informe previo favorable de la Consejeria afectada por la modificacion, salvo que
afecte a la aplicacion de politicas generales en materia de Funcion Publica. Por otra parte
y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.9 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo,
seran requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la Comisiéon Técnica a
que se refiere el articulo 5.° de la citada norma y la negociacion con las Centrales Sindi-
cales en aquellas materias que sean objeto de negociacion colectiva conforme a la
normativa vigente.
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En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido el
procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de traba-
jo, habiendo sido objeto de negociacion en la Comision Paritaria del V Convenio Colectivo y
en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

RESUELVO:

Articulo dnico.

Modificar puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Conse-
jeria de Educacion, segun figura en Anexo I para la creacion de puestos de trabajo, en
Anexo II para la modificacion de puestos y en Anexo III para la amortizacion de puestos
de trabajo.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 24 de junio de 2008.

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL LABORAL

HOR:
e JP: PUESTOS CON JORNADA PARTIDA.
ESPEC. CARACT.:

o H: PUESTO DIRECCION 24 H.

e D: TRABAJO EN DOMINGOS.

e F: TRABAJO EN FESTIVOS.

e T: PUESTOS CON TURNOS ROTATIVOS.
e N: NOCTURNIDAD.

e R: PELIGROSIDAD.

e X: TOXICIDAD.

e P: PENOSIDAD.

o I: COMPLEMENTO PERSONAL PREVENCION DE INCENDIOS.

JORNADA:
e N: NORMAL.
PR:

o C: PUESTOS DE PROVISION POR CONCURSO.
o L: PUESTOS DE PROVISION POR LIBRE DESIGNACION.

CATEGORIA:
e S/C: SEGUN CONVENIO.
OBSERVACIONES:

e F: PUESTO A FUNCIONARIZAR.
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