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€) DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

ORDEN de 10 de octubre de 2008 por la que se convocan subvenciones
para la puesta en practica de programas experimentales en materia de
empleo en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, al
amparo del Decreto 310/2007, de 15 de octubre. (2008050352)

La disposicion adicional de la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 2643/2003,
de 18 de septiembre (BOE n.° 232, de 27 de septiembre), por la que se regulan las bases
para la concesion de subvenciones para la puesta en practica de programas experimentales,
determina que las Comunidades Autonomas que hayan asumido el traspaso de la gestion
realizada por el Instituto Nacional de Empleo en el ambito del trabajo, el empleo y la forma-
cion ejerceran las funciones que dicha Orden atribuye al citado Instituto, de acuerdo con las
particularidades derivadas de la organizacion propia de las mismas pudiendo acomodar lo
establecido en las misma.

Al amparo de la citada disposicion adicional y con el objeto de adaptar a las particularidades
derivadas de la organizacion propia de nuestra Comunidad Auténoma la Orden estatal, se apro-
bo el Decreto 310/2007, de 15 de octubre, por el que se establecen las bases reguladoras y
primera convocatoria de subvenciones para la puesta en practica de programas experimentales.

Con la finalidad de abrir el plazo para la presentacion de solicitudes, el articulo 7.4 del Decreto
310/2007, de 15 de octubre, prevé que anualmente se publique la correspondiente Orden de
convocatoria, y a efectos de llevar a cabo tal prevision se procede al dictado de la presente Orden.

El Plan de Fomento y Calidad del Empleo de Extremadura para los afios 2008-2011 establece
entre las prioridades estratégicas del mismo el fomento del empleo y del autoempleo, contem-
plando en la medida 5.1.5 los programas innovadores de creacién de empleo, los cuales
tendran como objetivo prioritario la investigacion, la experimentacion o el desarrollo de nuevas
formulas y caminos para que las personas sin empleo se inserten en el mercado de trabajo.

En su virtud, y de acuerdo con lo establecido en el Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de
junio, por el que se modifican la denominacidn, el nimero y competencias de la Consejerias
que conforman la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, y a tenor de
lo dispuesto en la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad Autonoma de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y finalidad.

Por medio de la presente Orden se procede a la convocatoria para la concesion de subvencio-
nes correspondientes al ejercicio 2008 para la puesta en practica de programas experimentales
en materia de empleo, al amparo del Decreto 310/2007, de 15 de octubre, por el que se esta-
blecen las bases reguladoras de estos programas.



o8 D O NFJIMERO 209 29036
n Miércoles, 29 de octubre de 2008

Articulo 2. Financiacion.

1. La concesion de subvenciones al amparo de la presente convocatoria, por importe total de
1.043.000 €, se financiara con cargo a los créditos presupuestarios autorizados en el Codigo
de Proyecto 200814006000600 y en las aplicaciones presupuestarias 14.06.322A.460.00,
por importe de 160.000 €, y 14.06.322A.489.00, por importe de 883.000 €.

2. Con arreglo a la Orden TAS/1157/2008, de 10 de abril, las subvenciones previstas en la
presente Orden podran ser objeto de cofinanciacion en un 80% por el Fondo Social Euro-
peo, a través del correspondiente Programa Operativo “Adaptabilidad y Empleo” referen-
cia: 2007ES05UPO001, imputable al periodo de programacion 2007-2013, debiéndose
someter, en su caso, las Entidades al cumplimiento de las obligaciones relacionadas con
las medidas de publicidad impuestas por el Reglamento de la Comision (CE) numero
1828/2006, de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

3. Las subvenciones seran adjudicadas, conforme a criterios de concurrencia competitiva,
hasta el limite de los créditos disponibles en la aplicacion presupuestaria citada, la cual
podra aumentarse, antes de resolver la concesion de las mismas, en funcion de que exis-
tan nuevas disponibilidades presupuestarias, sin que ello implique abrir un nuevo plazo de
presentacion de solicitudes.

Articulo 3. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones para la puesta en practica de programas
experimentales acogidos a la presente convocatoria, las personas juridicas, publicas o
privadas sin animo de lucro, que acrediten experiencia en la realizacién de acciones que
vayan dirigidas al acompafiamiento a los desempleados en procesos de insercion laboral
por cuenta ajena o propia, siempre que dichos programas se desarrollen en su integridad
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Si una solicitud es finalmente aceptada, la propuesta va a aparecer en la lista publica
prevista en el articulo 7, apartado 2, letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006, de la Comi-
sion, de 8 de diciembre de 2006.

Articulo 4. Ejecucion de las acciones.

1. Los programas experimentales de empleo se articularan a partir de la firma del correspon-
diente Convenio de colaboracion entre el Servicio Extremefio Publico de Empleo y la Enti-
dad beneficiaria del mismo.

2. El plazo de ejecucién de estos programas sera, como maximo, de doce meses desde la
fecha de la firma del correspondiente Convenio.
Articulo 5. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes para la obtencion de las ayudas, dirigidas al IImo. Sr. Director Gerente del
Servicio Extremefio Publico de Empleo, se presentaran en el modelo oficial establecido en el
Anexo I que se acompafia a la presente Orden, debidamente firmadas por el representante
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legal de la Entidad, preferentemente en los Servicios Centrales del Servicio Extremefio PUbli-
co de Empleo, sin perjuicio de la posibilidad de su presentacion en los Centros de Atencidn
Administrativa y Oficinas de Respuesta Personalizada o en cualquiera de los lugares previs-
tos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. La solicitud debera presentarse acompafiada de la siguiente documentacion:
a) Memoria explicativa del programa, con el siguiente contenido minimo:
— Denominacion del programa experimental de empleo.

— Descripcién del mismo, incluyendo una enumeracion detallada de cada una de las
acciones que lo componen, atendiendo a los distintos tipos de programas donde se
enmarcan dichas acciones.

— Fechas previstas de inicio y finalizacion de las acciones.

— Lugar donde se van a desarrollar las acciones, especificando la direccion completa.
— Colectivos a los que va dirigido el proyecto.

— NUmero de participantes.

— Valoracion econémica del coste total del proyecto, detallando los conceptos de gasto
subvencionables y la estimacion del mismo por persona atendida e insertada, confor-
me a lo previsto en esta Orden, asi como la cofinanciacion de la Entidad colaboradora.

— Actividades, sectores y ambito territorial en los que se pretende actuar.

— Relacién de medios materiales y recursos humanos de que dispone de los que se
dotara el solicitante, en la que se especifique las condiciones de aquéllos y el histo-
rial y capacidades de éstos, con indicacion de los que se van a afectar para llevar a
cabo las acciones propuestas.

— Objetivos de insercion laboral previstos que deberdn ser, al menos, los indicados
para cada programa en el articulo 2 del Decreto 310/2007, de 15 de octubre. A
estos efectos se considerara como insercion laboral subvencionable la derivada de la
definicion contenida en el ultimo parrafo del citado articulo 2.

b) Copia compulsada de la escritura publica de constitucién y de los estatutos en donde
conste que las Entidades solicitantes disponen de personalidad juridica y carecen de fines
lucrativos. Se exceptla a los Ayuntamientos de la presentacion de estos documentos.

¢) Original o copia compulsada de la documentacion acreditativa de capacidad del represen-
tante legal de la Entidad solicitante, para actuar en nombre y representacion de la misma.

d) Copia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal de la Entidad solicitante.
e) En su caso, documento de Alta de Terceros debidamente cumplimentado.

f) Declaracion de la Entidad solicitante de que no ha solicitado y/o percibido ninguna ayuda
gue pueda concurrir con lo establecido en esta norma, o, en caso de su percepcion,
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especificacion de las ayudas solicitadas y/o recibidas y su cuantia, conforme al Anexo II
que se acompania a la presente Orden.

3. La presentacidon de solicitudes de subvencion por parte del beneficiario conllevara su
consentimiento para que la Consejeria de Igualdad y Empleo o, en su caso, el SEXPE
puedan solicitar y recabar de otros organismos publicos la informacion necesaria para
comprobar los extremos referidos al cumplimiento de los requisitos y condiciones deriva-
das de la presente Orden.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 7.4 del Decreto 310/2007, de 15 de octu-
bre, el plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales, a contar desde
el siguiente a la publicacion de la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 6. Procedimiento de concesion.

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 310/2007, de 15 de octubre, la conce-
sion de las ayudas se realizard mediante concurrencia competitiva. La subvencidon se conce-
dera a las solicitudes que obtengan mayor valoracion, conforme a los criterios del articulo
siguiente, hasta que se produzca el agotamiento de los fondos presupuestarios disponibles.

Articulo 7. Criterios de valoracién.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 310/2007, de 15 de octu-
bre, se tendran en cuenta los siguientes criterios objetivos a efectos del otorgamiento de
las subvenciones:

a) Las caracteristicas de los colectivos desempleados a atender, teniendo en cuenta las
especiales dificultades de los mismos, tales como excluidos sociales, inmigrantes,
discapacitados, etc.

b) Grado de compromiso adquirido por la Entidad solicitante para la insercidn laboral en el
mercado de trabajo de los demandantes a atender.

c) Experiencia acreditada de la Entidad solicitante en actuaciones de acompafiamiento a la
insercion laboral y, particularmente, respecto de dichas actuaciones sobre colectivos de
desempleados con especiales dificultades en dichos procesos.

d) Mayor esfuerzo inversor de la Entidad solicitante en la financiacion total del programa,
no valorandose, a estos efectos, una cofinanciacion inferior al 10 por 100 de la totali-
dad de la subvencion.

e) Caracter innovador del programa a desarrollar.

f) Recursos humanos y materiales adecuados para la atencidén de los colectivos
correspondientes.

2. En caso de que varias solicitudes obtuviesen la misma puntuacion, se priorizaran tomando
como sistema para su valoracion a efectos de desempate, en primer lugar y en relacion
con el criterio sefialado en la letra b) del apartado anterior, la consecucién de resultados
por encima de los minimos establecidos en la presente Orden, obtenido en anteriores
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convocatorias, y a continuacion la puntuacion obtenida en los criterios establecidos en las
letras e), c), d), a), f) del apartado 1, anterior, y por dicho orden.

Articulo 8. Organos de instruccién y valoracion de solicitudes.

1.

La instruccién del procedimiento de concesidn de subvenciones se atribuye al Servicio del
SEXPE a quien corresponda la gestion del presente programa de empleo.

2. Tras la evaluacion y examen de las solicitudes, los expedientes serdn sometidos a informe

por una Comision de Valoracion. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2 del
Decreto 310/2007, de 15 de octubre, dicho 6rgano colegiado estard compuesto por:

Presidente: El Jefe de Servicio de Intermediacion Laboral, o persona en quien delegue.
Secretario/a: Un/a funcionario/a de la Seccion encargada de la gestion de las subvenciones.

Vocal: Un técnico de la Seccion encargada de la gestion de las subvenciones.

Articulo 9. Resolucion.

1.

Una vez analizadas las solicitudes presentadas, el procedimiento de concesion de subven-
ciones finalizara con la firma del correspondiente Convenio de colaboracién. La firma del
Convenio correspondera al Director Gerente del Servicio Extremefio Publico de Empleo, a
propuesta del Jefe de Servicio de Intermediacidon Laboral, previo informe de la Comision
de Valoracion a que hace referencia el articulo anterior.

. El plazo maximo para la resolucion del procedimiento de concesion de subvenciones esta-

blecidas en la presente Orden serd de 6 meses, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido y
notificado resolucidon expresa, se entenderd que ésta es desestimatoria de la solicitud de
concesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

. En el Convenio de colaboracion, ademas del contenido minimo establecido en el articulo

11.3 del Decreto 310/2007, de 15 de octubre, podran hacerse constar las clausulas que
en cada caso sean necesarias para asegurar el perfecto desarrollo del mismo, asi como las
acciones de control y evaluacion que haya de realizar el SEXPE. Al efecto, se podra crear
una Comision Mixta de Seguimiento del Convenio compuesta por 3 miembros; dos en
representacion del SEXPE, uno de los cuales la presidird, y uno en representacion de la
Entidad beneficiaria.

Articulo 10. Pago.

1.

Una vez firmado el Convenio de colaboracién se podrd proceder al pago anticipado de
hasta el 100% del importe de la subvencion concedida, previa certificacion por la Entidad
beneficiaria del inicio de las acciones y de la prestacion, en su caso, de la correspondiente
garantia por la cantidad anticipada, de conformidad con lo establecido en el articulo 6.4
del Decreto 77/1990, de 16 de octubre.
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2. Con arreglo a lo establecido en la disposicion adicional cuarta de la Ley 5/2007, de 19 de
abril, General de Hacienda Plblica de Extremadura, los Ayuntamientos estaran exentos de
la obligacion de constituir garantia por las citadas cantidades anticipadas.

Articulo 11. Justificacion y liquidacion de las acciones subvencionadas.

Finalizada la ejecucion de las acciones, la Entidad colaboradora presentara en el plazo de un
mes desde la finalizacion del programa subvencionado, liquidacion final de los gastos realiza-
dos, a la que se adjuntara la siguiente documentacion:

a) Memoria final de actividades, donde se haga constar, seglin los casos, una descripcion
detallada de la ejecucion del programa, de los colectivos atendidos y la identificacion de
las personas atendidas y/o insertadas en el mercado de trabajo.

b) Relacion en soporte informatico de los demandantes de empleo atendidos y de los inserta-
dos, debidamente identificados, para realizar las comprobaciones necesarias a efectos del
cdmputo de insercidn.

c¢) Ficha de control de acciones firmada por cada uno de los desempleados participantes, en
la que se acredite su presencia en las distintas actividades del programa.

d) Copia de los contratos de las colocaciones de los trabajadores insertados.

e) Certificacion de gastos y pagos, segun modelo establecido por el SEXPE, expedida al efec-
to por el Secretario o Interventor, en caso de Ayuntamientos, y por el Secretario con el
visto bueno del Presidente, en el caso de Entidades Privadas, junto con la relacion detalla-
da y ordenada de los mismos acompafiada de las facturas y documentos justificativos de
los pagos, en original o fotocopia compulsada.

Articulo 12. Reintegro.

1. Ademas de las causas de invalidez de la resolucion de concesidn recogidas en el articulo
36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, daran lugar a la
obligacion de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi como la
exigencia del interés de demora desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se
acuerde la procedencia del reintegro de la misma, los casos contemplados en el articulo
37 de la Ley General de Subvenciones.

2. En el caso de incumplimientos parciales el érgano competente determinara la cantidad a
reintegrar por el beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad en funcion de
los costes justificados y las actuaciones acreditadas, de conformidad con lo dispuesto en el
numero 2 del articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, en relacion con la letra n), del apartado 3 del articulo 17 de dicha Ley. A estos efec-
tos se considerara que el incumplimiento es parcial, y no total, cuando las acciones acredi-
tadas y los costes justificados y aceptados alcancen, al menos, el 60% de los objetivos
cuantificados de atencidon e insercion establecidos en el Convenio de colaboracion. Por
debajo de este porcentaje el incumplimiento serad declarado total.

3. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regird por lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Decreto 3/1997, de 9 de
enero, de Devolucion de Subvenciones.
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Articulo 13. Normativa aplicable.

1. En todo lo no expresamente previsto en la presente Orden serd de aplicacion el Decreto
310/2007, de 15 de octubre, la Orden TAS 2643/2003, de 18 de septiembre (BOE nUm.
232, de 27 de septiembre), y la Orden TAS 816/2005, de 21 de marzo (BOE nim. 78, de
1 de abril).

2. En lo no previsto en dichas normas, sera de aplicacion lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y, en cuanto no se oponga a la misma, lo
previsto en materia de subvenciones en la Ley 6/2007, de 27 de diciembre, de Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2008; la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura; el Decreto 77/1990,
de 16 de octubre, que regula el régimen general de concesion de subvenciones en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura; el Decreto 64/2005, de 21 de marzo,
por el que se adaptan los regimenes de ayudas de la Consejeria de Economia y Trabajo a
la Ley General de Subvenciones; y el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de Devolucion de
Subvenciones.

Disposicion final primera. Ejecucion y desarrollo.

Se autoriza a la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio PUblico de Empleo a dictar cuan-
tas instrucciones sean necesarias para la ejecucion de la presente Orden en el ambito de sus
competencias especificas.

Disposicion final segunda. Efectos.

La presente Orden surtird efectos el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 10 de octubre de 2008.

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO
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ANEXO I ,
SOLICITUD DE SUBVENCION

PROGRAMAS EXPERIMENTALES EN MATERIA DE EMPLEO

Numero de Expediente de la Subvencién

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE: PE
NOMBRE Y APELLIDOS N.LF/CILF.

EN CALIDAD DE: Ttno: Fax:

Domicilio: (calle, n°, piso...) Correo electronico:
C.P.: Localidad: Provincia:

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

DENOMINACION: C.IF.

DOMICILIO: Fax:

Correo clectronico:

C.P: Localidad: Provincia

TIPO DE PROGRAMA

D PROGRAMAS DESTINADOS A DESEMPLEADOS PREFERENTEMENTE PRECEPTORES DE PRESTACIONES.
D PROGRAMAS DESTINADOS A DESEMPLEADOS ADMITIDOS AL PROGRAMA DE RENTA ACTIVA DE INSERCION

Denominacion del Proyecto:

Como representante de la entidad colaboradora y en nombre de ella, SOLICITO la concesion de subvencion para desarrollar el programa que
figura en el proyecto-memoria que se adjunta, a cuyo efecto:

DECLARO
. I.a veracidad de los datos consignados en la presente solicitud.
. Conocer lo establecido en la normativa reguladora del presente programa de ayudas.
. No haber obtenido ni solicitado ayudas para la realizacién de las mismas acciones objeto de esta solicitud.
. Que esta Entidad no se encuentra incursa en prohibicion para resultar beneficiaria de la subvencion, segiin lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

ACEPTO las condiciones derivadas de la concesion de la subvencion que, en su caso, pudiera corresponderle.

Y asi mismo, D AUTORIZO D NO AUTORIZO a la Consgjeria de 1gualdad y Empleo o en su caso al SEXPE para que recabe de los
organismos competentes la informacion necesaria para comprobar los extremos referidos al cumplimiento de obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, asi como con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los datos personales contenidos en la solicitud pueden ser tratados, automatizados e incorporados a los ficheros protegidos de SUBVENCIONES
titularidad de la Consejeria de Igualdad y Empleo y/o el Servicio Extremefio Plblico de Empleo. Conforme a la L.O. 15/1999, de proteccion de datos
de caracter personal, podran ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, mediante escrito dirigido a la Consejeria de
Igualdad y Empleo y/o al Servicio Extremefio Piblico de Empleo.

En ,a de de 200

Firma/s representantes legal/es de la Entidad

ILMO. SR DIRECTOR GERENTE DEL SEXPE
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Anexo I (continuacién)

DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANARSE A LA SOLICITUD

-

L

o U0

Copia compulsada de la escritura publica de constitucion y de los estatutos en donde se
acredite que las entidades solicitantes disponen de personalidad juridica y carecen de fines
lucrativos. Se exceptiia a las Administraciones o entidades publicas de la presentacion de
estos documentos.

Original o copia compulsada de la documentacion acreditativa de capacidad del
representante legal de la entidad solicitante, para actuar en nombre y representacion de la

misma.

Copia compulsada de la tarjeta de identificacidn fiscal de la entidad solicitante.

En su caso, documento de Alta de Terceros debidamente cumplimentado.
Proyecto — memoria de las acciones a realizar.

Declaracién de la entidad solicitante de que no ha solicitado y/o percibido ninguna ayuda
que pueda concurrir con lo establecido en esta norma, o, en caso de su percepcion,
especificacion de las ayudas solicitadas y/o recibidas y su cuantia, conforme al Anexo Il que
se acompafia a la presente Orden.
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