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Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir esta
resolucion en reposicion ante el mismo drgano que lo ha dictado en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 23 de noviembre de 2006. El Director General de Empleo, Fdo.: Rafael Pérez
Cuadrado”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta
Modulo C, de Mérida donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 17 de abril de 2008. El Director General de Trabajo, JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ.

ANUNCIO de 17 de abril de 2008 sobre notificacion de resolucion por la que
se concede subvencion para el establecimiento de desempleado como
trabajador auténomo a D. Pedro Maria Martinez Carrillo. (2008081709)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria al interesado de la
resolucion recaida en el expediente FA-07-0531, sobre solicitud de subvencion para el esta-
blecimiento de desempleado como trabajador auténomo, se comunica, a los efectos preveni-
dos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la diligencia de fecha 12 de
noviembre de 2007, que dice lo siguiente:

“RESUELVO:

Primero: Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe de 5.000,00
euros, en base a lo dispuesto en el mencionado Decreto, con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 1903322A47000, cddigo proyecto 200019003000100, expediente de gasto 017.
Esta ayuda esta cofinanciada con un 65% por el Fondo Social Europeo.

Segundo: En atencién a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: El beneficiario de la subvencion vendra obligado:

— Realizar la actividad como trabajador auténomo durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en RETA de referencia” o aquel que legal o estatutariamente le corresponda.
El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al 6rgano concedente, el incumpli-
miento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacidén y comprobacidn de los datos en virtud de los cuales
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deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier
administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier alteracion
de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo dar lugar a la
modificiacion de la resolucionde concesion y en su caso de la cuantia de la subvencion.

Ademas, el beneficiario habra de cumplir las obligaciones de caracter general exigidas por la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Disposicion Adicional Tercera
de la Ley 3/1985, de 19 de abril, General de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura; Decreto 77/1990, de 16 de octubre, de Régimen General de Concesidén de Subven-
ciones; y Decreto 3/1997, de devolucion de subvenciones.

Cuarto: En todo caso, el objeto de la subvencidn concedida es la creacion, por el beneficiario,
de su propio empleo, iniciando actividad empresarial bajo el régimen juridico de trabajo por
cuenta propia, con la finalidad de asegurar unos ingresos minimos en el inicio de la actividad
que contribuyan a la viabilidad empresarial y a la estabilidad laboral.

Asimismo esta ayuda tiene caracter de minimis en virtud del Reglamento (CE) n.° 69/2001
de la Comision Europea, de 12/01/2001 (DOCE L 10 de 13/01/2001).

Quinto: La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por la interesada. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora podra determinar la obligacion de rein-
tegrar la subvencion percibida.

Notifiquese al interesado la presente resolucionque pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir esta
resolucidénen reposicién ante el mismo drgano que lo ha dictado en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 12 de noviembre de 2007. El Director General de Empleo, Fdo.: Rafael Pérez
Cuadrado”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta
Modulo C, de Mérida donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 17 de abril de 2008. El Director General de Trabajo, JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ.
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