NUMERO 132
20355
D O Viernes, 10 de julio de 2009

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 1 de julio de 2009, de la Direccién Gerencia, por la que se
modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal
funcionario de las escalas facultativas y técnicas sanitarias integrados en el
Organismo Autdnomo. (2009062049)

La disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que presta
servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los
Servicios de Salud, dispone que una vez finalizado el proceso de integracion en el régimen de
personal estatutario, el Servicio Extremeno de Salud elaborard las relaciones de puestos de
trabajo “a amortizar” del personal funcionario y laboral que no haya optado por la integracion
en el régimen de personal estatutario.

Mediante Resolucion de 26 de noviembre de 2007, de la Direccion Gerencia del Servicio
Extremefio de Salud, se aprueba la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de
las escalas facultativas y técnicas sanitarias integrados en el Organismo Autdnomo, Servicio
Extremefio de Salud.

Asimismo en la disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, se dispone que los
puestos de trabajo de la referida relacion que figuran con la clave PAR, cuyos titulares se
desvinculen definitivamente de ellos, quedaran automaticamente transformados en plazas
basicas de personal estatutario de la categoria correspondiente.

Por ello, habiéndose producido la baja definitiva de personal funcionario de la Escala Técnica
Sanitaria en un puesto de trabajo identificado como “Pendiente de Amortizar y Reestructurar”
(PAR) en el Anexo I de la citada Relacién de Puestos de Trabajo, procede amortizar el mismo.

Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen criterios a
seguir para la elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura, en cuanto a lo que se refiere al contenido de las mismas.

En su virtud, esta Direccion Gerencia en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4,
apartado 1), de los Estatutos del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud, apro-
bados por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.¢ 210, de 30 de octubre),

RESUELVE:

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de las escalas faculta-
tivas y técnicas sanitarias integrados en el Organismo Auténomo, Servicio Extremerio de Salud,
amortizando el puesto de trabajo que figura en el Anexo adjunto a la presente Resolucion.

Segundo. La presente Resolucidn entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, a 1 de julio de 2009.

El Director Gerente del SES
DAMASO VILLA MINGUEZ
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