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En el caso de que no procediera a su abono en el periodo voluntario, igualmente por la refe-
rida Consejeria de Administracion Publica y Hacienda se le requerira su pago en via ejecutiva
de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.3 del Decreto 67/1994, ya citado.

Asimismo se hace saber que dicha Resolucion se encuentra a disposicion del destinatario en
esta Dependencia Administrativa de Sanciones de la Unidad de Mediacién, Arbitraje y Conci-
liacion de Badajoz de esta Consejeria.

Badajoz, a 2 de julio de 2009. El Jefe de Servicio de Trabajo y Sanciones, P.D. (Resolucién de
12.05.2004, DOE de 13), el Jefe de Seccion de Asuntos Generales, LUIS PACHECO DOMINGUEZ.

EDICTO de 2 de julio de 2009 por el que se notifica la Resolucion de 11 de
mayo de 2009, de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de
Caceres, recaida en el expediente sancionador n.° 10/0072/09. (2009ED0594)

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Crisgare, S.L.”, al haber sido devuelta la
notificacion remitida al que figura en el expediente, por el presente se notifica la Resolucion de
fecha 11 de mayo de 2009, dictada en el expediente sancionador nimero 10/0072/09, cuyos
datos figuran a continuacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comudn (BOE de 27 de noviembre), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero (BOE de 14 de enero).

Expte. n.°: 10/0072/09.

Acta n.%: H-102009000013390.
Empresa: “Crisgare S.L.".

CIF: B10335719.

Domicilio: Plaza Portillo Vifia, n.° 19,
Localidad: Casas del Castafiar (Caceres).

Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:

“Vistas las disposiciones citadas y demas de aplicacion, el Jefe de la Unidad de Mediacion
Arbitraje y Conciliacion de Caceres de la Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de
Extremadura, por delegacion del Jefe del Servicio de Trabajo y Sanciones, Resolucion de 12
de mayo de 2004 (DOE de 13 de mayo).

Acuerda: Imponer a la empresa “Crisgare, S.L.” la sancion total de dos mil cuarenta y seis
euros (2.046 €), propuesta por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social de Caceres en el
Acta H-102009000013390.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole saber el derecho que le asiste para
presentar Recurso de Alzada contra la misma ante el Sr. Director General de Trabajo de la
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Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, segln lo dispuesto en el articulo
107.1 y 114.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en relacion con el articulo 101,
puntos 1, 3y 4 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero (DOE de 26 de marzo), del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el plazo de un mes conta-
do a partir del dia siguiente al de la notificacién, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 114.2 en relacion con el 48, ambos, de Ley 30/1992, sin perjuicio de que pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

Transcurrido el plazo citado sin interponer el mencionado recurso la presente resolucion
adquirird el caracter de firme, y por la Direccion General de Hacienda de la Consejeria de
Administraciéon Publica y Hacienda de la Junta de Extremadura le serd comunicada la forma,
lugar y plazos del pago del importe de la sancién impuesta, en periodo voluntario, en virtud
de lo establecido en el articulo 4 del Decreto 67/1994, por el que se aprueba el Reglamento
de Recaudacion de Multas de la Comunidad Autdnoma de Extremadura (DOE de 24 de mayo).

En caso de impago en periodo voluntario se le requerira por la referida Direccion General de
Hacienda para el pago en via ejecutiva de apremio con el correspondiente recargo e intereses
de demora, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.3 del Decreto 67/1994, ya citado”.

Caceres, a 2 de julio de 2009. El Jefe de la Unidad de Mediacidn, Arbitraje y Conciliacidn,
ENRIQUE SANCHEZ SANCHEZ.

EDICTO de 6 de julio de 2009 por el que se notifica la Resolucion de 23 de
junio de 2009, de la Unidad de Mediacidn, Arbitraje y Conciliacion de
Badajoz, recaida en el expediente sancionador n.° 06/458/09. (2009E00590)

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Susana Maria Roncero Iglesias”, al
haber sido devuelta la notificacion remitida al que figura en el expediente, por el presente se
notifica la Resolucion de fecha 23/06/2009, dictada en el expediente sancionador nimero
06/458/09, cuyos datos figuran a continuacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Expte. n.°: 06/458/09.

Acta n.%: 162009000038613 (SH).

Fecha de notificacion del Acta: 20/05/2009.
Empresa: “Susana Maria Roncero Iglesias”.
DNI o CIF: 08852376K.

Domicilio: C/ Vicente Marcelo Nessi, 46.
Localidad: 06010 Badajoz.
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