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CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y EMPLEO

ORDEN de 16 de febrero de 2009 por la que se realiza la convocatoria para
2009 de subvenciones para la creación, ampliación, adecuación y/o
equipamiento de Centros de Educación Infantil (0-3 años). (2009050077)

El Decreto 22/2008, de 22 de febrero, por el que se establecen las bases reguladoras de la
concesión de ayudas para la creación, ampliación, adecuación y/o equipamiento de Centros
de Educación Infantil (0-3 años) (DOE n.º 42, de 29 de febrero), dispone en el artículo 5 que
el procedimiento de concesión de las subvenciones reguladas en dicho Decreto será el de
concurrencia competitiva y convocatoria pública periódica, mediante Orden.

La disposición final primera del Decreto 22/2008 autoriza al titular de la Consejería de Igual-
dad y Empleo la convocatoria, mediante Órdenes, en sus correspondientes ediciones.

La Ley 5/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma
de Extremadura para el año 2009, contempla partidas presupuestarias destinadas a financiar
las subvenciones que a estos efectos pueda convocar la Consejería de Igualdad y Empleo.

Por ello, en virtud de lo dispuesto en el artículo 36 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

D I S P O N G O :

Artículo 1. Objeto y finalidad.

1. El objeto de la presente Orden es realizar la convocatoria pública para la concesión, en
régimen de concurrencia competitiva, de subvenciones a entidades públicas, entidades
privadas sin ánimo de lucro y empresas de la Comunidad Autónoma de Extremadura para
la creación, ampliación, adecuación y/o equipamiento de Centros de Educación Infantil (0-3
años), con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Autónoma para el año 2009.

2. La finalidad de la subvención consistirá en sufragar parcialmente los gastos de: 

— Creación de nuevos centros.

— Ampliación de espacios en centros ya existentes para ampliar el número de plazas.

— Adecuación de espacios.

— Equipamiento de bienes inventariables.

3. La convocatoria se regulará por las normas establecidas en el Decreto 22/2008, de 22 de
febrero, por el que se establecen las bases reguladoras de la concesión de ayudas para la crea-
ción, ampliación, adecuación y/o equipamiento de Centros de Educación Infantil (0-3 años).
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Artículo 2. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días naturales, contados a partir del día
siguiente al de la publicación de la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Artículo 3. Solicitud y documentación.

1. Las solicitudes se presentarán, según el supuesto, en la forma que se explica a continua-
ción y acompañadas de la documentación siguiente:

ENTIDADES PÚBLICAS:

A) Para la construcción de nuevos centros, la ampliación de espacios en centros ya exis-
tentes para ampliar el número de plazas y/o la adecuación de espacios: 

A.1. Solicitud conforme al modelo oficial, Anexos I y II de la presente Orden, suscrita
por el representante legal de la entidad.

A.2. Proyecto de obra (o memoria valorada vinculante) de las obras a realizar en su
caso, firmado por el técnico competente, con sujeción a las condiciones mínimas
establecidas en la normativa vigente en materia de Educación Infantil. Incluirá
presupuesto pormenorizado de las obras a realizar con identificación del solar o
del inmueble donde se pretende actuar y de las deficiencias que se pretenden
corregir, en su caso.

A.3. Declaración responsable de que la entidad solicitante no está incursa en las prohi-
biciones para obtener la condición de beneficiario señaladas en el artículo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Anexo III de la
presente Orden.

B) Para el equipamiento inventariable:

B.1. Solicitud conforme al modelo oficial, Anexos I y II de la presente Orden, suscrito
por el representante legal de la entidad.

B.2. Relación del equipamiento, tanto mobiliario o de instalaciones complementarias
que se pretende adquirir, con indicación del centro a que será destinado y el
presupuesto detallado de la misma.

B.3. Declaración responsable de que la entidad solicitante no está incursa en las prohi-
biciones para obtener la condición de beneficiario señaladas en el artículo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Anexo III de la
presente Orden.

B.4. Plano de distribución a escala del centro, indicando superficie y actividad de cada
dependencia, si la entidad solicita subvención por primera vez.

ENTIDADES PRIVADAS SIN ÁNIMO DE LUCRO:

A) Para la construcción de nuevos centros, la ampliación de espacios en centros ya exis-
tentes para ampliar el número de plazas y/o la adecuación de espacios: 
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A.1. Solicitud conforme al modelo oficial, Anexos I y II de la presente Orden, suscrita
por el representante legal de la entidad.

A.2. Proyecto de obra (o memoria valorada vinculante) de las obras a realizar en su
caso, firmado por el técnico competente, con sujeción a las condiciones mínimas
establecidas en la normativa vigente en materia de Educación Infantil. Incluirá
presupuesto pormenorizado de las obras a realizar con identificación del solar o
del inmueble donde se pretende actuar y de las deficiencias que se pretenden
corregir, en su caso.

A.3. Declaración responsable de que la entidad solicitante no está incursa en las prohi-
biciones para obtener la condición de beneficiario señaladas en el artículo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Anexo III de la
presente Orden.

A.4. Fotocopia compulsada de los Estatutos Sociales y/o documento en el que acredite
que es entidad sin ánimo de lucro, así como documentación que acredite confor-
me a derecho la representación que ostenta el mandatario, si la entidad solicita la
subvención por primera vez. Las Entidades que hayan concurrido a anteriores
convocatorias y hayan aportado dicha documentación, deberán presentar declara-
ción responsable de que no se ha producido circunstancia alguna que suponga
modificación del contenido de dichos documentos, conforme al modelo del Anexo
VII de la presente Orden.

B) Para el equipamiento inventariable:

B.1. Solicitud conforme al modelo oficial, Anexos I y II de la presente Orden, suscrito
por el representante legal de la entidad.

B.2. Relación del equipamiento, tanto mobiliario o de instalaciones complementarias
que se pretende adquirir, con indicación del centro a que será destinado y el
presupuesto detallado de la misma.

B.3. Declaración responsable de que la entidad solicitante no está incursa en las prohi-
biciones para obtener la condición de beneficiario señaladas en el artículo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Anexo III de la
presente Orden.

B.4. Fotocopia compulsada de los Estatutos Sociales y/o documento en el que acredite
que es entidad sin ánimo de lucro, así como documentación que acredite confor-
me a derecho la representación que ostenta el mandatario, si la entidad solicita la
subvención por primera vez. Las Entidades que hayan concurrido a anteriores
convocatorias y hayan aportado dicha documentación, deberán presentar declara-
ción responsable de que no se ha producido circunstancia alguna que suponga
modificación del contenido de dichos documentos, conforme al modelo del Anexo
VII de la presente Orden.

B.5. Plano de distribución a escala del centro, indicando superficie y actividad de cada
dependencia, si la entidad solicita subvención por primera vez.

Lunes, 2 de marzo de 2009
5598NÚMERO 41



EMPRESAS:

A) Para la construcción de nuevos centros, la ampliación de espacios en centros ya exis-
tentes para ampliar el número de plazas y/o la adecuación de espacios: 

A.1. Solicitud conforme al modelo oficial, Anexos I y II de la presente Orden, suscrita
por el representante legal de la empresa.

A.2. Proyecto de obra (o memoria valorada vinculante) de las obras a realizar en su
caso, firmado por el técnico competente, con sujeción a las condiciones mínimas
establecidas en la normativa vigente en materia de Educación Infantil. Incluirá
presupuesto pormenorizado de las obras a realizar con identificación del solar o
del inmueble donde se pretende actuar y de las deficiencias que se pretenden
corregir, en su caso.

A.3. Declaración responsable de que la entidad solicitante no está incursa en las prohi-
biciones para obtener la condición de beneficiario señaladas en el artículo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Anexo III de la
presente Orden.

A.4. Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten la naturaleza jurídica de
la empresa solicitante, así como, en su caso, documentación que acredite confor-
me a derecho la representación que ostenta el mandatario, si la entidad solicita la
subvención por primera vez. Las empresas que hayan concurrido a anteriores
convocatorias y hayan aportado dicha documentación, deberán presentar declara-
ción responsable de que no se ha producido circunstancia alguna que suponga
modificación del contenido de dichos documentos, conforme al modelo del Anexo
VII de la presente Orden.

B) Para el equipamiento inventariable:

B.1. Solicitud conforme al modelo oficial, Anexos I y II de la presente Orden, suscrito
por el representante legal de la empresa.

B.2. Relación del equipamiento, tanto mobiliario o de instalaciones complementarias
que se pretende adquirir, con indicación del centro a que será destinado y el
presupuesto detallado de la misma.

B.3. Declaración responsable de que la entidad solicitante no está incursa en las prohi-
biciones para obtener la condición de beneficiario señaladas en el artículo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Anexo III de la
presente Orden.

B.4. Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten la naturaleza jurídica de
la empresa solicitante, así como, en su caso, documentación que acredite confor-
me a derecho la representación que ostenta el mandatario, si la entidad solicita la
subvención por primera vez. Las empresas que hayan concurrido a anteriores
convocatorias y hayan aportado dicha documentación, deberán presentar declara-
ción responsable de que no se ha producido circunstancia alguna que suponga
modificación del contenido de dichos documentos, conforme al modelo del Anexo
VII de la presente Orden.
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B.5. Plano de distribución a escala del centro, indicando superficie y actividad de
cada dependencia.

2. No obstante, en el supuesto de las entidades/empresas que hubieran concurrido a la convo-
catoria de concesión de subvenciones para la creación, ampliación, adecuación y/o equipa-
miento de Centros de Educación Infantil al amparo de la Orden de la Consejería de Igualdad
y Empleo de 11 de abril de 2008 y concurran a esta convocatoria para la misma finalidad y
en los mismos términos que lo hicieran en aquélla, no será necesario que a la solicitud que
presenten acompañen la documentación a la que hacen referencia los apartados A.2 y B.2.

3. Dichas solicitudes irán dirigidas a la Excma. Sra. Consejera de Igualdad y Empleo y podrán
ser presentadas en la Consejería de Igualdad y Empleo (Avda. de Extremadura, 43, 06800
Mérida) o en el Registro Auxiliar de la Dirección General de Infancia y Familias (Avda.
Reina Sofía, s/n., 06800 Mérida), así como en los Registros y Oficinas a que se refiere el
artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. Las solicitudes que se
formulen a través de las oficinas de Correos se presentarán en sobre abierto, al objeto de
que en la misma se haga constar por el responsable la fecha de presentación.

4. Las empresas deberán presentar además acreditación de encontrarse al corriente de las
obligaciones tributarias del Estado, de la Seguridad Social y con la Hacienda de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura previamente a la concesión y al pago.

5. Con anterioridad a dictarse la propuesta de concesión de la subvención y, en su caso, al pago
de las subvenciones, el órgano gestor de las ayudas comprobará de oficio que el beneficiario
de la ayuda se haya al corriente con sus obligaciones con la Hacienda Autonómica.

6. A efectos de acreditar lo establecido en los dos apartados anteriores, los interesados
podrán otorgar su autorización expresa, en el apartado correspondiente del Anexo II, para
que los certificados puedan ser directamente recabados en su nombre por el órgano
gestor de la ayuda conforme a lo establecido en el Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por
el que se aprueban medidas para la mejora de la tramitación administrativa y simplifica-
ción documental asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura. Si la entidad
no otorgara su autorización expresa a la cesión de datos o bien revocara la inicialmente
prestada, la acreditación de las referidas circunstancias deberá efectuarse mediante certi-
ficación administrativa positiva expedida en soporte papel por el órgano competente.

7. Si la solicitud presentara defecto o resultara incompleta, se requerirá al solicitante para
que en el plazo de diez días subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos, con
indicación de que si así no lo hiciera, de conformidad con lo establecido en el artículo 71
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, se le tendrá por desistido de su peti-
ción, previa resolución, en la que se hará constar dicha circunstancia, así como los hechos
producidos y las normas aplicables.

Artículo 4. Plazo de resolución y silencio administrativo. 

El plazo máximo para resolver y notificar resolución será de seis meses desde la fecha de
publicación de la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura. En caso de que en
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dicho plazo no haya recaído resolución expresa se entenderá desestimada la solicitud de
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 25.5 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Artículo 5. Documentación previa al pago.

1. Las entidades públicas beneficiarias deberán presentar en la Dirección General de Infancia
y Familias, dentro del plazo improrrogable de un mes desde la notificación de la resolución
de concesión de la ayuda, la siguiente documentación:

a) Para la construcción de nuevos centros, la ampliación de espacios en centros ya exis-
tentes para ampliar el número de plazas y/o la adecuación de espacios:

— Acuerdo del Pleno de la Corporación Local de llevar a cabo el proyecto para el que
ha solicitado la ayuda.

— Certificado expedido por el Secretario de la Corporación acreditativo del Acuerdo
aprobado por el Pleno u órgano competente de la Corporación, en el que se deberá
recoger el compromiso de la Corporación de destinar el centro o servicio a fines de
atención a la primera infancia por un periodo no inferior a 10 años, salvo autoriza-
ción expresa de la Consejería de Igualdad y Empleo.

— Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantía de 30.000 euros, la
documentación acreditativa del cumplimiento del requisito de solicitud de tres ofer-
tas como mínimo, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Para el equipamiento inventariable:

— Acuerdo del Pleno de la Corporación Local de llevar a cabo el proyecto para el que
ha solicitado la ayuda.

— Certificado expedido por el Secretario de la Corporación, acreditativo del Acuerdo
adoptado por el Pleno u órgano de la Corporación que corresponda, y en el que se
deberá recoger el compromiso de la Corporación de destinar los bienes subvencio-
nados a fines de atención a la primera infancia por un periodo no inferior a 4 años,
salvo autorización expresa de la Consejería de Igualdad y Empleo.

— Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantía de 12.000 euros, la
documentación acreditativa del cumplimiento del requisito de solicitud de tres ofer-
tas como mínimo, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Las entidades privadas sin ánimo de lucro beneficiarias deberán presentar en la Dirección
General de Infancia y Familias, dentro del plazo improrrogable de un mes desde la notifi-
cación de la resolución de concesión de la ayuda, la siguiente documentación:

a) Para la construcción de nuevos centros, la ampliación de espacios en centros ya exis-
tentes para ampliar el número de plazas y/o la adecuación de espacios:

— Declaración responsable del representante legal de la entidad de llevar a cabo el
proyecto para el que ha solicitado la ayuda.
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— Compromiso suscrito por el representante legal de la entidad de destinar el centro o
servicio a fines de atención a la primera infancia por un periodo no inferior a 10
años, salvo autorización expresa de la Consejería de Igualdad y Empleo.

— Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantía de 30.000 euros, la
documentación acreditativa del cumplimiento del requisito de solicitud de tres ofer-
tas como mínimo, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Para el equipamiento inventariable:

— Declaración responsable del representante legal de la entidad de llevar a cabo el
proyecto para el que ha solicitado la ayuda.

— Compromiso suscrito por el representante legal de la entidad de destinar los bienes
subvencionados a fines de atención a la primera infancia por un periodo no inferior a
4 años, salvo autorización expresa de la Consejería de Igualdad y Empleo.

— Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantía de 12.000 euros, la
documentación acreditativa del cumplimiento del requisito de solicitud de tres ofer-
tas como mínimo, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. Las empresas beneficiarias deberán presentar en la Dirección General de Infancia y Fami-
lias, dentro del plazo improrrogable de un mes desde la notificación de la resolución de
concesión de la ayuda, la siguiente documentación:

a) Para la construcción de nuevos centros, la ampliación de espacios en centros ya exis-
tentes para ampliar el número de plazas y/o la adecuación de espacios:

— Declaración responsable del representante legal de la entidad de llevar a cabo el
proyecto para el que ha solicitado la ayuda.

— Aval bancario por importe mínimo del 55% del total de la ayuda concedida, que será
presentado en la Caja de Depósitos de Tesorería de la Consejería de Administración
Pública y Hacienda.

— Compromiso suscrito por el representante legal de la entidad de destinar el centro o
servicio a fines de atención a la primera infancia por un periodo no inferior a 10
años, salvo autorización expresa de la Consejería de Igualdad y Empleo.

— Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantía de 30.000 euros, la
documentación acreditativa del cumplimiento del requisito de solicitud de tres ofer-
tas como mínimo, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Para el equipamiento inventariable:

— Declaración responsable del representante legal de la entidad de llevar a cabo el
proyecto para el que ha solicitado la ayuda.
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— Aval bancario por importe mínimo del 55% del total de la ayuda concedida, que será
presentado en la Caja de Depósitos de Tesorería de la Consejería de Administración
Pública y Hacienda.

— Compromiso suscrito por el representante legal de la entidad de destinar los bienes
subvencionados a fines de atención a la primera infancia por un periodo no inferior a
4 años, salvo autorización expresa de la Consejería de Igualdad y Empleo.

— Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantía de 12.000 euros, la
documentación acreditativa del cumplimiento del requisito de solicitud de tres ofer-
tas como mínimo, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Artículo 6. Cuantía de las ayudas.

La cuantía individual máxima a otorgar en cada convocatoria no podrá ser superior al 50% del
presupuesto total destinado a la creación, ampliación, adecuación y/o equipamiento de Centros
de Educación Infantil (0-3 años) para cada tipo de entidad en el ejercicio presupuestario 2009.

Artículo 7. Forma de pago y justificación de las cantidades recibidas.

1. Recaída resolución favorable, la forma de pago y justificación de las cantidades recibidas
se realizará de la siguiente forma:

a) El primer 50% de la subvención concedida se abonará una vez notificada la resolución
de concesión de la subvención, estando en todo caso supeditado el pago a la presenta-
ción y comprobación de la documentación referida en el artículo anterior.

b) El segundo y tercer pago, que corresponden al restante 50% de la subvención concedi-
da, se abonará de la siguiente forma:

— El abono del primer 25% se efectuará previa recepción del certificado de justifica-
ción de una cantidad igual a dicho 25%, que habrá de remitirse antes del 1 de
septiembre del ejercicio presupuestario 2009.

— El abono del segundo 25% se efectuará previa recepción del certificado de justifica-
ción de una cantidad igual a dicho 25%, que habrá de remitirse antes del 1 de
noviembre del ejercicio presupuestario 2009.

La justificación del segundo 50% de la subvención concedida deberá ser remitida a la
Consejería de Igualdad y Empleo antes del 28 de febrero de 2010.

2. La justificación de los gastos mencionada anteriormente se realizará mediante la presenta-
ción de certificado de gastos y pagos, en el caso de las entidades públicas suscrito por el
Interventor o Secretario de la entidad y con el Visto Bueno de su representante legal, y en el
caso de las empresas y entidades privadas sin ánimo de lucro suscrito por el representante
legal de la entidad, según el modelo que figura como Anexo IV en la presente Orden. 

3. Las entidades privadas sin ánimo de lucro y las empresas deberán acompañar al certifica-
do al que hace referencia el apartado anterior, copias compulsadas de las facturas y
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demás documentos de valor probatorio equivalente con validez en el tráfico jurídico
mercantil o con eficacia administrativa que acrediten los gastos y pagos realizados en la
ejecución del proyecto financiado.

4. En el plazo de 15 días desde la recepción tanto del primer 50% como de los dos 25%
restantes de la cuantía de la subvención concedida, el beneficiario deberá remitir a la
Dirección General de Infancia y Familias certificación acreditativa del ingreso con destino
al fin para la que ha sido concedida, expedida, en el caso de las entidades públicas, por el
Interventor o Secretario y con el Visto Bueno de su representante legal, y en el caso de
las empresas y entidades privadas sin ánimo de lucro, por el representante legal de la
entidad, según los modelos que figuran como Anexo V en la presente Orden.

5. Cuando las actividades hayan sido financiadas, además de con la subvención concedida
por la Consejería de Igualdad y Empleo, con fondos propios de las Entidades Públicas
beneficiarias u otras subvenciones o recursos, deberá justificarse el importe, procedencia
y aplicación de tales fondos a las actividades subvencionadas, antes del 28 de febrero del
ejercicio presupuestario 2010.

6. Las entidades beneficiarias deberán presentar una declaración de cumplimiento del objeto
o finalidad para la que fue concedida la subvención, antes del 28 de febrero del ejercicio
presupuestario 2010, según el modelo que figura como Anexo VI de la presente Orden.

Artículo 8. Financiación.

1. La financiación por parte de la Consejería de Igualdad y Empleo de las subvenciones convo-
cadas a través de la presente Orden, tendrá como límite la cantidad destinada a estos efec-
tos en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para
2009, en la Partida Presupuestaria 14 03 313F 760 00 y Código de Proyecto 200814030006
un importe de 1.001.727 euros; en la Partida Presupuestaria 14 03 313F 789 00 y Código de
Proyecto 200814030005 por importe de 500.000 euros; y en la Partida Presupuestaria 14 03
313F 770 00 y Código de Proyecto 200814030012 por importe de 370.000 euros.

2. La cuantía global de los créditos presupuestarios podrá aumentarse antes de resolver la
concesión de las subvenciones, en función de que existan nuevas disponibilidades presu-
puestarias, sin que ello implique abrir un nuevo plazo de presentación de solicitudes.

Disposición final primera. Ejecución y desarrollo. 

Se faculta a la Dirección General de Infancia y Familias para dictar cuantos actos y resolucio-
nes sean necesarios para el desarrollo y ejecución de la presente Orden.

Disposición final segunda. Eficacia. 

La presente Orden tendrá efectos el mismo día de su publicación en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 16 de febrero de 2009.

La Consejera de Igualdad y Empleo,

PILAR LUCIO CARRASCO
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ORDEN de 18 de febrero de 2009 por la que se establecen las bases de la
VII convocatoria de premios a trabajos sobre Prevención de Riesgos
Laborales. (2009050079)

Tras la asunción por la Comunidad Autónoma de Extremadura de competencias de ejecución
de la Legislación Laboral en materia de Seguridad e Higiene en el Trabajo mediante Real
Decreto 640/1995, de 21 de abril (BOE de 17 de mayo), es obligación de esta Administración
Autonómica, en cumplimiento del mandato recogido en el artículo 40.2 de la Constitución
Española y en el artículo 7 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos
Laborales, pilar fundamental para el desarrollo de una política de protección de la salud de
los trabajadores, ejercer una función de promoción de la prevención.

El 8 de octubre de 2007 la Junta de Extremadura, a través de su Presidente, y las Organiza-
ciones Sindicales y Empresariales más representativas de nuestra región —UGT, CCOO y
CREEX—, firmaron la Declaración para el Diálogo Social.

En las materias y contenidos que afectan al ámbito de lo laboral, la citada Declaración esta-
blece de manera expresa la voluntad inequívoca de los firmantes de renovar y reforzar con
un nuevo Plan de Actuación la puesta en marcha de políticas que se muestren más eficaces
en materia de siniestralidad laboral, dirigidas a la eliminación de sus causas y a la promoción
de una adecuada cultura de la prevención en las empresas y entre los trabajadores y traba-
jadoras extremeñas. Con ello se viene a dar cumplimiento al principio constitucional, rector
de la política económica y social impuesto a los poderes públicos, de velar por la seguridad y
salud en el trabajo.

Fruto del Diálogo Social, se ha consensuado con los agentes sociales de la Comunidad Autóno-
ma de Extremadura el V Plan de Actuación de la Comunidad Autónoma de Extremadura para la
Prevención de Riesgos Laborales, con el que se cumple, asimismo, el compromiso que adquirió
la Junta de Extremadura con el Gobierno y el resto de Comunidades Autónomas, y los agentes
sociales de ámbito estatal, en el verano del año 2007, al aprobar por unanimidad la Estrategia
Española de Seguridad y Salud en el Trabajo, que constituye el instrumento para establecer el
marco general de las políticas de prevención de riesgos laborales a corto y, sobre todo, a medio
y largo plazo pues abarca el periodo 2007-2012. La estructura de este V Plan de Actuación es
similar a la de la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo, y contempla las
actuaciones que se desarrollarán en Extremadura durante el periodo 2008-2011, con el objeti-
vo de mejorar las condiciones de trabajo y salud de los trabajadores y trabajadoras de nuestra
Comunidad y conseguir, de esa forma, la reducción de la siniestralidad laboral.

Entre los objetivos específicos del V Plan de Actuación de la Comunidad Autónoma de Extre-
madura para la Prevención de Riesgos Laborales, se encuentra el número 4 que persigue
“desarrollar y consolidar la cultura de la prevención en la sociedad extremeña”, establecién-
dose, en la línea de actuación 4.5: “Potenciar los premios sobre prevención de riesgos labo-
rales”, lo siguiente:

“Se continuará con los concursos y premios sobre prevención de riesgos laborales en materia
de Fotografías, Carteles, Guías de Buenas Prácticas, Vídeos, introduciéndose como novedad
en las convocatorias anuales los premios para potenciar Buenas Prácticas que se realicen en
los Comités de Seguridad y Salud o en la negociación entre delegados de prevención y
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empresa, ya que estas actuaciones son el espacio natural donde debe primar la participación
y consenso para hacer prevención real en la empresa, siendo la parte más desconocida de la
negociación de cara al exterior, pero sin embargo la más importante y de mayor riqueza por
los logros alcanzados, porque encierran acuerdos concretos y específicos que mejoran las
condiciones de trabajo y donde los trabajadores y sus representantes tienen mayor capaci-
dad de intervención en la organización del trabajo. Asimismo se otorgarán premios de
buenas prácticas específicos en alguno de los sectores de actividad más feminizados”.

El mencionado concurso, que cuenta con la aprobación de la Comisión Regional de Condicio-
nes de Trabajo y Salud Laboral, se regirá por las siguientes bases:

Artículo 1. Bases de la convocatoria.

1. El contenido de los trabajos, cualquiera que sea el tema a tratar o la modalidad en la que
se participe, girará en torno a la PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.

2. Se establecen CUATRO modalidades de trabajos:

— Fotografía.

— Póster.

— Guía de buenas prácticas.

— Vídeo.

3. Los temas a tratar en cada modalidad serán:

— Para el concurso de fotografía, tratará sobre cualquiera de los trabajos que afecten a
alguna de estas disciplinas:

• Seguridad.

• Higiene Industrial.

• Ergonomía/Psicosociología Aplicada.

• Medicina del Trabajo.

— Para el concurso de póster, versarán sobre los siguientes temas:

• Evaluación de riesgos. Herramientas de trabajo.

• Órganos de participación de los trabajadores: Comités de Seguridad y Salud y Dele-
gados de Prevención. 

• Igualdad de Género en materia de Prevención de Riesgos Laborales.

— Para el concurso de guía de buenas prácticas, los trabajos versarán sobre los
siguientes temas:

• Guía de buenas prácticas para garantizar el correcto funcionamiento de los Comités
de Seguridad y Salud en el Trabajo. Experiencias prácticas.
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• Guía de buenas prácticas para garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores y
trabajadoras en Extremadura, ante la igualdad de género. Aplicaciones prácticas.

• Guía de buenas prácticas para la prevención en la lucha contra la aparición de riesgos
emergentes.

— Para el concurso de vídeo, tratará sobre cualquiera de los trabajos, de los diferentes
sectores de actividad, que afecten a alguna de estas disciplinas: 

• Seguridad.

• Higiene Industrial.

• Ergonomía/Psicosociología Aplicada.

4. El concurso de fotografía se regirá por las siguientes normas:

a) Las fotografías, sean en color o en blanco y negro, tendrán un formato de 20 x 25,
debiendo entregarse montados en passpartourt de 30 x 40.

b) Las fotografías deberán incluir textos o mensajes alusivos al tema tratado y siempre
sobre Prevención de Riesgos Laborales, debiendo indicar una única disciplina a la que
afecta. A tal fin, se entregará con los trabajos una reproducción a menor escala en la
que se incluya el texto alusivo a la fotografía o cartel, así como su ubicación.

c) Cada autor podrá presentar un máximo de 3 obras.

Las obras presentadas serán originales, no habiendo sido publicadas ni premiadas ante-
riormente, debiendo acreditar los concursantes esta circunstancia mediante una decla-
ración jurada.

d) Para el concurso de fotografía se establecen los siguientes premios para cada una de
las modalidades:

Primer premio: 600 euros.

Segundo premio: 400 euros.

Tercer premio: 200 euros.

Las obras, sin firma, se acompañarán de un sobre cerrado adherido en su parte posterior,
en cuyo interior figurarán: Nombre y domicilio del autor, fotocopia del DNI, currículum y
otros datos que puedan ser de interés.

5. El concurso de póster se regirá por las siguientes normas:

a) Los póster se presentarán en formato reducido A-3 (297 x 240 mm), a color y monta-
dos sobre soporte rígido. Se acompañarán de un CD con la posibilidad de ser reproduci-
do a mayor escala.

b) El contenido de los mismos deberá reunir las características de sencillez y claridad.

c) Deberán contemplar y recoger la normativa actualizada a la que se hará referencia en
el texto del póster, primando la estructura gráfica a la literaria y teniendo en cuenta su
percepción visual y colorido.
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d) Cada autor podrá presentar un máximo de tres obras, una por cada tema.

e) Las obras serán originales, no habiendo sido publicadas ni premiadas anteriormente,
debiendo acreditar los concursantes esta circunstancia mediante declaración jurada.

f) Se establecen los siguientes premios, para cada uno de los temas:

Primer premio: 800 euros.

Segundo premio: 600 euros.

Tercer premio: 400 euros.

Las obras, sin identificación del autor, se acompañarán de un sobre cerrado adherido a su
parte posterior, en cuyo interior figurarán: Nombre y domicilio del autor, fotocopia del
DNI, currículum vitae y otros datos de interés.

6. Los trabajos sobre guía de buenas prácticas se regirán por las siguientes normas:

a) Los trabajos se entregarán en sobre cerrado, que llevará una identificación por el tema
al que concursan.

b) En el sobre se entregarán: 

— Tres copias encuadernadas del trabajo original más una copia en CD.

— Los trabajos se entregarán firmados bajo seudónimo, adjuntando en un sobre cerra-
do los datos identificativos del autor o autores, fotocopias de sus DNI, fotografía/s,
currículum profesional y cualquier otro dato que se estime oportuno.

c) Si el autor del trabajo es más de una persona o un colectivo, el premio será único,
recayendo en la persona que ostente la representación del grupo o colectivo, por lo que
en estos casos deberá especificarse quién ostenta tal representación debiéndose acre-
ditar la autorización del resto de componentes.

d) La extensión de los trabajos presentados para las guías de buenas prácticas será un
máximo de 100 folios y un mínimo de 50, escritos por una sola cara, en el que se
incluirán las fotografías y material gráfico que el autor considere oportuno.

e) Se establece para cada uno de los tres temas de esta modalidad un único premio por
valor de 2.000 euros por tema, que podrá ser compartido si así lo estima el jurado.

7. El concurso de vídeo se regirá por las siguientes normas:

a) Los trabajos se entregarán en sobre cerrado que llevará una identificación con la moda-
lidad en la que participa: “Vídeo”.

b) En el sobre se entregarán: 

— Una copia del trabajo original presentado en formato DVD, con independencia del forma-
to de vídeo en el que se ha grabado, no pudiendo ser de duración inferior a 15 minutos.

— Los trabajos se entregarán firmados bajo seudónimo, adjuntando en un sobre cerra-
do los datos identificativos del autor o autores, fotocopias de sus DNI, fotografía/s,
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currículum profesional, el boletín de inscripción de vídeos (Anexo de esta Orden) y
cualquier otro dato que se estime oportuno.

c) Si el autor del trabajo es más de una persona o un colectivo, el premio será único,
recayendo en la persona que ostente la representación del grupo o colectivo, por lo que
en estos casos deberá especificarse quién ostenta tal representación, debiéndose acre-
ditar la autorización del resto de componentes.

d) La presentación al concurso implica la cesión gratuita de los derechos de emisión por los
autores, liberando a la Junta de Extremadura de toda responsabilidad legal o de propie-
dad intelectual que se derive de la exhibición de sus obras. Asimismo dicha presentación
supone el consentimiento de dichos autores para que sin contraprestación económica los
vídeos o fragmentos de los mismos puedan formar parte de cualquier soporte audiovisual
o impreso, del material documental que edite la Junta de Extremadura.

e) Los concursantes deberán cerciorarse de que la participación de sus obras en el certa-
men no daña los derechos de terceras personas.

f) Las obras que se presenten al concurso no podrán haber sido presentadas a ningún otro
certamen o concurso ni haber sido estrenados al público, ni en general ser objeto de
ningún tipo de compromiso o acuerdo con terceros que pueda tener efectos antes de
hacerse público el fallo del jurado.

g) Se establecen los siguientes premios para esta modalidad:

Primer premio: 3.000 euros.

Segundo premio: 2.000 euros.

Tercer premio: 1.000 euros.

8. Podrán participar todas aquellas personas, aficionadas o profesionales, que lo deseen, así
como cualquier autor de cualquier Comunidad Autónoma del Estado español o ciudadano
de la Unión Europea.

9. El personal adscrito a la Consejería de Igualdad y Empleo no podrá participar en el concurso.

10. Los trabajos deberán remitirse o entregarse personalmente en la sede de la Consejería
de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura: Servicio de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Paseo de Roma, s/n., Edificio C, 3.ª planta, 06800 Mérida.

Si el trabajo se remite por cualquier sistema de transporte, la Consejería de Igualdad y
Empleo no se hace responsable del deterioro que pueda sufrir como consecuencia del envío.

11. El plazo máximo de presentación de trabajos termina el día 13 de abril de 2009 a las
12,00 horas para las modalidades de Fotografía, Póster y Guía de buenas prácticas, y el
día 30 de septiembre para la modalidad de Vídeo, siendo dichos plazos improrrogables.

12. El jurado encargado de analizar los trabajos y fallar los premios estará presidido por la
Excma. Sra. Consejera de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, actuando
como vocales:

— El Ilmo. Sr. Director General de Trabajo.
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— Un/a representante de la Consejería de Educación.

— Un/a representante de la Consejería de Sanidad y Dependencia.

— Tres representantes de la Comisión Regional Condiciones de Trabajo y Salud Laboral.

— Un/a representante del Instituto de la Mujer.

Actuará como Secretario el Jefe del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Dirección General de Trabajo. 

El jurado podrá estar asistido por profesionales de reconocido prestigio de la fotografía, el
arte y la cultura.

13. Un mismo autor solo podrá obtener un premio por cada una de las opciones en las que
participe, independientemente del número de obras que presente y de los temas elegidos.

14. A criterio del jurado, los premios pueden quedar desiertos.

15. El fallo del jurado será inapelable, dándose publicidad a través de la página web:
http://siprevex.sigimo.com/, quedando a criterio de la Consejería hacerse público en
un/os acto/s a desarrollar donde estén expuestas las obras.

Tras el fallo, el órgano gestor comprobará de oficio que los premiados cumplen el requisi-
to de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad Autó-
noma, para proceder al pago.

16. Los trabajos premiados pasarán a ser propiedad de la Consejería de Igualdad y Empleo,
que dispondrá de ellos con libertad de reproducción y difusión, haciendo constar en cada
caso el autor de los mismos. En el caso de fotografías, deberán entregarse los negativos
o archivos informáticos en formato JPGE, si fuera digital, de las obras premiadas que
pasarán a ser propiedad de la Consejería de Igualdad y Empleo.

La Consejería de Igualdad y Empleo, de acuerdo con los autores, podrá realizar modifica-
ciones sobre los trabajos premiados, con el fin de lograr un mayor impacto visual en el
colectivo al que vaya dirigido el mensaje o una mejora en los aspectos didácticos.

17. Los trabajos no premiados podrán retirarse personalmente o por autorización expresa del
autor hacia otra persona, en el plazo improrrogable de un mes a partir de la fecha del
fallo del jurado. Si así no se hiciese, quedarán en propiedad de la Consejería de Igualdad
y Empleo que podrá hacer uso de ellos como estime oportuno.

18. La participación en el presente concurso supone la aceptación íntegra de las bases.

Artículo 2. 

A la presente convocatoria de premios le será de aplicación lo dispuesto en la disposición
adicional tercera del Decreto 64/2005, de 15 de marzo (DOE n.º 34, de 26 de marzo). La
financiación de estos premios por la Consejería de Igualdad y Empleo se realizará con cargo
a la aplicación presupuestaria 14.05.315A.642.00, código de superproyecto 200814059004 y
proyecto 200814050005 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma corres-
pondientes al ejercicio 2009.
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Disposición final única. Efectos.

La presente Orden surtirá efectos el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de
Extremadura.

Contra la presente Orden de convocatoria, que agota la vía administrativa, los interesados
podrán interponer, con carácter potestativo, recurso de reposición ante la Consejera de
Igualdad y Empleo, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente a su publicación
en el Diario Oficial de Extremadura, según lo previsto en el artículo 102 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extrema-
dura, y en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurí-
dico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Asimismo, podrán interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala
del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el
día siguiente al de la publicación de la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo previsto en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicción Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar
cualquier otro que consideren procedente.

Mérida, a 18 de febrero de 2009.

La Consejera de Igualdad y Empleo,

PILAR LUCIO CARRASCO
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1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 19 de febrero de 2009, de la Secretaría General, por la
que se acuerda dejar sin efecto el nombramiento como personal estatuario
fijo en plaza de la Categoría de Facultativo Especialista de Área,
Especialidad de Obstetricia y Ginecología, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremeño de Salud de la Junta de Extremadura. (2009060537)

Convocado por Resolución de 1 de marzo de 2007 (DOE n.º 29, de 10 de marzo) proceso
selectivo para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en plazas de Licenciados
Especialistas en Ciencias de la Salud, en la Categoría de Facultativo Especialista de Área, en
la Especialidad de Obstetricia y Ginecología, en las Instituciones Sanitarias del Servicio
Extremeño de Salud de la Junta de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base
Decimocuarta de la referida Resolución, esta Secretaría General,

R E S U E L V E :  

Primero. Acordar el decaimiento en su derecho a obtener la condición de personal estatutario
fijo del aspirante que se relaciona en el listado adjunto, que ha elegido plaza como Facultati-
vo Especialista de Área, en la Especialidad de Obstetricia y Ginecología, dejando sin efecto su
nombramiento como personal estatutario fijo al no haberse producido su incorporación a la
plaza, en el plazo de toma de posesión establecido en el punto segundo de la Resolución de
17 de noviembre de 2008 (DOE n.º 225, de 20 de noviembre de 2008). 

Segundo. Contra la presente Resolución, el interesado podrá interponer recurso potestativo
de reposición ante el Secretario General del Servicio Extremeño de Salud en el plazo de un
mes desde el día siguiente a la publicación de la Resolución conforme establecen los arts.
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo a tenor de los artículos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a
contar desde el día siguiente a la fecha de publicación de la Resolución.

Mérida, a 19 de febrero de 2009.

El Secretario General del SES,

RAFAEL RODRÍGUEZ BENÍTEZ-CANO
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ESPECIALIDAD: OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA

DNI PRIMER SEGUNDO NOMBRE ÁREA DE SALUD
APELLIDO APELLIDO

07.048.460-H ARBALLO GARCÍA ALICIA BELÉN DON BENITO-VILLANUEVA

• • •
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RESOLUCIÓN de 19 de febrero de 2009, de la Secretaría General, por la
que se acuerda el nombramiento de personal estatutario fijo en plaza de la
Categoría de Facultativo Especialista de Área, Especialidad de Obstetricia y
Ginecología, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeño de Salud
de la Junta de Extremadura. (2009060538)

Convocado por Resolución de 1 de marzo de 2007 (DOE n.º 29, de 10 de marzo) proceso
selectivo para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en plazas de Licenciados
Especialistas en Ciencias de la Salud, en la Categoría de Facultativo Especialista de Área, en
la Especialidad de Obstetricia y Ginecología, en las Instituciones Sanitarias del Servicio
Extremeño de Salud de la Junta de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base
Decimocuarta de la referida Resolución, esta Secretaría General, 

R E S U E L V E :  

Primero. Acordar el nombramiento como personal estatutario fijo en la Categoría de Faculta-
tivo Especialista de Área, en la Especialidad de Obstetricia y Ginecología, del aspirante que
figura en relación adjunta, con expresión del destino obtenido.

Segundo. El nombrado dispondrá del plazo de un mes a partir del siguiente al de la publica-
ción de la presente Resolución en el Diario Oficial de Extremadura para efectuar la toma de
posesión e incorporación a la plaza adjudicada. 

Tercero. La falta de incorporación en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y
no responda a causas justificadas, producirá el decaimiento de su derecho a obtener la
condición de personal estatutario fijo como consecuencia del proceso selectivo, quedando sin
efecto su nombramiento. 

Cuarto. Contra la presente Resolución, el interesado podrá interponer recurso potestativo de
reposición ante el Secretario General del Servicio Extremeño de Salud en el plazo de un mes
desde el día siguiente a la publicación de la Resolución conforme establecen los arts. 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo a tenor de los artículos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a
contar desde el día siguiente a la fecha de publicación de la Resolución.

Mérida, a 19 de febrero de 2009.

El Secretario General del SES,

RAFAEL RODRÍGUEZ BENÍTEZ-CANO

OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA

DNI PRIMER SEGUNDO NOMBRE ÁREA DE SALUD
APELLIDO APELLIDO

28.804.911-X GÓMEZ FERRUFINO JORGE EDGAR DON BENITO-VILLANUEVA
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2009, de la Dirección General de
Personal Docente, por la que se dispone la realización del sorteo público
para determinar el orden de nombramiento como miembros de los
tribunales que han de juzgar el procedimiento selectivo del personal
docente no universitario, correspondiente al año 2009. (2009060552)

El Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisición de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, y se regula el régimen transitorio de
ingreso a que se refiere la disposición transitoria decimoséptima de la citada Ley (BOE núm.
53, de 2 de marzo), dispone en el artículo 7.7 que los miembros de los Tribunales serán
designados por sorteo, con la excepción de aquellas especialidades en las que el número de
titulares no permita la realización del mismo, en cuyo caso las convocatorias podrán disponer
otra forma de designación.

A fin de cubrir las necesidades del sistema educativo durante el curso académico 2009/2010,
procede cubrir una serie de plazas de personal docente no universitario a través de la corres-
pondiente convocatoria de los procesos selectivos.

Por todo ello, esta Dirección General de Personal Docente, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas,

R E S U E L V E :

Primero. Realizar un sorteo público por el que se determinará el orden de nombramiento
como miembros de los Tribunales que han de juzgar el procedimiento selectivo del personal
docente no universitario correspondiente al año 2009.

Segundo. El referido sorteo se celebrará en el tercer día hábil siguiente a partir de la publica-
ción de la presente Resolución, a las 12,00 horas, en la sala de juntas de la Dirección Gene-
ral de Personal Docente (Plaza de España, n.º 8, de Mérida).

Mérida, a 20 de febrero de 2009.

El Director General de Personal Docente,

DIEGO JOSÉ GÁLVEZ DÍAZ
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SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2009, de la Secretaría General, por la
que se hace pública la relación provisional de aprobados del proceso
selectivo convocado por Resolución de 5 de junio de 2007, de la Dirección
Gerencia, para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en
plazas de Licenciados Especialistas en Ciencias de la Salud, Categoría de
Médico de Urgencias en Atención Primaria, en las Instituciones Sanitarias
del Servicio Extremeño de Salud de la Junta de Extremadura. (2009060551)

Convocado por Resolución de 5 de junio de 2007 (DOE extraordinario n.º 4, de 20 de junio),
proceso selectivo para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en plazas de
Licenciados Especialistas en Ciencias de la Salud, en la Categoría de Médico de Urgencias en
Atención Primaria, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeño de Salud de la
Junta de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima de la referida
Resolución, esta Secretaría General, 

R E S U E L V E :  

Primero. Hacer pública la relación provisional de aprobados, tras la suma realizada por el tribu-
nal del proceso selectivo de las calificaciones obtenidas por cada uno de los aspirantes en la
fase de oposición y en la fase de concurso, según relación adjunta a la presente Resolución.

La relación provisional de aprobados podrá asimismo consultarse en la dirección de Internet:
http://convocatoriases.saludextremadura.com

Segundo. Los aspirantes dispondrán de un plazo de diez días naturales contados a partir
del siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el Diario Oficial de Extrema-
dura para presentar las alegaciones que estimen pertinentes, las cuales no tendrán carác-
ter de recurso. 

Mérida, a 20 de febrero de 2009.

El Secretario General del SES, 

RAFAEL RODRÍGUEZ BENÍTEZ-CANO
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CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y HACIENDA

ORDEN de 25 de febrero de 2009 por la que se aprueba el Plan de
Formación para el año 2009 de la Escuela de Administración Pública de
Extremadura. (2009050078)

El vigente Acuerdo General de Formación, suscrito entre la Junta de Extremadura y las Orga-
nizaciones Sindicales, establece en su cláusula IV que será el Comité de Dirección de la
Escuela de Administración Pública el órgano encargado de informar, previa negociación en el
seno de la Comisión Paritaria de Formación Propia de la Junta de Extremadura, los Planes de
Formación Propia, proponiendo a la Consejería de Administración Pública y Hacienda su apro-
bación mediante Orden.

Asimismo, la citada cláusula residencia en la Comisión Paritaria de Formación Continua de la
Junta de Extremadura la negociación e informe de los Planes acogidos al Acuerdo Nacional de
Formación Continua en las Administraciones Públicas y financiados con cargo a los fondos
que del mismo se derivan.

Del mismo modo, la estipulación V del referido Acuerdo General dispone que los Planes anua-
les de Formación estén conformados por todas las acciones formativas programadas, con
independencia de su fuente de financiación.

Con fecha 27 de enero de 2009, las Comisiones Paritarias de Formación Propia y Continua de
la Junta de Extremadura han negociado y acordado su conformidad al Plan de Formación
Anual para el año 2009 a gestionar por la Consejería de Administración Pública y Hacienda,
así como a que el Plan se publique en dos convocatorias.

Por último, el Comité de Dirección de la Escuela de Administración Pública, reunido el 5 de
febrero de 2009, ha informado favorablemente el Plan de Formación Anual para el año 2009,
una vez negociado y acordado en el seno de las respectivas Comisiones Paritarias, propo-
niendo su traslado al Consejero de Administración Pública y Hacienda para su aprobación
definitiva mediante Orden.

A tenor de cuanto antecede, y en virtud de las atribuciones conferidas a esta Consejería,

D I S P O N G O :

Artículo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar el Plan de Formación 2009 de la Escuela de
Administración Pública de Extremadura.

2. El Plan de Formación se ha programado para ser ejecutado en dos convocatorias que se
publicarán mediante las correspondientes resoluciones.
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3. El Plan de Formación se financiará con cargo a fondos de formación continua, fondos
propios y cofinanciación (75%) Fondo Social Europeo (Eje 2: Fomentar la empleabilidad,
la inclusión social y la igualdad entre hombres y mujeres, tema prioritario 81, mecanismos
para mejorar un buen diseño de políticas y programas, seguimiento y evaluación a nivel
nacional, regional y local, eficiencia administrativa en el desarrollo de políticas y progra-
mas y mejora de la eficiencia administrativa).

Artículo 2. Destinatarios.

1. Con carácter general, el Plan de Formación 2009 está dirigido a empleados públicos de la
Junta de Extremadura, cualquiera que sea su vínculo jurídico con la Administración. Sin
embargo, no podrán participar en esta convocatoria, al contar con su propia oferta forma-
tiva, los siguientes colectivos profesionales:

a. El personal docente dependiente de la Consejería de Educación.

b. El personal estatutario del SES y la totalidad del personal sanitario adscrito o integrado
en dicho organismo.

2. Sin perjuicio de lo anterior, diversas acciones formativas de esta convocatoria están abier-
tas igualmente al Personal de Administración y Servicios de la Universidad (UNEX), al
personal de la Asamblea de Extremadura y al perteneciente a otras Administraciones
Públicas con ámbito territorial en la Comunidad Autónoma. En todo caso, los empleados
públicos pertenecientes a estos sectores e instituciones sólo podrán solicitar aquellas acti-
vidades en que esa posibilidad de participación se contemple expresamente en la corres-
pondiente ficha técnica de la actividad formativa.

3. Para todos los supuestos, los interesados deberán reunir los requisitos consignados en
cada una de las fichas técnicas de la actividad.

4. Los solicitantes deberán hallarse en situación de servicio activo o asimilada, o bien en
excedencia por cuidado de familiares. La baja por enfermedad impide la participación en
acciones formativas, por lo que se deberá renunciar, mediante el procedimiento que se
indique, en caso de que ser seleccionado.

5. Las condiciones generales o específicas de participación deberán cumplirse tanto en el
momento de expirar el plazo de presentación de solicitudes como en las fechas de cele-
bración de cada actividad programada.

Artículo 3. Modalidades de formación.

Las actividades formativas del Plan de Formación 2009 responden a diferentes entornos de
aprendizaje, metodología y condiciones de participación, en algunos casos novedosos, por lo
que se recogen a continuación algunas características básicas de los mismos.

1. CURSOS PRESENCIALES: Se desarrollan fuera del lugar de trabajo y requieren asistencia
presencial. 

2. CURSOS SEMIPRESENCIALES: La duración del curso se divide en sesiones de tipo presencial y
en tiempo de trabajo individual o de grupo, pudiendo ser éste en modalidad E-learning, para
la realización de trabajos, tareas, proyectos, etc., encomendados por los docentes-tutores. 
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3. CURSOS ON-LINE: Cursos a través de Internet y con diferentes herramientas de trabajo. La
metodología y las condiciones de participación concretas serán específicas para cada curso.

4. JORNADAS: Dirigidas a grupos de formación numerosos y centradas en la difusión, discu-
sión y/o reflexión de diferentes contenidos y materias.

5. FORMACIÓN EN EL CENTRO DE TRABAJO: Actividades formativas realizadas en el
propio centro de trabajo haciendo compatibles las mismas con el funcionamiento
normal de los servicios.

6. GRUPO DE APRENDIZAJE EN RED: Modalidad E-learning, para colectivos de trabajadores
que comparten materias y tareas en el desarrollo de su actividad profesional. Formación
colaborativa con posibilidad de apoyo de tutores especialistas.

7. ITINERARIOS FORMATIVOS: Conocimientos, estrategias, procedimientos y habilidades
específicas que conforman un itinerario formativo, dividido en módulos y que se ofrece a
un determinado colectivo profesional.

8. FORMACIÓN COMPLEMENTARIA: Actividades formativas de asistencia no reglada y no
certificables que complementan conocimientos y destrezas profesionales.

Las diferentes modalidades formativas pueden considerarse, así mismo, respecto a la asis-
tencia como ACTIVIDADES DE CARÁCTER OBLIGATORIO para determinados trabajadores. 

En las correspondientes fichas técnicas de cada actividad se determinarán algunas condicio-
nes de participación específicas.

Artículo 4. Solicitudes.

1. El procedimiento para solicitar la participación en las actividades formativas programadas,
así como el plazo de presentación de solicitudes, se especificará para cada convocatoria
en la correspondiente resolución.

2. En cada convocatoria se determinará el máximo de actividades formativas que pueden
solicitarse.

3. Las diferentes ediciones de una misma actividad, dirigidas a los mismos destinatarios y
con idénticos contenidos, se consideran actividades independientes a efectos de solicitud
de participación.

4. Las actividades de carácter obligatorio no computan a efectos del máximo de actividades
formativas que pueden solicitarse.

Artículo 5. Selección de participantes.

La selección de participantes, a excepción de las que se consideran de asistencia obligatoria,
se llevará a cabo a través de las Comisiones Paritarias de Formación, quienes tendrán en
cuenta los criterios específicos recogidos en las fichas técnicas de cada actividad, así como
los contemplados en el Acuerdo General de Formación de la Junta de Extremadura y revisa-
dos en la Comisión Paritaria de Formación de fecha 30 de enero de 2008.
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Artículo 6. Criterios generales de selección.

1. Se considerará, en primer lugar, el perfil profesional de los destinatarios, tal y como se
recoge en la respectiva ficha técnica de cada actividad.

2. Sin perjuicio de lo anterior, se tendrán en consideración los criterios específicos de selección
que se puedan establecer para cada actividad.

3. Cuando uno de los criterios específicos sea el desempeño de tareas o funciones concretas,
el interesado deberá acreditarlo mediante la presentación del correspondiente certificado,
firmado por su responsable administrativo.

4. Entre quienes cumplan las condiciones anteriores se dará siempre prioridad al personal
funcionario y al personal laboral fijo sobre el que esté vinculado a la Administración por
una relación jurídica de carácter temporal.

5. Podrán recogerse en las correspondientes fichas técnicas otras circunstancias que determi-
narán la selección.

6. Cuando se solicite una actividad formativa ya realizada con anterioridad, en cualquier
anualidad, quedará a criterio de la Escuela de Administración Pública la admisión de dicha
solicitud en función de los objetivos y contenidos de la actividad.

7. En el caso de no incluirse criterios específicos de selección, así como cuando sea necesario
establecer prioridades entre solicitantes, se tendrá en cuenta el número de actividades
formativas realizadas durante el año anterior y la convocatoria anterior del Plan de Forma-
ción vigente.

8. Cuando exista igualdad de condiciones entre diferentes solicitantes que superen el cupo de
alumnos previstos para la actividad, la selección se hará mediante sorteo.

9. Se penalizará con la exclusión para el presente Plan de Formación, salvo supuestos excep-
cionales o de causa mayor debidamente justificados, a aquellos solicitantes que no hayan
comunicado previamente la incomparecencia a una actividad para la que hubieran sido
seleccionados, así como la falta de justificación de ausencias en actividades realizadas.

10. En el caso de selección o realización de una actividad formativa como consecuencia de
haber realizado la solicitud ocultando o falseando información, la EAP, una vez comprobada
dicha circunstancia, podrá suspender, en cualquier momento, el proceso iniciado, incluso
cuando la actividad se haya realizado, anulando la correspondiente certificación oficial.

Artículo 7. Admisión.

1. La comunicación de los seleccionados para las actividades formativas se realizará con el
procedimiento que se establezca en las correspondientes convocatorias.

2. El trabajador que habiendo sido seleccionado para un curso no pudiese finalmente asistir,
deberá comunicarlo a la Escuela de Administración Pública utilizando el procedimiento que
se indique expresamente y con la mayor urgencia posible, al objeto de que la Escuela
pueda cubrir su vacante. 
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3. En los distintos procesos de selección de alumnos se establecerán plazas de reserva para
cubrir las vacantes que puedan producirse antes del inicio de cada acción formativa.

Artículo 8. Desarrollo de las actividades formativas.

1. La Escuela de Administración Pública podrá suspender la realización de actividades forma-
tivas convocadas cuando sea necesario por motivos técnicos o insuficiencia de solicitudes
de participación. Del mismo modo, podrá modificar las fechas, horarios y localidad de
celebración de la actividad cuando existan razones que lo justifiquen. Dichas circunstan-
cias se harán públicas en su página web (http://eap.juntaex.es).

2. En el caso de que la participación en cursos origine a los empleados públicos dietas y/o
gastos de desplazamiento, deberán cursar la consiguiente solicitud de abono ante la
Consejería a la que se hallen adscritos.

3. El control de permanencia en las sesiones presenciales de todas las actividades formativas
se realizará mediante parte de firmas, que será el único documento acreditativo de asis-
tencia a efectos de certificación.

4. Una inasistencia inferior al 10% de la duración de cada actividad, siempre que haya sido
debidamente justificada en el plazo de diez días desde el momento en que se produce,
permitirá la correspondiente certificación. Por el contrario, una inasistencia superior al
10% de su duración, cualquiera que fuera la causa que la motive, impedirá la misma, así
como la pérdida del derecho a participar en otras acciones formativas solicitadas para la
misma anualidad si no se justifica dicha inasistencia.

5. No obstante, cuando por causas sobrevenidas y de suficiente entidad, a juicio de la Escuela
de Administración Pública, el alumno no haya podido cubrir el 90% de las horas lectivas de
una actividad, si ésta consta de varias ediciones se le podrá dar la opción de completar el
horario y los correspondientes contenidos en otra de las programadas dentro del mismo Plan
Anual. Para ello, el interesado deberá cursar la oportuna solicitud por escrito.

6. La participación en todas las actividades comportará la obligación de realizar, dentro de los
plazos establecidos, las tareas y trabajos contenidos en el programa del curso y determi-
nados por docentes, tutores o coordinadores.

Artículo 9. Certificación de las actividades formativas.

La participación en las distintas acciones del Plan de Formación para 2009 conforme a las
condiciones establecidas en el artículo anterior, así como en las fichas técnicas correspon-
dientes, se certificará en la Base de Datos de Gestión de la Formación de la Escuela de Admi-
nistración Pública, formando parte del historial formativo de cada trabajador.

Mérida, a 25 de febrero de 2009.

El Consejero de Administración Pública y Hacienda,

ÁNGEL FRANCO RUBIO

• • •
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RESOLUCIÓN de 25 de febrero de 2009, de la Secretaría General de
Administración Pública e Interior, por la que se realiza la primera convocatoria
de actividades formativas pertenecientes al Plan de Formación para el año
2009 de la Escuela de Administración Pública de Extremadura. (2009060571)

Aprobado el Plan de Formación para 2009 de la Escuela de Administración Pública de
Extremadura (EAP), esta Secretaría General de Administración Pública e Interior procede a
realizar la primera convocatoria de actividades que se especifican en el Anexo II de la
presente Resolución.

Las características de los destinatarios de la formación, los criterios generales de selección
así como las condiciones de desarrollo de las actividades formativas se especifican en la
Orden que aprueba el Plan de Formación para 2009, recogiéndose en la presente Resolución
los aspectos de procedimiento de solicitud y concesión de actividades formativas, conforme a
las siguientes:

BASES

Primera. Solicitudes.

1. Quienes, reuniendo los requisitos exigidos para cada una de las actividades, deseen participar
en la mismas, deberán cursar su solicitud mediante uno de los siguientes procedimientos:

a. A través del formulario disponible en la página web de la EAP (http://eap.juntaex.es).
El sistema facilitará un número de registro electrónico que el solicitante podrá imprimir
como comprobante de haber presentado dicha solicitud.

b. Mediante Modelo de Solicitud (Anexo I) en formato papel, que podrá presentarse en los
Centros de Atención Administrativa, Oficinas de Respuesta Personalizada, Registros de
las distintas Consejerías y demás Registros concertados, así como en cualquiera de las
formas previstas en el artículo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 

2. Se deberán cumplimentar todos los apartados para una adecuada gestión de la formación,
así como verificar que los datos de contacto son los correctos, dado que cualquier comuni-
cación desde la EAP se realizará conforme a los datos aportados en la solicitud.

3. Será necesario consignar en el Modelo de Solicitud un número de fax y/o un número de
teléfono móvil a fin de poder realizar las notificaciones necesarias.

4. En el caso de que se solicite alguna actividad que se desarrolle con acceso a Internet
deberá incluirse en la solicitud una dirección de correo electrónico.

5. Cuando en la ficha técnica de la actividad se indique, deberá acompañarse a la solicitud el
correspondiente certificado del responsable administrativo (Anexo III). Si la solicitud se ha
tramitado por medios telemáticos el certificado del responsable administrativo, en caso de
ser preciso, se remitirá por fax o correo ordinario, indicando el número de registro electró-
nico que al efecto haya facilitado el sistema. 
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6. Los interesados podrán solicitar un máximo de cuatro actividades formativas, sin hacer
constar orden de prelación. 

7. Las diferentes ediciones de los cursos se consideran, a estos efectos, cursos independien-
tes, por lo que si no se indica la edición concreta que se solicita se asignará aquélla que se
celebre en la localidad más próxima a la de trabajo del solicitante. 

8. Las actividades recogidas en el Anexo IV no son elegibles, tal y como se recoge en sus
correspondientes fichas técnicas.

Segunda. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo de presentación de solicitudes para participar en las acciones formativas de esta
convocatoria será de diez días naturales desde el día siguiente a su publicación en el DOE.

Tercera. Admisión.

Tras el proceso selectivo, la Escuela de Administración Pública notificará a los interesados su
admisión, así como instrucciones para la asistencia a la actividad formativa mediante mensa-
je SMS, en el caso de que este dato se haya incluido en la solicitud. En el caso de que solo se
haya incluido el número de fax la comunicación se realizará por este procedimiento.

La Escuela de Administración Pública realizará las acciones necesarias para una correcta
comunicación, siendo los destinatarios de las notificaciones los que deberán asegurar la
recepción de las mismas.

Mérida, a 25 de febrero de 2009.

El Secretario General de Administración 
Pública e Interior,

FRANCISCO MANUEL GARCÍA PEÑA
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CONSEJERÍA DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2009, del Servicio de Ordenación
Industrial, Energética y Minera de Cáceres, autorizando y declarando, en
concreto, de utilidad pública, el establecimiento de instalación eléctrica.
Ref.: 10/AT-8028. (2009060533)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenación Industrial, Energética y Minera de
Cáceres a petición de: Iberdrola Distribución Eléctrica, S.A., con domicilio en: C/ Periodista
Sánchez Asensio, 1, Cáceres, solicitando autorización de la instalación eléctrica, declaración,
en concreto, de utilidad pública, cumplidos los trámites reglamentarios ordenados en el artículo
148 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de 27-12-2000), así como lo
dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico: 

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribución Eléctrica, S.A., el establecimiento de la instalación eléctri-
ca, cuyas características son las siguientes:

LÍNEA ELÉCTRICA:

Origen: Apoyo núm. 5032 LAAT Sector Riegos Valdecañas.

Final: Posición de entrada “Almaraz Riegos” en la STR Navalmoral.

Términos municipales afectados: Belvís de Monroy, Millanes y Navalmoral de la Mata.

Tipos de línea: Aérea y subterránea.

Tensión de servicio en kV: 45 kV.

Aisladores:

Materiales: Composite.

Tipo:

Longitud total en km: 12,204.

Emplazamiento de la línea: Términos municipales de Belvís de Monroy, Millanes y Navalmoral
de la Mata.

Referencia del expediente: 10/AT-8028.

Declarar, en concreto, la utilidad pública de la instalación eléctrica, que se autoriza a los efec-
tos señalados en el artículo 149 del R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, y en la Ley 54/1997,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

Esta instalación no podrá entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio previo cumplimiento de los trámites que se señalan
en el artículo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Cáceres, a 11 de febrero de 2009.

El Jefe del Servicio de Ordenación Industrial, 
Energética y Minera, 

ARTURO DURÁN GARCÍA

• • •
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RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2009, del Servicio de Ordenación
Industrial, Energética y Minera de Cáceres, autorizando el establecimiento
de instalación eléctrica. Ref.: 10/AT-5907-1. (2009060534)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenación Industrial, Energética y Minera de
Cáceres a petición de: Iberdrola Distribución Eléctrica, S.A., con domicilio en: C/ Periodista
Sánchez Asensio, 1, Cáceres, solicitando autorización administrativa y cumplidos los trámites
reglamentarios ordenados en el artículo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE de 27-12-2000), así como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico: 

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribución Eléctrica, S.A., el establecimiento de la instalación eléctri-
ca, cuyas características son las siguientes:

LÍNEA ELÉCTRICA:

Origen: C.T. núm. Cañamero.

Final: C.T. residencia de ancianos.

Términos municipales afectados: Cañamero.

Tipo de línea: Subterránea.

Tensión de servicio en kV: 20 kV.

Aisladores:

Materiales:

Tipo:

Longitud total en km: 0,469.

Emplazamiento de la línea: Ctra. EX-102, C/ Berzocana.

Finalidad: Suministro eléctrico.

Referencia del expediente: 10/AT-5907-1.

Esta instalación no podrá entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio previo cumplimiento de los trámites que se señalan
en el artículo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Cáceres, a 12 de febrero de 2009.

El Jefe del Servicio de Ordenación Industrial, 
Energética y Minera, 

ARTURO DURÁN GARCÍA

• • •

Lunes, 2 de marzo de 2009
5759NÚMERO 41



RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2009, del Servicio de Ordenación
Industrial, Energética y Minera de Cáceres, autorizando el establecimiento
de instalación eléctrica. Ref.: 10/AT-8206. (2009060535)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenación Industrial, Energética y Minera de
Cáceres a petición de: Iberdrola Distribución Eléctrica, S.A., con domicilio en: C/ Periodista
Sánchez Asensio, 1, Cáceres, solicitando autorización administrativa y cumplidos los trámites
reglamentarios ordenados en el artículo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE de 27-12-2000), así como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico: 

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribución Eléctrica, S.A., el establecimiento de la instalación eléctri-
ca, cuyas características son las siguientes:

LÍNEA ELÉCTRICA:

Origen: Celda existente en el C.T. “Polígono Las Acacias”.

Final: Celda existente en el C.T. “Castellanos I”.

Términos municipales afectados: Cáceres.

Tipo de línea: Subterránea.

Tensión de servicio en kV: 13,2 (20).

Aisladores:

Materiales:

Tipo:

Longitud total en km: 1,172.

Emplazamiento de la línea: Avda. Rodríguez de Ledesma, C/ Islas Canarias, Avda. Ruta de la
Plata y C/ Acuario en Cáceres.

Finalidad: Mejora del servicio eléctrico en la zona.

Referencia del expediente: 10/AT-8206.

Esta instalación no podrá entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio previo cumplimiento de los trámites que se señalan
en el artículo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Cáceres, a 13 de febrero de 2009.

El Jefe del Servicio de Ordenación Industrial, 
Energética y Minera, 

ARTURO DURÁN GARCÍA
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CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2009, de la Dirección General de
Trabajo, por la que se ordena la inscripción en el Registro y se dispone la
publicación del Acta de la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo
de trabajo del sector “Industrias siderometalúrgicas de Badajoz”. 
Asiento: 06/007/2009. (2009060520)

Visto el texto del Acta de fecha 5 de febrero de 2009, suscrita por la Comisión Negociadora
del Convenio Colectivo de trabajo Industrias siderometalúrgicas de la provincia de Badajoz
(Código de Convenio 0600505), en la que se acuerda la revisión salarial para el año 2008 y
las tablas salariales para el 2009, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apar-
tados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE de 29 de marzo); artículo 2
del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depósito de Convenios Colecti-
vos de trabajo (BOE de 6 de junio), y Decreto 22/1996, de 19 de febrero, de distribución de
competencias en Materia Laboral (DOE de 27 de febrero), esta Dirección General de Trabajo,

A C U E R D A :

Primero. Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios de la Dirección General de Trabajo
de la Consejería de Igualdad y Empleo, con notificación de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer su publicación en el boletín oficial correspondiente.

Mérida, a 9 de febrero de 2009.

El Director General de Trabajo, 

JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR

ACTA DE LA SESIÓN DE LA COMISIÓN NEGOCIADORA DEL CONVENIO DE INDUSTRIA 
METALÚRGICA PARA LA PROVINCIA DE BADAJOZ

En Badajoz, siendo el día 5 de febrero de 2009 se reúnen en la sede de la Asociación de
Empresarios del Metal de Extremadura (ASPREMETAL), de una parte los representantes de
ASPREMETAL, y de otra los representantes de las Centrales Sindicales MCA-UGT y CCOO
Federación Minerometalúrgica. 

Asistentes: 

Por ASPREMETAL:

— D. Ángel Franco Diestro.

— D. Víctor Álvarez Caro.

— D. Francisco Béjar Rodríguez.

— D. Antonio Vaca Parejo.

Lunes, 2 de marzo de 2009
5761NÚMERO 41



— D. Eladio Buzo Corzo.

— D.ª M.ª Ángeles García Estrada.

— D. David Pinilla Valverde.

Por MCA-UGT:

— D. Luis Gordillo Moreno.

— D. Antonio Flores Avis.

— D. Antonio Correa Fernández.

Por CCOO Federación Minerometalúrgica:

— D. Melitón Rodríguez Espada.

— D. Serapio Vadillo Espino.

— D. Jorge Fernández Fernández.

ORDEN DEL DÍA 

1. Revisión de las Tablas Salariales 2008.

2. Tablas Salariales 2009.

ACUERDOS:

1. Revisión de las Tablas Salariales 2008.

Las partes acuerdan incrementar en un 2% las tablas salariales de este año, con efecto
retroactivo a 1 de enero de 2008. No obstante y atendiendo a la situación económica
actual, las partes pactan que dicho incremento se podrá hacer efectivo por parte de las
empresas a los trabajadores hasta mayo de 2009.

2. Tablas Salariales 2009.

Las partes acuerdan que sobre las tablas resultantes de la revisión salarial del año 2008
un incremento provisional de un 2%, revisable a final de año según lo pactado en el
Convenio Colectivo de aplicación.

Este incremento del 2% se acuerda de forma excepcional para este año 2009 atendiendo
a la situación económica actual.

Y sin más asuntos que tratar se levanta la sesión de la Comisión Negociadora, y de ella el
correspondiente acta, la cual fue leída por las partes y encontrada conforme, la firman ratifi-
cando el contenido de la misma.

En Badajoz, a 5 de febrero de 2009. 

ASPREMETAL.

MCA-UGT. 

CCOO Federación Minerometalúrgica. 
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RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2009, de la Dirección General de
Trabajo, por la que se ordena la inscripción en el Registro y se dispone la
publicación del Acta de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo de la
“Mancomunidad Integral de Sierra de Gata” por la que se establece el
calendario laboral para el año 2009. Expte.: 10/001/2009. (2009060519)

Visto el contenido del Acta de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo de la “Mancomuni-
dad Integral de Sierra de Gata”, por la que se establece el calendario laboral para el año
2009 (Código de Convenio n.º 10/0102/2), suscrita con fecha 19/01/2009 de una parte por
los representantes de la Mancomunidad en representación de la empresa, y de otra por la
representación unitaria de los trabajadores en representación de los mismos, y de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (BOE de 29 de marzo); artículo 2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
sobre Registro y Depósito de Convenios Colectivos de trabajo (BOE de 6 de junio) y el Decre-
to 22/1996, de 19 de febrero, de distribución de competencias en Materia Laboral (DOE de
27 de febrero), esta Dirección General de Trabajo,

A C U E R D A :

Primero. Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios de la Dirección General de Trabajo
de la Consejería de Igualdad y Empleo, con notificación de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer su publicación en el boletín oficial correspondiente.

Mérida, a 11 de febrero de 2009.

El Director General de Trabajo, 

JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR

ACTA DE LA COMISIÓN PARITARIA, INTERPRETACIÓN DEl I CONVENIO COLECTIVO DE LA 
MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE SIERRA DE GATA Y SUS TRABAJADORES

En Hoyos, siendo las 14 horas del día 19 de enero de 2009, se reúnen en las dependencias
de la MMSG las siguientes representaciones:

Por la MMSG:

D. Valentín Porras García, Presidente.

D. José Luis Perales Crespo, Vocal.

D. José Luis Ramos Flores, Vocal.

D. Ignacio Márquez Acedo, Asesor.

Por la RLT:

D.ª Eva M.ª Ávila Fernández, Secretaria.
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D.ª Isabel García Jiménez, Vocal.

D.ª Teresa Moralejo Piris, Vocal.

D. Pedro Domínguez Mateos, Asesor. 

Abordando, entre otros, la negociación del calendario laboral previsto para el año 2009, y
que por unanimidad de sus miembros queda configurado de la siguiente manera: 

Calendario laboral 2009.

Analizado el calendario de fiestas abonables y no recuperables aprobado por los Gobiernos
Central y Autonómico para 2009, y las fiestas locales de Hoyos publicadas para el 2009, la
Comisión Paritaria, en función de lo establecido en los artículos 13 al 15 del vigente Convenio
Colectivo, establece el siguiente calendario de festivos para el año 2009:

— 1 de enero de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 6 de enero de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 9 de abril de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 10 de abril de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 1 de mayo de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 10 de agosto de 2009: FESTIVO LOCAL.

— 15 de agosto de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 8 de septiembre de 2009: FESTIVO AUTONÓMICO.

— 23 de septiembre de 2009: FESTIVO LOCAL.

— 12 de octubre de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 2 de noviembre de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 7 de diciembre de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 8 de diciembre de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 24 de diciembre de 2009: FESTIVO CONVENIO.

— 25 de diciembre de 2009: FESTIVO NACIONAL.

— 31 de diciembre de 2009: FESTIVO CONVENIO.

FESTIVOS POR AJUSTE DE JORNADA ANUAL ESTABLECIDA:

— 2 de enero de 2009.

— 7 de septiembre de 2009.
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CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y HACIENDA

ANUNCIO de 12 de febrero de 2009 sobre notificación del expediente
sancionador SETB-00042/08, en materia de espectáculos públicos
tramitado en la provincia de Badajoz. (2009080658)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus destinatarios la notificación de la
documentación que se especifica en el Anexo, se procede a su publicación en el Diario Oficial
de Extremadura, de conformidad con el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, dándole publicidad al mismo.

Badajoz, a 12 de febrero de 2009. La Jefe de Sección de Autorizaciones Administrativas,
LOURDES GARCÍA GARCÍA.

A N E X O

Expediente: SETB-00042/08.

Documento que se notifica: Incoación y pliego de cargos.

Asunto: Expediente sancionador por Infr. Adtva. de la Ley 10/1991, de 4 de abril, y del Real
Decreto 145/1996, de 2 de febrero.

Denunciado: Taurorejones, S.L. 

CIF: B06419949.

Último domicilio conocido: C/ Orquídea, 48.

Localidad: Zafra 06300 (Badajoz).

Hechos: Contratar a persona no habilitada para la lidia.

Calificación: Grave.

Artículos: 15.f) y 2.3 respectivamente.

Sanción: 600,00 euros.

Órgano que incoa: Director Territorial de la Junta de Extremadura en Badajoz.

Instructora: Lourdes García García.

Actuaciones que proceden por el interesado: Plazo de diez días para contestar al pliego de
cargos y para que aduzcan las alegaciones y aporten los datos, documentos u otros elemen-
tos de juicio que consideren pertinentes, así como para que propongan las pruebas que esti-
men convenientes, con indicación de los medios de que pretendan valerse.

Lo que de conformidad con los artículos 61 y 76.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común, se notifica al apreciarse que la publicación íntegra de dicho acto podría lesionar
derechos o intereses legítimos, pudiendo tomar conocimiento de su texto íntegro en las oficinas
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de las dependencias de la Dirección Territorial de la Junta de Extremadura en Badajoz, ubica-
das en Avda. de Huelva, n.º 2-1.ª planta de Badajoz, en el plazo de 10 días contados a partir
de la publicación del Anuncio.

Se advierte al interesado que, de no comparecer en el citado plazo, la notificación se enten-
derá producida a todos los efectos legales desde el día siguiente al del vencimiento del
plazo señalado.

• • •

ANUNCIO de 12 de febrero de 2009 sobre notificación de expedientes
sancionadores en materia de espectáculos públicos, tramitados en la
provincia de Cáceres. (2009080659)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus destinatarios la notificación de los
actos administrativos que se detallan en el Anexo, se procede a la publicación en el Diario
Oficial de Extremadura de una somera indicación de su contenido, al apreciarse que la publi-
cación íntegra de los mismos podría lesionar derechos o intereses legítimos, y ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Los interesados podrán tomar conocimiento del texto íntegro del acto que se notifica en las
oficinas de las dependencias de la Dirección Territorial de la Junta de Extremadura en Cáce-
res, ubicadas en Plazuela de Santiago, 1, de Cáceres, así como realizar las actuaciones que
en cada caso procedan, todo ello en el plazo que se indica en cada acto relacionado, plazo a
computar desde el día siguiente a la publicación de este Anuncio.

Cáceres, a 12 de febrero de 2009. El Jefe de Sección de Autorizaciones Administrativas,
ANTONIO ROMÁN PAVÓN.

A N E X O
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CONSEJERÍA DE FOMENTO

ANUNCIO de 19 de enero de 2009 sobre construcción de vivienda
unifamiliar. Situación: parcela 124 del polígono 21. Promotor: D. Rafael
Rocha Pina, en Villar del Pedroso. (2009080412)

El Director General de Urbanismo y Ordenación del Territorio de Extremadura, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 2.º del artículo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y
Ordenación Territorial de Extremadura (DOE n.º 1, de 3 de enero de 2002), y de lo previsto en el
artículo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.º 127, de 3 de noviem-
bre de 2007), somete a información pública durante el plazo de 20 días el siguiente asunto:

Construcción de vivienda unifamiliar. Situación: parcela 124 del polígono 21. Promotor: D.
Rafael Rocha Pina, en Villar del Pedroso.

El expediente estará expuesto durante el plazo citado en la Dirección General de Urbanismo y
Ordenación del Territorio de la Consejería de Fomento, sita en C/ Morería, n.º 18, en Mérida.

Mérida, a 19 de enero de 2009. El Director General de Urbanismo y Ordenación del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.

• • •
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ANUNCIO de 19 de enero de 2009 sobre construcción de nave-almacén de
materiales de construcción. Situación: parcela 122 del polígono 12. Promotor:
D. Benjamín Jiménez Pescador, en Guijo de Granadilla. (2009080416)

El Director General de Urbanismo y Ordenación del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.º del artículo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenación Territorial de Extremadura (DOE n.º 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el artículo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.º
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a información pública durante el plazo de 20 días
el siguiente asunto:

Construcción de nave-almacén de materiales de construcción. Situación: parcela 122 del
polígono 12. Promotor: D. Benjamín Jiménez Pescador, en Guijo de Granadilla.

El expediente estará expuesto durante el plazo citado en la Dirección General de Urbanismo y
Ordenación del Territorio de la Consejería de Fomento, sita en C/ Morería, n.º 18, en Mérida.

Mérida, a 19 de enero de 2009. El Director General de Urbanismo y Ordenación del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.

• • •

ANUNCIO de 4 de febrero de 2009 sobre notificación de trámite de
audiencia en el expediente de calificación urbanística n.º 08/012/BA para
autorizar, sobre suelo no urbanizable, la ampliación de una vivienda
unifamiliar y reconstrucción de cuadras. (2009080664)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su destinatario la notificación de puesta
de manifiesto correspondiente al expediente de calificación urbanística especificado en el
Anexo, se procede a su publicación en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con
el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (BOE núm. 285, de 27 de
noviembre de 1992).

Mérida, a 4 de febrero de 2009. El Jefe de Sección de Planeamiento, FERNANDO ELVIRO
VIVAS.

A N E X O

Asunto: Notificación de trámite de audiencia.

Expediente número: 08/012/BA. Calificación urbanística para la ampliación de vivienda unifa-
miliar y reconstrucción de cuadras. Situación: Paraje “Cerro Gordo”, parcela 4 del polígono 1
del término municipal de Quintana de la Serena. Promotor: D. Luis Rabanal García.
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Último domicilio conocido: C/ Prolongación de Occidente, n.º 16. 06700 Villanueva de la
Serena (Badajoz).

Se hace saber que el citado procedimiento se encuentra a disposición del interesado en el
Servicio de Urbanismo de la Dirección General de Urbanismo y Ordenación del Territorio,
Avda. Vía de la Plata, n.º 31. 06800 Mérida.

Mérida, a 4 de febrero de 2009. El Jefe de Servicio de Urbanismo, JUAN ATILANO PEROMIN-
GO GAMINO.

• • •

ANUNCIO de 9 de febrero de 2009 por el que se requiere documentación en
el expediente n.º 0175/08, en materia de trasportes. (2009080666)

Habiéndose intentado la notificación, en debida forma, sin resultado, del requerimiento de
documentación en dos ocasiones mediante correo certificado, se procede a su publicación en
el Diario Oficial de Extremadura, todo ello de conformidad con el artículo 59.5b de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común (BOE n.º 12, de 14 de enero), en la redacción dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n.º 12, de 14 de enero), que modifica la anterior.

El expediente de requerimiento se encuentra archivado en la Dirección General de Transpor-
tes, en el Servicio de Transportes de la Consejería de Fomento, Avda. de las Comunidades,
s/n., en la localidad de Mérida, de Badajoz.

Interesado: Ttes. y Matles. Cont. Gallardo Cuevas, S.L.

Documentación que se requiere: 

Originales:

— De todos y cada uno de los discos-diagrama con autorización de transportes de servicio
público o privado. Si los vehículos estuviesen dotados de tacógrafo digital, deberá aportar los
registros digitales correspondientes tanto a conductores como a vehículos, conforme estable-
ce la Orden FOM/1190/2005, por la que se regula la implantación del tacógrafo digital.

Los registros digitales podrá remitirlos, si así lo estima, mediante correo electrónico a la
dirección tacografome@juntaextremadura.net nombrando, en todo caso, a la carpeta en la
que se adjunten los mencionados ficheros, con el número de requerimiento.

Fotocopias compulsadas de los siguientes documentos:

— N.º de Identificación Fiscal.

— TC2 de la Seguridad Social o del régimen de autónomos del mes de septiembre y octubre
del año 2008 pagados de todos los conductores que figuren en los discos-diagrama o
registros digitales (*).
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— Permiso de conducir de los conductores.

— Ficha técnica de vehículos.

— Permiso de circulación de todos los vehículos.

— Certificado de la última revisión del/los tacógrafo/s.

— Tarjeta de transporte.

— Transferencias y/o bajas de los vehículos si las hubiere.

— Si se tratase de una persona jurídica, poder de la persona autorizada para representarla.

Último domicilio conocido: C/ Colón, 3. Valencia de las Torres 06444 (Badajoz).

Plazo de presentación: Diez días a partir del día siguiente a la publicación en el DOE.

Órgano al que debe dirigirse: Dirección General de Transportes.

Mérida, a 9 de febrero de 2009. El Jefe de Servicio de Transportes, JULIÁN VEGA LOBO.

• • •

ANUNCIO de 9 de febrero de 2009 por el que se procede a notificar el laudo
dictado por la Junta Arbitral del Transporte de Extremadura en la
controversia n.º 051/2007. (2009080678)

Intentada, sin haberse podido practicar en el domicilio de D. José Tomás Palacín Jodra, la
notificación del laudo dictado por la Junta Arbitral del Transporte de Extremadura con fecha
17 de diciembre de 2008 en la controversia 051/2007, suscitada por la mercantil “Transportes
Felipe Núñez Moro, S.L.”, contra D. José Tomás Palacín Jodra, se procede a la notificación del
mismo en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el artículo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común.

En consecuencia, se pone en conocimiento de la parte reclamada (D. José Tomás Palacín
Jodra), que en el procedimiento arbitral 051/2007, incoado mediante reclamación presentada
por la mercantil “Transportes Felipe Núñez Moro, S.L.”, se ha dictado el correspondiente
laudo, en cuya parte dispositiva se contiene la estimación de la reclamación interpuesta.

De igual modo, se comunica al interesado que tanto la fundamentación fáctica y jurídica del
laudo como la totalidad de las actuaciones obrantes en el expediente se encuentran a su
disposición en las dependencias de la Dirección General de Transportes, sitas en la Avda. de
las Comunidades, s/n., Código Postal 06800, en la ciudad de Mérida.

Mérida, a 9 de febrero de 2009. El Secretario de la Junta Arbitral del Transporte de Extrema-
dura, ANTONIO MARÍA CRESPO BLÁZQUEZ.
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CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2009, del Servicio Territorial de Cáceres,
por la que se hace pública la adjudicación del suministro de “Gasoil de
calefacción para los centros de la Consejería en la provincia de Cáceres
durante el año 2009”. Expte.: S 01/09 CC. (2009060531)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejería de Igualdad y Empleo. Servicio Territorial de Cáceres.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de Cáceres.

c) Número de expediente: S 01/09 CC.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripción del objeto: Suministro de gasoil de calefacción para los centros de la
Consejería de Igualdad y Empleo en la provincia de Cáceres durante el año 2009.

c) Lotes: No procede.

d) Diario oficial y fecha de publicación del anuncio de licitación: DOE de 20/11/08. 

3.- TRAMITACIÓN Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN:

a) Tramitación: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN:

Presupuesto total excluido IVA: 200.000,00 euros.

Importe correspondiente al IVA: 32.000,00 euros.

Presupuesto total incluido IVA: 232.000,00 euros.

Valor estimado del contrato 200.000,00 euros.

5.- ADJUDICACIÓN:

a) Fecha: 19-01-09.

b) Contratista: Cepsa, S.A.

c) Nacionalidad: Española.

d) Importe adjudicación: 200.000,00 euros (IVA excluido) con un descuento unitario por
litro de 0,014 euros aplicado, antes de IVA, sobre el precio de referencia semanal esta-
blecido en los Pliegos.

Cáceres, a 18 de febrero de 2009. La Jefa de Servicio Territorial, P.D. de 27-03-08 (DOE de
17-04-08), ANA GALÁN MATA.

• • •
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ANUNCIO de 11 de febrero de 2009 sobre notificación del expediente de
protección n.º 125/06.06, tramitado en la Dirección General de Infancia y
Familias. (2009080662)

Intentada por esta Dirección General de Infancia y Familias la localización de D. José Joao
Dias Meseiro con relación al expediente de protección número 125/06.06, no se ha podido
practicar notificación por carecer de domicilio conocido. En consecuencia, de conformidad con
lo prevenido en el artículo 61, en relación con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, por medio del presente Anuncio, se comunica al interesado que, en el
plazo de diez días hábiles, podrá comparecer en la Dirección General de Infancia y Familias,
Avda. Reina Sofía, s/n., de Mérida, teléfonos 924 008801/02/03, para conocimiento del
contenido íntegro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Mérida, a 11 de febrero de 2009. La Directora General de Infancia y Familias, NURIA
SÁNCHEZ VILLA.

• • •

ANUNCIO de 13 de febrero de 2009 sobre notificación referente a los
expedientes n.os 240 y 241/10.07, tramitados en la Dirección General de
Infancia y Familias (2009080669)

Intentada por esta Dirección General de Infancia y Familias la localización de D. Irán Francis-
co Ordóñez Barrientes con relación a los expedientes números 240 y 241/10.07, no se ha
podido practicar notificación. En consecuencia, de conformidad con lo prevenido en el artículo
61, en relación con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurí-
dico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, por medio
del presente Anuncio, se comunica a el interesado que, en el plazo de diez días hábiles,
podrá comparecer en la Dirección General de Infancia y Familias, Avda. Reina Sofía, s/n., de
Mérida, teléfono 924 008801, para conocimiento del contenido íntegro del mencionado acto y
constancia de tal conocimiento.

Mérida, a 13 de febrero de 2009. La Directora General de Infancia y Familias, NURIA
SÁNCHEZ VILLA.

Lunes, 2 de marzo de 2009
5777NÚMERO 41



SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 27 de enero de 2009, de la Gerencia del Área de Salud
de Don Benito-Villanueva de la Serena, por la que se hace pública la
adjudicación de “Adquisición de aparataje y mobiliario clínico con destino
al plan básico de montaje del Centro de Salud Villanueva Sur”. 
Expte.: CS/03/1108016562/08/CA. (2009060529)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Servicio Extremeño de Salud. Gerencia del Área de Salud Don Benito-
Villanueva. 

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Contratación Administrativa.

c) Número de expediente: CS/03/1108016562/08/CA.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Suministros.

b) Descripción del objeto: Adquisición de aparataje y mobiliario clínico con destino al plan
básico de montaje del Centro de Salud Villanueva Sur.

c) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio de licitación: DOE núm. 72,
de 15 de abril de 2008.

3.- TRAMITACIÓN, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACIÓN:

a) Tramitación: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN:

Importe total: 96,450,00 euros. Gastos cofinanciados con Fondos FEDER.

5.- ADJUDICACIÓN:

a) Fecha: 18 de junio de 2008.

b) Contratista: 

Empresas Lotes Importe con IVA

Salvador Navarro, S.L. 1 204,36 euros 

Galerías Sanitarias, S.L. 2 3.500,00 euros

Sonmédica, S.A. 3 6.295,00 euros 

Mobilmex, S.L. 4 385,80 euros 

Galerías Sanitarias, S.L. 5 599,20 euros 

Sonmédica, S.A. 6 2.025,00 euros 

Asmedic, S.L. 7 1.600,00 euros 

Salvador Navarro, S.L. 8 357,44 euros 

Salvador Navarro, S.L. 9 89,36 euros 
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Grupo Taper, S.A. 10 8.280,00 euros 

Galerías Sanitarias, S.L. 11 324,00 euros 

Salvador Navarro, S.L. 12 1.294,00 euros 

Galerías Sanitarias, S.L. 13 228,00 euros 

Salvador Navarro, S.L. 14 2.909,40 euros 

Salvador Navarro, S.L. 15 3.647,25 euros 

Asmedic, S.L. 16 4.560,00 euros 

Sanex, S.L. 17 828,20 euros 

Galerías Sanitarias, S.L. 18 6.100,00 euros 

Calvarro, S.L. 19 4.095,00 euros 

Mobilmex, S.L. 20 3.144,00 euros 

Mobilmex, S.L. 21 300,00 euros 

Galerías Sanitarias, S.L. 22 747,00 euros 

Berchtold España, S.L. 23 3.600,00 euros 

Salvador Navarro, S.L. 24 2.434,78 euros 

Grupo Taper, S.A. 25 200,00 euros 

Calvarro, S.L. 26 120,00 euros 

Calvarro, S.L. 27 525,00 euros 

Salvador Navarro, S.L. 28 768,24 euros 

Salvador Navarro, S.L. 29 81,40 euros 

Salvador Navarro, S.L. 30 75,14 euros 

Calvarro, S.L. 31 495,00 euros 

Salvador Navarro, S.L. 32 2.175,04 euros 

Sanex, S.L. 33 9.674,00 euros 

c) Nacionalidad: Española.

d) Importe de adjudicación: 105.600,00 euros.

Don Benito, a 27 de enero de 2009. El Gerente del Área de Salud de Don Benito-Villanueva
de la Serena, ARTURO SÁNCHEZ-PORRO PAREJO.

• • •

RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2009, de la Gerencia del Área de Salud
de Don Benito-Villanueva de la Serena, por la que se hace pública la
adjudicación de “Adquisición de aparataje y mobiliario clínico con destino
al plan básico de montaje del Centro de Salud Don Benito Oeste”. 
Expte.: CS/03/1108017465/08/CA. (2009060528)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Servicio Extremeño de Salud. Gerencia del Área de Salud Don Benito-Villa-
nueva de la Serena.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Contratación Administrativa.

c) Número de expediente: CS/03/1108017465/08/CA.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Suministros.

b) Descripción del objeto: Adquisición de aparataje y mobiliario clínico con destino al plan
básico de montaje del Centro de Salud Don Benito Oeste.

c) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio de licitación: DOE núm. 74,
de 17 de abril de 2008.

3.- TRAMITACIÓN, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACIÓN:

a) Tramitación: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN:

Importe total: 113,330,00 euros. Gastos cofinanciados con Fondos FEDER.

5.- ADJUDICACIÓN:

a) Fecha: 9 de julio de 2008.

b) Contratista: 

Empresas Lotes Importe con IVA

Salvador Navarro, S.L. Lote 1 204,36 euros

Galerías Sanitarias, S.L. Lote 2 3.500,00 euros

Sonmédica, S.A. Lote 3 305,00 euros

Sonmédica, S.A. Lote 4 6.295,00 euros

Mobilmex, S.L. Lote 5 385,80 euros

Galerías Sanitarias, S.L. Lote 6 599,20 euros

Sonmédica, S.A. Lote 7 2.025,00 euros

Asmedic, S.L. Lote 8 1.600,00 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 9 491,48 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 10 89,36 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 11 11.318,10 euros

Galerías Sanitarias, S.L. Lote 12 324,00 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 13 1.811,60 euros

Galerías Sanitarias, S.L. Lote 14 171,00 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 15 2.424,50 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 16 4.668,48 euros

Asmedic, S.L. Lote 17 8.550,00 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 18 435,66 euros

Galerías Sanitarias, S.L. Lote 19 1.220,00 euros

Calvarro, S.L. Lote 20 6.825,00 euros

Lunes, 2 de marzo de 2009
5780NÚMERO 41



Mobilmex, S.L. Lote 21 4.716,00 euros

Mobilmex, S.L. Lote 22 600,00 euros

Galerías Sanitarias, S.L. Lote 23 747,00 euros

Berchtold España, S.L. Lote 24 3.600,00 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 25 3.175,80 euros

Grupo Taper, S.A. Lote 26 200,00 euros

Calvarro, S.L. Lote 27 90,00 euros

Calvarro, S.L. Lote 28 875,00 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 29 1.120,35 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 30 40,70 euros

Calvarro, S.L. Lote 31 330,00 euros

Salvador Navarro, S.L. Lote 32 3.029,52 euros

Sanex-Sanidad Extremeña, S.L. Lote 33 12.092,50 euros

c) Nacionalidad: Española.

d) Importe de adjudicación: 83.860,40 euros.

Don Benito, a 5 de febrero de 2009. El Gerente del Área de Salud de Don Benito-Villanueva
de la Serena, ARTURO SÁNCHEZ-PORRO PAREJO.

SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

ANUNCIO de 16 de febrero de 2009 sobre notificación de resolución de
recurso de alzada recaída en el expediente n.º EE-3869-07. (2009080692)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación al interesado de resolución de recurso de
alzada recaída en el expediente EE-3869-07, sobre subvención acogida a la Línea de
Subvenciones para fomento de la contratación indefinida de trabajadores, se comunica, a los
efectos previstos en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolución de fecha 4 de
noviembre de 2008:

“RESOLUCIÓN:

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la empresa Diego Castro Parra, confirmando
la resolución de inadmisión a trámite de la solicitud de subvención, recaída en el expediente
EE-3869-07.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse recur-
so contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el
plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de la notificación de la presente
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resolución. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso
que estime procedente.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Secretario General (P.D. Resolución de 10 de agosto de
2007. DOE n.º 103, de 4 de septiembre), Fdo.: Antonio Carrasco Rodríguez”.

El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Módulo D, de Mérida, donde podrá dirigirse para
su constancia.

Mérida, a 16 de febrero de 2009. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.ª JESÚS
ORTEGA RINCÓN.

AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

ANUNCIO de 4 de febrero de 2009 sobre aprobación inicial del Plan General
Municipal. (2009080717)

El Pleno de la Corporación, en sesión ordinaria celebrada el 26 de enero de 2009, al punto
8.º de la misma, adoptó el siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar inicialmente el Plan General Municipal de Almendralejo y la totalidad de los
documentos que lo integran:

Memoria de información.

Memoria de ordenación.

Planos de información.

Planos de ordenación estructural.

Planos de ordenación completa.

Planos sectoriales.

Catálogo de elementos protegidos.

Estudio abreviado de impacto ambiental. 

Segundo. Someter la totalidad del expediente a información pública por plazo de dos meses,
mediante Anuncio publicado en el Diario Oficial de Extremadura y en un diario no oficial de
amplia difusión, periodo durante el cual podrá ser consultado por los interesados y presen-
tar alegaciones.

Tercero. Dar traslado durante el trámite señalado en el apartado anterior a órganos y entida-
des administrativas gestoras de intereses públicos con relevancia o incidencia territorial a
efectos de la emisión, en su caso, del informe preceptivo.
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Cuarto. La aprobación inicial suspenderá automáticamente las licencias por plazo de un año,
desde la publicación del presente acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura, en aquellas
áreas cuyas determinaciones supongan innovación del régimen urbanístico vigente.

De conformidad con la normativa de aplicación, se expone al público por plazo de dos meses
contados a partir del siguiente al de la publicación de este Anuncio, quedando el expediente
a disposición de cualquiera que quiera examinarlo, para formular alegaciones, en el Servicio
de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Almendralejo.

Almendralejo, a 4 de febrero de 2009. El Alcalde, JOSÉ M.ª RAMÍREZ MORÁN.

AYUNTAMIENTO DE USAGRE

EDICTO de 10 de febrero de 2009 sobre aprobación inicial de la
modificación n.º 3 de las Normas Subsidiarias. (2009ED0159)

Aprobación del expediente modificación n.º 3 de las Normas Subsidiarias y de Planeamiento
Urbanístico de Usagre.

El Pleno de la Corporación Municipal del Ayuntamiento de Usagre, en la sesión extraordinaria,
celebrada el 20 de enero de 2009, ha aprobado de forma inicial o provisional el expediente
de modificación n.º 3 de las Normas Subsidiarias y de Planeamiento Urbanística de Usagre.

En cumplimiento y a los efectos de lo dispuesto en el artículo 12 de las Normas de Ordena-
ción Subsidiarias del Planeamiento de Usagre y en el artículo 77.2.2 de la Ley 15/2001, de
14 de diciembre, del Suelo y Ordenación Territorial de Extremadura, se expone a informa-
ción pública.

Los interesados podrán examinar el procedimiento en la Secretaría General del Ayuntamiento
de 9 a 13 horas, y formular las reclamaciones, reparos y observaciones, que estimen conve-
nientes, conforme a derecho con sujeción a los siguientes trámites:

a) Plazo de exposición y admisión de reclamaciones: Un mes a contar desde la fecha de la
última publicación que aparezca de este Edicto bien en el Boletín Oficial de la Provincia, o
bien en el Diario Oficial de Extremadura.

b) Oficina de presentación: Registro General, Plaza de España, n.º 1, Usagre (Badajoz).

c) Órgano ante el que se reclama: Pleno de la Corporación Municipal del Ayuntamiento de
Usagre (Badajoz).

Usagre, a 10 de febrero de 2009. El Alcalde-Presidente, JOSÉ FRANCISCO HERNÁNDEZ
RODRÍGUEZ.
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