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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCION de 23 de marzo de 2009, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro y se dispone la publicacion
del Acta de la Comisidn Paritaria del Convenio Colectivo de trabajo de
"Limpieza de edificios y locales para la provincia de Caceres” por la que se
establecen las tablas salariales para el aho 2009 y el precio minimo por hora
de un operario de limpieza del sector. Expte.: 10/005/2009. (2009061056)

Visto el contenido del Acta de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo de trabajo de “Limpieza
de edificios y locales para la provincia de Caceres” por la que se establecen las tablas salariales
para el afio 2009 y el precio minimo/hora de operario de limpieza del Sector (codigo de Convenio
n.° 10/0016/5), suscrita con fecha 4 de marzo de 2009 y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE de 29 de marzo);
articulo 2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios
Colectivos de trabajo (BOE de 6 de junio) y el Decreto 22/1996, de 19 de febrero, de distribucion
de competencias en Materia Laboral (DOE de 27 de febrero), esta Direccion General de Trabajo,

ACUERDA:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de la Direccion General de Trabajo
de la Consejeria de Igualdad y Empleo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer su publicacion en el boletin oficial correspondiente.
Mérida, a 23 de marzo de 2009.

El Director General de Trabajo,
JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR

ACTA DE REUNION DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO DE LIMPIEZA
DE EDIFICIOS Y LOCALES PARA LA PROVINCIA DE CACERES

En Caceres, siendo las 11,40 h del dia 4 de marzo de 2009 se retnen en los salones de
reuniones de la Federacion Empresarial Cacerena los miembros de la comision paritaria del
convenio de referencia con motivo de proceder a la aprobacidon de las tablas salariales del
Convenio a aplicar en el afio 2009.

Se acuerda POR UNANIMIDAD:

— Aprobar las tablas salariales adjuntas que regiran durante el afio 2009 en el sector en la
provincia de Caceres, que se adjuntan a la presente.

— Facultar al secretario del convenio, D. Pedro Rosado Alcantara para realizar cuantas
gestiones sean necesarias para la publicacion del presente acuerdo.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion siendo las 11,50 horas en el lugar y fechas
arriba indicados.

Fdo.: Federacion Empresarial Cacerefia. Fdo.: CSI-CSIF. Fdo.: CCOO. Fdo.: UGT.
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Tablo-Salarial Livoi foaditicl locales CACERES ANO 2.009
Salario . . . Salario
: . . Salario : Salario Base '

I I T joos Anual2008 Mes2009 ool
__________________ DIRECTOR | 1.03801€  15570,08 € 1.060,84 €  15.912,62 €
DIRECTOR COMERCIAL 984,79 € 14.771,81 € 1.006,45 € 15.096,79 €
| DIRECTOR ADMINISTRATIVO = 984,79 € 14.771,81 € 1.00645 € : 15.096,79 €
___________ JEFEDE PERSONAL . 984,79 € 1477181 €: 1.00645 € : 15.096,79 €
JEFE DE COMPRAS 984,79 € 14.771,81 € 1.006,45 € 15.096,79 €

 JEFEDESERVICIO . 984,79€ . 14, 77_1_8_1_ €. 1.006,45 € : 15. 096_79 €
TITULADO GRADO SUPERIOR = 958,20 €  14.373,03€ . 979,28€  14.689,24 €

_______ TITULADO GRADO MEDIO | 931,55€  13.97327 € 952,05€ | 14.280,69 €
..... TITULADO GRADO LABORAL . : 904,95 € :13.574,21 € 924,86 € | 13.872,85 €
______ JEFE ADMINISTRATIVO 12 | 90495 € [ 13.57421 €. 92486€  13.872,85€
______ JEFE ADMINISTRATIVO 22 | 87833 € 13.17501 €. 897,66 € | 13.464,86 €
____________________ CAJERO . 82510€ 1237647 €  84325€ | 12.648,75€

OFICIAL 17 ADMINISTRATIVO 798,51 €  11.977,69 € 816,08 € . 12.241,20 €
OFICIAL 23 ADMINISTRATIVO @ 771,89 € 11.57835€ . 78887 € . 11.833,07 €

TELEFONISTA " 71634€ 1074503 €| 732,09€ | 10.981,42 €
 COBRADOR | 71634 € 1074503 € 732,09 € . 10.981,42 €
_________ ENCARGADO GENERAL . 87023€ 13.05349 € 889,38€  13.340,67 €
_________ ENCARGADODEZONA  : 840,20 €  12.603,02 € 858,69 € :12.880,29 €
________ ENCARGADO DE SECTOR = 822)20€ 12.33296 €: 840,29 € 12.604,29 €
ENCARGADO DE EDIFICIO | 798,92 € 11.983,78 € 81650 € 1224743 €
______ RESPONSABLE DE EQUIPO  : 727,58 €  10.913,66 € 743,58 € | 11.153,76 €
_________________ ORDENANZA | 71634€ 10.74503€: 732,09€ :10.981,42 €
_ALMACENERO '@ 71634€ 1074503 € 732,09€ :10.981,42 €
___________________ LISTERO | 71634€ 10.74503€ 732,09€ 10.981,42 €
__________________ VIGILANTE . 716,34€ 10.74503 € 732,09€ | 10.98142 €
ESPECIALISTA 733,75 € | 11.006,22 € | 749,89 € | 11.248,36 €

_________ _PEON ESPECIALIZADO 730,62 € 10.959,25 € 746,69 € | 11.200,35 €|
_______________ LIMPIADOR/A | 71634€ :10.74503 €: 73209€  10.981,42 €

CONDUCTOR LIMPIADOR . 733,75€  11.00622 € 749,89 € | 11.248,36 €
" OFICIAL DE OFICIOS VARIOS . 733,75€  11.006,22 € 749,89 € | 11,248,36 €

APRENDIZ (SMI) En caso de queel | ] '

Salario Minimo Interpofesional 1 ; f : ;

mﬂi;g mfg;a;: da’::ﬂ ;’:’:s:ﬁf:;:’;azi ;600,00 € : 9.000,00 € ! 624,00 € : 9.360,00 €
aplicard como salario el propio SMI ‘ ;

Plus de Transporte para todas la 5

____________ categorias(art. 13) € S
Cldusula de Competencia desleal
SIN IVA (Disp.Adicional 13) 11,886 1&1s
| SEGURO COLECTIVO (Art. 23)  31.410,00 € ' 32.101,02 €

ESTOS IMPORTES SE REFIEREN A CANTIDADES SIN PLUS O ANTIGUEDAD
Se consideran 1.698 horas anuales
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ACTA DE REUNION DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO DE LIMPIEZA
DE EDIFICIOS Y LOCALES PARA LA PROVINCIA DE CACERES

En Caceres, siendo las 11,50 h del dia 4 de marzo de 2009 se relnen en los salones de
reuniones de la Federacion Empresarial Cacerefia los miembros de la comision paritaria del
convenio de limpieza para Caceres con el fin de resolver la consulta de la Junta de Extrema-
dura de fecha 9/2/2009 requiriendo informe sobre el precio minimo por hora de un operario
de limpieza que puede ofertar una empresa a 26/1/2009, que se adjunta a la presente.

Se acuerda POR UNANIMIDAD:

Establecer el precio minimo por hora de un operario de limpieza del sector, que incluye los
costes laborales y estructurales del sector de limpieza de edificios y locales de Caceres, y no
incluye los productos de limpieza ni maquinarias especiales, a fecha 26 de enero de 2009 en
la cantidad de 12,14 €/hora + IVA, todo ello de conformidad con la disposicion adicional
primera del Convenio y con la tabla salarial del convenio para 2009, la cual tiene efectos
retroactivos desde el 1/1/2009.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion siendo las 12,15 horas en el lugar y fechas
arriba indicados.

Fdo.: Federacion Empresarial Cacerefia. Fdo.: CSI-CSIF. Fdo.: CCOO. Fdo.: UGT.
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