D O NUMERO 89 13337
Martes, 12 de mayo de 2009

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

ORDEN de 24 de abril de 2009 por la que se convocan las subvenciones a
las mancomunidades integrales de municipios de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, acogidas al Plan Extraordinario de Apoyo al Empleo Local,
aprobado por Ley 2/2009, de 2 de marzo. (2009050206)

Mediante Ley 2/2009, de 2 de marzo, se aprueba un Plan Extraordinario de Apoyo al Empleo
Local en la Comunidad Autdnoma de Extremadura, a desarrollar por la Junta de Extremadu-
ra, en colaboracion con las Diputaciones Provinciales de Badajoz y Caceres, la Caja de
Ahorros de Extremadura, la Caja de Ahorros de Badajoz, la Caja Rural de Extremadura y la
Caja Rural de Almendralejo, destinado a financiar la contratacion de personas desempleadas
para la ejecucion de servicios publicos de competencia municipal.

De acuerdo con el articulo 6.1 c) de la citada Ley, se establece una reserva del Fondo de
hasta 4.500.000 euros, destinada a proyectos generadores de empleo que presenten las
Mancomunidades Integrales de Municipios de Extremadura, que iran adecuados preferente-
mente a perfiles de demandantes con titulaciones académicas.

El apartado 3 del citado precepto indica que la financiacion de proyectos generadores de
empleo a las Mancomunidades Integrales de Municipios se efectuard previa convocatoria
aprobada mediante Orden de la Consejeria de Igualdad y Empleo, en la que se determinara
el importe maximo y condiciones a que se sujeta la concesion de las ayudas, de acuerdo con
las previsiones contenidas en la Ley.

De igual manera, dicha convocatoria determinard la forma de efectuar el abono de las
ayudas, conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 2/20009.

En su virtud, de acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 2/20009,
de 2 marzo de 2009,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar la convocatoria de las subvenciones a Manco-
munidades Integrales de Municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura, acogidas
al Plan Extraordinario de Apoyo al Empleo Local aprobado por Ley 2/2009, de 2 de marzo.

2. La convocatoria se regulara por lo establecido en esta Orden y en la Ley 2/2009, de 2 de
marzo, para la puesta en marcha de un Plan Extraordinario de Apoyo al Empleo Local.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran solicitar las subvenciones reguladas en esta Orden las Mancomunidades Integrales
de Municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura que tengan reconocida tal
condicion por la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.
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2. No obstante, en el supuesto de que una Mancomunidad calificada como integral no haya
adquirido personalidad juridica en el momento de presentar la solicitud, por encontrarse en
proceso de fusidn, podran solicitar las ayudas y ser consideradas como beneficiarias las
Mancomunidades que participan en el proceso de fusion de la citada Mancomunidad Integral.

En estos supuestos deberan hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud como en la
resolucion de concesion, el importe de subvencidn a aplicar por cada una de las Mancomunida-
des, en funcion de los criterios de concesion previstos en el articulo 4 de la presente Orden.

Articulo 3. Actuaciones subvencionables.

1. El destino de estas ayudas sera la financiacion de la totalidad de los costes laborales deri-
vados de la contratacion de personas desempleadas e inscritas como tales en los Centros
de Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo, para proyectos generadores de
empleo en, al menos, las siguientes ocupaciones:

a) Ocupaciones relacionadas con proyectos culturales, de juventud y/o deporte o
medioambientales.

b) Orientador laboral.
c) Agente de Desarrollo de las nuevas tecnologias.

En el supuesto de que, en funcidén del importe concedido, la Mancomunidad beneficiaria
dispusiera de recursos suficientes para contratar mas trabajadores, éstos podran ser
contratados en alguna de las ocupaciones anteriores o en otras distintas, de acuerdo con
las necesidades de las entidades beneficiarias, siempre que se refieran a servicios de
competencia municipal y dentro de las actividades previstas en el articulo 3.1 de la Ley
2/2009, de 2 de marzo.

En todo caso, los proyectos presentados por las Mancomunidades deberan prever la
contratacion en ocupaciones adecuadas a perfiles de demandantes de empleo con titula-
ciones académicas.

2. A efectos de las presentes ayudas, se incluyen dentro de los costes laborales los derivados del
abono de salarios y cuotas empresariales a la Seguridad Social, asi como la indemnizacion
por finalizacion de contrato prevista en el articulo 49.1 c) del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 4. Personas destinatarias y requisitos de la contratacion.

1. Las contrataciones financiadas con cargo al Plan se realizaran con personas desempleadas
e inscritas como tales en los Centros de Empleo del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, que tengan titulacion académica de doctor, licenciado o diplomado.

2. En la seleccidn de los destinatarios se tendran en cuenta los siguientes criterios de prefe-
rencia, segun el orden de prelacion que se cita, de acuerdo con lo previsto en el articulo
4.1 de la Ley 2/2009, de 2 de marzo.

a) No percibir prestaciones o subsidios por desempleo.
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b) Haber finalizado la Ultima relacion laboral en los Ultimos 365 dias respecto a la fecha de
la oferta de empleo.

c) Mayor adecuacion al puesto de trabajo ofertado.

d) Haber agotado una prestacidn o subsidio por desempleo en los Ultimos seis meses.
e) Mayor numero de cargas familiares y menor ratio de renta familiar disponible.

f) Tener la condicion de mujer o de persona con discapacidad.

A efectos de lo establecido en el parrafo anterior, se entendera:

a) Mayor adecuacion al puesto de trabajo: Se valoraran, en funcion del perfil profesional
del puesto de trabajo, la experiencia y /o formacion en la ocupacion a desempenfiar.

b) Cargas familiares: Los miembros de la unidad familiar que convivan en el domicilio familiar.

3. Las contrataciones que se efectlien a efectos de cumplir con la obligacion de contratar al
menos un trabajador en las ocupaciones de las letras a), b) y c) del articulo 3.1 de la
presente Orden, deberdn tener una duracion de un afio, pudiéndose celebrar a jornada
completa o a jornada parcial, siempre que en este Ultimo caso, sea de, al menos, el 50%
de la jornada pactada en convenio colectivo o, en su defecto, la jornada maxima legal.

Si el importe concedido no permitiera realizar dichas contrataciones con una duracién de
un afio, las entidades podran realizar las mismas por un periodo minimo de nueve meses,
con las condiciones de jornada establecidas en el parrafo anterior.

Cumplida la obligacion anterior, si la Mancomunidad beneficiaria dispusiera de recursos
suficientes para contratar mas trabajadores, estos podran ser contratados por una dura-
cion de entres seis y doce meses, con las condiciones de jornada establecidas en los
parrafos anteriores.

4. En el caso de sustituciones de trabajadores inicialmente contratados, el sustituto debera
reunir el perfil profesional del trabajador sustituido y la duracion del contrato de aquél
podra ser del tiempo que reste hasta la finalizacion del contrato del trabajador sustituido.

5. La retribucion a percibir por las personas destinatarias del presente Plan sera la mayor
entre la fijada en el convenio colectivo de aplicacién a la Mancomunidad y el convenio
colectivo de aplicacién al personal laboral al servicio de la Administracién de la Comunidad
Autonoma de Extremadura. En el caso de que no exista convenio de aplicacion, la retribu-
cién sera la fijada en este ultimo.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion.

La asignacion de fondo previsto por el articulo 6.1 c) de la Ley 2/2009, de 2 de marzo, por la
que se aprueba un Plan Extraordinario de Apoyo al Empleo Local en la Comunidad Auténoma
de Extremadura, se distribuird entre todas las mancomunidades solicitantes de las ayudas
que finalmente cumplan los requisitos de acceso a las ayudas, de acuerdo con la aplicacion
de los siguientes criterios:
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a) El 50% del importe previsto se distribuira de forma lineal.
b) El 25% en atencién al nimero de los municipios mancomunados.

c) El restante 25% en atencién al nimero de habitantes de los municipios mancomunados.
Para obtener este importe, solo se tendra en cuenta 15.000 habitantes en aquellos muni-
cipios cuya poblacidn exceda de dicha cantidad.

Para la determinacion del importe, redondeado a miles, se han considerado las Mancomuni-
dades Integrales de Municipios de la Comunidad Autonoma de Extremadura que han sido
calificadas como tales por la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural, con la relacion de
municipios y entidades locales menores integrantes de las mismas, de acuerdo con las Reso-
luciones de 11 de junio de 2008 (DOE num. 117, de 18 de junio) y su correccion de errores
(DOE nUm. 132, de 9 de julio).

La relacion de Mancomunidades Integrales de Municipios, con indicacion del importe maximo
a conceder con cargo al fondo, caso que todas las Mancomunidades Integrales cumplan los
requisitos de acceso a las ayudas, es el que figura como Anexo A a la presente Orden.

En el supuesto previsto en el articulo 2.2, el importe correspondiente a las Mancomunidades
afectadas por el proceso de fusion, sera el que figura en el Anexo B a la presente Orden.

Articulo 6. Presentacion de solicitudes.

1. Con arreglo a lo previsto en el articulo 7.1 de la Ley 2/2009, de 2 de marzo, las Mancomuni-
dades Integrales de Municipios presentaran una unica solicitud de financiacion con cargo al
Plan, hasta el importe maximo previsto en la presente Orden, y que figura como Anexo A a la
misma, o el que pudiera corresponder en caso de recalculo del importe a distribuir, en funcion
de las Mancomunidades que finalmente cumplan los requisitos de acceso a las ayudas o de la
existencia de mayores recursos por la cuantia no solicitada por las Mancomunidades.

En el supuesto previsto en el articulo 2.2 de la presente Orden, la solicitud debera presen-
tarse por cada una de las Mancomunidades afectadas por el proceso de fusion en la
Mancomunidad que ha sido calificada como Integral hasta el importe maximo previsto en
la presente Orden, y que figura como Anexo B a la misma o el que pudiera corresponder
en caso de recdlculo del importe a distribuir, en funcion de las Mancomunidades que final-
mente cumplan los requisitos de acceso a las ayudas o de la existencia de mayores recur-
sos por la cuantia no solicitada por las Mancomunidades.

2. La solicitud, firmada por el representante legal de la Mancomunidad, debera presentarse,
en el modelo que se establece como Anexo I a la presente Orden, disponible para su
cumplimentacién en la aplicacién informatica habilitada al efecto en la pagina
www.empleaextremadura.com, a la que deberd acompafiarse una certificacion expedida
y firmada por el Secretario de la Mancomunidad, que documente el acuerdo adoptado
por el drgano competente, segin Anexo II.

3. Una vez cumplimentado dicho modelo, debera registrarse de entrada preferentemente en
la correspondiente Oficina Integrada de recepcion y registro de documentos habilitada en
las entidades locales (ventanilla Unica), sin perjuicio de su presentacion en cualquiera de
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los lugares a que hace referencia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

4. La solicitud debera presentarse en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 7. Tramitacién de las solicitudes.

1. Con arreglo a lo previsto en el articulo 8.1 de la Ley 2/2009 de 2 de marzo, en el plazo
maximo de 15 dias desde la presentacion de las solicitudes, la Consejeria de Igualdad y
Empleo, a través de la Direccién General de Empleo del Servicio Extremefio Publico de
Empleo que sera el érgano de ordenacidn e instruccion, realizard las siguientes actuaciones.

a) Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos previstos en la Ley y en la presente
Orden, tanto por su objeto como en lo que se refiere al importe solicitado.

b) Comunicar a los solicitantes los requerimientos precisos para subsanar o mejorar de la
solicitud y, en su caso, la documentacion aportada.

La comunicacion a que se refiere la letra b) anterior podrd practicarse por medios telema-
ticos cuando, ademas de los requisitos especificados en el articulo 59.3 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, aquellos asi lo hayan manifestado expresamente indicando
el medio telematico como preferente para la realizacion de notificaciones en su solicitud o
bien consintiendo dicho medio a propuesta del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

2. Una vez finalizado el proceso anterior, la Consejera de Igualdad y Empleo dictara resolu-
cion de concesion y, en su caso, de denegacion de las ayudas para cada una de las entida-
des beneficiarias, con indicacion del importe maximo concedido y de los recursos que
proceden, y ordenara, a efectos de su notificacion, su publicacion en la aplicacion informa-
tiva habilitada en la pagina www.empleaextremadura.com

Articulo 8. Proceso de seleccion.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 2/2009, de 2 de marzo, la preseleccion
de los candidatos se realizara mediante oferta de empleo presentada por las Mancomunida-
des Integrales beneficiarias de las ayudas.

En el supuesto del articulo 2.2 de la presente Orden, la oferta de empleo serd presentada
por cada una de las Mancomunidades afectadas por el proceso de fusion en la Mancomu-
nidad que ha sido calificada como Integral.

El reclutamiento de los aspirantes a cubrir la oferta se llevara a cabo mediante sondeo
entre los demandantes inscritos en el Centro de Empleo y mediante difusion publica de la
oferta de empleo en los Municipios que conforman la Mancomunidad y en los Centros de
Empleo radicados en el dmbito territorial de la Mancomunidad.

2. La seleccion de los candidatos preseleccionados se realizara por las Mancomunidades
beneficiarias mediante la aplicacion de los criterios de preferencia establecidos en el
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articulo 4, segun el orden de prelacion indicado, y la ponderacién que establezcan las
propias entidades para la aplicacion de los citados criterios.

Una vez realizada la seleccion, los aspirantes no contratados, que cumplan todos los
requisitos, quedaran en lista de espera, a efectos de cubrir las posibles bajas de los traba-
jadores inicialmente contratados.

Podran, a iniciativa de cada Central Sindical, estar presentes en la seleccion, en calidad de
observadores, un representante de cada una de las Centrales Sindicales que ostente Ila
condicion de mas representativa.

Articulo 9. Inicio de los proyectos.

Las entidades deberan iniciar los proyectos aprobados antes del 30 de junio de 2009, reali-
zando las contrataciones que sean necesarias para su puesta en marcha antes de dicha fecha
y el resto segun el ritmo de ejecucion que demanden dichos proyectos.

En todo caso, los contratos que se formalicen con cargo al plan no podran tener una duracion
inferior a seis meses ni superior a un afo, sin posibilidad de prérroga una vez superada dicha
duracion maxima, debiendo finalizar, como maximo, el 30 de junio de 2010.

Articulo 10. Abono de las ayudas.
El abono de las ayudas se realizara de la siguiente forma:

a) El 75% del importe concedido, en el plazo de 15 dias desde la publicacion de la resolucion
de concesion.

b) El 25% restante se abonara durante el ejercicio de 2010, previa justificacion por la enti-
dad local de, al menos, el 45% de la subvencion concedida (entendiendo como gasto
realizado el que ha sido efectivamente pagado).

Para poder cumplir con la prevision anterior, las entidades deberan presentar el certificado
para el abono final, conforme al modelo que figura como Anexo III a la presente Orden, una
vez justificado, como minimo, el 45% de la subvencion concedida, siempre que tal presenta-
cion se efectlie, como maximo, el dia 31 de mayo de 2010.

Articulo 11. Justificacion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 10.1 de la Ley, las entidades deberan justificar
el gasto realizado con cargo al Plan (entendiendo como gasto realizado el que ha sido
efectivamente pagado), en el plazo maximo de un mes desde la finalizacion de todas las
actuaciones financiables.

La justificacion se realizara mediante la presentacion de una certificacion, firmada por el
Secretario de la Mancomunidad, segin modelo que se acompana como Anexo IV a la
presente Orden.

2. En el supuesto previsto en el articulo 2.2 de la presente Orden, la justificacion deberd
presentarse por cada una de las Mancomunidades afectadas por el proceso de fusion en la
Mancomunidad que ha sido calificada como Integral.
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Articulo 12. Financiacion.

El importe total de la convocatoria de subvenciones asciende a 4.500.000 euros y se financia
con cargo a los créditos previstos en la aplicacion presupuestaria 14.06.322A.469.00 y cddi-
go de proyecto de gastos 200914006001400 (Plan Extraordinario de Apoyo al Empleo Local
en la Comunidad Auténoma de Extremadura), financiado con recursos propios de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, con la siguiente distribucion por anualidades:

— Afio 2009: 3.375.000 €.
— Aflo 2010: 1.125.000 €.

Articulo 13. Compatibilidad.

Las subvenciones establecidas en la presente Orden seran compatibles con cualquier otra
ayuda para el mismo fin de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o
privados, nacionales o internacionales.

No obstante, el importe de las ayudas o subvenciones no podra ser, en ningln caso, de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas, supere el
coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

Articulo 14. Reintegro.

Con arreglo a lo previsto en el articulo 11.1 de la Ley 2/2009, de 2 de marzo, la falta de apli-
cacion o justificacion, parcial o total, de los recursos recibidos por las Mancomunidades Inte-
grales con cargo al Plan de Apoyo al Empleo Local, implicara la obligacion de reintegrar las
cantidades no aplicadas y/o no justificadas. En el caso de incumplimientos parciales el érga-
no competente determinara la cantidad a reintegrar por el beneficiario respondiendo al prin-
cipio de proporcionalidad en funcion de los costes justificados y las actuaciones acreditadas.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta al Director Gerente del Servicio Extremefio Publico de Empleo para dictar cuantos
actos y resoluciones resulten necesarios para el desarrollo y ejecucion de la presente Orden.

Disposicion final segunda. Efectos.

La presente Orden producira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 24 de abril de 2009.

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO
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Servicio Extremenio

Piblico de Empleo

ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION A LAS MANCOMUNIDADES INTEGRALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA, AL

AMPARO DE LA LEY 2/2009, DE 2 DE MARZO, PARA LA PARA LA PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN EXTRAORDINARIO DE APOYO AL
EMPLEO LOCAL.

(ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2009 )

Numero de expediente:
ﬁ[ 1. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ENTIDAD LOCAL SOLICITANTE ] N
Entidad Local C.IF.
Direccidn (via, namero, piso, ...) Cédigo Postal
Localidad Provincia Teléfono Fax E-mail
Nombre y Apellidos del Representante legal DNI
\. Y
2. IMPORTE DE LA SUBVENCION SOLICITADA ™ ]

J
Esta entidad local solicita una subvencion, para la financiacion de la totalidad de los costes laborales derivados de la contratacion de personas
desempleadas e inscritas como tales en los Centros de Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo, para proyectos generadores de empleo,
por & ;

- Elimporte previsto en el Anexo A 6 B (segun proceda) a la Orden de 24 de abril de 2009, de la Consejeria de Igualdad y Empleo, por la
que se convacan las subvenciones a las Mancomunidades Integrales de Municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

_ Unimporte de euros @

El importe que pudiera corresponder en caso de recalculo del importe a distribuir. 4

El importe que pudiera corresponder en caso de recalculo del importe a distribuir, con el limite de euros ©

\. J

DECLARACION |

Como representante legal de la Entidad Local y en nombre de ella, SOLICITO la ayuda correspondiente, con expresa aceptacion de la norma que
laregula.

[

lgualmente  — S| INO Manifiesto expresamente el medio telematico como preferente para Ia realizacion de |as notificaciones a que se refiere
el articulo 7.1.b) de la Orden de 24 de abril de 2009, de la Consejeria de Igualdad y Empleo

En ,a de de 2009.

Firma del representante legal y sello de la entidad local

K Fdo.: //

(1) Deberé coincidir con lo aprobado por el 6rgano competente de la Entidad, segun figura en el Certificado del Anexo Il.

(2) Marguese solo una opcion.

(3) Se cumplimentara en el supuesto de solicitar un importe inferior al asignado en el Anexo A ¢ B (segln proceda) a la Orden de la Consejeria de Igualdad y
Empleo.

(4) En el supuesto que existiesen beneficiarios que no solicitasen las subvenciones reguladas en la Orden de 24 de abril de 2009 de la Consejeria de Igualdad y
Empleo, por la que se convocan las subvenciones a las Mancomunidades Integrales de Municipics de la Comunidad Autdnoma de Extremadura o que
solicitandolo bien no cumplan con los requisitos de acceso a las ayuda, bien soliciten una cuantian inferior al importe méaximo asignado, el excedente dinerario
sera distribuido entre las entidades beneficiarias que finalmente cumplan los requisitos de acceso a la subvencion, con el limite del importe solicitado, con los
criterios fijades en el articulo 5 de la precitada Orden, por lo que les corresponderia una cuantia superior a la fijada en el anexo A 6 B (segun proceda) a la
Orden.

(5) Marguese si se desea limitar el importe que pudiera corresponder en el supuesto de cptar por la cuantia resultante del recalculo del importe a distribuir.

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO
SEXPE. C/ San Salvador num. 9. 06800 Mérida
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2 SEXPE e
a

Servicio Extremenio

Piblico de Empleo

ANEXO II.
CERTIFICACION DE APROBACION DEL PROYECTO Y PRESENTACION DE SOLICITUD DE SUBVENCION AL AMPARO DE LA LEY 2/2009,
DE 2 DE MARZO, PARA LA PARA LA PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN EXTRAORDINARIO DE APOYO AL EMPLEO LOCAL.
(ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2009 )

Entidad Local C.ILF.
D. / D& con D.N.I; ., Secretario/a de la
entidad local arriba indicada
CERTIFICA:
Que segun consta en el acta de la sesién celebrada por " se adoptaron, entre otros los

siguientes acuerdos:
PRIMERO: Solicitar a la Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura una subvencion por @

[0 Elimporte previsto en el Anexo A 6 B (segln proceda) a la Orden de 24 de abril de 2009, de la Consejeria de
Igualdad y Empleo, por la que se convocan las subvenciones a las Mancomunidades Integrales de Municipios de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

7 Unimporte de euros

L Elimporte que pudiera corresponder en caso de recalculo del importe a distribuir. ¢

O El importe que pudiera corresponder en caso de recalculo del importe a distribuir, con el limite de

euros &

con cargo al Plan Extraordinario de Apoyo al Empleo Local, destinada a financiar los costes laborales derivados de la contratacion de
personas desempleadas para la ejecucion de proyectos generadores de empleo para mejoras de las actividades ya existentes.
Y para que asi conste, y surta los efectos oportunos, expedido la presente certificacion en

En ,a de de 2009.

El Secretario de la entidad beneficiaria

Fdo.:

(1) Se especificara el 6rgano competente de la Entidad para adoptar el acuerdo.

(2) Marquese solo una opcion

(3) Se cumplimentara en el supuesto de solicitar un importe inferior al asignado en el Anexo A 6 B (segln proceda) a la Orden de la Consejeria de Igualdad y
Empleo.

4) En el supuesto que existiesen beneficiarios que no solicitasen las subvenciones reguladas en la Orden de 24 de abril de 2009 de la Consejeria de Igualdad y
Empleo, por la que se convocan las subvenciones a las Mancomunidades Integrales de Municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura o que
solicitandolo bien no cumplan con los requisitos de acceso a las ayuda, bien soliciten una cuantian inferior al importe méximo asignado, el excedente dinerario
seréa distribuido entre las entidades beneficiarias que finalmente cumplan los requisitos de acceso a la subvencidn, con el limite del importe solicitado, con los
criterios fijados en el articulo 5 de la precitada orden, por lo que les corresponderia una cuantia superior a la fijada en el anexo A 6 B (segln proceda) a la
Orden

(5) Marquese si se desea limitar el importe que pudiera corresponder en el supuesto de optar por la cuantia resultante del recalculo del importe a distribuir.

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO
SEXPE. C/ San Salvador num. 9. 06800 Mérida
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ANEXO Il
CERTIFICACION PARA ABONO FINAL DEL 25 % DE LA SUBVENCION CONCEDIDA AL AMPARO DE LA LEY 2/2009, DE 2 DE MARZO,
PARA LA PARA LA PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN EXTRAORDINARIO DE APOYO AL EMPLEO LOCAL.
(ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2009 )

Expediente Entidad Local C.IF.

D. / DA con D.N.I: , Secretario/a de la
entidad local arriba indicada

CERTIFICA

PRIMERO: Que de acuerdo con lo establecido en la Orden de 24 de abril de 2009, de la Consejeria de Igualdad y Empleo, por la que
se convocan las subvenciones a las Mancomunidades Integrales de Municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura, acogidas
al Plan Extraordinario de apoyo al Empleo Local, aprobado por Ley 2/2009, de 2 de marzo, y en la Resolucion de concesion de la
Excma. Sra. Consejera de Igualdad y Empleo, los datos cuantitativos de la subvencion concedida y el coste de las contrataciones son
los siguientes:

A Cuantia concedida
B 45 % de la cuantia concedida
C:(C=B) Coste actual de las contrataciones ()

SEGUNDO: Que las contrataciones efectuadas cumplen los requisitos y condiciones previstas en la citada Ley y Orden.
TERCERO: Que, igualmente, se cumplen el resto de las obligaciones previstas en la citada Ley y Orden.

por lo que de acuerdo con las condiciones de la citada norma, expido la presente certificacion, a efectos de proceder al abono final del
25 % de la subvencion concedida.

En ,a de de 200 .

El Secretario de la entidad beneficiaria

Fdo.:

" Coste de las contrataciones a fecha de Certificacion, que, en todo caso habra de ser igual o superior al 45 % de la subvencion concedida.

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO
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ANEXO IV
JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA AL AMPARO DE LA LEY 2/2009, DE 2 DE MARZO, PARA LA PARA LA PUESTA EN
MARCHA DE UN PLAN EXTRAORDINARIO DE APOYO AL EMPLEO LOCAL.
(ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2009 )

Expediente Entidad Local C.IF.

D. /DA con D.N.I.; , Secretario/a
de la entidad local arriba indicada

CERTIFICA
PRIMERO: Que de acuerdo con lo establecido en la Orden de 24 de abril de 2009, de la Consejeria de Igualdad y Empleo,
por la que se convocan las subvenciones a las Mancomunidades Integrales de Municipios de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, acogidas al Plan Extraordinario de apoyo al Emplec Local, aprobado por Ley 2/2009, de 2 de marzo y la
Resolucién de concesion de la Exema. Sra. Consejera de Igualdad y Empleo, se ha realizado la contratacién de los
trabajadores/as que se indican en el cuadro de Continuacion adjunto.
SEGUNDO: Que el numero total de puestos de trabajo creados asciende a
TERCERO: Que las contrataciones efectuadas cumplen los requisitos y condiciones previstas en la citada Ley y Orden.
CUARTO: Que, igualmente, se cumplen el resto de las obligaciones previstas en la citada Ley y Orden.
QUINTO: Que los datos cuantitativos de las contrataciones son los expresados en el cuadro de Continuacidn adjunto.
SEXTO: Que la documentacion acreditativa de los gastos y pagos efectuados con carge a la subvencién recibida,

incluyendo, en su caso, los documentos electronicos, obran en poder de esta entidad beneficiaria en tanto puedan ser
objeto de las actuaciones de comprobacién y control de la Administracion correspondiente.

En ,a de de 20

El Secretario de la entidad beneficiaria

Fdo.:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO
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ANEXO IV. CONTINUACION.
JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA AL AMPARO DE LA LEY 2/2009, DE 2 DE MARZO, PARA LA PARA LA PUESTA EN
MARCHA DE UN PLAN EXTRACRDINARIO DE APOYO AL EMPLEO LOCAL.
(ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2009 )

Expediente Entidad Local C.IF.
NUM SEXO | JORNADA| ACTIVIDAD| FECHAINICIO | FECHAFIN | COSTE TOTALDE
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS o | 55 ) p EANCO| oA LA
) CONTRATACION

| TOTAL COSTE CONTRATACIONES

(Si el espacio de este cuadro fuese insuficiente, se adjuntara al presente impreso un anexo, con iqual formato, con la relacién de personas
contratadas, que seré certificado y firmado por el Secretario de la Entidad)

En ,a de de 20

El Secretario de la entidad beneficiaria

Fdo.:

) En caso de trabajador sustituido, se le asignara el mismo numero de orden que al trabajador que lo sustituye

@ Sexo: V: Varon o M: Mujer

® Jornada: Se especificara el porcentaje de jornada del contrato. Para contratacién a jornada completa se indicara 100%

@ Actividad o Servicio prestado por el trabajador: a) Proyectos culturales, de juventud y/o deporte 0 medioambientales; b) Orientador laboral; ¢)
Agente de Desarrollo de las nuevas tecnologias; d) Otras ocupaciones

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO
SEXPE. C/ San Salvador num. 9. 06800 Mérida
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