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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 11 de mayo de 2009, de la Direccién Gerencia, por la
que se modifica puntualmente la relacidn de puestos de trabajo de
personal eventual. (2009061407)

La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado PUblico establece en su articu-
lo 74 que las Administraciones Publicas estructuran su organizacion a través de relaciones de
puestos de trabajo y otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos,
la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas,
en su caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementa-
rias. Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de la Funcién Plblica de Extremadura dispone en su articulo 26 que
las relaciones de puestos de trabajo actlan como el instrumento técnico a través del cual se
realiza la ordenacion del personal de acuerdo con las necesidades de los servicios, debiéndose
realizar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

Mediante Resolucion de 2 de enero de 2002, de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio
de Salud, se aprueba la relacion de puestos de trabajo de personal eventual del Organismo
Auténomo Servicio Extremeno de Salud.

La presente modificacion se motiva por la necesidad de modificar las caracteristicas de uno
de los puestos de trabajo de la referida relacion.

Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establece criterios a seguir
para la elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta de
Extremadura, en cuanto a lo que se refiere al contenido de las mismas.

En su virtud, esta Direccion Gerencia en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4,
apartado ), de los Estatutos del Organismo Auténomo Servicio Extremefo de Salud, aproba-
dos por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210, de 30 de octubre),

RESUELVE:

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de personal eventual del Organismo
Autédnomo Servicio Extremefio de Salud, cambiando las caracteristicas del puesto que figura
en el Anexo adjunto a la presente Resolucion.

Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 11 de mayo de 2009.

El Director Gerente del SES,
DAMASO VILLA MINGUEZ

ANEXO
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