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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ORDEN de 24 de mayo de 2010 por la que se establece la convocatoria de
subvenciones destinadas a la implantacion de sistemas de aseguramiento
para la mejora integral de la calidad de la leche cruda producida y recogida
en las explotaciones. (2010050187)

El Real Decreto 1589/2009, de 16 de octubre (BOE n.° 270, de 9 de noviembre), establece
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a la implantacion de
sistemas de aseguramiento para la mejora integral de la calidad de la leche producida y
recogida en las explotaciones y su certificacion externa.

En consecuencia, y de conformidad con el articulo 11 del mencionado Real Decreto, es preci-
so establecer la convocatoria de subvenciones destinadas a la implantacion de sistemas de
aseguramiento para la mejora integral de la calidad de la leche producida y recogida en las
explotaciones para la Comunidad Auténoma de Extremadura y de ese modo proceder a la
aplicacion del Real Decreto 1589/2009, de 16 de octubre, el cual ha sido dictado con caracter
basico de conformidad con el articulo 149.1.13 de la constitucion, que atribuye al Estado las
competencias exclusivas en materia de bases y coordinacion de la planificacion general de la
actividad econdmica y asigna a las Comunidades Auténomas la gestion de las ayudas.

En virtud de lo expuesto, de acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, y en uso de las atribuciones conferidas en
materia de agricultura,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto establecer la convocatoria de ayudas correspondientes
al afo 2010, en régimen de concurrencia competitiva, para la implantacion de las guias de
practica correcta de higiene, mediante la aplicacion de los programas correspondientes en
ganaderias dedicadas a la produccion lactea procedente de vacuno, ovino y caprino en las
explotaciones ganaderas de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Las bases reguladoras de dichas ayudas son las establecidas en el Real Decreto
1589/2009, de 16 de octubre, por el que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a la implantacion de sistemas de aseguramiento
para la mejora integral de la calidad de la leche producida y recogida en las explotaciones
y su certificacion externa.

Articulo 2. Beneficiarios y requisitos.

1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas, las centrales de compra, las cooperativas y socie-
dades agrarias de transformacion que dispongan de explotaciones de leche radicadas e
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inscritas en el registro de explotaciones ganaderas de Extremadura entre cuyos objetivos
esté la comercializacion o transformacion de leche de vaca, oveja y cabra y las asociaciones
y agrupaciones de productores de leche, de acuerdo con lo establecido en los articulos 14.2
y 15.3 del Reglamento (CE) n.° 1857 de la Comision, de 15 de diciembre de 2006, y que
cumplan los requisitos establecidos en el articulo 3.1 del R.D. 1589/2009, de 16 de octubre.

2. El cumplimiento de los requisitos exigidos a los beneficiarios se ajustara a lo establecido
en el articulo 3 del Real Decreto 1589/2009, de 16 de octubre, acreditdindose mediante la
documentacion aportada con la solicitud de ayuda.

Articulo 3. Solicitudes, plazos y documentacion complementaria.

1. Las solicitudes se ajustaran al modelo recogido en el Anexo I de la presente orden y se
dirigiran a la Direccion General de Explotaciones Agrarias y Calidad Alimentaria, Conseje-
ria de Agricultura y Desarrollo Rural, Junta de Extremadura, Avda. de Portugal, s/n.,
06800 Mérida, y podran presentarse en las oficinas que realicen funciones de registro de
cualquier érgano o unidad administrativa de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y sus organismos publicos vinculados o dependientes, incluidas las Ofici-
nas de Respuesta Personalizada y los Centros de Atencion Administrativa, los 6rganos de
la Administracion General del Estado, los drganos de cualquier otra Administracion Auto-
noémica, las entidades que integran la Administracion local que hayan suscrito el corres-
pondiente Convenio, o a través de cualquiera de las formas previstas en el articulo 7 del
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro
Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el &mbito de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. El plazo de presentacion de solicitudes para el afio 2010 serd a partir del dia siguiente al
de la publicacion de esta orden y en todo caso hasta el 30 de junio de 2010.

3. Las solicitudes, segun lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 1589/2009, de 16
de octubre, deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del documento por el que se acredita el apoderamiento cuando
se actue en representacion.

b) Copia de los Estatutos de la Asociacion u Organizacion.

c) Documentacion referida en art. 11.4 del R.D. 1589/2009, de 16 de octubre, que
consiste en:

(1) Memoria del programa establecida en el articulo 6 del Real Decreto 1589/2009, de
16 de octubre.

(2) Documentacion relativa al equipo técnico al que se le encomienda la aplicacion de
las acciones previstas de asesoramiento técnico, con su cualificacion.

(3) Declaracion de la entidad del cumplimiento de las exigencias establecidas en el
articulo 3.1 del R.D. 1589/2009, de 16 de octubre.

(4) Identificacion del o de los laboratorios de analisis de muestras.
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d) Original de modelo de Alta de Terceros debidamente cumplimentado si el solicitante no
tiene cuenta corriente registrada y activa en la Junta de Extremadura.

e) Certificados de encontrarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias
con la Hacienda Estatal y Autondmica y frente a la Seguridad Social. No obstante, los
interesados podran otorgar su autorizacion expresa para que los certificados puedan
ser directamente recabados en su nombre por el érgano gestor conforme a lo estableci-
do en el articulo 9 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban medi-
das para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion documental asocia-
da a los procedimientos de la Junta de Extremadura.

f) Declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condi-
cion de beneficiario de la subvencion, a tenor del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

g) Fotocopia del CIF.

h) Autorizaciones individuales de los titulares de la explotaciones en la que se aplica el
programa para el que se solicita la ayuda conforme indica el articulo 11.3 del R.D.
1589/2009, de 16 de octubre (Anexo II).

Articulo 4. Cuantia, costes subvencionables y forma de pago.

1.

3.

Las ayudas se ajustaran en su cuantia y limites a lo establecido en el articulo 5 del Real
Decreto 1589/2009, de 16 de octubre.

. Seran costes subvencionables, conforme a lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto

1589/2009, de 16 de octubre, los siguientes:

a) Gastos del asesoramiento técnico al ganadero.

b) Gastos generados en la gestion del programa.

c) Gastos derivados del control efectuado en las visitas realizadas por el equipo técnico.

d) Gastos para la formacion de los productores en materia de practicas correctas de higie-
ne y trazabilidad de la leche cruda, por organizacién de cursos, honorarios del formador
y materiales didacticos necesarios.

El pago de las ayudas se realizara previa comprobacion del cumplimiento de los requisitos,
mediante transferencia bancaria.

Articulo 5. Procedimiento de concesion y criterios de otorgamiento de la subvencion.

1.

El procedimiento de concesidn de estas subvenciones se tramitard en régimen de concu-
rrencia competitiva a tenor del articulo 22 de la Ley 38/2003.

. Los criterios de otorgamiento de la subvencidn seran los establecidos en el articulo 4 del

Real Decreto 1589/2009, de 16 de octubre, que consisten en:
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3.

a) Programa con, al menos, el 50% de las explotaciones incluidas en zonas rurales priori-
tarias, de acuerdo con la Ley 45/2007, de 13 de diciembre, para el desarrollo sosteni-
ble del medio rural: dos puntos.

b) Entidad que sea una sociedad agraria de transformaciéon o una cooperativa: un punto.

c) Programa que incluya mas del 50% de los beneficiarios con contrato homologado de
suministro de leche en el momento de la solicitud de la ayuda: cuatro puntos.

Ante igualdad en la puntuacion, se priorizara a aquellos programas que cumplan lo esta-
blecido en el apartado c del punto 2 de este articulo.

Articulo 6. Organo competente para la ordenacion e instruccion.

1.

El 6rgano encargado de la ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion sera el
Servicio de Produccion Agraria, que realizara de oficio cuantas actuaciones se estimen
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de
los cuales deba formularse la propuesta de resolucion.

. La propuesta de concesion se formularé al 6rgano concedente, por un Organo Colegiado, a

través del érgano instructor, este dérgano colegiado estard formado por el Presidente que
sera el Director de Programas de Produccion Animal, un funcionario y el Asesor Juridico,
que actuara como Secretario, o funcionarios designados por la Direccion General en susti-
tucion de los mismos.

Articulo 7. Resolucion.

La Direccion General de Explotaciones Agrarias y Calidad Alimentaria, a propuesta del
érgano Colegiado, dictara resolucion en el plazo de seis meses desde que finalice el perio-
do de presentacion de solicitudes, entendiéndose desestimada por el transcurso de dicho
plazo sin haberse notificado resolucion expresa.

. Contra dicha resolucion, que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran

interponer recurso de alzada ante el Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural en el
plazo de un mes desde su notificacion, si el acto fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo
sera de tres meses y se contara a partir del dia siguiente a aquél en que se produzcan los
efectos del silencio administrativo.

Articulo 8. Justificacion y periodo de admisibilidad.

1. Las entidades deberan hacer llegar a la autoridad competente, hasta el 30 de octubre como

plazo maximo, en papel, soporte digital o por via telematica, la siguiente documentacion:
a) Explotaciones incluidas en cada programa, volumen de leche e importe de la ayuda.
b) Explotaciones excluidas de los programas, volumen de leche y motivo de exclusion.

¢) Informe conciso sobre la aplicacidn, del pago diferencial positivo, en su caso, estableci-
do y sobre sus resultados.



D D NUMERO 106 14269
Viernes, 4 de junio de 2010

d) Validez del sistema de verificacion y de las medidas correctoras aplicadas.

e) Total de los costes del programa y desglose por apartado de la guia con sus justifican-
tes de gasto.

f) Informe conciso e individualizado del equipo técnico por explotacion, sobre la ejecucion
del programa con:

1. La identificacion de la explotacion y su volumen de produccion.

2. El resultado general obtenido del programa con referencia clara a cada uno de los
apartados de la guia.

3. Descripcion del nimero de visitas realizadas.

2. Sélo seran admitidas las facturas emitidas en el periodo comprendido entre el 16 de
noviembre de 2009 y el 15 de octubre de 2010.

3. La cuenta justificativa deberd incluir bajo responsabilidad del declarante la declaracion de
actividades realizadas que han sido financiadas con la subvencion y su coste con desglose
de cada uno de los gastos vy justificacion de los mismos mediante facturas y demas docu-
mentos de valor probatorio con validez en el trafico juridico mercantil o eficacia adminis-
trativa incluidas las facturas electronicas.

4. Para la acreditacion imprescindible del pago de los gastos relacionados tendran validez a
estos efectos, entre otros, los originales o fotocopias compulsadas de los documentos de
pago emitidos por la entidad bancaria, o de las facturas firmadas y selladas por la empre-
sa emisora, en la que se indique que han sido abonadas.

Articulo 9. Compatibilidades y publicidad de las ayudas.

1. Las ayudas convocadas en esta orden seran compatibles con cualesquiera otras que, para
la misma finalidad y objeto, pudieran establecer otras Administraciones publicas u otros
entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

2. El érgano concedente publicard en el Diario Oficial de Extremadura las subvenciones
concedidas por importe superior a 3.000 euros con expresion de la presente norma, el
programa y crédito presupuestario a los que se imputen, beneficiario, cantidad concedida
y finalidad de la subvencion, dentro del mes siguiente a que hubiera resultado firme en via
administrativa la Ultima resolucion estimatoria de solicitud acogida al R.D. 1589/2009, de
16 de octubre. Podra accederse a las restantes subvenciones concedidas en la pagina web
de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural dentro del mismo término.

Articulo 10. Financiacion.

1. Las ayudas a que se refiere la presente convocatoria seran financiadas con arreglo a los
proyectos denominados:

— “Programa de mejora de la calidad de la leche de vacuno”, aplicacion presupuestaria
12.02.312B.770.00 y cddigo de proyecto 200812002002100, dotado con una cuantia
de dieciocho mil euros (18.000 €).
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— “Programa de mejora de la calidad de la leche. Ganado ovino y caprino”, aplicacion
presupuestaria 12.02.312B.770.00 y cddigo de proyecto 200812002000800, dotado
con una cuantia de cincuenta mil euros (50.000 €).

2. Estas cuantias podran aumentarse antes de resolver la concesidon de las mismas, en
funcion de que existan nuevas disponibilidades presupuestarias.

Articulo 11. Modificacion de la resolucion y reintegro de las ayudas.

En cuanto a las circunstancias de modificacion de la resolucion y reintegro de las ayudas se
estara a lo establecido en los articulos 14 y 19 del R.D. 1589/2009, de 16 de octubre.

Articulo 12. Controles e inspecciones.

Los controles e inspecciones seran los previstos en el articulo 21 del Real Decreto
1589/2009, de 16 de octubre.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta a la Direccion General de Explotaciones Agrarias y Calidad Alimentaria para dictar,
en el ambito de sus competencias, cuantos actos y resoluciones resulten necesarios para el
desarrollo y ejecucion de la presente orden.

Disposicion final segunda. Efectos.
La presente orden sera eficaz el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestati-
vamente, recurso de reposicion ante el Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura, tal y como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

O bien podra también interponerse, en el plazo de dos meses, contado desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, el correspondiente recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. Todo ello, sin
perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, a 24 de mayo de 2010.

El Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural,
JUAN MARIA VAZQUEZ GARCIA
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ANEXO 1.

SOLICITUD DE AYUDA PARA MEJORA INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA LECHE CRUDA.
CONVOCATORIA 2010.

Identificacion de la entidad solicitante.

Numero de expediente Fecha de entrada Fecha de efectos Fecha de salida
Nombre y razdn social CIF

Domicilio Teléfono

Cédigo Postal Municipio Provincia

Tipo de entidad:

[ Central de compras [ Cooperativa OS.AT. [ Agrupacion de productores [ Asociacion de productores

Identificacion del responsable de la entidad

Nombre y apellidos Cargo desempefiado. NIF
Domicilio Teléfono
Cédigo Postal Municipio Provincia

Identificacion del programa

ESPECIE: OVACUNO OOVINO OCAPRINO

Presupuesto del programa desglosado por capitulos de la guia

- Asesoramiento técnico al ganadero

- Gestién del programa

- Control, visitas realizadas por el equipo técnico

- Formacion de los productores en materia de higiene y trazabilidad

Total presupuesto (1).......

(1) La cantidad subvecionable maxima sera el 50% o del 70% en programas de ovino o caprino con 100% animales adultos identificados
segun Real Decreto 947/2005.
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Titulares de las explotaciones en las que se aplicara el proyecto para el que se solicita la ayuda.

Apellidos y nombre, o razén social

NIF o CIF

Domicilio

Teléfono.

DATOS PARA EL PAGO:

Entidad Financiera

Cddigo Banco Cédigo Sucursal

Control NUmero de cuenta o libreta

EXPONE :

(1) Cargo desempefiado
(2) Entidad

SE COMPROMETE:

1. Fadilitar la realizacion de controles que la autoridad competente considere oportuno efectuar.

2. Devolver las cantidades que pudiera percibir indebidamente por esta ayuda incrementadas, en su caso, con el interés

legal del dinero.

AUTORIZA:

OSI O NO Autoriza a la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural a obtener en nombre del beneficiario transmisiones o
certificaciones de estar al corriente en el cumplimento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y Autondmica y
con la Seguridad Social, en concreto procedimiento que deriva de su solicitud. En caso de no autorizar, debera aportar los

correspondientes certificados.
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SE ACOMPANA A LA PRESENTE SOLICITUD:

O Fotocopia compulsada que acredite el apoderamiento, cuando se actle en representacion.

O Copia de los Estatutos de la Asociacién u Organizacion (cooperativas, SAT, Asoc. productores) .

0 Memoria del programa establecida en el articulo 6 Real Decreto 1589/2009

O Documentacion relativa al equipo técnico al que se le encomienda la aplicacion de las acciones previstas de asesoramiento
técnico, con su cualificacion.

O Declaracion de la entidad del cumplimiento de las exigencias establecidas en el articulo 3.1 RD 1589/2009.

O Identificacion del o los laboratorios de analisis de muestras.

O Autorizaciones individuales de los titulares de la explotaciones en la que se aplica el programa para el que se solicita la
ayuda conforme indica el articulo 11.3 del R.D. 1589/2009 (anexo II).

O Original de modelo de Alta de Terceros debidamente cumplimentada si el solicitante no tiene cuenta corriente registrada y
activa en la Junta de Extremadura.

O Declaracién responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario de la
subvencidn, a tenor del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

O Fotocopia del CIF.

DECLARA :

1. El beneficiario no esta incurso en prohibicion para obtener la condicion de beneficiario de la subvencion a tenor del
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. El solicitante declara, bajo su responsabilidad, que son ciertos cuantos datos contiene la presente solicitud, y se
compromete a dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de las actividades objeto de subvencion.

SOLICITA:
Le sea concedida una subvencién de (2) .....ccccoooiiiiicieiniinennn. €, al amparo de la presente Orden, por las cuantias
previstas en el articulo 5 del R.D. 1589/2009 y en esta Orden.

(2) 50% del presupuesto propuesto desglosado en capitulos 0 70% en programas de ovino o caprino con 100% animales

adultos identificados segun Real Decreto 947/2005.

DIRECCION GENERAL DE EXPLOTACIONES AGRARIAS Y CALIDAD ALIMENT, ARIA
Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural. Avda. de Portugal, s/n 06800 MERIDA
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ANEXO II.

Autorizacion del titular de la explotacion en la que se aplica el programa para el que se solicita
la ayuda.

1. Identificacién del titular de la explotacién:

Apellidos y nombre, o razén social | NIF o CIF | Domicilio o sede social | Teléfono, localidad, provincia y cddigo postal

2. Identificacion de la explotacion:

Nombre | Direccion | Codigo REGA | Teléfono, localidad, provincia y codigo postal

3. Identificacion del programa en que autoriza su inclusion: Especie : vacuno ovino caprino

4. Identificacion de la entidad solicitante de la ayuda, a la que el titular de la explotacion autoriza para su inclusion en
el programa objeto de la ayuda:

Nombre o razén social CIF
Domicilio Teléfono
Cddigo Postal Municipio Provincia

5. Acreditacion del cumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo 3, apartados 3, 4y 5 del R.D. 1589/2009.
O  Declaracién responsable del cumplimiento de dichos requisitos.

- No haber cometido infraccion, con sancion firme, por incumplimiento de normativa vigente

- Cumplir requisitos legales de trazabilidad, identificacion animal y bienestar y sanidad animal.

- No tener consideracién de empresa en crisis.

- Tener cantidad de referencia asignada (vacuno).

- Analizar las muestras de Iche en laboratorio.

- No haber incumplido compromisos y requisitos de art.3 RD 1589/2009 el afio anterior.

- No haber participado , mas de cinco afios , en el mismo programa para el que solicita la ayuda.

- Que la explotacion solo participa en un programa

- Que permanecera en el programa hasta la finalizacion del afio para el que se ha solicitado la ayuda

O  Otros documentos que, en su caso, se aporten (indicar cuales).
= - T [o [ de 2010

Fdo.:

DIRECCION GENERAL DE EXPLOTACIONES AGRARIAS Y CALIDAD ALIMENTARIA
Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural. Avda. de Portugal, s/n 06800 MERIDA
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ORDEN de 27 de mayo de 2010 por la que se realiza la convocatoria publica
de las ayudas de ensefanzas regladas en los Centros de Formacion del
Medio Rural de la Junta de Extremadura. (2010050189)

De conformidad con lo establecido en el Decreto 33/2008, de 7 de marzo, por el que se esta-
blecen las bases reguladoras de las ayudas de ensefianzas regladas de los Centros de Forma-
cion Agraria pertenecientes a la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural, y dada la
conveniencia de continuar con el fomento de las ensefianzas regladas, conforme a las dispo-
nibilidades presupuestarias habilitadas a este objeto en la vigente Ley 8/2009, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura para
2010, se procede a efectuar la convocatoria de las ayudas destinadas al citado fomento de
ensefianzas regladas en nuestra Comunidad Auténoma.

Por cuanto queda expuesto, en uso de las atribuciones legalmente conferidas,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

Mediante la presente orden se convoca para el afio 2010, en régimen de concurrencia
competitiva, la concesion de las ayudas previstas en los Capitulos I y II del Decreto 33/2008,
de 7 de marzo, destinadas a las ensefianzas regladas en la Comunidad Autonoma de Extre-
madura. Dichas ayudas son las siguientes:

a) Becas para los alumnos que realicen cursos de Formacion Agraria Reglada en los Centros
de Formacion del Medio Rural de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

b) Ayudas a Explotaciones y Empresas Colaboradoras del Programa de Formacion Agraria Reglada.

Articulo 2. Becas para los alumnos que realizan Cursos de Formacion Agraria Regla-
da en los Centros de Formacion del Medio Rural de la Consejeria de Agricultura y
Desarrollo Rural.

1. Podran solicitar estas becas los alumnos que cursan ensefianzas regladas del Programa de
Formacion Agraria de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural en los Centros de
Formacion del Medio Rural, y cumplan los requisitos recogidos en el articulo 4 del mencio-
nado Decreto 33/2008, de 7 de marzo.

2. Tipos de ayudas:

a) La exencion o reduccion del precio publico de residencia conforme a los baremos esta-
blecidos en el articulo 5 del citado Decreto 33/2008, de 7 de marzo.

b) Becas para cubrir los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutenciéon a que den
lugar las actividades formativas que se realicen fuera del Centro de Formacién del
Medio Rural correspondiente, caso de la formacion en Centro de Trabajo, intercambio o
estancias formativas en otros centros, cuyos importes seran los siguientes:

— Para los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion, hasta un maximo de
40 euros/alumno/dia.
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— Para los gastos derivados del transporte, se pagard hasta un maximo de 0,19
euros/km.

3. Las solicitudes de becas a que se refiere el apartado anterior se formularan segin modelo
normalizado contenido en el Anexo I de la presente orden.

4. Las solicitudes de becas seran acompafadas de la siguiente documentacion:

a) Declaracién de la Renta de las Personas Fisicas o Certificado de Hacienda de no tener
que presentar dicha declaracion.

b) Documento que acredite que el solicitante no ha obtenido beca para los mismos fines
por otras instituciones.

¢) En el caso de las solicitudes de becas relativas a los primeros cursos de los Ciclos
Formativos de Grado Medio y Superior, la solicitud serd acompafiada, ademas, de la
documentacion por parte del Centro de Formacion del Medio Rural correspondiente que
acredite que el solicitante de la beca estéd matriculado en alguno de los programas de
Formacion Profesional Reglada de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural
(desarrollada directamente por el Servicio de Formacion del Medio Rural).

Cuando se solicite beca para los restantes cursos, la solicitud debera ser acompanada
por la documentacidn procedente del Centro de Formacion del Medio Rural que corres-
ponda, acreditando el rendimiento satisfactorio por parte del solicitante en relacion al
curso anterior a aquél para el que solicita la beca.

d) Ademas, la solicitud contemplara un apartado a fin de que los interesados otorguen su
autorizacion expresa al 6rgano gestor para recabar la certificacion acreditativa de que
los mismos se encuentran al corriente de sus obligaciones con la Hacienda Estatal y
Autonomica y frente a la Seguridad Social, de conformidad con los articulos 9, 14, 15y
16 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban medidas para la
mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion documental asociada a los
procedimientos de la Junta de Extremadura.

De no quedar constancia expresa de la autorizacion referida en el parrafo anterior, los
documentos relativos a dicha certificacion acreditativa habran de ser aportados directa-
mente por los interesados e interesadas; no obstante, bastara con que el o la solicitan-
te, en el momento de presentar la solicitud, sustituya la aportacion de tales documen-
tos exigidos por una declaracion responsable sobre el cumplimiento de las condiciones
necesarias. En este caso, antes de que se dicte propuesta de resolucion, el 6rgano
gestor requerira la presentacién efectiva de aquellos documentos en los que se acredite
la realidad de los datos contenidos en la declaracion inicialmente aportada en un plazo
no superior a quince dias.

e) Por otra parte, en virtud del articulo 1 del Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, por
el que se suprime la obligacion para los interesados de presentar la fotocopia de los
documentos identificativos oficiales y el certificado de empadronamiento en los procedi-
mientos administrativos de la Administracion de la Junta de Extremadura y de sus
organismos publicos vinculados o dependientes, no serd necesario aportar dicha docu-
mentacion siempre y cuando se dé autorizacion expresa en la solicitud de ayuda segun
se establece en el articulo 3.3 del citado decreto.
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Si el interesado no prestara su consentimiento, éste quedara obligado a aportar fotoco-
pia del documento o tarjeta de identidad o el certificado de empadronamiento corres-
pondiente; de no hacerlo en el plazo de subsanacidon de la solicitud que se le conceda,
se le tendrd por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en
los términos del articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. Las solicitudes se dirigiran al Director General de Desarrollo Rural y se presentaran, de
acuerdo con el Sistema de Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 7 del Decreto
257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se
regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracién de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

6. El plazo de presentacion de solicitudes serd, para el primer semestre del presente ano,
desde la publicacion de esta orden en el Diario Oficial de Extremadura hasta el 30 de
junio; para el segundo semestre del presente afio, desde la publicacion de esta orden
hasta el 15 de octubre.

Articulo 3. Ayudas a explotaciones y empresas colaboradoras en el Programa de
Formacion Agraria Reglada.

1. Las explotaciones y empresas colaboradoras del Programa de Formacion Agraria/Alimenta-
ria de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural podran ser beneficiarias de estas
ayudas con objeto de complementar la formacion practica de los alumnos que participan
en algun programa de Formacién de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural, o bien
acercar a los alumnos al mundo real de la empresa para completar su formacion o ajus-
tarse a las exigencias del sistema educativo.

2. Tendran la calificacion de explotacion o empresa colaboradora, aquellas entidades agrarias
y/o alimentarias que asi lo hayan solicitado (de conformidad con la solicitud de calificacion
correspondiente al Anexo II de la presente orden) y hayan sido calificadas como tales por
la Direccion General de Desarrollo Rural.

La calificacién o no de explotacién o empresa colaboradora se otorgard basandose en los
siguientes requisitos:

a) Que en la explotacion o empresa solicitante se desarrollen actividades acordes con los
programas formativos de la Direccion General de Desarrollo Rural.

b) Que disponga de las instalaciones, equipos, maquinaria y/o ganado suficientes y acor-
des con las actividades formativas que en ella se pretenden desarrollar.

c) Que el titular o tutor designado por la explotacion o empresa para tutelar las practicas
de los alumnos tenga una titulacion o cualificacion agraria/alimentaria suficiente.

3. Las explotaciones o empresas que soliciten ayuda por colaboracion en el Programa de
Formacion Agraria de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural (de acuerdo con la
solicitud de ayuda por colaboracion recogida en el Anexo III), habran de cumplir los
siguientes requisitos:
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a) Tener la calificacion de explotacion o empresa colaboradora por la Direccion General de
Desarrollo Rural.

b) Haber formalizado un Convenio de Colaboraciéon para practicas de formacion con la
Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

c) Aportar declaracion responsable de no estar incursos en las prohibiciones para obtener
la condicion de beneficiario a que se refiere el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones (Anexo IV).

4. El plazo de presentacion de las solicitudes de ayuda serd desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente orden en el Diario Oficial de Extremadura y hasta el 30 de
septiembre de 2010.

5. La Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural podré conceder a las entidades colaborado-
ras ayudas econdmicas que se determinaran en cada caso, segun el nimero de alumnos
acogidos en practicas y la duracion de las mismas.

Las ayudas iran destinadas a subvencionar los gastos originados por: alumno/hora de
practicas, hasta 1,5 euros/alumno/hora.

La naturaleza y el alcance de la colaboracion serd acordada de forma previa a la realizacion
de cualquier actividad mediante convenio, fijandose el tiempo de duracion para el que se
concreta, el nUmero de alumnos en practicas y el programa formativo objeto del convenio.

Articulo 4. Obligaciones de los/as beneficiarios/as.

1. Los beneficiarios de las becas destinadas a alumnos que realicen cursos de Formacion
Agraria Reglada en los Centros de Formacion del Medio Rural, estan obligados a:

a) Destinar la beca a la finalidad para la que se les concede.
b) Acreditar que retinen los requisitos exigidos cuando fueran requeridos.

¢) Asistir con regularidad a las clases y mantener un nivel normal de aprovechamiento a lo
largo del curso.

d) Respetar en todo momento los deberes y normas de convivencia establecidos en el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Centro.

e) Comunicar documentalmente en el centro la decision de abandono o baja en el curso
para el que solicito la ayuda.

2. Las explotaciones o empresas colaboradoras que soliciten ayuda para un programa de
practicas formativo concreto tendran las siguientes obligaciones:

a) Posibilitar las practicas formativas de los alumnos de los Centros de Formacion del
Medio Rural de la Junta de Extremadura en las actividades productivas, organizativas,
de gestion, comerciales y de mantenimiento que se realicen en la explotacion o empre-
sa durante el periodo de permanencia acordado con ella previamente.

b) Nombrar un tutor que coordinara y realizara el seguimiento de las actividades formati-
vas en practicas, garantizando la orientacion y consulta de los alumnos, asi como las
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relaciones entre la propia explotacion y el Centro de Formacidn del Medio Rural a través
de esta figura.

c) Comprometerse al cumplimiento de la Programacion de actividades formativas y a
realizar junto con el profesor-tutor del centro el seguimiento y valoracion de los alum-
nos que desarrollen las practicas en la misma, asi como a la revisién de la programa-
cion, si una vez iniciado el periodo de practicas se considerase necesario.

d) Poner a disposicion de los alumnos todo lo necesario para el adecuado desarrollo de las
practicas (instalaciones, maquinaria, ganaderia, equipamiento, utillaje, etc.) segun la
modalidad formativa de que se trate.

e) No formalizar contrato de trabajo alguno con los alumnos durante el periodo de vigen-
cia de practicas en la empresa.

. Tanto los beneficiarios del apartado 1 como los del apartado 2 de este articulo deberan

cumplir con las obligaciones impuestas por el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y deberan estar al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda Estatal, a la Seguridad Social y a la
Hacienda Autondmica.

Articulo 5. Pago de las ayudas.

1.

En el caso de becas para cubrir los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion,
en los términos recogidos en el apartado 4 del articulo 5 del Decreto 33/2008, de 7 de
marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas de ensefianzas regla-
das, el pago de las ayudas estara supeditado a:

— Cumplimiento de las obligaciones del beneficiario.

— En funcién del informe del Director del Centro de Formacion del Medio Rural que corres-
ponda, el Jefe de Servicio de Formacion del Medio Rural emitirad la certificacion por la
cantidad final a percibir por el alumno.

— Las certificaciones se emitiran una vez finalizada la actividad escolar para la que se soli-
cita la ayuda y, en todo caso, para las actividades realizadas en el ultimo trimestre del
afio, antes del 15 de diciembre.

. El pago de las ayudas correspondientes a explotaciones y empresas colaboradoras en el

Programa de Formacion Agraria Reglada, estara supeditado a:
— El cumplimiento de las obligaciones del beneficiario.

— Y el nimero de alumnos que finalmente realicen las practicas en la explotacion o
empresa colaboradora y por el tiempo de practicas finalmente realizado.

— En funcion del informe del Director del Centro de Formacion del Medio Rural que corres-
ponda, la Jefatura del Servicio de Formacion del Medio Rural emitird la certificacion por
la cantidad final a percibir por la entidad colaboradora.

Certificacion que habrad de emitirse una vez finalizado el programa de practicas de
que se trate, y, en todo caso, para los programas del ultimo trimestre del afio, antes
del 15 de diciembre.
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Articulo 6. Instruccion y resolucion.

Corresponde al Servicio de Formacion del Medio Rural, la informacion, tramitacion, gestion
de todas las ayudas recogidas en la presente orden, y sera competente para su resolucion la
Direccion General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural de la
Junta de Extremadura.

Articulo 7. Plazo de resolucion.

La resolucion y notificacion de la concesion de las ayudas por parte de la Direccién General
de Desarrollo Rural se efectuara en un plazo maximo de 3 meses desde la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes.

Si en este plazo no se hubiese dictado resolucion expresa, se entendera desestimada la soli-
citud presentada.

Articulo 8. Aplicacion presupuestaria.

Las ayudas a que se refiere la presente convocatoria seran financiadas con un total de
CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000 €) y se realizaran con cargo al proyecto de gasto
200812005000100 y a las aplicaciones presupuestarias 12.03.222F.481.00 con SESENTA MIL
EUROS (60.000 €) y 12.03.222F.470.00 con SESENTA MIL EUROS (60.000 €).

Estas ayudas podran aumentarse antes de resolver la concesidén de las mismas, en funcién
de que existan nuevas disponibilidades presupuestarias.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta al Director General de Desarrollo Rural para dictar cuantos actos resulten necesa-
rios para la ejecucion y aplicacion de la presente orden.

Disposicion final segunda. Efectos.
La presente orden sera eficaz el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestati-
vamente, recurso de reposicion ante el Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar su publicacién
en el Diario Oficial de Extremadura, tal y como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

O bien podra también interponerse, en el plazo de dos meses, contado desde el dia siguiente
al de su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura, el correspondiente recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. Todo ello, sin
perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, a 27 de mayo de 2010.

El Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural,
JUAN MARIA VAZQUEZ GARCIA



D D NUMERO 106 14281
Viernes, 4 de junio de 2010

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural

ANEXO 1
SOLICITUD DE BECA PARA ALUMNOS Y ALUMNAS DE FORMACION PROFESIONAL AGRARIA REGLADA
(Ordende de de 2010)

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

Apellidos, Nombre :

DNI: Sexo : Fecha de nacimiento:
Domicilio:
C. Postal: Localidad:
Provincia: Teléfono:
ESTUDIOS CURSADOS
ESTUDIOS PRIMARIOS O CICLO DE GRADO MEDIO O
E.G.B. O B.U.P. O
E.S.O. | CICLO DE GRADO SUPERIOR |
F.P. 1 O ESTUDIOS UNIVERSITARIOS (especificar) O
F.P. 2 O O
CAPATAZ [
ACTIVIDAD FORMATIVA PARA LA QUE SE SOLICITA BECA
Actividad académica:
Centro de Formacion del Medio Rural donde se realiza: Provincia:
Curso académico: Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [
__
AYUDA SOLICITADA
Kms. ida y vuelta diarios NUmero de dias TOTAL KILOMETROS
DESPLAZAMIENTO
NO DE DIAS
ALOJAMIENTO

N° DE COMIDAS PRINCIPALES

MANUTENCION

PARA ALUMNOS Y ALUMNAS QUE UTILICEN RESIDENCIA EN CENTRO DE FORMACION DEL MEDIO RURAL DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA

EXENCION TOTAL PRECIO PUBLICO DE RESIDENCIA 0 | PRIMER TRIMESTRE ]
EXENCION DEL 60% ] | SEGUNDO TRIMESTRE O
EXENCION DEL 40% [0 | TERCER TRIMESTRE O

RECEPCION DE LA AYUDA
Entidad bancaria Sucursal D.C. Numero de cuenta

- r r rr+ [ [ P T T
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural

ANEXO I

(continuacién)

DATOS FAMILIARES

euros.

miembros computables

Referidos al Afio: NIVEL DE RENTA:
MIEMBROS COMPUTABLES DE LA UNIDAD FAMILIAR
Apellidos y Nombre de los DNI Parentesco Edad

Estado Civil

Profesién o
Estudios que realicen

- Autorizacion a la comprobacién de oficio por el drgano instructor de los datos personales del/la solicitante:

s1d NO O
- Autorizacion a la consulta via telematica de la situacion del/la solicitante ante las Haciendas Estatal y Autondmica y Seguridad
Social: S1Od NO O
OTRAS AYUDAS
TIPO
0 st CUANTIA
¢TIENE ALGUN TIPO DE BECA O ORGANISMO
AYUDA DE OTRO ORGANISMO?
O NO ADJUNTAR FOTOCOPIA COMPULSADA DEL DOCUMENTO DONDE EL
ORGANISMO AL QUE SOLICITO LA BECA LE COMUNICA LAS CAUSAS
DE LA DENEGACION
DECLARACION JURADA

En a de

de 2.010.

Fdo:

DECLARO QUE SON CIERTOS LOS DATOS Y CIRCUNSTANCIAS QUE FIGURAN EN LA PRESENTE SOLICITUD.

Sr. Director General de Desarrollo Rural. Avda. de Portugal, s/n, CP: 06.800 MERIDA.
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural

ANEXO II
SOLICITUD DE CALIFICACION COMO EXPLOTACION O EMPRESA COLABORADORA
(Orden de de de 2010)
D./Da. , CON DNI: DOMICILIADO/A
EN _ , C.P. , CALLE
No , TELEFONO , DE PROFESION
SOLICITA la calificacién de la explotacién/empresa siguiente como colaboradora
LOCALIZACION DE LA EXPLOTACION/EMPRESA
Provincia: Comarca:
Término Municipal :
Nombre de la Empresa o Explotacidn: Ne C.I.F:
] TIPO
AGRICOLA OO GANADERA 0[O FORESTAL 0O AGROINDUSTRIAL O
DESCRIPCION
SUPERFICIE GANADO
No Especie Raza
Cabezas
Secano: Has.
Regadio: Has.
Total: Has.
EDIFICACIONES INSTALACIONES, MAQUINARIA, APEROS
Tipo Superficie

DATOS RELEVANTES SOBRE ORIENTACION PRODUCTIVA, MANEJO Y/O ACTIVIDADES DE TRANSFORMACION

TUTOR/A CAPACITACION TUTOR/A

OBJETIVOS EN LOS QUE DESEA COLABORAR

OBSERVACIONES Y OTROS DATOS QUE CONSIDERE DE INTERES

CENTRO/S CON LOS QUE SE PROPONE COLABORAR

O C.F.M.R. DON BENITO O C.F.M.R. VILLAFRANCA DE LOS BARRQOS
O C.F.M.R. NAVALMORAL DE LA MATA O C.F.M.R. MORALEJA
En a de de 2010.

Fdo.:
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural .
Sr. Director General de Desarrollo Rural. Avda. de Portugal s/n, CP: 06.800 MERIDA.

ANEXO III
SOLICITUD DE AYUDA POR EXPLOTACION O EMPRESA COLABORADORA
(Orden de de de 2010)
D./Da. CON DNI
DOMICILIADO/A EN , C.P: ,
CALLE , No , TELEFONO

EXPONE :

- QUE ES TITULAR DE LA EMPRESA COLABORADORA AGRARIA Y/O EMPRESA AGROINDUSTRIAL DENOMINADA

, CON C.I.F. No , SITUADA EN LA
LOCALIDAD/TERMINO MUNICIPAL DE PROVINCIA DE
- QUE EN LA MISMA SE HA DESARROLLADO EL PROGRAMA DE PRACTICAS FORMATIVAS SOBRE ,
DEL CENTRO DE FORMACION DEL MEDIO RURAL DE , CON LOS ALUMNOS/AS DEL NIVEL O
CURSO DEL DE AL DE DE 2.0___, ACORDES
CON LOS FINES EDUCATIVOS DEL CITADO CENTRO.
ALUMNOS/HORAS
ALUMNOS/AS HORAS EUROS/HORA
TOTAL EUROS

Autorizacion a la consulta via telematica de la situacion de la entidad ante las Haciendas Estatal y Autondmica y Seguridad Social:
SI O NO O

SOLICITA:

LA AYUDA QUE SE ESTABLECE EN LA ORDEN DE DE DE 2010, POR LA QUE SE REALIZA LA CONVOCATORIA
PUBLICA DE LAS AYUDAS DE ENSENANZAS REGLADAS EN LOS CENTROS DE FORMACION DEL MEDIO RURAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA. AUTORIZANDO A QUE SE EFECTUE LA TRASNSFERENCIA DE DINERO QUE CORRESPONDA A:

Entidad Sucursal D. C. NUmero de Cuenta

[ 1 T [ T T T [ 1

En a de de 2.010.

Fdo:

Documentacion a adjuntar:

- Certificacion de los drganos competentes de estar al corriente de las obligaciones de pago a Hacienda Publica Estatal y Autondmica y
a la Seguridad Social expedido en el mes de la solicitud de la ayuda.

- Certificacion del Centro de Formacidn del Medio Rural de las précticas finales realizadas.
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural .
Sr. Director General de Desarrollo Rural. Avda. de Portugal s/n, CP: 06.800 MERIDA.

ANEXO 1V

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER LA
CONDICIéIN DE BENEFICIARIO DE LAS AYUDAS POR COLABORACION EN EL PROGRAMA DE
FORMACION AGRARIA DE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, DE
CONFORMIDAD CON LA ORDEN DE ........ DE ....coiiinnennnns DE 2010, POR LA QUE SE REALIZA LA
CONVOCATORIA PUBLICA DE LAS AYUDAS DE ENSENANZAS REGLADAS EN LOS CENTROS DE
FORMACION DEL MEDIO RURAL DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 3.3 c) de la citada Orden de ....... de i, de 2010, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones

D L PP con D.NI: e ,

en nombre propio 0 €n repreSENTACION dE......uuiuiiiiiiciiriiriecieeee s s serereeee e s s s snr e e e er e e s eesassseareeeeeneasasnnenaasaen

con C.LF: e, y ante el érgano competente para la resolucion de las ayudas arriba |nd|cadas
DECLARA:

1.- Que el/la solicitante no ha sido condenado/a o sancionado/a mediante sentencia firme o resolucion firme
a la pérdida de posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

2.- Que el/la solicitante no ha solicitado la declaracion de concurso, ni ha sido declarada/o insolvente en
cualquier procedimiento, ni se halla declarado/a en concurso, ni estd sujeto/a a intervencion judicial, ni ha
sido inhabilitada/o conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en
la sentencia de calificacién del concurso.

3.- Que el/la solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarado/a culpable, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

4.- Que el/la solicitante, administrador de la sociedad mercantil o aquellos que ostenten la representacion
legal de la entidad solicitante, no se encuentra incurso/a en alguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10
de abril, regulacién de conflictos de intereses de los miembros del gobierno y altos cargos de la
Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Pulblicas, o se trata de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos
establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.
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ANEXO 1V
(continuacion)

5.- Que el/la solicitante no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente
como paraiso fiscal.

6.- Que el/la solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

7.- Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las
prohibiciones de los apartados anteriores.

8.- Que, en el caso de Asociaciones, no se encuentran incursas en las causas de prohibicion previstas en los
apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de
Asociacion y no se encuentra suspendido el procedimiento administrativo para su inscripcion por indicios
racionales de ilicitud penal, en aplicacidon de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley Organica 1/2002, en
tanto no recaiga resolucion judicial firme en cuya virtud pueda practicarse la inscripcion en el
correspondiente registro.

Declaracion que firmo en a de de 2010.

(FIRMA' Y SELLO DE LA ENTIDAD)

Sr. Director General de Desarrollo Rural. Avda. de Portugal s/n, CP: 06.800 MERIDA.
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

DECRETO 123/2010, de 28 de mayo, por el que se regula el procedimiento
de adhesién voluntaria de empresas al Plan de Reduccion Voluntaria de
Accidentes de Trabajo (Plan PREVEA Extremadura), se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones a las empresas adheridas y
a los agentes sociales para el desarrollo de dicho Plan, y se procede a la
convocatoria Unica de las mismas. (2010040136)

El 8 de octubre de 2007 la Junta de Extremadura, a través de su Presidente, y las Organiza-
ciones Sindicales y Empresariales mas representativas de nuestra region —UGT, CCOO y
CREEX— firmaron la DECLARACION PARA EL DIALOGO SOCIAL.

En las materias y contenidos que afectan al mbito de lo laboral, la DECLARACION establece
de manera expresa la voluntad inequivoca de los firmantes de renovar y reforzar con un
nuevo Plan de Actuacion, la puesta en marcha de politicas que se muestren mas eficaces en
materia de siniestralidad laboral, dirigidas a la eliminacidn de sus causas y a la promocién de
una adecuada cultura de la prevencion en las empresas y entre los trabajadores y trabajado-
ras extremefias. Con ello se viene a dar cumplimiento al principio constitucional, rector de la
politica econdmica y social impuesto a los poderes publicos, de velar por la seguridad y salud
en el trabajo.

Fruto del Didlogo Social, se ha consensuado con los agentes sociales de la Comunidad Auté-
noma de Extremadura el V Plan de Actuacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para la Prevencion de Riesgos Laborales (2008-2011), con el que se cumple, asimismo, el
compromiso que adquirié la Junta de Extremadura con el Gobierno y el resto de Comunida-
des Autonomas y los agentes sociales de ambito estatal, al aprobar por unanimidad la
ESTRATEGIA ESPANOLA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, que constituye el instru-
mento para establecer el marco general de las politicas de prevencion de riesgos laborales a
corto, y sobre todo medio y largo plazo.

En el objetivo 1 de la Estrategia Espaiola se contempla la realizacion de un Plan de Reduccién
Voluntaria de Accidentes de Trabajo (Prevea) en los que se prestara apoyo y asesoramiento a
las empresas de hasta 50 trabajadores.

Establecido el correspondiente Grupo de Trabajo por mandato de la Comision Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, en el que ha participado activamente la Comunidad Autdéno-
ma de Extremadura, se ha aprobado por el Pleno de la Comisién Nacional en su reunién del
dia 25 de octubre de 2008, el Documento definitivo que permite a las distintas Comunidades
Autonomas poner en marcha dicho Plan Prevea.

La estructura del V Plan de Actuacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura para la
Prevencion de Riesgos Laborales (2008-2011) es similar a la de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo, y contempla, asimismo, las actuaciones que se desarrolla-
ran en Extremadura durante el periodo 2008-2011, con el objetivo de mejorar las condicio-
nes de trabajo y salud de los trabajadores y trabajadoras de nuestra Comunidad y conseguir,
de esa forma, la reduccidn de la siniestralidad laboral.
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En dicho V Plan de Actuacion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura para la Prevencion
de Riesgos Laborales (2008-2011) se contempla como primer objetivo el “lograr un mejor y
mas eficaz cumplimiento de la normativa, con especial atencién a las Pymes” y como segun-
da linea de actuacion de este objetivo el establecer un Plan de Reduccion Voluntaria de Acci-
dentes en Extremadura (en adelante Plan PREVEA Extremadura).

De esta forma el Plan PREVEA Extremadura nace como un programa concebido para que las
empresas que voluntariamente se acojan y que sean aceptadas en el mismo reduzcan su
accidentalidad, estableciéndose en este decreto la normativa reguladora para ponerlo en
marcha, recogiendo las caracteristicas del Plan Prevea establecido a nivel nacional y las
ayudas que en Extremadura se establecen para facilitar su implantacion, contando para ello
con el apoyo de la propia administracion y de los agentes sociales.

Para la concesion de las ayudas se ha elegido un sistema de concesion directa, sistema de carac-
ter excepcional y no el sistema comun de concurrencia competitiva, al concurrir razones de inte-
rés publico, ya que lo que se pretende con la implantacién del Plan PREVEA en Extremadura es
la reduccion de accidentes en empresas de alta siniestralidad laboral, entendiendo por siniestrali-
dad laboral tanto los accidentes de trabajo como las enfermedades profesionales. Asi, Unicamen-
te las empresas que se adhieran definitivamente al Plan PREVEA Extremadura y los agentes
sociales firmantes del reiterado V Plan de Actuacion podran ser beneficiarios de estas ayudas.

En virtud de lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a propues-
ta de la Consejera de Igualdad y Empleo y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su
sesion de 28 de mayo de 2010,

DISPONGO:
TITULO PRELIMINAR
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El objetivo principal del Plan PREVEA Extremadura es la reduccion de siniestralidad entre las
empresas que presentan los mayores indices en relacion con su rama de actividad econdmi-
ca. Para conseguir este objetivo global, se establecen los siguientes objetivos especificos:

— Conseguir la implicacion de empresas de alta repercusion en la siniestralidad laboral de la
Comunidad Auténoma de Extremadura en la reduccion de sus accidentes, tanto en nime-
ro como en gravedad, que ayuden a la disminucién de la siniestralidad laboral en la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura.

— Conseguir que la empresa adopte una actitud proactiva, permanente y participativa frente
a la reduccion de accidentes.

— Proporcionar una herramienta a los actores implicados (empresas, servicios de preven-
cion, mutuas, agentes sociales y administraciones publicas) que les sea util para incre-
mentar la eficacia en la consecucion de la reduccién de la siniestralidad laboral.

El Plan PREVEA Extremadura va dirigido a las empresas con altos niveles de accidentalidad laboral
que quieran reducirla mediante la aplicacion de un programa sistematico basado en un analisis de
los accidentes sucedidos y sus causas, y en la implicacion de la organizacion en la prevencion.
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Articulo 2. Definicion.

El Plan PREVEA Extremadura consiste en un sistema de ayuda, asesoramiento y apoyo, del cual
pueden beneficiarse todas aquellas empresas que presentan un nivel de siniestralidad laboral
del orden o superior a la media de la rama de actividad empresarial en la que se encuadran. El
sistema se apoya en tres pilares basicos: Compromiso, Voluntariedad y Participacion.

TITULO I

PROCEDIMIENTO DE ADHESION VOLUNTARIA DE EMPRESAS
AL PLAN PREVEA EXTREMADURA

Articulo 3. Requisitos de adhesion de las empresas.
1. Las empresas que pueden acogerse a los beneficios de este Plan, seran las siguientes:

a) empresas, con domicilio social y fiscal en Extremadura, cuyos indices de incidencia
superen en un 50% al de la media de la rama de la actividad dentro de cada Sector
econdmico al que pertenezcan, correspondientes al afio 2008; o

b) empresas que estén incluidas en la relacion elaborada por la Direccion General de
Trabajo en base a los datos de declaracion de accidentes de trabajo (Sistema Delta)
correspondientes al afio 2008 que hayan declarado 10 o mas accidentes de trabajo con
baja en jornada de trabajo.

2. Ademas, las citadas empresas deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Que el nimero de accidentes con baja en jornada de trabajo en el afo 2009 sea igual o
superior a cinco.

2. Disponer de organizacion preventiva.
3. Haber llevado a cabo evaluacion de riesgos en los centros de trabajo de la empresa.
4. Contar con el apoyo expreso, por escrito, de sus trabajadores o sus representantes.

5. Aportar un compromiso por escrito de la Direccion de la empresa de estar dispuesta a
adoptar una actitud firme de actuacion frente a los accidentes laborales y enfermeda-
des profesionales.

6. Tener una plantilla de mas de 10 trabajadores y menos de 50, y aquellas entre 50 y
250 (Anexo I del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero) o 500, que acuerden su
modalidad de organizacion preventiva y la eleccidn del servicio de prevencion ajeno, en
su caso, en el Comité de Seguridad y Salud.

7. No pertenecer al sector de la construccidon segin CNAE 93.

3. Cumplidos los requisitos establecidos en los apartados anteriores, se utilizaran los siguien-
tes criterios, en orden descendente, para seleccionar las empresas que pretendan adherir-
se al Plan PREVEA Extremadura:

1. Empresas con peores Indices de Incidencia, tomando como referencia los del afio 2008
que aparecen en el Anexo VI de este decreto.
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2. En el supuesto de empate, la empresa con mayor nimero de accidentes totales: morta-

les, muy graves y graves, declarados en el afio 2009.

3. Si persiste la igualdad, se tendra en cuenta en primer lugar el nimero de trabajadores

afectados en el momento de presentacion de la solicitud, y en segundo lugar la fecha
de entrada de la solicitud en el érgano gestor.

Articulo 4. Procedimiento de adhesion.

1. Adhesion provisional:

a.

Las empresas que deseen adherirse al Plan PREVEA Extremadura presentaran escrito
de solicitud, segin modelo que se acompafia, ante la Direccion General de Trabajo,
adjuntando la documentacion especificada en el Documento 1 del Anexo I: Modelos de
documentos del Plan PREVEA Extremadura, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la entrada en vigor de este decreto.

La solicitud y la documentacion deberd presentarse en cualquiera de los lugares descritos
en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Siste-
ma de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el 4mbito de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o en cualquiera de los luga-
res previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

. Recibida la solicitud de adhesion provisional al Plan PREVEA Extremadura, ésta sera

aceptada provisionalmente por el mero cumplimiento de los tramites administrativos
(carta firmada y cuestionario cumplimentado) y siempre que la empresa solicitante se
encuentre en alguno de los supuestos indicados en el articulo 3 de este decreto.

. El érgano competente para la instruccién del procedimiento de adhesidn provisional

sera el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. El drgano competente para la resolucion del procedimiento de adhesion provisional serd

la Direccion General de Trabajo.

. Se comprobara por el érgano instructor del procedimiento si la empresa cumple con los

requisitos establecidos en el articulo 3 a través de los datos de declaracion de acciden-
tes de trabajo (Sistema Delta), asi como de los célculos de los indices de incidencia por
rama de actividad segln sector por parte de la Direccion General de Trabajo.

. En el plazo de 1 mes desde la presentacion de solicitud se dictard resolucion por el

organo competente, estimando o desestimando la solicitud provisional. Contra la
misma cabra interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Igualdad y
Empleo, conforme al articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

2. Adhesion definitiva:

a.

El empresario dispone de tres meses desde la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, para elaborar un programa de reduccion voluntaria de la accidentalidad en
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su empresa con los requisitos de adhesion al Plan PREVEA Extremadura y con las activi-
dades a llevar a cabo en la empresa con el fin de alcanzar los objetivos de reduccion de
accidentes de trabajo que se indican en el articulo 5 de este decreto.

El programa y la informacion auxiliar al mismo se deben aportar por el empresario a la
Direccion General de Trabajo para su aprobacion definitiva, debiendo estar firmado por
el representante legal de la empresa adherente y adjuntar un documento en el cual
conste el apoyo de los trabajadores o sus representantes a dicho programa, segin los
modelos obrantes en el Documento 2.1 del Anexo I de este decreto.

b. La Direccion General de Trabajo dictara propuesta de resolucion, para lo cual, estudiara
los programas y propondra su aprobacion o desestimacion, pudiendo recomendar su
modificacion. En este ultimo caso, se requerird a la empresa solicitante para que, en el
plazo méximo e improrrogable de diez dias modifique el mismo, con indicacién de que,
si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que
debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

c. La adhesion definitiva de la empresa al Plan PREVEA Extremadura se formalizard
mediante resolucion dictada por la persona titular de la Consejeria de Igualdad y
Empleo, que pondra fin al procedimiento. Si es favorable, en la misma se comunicara la
aceptacion de la solicitud y las condiciones de adhesion al Plan, permitiendo a las
empresas adheridas publicitarlo en sus comunicaciones externas (empresa adherida al
Plan PREVEA Extremadura), asi como exhibir la resolucion de adhesion, o cualquier otra
manifestacion que considere oportuna.

d. La empresa podra solicitar el desistimiento o renuncia del procedimiento de adhesién
definitiva mediante la presentacion del Documento 1.6 del Anexo I, de este decreto.

e. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de dos
meses desde la finalizacion del plazo de presentacion del programa inicial. Transcurrido
dicho plazo se entendera desestimada la solicitud.

3. Revocacion de la adhesion (pérdida del derecho a la adhesion definitiva).
Podra ser causa de revocacidn de la adhesidn definitiva alguna de las siguientes:
1. El incumplimiento de los objetivos previstos en el articulo 5 en dos plazos consecutivos.

2. También podran determinar la revocacion de la adhesion, previo informe del 6rgano técni-
co de la Comunidad Auténoma o de la Inspeccion de Trabajo, los siguientes factores:

a. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos de participacion de los trabajadores.
b. El incumplimiento de los contenidos basicos de la integracién de la prevencidn.

c. El incumplimiento de la adopcion de medidas preventivas en aquellos aspectos del
programa de reduccion voluntaria de la accidentalidad que hayan sido establecidos
en el primer orden de prioridades.

d. El incumplimiento de los plazos de presentacion de los informes de seguimiento.
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Articulo 5. Objetivos del programa para el mantenimiento de la adhesion definitiva.

Los objetivos a conseguir en funcion de los periodos a contabilizar desde la adhesion provi-
sional de la empresa hasta el mes veinticuatro, finalizacion del proyecto, y que quedaran
reflejados en los informes que las empresas enviaran a la autoridad laboral, conforme a los
modelos del Documento 2.2 del Anexo I, son los siguientes:

— Mes ocho: el indice de Incidencia durante el periodo de referencia no debe haber aumentado.
— Mes doce: el Indice de Incidencia durante el periodo de referencia no ha aumentado.

— Mes quince: el indice de Incidencia deberd reducirse al menos en el 30% del objetivo.

— Mes dieciocho: el Indice de Incidencia deberd reducirse al menos en el 50% del objetivo.
— Mes veinticuatro: debera alcanzarse el 100% del objetivo.

Tanto este Programa como los Informes sucesivos no son ni idénticos ni sustitutorios de las
obligatorias Evaluaciones de Riesgos y Planificacion de las actividades preventivas, sino
complementarios.

Las empresas que hayan agotado el periodo de 24 meses podran optar a mantener la adhe-
sion, por circunstancias excepcionales, cuando a pesar de que la empresa haya cumplido el
programa todavia se halle entre las de alta siniestralidad.

Las empresas que hayan agotado el periodo de adhesion y obtenido buenos resultados,
saldran del Plan PREVEA Extremadura.

Articulo 6. Representacion de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales.

La persona designada por la Asociacion de Mutuas de Accidentes de Trabajo y enfermedades
profesionales que forma parte de la Comision de Seguimiento del Plan PREVEA Extremadura
de acuerdo con la disposicion adicional primera de este decreto, sera la responsable de coor-
dinar entre las distintas Mutuas, que las empresas adheridas al Plan estan involucradas en el
cumplimiento de los objetivos sefialados, y asimismo, asesoraran e informaran a sus empre-
sas sobre cuantos datos y controles de la siniestralidad laboral sean precisos, facilitando
cuanta informacién sea requerida por las mismas.

Articulo 7. Colaboracién de los servicios de prevencion.

1. Por parte de las Asociaciones de los Servicios de Prevencién Ajenos ASPREM, ASPAEX y
ANEPAEX, se coordinara la actividad a desarrollar en las empresas derivadas de su incor-
poracion definitiva al Plan PREVEA Extremadura, para la elaboracion del Programa y los
sucesivos informes a presentar ante la Autoridad Laboral.

2. Cada una de estas Asociaciones podra tener un representante en la Comisién de Segui-
miento del Plan PREVEA Extremadura, siempre y cuando alguna de las empresas con ellas
asociadas se encuentren adheridas definitivamente al mismo.
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Articulo 8. Colaboracion con la Inspeccion de Trabajo.

Las empresas adheridas definitivamente al Plan PREVEA Extremadura gozaran de las venta-
jas que a tal efecto establece el articulo 5.3 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales. Asi, segln lo acordado en el PLAN PREVEA A NIVEL NACIO-
NAL y de acuerdo con LA ESTRATEGIA ESPANOLA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
auspiciado por la D.G. de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad y Social, la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social no realizara visitas planificadas ni actuaciones sancionadoras rela-
tivas a deficiencias cuyas correcciones estén programadas, y en la medida en que el progra-
ma se cumpla, salvo en caso de accidente de trabajo grave o mortal, enfermedad profesional
o denuncia. De forma complementaria la empresa podra acceder a consulta y asesoramiento
por parte de la Inspeccidon de Trabajo y Seguridad Social.

Articulo 9. Colaboracién de las empresas adheridas al Plan PREVEA Extremadura
con los Agentes implicados en su desarrollo.

Las empresas adheridas al Plan PREVEA Extremadura estaran obligadas a colaborar estrecha-
mente con todos los Agentes implicados en el desarrollo de este Plan: técnicos de los servi-
cios de prevencion, de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales y
de los pertenecientes a la CREEX, UGT y CCOO. Estos Agentes, que deberan ser identificados
previamente, podran acceder a los centros de trabajo para asesorar tanto al empresario
como a los representantes de los trabajadores en el desarrollo de las acciones y programas
del Plan PREVEA Extremadura.

TITULO I

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES
A LAS EMPRESAS ADHERIDAS Y A LOS AGENTES SOCIALES

CAPITULO I
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 10. Objeto.

El objeto del presente Titulo es establecer las bases reguladoras para la concesion de ayudas
a otorgar por la Consejeria de Igualdad y Empleo a las empresas que se encuentren adheri-
das definitivamente al Plan PREVEA Extremadura, asi como a los Agentes Sociales para la
contratacion de técnicos de prevencion para el asesoramiento de empresas y representantes
de los trabajadores adheridos al mismo, y establecer la convocatoria Unica para la concesion
de las mismas en el ambito de la Comunidad Autdonoma de Extremadura. Dichas ayudas
seran, ademas, en el caso de las empresas adheridas, de convocatoria abierta.

Articulo 11. Lineas de ayudas.
Las subvenciones iran destinadas a financiar, total o parcialmente, las siguientes lineas:

1. Ayudas a las empresas para la elaboracion y confeccidén del Programa inicial de situacion,
los informes periddicos y el informe de cierre.

2. Ayudas a las empresas para las inversiones realizadas para la reduccion de la accidentalidad.
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3. Ayudas a los Agentes Sociales para la contratacion de técnicos de prevencion para el
asesoramiento de empresas adheridas al Plan PREVEA Extremadura y a los representantes
de sus trabajadores.

Articulo 12. Financiacion.

Las ayudas seran financiadas con cargo a la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, imputandose al proyecto 2009 14 05 0001 y a las siguientes
aplicaciones presupuestarias del mismo: 14 05 325A. 470.00, por importe de 585.000,00
euros, y 14 05 325A. 489.00, por importe 180.000,00 euros.

Las ayudas seran adjudicadas hasta el limite de los créditos disponibles en las aplicaciones
presupuestarias establecidas, en los ejercicios presupuestarios 2010, 2011 y 2012.

Articulo 13. Procedimiento de concesion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se establece un sistema de concesion directa por razones de interés
publico, ya que el objetivo de la implantacion del Plan PREVEA Extremadura es la reduccion de
accidentes en empresas de alta siniestralidad laboral, entendiendo por siniestralidad laboral
tanto los accidentes de trabajo como las enfermedades profesionales, siendo beneficiarias las
empresas que previamente a la concesidn de la subvencion han acreditado reunir una serie de
requisitos técnicos y han presentado unos compromisos para lograr la adhesion definitiva al
mismo, asi como los agentes sociales que se comprometieron con la firma del V Plan de
Actuacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura para la Prevencion de Riesgos Labora-
les (2008-2011) a la implantacion del Plan PREVEA Extremadura.

Articulo 14. Ordenacion, instruccion y resolucién del procedimiento de concesion de
las ayudas y plazo de resolucion.

a) Las solicitudes y la documentacion para las diferentes lineas de ayudas deberan presen-
tarse en cualquiera de los lugares descritos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18
de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funcio-
nes administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

b) Una vez presentada esta documentacion el procedimiento serd instruido por la Direccidn
General de Trabajo, que realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos, pudiendo requerir al solicitante
cualesquiera otros documentos, informes o datos complementarios.

c) El procedimiento sera resuelto y notificado por la persona titular de la Consejeria de Igualdad
y Empleo, a propuesta del Director General de Trabajo, y previa fiscalizacion por la Interven-
cion Delegada, en el plazo maximo de 6 meses a partir de la fecha de presentacion de la soli-
citud. La falta de notificacion de la resolucion expresa en dicho plazo legitima al interesado
para entenderla desestimada por silencio administrativo, de conformidad con lo dispuesto en
la vigente Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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d) Contra la resolucion del procedimiento, que pone fin a la via administrativa, podra interpo-
nerse recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Consejeria de Igual-
dad y Empleo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion,
conforme a lo dispuesto en los articulos 102 y 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion, en virtud de lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Articulo 15. Publicidad de Ia concesion.

Se dard publicidad de la concesion de las subvenciones previstas en el presente decreto
mediante publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, indicando la convocatoria, el
programa y crédito presupuestario al cual se imputan, beneficiario, cantidad concedida y
finalidad de la subvencion.

Articulo 16. Compatibilidad con otras subvenciones.

1. Las ayudas previstas en el presente decreto son incompatibles con cualesquiera otras
ayudas y subvenciones publicas que se concedan para la misma finalidad por ésta u otras
Administraciones Publicas, entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

2. En concreto, las empresas beneficiarias del Plan PREVEA Extremadura no podran acogerse
a las subvenciones para la mejora de las condiciones de trabajo establecidas en el Decreto
75/2008, de 25 de abril, por el que se establecen subvenciones para la mejora de las
condiciones de trabajo en empresas de la Comunidad Autdnoma de Extremadura (DOE n.°
84, de 2 de mayo), durante el periodo de aplicacion de este Plan Prevea Extremadura.

Articulo 17. Régimen de minimis de las ayudas.

Las subvenciones destinadas a empresas previstas en el presente decreto tienen el caracter
de ayudas de minimis, conforme a la regulacion que establece la Comision Europea en el
Reglamento 1998/2006, de 15 de diciembre (Diario Oficial de la Unidn Europea de 28 de
diciembre de 2006), por lo que la cuantia de las ayudas acogidas a este régimen no podra
superar la cantidad de 200.000 euros por beneficiario en un periodo de tres ejercicios fisca-
les, reduciéndose ésta a 100.000 euros si la empresa opera en el sector del transporte, no
pudiendo ser acumulable a otros regimenes de minimis, salvo que por su importe no superen
ese umbral. A tal efecto debera aportarse declaracién de subvenciones u otras ayudas publi-
cas solicitadas o concedidas durante el ejercicio fiscal de la solicitud y los dos ejercicios fisca-
les anteriores para ésta o cualquier otra actividad acogida al régimen de minimis.

Las ayudas podran ser concedidas a empresas de cualquier sector econdmico, con excep-
cion del sector de la construccién y las establecidas en el articulo 1 del mencionado Regla-
mento 1998/2006, de 15 de diciembre (Diario Oficial de la Unién Europea de 28 de diciem-
bre de 2006).
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Quedan exentas de este régimen las ayudas dirigidas a los Agentes Sociales para la contrata-
cion de técnicos de prevencion para el asesoramiento de empresas y representantes de los
trabajadores adheridas al mismo.

Articulo 18. Reintegro de las subvenciones.

1. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, procedera el reintegro de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, cuando concurran algunas
de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en los supuestos de incumplimiento de las obligaciones previstas en
este decreto.

2. El procedimiento de reintegro se iniciard de oficio desde el momento en que se aprecie la
existencia de alguno de los supuestos de reintegro previstos en el apartado uno anterior.
La persona titular de la Consejeria de Igualdad y Empleo dictard resolucion que pondra fin
a la via administrativa en el plazo maximo de doce meses desde la fecha del acuerdo de
iniciacion. Contra la citada resolucion cabra interponer los recursos que correspondan de
acuerdo con la normativa vigente.

3. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de Derecho Publico,
resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en el articulo 20 de la Ley 5/2007,
de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

4. La obligacion de reintegro establecida en los apartados anteriores se entendera sin perjui-
cio de lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
lo relativo a infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

5. Una vez tramitado el procedimiento de reintegro, la devolucidn de las ayudas se efectuara
mediante el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucion de subvenciones.

Articulo 19. Criterios de graduacion de los incumplimientos de las condiciones
impuestas con motivo de la concesion.

En el caso de incumplimientos parciales, el drgano competente determinara la cantidad a
reintegrar por la entidad beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad en funcién
de los costes justificados y las actuaciones acreditadas, siempre que el cumplimiento por
aquélla se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y quede acreditada una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

Articulo 20. Régimen juridico.

Las ayudas reguladas en el presente decreto se rigen por lo establecido en las normas basi-
cas de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, sin perjui-
cio de su caracter supletorio en el resto de sus disposiciones; en la Ley 8/2009, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de Extremadura para
2010; en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura; en el
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Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se regula el régimen general de concesion de
subvenciones; en el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucion de subvenciones; y
demas normas concordantes en materia de subvenciones publicas.

CAPITULO II
SUBVENCIONES A EMPRESAS ADHERIDAS AL PLAN PREVEA EXTREMADURA

Articulo 21. Objeto.

Se establecen dos lineas de subvenciones destinadas a las empresas cuyo objeto se define
en los siguientes apartados:

a) Subvenciones destinadas a la confeccién del Programa Inicial de analisis de situacion y
planificacion de actividades o mejoras a implantar en la empresa para conseguir el objetivo
de reduccion de su accidentalidad, asi como de los Informes Periddicos de seguimiento de
las acciones en los meses ocho, doce, quince y dieciocho, y del Informe de Cierre en el mes
veinticuatro desde la adhesion provisional de la empresa al Plan PREVEA Extremadura.

b) Subvenciones destinadas a financiar las inversiones realizadas por las empresas adheridas
definitivamente al Plan PREVEA Extremadura, condicionadas al cumplimiento de los objeti-
vos previstos de reduccion de accidentalidad.

Articulo 22. Beneficiarios.

Los beneficiarios seran las empresas con sede social y fiscal en la Comunidad Autonoma de
Extremadura que retnan los requisitos expuestos en el articulo 3 del presente decreto y que
se hallen adheridas definitivamente al Plan PREVEA Extremadura.

En su calidad de Administraciones Publicas, no tendran la condicion de beneficiarias, a efec-
tos de la concesion de las subvenciones contempladas el presente decreto, ni las empresas
publicas ni las Entidades Locales comprendidas en el articulo 3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como sus Organismos Auténomos y
demas Entidades de Derecho Publico con personalidad juridica propia, vinculadas o depen-
dientes de ellas.

Articulo 23. Requisitos.
Las empresas beneficiarias de estas subvenciones deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener resolucion de adhesion definitiva al Plan PREVEA Extremadura y no haber sido revo-
cada la misma.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias con el
Estado, con la Seguridad Social y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura para poder recibir las ayudas o subvenciones, tanto en el momento previo a la
concesion como en el momento previo al pago.

A efectos de la comprobacion del cumplimiento de este requisito, en las solicitudes de las
distintas ayudas se podra autorizar al 6rgano gestor para recabar los certificados o justifi-
cacion electrénica equivalente a emitir por la Hacienda Autondmica, Agencia Tributaria
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Estatal y Tesoreria General de la Seguridad Social. No obstante, si el solicitante no otorga-
ra expresamente el citado consentimiento, deberd aportar las oportunas certificaciones de
hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Autondmica, con la
Hacienda Estatal y con la Seguridad Social.

c) No hallarse incursas en las causas de prohibicién para obtener la condiciéon de beneficiario
recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

d) No haber sido excluidas del acceso a los beneficios derivados de la aplicacion de los progra-
mas de empleo por haber cometido infracciones muy graves, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

e) No haber estado incursas en expediente que haya determinado la revocacion de las
subvenciones objeto del presente decreto o de sus modificaciones posteriores, por oculta-
cion o falseamiento de datos, en los términos previstos en el articulo 18 de este decreto.
Si dicha revocacion fue determinada por cualquier otro motivo que afectara al expediente
de su razon, podra ser excluido hasta un plazo de doce meses anteriores a la contratacion
objeto de beneficio por el presente decreto.

f) Dar debido cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 16, 30 y 31 de la Ley de Preven-
cion de Riesgos Laborales, respecto de la proteccion y prevencion de riesgos profesionales
exigido a las empresas.

Articulo 24. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Ayudas para la confeccidn del Programa inicial de situacion:

Las empresas presentaran solicitud, de acuerdo con el modelo establecido en el Anexo II,
en un plazo de tres meses a contar desde el dia siguiente a la adhesion provisional. Las
solicitudes deberan acompanfarse de los documentos que a continuacion se relacionan:

a) Factura correspondiente al importe de elaboracion del Programa inicial.

b) Documento acreditativo del pago material de dicho Programa inicial, presentando los
siguientes documentos:

— En caso de pago por transferencia, cheque, taldon nominativo o pagaré, se adjuntara
copia de los mismos y copia compulsada del extracto bancario que refleje el pago
material.

— En caso de pago en efectivo, y soélo para facturas cuyo importe no supere los 300
euros, se adjuntard certificacion de la empresa elaboradora del programa de la
cuantia cobrada en efectivo, con indicacion de la factura objeto del cobro.

No se admitird en ningun caso el pago en efectivo de facturas cuyo importe supere los
300 euros.

c) En el caso de no disponer de cuenta activa en el sistema de terceros de la Junta de
Extremadura debera aportarse alta de terceros debidamente cumplimentada, de
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conformidad con lo dispuesto en la Orden de 6 de julio de 2005 por la que se regula la
gestion del subsistema de terceros en el Sistema de Informacion Contable de la Admi-
nistracion de la Junta de Extremadura.

2. Ayudas para la confeccion de Informes periddicos e informe de cierre:

a) Las empresas presentaran solicitud, de acuerdo con el modelo establecido en el Anexo
II, en el plazo establecido en el apartado b) para la presentacion de cada informe. Las
solicitudes deberan acompanfiarse de los documentos que a continuacion se relacionan:

— Factura correspondiente al importe de elaboracion del informe correspondiente.

— Documento acreditativo del pago material de dicho informe, para lo que regira lo
indicado en el punto b) del apartado 1 de este articulo.

— Certificado segin modelo Anexo V de este decreto que acredita el cumplimiento de
los objetivos.

— En el caso de no disponer de cuenta activa en el sistema de terceros de la Junta de
Extremadura deberd aportarse alta de terceros debidamente cumplimentada, de
conformidad con lo dispuesto en la Orden de 6 de julio de 2005 por la que se regula
la gestion del subsistema de terceros en el Sistema de Informaciéon Contable de la
Administracidn de la Junta de Extremadura.

b) Los informes se deberan presentar en el siguiente espacio temporal:

1. Primer informe: en el plazo de 20 dias naturales desde la finalizacion del mes ocho a
contar desde el dia siguiente a la adhesion provisional.

2. Segundo informe: en el plazo de 20 dias naturales desde la finalizacion del mes doce
a contar desde el dia siguiente a la adhesion provisional.

3. Tercero informe: en el plazo de 20 dias naturales desde la finalizacion del mes quin-
ce a contar desde el dia siguiente a la adhesion provisional.

4. Cuarto informe: en el plazo de 20 dias naturales desde la finalizacion del mes diecio-
cho a contar desde el dia siguiente a la adhesién provisional.

5. Informe de cierre: en el plazo de 20 dias naturales desde la finalizacién del mes
veinticuatro a partir del dia siguiente a la adhesion provisional.

3. Ayudas para las inversiones realizadas para la reduccion de la accidentalidad:

a) Podran ser beneficiarias de estas ayudas aquellas empresas que cumplan los objetivos
marcados en el presente decreto para el Plan PREVEA Extremadura en los meses quin-
ce y/o veinticuatro.

b) Las empresas beneficiarias deberan presentar la solicitud segin modelo establecido en
el Anexo III, en el plazo de veinte dias naturales siguientes al vencimiento de los
meses quince y/o veinticuatro, a contar éstos desde el dia siguiente a la adhesion
provisional. Estos plazos seran, pues, coincidentes con el de la presentacion del tercer
Informe periddico y con el de la presentacion del Informe de cierre establecidos en el
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apartado anterior. A las solicitudes debera acompafiarse la documentacion que a conti-
nuacién se relaciona:

— Copia compulsada de las facturas acreditativas del coste total de la accion
subvencionada.

— Copia compulsada del/de los documento/s justificativo/s del pago material del
importe integro de los mismos presentando los siguientes documentos:

e En caso de pago por transferencia, cheque, taldon nominativo o pagaré, se adjunta-
ra copia de los mismos y copia compulsada del extracto bancario que refleje el
pago material.

e En caso de pago en efectivo, y sdlo para facturas cuyo importe no supere los 300
euros, se adjuntara certificacién de la empresa elaboradora del informe de la
cuantia cobrada en efectivo, con indicacién de la factura objeto del cobro.

No se admitird en ningun caso el pago en efectivo de facturas cuyo importe supere
los 300 euros.

— Declaracién de las subvenciones u otras ayudas solicitadas o concedidas durante los
tres ultimos afos fiscales acogidos al régimen de minimis, segin Hoja 4 del Anexo
III, debidamente firmada y fechada.

— Cuadro Resumen de las subvenciones por las que se solicita la subvencion, segun
Hoja 5 del Anexo III, debidamente firmada y fechada.

— En el caso de no disponer de cuenta activa en el sistema de terceros de la Junta de
Extremadura debera aportarse alta de terceros debidamente cumplimentada, de
conformidad con lo dispuesto en la Orden de 6 de julio de 2005 por la que se regula
la gestion del subsistema de terceros en el Sistema de Informacion Contable de la
Administracién de la Junta de Extremadura.

Articulo 25, Obligaciones de los beneficiarios.
Los beneficiarios de las ayudas vienen obligados a:

a) Cumplir las obligaciones que con caracter basico se establecen en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Haber obtenido la resolucion de adhesion definitiva y mantenerla durante todo el periodo
de vigencia del Plan PREVEA Extremadura.

c) Durante el periodo de vigencia del Plan PREVEA Extremadura deberan:

1.9 Mantener el cumplimiento de los articulos 16, 30 y 31 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

2.9 Cumplir con los plazos establecidos para la remision de los distintos informes de
seguimiento.
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3.9 Recabar de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales con las
que tengan cubiertas las contingencias, los datos relativos a su siniestralidad laboral,
incluidos los Indices de Incidencia.

4.0 Facilitar el acceso a sus centros de trabajo de los técnicos que interviniendo en el
desarrollo del programa puedan prestar el asesoramiento adecuado tanto a los
empresarios como a los representantes de los trabajadores.

5.9 Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinaciéon y comprobaciéon de los datos en virtud de los
cuales deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion.

6.0 Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas u otros érga-
nos competentes para el control de las subvenciones y ayudas econémicas.

d) Los beneficiarios de las ayudas destinadas a financiar inversiones deberan ademas cumplir

las siguientes:

1.9 Que se haya logrado el objetivo de reduccién del indice de Incidencia en al menos el
30% del objetivo en el mes quince.

2.9 Que se haya logrado el 100% del objetivo de reduccién del indice de Incidencia en el
mes veinticuatro.

Articulo 26. Cuantia de las ayudas.

1.

La cuantia de la ayuda para la confeccidon del programa inicial serd del 100% del coste del
mismo, con un limite maximo de 500 euros.

La cuantia subvencionada por la confeccion de cada informe periddico y de cierre sera del
100% del coste del mismo, con un limite maximo de 250 euros.

. Para las ayudas destinadas a las inversiones realizadas hasta el mes quince desde la adhe-

sion provisional, la Junta de Extremadura financiard el 50% de la inversion realizada,
hasta un limite maximo de 4.000 euros.

. Para las ayudas destinadas a inversiones realizadas hasta el mes veinticuatro desde la

adhesion provisional, la Junta de Extremadura financiara el 50% de la inversion realizada,
hasta un limite maximo de 4.000 euros, quedando excluidas de esta financiacion las
inversiones realizadas hasta el mes quince si se ha concedido con anterioridad subvencion
por este concepto.

Articulo 27. Justificacion y pago de la subvencion.

1.

La empresa beneficiaria deberd acreditar documentalmente el gasto soportado para el
cumplimiento de la finalidad de la subvencién, mediante la aportacion de la documenta-
cion requerida en el articulo 24.

. Una vez justificada la correspondiente subvencion, se reconocera el derecho a la misma,

mediante resolucion dictada por el drgano competente y se procedera a abonar la subven-
cion de una sola vez, mediante transferencia bancaria.
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CAPITULO 111
SUBVENCIONES A LOS AGENTES SOCIALES

Articulo 28. Objeto.

Las subvenciones a que se refiere este Capitulo estan destinadas a financiar los costes labo-
rales anuales totales que genere la contratacion de Técnicos de Prevencidn de Riesgos Labo-
rales desde la fecha de la misma hasta la fecha final del plazo de presentacién del Informe
de cierre (finalizacion de la ejecucion del Plan PREVEA Extremadura), incluyendo en los
mismos los salarios, la cotizacion a la Seguridad Social e indemnizaciones y suplidos, con la
finalidad de asesorar a los empresarios y representantes de los trabajadores de las empresas
adheridas al Plan PREVEA Extremadura.

Articulo 29. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los Agentes Sociales firmantes del V Plan de Actuacion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura para la Prevencion de Riesgos Laborales (2008-2011)
que contraten técnicos que desarrollen las necesarias labores de asesoramiento tanto a empresa-
rios como a representantes de los trabajadores con respecto al Plan PREVEA Extremadura.

Articulo 30. Actividad subvencionable.

1. Los técnicos que contraten los Agentes Sociales beneficiarios deberan reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Ser Técnicos en Prevencion de Riesgos Laborales, debiendo previamente figurar inscri-
tos como demandantes de empleo a la fecha de contratacion.

b) Los técnicos han de contar con la formacion necesaria para desempefiar las funciones de
Nivel Superior en la especialidad de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial o Ergono-
mia/Psicosociologia aplicada, establecidas en el articulo 37 del Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

c) Los técnicos deberan estar inscritos en el Registro creado por el Decreto 183/1999, de
16 de noviembre, adscrito a la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Igual-
dad y Empleo de la Junta de Extremadura.

2. Las contrataciones podran tener una duracion desde la fecha de entrada en vigor del
presente decreto hasta la fecha final del plazo de presentacion de los Informes de cierre
de actividades e incidencias establecidos en el punto 5 del apartado 2.b) del articulo 24.

Cada uno de los Agentes Sociales firmantes del V Plan de Actuacion de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura para la Prevencion de Riesgos Laborales (2008-2011) podra realizar la
contratacién de un técnico con cargo a estas ayudas.

Articulo 31. Requisitos.

Los Agentes Sociales beneficiarios de estas ayudas deberan cumplir los siguientes requisitos:
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a) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Hacienda Estatal, la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura y la Seguridad Social, tanto en el
momento previo a la concesién como en el momento previo al pago.

A efectos de la comprobacion del cumplimiento de este requisito, en la solicitud se podra
autorizar al érgano gestor de las ayudas para recabar los certificados o justificacion elec-
tronica equivalente a emitir por la Hacienda Autondmica, la Agencia Tributaria Estatal y la
Tesoreria General de la Seguridad Social. No obstante, si el solicitante no otorgara expre-
samente el citado consentimiento, deberd aportar la oportuna certificacion de hallarse al
corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Autondmica, con la Hacienda
Estatal y con la Seguridad Social.

b) No hallarse incursos en las causas de prohibicion para obtener la condicion de beneficiario
recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

¢) Cumplimiento del resto de requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 32. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

Los beneficiarios de esta ayuda deberan presentar la solicitud segiin modelo que se acompa-
fia como Anexo 1V, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
del presente decreto. Las solicitudes deberan acompafiarse con la documentacion que a
continuacion se relaciona:

a) Certificacion original expedida por la correspondiente oficina de empleo que acredite los
periodos de inscripcion como desempleado.

b) Copia compulsada del contrato de trabajo sellada por la correspondiente Oficina de
Empleo o justificante de su presentacion telematica.

c) Certificado del representante legal de la entidad de los costes laborales anuales del nuevo
contrato (salarios, cotizacion a la Seguridad Social, indemnizaciones y suplidos).

d) Documento de alta en la Seguridad Social del trabajador.

e) En el caso de no disponer de cuenta activa en el sistema de terceros de la Junta de Extremadura
debera aportarse alta de terceros debidamente cumplimentada, de conformidad con lo dispues-
to en la Orden de 6 de julio de 2005 por la que se regula la gestion del subsistema de terce-
ros en el Sistema de Informacién Contable de la Administracion de la Junta de Extremadura.

Articulo 33. Obligaciones de los beneficiarios.

a) Cumplir las obligaciones que con caracter basico se establecen en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Mantener el contrato subvencionado desde la formalizacién del mismo hasta la fecha final
del plazo de presentacion del Informe de cierre (finalizacion de la ejecucion del Plan
PREVEA Extremadura).
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c) Presentar en el plazo de un mes a contar desde la finalizacion del periodo de contratacion,
certificacion acreditativa del total de gastos realizados haciendo constar que los justifican-
tes de dicho pago quedan en poder de la entidad, archivados al menos durante cinco afios
y a disposicion de la Administracion concedente.

d) Realizar, por cada empresa adherida a que asesoren, un informe relativo al periodo
comprendido entre la adhesion provisional y el mes quince, asi como al cierre o finaliza-
cion del programa, donde se recojan las actividades desarrolladas por los técnicos de
prevencion, especificando todas las incidencias en su labor de asesoramiento tanto a los
empresarios como a los representantes de los trabajadores.

e) Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion.

f) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas u otros drganos
competentes para el control de las subvenciones y ayudas econdmicas.

Articulo 34. Cuantia de la ayuda.

La Consejeria de Igualdad y Empleo abonara el importe de los costes laborales por la contra-
tacion de cada técnico, hasta un maximo de 30.000 euros al afio o la parte proporcional que
corresponda si el periodo de contratacion es inferior. El maximo a subvencionar por este
concepto durante todo el desarrollo del Plan PREVEA Extremadura sera de 60.000 euros por
cada contratacion de un técnico.

En ningln caso la cuantia concedida podrad ser superior, para la entidad, al coste real del
puesto de trabajo.

Articulo 35. Pago y justificacion.

La Consejeria de Igualdad y Empleo anticipara un primer pago del 50% de la ayuda corres-
pondiente al periodo comprendido entre el inicio de contratacién y el 31 de diciembre de
2010, previa presentaciéon de la documentacion que se establece en el articulo 32, una vez
emitida la resolucion de concesion. Se anticipara un segundo 50% del coste de contratacion
de la primera anualidad, una vez justificados los gastos correspondientes al primer 50% de
la contratacion del afo 2010.

Para los siguientes ejercicios, los pagos hasta la finalizacion del periodo de contratacion se
realizaran de la siguiente forma:

— Un primer 50% del coste de contratacion anual en el primer mes del afio 2011, una vez
justificados los gastos correspondientes al importe anticipado en 2010. Un segundo 50%
del coste de contratacidon anual, una vez justificados los gastos correspondientes al primer
50% anticipado en el afio 2011.

— Para el afio 2012 se abonara el 50% correspondiente al periodo de la contratacion que
abarca desde el inicio de dicho afo hasta la finalizacion del contrato, una vez justificados
los gastos correspondientes al Ultimo abono del afio 2011. Un segundo 50% del coste de
contratacion del 2010, una vez justificados los gastos correspondientes al primer 50%
abonado en el afio 2012.
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Con independencia de la justificacion parcial prevista para el pago anticipado, dentro del plazo
de un mes a contar desde la finalizacion del periodo de contratacion, las entidades beneficia-
rias de la subvencion deberan remitir al 6rgano gestor de la ayuda la documentacion justifica-
tiva del importe total de la ayuda, que debera incluir la declaracion de la totalidad de los
gastos subvencionables relativos a la contratacion financiada con la subvencion, con el debido
desglose, haciendo constar que los justificantes de dicho pago quedan en poder de la entidad,
archivados al menos durante cinco afios y a disposicion de la Administracion concedente.

Entre la documentacion justificativa se deberd incluir copia compulsada de las néminas del
técnico contratado y los correspondiente TC1 y TC2 de la Seguridad Social, o justificantes
electronicos y de pago que lo sustituyan.

Para todos los anticipos cuya cuantia supere los 18.000 €, sera necesaria la presentacion de
la correspondiente garantia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.4.b) del Decreto
77/1990, de 16 de octubre, que regula el régimen general de concesidn de subvenciones.

Disposicion adicional tnica. Comision de seguimiento del Plan Prevea.

Para el seguimiento de las actuaciones relacionadas con la implantaciéon del Plan PREVEA
Extremadura se crea una Comision de Seguimiento, que deberd estar integrada por un
miembro de cada uno de los agentes econémicos y sociales (CREEX, UGT y CCOQ) y por una
persona designada por la Asociacion de Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales (AMAT), que representard a las citadas Mutuas, y por un miembro de cada una
de las Asociaciones de los Servicios de Prevencidon con representacion en Extremadura, siem-
pre y cuando alguno de los Servicios de Prevencion que las integran tenga concierto con
alguna de las empresas adheridas definitivamente al Plan PREVEA Extremadura.

Dicha Comision de Seguimiento estara presidida por el Director General de Trabajo, y actuara
como Secretario el Jefe de Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Disposicion final primera. Autorizacion de ejecucion y desarrollo.

1. Se faculta al titular de la Consejeria de Igualdad y Empleo a adoptar las medidas necesarias
dentro de sus competencias para el cumplimiento de lo dispuesto en el presente decreto.

2. Asi mismo, se faculta a la Direccion General de Trabajo a desarrollar y publicar por los
medios que considere oportunos una guia practica sobre el desarrollo del Plan PREVEA
Extremadura y los documentos que las empresas deban cumplimentar.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 28 de mayo de 2010.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO
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prélea

EXTREMADURA

1.1. SOLICITUD DE ADHESION AL PROGRAMA PREVEA EXTREMADURA

NOMBRE
DIRECCION
CP POBLACION

LOCALIDAD, DIiA de MES de 201__

Muy Sr. nuestro:

Habiendo sido informada nuestra empresa de la existencia del programa PREVEA —
Programa de Reduccion Voluntaria de Accidentes, y considerando que podria
hallarse entre las empresas objetivo de dicho Programa, por la presente le
manifestamos nuestro interés en adherirnos al mismo.

Asimismo, y de conformidad con los requisitos establecidos, acompafiamos a esta
solicitud la documentacion requerida en los mismos. Por otra parte, le comunicamos
gue han sido informados al respecto los representantes de los trabajadores, quienes
manifiestan su acuerdo con la adhesién al programa; se adjunta a esta solicitud el
documento de acuerdo.

Documentacion adjunta:
U Formulario de datos de la empresa.
O Resumen de accidentes y enfermedades profesionales sucedidos en el
Gltimo periodo.
U Datos referentes a la gestién de la prevencion de riesgos laborales.
U Documento de apoyo de los trabajadores o sus representantes.

Finalmente, le manifestamos nuestro interés en la mejora de la gestion de la
prevencion y de las condiciones de trabajo, como vias de compromiso en la lucha
contra la accidentalidad laboral que pueda producirse en nuestra empresa.

Quedamos a la espera de sus noticias al respecto.

Atentamente

Fdo. NOMBRE
CARGO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO
Avda. Extremadura, 43

06800 - Mérida
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préliea

EXTREMADURA

1.2. FORMULARIO DE DATOS DE LA EMPRESA

RAZON SOCIAL:

ACTIVIDAD (Descripcién):

CNAE (1):

CIF / NIF:

DOMICILIO SOCIAL:

NUMERO:

LOCALIDAD:

CP:

TELEFONO:

FAX:

e-MAIL:

PERSONA DE CONTACTO:

CARGO:

TAMANO DE PLANTILLA
(Promedio ultimo afio):

CENTROS DE TRABAJO:

(Direccién y n° trabajadores)

(1) Se proporcionara al menos el CNAE 2 digitos
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1.3. ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES CON
BAJA LABORAL

Accidentes sucedidos en jornada de trabajo y en centro de trabajo (propio o de otra empresa)

‘ - ANO ANO EN INDICE DEL
INDICE ANO-2 | ANTERIOR | CURSO | SECTOR (1)
indice de Incidencia
N° Accidentes
Dias de baja
Accidentes sucedidos en jornada de trabajo y fuera del centro de trabajo
: = ANO ANO EN
Lles = ANTERIOR CURSO
indice de Incidencia
N° Accidentes
Dias de baja
Accidentes sucedidos in itinere
; - ANO ANO EN iNDICE DEL
INDICE N ANTERIOR CURSO SECTOR (1)
indice de Incidencia
N° Accidentes
Dias de baja
Total accidentes
ANO ANO EN iNDICE DEL
INDICE ANO-2 | ANTERIOR | CURSO | SECTOR (1)
indice de Incidencia
N° Accidentes
Dias de baja
Enfermedades profesionales
DIAS DE BAJA POR TIPO ANO —2 ANO ANO EN
DE ENFERMEDAD ANTERIOR CURSO

(1) Por Sector se entendera las empresas cuyo CNAE 2 digitos es el mismo que el de la empresa en cuestion. Los datos se
pueden obtener en la Web del Ministerio de Trabajo y asuntos Sociales o en la del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo
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EXTREMADURA

Si

NO N/A

MODELO ORGANIZATIVO (1)

Asuncién por el empresario

Trabajador designado

Servicio de prevencion propio

Servicio de prevencién mancomunado

Servicio de prevencién ajeno

Si

NO N/A

REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES

Los trabajadores han elegido representantes

Se han nombrado Delegados de prevencion

Se ha constituido Comité de seguridad y salud

Los trabajadores han sido consultados con respecto a:

El plan de prevencién

El procedimiento de evaluacién de riesgos

La planificacion de la actuacion preventiva

El procedimiento de formacién e informacion de los trabajadores

Otros aspectos relacionados con la prevencion (especificar
cudles):

Si

NO

N/A

DOCUMENTACION
La empresa dispone de la siguiente documentacion de prevencion:

Plan de prevencion

Evaluacion de riesgos (1)

Planificacién de actividades preventivas

Registros de formacion e informacion de trabajadores

Medidas de emergencia

Registros de accidentes

Certificados médicos de aptitud de los trabajadores

Otros documentos (especificar):

(1) Obligatorio para poder adherirse al programa
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1.5. DOCUMENTO DE ACUERDO DE LOS TRABAJADORES A LA ADHESION
DE LA EMPRESA AL PROGRAMA PREVEA EXTREMADURA

LOCALIDAD, DIA de MES de 201__

ACUERDO ENTRE EMPRESA Y SUS TRABAJADORES PARA LA
ADHESION AL PROGRAMA PREVEA EXTREMADURA

Los trabajadores de la “NOMBRE DE EMPRESA”, y en su nombre los
representantes abajo firmantes’, manifiestan conocer el programa PREVEA
EXTREMADURA, promovido por la Direccion General de Trabajo de la Consejeria
de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, asi como sus contenidos y
requisitos de aplicacion, la situacion de accidentalidad de EMPRESA y la voluntad
de su direccién de establecer un programa de reduccion de accidentes voluntario
dentro de la iniciativa PREVEA EXTREMADURA.

Asimismo, manifiestan su acuerdo con la elaboracién y presentacion de dicho
programa para la adhesion a PREVEA EXTREMADURA y su voluntad de participar
activamente en su desarrollo en la empresa.

Y para que ello conste, firman la presente a FECHA EN LETRAS

Fdo. NOMBRE Fdo. NOMBRE Fdo. NOMBRE Fdo. NOMBRE
D.N.I.: D.N.L: D.N.L: D.N.I.:

(') Indicar en calidad de qué representan a los trabajadores (miembros del Comité de empresa, miembros del
Comité de seguridad y salud, Delegados de prevencion, trabajadores elegidos ad hoc para el programa PREVEA
EXTREMADURA, etc.)
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1.6. CARTA DE RENUNCIA/DESISTIMIENTO APREVEA EXTREMADURA POR
LA EMPRESA

NOMBRE
DIRECCION
CP POBLACION

LOCALIDAD, DIA de MES de 201___

Muy Sr. nuestro:

En fecha XX nos dirigimos a ustedes solicitando la aceptacion provisional de nuestra
empresa en el programa PREVEA EXTREMADURA - Programa de Reduccién
Voluntaria de Accidentes, habiendo recibido contestacion positiva por parte de su
organismo.

Lamentablemente, hemos encontrado dificultades a la hora de desarrollar los
primeros pasos para nuestra inclusion definitiva en el mismo, y por tanto, ponemos
en su conocimiento que, a pesar de nuestro interés en PREVEA EXTREMADURA,
no sera posible en este momento continuar en él. Sin embargo, no descartamos mas
adelante la posibilidad de volver a solicitar nuestra inclusion en el mismo, cuando
nuestra organizacién pueda superar las dificultades sufridas.

Finalmente, le manifestamos nuestro interés en la mejora de la gestiéon de la
prevencion y de las condiciones de trabajo, como vias de compromiso en la lucha
contra la accidentalidad laboral que pueda producirse en nuestra empresa, y le
reiteramos nuestra actuacién permanente en este sentido.

Atentamente

Fdo. NOMBRE
CARGO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO
Avda. Extremadura, 43

06800 - Mérida
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2. DOCUMENTO DE ELABORACION DEL PROGRAMA INICIAL E
INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL PLAN PREVEA EXTREMADURA
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2.1. MODELO DE PROGRAMA DE REDUCCION DE ACCIDENTES PREVEA
EXTREMADURA

Nombre de la empresa

Programa de Reduccion Voluntaria de Accidentes
PREVEA EXTREMADURA

Ciudad, fecha
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2.1.1. ANTECEDENTES

El presente documento se elabora con la finalidad de someter a La Direccién General de
Trabajo de la Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura la propuesta de
programa de reduccién de accidentes elaborada para “NOMBRE DE LA EMPRESA”, con el
fin de ser aceptada al Programa de Reduccién Voluntaria de Accidentes PREVEA
EXTREMADURA.

En el documento se desarrollan los resultados del diagnéstico llevado a cabo en la empresa

en relacién con las causas y circunstancias de los accidentes que viene sufriendo en los

ultimos arios, y los factores que se consideran criticos para su reduccién y control. También

se desarrollan las actuaciones a implantar para conseguir el objetivo de reduccién del
% al término de la aplicacion del programa.

2.1.2. OBJETO

El objeto de este documento es:

a. Identificar a partir de una primera aproximacién a las causas y las circunstancias
de los accidentes y su evolucién en los ultimos afios, los factores criticos para su
reduccion y control.

b. Identificar las actuaciones a llevar a cabo para reducir los accidentes, establecer
una sistematica de actuacién permanente sobre los mismos, y aportar las mejoras
necesarias en la gestion preventiva para que el sistema se mantenga a lo largo del
tiempo.

c. Fijarlos objetivos de reduccién para cada fase de aplicacién del programa.
El presente informe ha sido consultado INDICAR SI SE HA CONSULTADO CON LOS
TRABAJADORES O CON SUS REPRESENTANTES Y /O SE HA DEBATIDO EN EL

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD. En el anexo se adjuntan los documentos de
conformidad de los trabajadores.

2.1.3. RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO PREVIO

En este apartado se detallan los resultados de los andlisis llevados a cabo sobre los
accidentes, sus causas Yy circunstancias, y los factores que se han identificado como criticos
y sobre los cuales se pretende actuar.

2.1.3.1. Analisis de los accidentes

Identificacion de las tipologias de accidentes mas relevantes

Se han agrupado los accidentes por tipologias; es decir, por el conjunto de circunstancias
que tienen factores comunes. La informacion se ha obtenido de los partes de accidente

cumplimentados en cada centro de trabajo durante los ultimos 3 afios.

Las tipologias mas frecuentes en orden decreciente de % de dias de baja son las siguientes:
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TIPOLOGIA CIRCUNSTANCIAS DEL AT | N DEEL‘:S DE | NeDECASOS | TRABAJADORES
AFECTADOS °
Ligar Leves:
Tipo de trabajo:
Actividad fisica: Graves:
Desviacion:
Agente de desviacion:
Mortales:

Analisis de las causas

Se ha llevado a cabo una primera aproximacién a las causas de los accidentes mediante la
investigacién de aquellos que ha sido posible, obteniéndose los siguientes resultados, que
se ordenan de forma decreciente en relacion con su potencial de ocurrencia y de dias
perdidos:

N° de casos N° dias

4 o ; 3
Causa AT baja DMI N° trabajadores LI

Analisis de otros factores
Se han analizado los siguientes factores (eliminar lo que no proceda, y afiadir lo que falte):

- Colectivos de trabajadores con especial incidencia de riesgos: nuevos trabajadores
(jévenes o de nuevo ingreso), ocupaciones, empleados que desarrollan actividades
clasificadas como peligrosas.

- Puestos de trabajo, actividades o departamentos con especial incidencia de
accidentes.

Resumen de resultados

Puesto/dpto./ocupa | N° de casos N° dias

o . DMI ° | N°trabajadores® LI
cion AT baja !

? Elegir la formula mas practica: o bien partir del parte telematico de accidentes, analizando el lugar
donde se produce el accidente, el tipo de trabajo y la actividad fisica que hacia el accidentado y la
desviacion y el agente de la misma que causaron el accidente o bien la informaciéon disponible en el
informe de investigacion del accidente.

3Trabajadores potenciales, es decir, que podrian sufrir este tipo de accidente.

* Duracién media de la incapacidad

* Duracién media de la incapacidad

¢ Trabajadores potenciales, es decir, que podrian sufrir este tipo de accidente.
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De este analisis se ha obtenido la siguiente informacion:
. Areas, departamentos, puestos de trabajo en los que es preciso incidir de
forma especial:
Indicar los que aparecen en lugar destacado en el analisis
. Actividades que requieren mejoras en sus procedimientos de ejecucion:

Indicar las actividades que han aparecido en lugar destacado en el analisis y requieren
mejorar

. Colectivos de empleados que requieren capacitacion adicional:
Indicar los empleados cuyo elevado nivel de accidentalidad esta relacionado con la
formacion insuficiente para el trabajo que ejecutan o con respecto a sus riesgos

. Otras conclusiones:

2.1.3.2. Andlisis de las deficiencias detectadas en las evaluaciones de riesgos
pendientes de solucién

Del andlisis de las evaluaciones de riesgos y del seguimiento de las planificaciones de la
actividad preventiva aplicadas en los Ultimos afios, se han obtenido las siguientes
deficiencias pendientes de solucion:

a) Deficiencias relacionadas con las situaciones detectadas en 2.1.3.1
Desarrollar

b) Deficiencias que podrian ser la causa de accidentes calificados con una
maghnitud de riesgo de superior o igual a importante e intolerable’.
Desarrollar

c) Otras deficiencias:

En este apartado, se trata de relacionar aquellas que se consideren relevantes y no
hayan aparecido en a) o b).

Resumen de resultados

Reduccion | Tipologia
dias baja A.T.
prevista asociada

Condiciones Medidas Cotlee Plazo minimo

Magnitud | Riesgo anémalas | preventivas implantacién

" Nomenclatura de la magnitud del riesgo conforme a la metodologia del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo
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2.1.3.3. Analisis del sistema preventivo

El estudio de la modalidad organizativa, los recursos aportados, los medios existentes, asi
como la distribucion de la plantilla entre los centros de trabajo, horarios y turnos y los tipos
de riesgos identificados en la evaluacion, pone de manifiesto una serie de aspectos que es
preciso mejorar. Estos aspectos se detallan a continuacion.

a) Aspectos en los que los recursos son inadecuados:
Los siguientes aspectos requieren ser adaptados a las necesidades (Indicar de los que se
exponen los que sean aplicables, y explicarlo):

o Centros de trabajo insuficientemente cubiertos por el sistema preventivo

e Turnos u horarios que precisan mayor atencion del sistema preventivo

o Especializacién insuficiente de los técnicos de la organizacién preventiva

o Formacion o conocimientos insuficientes de las personas que integran Ia

organizacién preventiva
o Ofras situaciones

b) Aspectos en los que se requiere profundizar en la integracion de la prevencion
Los siguientes aspectos requieren ser adaptados a las necesidades (Introducir las
conclusiones extraidas de los resultados de la aplicacion de la lista de comprobacion del
documento de metodologia) :

» Relacion de aspectos identificados

2.1.4. PROGRAMA DE REDUCCION DE LA ACCIDENTALIDAD

Se ha propuesto un programa de actuacidén para cada centro de trabajo, adaptado a su
tamano, organizacion, proceso productivo y tipologia de accidentes. Para cada centro, las
actividades se separan en dos grupos:
e Subprograma de modificacién de condiciones materiales, organizacién del trabajo
y procesos
e Subprograma de gestion e integracion de la prevencién

Las actividades incluidas en cada subprograma se han elegido aplicando los siguientes
criterios:

o Potencial de mejora elevado. La actividad aporta una solucion total, o
importante si es parcial, al punto critico sobre el cual actua

¢ Resultados visibles y cuantificables a corto plazo, durante el periodo de
aplicacién del programa (si es imprescindible poner en practica alguna accion
que no dé fruto durante el periodo de aplicacion del programa, indicarlo)

o Posibilidad de aplicaciéon a corto plazo. Las actividades se pueden finalizar
durante el periodo para el cual se ha definido el programa. No se han incluido
actividades que requieran plazos de aplicacion mas largos (si es recomendable
poner en practica alguna actividad que requiera un plazo prolongado, explicarlo)

A cada actividad se le ha asignado un responsable de su ejecucidn y verificacion, un plazo
de puesta en practica, y los medios y recursos necesarios.
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Centro de trabajo: NOMBRE
Centro de Trabajo: Actividad:
Direccion: CNAE:
2.1.4.1. Subprograma de Modificacién de Condiciones Materiales, Organizacién del
trabajo y Procesos
Fechas . ;
Actividad programada previstas Sl Observaciones
Inicio | Fin Responsable Medios

Actividades primer periodo
(mes 8)

Actividades segundo
periodo (mes 12)

Actividades tercer periodo
(mes 15)

Actividades cuarto periodo
(mes 18)

Cierre programa (mes 24)
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2.1.4.2. Subprograma de Gestion e Integracién de la Prevencidén
Fechas : s
Actividad programada previstas HpeiEien Observaciones

Inicio | Fin Responsable Medios

Actividades primer periodo
(mes 8)

Actividades segundo
periodo (mes 12)

Actividades tercer periodo
(mes 15)

Actividades cuarto periodo
(mes 18)

Cierre programa (mes 24)
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ANEXOS (DOCUMENTACION
COMPLEMENTARIA)

« Documento de compromiso del empresario.

« Documento de adhesion de los trabajadores.



4

1

DO N.UMERO 106 o 14324
Viernes, 4 de junio de 2010

préyfea

EXTREMADURA

LOCALIDAD, DIA de MES de 201__

COMPROMISO DE EMPRESA CON PREVEA EXTREMADURA

D. NOMBRE, en nombre y representacion de EMPRESA, como CARGO de la
misma, manifiesta:

. Que la empresa que representa tiene entre sus prioridades
velar por la seguridad y la salud de sus empleados, aplicando la normativa
vigente en materia de prevencion de riesgos laborales

. Que a pesar de ello, los niveles de accidentalidad se han
disparado por encima de la media de su rama de actividad econémica, por lo
cual la Direccion ha decidido actuar de forma intensiva en la reduccion de
accidentes. Y por tanto, tiene la intencién de adquirir el firme compromiso de
reducir los accidentes de trabajo que se producen en sus centros de trabajo
todo lo posible

. Que por la firma de este documento, manifiesta su voluntad
de adhesion al programa PREVEA EXTREMADURA y su compromiso de
implantar el programa adjunto en EMPRESA y conseguir reducir los
accidentes de trabajo por medio de la adopcién de los objetivos fijados en el
programa

Y para que todo ello conste, firma esta declaracion a FECHA EN LETRAS

Fdo. NOMBRE
CARGO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO
Avda. Extremadura, 43

06800 - Mérida
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LOCALIDAD, DIA de MES de 201__

ADHESION DE LOS TRABAJADORES AL PROGRAMA DE ACTUACION

Los trabajadores de EMPRESA, y en su nombre los representantes abajo firmantes®,
manifiestan que habiendo dado su apoyo previamente a la adhesion de la empresa
al programa PREVEA EXTREMADURA, han sido consultados con respecto al
contenido del programa de actuacion presentado, mereciendo éste su conformidad.

Asimismo, manifiestan su voluntad de participar activamente y colaborar en todo lo
que les sea posible en la aplicacion del programa.

Y para que ello conste, firman la presente a FECHA EN LETRAS

Fdo. NOMBRE Fdo. NOMBRE Fdo. NOMBRE Fdo. NOMBRE
D.N.L: D.N.I.: D.N.I: D.N.L:

¥ Indicar en calidad de qué representan a los trabajadores (miembros del Comité de empresa, miembros del
Comité de seguridad y salud, Delegados de prevencién, trabajadores elegidos ad hoc para el programa PREVEA,

etc.)
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2.2. MODELO DE INFORME PERIODICO DE SEGUIMIENTO Y FINAL PREVEA

EXTREMADURA

Nombre de la empresa

Informe de seguimiento
Periodo

Ciudad, fecha
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ANEXOS

Actas de las reuniones con los trabajadores o sus representantes en las
que se ha tratado el programa PREVEA EXTREMADURA aplicado en la
empresa
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2.2.1. ANTECEDENTES

El presente informe se elabora en cumplimiento de la Resolucién Administrativa
REFERENCIA RESOLUCION emitida por la Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta
de Extremadura, y constituye el informe de seguimiento correspondiente al PERIODO, de
aplicacién del programa de reduccién de accidentes elaborado por NOMBRE DE LA
EMPRESA, adherida al Programa PREVEA EXTREMADURA.

En él se reflejan las actividades llevadas a cabo en cumplimiento del programa y los
resultados obtenidos hasta la fecha.

2.2.2. OBJETO

El objeto este informe es presentar a la Autoridad Laboral las actuaciones llevadas a cabo
en cumplimiento del Programa PREVEA EXTREMADURA y en concreto los siguientes
aspectos:

a. Actuaciones llevadas a cabo en cumplimiento del programa
b. Dificultades y soluciones aplicadas

c. Evolucion de la accidentalidad. Datos de la empresa por centros de trabajo y del
sector y rama de actividad econdémica correspondiente

d. Conclusiones y propuestas de actuacion durante el siguiente periodo

El presente informe ha sido consultado con los trabajadores / los representantes de los
trabajadores / debatido en el seno del comité de seguridad y salud (introduzcase lo que
proceda). Se adjuntan como anexo las actas de las reuniones en las cuales se ha tratado el
tema.

2.2.3. SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES

En este apartado se detallan las acciones llevadas a cabo, separadas por centros de
trabajo. Para facilitar el seguimiento, se incorpora la planificacion completa y las actividades
llevadas a cabo, introduciendo la fecha de inicio y final si se trata de una actividad finalizada
0 la de inicio si se trata de una actividad en curso.

Las actividades que presentan desviaciones con respecto a los plazos previstos incorporan
un comentario en la columna de la derecha “Comentarios y observaciones”, en la cual se
explica el motivo del retraso y las medidas que la empresa ha aplicado.

Las actividades se separan en dos grupos:

e Subprograma de modificacién de condiciones materiales, organizacién del trabajo
y procesos

e Subprograma de gestién e integracién de la prevencién
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Centro de Trabajo:

Actividad:

Direccion:

CNAE:

Subprograma de Modificacién de Condiciones Materiales, Organizacion del trabajo y

Procesos

El resumen de seguimiento de las actividades es el siguiente:

Actividad programada

Fechas Fechas
previstas reales
Inicio | Fin | Inicio| Fin

Comentarios y
observaciones

Actividades primer periodo
(mes 8)

Actividades segundo
periodo (mes 12)

Actividades tercer periodo
(mes 15)

Actividades cuarto periodo
(mes 18)

Cierre programa (mes 24)
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Actividad programada

Fechas Fechas
previstas reales
Inicio | Fin | Inicio | Fin

Comentarios y
observaciones

Actividades primer periodo
(mes 8)

Actividades segundo
periodo (mes 12)

Actividades tercer periodo
(mes 15)

Actividades cuarto periodo
(mes 18)

Cierre programa (mes 24)
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El apartado se subdivide por centros de trabajo, tal y como se ha hecho con el apartado

anterior.

Centro de trabajo: NOMBRE

Centro de Trabajo: Actividad:
Direccién: CNAE:
PRIMER ANO

Los resultados obtenidos en el primer afio de aplicacién del programa son los siguientes:

Primer periodo- Mes 8

Segundo periodo Mes 12

i s ¢ Empresa / Rama Empresa/ Rama
pncices de sinlestrelidad jaboral Centro de (altimo aio Centro de (altimo afo
trabajo o trimestre) trabajo o trimestre)

indice de incidencia

Datos para el calculo de la accidentalidad

MESES DE PROGRAMA TRANCURRIDOS"’

EARAMETRO 2[3[4]5]6]7[8][9][10[11]12
N° promedio de trabajadores
(mensual)™”

N° de accidentes con baja

N° de enfermedades profesionales

N° de jornadas perdidas por IT

N° de jornadas perdidas por baremos

) Meses transcurridos desde la fecha de aceptacion provisional de la empresa al PREVEA
"V El nimero de trabajadores es el nimero medio de trabajadores en plantilla, tanto en contratacién temporal

como indefinida que la empresa emplea cada mes. Cuando haya trabajadores a tiempo parcial, éstos cuentan

proporcionalmente a las horas trabajadas (por ejemplo, si trabajan media jornada cuentan como 0,5 trabajadores)
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SEGUNDO ANO

Los resultados obtenidos en el segundo afio de aplicacién del programa son los siguientes:

Resultados obtenidos respecto al objetivo

Primer periodo- Mes 15 | Segundo periodo Mes 18 | Tercer periodo- Mes 24
o i - Empresa / Empresa / . Empresa/
Indices de siniestralidad laboral Chntie Ao { ;i)‘:}ett:t:n Contaie { 5%1‘:‘;]‘}:::;) Centro de Objetivo
trabajo p trabajo ° trabajo
indice de incidencia
Comparativa con la rama de actividad econémica
Primer periodo- Mes 15 | Sequndo periodo Mes 18 | Tercer periodo- Mes 24
i - . Empresa / Rama Empresa / Rama Empresa/ Rama
aidibes o Sinio=tadide Mbota Centro de | (altimo afio | Centro de | (ultimo afio | Centro de | (Gltimo afo
trabajo o trimestre) trabajo o trimestre) trabajo o trimestre)

indice de incidencia

Datos para el calculo de la accidentalidad

PARAMETRO

MESES DE PROGRAMA TRANSCURRIDOS"’

13 [ 14

15 [ 16

17 [ 18

19 | 20

2122

23 | 24

N° promedio de

: o trabajadores
mensua

N° de accidentes con baja

N° de enfermedades profesionales

N° de jornadas perdidas por IT

N° de jornadas perdidas por baremos

) Meses transcurridos desde la fecha de aceptacion provisional de la empresa al PREVEA

) El nimero de trabajadores es el nimero medio de trabajadores en plantilla, tanto en contratacion temporal
como indefinida que la empresa emplea cada mes. Cuando haya trabajadores a tiempo parcial, éstos cuentan
proporcionalmente a las horas trabajadas (por ejemplo, si trabajan media jornada cuentan como 0,5 trabajadores)
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ANEXOS

Actas de las reuniones con los trabajadores / los representantes de
que corresponda)

los trabajadores / con el Comité de seguridad y salud (adécuese a lo
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3.1. CONJUNTO MINIMO DE DATOS DE LAS ESTADISTICAS DE SINIESTRALIDAD
LABORAL

Los datos que a continuacion se relacionan se recogeran para accidentes de trabajo con
baja en jornada de trabajo y en centro de trabajo’.

indices de accidentalidad relativos
indice de Incidencia

indice de frecuencia

indice de gravedad

Duracion media de la incapacidad

Indicadores de accidentalidad absolutos
Jornadas perdidas anuales

Datos relativos al accidente

Lugar en que se ha producido: Centro de trabajo /In itinere / En misién / Otros

Dia de la semana

Hora del dia

Hora de trabajo

Descripcion del accidente

Tipo de accidente y circunstancias que lo rodean (lugar, tipo de trabajo, actividad fisica
desarrollada, desviacién, agente de la desviacion)

Datos relativos a la lesion
Diagnostico
Parte del cuerpo afectada

Datos relativos al trabajador

Fecha de nacimiento / Edad en el momento de producirse el accidente

Fecha de alta en la empresa / Antigliedad en el momento de producirse el accidente
Origen (nacionalidad), tipo de contrato

Datos relativos a la baja
Dias perdidos
Baremos

9 Los accidentes sucedidos in itinere o los de circulacion en jornada de trabajo, asi como las enfermedades
profesionales, no se incluiran en el analisis.
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3.2. LISTA DE CAUSAS DE ACCIDENTES

CODIGO

DE

CAUSA CAUSA

Ga CONDICIONES DE LOS ESPACIOS DE TRABAJO

1 CONFIGURACION DE LOS ESPACIOS DE TRABAJO

1101 Deficiente disefio ergonémico del puesto de trabajo.

1102 Superficies de trabajo habitualmente inestables, incluidos barcos.

1103 Espacio insuficiente en lugares de trabajo o en las zonas de trénsito.

1104 Ausencia/deficiencia de protecciones colectivas frente a caidas de personas.

1105 Aberturasy huecos desprotegidos.

1106 Falta de seguridad estructural o estabilidad de paramentos, etc.

1107 Ausencia de seializacion de limite de sobrecarga de uso de las superficies de trabajo.

1108 Falta/deficiencia de entibacién o taludes inadecuados.

1109 Dificultad/deficiencia en el acceso al puesto de trabajo.

1110 Pavimento deficiente o inadecuado (discontinuo, resbaladizo, inestable, con pendiente excesiva, etc.).

111 Escaleras fijas, de servicio o escala inseguras por falta de anchura, peldafio desigual, huella insuficiente etc o en mal
estado.

1112 Vias de evacuacion o salida no sefializadas o sehalizadas de forma insuficiente o incorrecta.

1113 Ausencia de vias de evacuacion o insuficientes en nimero, mal dimensionadas, obstruidas o incorrectamente
distribuidas.

1114 Inexistencia, insuficiencia o ineficacia de sectorizacién o aislamiento de dreas de riesgos, como por ejemplo
zonificacion de atmésferas explosivas, espacios confinados, zonas extremadamente calientes o frias etc.

1115 Deficiencia/ausencia de sefializacién u otro tipo de elementos necesarios para la delimitacién de la zona de trabajo
(e.: maniobras o trabajos préximos a instalaciones de a.t., drea de obra, movimientos de vehiculos, etc.).

1116 Vias de circulacién deficientes (insuficientes, mal dimensionadas o con faltas de separacion entre ellas).

1117 Disefo incorrecto de ventanas (sistema de cierre inseguro, falta de prevision de situaciones de limpiezay
mantenimiento).

1118 Disefio incorrecto de puertas y pontones (sistema de cierre inseguro, sin parada de emergencia, falta de prevision
situaciones de limpieza y mantenimiento).

1199 Otras causas relativas a la configuracién de los espacios de trabajo

12 ORDEN Y LIMPIEZA

1201 Ordeny limpieza deficientes.

1202 Ausencia o deficiencia de medios para drenaje de liquidos.

1203 No delimitacién entre las zonas de trabajo o transito y las de almacenamiento o no respetar las zonas establecidas.

1299 Otras causas relativas al orden y limpieza

13 AGENTES FISICOS EN EL AMBIENTE

1301 Causas relativas al nivel de ruido ambiental.

1302 Causas relativas avibraciones.

1303 Causas relativas a radiaciones ionizantes.

1304 Causas relativas a radiaciones no ionizantes.

1305 lluminacién insuficiente o inapropiada.

1306

Deslumbramientos.
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1307 Causas relativas a la temperatura y condiciones termo higrométricas.

1308 Causas relativas a los aspectos meteorolégicos.

1309 Ausencia/deficiencia de protecciones para evitar la generaciony propagacion de agentes fisicos.

1399 Otras causas relativas a los agentes fisicos en el ambiente

1999 Otras causas relativas a las condiciones de los espacios de trabajo

2 INSTALACIONES DE SERVICIO O PROTECCION

. DISENO, CONSTRUCCION, UBICACION, MONTAJE, MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIM PIEZA DE INSTALACIONES
DE SERVICIO O PROTECCION

2101 Corte no debidamente previsto de suministro energético o de servicios (agua, electricidad, aire comprimido, gases,
etc.).

2102 No uso de muy baja tensién de funcionamiento (compatible con el MI BT 036) estando establecido su uso obligatorio.

2103 Defectos en el disefio, construccién, montaje, mantenimiento o uso de instalaciones eléctricas (ubicacion de celdas
de alta tensién, transformadores, aparallaje o instalaciones de baja tensién).

2104 Ausencia/deficiencia de sistemas para evitar la generacion de electricidad estatica.

2105 Sistemas de deteccion de incendios-transmision de alarma inexistentes, insuficientes o ineficaces.

2106 Almacenamiento de Sustancias y/ o Preparados inflamables (“Clasificados como Clases A y B enla MIE-APQ 17) en
coexistencia con focos de ignicién de distinta etiologia (eléctricos, térmicos, mecanicos...), sin el control preciso.

2107 Inexistencia de instalacidn anti-explosiva en atmésferas potencialmente explosivas (aplicable a equipos eléctricos,
instrumentos neuméticos e hidraulicos).

2108 Dificultad para efectuar un adecuado mantenimiento o limpieza de instalaciones de sewvicio o proteccion.

2109 Instalacién de servicio o proteccién en mal estado por otra causa diferente de las anteriores.

2110 Ausencia de cubeto de retencién de una Instalacién de almacenamiento de productos quimicos.

2111 Tanques o depdsitos inadecuados (por disefio, construccién, ubicacién, mantenimiento, uso, etc) por ejemplo no
estancos o fabricados con material inadecuado para la naturaleza de la sustancia almacenada.

2112 Sistemas inadecuados de conduccién de sustancias o preparados (por disefio, construccién, ubicacién,
mantenimiento, uso, etc) por ejemplo no estancos, fabricados con material inadecuado para la naturaleza de la
sustancia transportada.

2199 Otras causas relativas al disefio, construccién, montaje, mantenimiento, reparacién y limpieza de
instalaciones de servicio y proteccién

22 ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS DE PROTECCION DE INSTALACIONES DE SERVICIO O PROTECCION

2201 Ausencia/deficiencia de medios para evitar los contactos eléctricos directos (defectos en el aislamiento de las partes
activas, barreras o envolventes inexistentes o ineficaces, ausencia o deficiencia en los medios para obstaculizar el
paso o incumplimiento en cuanto a las distancias que conforman el volumen de accesibilidad).

2202 Deficiencias de aislamiento o inadecuado grado de proteccién (i.p.) enconductores, tomas de corriente, aparatos o
conexiones eléctricas defectuosas de la instalacién.

2203 Ausencia o no funcionamiento de elementos constituyentes del sistema de prevencién contra contactos indirectos
(interruptores diferenciales por ser inadecuados o haber sido "puenteados”, puesta a tierra, etc.).

2204 Ausencia o no funcionamiento de dispositivos para la eliminacién de la electricidad estatica.

2205 Imposibilidad de corte omnipolar simultaneo en Instalaciones eléctricas.

2206 Ausencia de proteccién contra sobre-intensidad, sobrecarga y cortocircuito en instalaciones eléctricas.

2207 Ausencia de proteccion contra sobrepresion (valvulas de presién, venteos, discos de rotura, vélvulas de descarga,
etc.).

2208 Inexistencia, insuficiencia o ineficacia de medios de extincién.

2209 Generacion de atmasferas peligrosas por deficiencias de ventilacién, natural o forzada.

2210 Dispositivos de enclavamiento violados (puenteados, anulados, etc.).

2200 Otras causas relativas los elementos y dispositivos de proteccién de instalaciones de servicioy

proteccidn
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23 SENALIZACION E INFORMACION DE INSTALACIONES DE SERVICIO O PROTECCION

2301 Defectos o insuficiencias en la identificacién de conductores activos y de proteccién.

2302 Conducciones de fluidos peligrosos deficientemente sefalizadas (inflamables, téxicos, corrosivos, etc.).

2303 Medios de lucha contra incendios no sefalizados o sefalizados incorrectamente (pulsadores de alarma, extintores,
bie’s,etc.).

2399 Otras causas relativas a la sefializacién e informacién de proteccién de instalaciones de servicioy
proteccién

2999 Otras causas relativas a las instalaciones de servicio y proteccién

3 MAQUINAS

31 DISENO, CONSTRUCCION, UBICACION, MONTAJE, MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA DE MAQUINAS

3101 Disefio incorrecto de la maquina o componente que hace que no se cumplan los principios de la prevencién
intrinsecay/o de la ergonomia.

3102 Modificaciones realizadas en la maquina que dan lugar a situaciones de riesgo no previstas por el fabricante.

3103 Deficiente ubicacién de la maquina.

3104 Defectos de estabilidad en equipos, maquinas o sus componentes.

3105 Resistencia mecanica insuficiente de la maquina.

3106 Disefio incorrecto de la maquina frente a presion interna o temperatura o agresioén quimica.

3107 Focos de ignicién no controlados (por causa mecanica, eléctrica, térmica o quimica).

3108 Fallos en el sistema neumatico, hidraulico o eléctrico.

3109 Organos de accionamiento inseguros (incorrecto disefio, no visibles o identificables, que posibilitan arranques

intempestivos, imposibilitan la detencién de partes méviles, variacién incontrolada de velocidad, mal funcionamiento
del modo manual, etc.).

3110 Falta de dispositivos de parada, puesta en marchay control en el punto de operacién (en este epigrafe no se
contempla la parada de emergencia).

3111 Accesibilidad a érganos de la maquina peligrosos (atrapantes, cortantes, punzantes, o con posibilidad de ocasionar
un contacto eléctrico).

3112 Accesibilidad o falta de medios de aislamiento a zonas de la méquina en las que puede haber sustancias peligrosas
por pérdidas, fugas etc. o a zonas extremadamente calientes/frias.

3113 Deficiencia de los medios de acceso al puesto de trabajo o de conduccién de la maquina.

3114 Visibilidad insuficiente en el puesto de conduccién de la maquina ya sea por un mal disefio o por no disponer de de

dispositivos auxiliares que mejoren la visibilidad cuando el campo de visién no es directo (espejos, cdmaras de T.V.).

3115 Defectos o ausencia en el sistema de direccién de la maquina automotriz, en el mecanismo de embrague, en el
sistema de cambio de velocidades o en el sistema de frenos.

3116 Dificultad para efectuar un adecuado mantenimiento, reglaje o limpieza (accesibilidad a partes internas, dificultad de
manipulacién, dificultad de supervision, ausencia de medios de diagnéstico).

317 Ausencia/deficiencia de elementos de montaje de maquinas.

318 Deficiencia en el dispositivo de enganche/desenganche entre maquinas.

3119 Categoria insuficiente del dispositivo de mando o de proteccién.

3199 Otras causas relativas al diseno, ubicacién, construccion, montaje, mantenimiento reparacion y limpieza de
méquinas.

32 ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS DE PROTECCION DE MAQU INAS

3201 Ausencia y/o deficiencia de resguardos y de dispositivos de proteccién

3202 Parada de emergencia inexistente, ineficaz o no accesible.

3203 Ausencia/deficiencia de protecciones colectivas frente a caidas de personas y objetos desde maquinas.

3204 Ausencia/deficiencia de protecciones antivuelco en maquinas automotrices (r.o.p.s.).

3205 Ausencia/deficiencia de estructura de proteccién contra caida de materiales (f.o.p.s.).

3206 Ausencia de medios técnicos para la consignacidn (imposibilidad de puesta en marcha) de la maquina o vehiculo.
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3207 Ausencia de dispositivos que eviten que los trabajadores no autorizados utilicen los equipos de trabajo.

3208 Ausencia/deficiencia o falta de uso de dispositivos que mantengan a los conductores o a los trabajadores
transportados en su posicién correcta durante el desplazamiento.

3299 Otras causas relativas a los elementos y dispositivos de proteccion de maquinas.

33 SENALIZACION E INFORMACION DE MAQUINAS

3301 Ausencia de alarmas (puesta en marcha de maquinas peligrosas o marcha atras de vehiculos, etc.).

3302 Deficiencia/ausencia del manual de instrucciones de maquinas.

3399 Otras causas relativas a la senalizacion e informacién de maquinas.

3999 Otras causas relativas a las maquinas.

4 OTROS EQUIPOS DE TRABAJO

@® DISENO, CONSTRUCCION, UBICACION, MONTAJE Y LIMPIEZA DE OTROS EQUIPOS DE TRABAJO

4101 Disefio incorrecto del equipo que hace que no se cumplan los principios de la prevencién intrinsecay/o de la
ergonomia.

4102 Deficiente ubicacion, defectos de estabilidad en equipos de trabajo debido a una incorrecta construccion, montajey
mantenimiento.

4103 Resistencia mecanica insuficiente del equipo de trabajo.

4104 Disefio incorrecto del equipo de trabajo frente a presidninterna o temperatura o agresion quimica.

4105 Partes del equipo accesibles peligrosas (atrapantes, cortantes, punzantes etc.).

4106 Escalera de mano insegura (material no resistente, apoyos inadecuados,etc.).

4199 Otras causas relativas al disefio, ubicacion, construccion, montaje, y limpieza de otros equipos de trabajo.

42 ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS DE PROTECCION DE OTROS EQUIPOS DE TRABAJO

4201 Ausencia/deficiencia de elementos de seguridad en los medios de elevacion de cargas (pestillos de seguridad en
ganchos, etc).

4202 Ausencia de elementos de proteccidn de herramientas (protectores de empufiaduras, etc).

4203 Ausencia/deficiencia de protecciones colectivas frente a caidas de personas y objetos desde equipos de trabajo.

4299 Otras causas relativas a los elementos y dispositivos de proteccién de otros equipos de trabajo

43 SENALIZACION E INFORMACION DE OTROS EQUIPOS DE TRABAJO

4301 Deficiencia/ ausencia del manual de instrucciones o sefalizacion

4302 Falta de sehalizacion e informacion acerca de la carga maxima en eslingas y otros accesorios de elevacion.

4399 Otras causas relativas a la senalizacion e informacién de ofros equipos de trabajo

4999 Otras causas relativas a ofros equipos de trabajo

G.5 MATERIALES Y AGENTES CONTAMINANTES

51 MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO DE MATERIALES

5101 Defectos en los materiales utilizados de forma general, excluidos los que conforman una maquina, instalaciény

£102 :\qal:epr(i)e;les muy pesados, voluminosos, de gran superficie, inestables o con aristas/ perfiles cortantes, en relacion con
los medios utilizados en su manejo.

5103 No mecanizacién o automatizacion de las operaciones de carga/descarga.

5104 Deficiente sistema de almacenamiento, empaquetado, paletizado, apilamiento, etc.

5105 Zonas de almacenamiento inadecuadas o no previstas.

£106 Falta de planificacion y/ o vigilancia en operaciones de levantamiento de cargas.

5199 Otras causas relativas a la manipulacién y almacenamiento de materiales
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52 PRODUCTOS QUIMICOS (sustancias o preparados)

5201 Inhalacién, ingestion o contacto con productos quimicos (sustancias o preparados) presentes en el puesto de
trabajo.

5202 Ausencia o deficiencia en los procedimientos de manipulado o almacenamiento de productos quimicos (sustancias o
preparados).

5203 Presencia de productos quimicos (sustancias o preparados) en el ambiente (téxicos, irritantes, inflamables, etc...) en
cualquier estado (polvos, vapores, gases, etc.), cuyo control o eliminacién no esta garantizado.

5204 Productos quimicos (sustancias o preparados) capaces de producir reacciones peligrosas (exotérmicas, toxicas, etc)
cuyo control o eliminacién no esta garantizado.

5205 Productos quimicos (sustancias o preparados) inflamable o explosiva, en cualquier estado fisico, cuyo control o
eliminacién no esta garantizado.

5206 Posibilidad de contacto o mezcla de productos quimicos (sustancias o preparados) incompatibles o que pueden

generar una reaccién con desprendimiento de productos téxicos, corrosivos y/o calor.

5207 Fugas o derrames de productos quimicos (sustancias o preparados) (durante su fabricacién, transporte,
almacenamientoy manipulacién).

5208 Deficiente envasado y etiquetado de los productos quimicos (sustancias o preparados) utilizados en caso de trasvase
enla propia empresa

5209 Deficiente envasado y etiquetado de los productos quimicos (sustancias o preparados) utilizados (excluido los
trasvasados en la propia empresa).

5210 Ausencia/deficiencia de protecciones para evitar la generacion y propagacion de agentes quimicos.

5209 Otras causas relativas a los productos quimicos

53 AGENTES BIOLOGICOS Y SERES VIVOS

5301 Contacto o presencia de animales.

5302 Agentes biolégicos o seres vivos susceptibles de originar cualquier tipo de infeccién, alergia o toxicidad, cuyo control
o eliminacidn no esta garantizado.

5303 Ausencia [ deficiencia de protecciones para evitar la generacion y propagacién de agentes biolégicos (estard incluida
la ausencia/deficiencia de dispositivos de encapsulamiento de la fuente y en general de aquellos que eviten o
minimicen la liberacion de agentes).

5304 Deficiencia de medidas de higiene personal adecuadas para la prevencién de enfermedades infecciosas.

5399 Otras causas relativas a los agentes bioldgicos y seres vivos

5999 Otras causas relativas a materiales y agentes contaminantes

6 ORGANIZACION DEL TRABAJO

61 METODO DE TRABAJO

6101 Método de trabajo inexistente.

6102 Método de trabajo inadecuado.

6103 Disefio inadecuado del trabajo o tarea.

6104 Apremio de tiempo o ritmo de trabajo elevado.

6105 Trabajo monétono o rutinario, sin medidas para evitar su efecto nocivo.

6106 Trabajos solitarios sin las medidas de prevencién adecuadas.

6107 Sobrecarga de la maquina o equipo (respecto a sus caracteristicas técnicas).

6108 Sobrecarga del trabajador (fatiga fisica o mental).

6109 Existencia de interferencias o falta de coordinacién entre trabajadores que realizan la misma o distintas tareas.

6110 Ausencia de vigilancia, controly direccién por persona competente.

6111 No organizar el trabajo teniendo en cuenta las condiciones meteorolégicas adversas.

6199 Otras causas relativas a los métodos de trabajo

62 REALIZACION DE LAS TAREAS

6201 Operacién inhabitual para el operario que la realiza, sea ordinaria o esporadica.

6202 Operacian destinada a evitar averias o incidentes o a recuperar incidentes.
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6203 Operacién extraordinaria realizada en caso de incidentes, accidentes o emergencias.

6299 Otras causas relativas a la organizacion de las tareas

63 FORMACION, INFORMACION, INSTRUCCIONES y SENALIZACION SOBRE LA TAREA

6301 Deficiencias en el sistema de comunicacién a nivel horizontal o vertical, incluyendo la incomprensién del idioma.

6302 Instrucciones inexistentes.

6303 Instrucciones respecto a la tarea confusas, contradictorias o insuficientes.

6304 Formacién/informacién inadecuada o inexistente sobre la tarea.

6305 Procedimientos inexistentes o insuficientes para formar o informar a los trabajadores acerca de la utilizacion o
manipulacién de maquinaria, equipos, productos, materias primas y dtiles de trabajo.

6306 Deficiencia/ausencia de informacién o sehalizacion visual o aclstica obligatoria o necesaria, incluyendo la utilizacién
de un idioma incomprensible para el trabajador.

6307 Falta de sefalista en caso necesario para organizar la circulacion de personas y/o vehiculos, asi como el manejo de
cargas.

6308 Deficiencia/ausencia de sefalizacion de " prohibido maniobra® en los 6rganos de accionamiento, en caso de trabajos
a efectuar sin tensién. sin presion o sin otras energias.

6399 Otras causas relativas a la formacion, informacin, instrucciones y senalizacion sobre la tarea

64 SELECCION Y UTILIZACION DEEQUIPOS Y MATERIALES

6401 No poner a disposicion de los trabajadores las magquinas, equipos y medios auxiliares necesarios o adecuados.

6402 Seleccion de maquinas no adecuadas al trabajo a realizar.

6403 Seleccion de dtiles, herramientas y medios auxiliares no adecuados altrabajo a realizar.

6404 Seleccion de materiales no adecuados al trabajo a realizar.

6405 Utilizacién de la maquina de manera no prevista por el fabricante.

6406 Utilizacién de atiles, herramientas y medios auxiliares de manera no prevista por el fabricante.

6407 Utilizacién de materiales en general de manera no prevista por el fabricante.

6408 No comprobacién del estado de las maquinas, herramientas, equipos o medios auxiliares antes de su utilizacién.

6409 Ausencia de medios organizativos o procedimientos para la consignacion de maquinas, instalaciones y lugares de
trabajo.

6499 Otras causas relativas a la seleccion y utilizacién de equipos y materiales

6999 Otras causas relativas a la organizacion del trabajo

I

7 GESTION DE LA PREVENCION

71 GESTION DE LA PREVENCION

7101 Inexistencia o insuficiencia de un procedimiento que regule la realizacion de las actividades dirigidas a la
identificacion y evaluacion de riesgos, incluidas las referidas a los estudios requeridos en las Obras de Construccién.

7102 Inexistencia o deficiencia de un procedimiento que regule la planificacién de la implantacién de las medidas
preventivas propuestas, incluidas las referidas a los planes de seguridad en las Obras de Construccién.

7103 Procedimientos inexistentes o insuficientes para formar o informar a los trabajadores de los riesgos y las medidas
preventivas.

7104 Deficiencias en la organizacién de los recursos obligatorios (organizacién preventiva) para la realizacidn de las
actividades preventivas exigidas por la normativa.

7105 Procedimientos inexistentes, insuficientes o deficientes. para la coordinacién de actividades realizadas porvarias
£mpresas.

7106 Inadecuada politica de compras desde el punto de vista de la prevencién.

7107 Sistemainadecuado de asignacién de tareas por otras razones que no sean la falta de cualificacién o experiencia.

7108 No apreciar las caracteristicas de los trabajadores para la realizacién de la tarea o en funcién de los riesgos.

7199

Otras causas relativas a la gestion de la prevencién
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72 ACTIVIDADES PREVENTIVAS

7201 No identificacién del/los riesgos que han materializado el accidente.

7202 Medidas preventivas propuestas en la planificacion derivada de la evaluacién de riesgos insuficientes o inadecuadas,
incluidas las referidas al Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo en Obras de Construccién.

7203 No ejecucién de medidas preventivas propuestas en la planificacién derivada de la evaluacién de riesgos.

7204 Falta de control del cumplimiento del Plan de seguridad y salud en Construccién.

7205 Mantenimiento preventivo inexistente o inadecuado o falta de realizacién de las revisiones periédicas obligatorias.

7206 Formacién/informacién inadecuada, inexistente sobre riesgos o medidas preventivas.

7207 Inexistencia o inadecuacion de plany/o medidas de emergencia.

7208 No poner a disposicion de los trabajadores las prendas o equipos de proteccién necesarios o ser estos inadecuados o
mal mantenidos, o no supervisar su correcta utilizacion.

7209 Falta de presencia de los recursos preventivos requeridos.

7210 Vigilancia de la salud inadecuada a los riesgos del puesto de trabajo.

7211 Ausencia/deficiencias de permisos y/o procedimientos de trabajo en intervenciones peligrosas (por ejemplo
soldaduras en zonas de riesgo, trabajos en tensién, espacios confinados etc).

7212 Asignacién de tarea a un trabajador con falta de cualificacion o experiencia.

7299 Otras causas relativas a las actividades preventivas

7999 Otras causas relativas a la gestion de la prevencion

8 FACTORES PERSONALES/INDIVIDUALES

81 FACTORES DE COM PORTAMIENTO

8101 Realizacion de tareas no asignadas.

8102 Incumplimiento de procedimientos e instrucciones de trabajo.

8103 Incumplimiento de normas de seguridad establecidas.

8104 Uso indebido de materiales, herramientas o Gtiles de trabajo, puestos a disposicién por la empresa.

8105 Uso indebido o no utilizacién de medios auxiliares de trabajo o de seguridad puestos a disposicién porla empresay
de uso obligatorio (empujadores, distanciadores, etc.).

8106 No utilizacién de equipos de proteccién individual puestos a disposicién porla empresa y de uso obligatorio.

8107 Retirada o anulacién de protecciones o dispositivos de seguridad.

8108 Permanencia de algin trabajador dentro de una zona peligrosa o indebida.

8100 Adopcién de una postura inadecuada en el puesto de trabajo.

8199 Otras causas relativas a los factores de comportamiento

82 FACTORES INTRINSECOS, DE SALUD O CAPACIDADES

8201 Incapacidad fisica o mental para la realizacié n normal del trabajo.

8202 Deficiente asimilacién de érdenes recibidas.

8203 Falta de cualificacion y/o experiencia para la tarea realizada achacable al trabajador.

8299 Otras causas relativas a los factores intrinsecos, de salud o capacidades

8999 Otras causas relativas a los factores personales-individuales
—

9 OTROS

91 OTRAS CAUSAS

9199 Otras causas.

92 HECHOS NO CAUSALES

9299

Hechos no causales.
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3.3. ANALISIS DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL
3.3.1. RELACION DE TIPOLOGIAS DE ACCIDENTES (*)
] . | N° DE DiAS DE N® DE
TIPOLOGIA CIRCUNSTANCIAS DEL AT" BAJA N° DE CASOS TRABAJADORES
AFECTADOS
Leves:
Lugar:
Tipo de trabajo:
Actividad fisica: Graves:
Desviacion:
Agente de desviacion:
Mortales:

3.3.2. RELACION DE PUESTOS/DEPARTAMENTOS/OCUPACIONES DE MAYOR

RIESGO

Puesto/dpto./ocupacion | N° de casos AT | N° dias baja | DMI ™

N° trabajadores LI

(")

3.3.3. RELACION DE CAUSAS DE ACCIDENTE DE MAYOR FRECUENCIA

Causa N° de casos AT | N° dias baja | DMI ™

N° trabajadores

) LI

3.3.4. RELACION DE RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS

Condiciones

Magnitud | Riesgo anémalas

Medidas

- Cc
preventivas ostes

Plazo minimo
implantaciéon

Reducciéon | Tipologia
dias baja A.T.
prevista asociada

O Informacién procedente del andlisis de los accidentes (a partir de los datos del parte telematico o de los datos del informe de

investigaciéon de accidente)

“ Trabajadores potenciales, es decir, que podrian sufrir este tipo de accidente
) Duracién media de la incapacidad (Dias perdidos/accidentes sucedidos).
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3.4. TABLA DE VALORACION DE LA ADECUACION DE RECURSOS
PREVENTIVOS A LAS NECESIDADES DE LA EMPRESA

ACTUACION EN EMERGENCIAS ACUERDO | DESACUERDO | N/A
Accidente. En el centro se dispone de recursos para
- Transportar a los accidentados a un centro de atencién
- Proporcionar primeros auxilios a los accidentados
- No esta previsto como actuar
Incendio o explosién. En el centro se dispone de recursos para
- Actuar con medios propios hasta la llegada de recursos
externos
- Obtener apoyo de recursos externos. Se ha establecido un
procedimiento de coordinacion
- No esté previsto como actuar
Evacuacion. En el centro se dispone de recursos para
- Evacuar a las personas que se hallen en las instalaciones
- Avisar a recursos externos
- No estd previsto codmo actuar
Otras emergencias. En el centro se dispone de recursos para
- Actuar con medios propios
- Avisar a recursos externos
- No estd previsto como actuar
Riesgo grave e inminente. En el centro se dispone de recursos
para
- Se han dado instrucciones a los trabajadores
- Existe un procedimiento
- No estd previsto como actuar
ACTUACION PREVENTIVA ACUERDO | DESACUERDO | N/A

Evaluacion de riesgos

- Al menos un responsable participa en la evaluacion de
riesgos del centro

- Al menos un responsable conoce y aplica la evaluacién
de riesgos actualizada del centro

- No se dispone de evaluacion actualizada del centro

Planes y programas de actuacion preventiva

- Al menos un responsable participa en la planificacion de
actuaciones en el centro para el afio en curso

- Al'menos un responsable conoce y aplica la planificacion
de actuaciones en el centro para el afio en curso

- No se dispone de planificacion de actuaciones del centro
para el afio en curso
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ACUERDO

DESACUERDO

N/A

Informacién y formacion de trabajadores

Al menos un responsable ha participado en la
elaboracion y/o ejecucion del programa de formacion o
informacién de trabajadores en el centro para el afio en
curso

Al menos un responsable conoce y aplica el programa de
formaciéon o informaciéon de trabajadores en el centro
para el afio en curso

No se dispone de ninguna previsién de formacion o
informacién de los trabajadores del centro

Aplicacion de técnicas de prevencion: Investigacion de
accidentes

Al menos un responsable ha participado en las
investigaciones de accidentes llevadas a cabo en el centro
de trabajo

Al menos un responsable conoce los resultados de las
investigaciones de accidentes llevadas a cabo en el centro
de trabajo

No se ha previsto la investigacion de los accidentes por
parte de la empresa

Aplicacion de técnicas de prevencion: Inspecciones planeadas

Al menos un responsable ha participado en las
inspecciones llevadas a cabo en el centro de trabajo

Al menos un responsable conoce los resultados de las
inspecciones llevadas a cabo en ¢l centro de trabajo

No se ha previsto llevar a cabo inspecciones planeadas
de los puestos o lugares de trabajo por parte de la
empresa

Aplicacion de técnicas de prevencion: Observaciones del
trabajo

Al menos un responsable ha participado en las
observaciones de trabajos llevadas a cabo en el centro de
trabajo

Al menos un responsable conoce los resultados de las
observaciones de trabajos llevadas a cabo en el centro de
trabajo

No se ha previsto llevar a cabo observaciones del trabajo
por parte de la empresa

Aplicacion de técnicas de prevencion: Comunicacion de riesgos

Se aplica la comunicacion de riesgos, integrada a través
de la linea de mando

Se aplica la comunicacion de riesgos, que se transmiten
directamente a los servicios de prevencion centrales

No se ha previsto implantaciéon de la comunicacion de
riesgos por parte de la empresa

Aplicacion de técnicas de prevencion. Elaboracién e
implantacién de procedimientos

Al menos un responsable participa en la elaboracion de
normas y procedimientos de trabajo

Al menos un responsable conoce y exige el seguimiento
de procedimientos de trabajo en determinadas
actividades

No se dispone de procedimientos o no estan actualizados
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ACUERDO

DESACUERDO

N/A

Actividades peligrosas

Al menos un responsable ha participado en la
elaboracién de normas de actuacion en actividades
peligrosas

Al menos un responsable conoce y aplica las normas de
actuacién en actividades peligrosas. Estas norma
incluyen la supervisién de la actividad

No se dispone de ninglin procedimiento para la actuacién
en actividades peligrosas

Coordinacion de actividades empresariales

Al menos un responsable ha participado en la
elaboracion de la normativa de gestion de la
coordinacidn de actividades empresariales

Al menos un responsable conoce y aplica la normativa
interna relativa a la coordinacion de actividades
empresariales

No se dispone de procedimientos, normas o instrucciones
relativas a cdmo coordinar las actividades

DIMENSIONAMIENTO DE LOS RECURSOS

ACUERDO

DESACUERDO

N/A

de:

Se dispone de suficientes recursos para la gestiéon de los riesgos

Seguridad: Lugares de trabajo, instalaciones, equipos...

Higiene industrial: exposicion a factores de tipo fisico,
quimicos o biolégico

Ergonomia: Exposicion a factores de distribucion
espacial y alcances, fuerzas, esfuerzos, movimientos
repetitivos...

Psicosociologia: Exposicion a factores de riesgo de tipo
psicosocial

Se dispone de suficientes recursos

El volumen global de recursos disponible en la empresa
(incluyendo los recursos destinados a través de la
integracion en la linea, y la contratacion de entidades
especializadas) es adecuado

Los centros disponen en su totalidad de la suficiente
cobertura

Algunos centros precisan mayor apoyo. Detallar:

Determinados turnos precisan mayor apoyo Detallar:

Los recursos son claramente inadecuados Detallar:




#DOE o, 14347
) Viernes, 4 de junio de 2010

!

L

prélfea

EXTREMADURA

3.5. LISTA DE CHEQUEO PARA EL ANALISIS DE LA INTEGRACION DE LA
PREVENCION

3.5.1. INTEGRACION DE LA PRL EN LA DIRECCION

SI NO N/A

Existe una politica de prevencion

La Direccion exige a la linea la aplicaciéon de una politica de
prevencion

Se han establecido funciones y responsabilidades en materia
preventiva

Se ha formado a los mandos en la integracion de la prevencion

Se valora el desempefio de los mandos en prevencion

Los mandos se coordinan con el servicio de prevencion

Los mandos envian informacién de las condiciones e su area de
responsabilidad al servicio de prevencion

3.5.2. INTEGRACION DE LA PRL EN LA GESTION DE LOS CAMBIOS

N | NO N/A

Existe normativa interna para la adquisicién de equipos por parte del
area correspondiente:
- Equipos sujetos a reglamentacion especifica

- Equipos no sujetos a reglamentacion especifica, criterios
emitidos por el servicio de prevencion
Existe normativa interna para la adquisicién de productos

- Productos sujetos a reglamentacion especifica

- Productos en funcién de la normativa del servicio de prevencion

- Materiales en funcion de los criterios establecidos por el
servicio de prevencion
Existe normativa interna par a la contratacion de obras o servicios

- Cuando la empresa actia como empresario titular

- Cuando la empresa actia como empresario principal

- Cuando la empresa actiia como empresario concurrente

- Cuando la empresa actiia como contrata

Existe normativa interna para la contratacion de personal o reasignacion
a puestos de trabajo
- Lanormativa incluye la obtencion previa de aptitud fisica

- La normativa incluye la obtencion previa de aptitud
competencial

- La normativa afecta a trabajadores con restricciones (ETT,
menores, embarazadas)

- Lanormativa afecta a trabajadores especialmente sensibles
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SI

NO

N/A

Existe normativa para la aplicacion de la reglamentacion de industria a
las instalaciones afectadas

Existe normativa o procedimientos para la revision y verificacion de
las condiciones de los equipos

- Revision por parte del operador

- Control por el supervisor

- Revision por mantenimiento

3.5.4. INTEGRACION DE LA PRL EN EL CONTROL DE ACTIVIDADES PELIGROSAS

SI

NO

N/A

Existen procedimientos de trabajo que regulan las condiciones de
ejecucion de determinadas actividades

Los trabajadores disponen de instrucciones de seguridad

El procedimiento contempla la supervision d ela actividad

Los trabajadores comunican las anomalias observadas
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3.6. CLASIFICACION DE PUNTOS CRITICOS

Esta relacién se aporta para que sirva de orientacién y reflexiébn en la empresa, en el
sentido de que esta conozca cuales son los factores que alimentan la generacién de
accidentes y, por tanto, en los que ha de actuar para mejorar la situacion.

3.6.1. PUNTOS CRITICOS DE LA ORGANIZACION

e Politica de la Direccion

e Integracién de la prevencién

¢ Dimensionamiento de los recursos destinados la organizacion especifica de
prevencion

e Dimensionamiento de los recursos destinados a la aplicacion de planes y
programas de prevencion

3.6.2. PUNTOS CRITICOS DE LA GESTION

¢ Sistema de gestidn
¢ Control de la eficacia de los planes y programas
¢ Auditoria del sistema

3.6.3. CONDICIONES MATERIALES

¢ Lugares de trabajo

e Instalaciones

e Equipos y maquinaria

e Herramientas

e Materiales

¢ Productos

¢ Organizacion del espacio; distribucién de los puestos de trabajo
e Tecnologia

3.6.4. FACTOR HUMANO

e Condiciones fisicas
e Cualificacion

e Formacioén

e Habitos

e Motivacion

3.6.5. ORGANIZACION DEL TRABAJO

¢ Procedimiento de trabajo
e Carga de trabajo

e Ritmo y pausas de trabajo
¢ Autonomia

¢ Monotonia
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3.7. MODELO DE FORMATO DE PROGRAMA DE ACTUACION PARA LA
REDUCCION DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL Y RELACION DE
ACTUACIONES INTEGRALES EN LOS SUBPROGRAMAS

Subprograma de Modificacion de Condiciones Materiales, Organizacién del

trabajo y Procesos

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE MEDIOS
Modificaciones en: Inicio-Fin | Departamento / Individuo e Contratacion de industrial
e Lugares de trabajo e Orden de trabajo
+ Instalaciones * Adquisicién de algo
e Equipos y maquinas e Otros
e Procesos y tecnologia
e Herramientas
« Puestos de trabajo
* Materiales
« Productos
Cambios en la organizacion del trabajo:
« Rotaciones Inicio-Fin | Departamento / Individuo
e Turnos
* Autonomia en el desarrollo de las
tareas
e Otros
Subprograma de Gestion e Integracién de la Prevencion
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE | MEDIOS

Adaptaciones Plan de prevencion:
- Introduccién de la integracién en el Plan de prevencién
- Politica de Direccién

Adaptacion de la organizacién preventiva
- Nombramientos
- Asignacidn de funciones especificas

Difusién Plan de prevencién:

- Politica de prevencién

- Plan de prevencion.

- Funciones de los empleados (organizacién, mandos,
trabajadores)

Seguimiento programa PREVEA EXTREMADURA

- Constitucion del equipo de seguimiento del Plan de
Reduccién de la Accidentalidad

- Reuniones de seguimiento

Elaboracién de Procedimientos:
Investigacién de accidentes
Inspecciones planificadas
Comunicacién de riesgos
Observacion del trabajo
Elaboracién de normas
Adquisicién de materiales
Adquisicion de equipos
Coordinacion actividades empresariales
Seleccién y contratacion de personal y cambio de puesto
de trabajo
. Mantenimiento preventivo
. Revision y comprobacion de instalaciones
. Actividades peligrosas
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Formacion de la Direccion:

Responsabilidades juridicas de la Direccién en
prevencién

Sistemas de gestion d e la PRL

Auditorias

Formacion de los Mandos:

Responsabilidades juridicas de los mandos en
prevencién

Sistemas de gestiéon d e la PRL y funciones de los
mandos

Técnicas basicas de integracion de la prevencién

El papel del mando en la integracion de la prevencion
.Formacién y motivacién de trabajadores

Temas especificos

Implantacién de procedimientos a los mandos

Investigacion de accidentes

Inspecciones planificadas

Comunicacion de riesgos

Observacion del trabajo

Elaboracién de normas

Adquisicion de materiales

Adquisicidén de equipos

Coordinacién actividades empresariales

Seleccién y contratacién de personal y cambio de
puesto de trabajo

Mantenimiento preventivo

Revision y comprobacion de instalaciones

Actividades peligrosas

Implantacién de procedimientos a los trabajadores

Verificacién y control de equipos y herramientas
Comunicacién de riesgos

Uso y mantenimiento de EPIs

Procedimientos para trabajos especificos

Profesionalizacion de trabajadores que ejecuten
actividades peligrosas

Analisis de necesidades
Temas especificos, en funcién de las actividades
desarrolladas en la empresa
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3.9. LISTA DE PAGINAS WEB DE ORGANISMOS OFICIALES QUE
OFRECEN DATOS DE SINIESTRALIDAD LABORAL

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
C/ Torrelaguna, 73

Tel. 913 634 100

Fax 913 634 327

28027 Madrid

http://www.mtas.es/insht/

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL — ESTADISTICAS
C/ Agustin de Bethencourt, 4

Tel. 91 363 00 00

28071 Madrid

http://www.mtas.es/estadisticas/es/index.htm

INSTITUTO ARAGONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL (ISSLA)

Av. César Augusto, 14 3°

Tel. 976 715 920

Fax. 976 715 919

50004 Zaragoza

http://portal.aragob.es/serviet/page? pageid=4229& dad=portal30& schema=PORTAL30& type=site& fs
iteid=547& fid=1& fnavbarid=1& fnavbarsiteid=547& fedit=0& fmode=2& fdisplaymode=1& fcalledfrom

=1& fdisplayurl=

INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Avda. del Cristo, 107

Tel. 985 108 275

33006 Oviedo

http://tematico.princast.es/trempfor/trabajo/iaprl/inicio.htm

DIRECCIO GENERAL DE SALUT LABORAL

Cami Vell de Bunyola, 37 2n pis (P. Ind Son Castell6)

Tel. 971 176 305

07009 Palma de Mallorca
http://www.gobiernodecanarias.org/empleoyasuntossociales/Icasel/Portal.aspx

INSTITUTO CANARIO DE SEGURIDAD LABORAL

Prof. Agustin Millares Carlé, 18 Ed. Usos Multiples Il

Tel. 928 306 000

Fax. 928 306 355

35071 Las Palmas de Gran Canaria
http://www.gobiernodecanarias.org/empleoyasuntossociales/Icasel/Portal.aspx

CENTRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Avda. Faro, 33

39012 Santander

http://aplicaciones3.cantabria.es/dgTE/estadisticas _seguridad _salud.jsp

CENTRO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE CASTILLA-LEON
Avda. de Portugal, s/n — Apdo. Correos 2009

Tel. 987 344 032

Fax. 987 344 033

24080 Lebn
http://www.prevencioncastillayleon.com/PREVMenuESTCYL.do

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y SALUD LABORALES DE CASTILLA Y LA MANCHA
Avda. de Irlanda, 14

Tel. 925 269 852

Fax. 925 267 873

45071 Toledo

http://www.jccm.es/trabajo/web/dgsl|Estadisticas.htm
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DEPARTAMENT DE TREBALL | INDUSTRIA DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA
c. Sepulveda, 148-150

08011 Barcelona

Tel. 932 285 757

http://www.gencat.net/treballiindustria/

SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
Paseo de Roma, s/n moédulo C
06800 Mérida

INSTITUTO RIOJANO DE SALUD LABORAL (IRSAL)
¢. Hermanos Hircio, 5

Tel. 941 291 801

Fax. 941 291 826

http://larioja.org/irsal/index.htm

INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
C. Ventura Rodriguez n° 7, plantas 22 y 62

Tel. 900 713 123

28008 Madrid

http://www.madrid.org/ctrabajo/irsst/

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LA REGION DE MURCIA

C. Lorca, 70 El palmar

Tel. 968 365 500

Fax. 968 365 501

30120 Murcia
http://www.carm.es/neweb2/servlet/integra.servlets.ControlPublico?DCONTENIDO=724&IDTIPO=140&R
ASTRO=c160$m

INSTITUTO NAVARRO DE SALUD LABORAL
Poligono Landaben, calle Ey F

Tel. 848 423 700

Fax 848 423 730

http://www.cfnavarra.es/insl/

OSALAN - INSTITUTO VASCO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORALES
Camino de la dinamita s/n (Monte Basatxu)

Tel 944 032 169

Fax 944 032 100

http://www.osalan.com/stadis c.apl?cod=06
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ANEXO II

SOLICITUD DE AYUDAS POR CONFECCION DEL PROGRAMA INICIAL ,
INFORMES PERIODICOS E INFORME FINAL DE EMPRESAS ADHERIDAS AL

PLAN PREVEA EXTREMADURA
DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA:

Razon Social (nombre y apellidos, si es persona fisica): | |

N° ASIGNADO DEL PLAN PREVEA B

C.LF.IN.IF. | \ (9 DIGITOS)

Actividad de la empresa: | [ C.NAE.-09 :]
N° Trabajadores: ,:| N° Teléfono: ‘ |

Domicilio Social: | o J

Localidad:. ! |CP L ‘
Provincia: |

REPRESENTANTE LEGAL:

Nombre y Apellidos: ]

NILF: Tlfno. de Contacto:

SOLICITUD DE AYUDA.: (Marcar lo que proceda)

[0 Confeccion del programa inicial.

Informe de seguimiento en el mes ocho.
Informe de seguimiento en el mes doce.
Informe de seguimiento en el mes quince.

Informe de seguimiento en el mes dieciocho.

O O O Od

Informe final de cierre mes veinticuatro.
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AUTQRIZACION PARA LA COMPROBACION DE OFICIO DE QUE LA EMPRESA
ESTA AL CORRIENTE DE SUS OBLIGACIONES CON LAS HACIENDAS ESTATAL
Y DE LA COMUNIDAD AUTONOMA, Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL:

(Marcar lo que proceda)

O Autorizo al érgano gestor de las ayudas para que compruebe de oficio que la
empresa se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda estatal
y a la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones
frente a la Seguridad Social.

O No autorizo al 6érgano gestor de las ayudas para que compruebe de oficio que la
Empresa se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda estatal
y a la Hacienda de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones
frente a la Seguridad Social; por lo que aporto junto a la presente solicitud las
correspondientes certificaciones administrativas en vigor en soporte papel expedidas
por los organos competentes, y me comprometo a aportarlas nuevamente, si fuera
preciso, cuando sea requerido para ello antes del pago de la subvencion.

En| | a | lde [ Jde 20[ |

El Representante Legal de la Empresa.

(Sello y firma)

Fdo.: |

(Nombre y apellidos)
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MODELO DE SOLICITUD DE AYUDA PARA INVERSIONES PARA LA REDUCCION
DE LA SINIESTRALIDAD EN EMPRESAS ADHERIDAS DEFINITIVAMENTE AL PLAN

PREVEA EXTREMADURA

/20

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA:

Razon Social (nombre y apellidos, si es persona fisica):

N° ASIGNADO DEL PLAN PREVEA ||
CLE/NIF. | | (9pirTos)

Actividad de la empresa: ’7 | C.N.AE.-09 I:]

N° Trabajadores: ‘ || | l | N° Teléfono: [

Domicilio Social: |

Localidad: | | cp

I

Provincia: |

REPRESENTANTE LEGAL:

Nombre y Apellidos:

| |

DOCUMENTACION APORTADA:
(Marcar lo que proceda)

10
- subvencionada.
<o ! :
integro de los mismos.

¥ 0

Copia compulsada de las facturas acreditativas del coste total de la accion
Copia compulsada del documento/s justificativo/s del pago material del importe

Declaracion de las subvenciones u otras ayudas solicitadas o concedidas durante

los tres ultimos afios fiscales acogidos al régimen de minimis, segun Hoja 4,

debidamente firmada y fechada, de este Anexo.

4° . Cuadro Resumen de las subvenciones por las que se solicita la subvencién,

segun Hoja 5, debidamente firmada y fechada, de este Anexo.
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EXTREMADURA

DECLARACIONES RESPONSABLES:

1.- El gue suscribe conoce y acepta las condiciones generales de esta subvencion, establecidas
por el Decreto 123/2010, de 28 de mayo, por el que se establece el PLAN PREVEA de Ia
Comunidad Auténoma de Extremadura, por lo que SOLICITA la concesion de una subvencién de

| | euros (50% de la inversién con un maximo de 4.000 euros por

subvencidn), por una inversion total (sin incluir el LV.A. ) de | ‘

Y efectlo la siguiente

DECLARACION JURADA:

Que la empresa a la que represento:

a) Ha realizado, en su totalidad, la inversidon en los plazos establecidos.

b) Facilitara los informes e inspecciones y presentara la documentacion que se requiera para
comprobacion y seguimiento de las subvenciones concedidas y cumplimiento de las
obligaciones contraidas.

¢) Reintegrara las cantidades recibidas, con los intereses legales correspondientes, en caso de
que se declare el incumplimiento de las obligaciones adquiridas o los requisitos y condiciones
tenidos en cuenta para su concesion y previstos en el Decreto antes mencionado.

Todos estos extremos que se declaran, asi como los datos expresados en la presente solicitud
san ciertos , por lo que firmo la presente declaracion en:

| | a | | de | | de 20[ ]

El Representante Legal de la Empresa.
(Sello y firma)

Fdo.: |

(Nombre y apellidos)
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EXTREMADURA

AUTORIZACION PARA LA COMPROBACION DE OFICIO DE QUE LA EMPRESA
ESTA AL CORRIENTE DE SUS OBLIGACIONES CON LAS HACIENDAS
ESTATAL Y DE LA COMUNIDAD AUTONOMA, Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL:

(Marcar lo que proceda)

O Autorizo al organc gestor de las ayudas para que compruebe de oficio que la
empresa se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda estatal
y a la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones
frente a la Seguridad Social.

LJ No autorizo al 6rganc gestor de las ayudas para que compruebe de oficio que la
Empresa se encuentra al corriente de sus cbligaciones tributarias frente a la Hacienda estatal
y a la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones
frente a la Seguridad Social; por lo que aporto junto a la presente solicitud las
correspondientes certificaciones administrativas en vigor en soporte papel expedidas
por los 6érganos competentes, y me comprometo a aportarlas nuevamente, si fuera preciso,
cuando sea requerido para ello antes del pago de la subvencion.

en | Y — I

El Representante Legal de la Empresa.

(Sello y firma)

Fdo.: |

(Nombre y apellidos)
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EXTREMADURA

ANEXO IV

SOLICITUD DE AYUDA

PARA AGENTES SOCIALES POR LA CONTRATACION DE TECNICOS
EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PLAN PREVEA
EXTREMADURA

Numero de Expediente:

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ENTIDAD:

DENOMINACION: |

DOMICILIO(calle, n°, piso): |

Localidad: | | cPo [ ]

Provincia: | |

| Fax: | |

Teléfono: |

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:

Nombre y Apellidos: [

NILF: | | Tlfno de Contacto: |

DOCUMENTACION A APORTAR CON LA SOLICITUD:
] a) Certificacion original expedida por la correspondiente oficina de empleo que
acredite los periodos de inscripcion como desempleado.

[ b) Copia compulsada del contrato de trabajo sellada por la correspondiente

Oficina de Empleo.
Certificado del representante legal de la entidad de los costes laborales
anuales del nuevo contrato (salarios, cotizacién a la Seguridad Social,

indemnizaciones y suplidos)
[0 d)  Documento de alta en la Seguridad Social del Trabajador.

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEQ. MERIDA (BADAJOZ)
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EXTREMADURA

AUTORIZACION PARA LA COMPROBACION DE OFICIO DE QUE LA EMPRESA
ESTA AL CORRIENTE DE SUS OBLIGACIONES CON LAS HACIENDAS ESTATAL
Y DE LA COMUNIDAD AUTONOMA, Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL:

(Marcar lo que proceda)

[ Autorizo al 6rgano gestor de las ayudas para que compruebe de oficio que la
empresa se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda estatal
y a la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones
frente a la Seguridad Social.

(] No autorizo al drgano gestor de las ayudas para que compruebe de oficio que la
Empresa se encuentra al corriente de sus obligaciones fributarias frente a la Hacienda estatal
y a la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones
frente a la Seguridad Social; por lo que aporto junto a la presente solicitud las
correspondientes certificaciones administrativas en vigor en soporte papel expedidas
por los érganos competentes, y me comprometo a aportarlas nuevamente, si fuera
preciso, cuando sea requerido para ello antes del pago de la subvencién.

En | | & [ de ] | de 20[ ]

El Representante Legal de la Entidad.
(Sello y firma)

Fdo.:

(Nombre y apellidos)

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO. MERIDA (BADAJOZ)
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EXTREMADURA
ANEXOV
CERTIFICADO CUMPLIMIENTO OBJETIVOS
D.
COMO REPRESENTANTE LEGAL de la empresa
CERTIFICO
[J NO
que laempresa ! O sl ha cumplido los objetivos marcados en el art. 5

del Decreto 123/2010,de 28 de mayo, por el que se Reguia el Procedimiento de Adhesion
Voluntaria de empresas al Plan Prevea Extremadura correspondiente al
periodo que se marca a centinuacion:

L
[]
]
Ll
[l

Informe de seguimiento en el mes ocho.
Informe de seguimiento en el mes doce.
Informe de seguimiento en el mes quince.
Informe de seguimiento en el mes dieciocho.

Informe final de cierre mes veinticuatro.

En

a [ ] e

El Representante Legal de la Empresa.
(Sello y firma)

Fdo.: |

{Nombre y apellidos)

" MARCAR LO QUE PROCEDA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEQ. MERIDA (BADAJOZ)
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ANEXO VI

INDICES DE INCIDENCIA. Extremadura - 2008

pre\/ea

EXTREMADURA

CNAE-93 N° de trabajadores Ne Accidentes INDICE
AGRICULTURA 1 73.047,25 1.805 2.471,00
23 282,42 187 66.214,22
5 517 0 0,00
INDUSTRIA 10 0,83 1 120.000,00
11 16,75 5. 29.850,75
13 199,75 10 5.006,26
14 1.087,75 192 17.651,11
15 9.891,08 937 9.473,18
16 487,00 18 3.696,10
17 165,42 6 3.627,20
18 906,67 9 992,65
19 35,42 0 0,00
20 1.701,50 256 15.045,55
21 207,42 18 8.678,18
22 1.053,25 38 3.607,88
23 15,92 2 12.565,45
24 77375 49 6.332,79
25 732,00 58 7.923,50
26 2.827,58 203 7.179,28
27 1.616,08 182 11.261,80
28 4.185,00 558 13,333,33
29 805,58 70 8.689,36
30 31,83 0 0,00
31 280,50 29 10.338,68
32 1,92 1 573.913,04
33 89,92 13 14.457,83
34 86,33 20 23.166,02
35 75,33 10 13.274,34
36 1.111,00 108 9.720,97
37 46,67 10 21.428,57
40 1.214,17 79 6.506,52
41 1.146,75 47 4.098,54
CONSTRUCCION 45 40.046,17 4.501 11.239,53
SERVICIOS 50 /7.184,33 391 5.442,40
51 11.912,00 563 4.726,33
52 22.381,58 734 3.279,48
55 13.391,00 595 4.443,28
60 6.740,50 414 6.141,98
61 3,00 8 266.666,67
62 17,92 0 0,00
63 1.024,75 34 3.317,88
64 1.832,83 91 4.964,99
65 4.737,33 26 548,83
66 808,25 3 STLYE
67 589,67 9 847,94
70 137792 13 943,45
4 825,00 57 6.909,09
72 887,83 10 1.126,34
73 351,17 8 227812
74 20.911,75 448 2.142,34
75 41.254,92 1.356 3.286,88
80 13.090,42 142 1.084,76
85 2791700 683 2446 54
)




NUMERO 106
14366
D O Viernes, 4 de junio de 2010

ORDEN de 14 de mayo de 2010 por la que se aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones publicas en materia de formacion de
oferta, correspondientes al ejercicio 2010, destinadas a la realizacion de
planes formativos intersectoriales dirigidos prioritariamente a
trabajadores ocupados. (2010050185)

El Decreto 158/2008, de 25 de julio, regula el subsistema de formacion profesional para el
empleo, en materia de formacion de oferta, y establece las bases reguladoras para la conce-
sion de subvenciones publicas destinadas a su financiacion en el dmbito de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, en aplicacion del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, y de
la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.

En el articulo 4.1.a) del citado decreto se recoge como modalidad de la formacion de oferta
financiada mediante subvenciones publicas los planes de formacion dirigidos prioritariamen-
te a los trabajadores ocupados y en el articulo 20 se distingue entre planes intersectoriales
y sectoriales.

Los planes de formacion intersectoriales estaran compuestos por acciones formativas dirigidas
a la adquisicion de competencias transversales a varios sectores de la actividad econdmica o
de competencias especificas de un sector para el reciclaje y recualificacion de trabajadores de
otros sectores, incluida la formacién dirigida a la capacitacion para la realizacién de funciones
propias de la representacion legal de los trabajadores, diferenciandose entre los mismos, los
planes especificos para el colectivo de trabajadores y socios de la economia social, siempre
que aporten actividad econdmica, y para el colectivo de trabajadores auténomos.

El articulo 12 de dicho decreto dispone que el procedimiento de concesidon de las subvencio-
nes destinadas a la realizacion de planes formativos dirigidos prioritariamente a trabajadores
ocupados se iniciarad de oficio, mediante convocatoria publica realizada por Orden de la
Consejera de Igualdad y Empleo, publicada en el Diario Oficial de Extremadura.

Por todo ello, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto de la convocatoria.

La presente orden tiene por objeto aprobar la convocatoria para la concesion de subvencio-
nes puUblicas en materia de formacion de oferta correspondientes al ejercicio 2010 destinadas
a la realizacion de planes formativos intersectoriales dirigidos prioritariamente a trabajadores
ocupados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.1.a) y Seccién 2.2 del Capitulo II del
Decreto 158/2008, de 25 de julio, por el que se regula el subsistema de formacion profesio-
nal para el empleo, en materia de formacidon de oferta, y las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones puUblicas destinadas a su financiacion en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.
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Articulo 2. Plazo de ejecucion de los planes de formacion.

Los planes de formacion se podran ejecutar desde la firma del correspondiente convenio de
colaboracién hasta el 30 de noviembre de 2011.

Articulo 3. Financiaciéon.

1. Las subvenciones concedidas al amparo de esta convocatoria se financiaran con cargo a
la aplicacion presupuestaria 1440.242B.489.00, codigo de proyecto 200419004000100,
de los vigentes Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para el ejercicio 2010, por un importe global de 6.356.756 euros, con el siguiente
desglose:

a) Planes de formacion intersectoriales: 5.322.155 euros.

b) Planes de formacion intersectoriales especificos para el colectivo de trabajadores y
socios de la economia social, siempre que aporten actividad econémica: 313.418 euros.

c) Planes de formacion intersectoriales dirigidos especificamente al colectivo de auténo-
mos: 721.183 euros.

La cuantia global de los créditos presupuestarios para atender la presente convocatoria
podra aumentarse antes de resolver la concesion de las subvenciones en funcion de que
existan nuevas disponibilidades presupuestarias, de acuerdo con el articulo 41.2 de la Ley
8/2009, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para 2010.

2. Se cofinancia por el Fondo Social Europeo para el objetivo de convergencia, mediante el
Programa Operativo Plurirregional de “Adaptabilidad y Empleo” 2007-2013, 2007
(CCI:2007ES05UPO001) dentro del Eje 1 “Fomento del espiritu empresarial y mejora de la
adaptabilidad de trabajadores, empresas y empresarios” y Tema prioritario 62 “Desarrollo
de sistemas y estrategias de aprendizaje permanente en las empresas; formacion y servi-
cios destinados a los empleados para mejorar su capacidad de adaptacion al cambio;
fomentar el espiritu empresarial y la innovacién”, conforme a la Decisidén de aprobacién de
la Comision Europea de 14 de diciembre de 2007, y con una cofinanciacion del 80 % por
parte del Fondo Social Europeo, el total de las subvenciones que se concedan para la reali-
zacion de planes de formacion intersectoriales dirigidos a trabajadores y socios de la
economia social, asi como los dirigidos a trabajadores auténomos.

En el resto de los planes podran ser cofinanciados los costes totales de la formacion
correspondientes a las acciones en materia de seguridad y prevencion en accidentes de
trabajo, asi como los correspondientes a la formacidén de trabajadores pertenecientes a
empresas cuya plantilla sea inferior a 250 trabajadores, trabajadores autdnomos, muje-
res, mayores de 45 afios, trabajadores con baja cualificacién asi como personas con disca-
pacidad, independientemente de la situacién de ocupacion o de desempleo en la que se
encuentre el trabajador en el momento de realizacion de la formacion.
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Articulo 4. Solicitudes de subvencion.

1. Las solicitudes de subvencion para la financiacion de planes de formacion dirigidos priori-
tariamente a trabajadores ocupados se cumplimentaran en el modelo recogido en el
Anexo I a esta orden y estaran a disposicion de las entidades solicitantes en la pagina de
internet www.extremaduratrabaja.es. Las citadas entidades deberan presentar dos
juegos en disquete o CD y una copia en papel tanto de la solicitud como del plan de
formacion anejo.

Las solicitudes deberan dirigirse a la Direccion General de Formacion para el Empleo
del Servicio Extremefio Publico de Empleo y se presentaran en los Registros de la
Consejeria de Igualdad y Empleo, en los Centros del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, sin perjuicio de su presentacidon en cualquier otra oficina integrada del Siste-
ma de Registro de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura o en
cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. No serd necesario remitir los documentos que ya estén en poder de la Direccion General de
Formacion para el Empleo del SEXPE. En este caso, el solicitante podra acogerse a lo esta-
blecido en el apartado f) del articulo 35 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
siempre que se haga referencia al nimero de expediente en que fueron tramitados.

En las solicitudes se autorizara a la Direccion General de Formacion para el Empleo del
SEXPE para que pueda solicitar de los érganos competentes informacion sobre el cumpli-
miento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, frente a la Seguridad
Social, asi como con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ademas, en
su caso, para la comprobacion de oficio de la identidad del representante legal.

De no quedar constancia expresa de la autorizacion referida en el parrafo anterior, estos
documentos o certificados habran de ser presentados directamente por los interesados,
conforme a lo dispuesto en el articulo 9.2 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, y en el
articulo 3.3 del Decreto 184/2008, de 12 de septiembre.

3. Una misma entidad no podra solicitar, con cargo a esta convocatoria, subvencion para la
realizacion de mas de un plan intersectorial del mismo tipo.

El incumplimiento de este limite implicara, para el solicitante que lo haya superado, la
denegacién del plan o planes que hayan sido solicitados en Ultimo lugar. Si los planes
tuvieran igual fecha de presentacion, se denegara el plan o planes en los que participen
un menor numero de trabajadores.

Articulo 5. Documentacion.

1. La solicitud deberd acompafiarse de la siguiente documentacion administrativa o copia
compulsada:
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a) Poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante
de la solicitud para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.

b) Tarjeta de identificacion de la entidad y del documento de identidad de la persona que
actua en nombre y representacion de la persona juridica solicitante.

c) Estatutos debidamente legalizados.

d) Documentos acreditativos de la inscripcion de la entidad en el registro administrativo
correspondiente y de reunir los requisitos establecidos en el articulo quinto del Decreto
158/2008, de 25 de julio, para ser entidad beneficiaria de la subvencidon que solicita y en
este articulo.

Las entidades que presenten planes de formacion intersectoriales dirigidos a la econo-
mia social acompanfaran informe relativo a la suficiente implantacién en el ambito terri-
torial de la Comunidad Auténoma de Extremadura expedido por la Direccion General de
Trabajo de la Consejeria de Igualdad y Empleo.

La acreditacion de la implantacion requerida para las asociaciones representativas de
autonomos de caracter intersectorial solicitantes de planes intersectoriales dirigidos a
trabajadores auténomos, se realizard mediante certificacion del érgano competente de la
entidad solicitante en soporte papel y en disquete o CD, en la que se haga constar el
numero de afiliados residentes en la Comunidad Autonoma de Extremadura en el
momento de la publicacion de la presente convocatoria, relacionando sus nombres,
apellidos y DNI, los distintos municipios donde se ubican y los sectores en los que ejer-
cen sus actividades.

e) Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las circunstancias establecidas en el arti-
culo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, que impiden obtener la condicion de beneficiario.

2. Sin perjuicio de la documentacion a que hace referencia el apartado anterior, con la solici-
tud se presentara la siguiente documentacion técnica:

a) Plan de formacion a desarrollar por la entidad solicitante con el contenido minimo
establecido en el articulo 20.2 del decreto regulador de las bases de la concesion de
las subvenciones.

b) Memoria justificativa sobre la capacidad técnica del solicitante para la gestién del plan
que se solicita, indicando los recursos técnicos y materiales de que dispone la entidad
solicitante y, en su caso, los de la entidad o entidades que participan en el desarrollo
del plan formativo.

¢) Cualquier otra documentacion para la valoracion de las solicitudes.

Articulo 6. Plazo.

El plazo para la presentacion de solicitudes serd de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicacidn de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.
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Articulo 7. Evaluacion y control de la calidad de la formacion.

Las entidades beneficiarias realizaran la evaluacion y control de la calidad de la formacion
previstas en el articulo 37.5 del Decreto 158/2008, de 25 de julio, siguiendo los criterios
establecidos en el Anexo II de esta orden.

Disposicion adicional unica. Supletoriedad.

En lo no previsto en la presente orden resultara de aplicacion el Decreto 158/2008, de 25 de
julio, por el que se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo, en materia
de formacion de oferta, y las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas
destinadas a su financiacion en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, la
regulacion basica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, las Leyes
de Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Extremadura aplicables en cada ejercicio, el
Decreto 77/1990, de 16 de octubre, que regula el régimen general de concesion de subven-
ciones, y el Decreto 3/1997, de 9 de enero, regulador de la devolucidn de subvenciones.

Disposicion final tnica. Efectos.

La presente orden producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura, y, contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud de
lo establecido en el articulo 103.1.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, podrd interponerse recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a dicha publi-
cacion o, potestativamente, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, recurso de reposicion ante la Consejera de Igualdad y Empleo
en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion.

Mérida, a 14 de mayo de 2010.

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO
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ANEXO I

IMPRESO DE SOLICITUD
DE SUBVENCION DE CONVENIOS
PARA LA EJECUCION DE PLANES DE
FORMACION

PLAN DE FORMACION INTERSECTORIAL

TIPO DE ENTIDAD SOLICITANTE:

(O Organizacién Empresarial

o Organizacion Sindical

UNION EUROPEA

JUNTA DE EXTREMADURA @ SEXPE
Servicio Extremefo

Consejerfa de Igualdad y Empleo

R

Publico de Er-*np’!(--:-

‘ l CONVOCATORIA
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Solicitud N°
1. ORGANIZACION Registro de
Entrada
1.1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Razén Social :
Domicilio Social:
Poblacién: C.P.:
Provincia: Teléfono:

E-mail:

A efectos de notificaciones el Representante Legal designa el sigulente domicilio
distinto al de la entidad solicitante):

Persona de Contacto:

Entidad:

Domicilio:

Poblacion:

Provincia: Teiéfono:
E-mail:

D./Dha.
D./Dha.

C.\LF.:
No
C.NAE.
Fax:

(Cumplimentar sélo en caso de que sea

NO
CP.:
Fax:

con N.i.F,
con N.I.F.

Como Representante/s Legal/es de la Entidad anteriormente mencionada, presenta/n la solicitud de subvencién de un Convevio para

Ia ejecucién del plan de formacién, en el marco del Decreto 158/2008, de 25 de julio,por el que se regula el subsistema de formacién profesional para el empleo,
en materia de formacion de oferta , segun el plan de formacién que se adjunta, con las condiciones que se recogen 2
continuacion, y por la ayuda solicitada correspondiente a las Acciones Formativas presentadas.

MERIDA , a de de

Firma/s original/es del/los Representante/s Legal/es y sello de la Entidad Solicitante

(Se recomienda la firma en color distinto del negro)

Fir anginal

BT PR
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CONDICIONES PARA LA CONCESION DE SUBVENCION DE
CONVENIOS PARA LA EJECUCION DE PLANES DE FORMACION

La Entidad Solicitante | |
cIF| |

Conoce y acepta las condiciones determinantes para la concesion de subvencion de Convenios para la ejecucion de planes de formacion, realizados en el marco del
Decreto 158/2008, de 25 de julio, por el que se regula el subsisterna de formacion profesional para el empleo, en materia de formacion de oferta, y las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones pablicas destinadas a su financiacion en el ambite de la Comunidad Autonoma de Exiremadura, y ai amparo de la Qrden de 14 de mayo
de 2010, convocaloria de 2010, y en su virtud,

DECLARA: ]
1 Que la informacién presentada en papel en la Direccion General de Formacion para el Empleo . es fiel reflejo de
' la que contiene el soporte informético (CDj entregado en la misma.
2 Que toda la informacion y datos aportados en solicitud son veraces.
3 Que posee las autonizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la presente solicitud
’ para el tratamiento informético de los mismos, a ilos efsctos de fo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de
Diciembre de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y demés normativa de desarrollo, facultando pars el uso
informético de los mismos, a la Direccion General de Formacion para e Empleo , al Servicio Pablico de Empleo

(SEXPE) y a cualesquiera otras personas fisicas o juridicas que deban intervenir en la gestién y tramitacion de la
presente solicitud.

Que no se halla incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13, apartado 2 y 3, de la Ley
38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones.
Que HA APORTADO JUNTO A LA PRESENTE SOLICITUD LA SIGUIENTE DOCUMENTACION (sefiale lo que

g@%ﬁt‘adén que acredite, conforme a la legislacién vigente, las facuitades de representacion del firnante de la
solicitud para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.

O Fotocopia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad solicitante y del documento nacional
de identidad (D.N.1.) de la persona que actua en nombre y representacion de la persona juridica soficitante.
 Fotocopia de los estatutos debidamente legalizados.

Documentos acreditativos de /a inscripcién de la entidad en el registro administrativo cormespondients y de
reunir los requisitos establecidos en el art 5 del Decreto 158/2008, de 25 de julio, , para ser
entidad beneficiaria de Ia subvencién que solicita.

SOLICITA que sea tenida en consideracion:

1. La documentacibn acreditativa de las facultades de mpw del firmante de la solicituq, cuyavigenciase. ... .
mantiene, que fue presentada en la CONVOCATORIA enel EXPEDIENTENUMERO L |

2. la ia de la tarjeta de identificacion ﬁwmante que fue presentada en la CONVOCATORIA
L 1 en ol EXPEDIENTE NUMERO

3. La fotocopia del documento nacional de identidad (D.N.1.) de la persona qur,acm_a_uj nombre y representacion de la
persona J:.?ﬂd:ca solicitante que fue presentada en la CONVOCATORIA | an el EXPEDIENTE NUMERQ

AM._......JL Y
4. La folocopia de los estatutos debidamente. s que fue presentada en la CONVOCATORIA 1

en el EXPEDIENTE NUMERO
“De acuerdo con el articulo 6 de la Ley Organica 15/99 de 13 de Diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal,
autorizo expresamente a que el SEXPE recabe de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria

{ Tesoreria General de la Seauridad Social los datos relativos al cumplimiento de mis obligaciones fiscales y de Seguridad
Social | como de la Hacienda autondmica.

Asimismo, autorizo al SEXPE para que compruebe mis datos mediante el Sistema de Verificacién
de Datos de Identidad, segun establece el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre.

La presente autorizaciéon puede ser revocada en cuaiquter momento dirigiendo comunicacién expresa en tal sentido a la
Direccién General de Formacion para el Empleo

| |,al  de de
D/D*: con N.LF.: | y
Dio%| j conN.ILF:
Firma/s original/es del Representante/s Legal/es de la Entidad Solicitante

S

Finra griginal

X o B AT L

'
-
A
LA
P,
" s
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ANEXO II
EVALUACION Y CONTROL DE LA CALIDAD DE LA FORMACION

Las actuaciones de evaluacion y control subvencionadas, contempladas en el articulo 37.5
del Decreto 158/2008, de 25 de julio, se ajustaran a los siguientes criterios:

Representatividad de la muestra: estas actuaciones de evaluacién y control deberan cubrir
una muestra representativa de al menos el 5 por ciento de los grupos de formacion que se
impartan si se destina entre el 1 al 3% de la subvencion, de al menos el 10% si se destina el
4% y de al menos el 20% si se destina el 5%. Dicha muestra incluird grupos de acciones
formativas de todos los bloques de prioridad y modalidades de imparticion presentes en el
plan de formacion, teniendo en cuenta la condicion autondmica del mismo.

Actuaciones de control: las actuaciones a realizar seran, al menos, las siguientes:

— Verificacion en tiempo real del correcto desarrollo de la formacidn en aspectos como: loca-
les, profesorado, horario, adecuacion al programa, etc.

— Comprobacion documental del cumplimiento por parte de las entidades y centros de
formacion de sus obligaciones: inexistencia de subcontratacion no autorizada, control de
asistencia, gratuidad de la formacion, publicidad del Fondo Social Europeo, etc.

— Visitas de control interno a las oficinas donde se organiza o gestiona el plan de formacion
respecto del cumplimiento de los tramites y comunicaciones a realizar frente al 6rgano
concedente.

— Cualquier otra actuacién complementaria de las anteriores a través de otros medios:
requerimientos telefonicos, circularizaciones, etc.

Actuaciones de evaluacion:

— Analisis y explotacién del cuestionario que sobre la calidad de las acciones formativas deben
cumplimentar la totalidad de los participantes a la finalizacion de la acciéon formativa.

— Se podra realizar cualquier otra actuacion que se considere adecuada para la evaluacion
de la calidad de las acciones formativas.

Memoria de evaluacion y control: en el marco de la Memoria de actuacidn justificativa
prevista en el articulo 19.2.c) del decreto regulador de la formacién de oferta, se presentara
un informe de resultados que contendra la tabulacién de la totalidad de los cuestionarios de
los participantes.

También se podra presentar la explotacién de los datos del referido cuestionario, donde se
contemplen los principales resultados obtenidos y las conclusiones a que han dado lugar.

Por otro lado, se describiran los sistemas de control utilizados, las actuaciones desarrolladas
y, en su caso, las medidas correctoras puestas en practica.

Respecto del conjunto de actuaciones se concretaran los recursos materiales, técnicos y
humanos que hubieran resultado necesarios.
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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 19 de mayo de 2010 por la que se convoca el proceso de
admision en la modalidad a distancia de los mddulos voluntarios de
programas de cualificacion profesional en la Comunidad Autonoma de
Extremadura, en el curso 2010-2011. (2010050186)

El Decreto 83/2007, de 24 de abril, por el que se establece el Curriculo de Educacion Secun-
daria Obligatoria para la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE num. 51, de 5 de mayo
de 2007), en su articulo 17, define los Programas de Cualificacion Profesional Inicial de
acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y el Real
Decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefanzas minimas
correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria.

La Orden de 18 de junio de 2008, de la Consejeria de Educacidén, regula los Programas de
Cualificacion Profesional Inicial en la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE nim. 118,
de 19 de junio de 2008; correccidn de errores en el DOE num. 119, de 20 de junio de 2008).

La disposicion adicional primera de la Orden de 1 de julio de 2009, de la Consejeria de
Educacion, sobre admision del alumnado en los centros de la Consejeria de Educacion que
imparten ensefanzas dirigidas a personas adultas, establece la admisidn en Programas de
Cualificacion Profesional Inicial ofertados en Centros de Educacién de Personas Adultas e
indica, en su apartado 2, que los requisitos, condiciones y criterios de acceso seran los
previstos en la Orden de 18 de junio de 2008, y en los que, en su caso, determine la Conse-
jeria de Educacion.

En consecuencia, y con la finalidad de facilitar al alumnado interesado el acceso a cursar los
madulos voluntarios en la modalidad a distancia “on-line” a través del Proyecto @vanza, se
convoca este especifico proceso de admision. Con ello se pretende dar respuesta al alumna-
do que haya cursado los mddulos obligatorios de un Programa de Cualificacion Profesional
Inicial a través de la oferta realizada por Corporaciones Locales, asociaciones profesionales,
organizaciones no gubernamentales y otras entidades empresariales y sindicales mediante la
concesion en concurrencia competitiva de ayudas de la Consejeria de Educacion, asi como en
centros educativos y que quieran cursar estos modulos a través de esta modalidad.

Por todo lo anterior, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 36.f) de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, a propuesta de la Direccion General de Formacidn Profesional y Aprendi-
zaje Permanente,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

La presente orden tiene por objeto convocar la admision del alumnado a la oferta educativa a
distancia a través del Proyecto @vanza de los modulos voluntarios de los Programas de
Cualificacion Profesional Inicial.
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Articulo 2. Destinatarios.

1. Esta oferta esta dirigida al alumnado que cumpla 16 o 17 afios en 2010 y haya cursado y
superado los modulos obligatorios de un Programa de Cualificacion Profesional Inicial y
quiera cursar los mddulos voluntarios a través de esta oferta a distancia.

2. El alumnado que en 2010 cumpla 18 afios 0 mas y que haya superado la totalidad de los
modulos obligatorios de un Programa de Cualificacion Profesional Inicial cursara los modu-
los voluntarios a través del nivel II de Educacion Secundaria Obligatoria para personas
adultas en cualquiera de sus modalidades, en las condiciones de admision que se esta-
blezcan para dichas ensefanzas.

Articulo 3. Puestos escolares.

1. La capacidad total de los puestos escolares para esta oferta se establece en un total de 50
plazas para cada uno de los grupos de maddulos voluntarios que tenga autorizado cada centro.

2. Sin perjuicio de lo anterior, y previa solicitud de los centros, la Direccion General de
Formacion Profesional y Aprendizaje Permanente podra autorizar el funcionamiento de
grupos con un numero diferente de alumnado atendiendo a las caracteristicas y necesida-
des concretas que se justifiquen en cada caso.

3. Para el curso 2010-2011, esta oferta de ensefianzas estd autorizada en el Centro de
Educacion de Personas Adultas “Abril”, de Badajoz, y en el Centro de Educacion de Perso-
nas Adultas de Caceres.

Articulo 4. Admision.

1. En el proceso de admision y matricula para estos modulos voluntarios a distancia de
Programas de Cualificacién Profesional Inicial ofertados en los Centros de Educacion de
Personas Adultas, se seguira el mismo proceso que el establecido en la Orden de 1 de
julio de 2009, por la que se regula la admision del alumnado en los centros de la Conseje-
ria de Educacion que imparten ensefianzas dirigidas a personas adultas, para las ensefian-
zas iniciales y de Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas, si bien, se apli-
caran las especificidades y los criterios de admision de la presente orden.

2. Los interesados presentaran, en el centro educativo al que se pretenda acceder, una Unica
solicitud de acuerdo con el modelo oficial establecido en el Anexo de la presente orden.
También podrd presentarse en los Centros de Atencién Administrativa, en las Oficinas de
Respuesta Personalizada o en las oficinas o registros previstos en el Decreto 257/2009, de
18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

3. El modelo de solicitud se podra obtener en los centros y a través de la pagina web de la Conse-
jeria de Educacion http://aprendizajepermanente.educarex.es/portalap/matriculacion.html
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11.

. La solicitud de admision tendra que realizarse para todos los ambitos que componen los

modulos voluntarios de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial.

. El plazo de presentacion de solicitudes de admision sera el comprendido entre el 1y 10 de

septiembre de 2010.

. Junto con la solicitud se acompanara la siguiente documentacion:

a) En caso de que, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 184/2008, de 12 de
septiembre, el solicitante no hubiera prestado en la solicitud, conforme figura en el
Anexo, el consentimiento para que el drgano instructor pueda realizar de oficio la
comprobacion de datos de identidad, debera aportar fotocopia compulsada de la docu-
mentacion acreditativa de la identidad del solicitante.

b) Certificacion académica de calificaciones correspondiente a los mddulos obligatorios
cursados.

. Hasta el 20 de septiembre, los centros publicaran la relacion provisional de admitidos en

los moddulos voluntarios en los correspondientes tablones de anuncios y abriran un plazo
de reclamaciones de dos dias habiles.

. Resueltas las reclamaciones a las listas provisionales, la relacion definitiva de admitidos

permanecera expuesta hasta el 24 de septiembre en los tablones de anuncios de los centros.

. Publicada la relacion definitiva de admitidos, el alumnado que haya obtenido plaza se

considerara matriculado sin tener que realizar mas tramites para ello.

. Si una vez iniciadas las clases, el alumnado admitido no se incorpora en el plazo de 15

dias lectivos perderd el derecho a la asignacion de la plaza correspondiente, excepto
cuando haya causas justificadas que deberd acreditar ante la Direccion del centro en ese
mismo plazo.

Las vacantes que como consecuencia del apartado anterior pudieran producirse seran
asignadas a los que hayan quedado en lista de reserva.

Articulo 5. Prioridad en la admision.

1.

Cuando el numero de plazas ofertadas para un grupo de mddulos voluntarios sea inferior
al de solicitudes presentadas, la admision del alumnado se realizard conforme al siguiente
orden de prioridad:

a) Alumnado que hubiera superado los modulos obligatorios en el curso 2009-2010 en un
Programa de Cualificacion Profesional Inicial ofertado por Corporaciones Locales,
asociaciones profesionales, organizaciones no gubernamentales y otras entidades
empresariales y sindicales mediante la concesion en concurrencia competitiva de
ayudas de la Consejeria de Educacion, ordenados en orden decreciente segun la califi-
cacion media de dichos mddulos.

b) Alumnado que hubiera superado los mddulos obligatorios en centros educativos duran-
te el curso 2009-2010, ordenados en orden decreciente segun la calificacion media de
dichos médulos.
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2. En caso de empate, el centro realizara sorteo publico entre todos los solicitantes que se
encuentren en la misma situacion, en el que se determinara la solicitud a partir de la cual,
de manera correlativa, se resolvera dicho empate.

Articulo 6. Matriculacién.

1. Siempre que existan plazas disponibles, y sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos
de acceso y de la aplicacion de los criterios de prioridad establecidos, el plazo de matricula
permanecerd abierto durante los cuarenta y cinco primeros dias de desarrollo de los
madulos voluntarios. Estas plazas se ofreceran a los solicitantes que, habiendo presentado
su solicitud en plazo, no hubiesen obtenido puesto escolar en los mddulos voluntarios a
distancia, y seran llamados en el orden que corresponda segun la lista de solicitudes de
admision. Si siguieran existiendo vacantes, podran ofertarse a quienes, cumpliendo los
requisitos de acceso, realizaron la solicitud de admision fuera de plazo.

2. El alumnado que haya superado la totalidad de mddulos obligatorios de un Programa de
Cualificacion Profesional Inicial, desee incorporarse a mddulos voluntarios en la modalidad
a distancia del proyecto @vanza, lo tendra que hacer, en primera matricula, en los tres
ambitos en los que se organizan dichos maddulos.

Articulo 7. Curriculo y evaluacién.

1. Segun establece el articulo 10.3 de la Orden de 18 de junio de 2008, la organizacion, atri-
bucidn horaria, objetivos, contenidos, criterios de evaluacion y de reconocimiento y valida-
cion de los aprendizajes previamente adquiridos por el alumnado seran, con caracter
general, los correspondientes al Nivel II de las ensefianzas de Educacion Secundaria Obli-
gatoria para Personas Adultas reguladas en la Orden de 1 de agosto de 2008 (DOE num.
159, de 18 de agosto de 2008).

2. La superacién los mddulos voluntarios de un Programa de Cualificacién Profesional Inicial
exige la evaluacion positiva de todos los ambitos previstos en las normas que regulan
dichas ensefianzas.

3. El alumnado que no supere la totalidad de los mddulos voluntarios podra cursarlos de
nuevo a través de esta oferta, por una sola vez, y siempre que no cumpla los requisitos de
edad para cursar el nivel II de la educacion secundaria para personas adultas, todo ello
sin perjuicio de la posibilidad de nueva matriculacion en los ambitos que correspondan de
la educacién secundaria para personas adultas en cualquiera de sus modalidades o de la
posibilidad de realizar las pruebas para la obtencion directa del titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria. Este alumnado tendra la consideracidon de antiguo
alumno, y podra realizar la matriculacion en los mddulos pendientes en el periodo estable-
cido para los mismos en la resolucion anual que regula la admision en ensefianzas de
personas adultas.

4. En la evaluacion de esta oferta educativa se observaran las condiciones establecidas para
la oferta “on-line” de la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas.
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Disposicion final primera. Autorizacion.

Se autoriza a la Direccion General de Formacion Profesional y Aprendizaje Permanente a
adoptar cuantas medidas sean necesarias para la ejecucion de la presente orden.

Disposicion final segunda. Recursos.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso potestativo de reposi-
cion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comudn. O bien, podra interponerse directamente, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.
Todo ello, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, a 19 de mayo de 2010.

La Consejera de Educacion,
EVA MARIA PEREZ LOPEZ
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™ JUNTA DE EXTREMADURA ANEXO

E Consejeria de Educacion

SOLICITUD DE ADMISION A I’\ddDULOS VOLUNTARIOS A DISTANCIA DE PROGRAMAS DE
CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL. CURSO 2010-2011.

(Un modelo para su posterior edicion se encuentra en http://aprendizajepermanente.educarex.es/portalap/matriculacion.html)

Datos del Centro donde se realiza la solicitud

Centro:
Direccion: C.P:
Localidad Provincia:

Datos del alumno o alumna
Apellidos:
Nombre:

Lugar de nacimiento: Provincia:

Fecha de nacimiento: D.NLL/N.LE:
Domicilio

Calle: [N° | Piso:
Ciudad: [CP: [ Telr.
Correo electrénico:

Datos de la madre, del padre o de los tutores

Madre o ttora _

Apellidos y nombre

Teléfono de contacto: | Correo electrénico:
Padre o tutor:

Apellidos y nombre:

Teléfono de contacto: | Correo electronico:

Identificacién del PCPI de procedencia
Centro educativo o Entidad (Ayuntamiento, ONG, etc.) de procedencia:

Perfil profesional del PCPI superado: Curso académico:

Documentacién que se adjunta

Identificacion del solicitante:
[J Autorizo a consultar los datos de identidad del solicitante a través del Sistema de Verificacién de Identidad.
[] No autorizo la consulta de datos de identidad y presento fotocopia compulsada del DNI/NIE.

Informacién académica:
[[] Certificacion académica de médulos obligatorios cursados.

Solicitud, declaracion, fecha y firma
Los abajo firmantes DECLARAN que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, asi como la documentacién
adjunta y SOLICITAN la admisién a médulos voluntarios de Programas de Cualificacion Profesional Inicial.

En ,a de septiembre de 2010.

El/la solicitante. La madre, el padre o el tutor o tutora.

Fdo: Fdo.:

Se informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este modelo y demis documentos que se adjuntan van a ser incorporadota para su
tratamiento en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa de que la recogida y wratamiento de dichos datos tienen como finalidad la expedicién de titulo y el
andlisis estadisticos de los resultados. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
dirigiéndose por escrito al Director del centro o la Direccién General de Politica Educativa.

DIRECCION DEL CENTRO DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

UNA MANERA DE HACER EUROPA il e
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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS
CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ORDEN de 31 de mayo de 2010 por la que se reactiva la lista de espera en la
Categoria de Socorrista de personal laboral, correspondiente a las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 22 de diciembre de 2006. (2010050191)

Por Orden de 26 de mayo de 2008 (DOE n.° 107, de 4 de junio), se constituyo lista de espe-
ra en la Categoria de Socorrista, correspondiente a las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 22 de diciembre de 2006.

Estando proxima a agotarse la citada lista de espera, de conformidad con el articulo 30.3 del
Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, y el articulo 6.6
de la Orden de 2 de junio de 1992, por la que se aprueban las bases generales que han de
regir las convocatorias de pruebas selectivas para la constitucion de listas de espera, esta
Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, en uso de las atribuciones que tiene confe-
ridas, y a propuesta de la Direccion General de Seleccion, Formacion y Evaluacion de Recur-
sos Humanos,

DISPONE:

Primero. Una vez agotada totalmente la lista de espera aun vigente de la Categoria Socorris-
ta, correspondiente a las pruebas selectivas convocadas por Orden de 22 de diciembre de
2006, que se constituyd por Orden de 26 de mayo de 2008, se procederd a reactivar de
nuevo la misma.

Segundo. El llamamiento de la lista reactivada se hara teniendo en cuenta que la lista de la
oposicion prevalecera siempre sobre la especifica, tal y como establece el Reglamento Gene-
ral de Ingreso del Personal al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Mérida, a 31 de mayo de 2010.

El Consejero de Administracion
Publica y Hacienda,

ANGEL FRANCO RUBIO
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RESOLUCION de 31 de mayo de 2010, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se declaran aprobadas las listas
definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, para participar en las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 28 de enero de 2010 para el acceso de
personas con discapacidad intelectual, originada por retraso mental, a
puestos vacantes de personal funcionario del Cuerpo Subalterno de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2010061381)

Convocadas por Orden de 28 de enero de 2010 (DOE n.° 23, de 4 de febrero) pruebas selectivas
para el acceso de personas con discapacidad intelectual, originada por retraso mental, a puestos
vacantes de personal funcionario del Cuerpo Subalterno de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de la referida
orden de convocatoria, esta Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica,

RESUELVE:

Primero. Elevar a definitiva las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, publi-
cadas por Resolucion de 30 de marzo de 2010 (DOE n.° 65, de 8 de abril), con la inclusion
en las mismas de los aspirantes provisionalmente excluidos que han subsanado errores u
omisiones y con las exclusiones definitivas que se derivan del periodo de subsanacion de
defectos y reclamaciones.

Segundo. Las listas definitivas comprendiendo la relacion de aspirantes que han subsanado
errores u omisiones y la relacion de aspirantes definitivamente excluidos se expondran en la
Consejeria de Administracion Publica y Hacienda de Mérida, Oficinas de Respuesta Personali-
zada y en los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura. Asimismo se
podrd consultar en la siguiente direccion de Internet: http://sede.juntaex.es

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en la orden de convocatoria, el ejercicio se celebra-
ra en la fecha, lugar y hora que se especifica en Anexo a esta Resolucion.

Cuarto. Los aspirantes deberan ir provistos de boligrafo azul o negro, asi como del DNI,
pasaporte o permiso de conduccion.

Quinto. Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso potestativo de reposicién ante este mismo 6rgano, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Asimismo, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante el drgano
jurisdiccional competente de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin
perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, a 31 de mayo de 2010.

El Director General de Recursos
Humanos y Funcion Publica,

JUAN CARLOS ESCUDERO MAYORAL
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ANEXO

ESPECIALIDAD: SUBALTERNO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL ORIGINADA POR RETRASO MENTAL

Fecha: domingo 11 de julio de 2010.
Lugar: Facultad de Econdmicas y Empresariales. Avda. de Elvas, s/n., Badajoz.
Hora de inicio: 10,00 horas.

Aspirantes: todos los admitidos.
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 20 de julio de 2007, de la Comision de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura, sobre aprobacion definitiva

de la modificacion puntual n.© 008/05-A de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal de Talarrubias, que consiste en la rectificacion de
alineaciones entre la C/ Reyes Catdlicos y la C/ Felipe 1V en continuacion de
la C/ Donoso Cortés. (2010061334)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 20 de
julio de 2007, adopto la siguiente Resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion de Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 11.2.e y en la disposicion adicional segunda del
Decreto 17/2006, de 7 de febrero, regulador de las atribuciones de los drganos urbanisticos
y de ordenacidn del territorio, y de la organizacion y funcionamiento de la Comision de Urba-
nismo y Ordenacion del Territorio, en el art. 3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 21 de
junio, por el que se aprueba el Texto Articulado de las Bases de la Agencia Extremefia de la
Vivienda, el Urbanismo vy el Territorio, y el art. 6.1.22 del Decreto 39/2006, de 7 de marzo
(DOE de 14-03-06), por el que se aprueba la Estructura Organica y los Estatutos de la Agen-
cia Extremefia de la Vivienda, el Urbanismo vy el Territorio, corresponde el conocimiento del
asunto, al objeto de su resolucién, a la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio
de Extremadura.

Puesto que Talarrubias no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal adap-
tadas u homologadas a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX), hasta tanto dicha
homologacion se produzca, la competencia de aprobacion definitiva del planeamiento radica-
ra, en todo caso, en dicho 6rgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacién de las determinaciones de los planes de ordenacidon urbanistica debera
ser la establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacion de dichas determinaciones (art. 80 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre
—LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacion previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,
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ACUERDA:

Aprobar definitivamente modificacion puntual n.© 008/05-A de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal epigrafiada.

A los efectos previstos en el art. 79.2.b de LSOTEX, el municipio debera disponer, en su caso
y si procede, la publicacion del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Contra esta Resolucion que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de la LRJAP y PAC), y solo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

V.0 B.O
El Presidente,
JOSE TIMON TIEMBLO

El Secretario,
JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN




NUMERO 106
14386
D O Viernes, 4 de junio de 2010

RESOLUCION de 20 de julio de 2007, de la Comision de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura, sobre definitiva de la
modificacién puntual n.° 008/05-B de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal de Talarrubias, que consiste en modificar el
articulo 10.6.7 de la normativa urbanistica, con objeto de compatibilizar
el uso comercial y oficinas con el industrial. (2010061333)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 20 de
julio de 2007, adopto la siguiente Resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccién de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 11.2.e y en la disposicion adicional segunda del
Decreto 17/2006, de 7 de febrero, regulador de las atribuciones de los drganos urbanisticos y
de ordenacion del territorio, y de la organizacion y funcionamiento de la Comisidn de Urbanis-
mo y Ordenacion del Territorio, en el art. 3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 21 de junio, por
el que se aprueba el Texto Articulado de las Bases de la Agencia Extremefia de la Vivienda, el
Urbanismo vy el Territorio, y el art. 6.1.22 del Decreto 39/2006, de 7 de marzo (DOE de 14-03-06),
por el que se aprueba la Estructura Organica y los Estatutos de la Agencia Extremefia de la
Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, corresponde el conocimiento del asunto, al objeto de su
resolucién, a la Comision de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio de Extremadura.

Puesto que Talarrubias no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal adap-
tadas u homologadas a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX), hasta tanto dicha
homologacion se produzca, la competencia de aprobacion definitiva del planeamiento radica-
ra, en todo caso, en dicho 6rgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser la establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacion de dichas determinaciones (art. 80 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre
—LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacidn previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacidn Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

1.9) Aprobar definitivamente la modificacién n.° 008/05-B de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal epigrafiada.

2.9) Publicar, como Anexo a esta Resolucién, la normativa urbanistica afectada resultante de
la aprobacion de la presente modificacion.
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A los efectos previstos en el art. 79.2.b de la LSOTEX, el municipio debera disponer, en su
caso y si procede, la publicacion del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Contra esta Resolucion que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de la LRJIAP y PAC), y solo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

V.0 B0
El Presidente,
JOSE TIMON TIEMBLO

El Secretario,
JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacion definitiva del asunto mas arriba epigrafiado, por Resolu-
cion de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura de 20 de julio
de 2007 dentro de la normativa urbanistica vigente, en la regulacion de la ordenanza de
industria, articulo 10.6 se modifica el epigrafe 10.6.7 quedando redactado como a continua-
cion se expone:

Articulo 10.6.7. Condiciones de uso.

1. El uso principal sera el industrial.

2. Los usos complementarios seran:

— Residencial. Con la limitacion de una vivienda por parcela y Unicamente para labores de
vigilancia de la propia industria.

— Comercial y oficinas: sin limitacion.
— Dotaciones y servicios publicos.

— Aparcamiento y garaje al servicio de los usos permitidos. El estandar de 1 plaza de
automovil por cada 200 m? construidos debera resolverse dentro de la propia parcela.
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RESOLUCION de 29 de mayo de 2008, de la Comision de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura, sobre aprobacion definitiva del
Plan Parcial del Sector SI-8 de terrenos sitos en la "Dehesa Boyal” en Jerez
de los Caballeros. (2010061342)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 29 de
mayo de 2008, adoptd la siguiente Resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 7.2.h del Decreto 314/2007, de 26 de octubre, de
atribuciones de los érganos urbanisticos y de ordenacién del territorio, y de organizacién y
funcionamiento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, en el articulo Unico.2
del Decreto del Presidente 29/2007, de 28 de septiembre, y el art. 3, séptimo del Decreto
299/2007, de 28 de septiembre, por el que se extingue la Agencia Extremefia de la Vivienda
el Urbanismo vy el Territorio, y se modifica el Decreto 186/2007, de 20 de julio, corresponde
el conocimiento del asunto, al objeto de su resolucién, a la Comisién de Urbanismo y Orde-
nacion del Territorio de Extremadura.

Puesto que Jerez de los Caballeros no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento
Municipal adaptadas u homologadas a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley
15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX),
hasta tanto dicha homologacion se produzca, la competencia de aprobacion definitiva del
planeamiento radicard, en todo caso, en dicho drgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacidn de dichas determinaciones (art. 80 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre
—LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacion previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:
1.9) Aprobar definitivamente el Plan Parcial del Sector SI-8 epigrafiado.
2.9) Publicar, como Anexo a esta Resolucidn, sus ordenanzas reguladoras.

Se advierte al Ayuntamiento, para esta y sucesivas ocasiones, que de conformidad con lo
indicado en los arts. 76.4 de la LSOTEX y 124.1 y 126.1 del RPLANEX, las iniciativas “particu-
lares” de desarrollo de planeamiento, deberan adoptar la forma y procedimientos previstos
en los arts. 118 y siguientes de la LSOTEX para los “programas de ejecucion”.
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A los efectos previstos en el art. 79.2.b de la LSOTEX, el municipio debera disponer, en su
caso y si procede, la publicacion del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Contra esta Resolucidén que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de la LRIJAP y PAC), y solo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacidon (art. 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

\.0 B0
El Presidente,

F. JAVIER GASPAR NIETO
El Secretario,

JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacion definitiva del asunto mas arriba epigrafiado, por Resolu-
cion de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura de 29 de mayo
de 2008, se adjunta las ordenanzas reguladoras del Plan Parcial de Ordenacion del Sector SI-8,
asi como su ficha:

ORDENANZAS REGULADORAS
4.1. DISPOSICIONES GENERALES
4.1.1. AMBITO DE APLICACION.

Estas ordenanzas seran de aplicacion, una vez se produzca la publicacion de su apro-
bacion definitiva, en el area incluida en los Planos del presente Plan Parcial de Ordena-
cién (en adelante P.P.)

4.1.2. NORMATIVA APLICABLE.

Seran de aplicacion, para las circunstancias y aspectos no previstos en esta normati-
va, las correspondientes de las vigentes Normas Subsidiarias de Planeamiento de
Jerez de los Caballeros, completandose con los preceptos establecidos al respecto en
la Legislacion Urbanistica vigente.

4.1.3. DIVISION NORMATIVA: ZONIFICACION.
En funcion de sus caracteristicas diferenciadas se establecen las siguientes zonas:

— 1. Industrial (ZI).
— 2. Zonas verdes (ZV).
— 3. Otras Dotaciones (OD).

La delimitacion de cada una de estas zonas figura en el Plano 3.1 de los incluidos en el
presente P.P.
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4.1.4. TRAMITACION DE LICENCIAS.

La tramitacion de licencias municipales se ajustara a lo previsto en el Reglamento de
servicios de las Entidades Locales, siendo indispensable la previa licencia municipal
para toda clase de proyectos de obras, ya sean de nueva planta, ampliacién, consoli-
dacion, reforma o modificacion objetiva del uso de los mismos, la colocacion de carte-
les de propaganda visibles desde la via publica, los movimientos de tierras y los
proyectos de urbanizacion, parcelacion y reparcelacion, todos los cuales deberan venir
suscritos por un facultativo legalmente autorizado, debiendo ajustarse a las condicio-
nes establecidas en los Planes y Proyectos aprobados.

4.2. TERMINOLOGIA

A los efectos de la presente normativa, los conceptos que se utilizan tienen los mismos signi-
ficados que en las vigentes “Normas Subsidiarias Municipales de Jerez de los Caballeros”
complementadas con los que se relacionan a continuacion:

— Tipologia de edificacion pareada: corresponde al tipo de edificacion obligatoriamente
adosada a uno de sus linderos laterales y retranqueada del otro lindero lateral y del linde-
ro posterior una distancia no inferior a tres metros (3,00 m).

— Tipologia de edificacidn singular: es aquella edificacion de composicidn libre que, por las
especiales caracteristicas del uso a que se destina, no es asimilable a ninguno de los tipos
de edificacion usuales. Su autorizacion, asi como la idoneidad de su composicion y carac-
teristicas, quedaran supeditadas a la aprobacién municipal de un Avance o Anteproyecto.

4.3. REGIMEN URBANISTICO DEL SUELO
4.3.1. CONDICIONES DE USO.
I. Uso Global: Industrial.
II. Usos pormenorizados permitidos:
— Uso caracteristico: Industrial, categorias 1.2 a 5.2 (art. 83 de las NNSS).
— Usos compatibles:
¢ Equipamiento dotacional: todos (art. 84 de las NNSS).

¢ Residencial unifamiliar (art. 81 de las NNSS): se autoriza como maximo una
vivienda para el guarda de la industria o instalacion, en edificio independiente
y con este uso exclusivo.

e Terciario: todas las categorias (art. 82 de las NNSS).
e Servicios de Infraestructura y Transportes (art. 86 de las NNSS).
III. Usos pormenorizados prohibidos:

— Residencial (art. 81 de las NNSS) en todas las tipologias y categorias, a
excepcion de la vivienda del guarda referida en el apartado II anterior.
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— Industrial categoria 6.2 (art. 83 de las NNSS).

— Agricola (art. 85 de las NNSS).

4.3.2. DESARROLLO DEL PLAN PARCIAL.

4.3.2.1.

4.3.2.2.

4.3.2.3.

4.3.2.4.

DETERMINACIONES DE PROGRAMACION Y GESTION.

Se define una Unica Unidad de Actuacion, cuyo ambito coincide con el total
del Sector, que se desarrollara en dos etapas: en la primera etapa (cuyo
ambito superficial se define en el Plano n.° 3.9 “Plan de Etapas”, de los inclui-
dos en este Plan Parcial) se incluirdn las obras de urbanizacion interiores a la
misma, asi como aquellas exteriores a la misma que son necesarias para el
funcionamiento sin restricciones de las instalaciones que se puedan instalar,
tanto si se trata de infraestructuras “interiores” de la segunda etapa como de
obras “exteriores” al Sector correspondiente a la conexiéon o mejora de los
Sistemas Generales existentes.

En el documento n.° 6 (“Estudio Econdmico Financiero”) se incluyen los costes
de todas las obras e instalaciones necesarias (interiores y exteriores al Sector).

ESTUDIOS DE DETALLE.

Si se considerase necesaria la redaccion de Estudios de Detalle para ajustar o
reordenar determinaciones del presente P.P., podran formularse atendiendo a
lo especificado en la legislacion urbanistica vigente.

PROYECTOS DE URBANIZACION.

Son proyectos de obras que tienen por finalidad llevar a la practica el Plan
Parcial. No podran contener determinaciones sobre ordenacion ni régimen del
suelo y de la edificacion y deberan detallar y programar las obras que
comprendan con la precisidn necesaria para que puedan ser ejecutadas por
técnico distinto del autor del proyecto.

No podran modificar las previsiones del Plan Parcial sin perjuicio de que puedan
efectuar las adaptaciones exigidas por la ejecucion material de las obras.

Comprenderan una memoria descriptiva de las caracteristicas de las obras,
plano de situacion en relacién con el conjunto urbano, planos de proyecto y
de detalle, mediciones, cuadros de precios, presupuesto y pliego de condicio-
nes de las obras y servicios.

Las caracteristicas de las redes de distribucion de agua, saneamiento, energia
eléctrica, alumbrado publico, gas y telecomunicaciones cumpliran las especifi-
caciones municipales y la legislacion sectorial vigente, se definiran en el
correspondiente Proyecto de Urbanizacion.

PARCELACIONES.

Se considerara parcelacion urbanistica la division simultanea o sucesiva de
terrenos en 2 o mas lotes.
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4.4.1.

4.4.2.

Toda parcelacion urbanistica quedara sujeta a licencia.
4.3.2.5. CESIONES.

Las cesiones de Suelo al Excmo. Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros se
realizaran y materializaran conforme a lo dispuesto en la Legislacion Urbanis-
tica vigente de aplicacion.

4.4, CONDICIONES GENERALES DE EDIFICACION Y USO DEL SUELO
CONDICION GENERAL.

En todo lo no especificado expresamente para este Sector en el presente P.P., sera de
aplicacién lo dispuesto en las vigentes NNSS para el Suelo Urbano.

PARCELA MINIMA. SEGREGACION DE PARCELAS.
Se establecen, para la parcela minima edificable, las siguientes limitaciones:

— Fachada minima: 10,00 m.
— Fondo minimo: 20,00 m.

— Superficie minima: 200 m2.

Podran subdividirse las parcelas definidas en el presente P.P., respetando los valores
minimos anteriores.

4.4.3. AGRUPACION DE PARCELAS.

Se permite el agrupamiento de parcelas para formar una de mayores dimensiones.

La agrupacion no exime del cumplimiento de todas las prescripciones establecidas en
las presentes ordenanzas.

4.4.4. TIPOLOGIA DE EDIFICACION.

Se autorizan, de las definidas en el articulo 62 de las NNSS, las siguientes:

— Edificacion en linea.
— Edificacién aislada.

— Edificacion en hilera.
— Edificacidon adosada.

Ademas de las anteriores, se autoriza la tipologia “Edificacion Pareada”, definida en el
articulo 209-bis/A.5 de las NNSS vy en el apartado 4.2. de estas ordenanzas.

Asimismo, para el caso de instalaciones que precisen edificaciones de composicion,
dimensiones y/o tipologia especifica que no se ajuste a las anteriores, la Edificacion
Singular, definida en el articulo 209-bis/A.5 de las NNSS y en el apartado 4.2 de
estas ordenanzas.
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4.4.5. OCUPACION DEL SUELO.
La maxima ocupacién del suelo de la parcela por la edificacion sera:
— Uso industrial:

¢ Parcelas de superficie < 500 m?: 95%.
¢ Parcelas de superficie > 500 m?: 80%.
e Zonas verdes: 3%.

e Otros usos: 80%.

4.4.6. SITUACION DE LAS EDIFICACIONES: RETRANQUEOS.

En la tipologia de edificacion aislada la edificacion se retranqueara de los linderos late-
rales y posterior un minimo de tres metros (3,00 m).

En la tipologia de edificacion pareada la edificacion se retranqueara del lindero lateral
libre y del posterior un minimo de tres metros (3,00 m).

Se establece un retranqueo de fachada minimo, respecto de la alineacion oficial princi-
pal de la calle, de cinco metros (5,00 m). La definicion grafica de este retranqueo de
fachada se incluye en el Plano n.° 3.2 (“Parcelacion y Alineaciones”).

4.4.7. NUMERO DE PLANTAS Y ALTURA DE LAS EDIFICACIONES.

La altura maxima permitida serd de dos (2) plantas y nueve metros (9,00 m), medida
a la cara superior del Ultimo forjado o a la arista inferior del faldon de la cubierta. La
cumbrera tendra una altura maxima de doce metros (12,00 m). No obstante, podra
superarse la altura anteriormente referida con aquellos elementos propios de la activi-
dad a implantar necesarios para su funcionamiento.

No sera de aplicacion la anterior limitacion de altura para las Edificaciones de Tipolo-
gia Singular (definida en el articulo 209-bis/A.5 de las de las NNSS) que, en todo
caso, deberan presentar un Avance justificativo o Anteproyecto para su aprobacion
por el Ayuntamiento.

4.4.8. COEFICIENTES DE EDIFICABILIDAD.

El coeficiente de edificabilidad, respecto de la superficie total de la parcela, tendra los
siguientes valores maximos:

Uso/Zona Edificabilidad superficial (m?/m?)
Industrial 1,00
Dotacional 0,45
Zonas verdes 0,015
Otros 0,00

Para la medicidn de la edificabilidad se computara todo lo construido sobre la rasante
y las entreplantas, pero no los sdtanos, ni semisotanos.
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No se computaran las plantas diafanas de la edificacion siempre que registralmente se
asegure la imposibilidad de su cerramiento, siendo computables estas plantas a efecto
de las limitaciones de altura.

4.4.9. CONDICIONES ESTETICAS Y DE COMPOSICION.

4.4.9.1. CONDICIONES GENERALES.

4.4.9.2.

4.4.9.3.

4.4.9.4.

1.

Toda construccién, tanto en su conjunto como en cada uno de los elemen-
tos que la definen, debera adecuarse a las condiciones estéticas, de
composicion, disefio, materiales y métodos constructivos de la zona.

. Cuando el Ayuntamiento estime que el proyecto de una edificacion de

nueva planta, no cumple lo dispuesto en el apartado anterior, denegara la
licencia solicitada, haciendo constar los motivos de la denegacion.

TRATAMIENTO DE FACHADAS Y OTROS PARAMENTOS.

1.

Las fachadas se enfoscaran y se pintaran, preferiblemente en colores
claros. También podra emplearse la piedra natural, bloques de hormigdn
cara vista, paneles prefabricados de hormigdn o el ladrillo visto.

. Se prohibe expresamente el empleo de azulejos y baldosas de terrazo o

similares en el revestimiento, total o parcial, de las fachadas, asi como en
la formacion de zdcalos, mochetas, recercado de huecos, etc., tanto en las
edificaciones de nueva planta como en las reformas de las existentes.

. Todas las medianeras y demas paramentos de las construcciones que,

como consecuencia de la composicion de las edificaciones o de las diferen-
tes alturas de las colindantes, sean visibles desde los espacios libres de
uso publico, se trataran igual que las fachadas.

. En circunstancias excepcionales, el Ayuntamiento autorizara otros tratamien-

tos para estos paramentos, siempre que se justifique en el proyecto corres-
pondiente que la eleccién de materiales, color, textura y disefio de formas se
integra en la composicién general del propio edificio y su entorno inmediato.
La apreciacién de estas circunstancias corresponde al Ayuntamiento.

. Se prohibe expresamente impermeabilizar esta clase de paramentos con

productos bituminosos de colores oscuros, fibrocemento o materiales simi-
lares desde el punto de vista estético.

CUBIERTAS.

Para conseguir la unidad en la composicidn se autorizan Unicamente los
siguientes materiales:

— Tejas curvas o mixtas de material ceramico o de hormigdn, de color rojo.

— Chapa prelacada, de color rojo o verde.

CARPINTERIA Y CERRAJERIA.

Se prohibe el aluminio en su color natural en paramentos visibles desde el
exterior.
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Se recomienda la cerrajeria forjada de fundicidén o de perfiles de hierro pinta-
dos de tono oscuro.

Asimismo se recomienda la carpinteria exterior de madera barnizada en su
color o hierro para pintar en tonos oscuros.

4.4.10. CONDICIONES HIGIENICO-SANITARIAS Y MEDIO AMBIENTALES.
4.4.10.1. CONDICIONES GENERALES.

1. Todas las edificaciones destinadas a cualquiera de los usos permitidos,
deberan cumplir las condiciones establecidas por la reglamentacion
vigente en el momento de la aprobacion definitiva de este Plan Parcial y
durante la ejecucion.

2. Sin perjuicio de la aplicacién del Reglamento de Actividades Molestas,
Insalubres, Nocivas y Peligrosas y en el resto de legislacion aplicable
vigente, todas las actividades que se pretendan implantar en el area del
P.P. deberan cumplir las condiciones siguientes:

Ruidos.

El nivel sonoro maximo sera de 50 dB(A) en horario nocturno y 70
Db(A) en horario diurno, medidos en el eje de las calles contiguas a la
parcela de que se trate, adaptandose al Decreto 2/1991, de 8 de enero,
de Reglamentacion de Ruidos de la Consejeria de Sanidad y Consumo
de la Junta de Extremadura.

Aguas residuales.

Los vertidos a la red publica de alcantarillado deberdn cumplir las condi-
ciones del “Reglamento de vertidos de aguas residuales” del Excmo.
Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros.

Residuos gaseosos.

— La cantidad maxima de polvo contenida en los gases o humos emanados
de las industrias no sera superior a 1,50 gramos por metro cubico.

— El peso total de polvo emanado por cada instalacion no sera superior
a 50 kilogramos por hora.

— Quedan totalmente prohibidas las emisiones de polvo o0 gases nocivos.
4.4.11. CONDICIONES DE PROTECCION DEL PATRIMONIO ARQUEOLOGICO.

Si durante la ejecucidn de obras en el Sector se detectaran hallazgos arqueoldgi-
cos se actuara conforme a lo establecido en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de 29
de marzo, de Patrimonio Histdrico y Cultural de Extremadura, que se transcribe a
continuacion:

“Articulo 54. Suspension de obras.

Si durante la ejecucion de una obra, se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgi-
co, el promotor y/o la direccidn facultativa de la misma paralizaran inmediatamente los
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trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los restos y comunica-
ran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Cultura
y Patrimonio.

En el plazo de veinte dias a contar desde la comunicacién a la que se refiere el apar-
tado 1, la Consejeria de Cultura y Patrimonio llevard a cabo las actividades de
comprobacion correspondientes a fin de determinar el interés y el valor arqueoldgico
de los hallazgos.

La suspension de las obras a la que se refiere este apartado no dard lugar a
indemnizacion”.

4.5. CONDICIONES PARTICULARES DE CADA ZONA
4.5.1. INTRODUCCION.

A continuacion se establecen las condiciones particulares de cada una de las tres zonas
definidas en el apartado 4.1.3 (“Division Normativa Zonificacion”) de este documento.
Para los casos en que no se definan condiciones especificas seran de aplicacion las
“Condiciones generales de edificacion y uso del suelo” definidas en el apartado 4.4.

4.5.2. CONDICIONES PARTICULARES DE LA ZONA 1: ZONA INDUSTRIAL (ZI).
4.5.2.1. CONDICIONES PARTICULARES DE USO.
Se autorizan exclusivamente los siguientes usos:
— Industrial, categorias 1.2 a 5.2 (art. 83 de las NNSS).

— Residencial unifamiliar (art. 81 de las NNSS), restringido a una vivienda
para el guarda de cada industria que lo necesite, en edificio independiente
y con este uso exclusivo.

— Terciario, en todas las categorias (art. 82 de las NNSS).

— Servicios de Infraestructura y Transportes (art. 86 de las NNSS).
4.5.2.2. CONDICIONES PARTICULARES DE EDIFICACION.

— Tipologias de edificacion autorizadas:

e Edificacion en linea.
e Edificacion aislada.
e Edificacion en hilera.
e Edificacion adosada.
e Edificacion pareada.
e Edificacion singular

— Ocupacion maxima:
— Parcelas de superficie < 500 m?: 95%.
— Parcelas de superficie > 500 m?: 80%.

— Edificabilidad maxima sobre parcela: 1 m%/mz2,
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4.5.2.3. OTRAS CONDICIONES.
— Aparcamientos.

Conforme a lo expresado en el apartado 2.2 del Anejo n.° 1 de este Plan
Parcial, en cada parcela debera localizarse, como minimo, una plaza de
aparcamiento por cada 197 m? de superficie de parcela.

— Cerramientos.

1. Todas las parcelas en las que se pretenda instalar alguna actividad indus-
trial debera contar con un cerramiento perimetral de limitacion de accesos.

2. El cerramiento se realizara preferentemente con un zdcalo de similares
caracteristicas (materiales y color) que el empleado para el paramento
de fachada, con una altura maxima de cincuenta centimetros (50 cm).
Sobre este zdcalo se dispondran elementos diafanos de cerrajeria,
mallas metadlicas, celosias o similares.

En el caso de realizarse cerramientos de mamposteria, deberan cumplir
las condiciones expresadas en el apartado 4.4.9.2 (“Tratamiento de
fachadas y otros parametros”).

4.5.3. CONDICIONES PARTICULARES DE LA ZONA 2: ZONAS VERDES (Z.\.).
4.5.3.1. CONDICIONES PARTICULARES DE USO.
Se autorizan, exclusivamente, los siguientes usos:
— Espacios libres de dominio y uso publicos (art. 84 de las NNSS).
— Equipamiento dotacional: deportivo y cultural (art. 84 de las NNSS).

— Terciario: hosteleria (restaurantes, bares, cafeterias y Kioscos) (art. 82
de las NNSS).

4.5.3.2. CONDICIONES PARTICULARES DE EDIFICACION.
— Tipologias de edificacion autorizadas:

¢ Aislada.
e Singular.

— Ocupacién maxima: 3%.
— Edificabilidad maxima: 0,015 m%/m?2.
4.5.4. CONDICIONES PARTICULARES DE LA ZONA 3: OTRAS DOTACIONES (OD).
4.5.4.1. CONDICIONES PARTICULARES DE USO.
Se autoriza, exclusivamente, los siguientes usos:

— Equipamiento dotacional: todos (art. 84 de las NNSS).
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4.5.4.2. CONDICIONES PARTICULARES DE EDIFICACION.

— Tipologias de edificacidén autorizadas:

¢ Aislada.

e Singular.

— Ocupacion maxima: 80%.

— Edificabilidad maxima: 0,45 m%/m?2,

FICHA URBANISTICA DEL SECTOR

SECTOR SI-8
5 Sureste del Casco Urbano, Margen Derecha de la
SITUACION Carretera N-435 (Badajoz-Huelva)
INSTRUMENTO DE PLANEAMIENTO Plan Parcial de Ordenacion
SUPERFICIE 311.483 m2
ORDENACION La propuesta en el Presente Plan Parcial
EDIFICABILIDAD 215.279 m2 (0,69 m2/m2)
USO GLOBAL - Industrial
- Industrial, categorias 1* a 5°.
USOS USOS - Equipamiento Dotacional.
PORMENORIZADOS | - Terciario.
PERMITIDOS - Infraestructura y Transportes.
- Residencial Unifamiliar (solo vivienda para guarda).
Cooperacion
GESTI (')N'Y SISTEMA Gestion Directa
EJECUCION Expropiacion
EQUIDISTRIBUCION | Proyecto de Reparcelacién
URBANIZACION Proyecto de Urbanizacion
DOTACIONES Y o .
ESPACIOS LIBRES 15,69 % de la Superficie Total ordenada
RESERVAS Y
CESIONES Privadas: 1.101 plazas
APARCAMIENTOS Publicas: 1.052 plazas
OBTENCION DE Los terrenos. necesarios para la.construcc.lén del vial fie accesoy la glorleta del
acceso provisional son de propiedad particular, y seran también cedidos a la Junta
TERRENOS PARA . .
ACCESO AL de Extremadura por el Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros que los obtendra
SECTOR medlan'te iafiqmsu:lon directa por acuerdo con sus propietarios o por el sistema de
expropiacion.
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RESOLUCION de 31 de julio de 2008, de la Comision de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura, sobre aprobacidn definitiva de la
la modificacién n.© 8 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
de Torremenga, que consiste en la creacién de una nueva Unidad de
Actuacion en el Sector de Suelo Urbanizable SAU-2 y su homologacion
correspondiente, y con uso principal residencial. (2010061332)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 31 de
julio de 2008, adopto la siguiente Resolucidn:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 7.2.h del Decreto 314/2007, de 26 de octubre, de
atribuciones de los d6rganos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y de organizacion y
funcionamiento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, en el articulo Unico.2
del Decreto del Presidente 29/2007, de 28 de septiembre, y el art. 3, séptimo del Decreto
299/2007, de 28 de septiembre, por el que se extingue la Agencia Extremefia de la Vivienda
el Urbanismo vy el Territorio, y se modifica el Decreto 186/2007, de 20 de julio, corresponde
el conocimiento del asunto, al objeto de su resolucién, a la Comisién de Urbanismo y Orde-
nacion del Territorio de Extremadura.

Puesto que Torremenga no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal adap-
tadas u homologadas a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX), hasta tanto dicha
homologacion se produzca, la competencia de aprobacion definitiva del planeamiento radica-
ra, en todo caso, en dicho 6rgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacién de las determinaciones de los planes de ordenacidon urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacion de dichas determinaciones (art. 80 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre
—LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacidn previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territo-
rial de Extremadura.

La procedencia de la homologacion de contenidos a la LSOTEX deriva de lo establecido en el
apartado 2 de la disposicion transitoria segunda, y el art. 70, resultando inaplicables las limi-
taciones establecidas en los arts. 80.5 y 82.3 de la misma, por considerarlas referidas exclu-
sivamente a modificaciones de planes aprobados de acuerdo con el nuevo régimen previsto
en la LSOTEX o, en todo caso, adaptados a la misma.

La documentacion que ha de contener el expediente se halla relacionada, por remision del
citado art. 80.1 de la LSOTEX y en lo que proceda, en el art. 75 de la LSOTEX, sin perjuicio
de las exigencias que a este respecto se derivan de la iniciativa homologadora.
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En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

1.9) Aprobar definitivamente la modificaciéon n.° 8 de las Normas Subsidiarias de Planea-
miento Municipal y la homologacion epigrafiada.

2.9) Publicar, como Anexo a esta Resolucion, la normativa y/o ficha urbanisticas afectada
resultante de la aprobacion de la presente modificacion.

A los efectos previstos en el art. 79.2.b de la LSOTEX, el municipio debera disponer, en su
caso y si procede, la publicacién del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Contra esta Resolucidén que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de la LRJAP y PAC), y solo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

V.0 B.0
El Presidente,
F. JAVIER GASPAR NIETO

El Secretario,
JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacion definitiva del asunto mas arriba epigrafiado, por Reso-
lucién de la Comisiéon de Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Extremadura de 31 de
julio de 2008, se crean en la normativa urbanistica la Seccion 8.2 bis. Intensidad de ocupa-
cion de la Clave 06 bis. Familiar Adosada; el apartado 2. Condiciones particulares del sector
SAU2 del Anexo I del Titulo 6; y el Anexo de Homologacion del SAU2, que quedan redacta-
dos como sigue:

SECCION 8.2 BIS. INTENSIDAD DE OCUPACION DE LA CLAVE 06 BIS. FAMILIAR ADOSADA.
Articulo 5.5.76.Bis. Definicion.

Regula la edificacién de viviendas familiares, exentas o adosadas por los linderos con otras
parcelas.

Articulo 5.5.77.Bis. Alineaciones y rasantes.

Seran libres dentro de la parcela, salvo lo dispuesto por los retranqueos, y alineaciones que
la documentacion grafica pudiera fijar como obligatorias para ciertas zonas.
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Articulo 5.5.78.Bis. Retranqueos.

No seran obligatorios los retranqueos de la edificacién. No obstante de proyectarse deberan
respetarse las servidumbres de luces y vistas legalmente establecidas.

Articulo 5.5.79.Bis. Parcela minima.

Serda de 100 m2,

Articulo 5.5.79.Bis 2. Frente minimo.

Sera de 5,5 metros

Articulo 5.5.79.Bis 3. Frente maximo.

No se fija.

Articulo 5.5.79.Bis 4. Superficie de ocupacion maxima.

Sera la resultante del resto de condiciones establecidas.

Articulo 5.5.80.Bis. Alturas.

La maxima altura sera de dos plantas y 7 metros hasta la arista de coronacion, debiendo el
resto de los elementos constructivos quedar inscritos en el interior de un galibo de 30 grados
a partir de la mencionada arista, desde cualquier fachada exenta, y sin sobrepasar en ningin
caso las dos plantas.

Se permite el uso vividero del bajocubierta directamente vinculado con la vivienda situada en
la planta inferior. La altura maxima de la cumbrera en este bajocubierta no podra superar los
3,50 metros medidos desde el forjado de planta donde se ubique el bajocubierta. No se
podran abrir huecos de ventilacion de bajocubierta en las fachadas debiendo realizarse los
mismos enrasados en los planos inclinados de cubierta. El aprovechamiento bajocubierta, en
el caso de plantearse, no computara edificabilidad.

Articulo 5.5.81.Bis. Edificabilidad.

1 m?/m? medidos sobre parcela neta.

Articulo 5.5.82.Bis. Usos de la edificacion.

a) Aparcamiento: permitido los Grupos I y VI, prohibidos todos los demas.
b) Vivienda: permitido los Grupos I y II.

¢) Industria: prohibido en todas sus categorias.

d) Comercio: permitidos los Grupos I y II en planta baja de edificios de viviendas.
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e) Oficinas: permitidos los Grupos I y II.

f) Hosteleria y hoteles: permitidos los Grupos II, III y IV.

g) Cultural espectaculos y salas de reunién: prohibido en todas sus categorias.
h) Educativo: permitidos los Grupos II y IV.

i) Sanitario: permitido el Grupo II con consulta anexa a la vivienda de su titular.
j) Religioso: prohibido en todas sus categorias.

k) Deportivo: permitido el Grupo I.

I) Agropecuario: prohibido en todos sus grupos.

TITULO 6. ANEXO I. APARTADO 2. CONDICIONES PARTICULARES DEL SECTOR SAU-2.

SECTOR DE SUELO URBANIZABLE SAU-2

U.A. EN SECTOR DE SUELO URBANIZABLE SAU-2

Superficie Bruta de la Unidad de Actuacién 13.609,42 m”
APROVECHAMIENTO

Densidad de viviendas 35 Viv./Ha
Numero maximo de viviendas 47 Viv.
Aprovechamiento medio sector 0,50 m“/m°
Aprovechamiento edificable total 6.804,71 m’
Superficie de suelo de aprovechamiento privado Residencial 6.555,93 m*
CESIONES: SISTEMAS GENERALES O LOCALES y EQUIPAMIENTOS

Superficie para viales 4.264,18 m’
Espacios libres de dominio y uso publico Zonas Verdes 1.609,67 m”
Institucional y Equipamientos Publicos 1.179,64 m*
% Bruto de cesion (m” sup. Cesién / m” sup. bruta) 51,69 %

Sistema de Actuacién recomendado: Compensacion.
OBSERVACIONES Y CONDICIONES PARTICULARES:

Ordenanza de aplicacion: 06 BIS Familiar Adosada

Documento de ordenacion: Desarrollo por Plan Parcial. Podra optarse por mantener
la ordenacién detallada incorporada en la unidad de ejecucion propuesta, UA-SAU 2,
ajustada a los estandares minimos de calidad y cohesion urbana establecidos en el Art.
74 de la LSOTEX (ley 15 /2001) siendo por lo tanto innecesario la redaccion de cualquier
documento de ordenacién previo o simultaneo a la formulacién y tramitacion del
correspondiente Programa de Ejecucion.

El sector constituye una unica unidad de ejecucion UA SAU-2. Homologado.

Porcentaje minimo de cesion de aprovechamiento al Ayuntamiento 10 %

La UA se debera desarrollar mediante la redaccion de un Programa de Ejecucién.
Obligacién de destinar el 25% del aprovechamiento objetivo de uso residencial para
vivienda sujeta a un régimen de proteccion publica.

Reserva de aparcamientos: 68 plazas de las que 34 deberan ser publicas y 1 de éstas
de minusvalidos.
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ANEXO HOMOLOGACION SAU-2.
Con caracter general se establece una ORDENACION ESTRUCTURAL (E) consistente en:

— La clasificacion y calificacion del suelo, asi como la superficie adscrita a este Suelo Urbani-
zable con ordenacidn detallada incorporada.

— El perimetro geométrico indicativo que define el sector, asi como de las unidades de actua-
cion que lo conforman.

— El establecimiento de los usos pormenorizados (principales y compatibles) y ordenanzas
tipoldgicas de la zona de actuacion.

— El establecimiento de un aprovechamiento medio para el sector de 0,50 m?t/m?s.

— El establecimiento de una densidad global de viviendas maxima para ambos sectores de
35 viv./ha.

— La obligacion de destinar el 25% del aprovechamiento objetivo para vivienda sujeta a un
régimen de proteccion publica.

— Determinacion y localizacion de establecimiento de la red basica de reservas para dota-
ciones publicas (zonas verdes y dotaciones) de acuerdo a los estandares minimos esta-
blecidos en el art. 74 de la LSOTEX. Se consideran estructurales las reservas dotaciona-
les identificadas como tales graficamente en los planos de ordenacion estructural, asi
como su localizacion y sus dimensiones conforme a lo establecido en las fichas resumen
y en la ordenacién propuesta.

— El establecimiento de un viario principal estructurante que hace las funciones de eje verte-
brador de todo el sector entre si y garantiza la correcta conexion con las alineaciones y
rasantes propuestas por la trama viaria del municipio. Ademas se consideraran estructura-
les los viarios identificados graficamente en los planos de ordenacion estructural conforme
a la ordenacion propuesta.

— El establecimiento de la reserva de plazas de aparcamiento.

— Sector SAU-2. Reserva de aparcamientos: 68 plazas de las que 34 deberan ser publicas y
1 de éstas de minusvalidos.

ORDENACION DETALLADA.

Por otro lado la ORDENACION DETALLADA (D) se organiza manteniendo los criterios resul-
tantes de la ordenacion estructural en cuanto a usos, viarios, reservas, etc., planteandose
areas con ordenacion detallada incorporada.

Se considerard ordenacion detallada lo siguiente:

— La distribucion de volumenes edificables en las manzanas residenciales resultantes de la
ordenacion establecida de viarios, reservas dotacionales.

— Determinacidn y localizacion de establecimiento de la red secundaria de reservas para
dotaciones publicas (zonas verdes y dotaciones) de acuerdo a los estandares minimos
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establecidos en el art. 74 de la LSOTEX. Se consideran detalladas las reservas dotacio-
nales identificadas como tales graficamente en los planos de ordenacion detallada, asi
como sus dimensiones conforme a lo establecido en las fichas resumen y en la ordena-
cion propuesta.

— Determinacion y establecimiento de los viarios publicos secundarios. Se consideran deta-
llados todos los viarios identificados como tales graficamente en los planos de ordenacion
detallada conforme a la ordenacion propuesta.

— La localizacion de las reservas de plazas de aparcamientos.

— La posible apertura de nuevos viarios en las manzanas residenciales resultantes de
ordenacion establecida de viarios, reservas dotacionales.

a

Ficha resumen SAU-2:

SECTOR DE SUELO URBANIZABLE SAU-2

U.A. EN SECTOR DE SUELO URBANIZABLE SAU-2

Superficie Bruta de la Unidad de Actuacion(E) 13.609,42 m*
APROVECHAMIENTO

Densidad de viviendas (E) 35 Viv./Ha
Numero maximo de viviendas(E) 47 Viv.
Aprovechamiento medio sector (E) 0,50 m’/m’
Aprovechamiento edificable total 6.804,71 m’
Superficie de suelo de aprovechamiento privado Residencial 6.555,93 m°
CESIONES: SISTEMAS GENERALES O LOCALES y EQUIPAMIENTOS

Superficie para viales (D) 4.264,18 m’
Espacios libres de dominio y uso publico Zonas Verdes (E) 1.609,67 m°
Institucional y Equipamientos Publicos (E) 1.179,64 m”
% Bruto de cesion (m” sup. Cesién / m” sup. bruta) 51,69 %

Sistema de Actuacién recomendado: Compensacion.
OBSERVACIONES Y CONDICIONES PARTICULARES:

Ordenanza de aplicacion: 06 BIS Familiar Adosada (E)

Documento de ordenacién: Desarrollo por Plan Parcial. Podra optarse por mantener
la ordenacién detallada incorporada en la unidad de ejecucion propuesta, UA-SAU 2,
ajustada a los estandares minimos de calidad y cohesién urbana establecidos en el Art.
74 de la LSOTEX (ley 15 /2001) siendo por lo tanto innecesario la redaccion de cualquier
documento de ordenacion previo o simultaneo a la formulacion y tramitacion del
correspondiente Programa de Ejecucion.

El sector constituye una unica unidad de ejecucion UA SAU-2. (D)

Porcentaje minimo de cesion de aprovechamiento al Ayuntamiento 10 % (E)

La UA se debera desarrollar mediante la redaccion de un Programa de Ejecucion.
Obligacion de destinar el 25% del aprovechamiento objetivo de uso residencial para
vivienda sujeta a un régimen de proteccion publica. (E)

Reserva de aparcamientos: 68 plazas de las que 34 deberan ser publicas y 1 de éstas
de minusvalidos. (E)
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RESOLUCION de 30 de octubre de 2008, de la Comisién de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura, sobre aprobacidn definitiva de la
la modificacién n.© 6 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
de Montehermoso, que consiste en modificar el trazado de la C/ La Paz en
su tramo central. (2010061337)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 30 de
octubre de 2008, adopto la siguiente Resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 7.2.h del Decreto 314/2007, de 26 de octubre, de
atribuciones de los 6rganos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y de organizacion y
funcionamiento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, en el articulo Unico.2
del Decreto del Presidente 29/2007, de 28 de septiembre, y el art. 3, séptimo del Decreto
299/2007, de 28 de septiembre, por el que se extingue la Agencia Extremeia de la Vivienda
el Urbanismo vy el Territorio, y se modifica el Decreto 186/2007, de 20 de julio, corresponde
el conocimiento del asunto, al objeto de su resolucion, a la Comisién de Urbanismo y Orde-
nacion del Territorio de Extremadura.

Puesto que Montehermoso no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
adaptadas u homologadas a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001, de
14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX), hasta tanto
dicha homologacion se produzca, la competencia de aprobacidn definitiva del planeamiento
radicara, en todo caso, en dicho 6rgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacién de dichas determinaciones (art. 80 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre
—LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacion previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacidn Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

Aprobar definitivamente la modificacion n.°© 6 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento
Municipal epigrafiada, en cuanto que la misma no supone cambio alguno de la ordenanza
aplicable, y no implique aumento de la edificabilidad de la manzana afectada.

A los efectos previstos en el art. 79.2.b de la LSOTEX, el municipio debera disponer, en su
caso y si procede, la publicacion del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin
Oficial de la Provincia.
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Contra esta Resolucion que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de la LRJAP y PAC), y solo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

V.0 B0
El Presidente,
F. JAVIER GASPAR NIETO

El Secretario,
JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN
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RESOLUCION de 27 de agosto de 2009, de la Comisién de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura, sobre aprobacidn definitiva de la
modificacion n.° 8 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal de
Cafhamero, que consiste en la modificacion de los articulos 76 y 78, y del
epigrafe 9.8 de la Ordenanza 7. (2010061335)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 27 de
agosto de 2009, adopto la siguiente Resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 7.2.h del Decreto 314/2007, de 26 de octubre, de
atribuciones de los 6rganos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y de organizacion y
funcionamiento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, en el articulo Unico.2
del Decreto del Presidente 29/2007, de 28 de septiembre, y el art. 3, séptimo del Decreto
299/2007, de 28 de septiembre, por el que se extingue la Agencia Extremefia de la Vivienda
el Urbanismo vy el Territorio, y se modifica el Decreto 186/2007, de 20 de julio, corresponde
el conocimiento del asunto, al objeto de su resolucion, a la Comision de Urbanismo y Orde-
nacion del Territorio de Extremadura.

Puesto que Caflamero no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal adapta-
das u homologadas a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX), hasta tanto dicha
homologacion se produzca, la competencia de aprobacion definitiva del planeamiento radica-
ra, en todo caso, en dicho érgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacion de dichas determinaciones (art. 80 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre
—LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacion previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

1.9) Aprobar definitivamente la modificacion n.© 8 de las Normas Subsidiarias de Planea-
miento Municipal epigrafiada.

2.9) Publicar, como Anexo a esta Resolucidn, la normativa urbanistica afectada resultante de
la aprobacion de la presente modificacion.

A los efectos previstos en el art. 79.2.b de la LSOTEX, el municipio debera disponer, en su
caso y si procede, la publicacién del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin
Oficial de la Provincia.
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Contra esta Resolucion que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de la LRJAP y PAC), y solo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el siguiente al de su publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

V.0 B.O
El Presidente,
JOSE TIMON TIEMBLO

El Secretario,
FELIX JESUS BARBANCHO ROMERO

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacidn definitiva del asunto mas arriba epigrafiado, por Resolu-
cion de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura de 27 de agos-
to de 2009 se modifican los articulos 76, 78, 233, 234 y 235, resultando como a continua-
cion se expone:

Articulo 76. Uso puiblico comercial: comercial, oficinas y hostelero.

Comprende los espacios y locales destinados a actividades terciarias de caracter privado,
despachos profesionales, asi como los abiertos al publico destinados a compraventa de
mercancias al por menor (comercio minorista en general) o a proporcionar servicios privados
a la poblacién (peluquerias, bares, academias, oficinas, etc.) que queden reguladas en el articulo
83 de las presentes Normas.

Se establecen las siguientes categorias:

— Categoria 1.2, Despachos profesionales, oficinas, comercios y hosteleria localizados en
cualquier planta de la edificacidon principal, sin que la superficie dedicada a este uso
supere el 50% del uso principal, si no se localiza en planta baja.

— Categoria 2.2. Despachos profesionales, oficinas y comercios localizados en edificio exclusivo.

— Categoria 3.2. Establecimiento hostelero en edificio exclusivo.

Articulo 78. Uso dotacional.

Comprende a los espacios y locales destinados a actividades dotacionales de uso publico y
dominio tanto publico como privado, tales como, escuelas, guarderias, clubes sociales, centros
culturales, centros sanitarios, espectaculos, religiosos, deportivos, etc., situados en diferentes
zonas de ordenanza que quedan regulados en el articulo 85 de las presentes Normas.

Dentro del uso dotacional se establecen las siguientes categorias:

— Categoria 1.2, Centros de ensefianza o investigacion en todos sus grados, asi como
centros de prestacion de asistencia médica-veterinaria y quirdrgica sin hospitalizacién y
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centros de asistencia social con residencia aneja sin que la superficie dedicada a este uso
supere en ningun caso el 50% de la superficie edificada.

— Categoria 2.2, Centros de ensefianza e investigacion en todos sus grados en edificio exclusivo.

— Categoria 3.3, Centros de reunién, de espectaculos y deportivos para el desarrollo tanto
de la vida de relacién como de actividades culturales, deportivas y de recreo.

— Categoria 4.3. Centros para la Administracion Publica localizados en planta baja o en edifi-
cio exclusivo.

— Categoria 5.2, Servicios publicos de uso y titularidad publica (comisaria, parque de
bomberos, correos, servicios funerarios, mercado central, matadero, etc.) localizados en
planta baja o en edificio exclusivo.

Articulo 233. Definicion.

Industria de pequefio y medio tamafio en la que se permite el adosamiento de la nave a sus
linderos.

La edificacion podrad ser de uso exclusivo o simultanearse varios usos siempre que fueran
compatibles entre si.

Su localizacion queda reflejada en el plano de Calificacion del Suelo.

Parcela minima: la parcela minima sera de 300 m? para nuevas agregaciones 0 segregacio-
nes o la catastral, o la inscrita en el registro de la propiedad existente si es menor de 300 m?
en el momento de aprobacion de las presentes Normas.

Frente minimo: sera de 10 metros, excepto para las parcelas actualmente recogidas en el
plano Catastral del Ministerio de Hacienda.

Frente maximo: no se fija, no obstante, no se permiten frentes continuos de naves adosadas
superiores a diez naves ni 100 metros. Los frentes mayores a estas magnitudes habran de
fraccionarse, dejando en estos casos una separacion minima entre las fachadas laterales de
las naves externas o de esquina de 6 metros.

Articulo 234. Condiciones de volumen.

Alineacion exterior: deberd marcarse mediante el cerramiento de la parcela con material
opaco, transparente o translicido con una altura minima de 2 metros. Las alineaciones exte-
riores vienen reflejadas en el plano de ordenacién de Calificacion del Suelo.

Retranqueos respecto de la alineacion exterior: el retranqueo minimo a fachada a la alinea-
cion exterior sera de 5 metros, o ningun retranqueo si la actividad que se desarrolle no preci-
sara de operaciones de carga y descarga. Cuando al retranquearse una edificacién se deje
medianeria vista existe la obligacion por parte del propietario que se retranquea de tratar
dicha medianeria con el mismo tratamiento de una fachada.
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Se reservara un espacio en el interior de la parcela para paso, estancias de camiones y para
operaciones de carga y descarga.

Retranqueos respecto de los linderos laterales: de producirse, sera minimo de 3 metros.
Fondo edificable maximo: no se fija.

Superficie ocupable maxima de parcela: sera el 80% de la superficie de la parcela. Los séta-
nos y semisotanos se regiran segun el articulo 109 de las presentes Normas.

Superficie maxima construible: serd la resultante de aplicar el coeficiente de edificabilidad de
0,8 m?/m? sobre la parcela neta. Los sotanos y semisotanos se regiran segun el articulo 109
de las presentes Normas.

Altura de la edificacion: la altura maxima serd de 9 m medidos desde la rasante oficial de la
acera, o en su defecto, desde el terreno en contacto con la edificacion, hasta la cumbrera de
la edificacion. La altura se medira en el punto medio de cada una de las fachadas. La altura
maxima podra sobrepasarse para instalaciones complementarias necesarias para el proceso
industrial, como antenas, torres de refrigeracion, conductos, etc. El maximo nimero de plan-
tas sera de dos.

En las calles con pendientes superiores al 8%: se fraccionara la edificacion en partes no
mayores de 20 m de longitud, siempre y cuando la diferencia de cota entre los extremos de
cada fraccion no exceda de 2 m. En estos casos la medicion de la altura de la edificacion se
realizard por el procedimiento antes descrito y en el punto medio de cada fraccion.

Parcelas en ladera con frente a viales enfrentados: la medicion de la altura de la edificacion
seguira los criterios de los graficos recogidos en el articulo 116 de las presentes Normas.

Otras condiciones: se admite, para promociones de proyecto unitario de minipoligonos,
agrupar los espacios no edificados de parcela para obtener un espacio libre mancomuna-
do, siempre que se respeten las demas condiciones de frente minimo y maximo y condi-
ciones de volumen describe en el presente articulo. En cualquier caso, la superficie maxi-
ma construida resultante no superara los 0,8 m%/m?, ni el nUmero maximo de naves el
que se hubiera obtenido de dividir la superficie total de la actuacion por la superficie de
parcela minima aplicable.

Articulo 235. Tolerancia de usos.
Uso principal:
— Industrial: permitido en todas sus categorias.

Se debe garantizar una plaza de aparcamiento cada 100 m? construidos, resolviéndose un
40% de las plazas de aparcamiento dentro de la parcela.

En los espacios de retranqueo se permitiran los siguientes usos: ajardinamiento, aparca-
miento, carga y descarga, paso de vehiculos, instalaciones y construcciones auxiliares con
una superficie inferior a 20 m2.
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Usos complementarios:

— Uso residencial: permitido en su categoria 1.8, limitado a una vivienda para el vigilante
vinculada a la industria.

— Uso aparcamiento: prohibido en edificio exclusivo.

— Uso dotacional: permitido en sus categorias 3.2, 4.2 y 5.3,
— Uso agropecuario: permitido en sus categorias 1.3, 2.2y 4.3,
— Uso publico comercial: todas las categorias.

Usos prohibidos:

— Resto de usos.
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RESOLUCION de 26 de noviembre de 2009, de la Comisién de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura, sobre aprobacidn definitiva de la
modificacion puntual de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
de Talavera la Real, que consiste en la reclasificacion de suelo no
urbanizable (tipo III y tipo IV) a suelo urbanizable de uso industrial, de las
parcelas 5017 y 5018 del poligono n.© 8. (2010061331)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 26 de
noviembre de 2009, adoptd el siguiente acuerdo:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 7.2.h del Decreto 314/2007, de 26 de octubre, de
atribuciones de los drganos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y de organizacion y
funcionamiento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, en el articulo Unico.2
del Decreto del Presidente 29/2007, de 28 de septiembre, y el art. 3, séptimo del Decreto
299/2007, de 28 de septiembre, por el que se extingue la Agencia Extremeia de la Vivienda
el Urbanismo vy el Territorio, y se modifica el Decreto 186/2007, de 20 de julio, corresponde
el conocimiento del asunto, al objeto de su acuerdo, a la Comision de Urbanismo y Ordena-
cién del Territorio de Extremadura.

Puesto que Talavera la Real no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
adaptadas u homologadas a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001, de
14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX), hasta tanto
dicha homologacion se produzca, la competencia de aprobacidn definitiva del planeamiento
radicara, en todo caso, en dicho 6rgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacién de dichas determinaciones (art. 80 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre
—LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacion previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacidn Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

1.9) Aprobar definitivamente la modificacion puntual de las Normas Subsidiarias de Planea-
miento Municipal epigrafiada.

2.9) Publicar, como Anexo a este acuerdo, la normativa y/o ficha urbanistica afectada resul-
tante de la aprobacion de la presente modificacion.
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A los efectos previstos en el art. 79.2.b de la LSOTEX, el municipio debera disponer, en su
caso y si procede, la publicacion del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Contra este acuerdo que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa (art.
107.3 de la LRJAP y PAC), y solo podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

V.0 B0
El Presidente,
MIGUEL ANGEL CAMPOS RODAS

El Secretario,
JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacién definitiva del asunto mas arriba epigrafiado, por Resolu-
cion de la Comision de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio de Extremadura de 26 de
noviembre de 2009, se incluyen en la normativa vigente los siguientes articulos y ficha
correspondientes al Poligono 8:

EPIGRAFE 8. POLIGONO 8.

Articulo VII.39. Definicién y superficie.

El lugar de aplicacion de las disposiciones incluidas en este epigrafe, son los terrenos situa-
dos al Este de Talavera la Real, delimitados en los planos de Ordenacion n.>s 8 y 10 de las
NNSS, como Poligono P-8, lindantes al suroeste con el poligono 5 de uso industrial, al oeste
con el poligono 7 de uso industrial, al norte con una acequia de la Comunidad de Regantes y
al este con una pista de servicio de la Confederacion Hidrografica del Guadiana.

Superficie total del Poligono: 22,99 ha.

Articulo VII.40. Objetivos.

Desarrollo de suelo como poligono industrial y ordenacion del entorno urbano con tendencia
a crecimiento industrial y servicio de carreteras.

Articulo VII.41. Condiciones de uso.
VII.41.1 Uso global: Industrial Ind-3. Industria pequefia y mediana.

VII.41.2 Usos Pormenorizados permitidos.
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Uso caracteristico: Industrial Ind-3. Industria pequefia y mediana. Categoria tipo III de las NNSS.
Uso complementario:

1. Equipamiento dotacional, social de definicion municipal y comercial, categoria Grupo I de
las NNSS. En cualquier caso los equipamientos resultantes de las reservas correspondien-
tes al art. 74 de la LSOTEX seran de uso vy titularidad publica, y sus usos acordes con los
establecidos para los equipamientos segln el Anexo 1 del Reglamento de Planeamiento
de Extremadura.

2. Espacios libres publicos como zona verde y viales como plataformas de acceso, giro y
aparcamiento.

3. Residencial unifamiliar. Una para el guarda en edificio institucional.

4. Los usos comercial (Grupo I), Oficinas (Grupos Iy II), y hosteleria y hoteles (Grupos I, II y
III), se permitiran Unicamente en la parcela 0 manzana que asi establezca el Plan Parcial.

Articulo VII.42. Zonificacion.

Se establecen como vinculantes para el desarrollo del planeamiento los siguientes criterios:

1. Rematar la zona industrial situada en suelo urbano.

2. Asegurar el acceso al poligono desde los poligonos colindantes, garantizando la funcionali-
dad, conexion y continuidad con los mismos.

3. Garantizar la conexion de todas las infraestructuras necesarias.

Articulo VII.43. Condiciones de las infraestructuras.

La red viaria se adaptara a lo establecido en la Ley y Reglamento de Promocion de la Accesi-
bilidad en Extremadura.

La red de abastecimiento de agua garantizard el suministro para las bocas de riego de los
espacios libres y la red de hidrantes contra incendios.

Articulo VII.44. Superficies aproximadas y dotaciones minimas.

Se cumplird como minimo la reserva de suelo dotacional que establece el articulo 74 de la
Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura
(LSOTEX), asi como lo establecido en los arts. 27 y 28 del Reglamento de Planeamiento de
Extremadura, que en el caso de sectores de uso industrial o terciario, la reserva sera como
minimo del 15% de la superficie total ordenada, destinandose dos tercios de dicha reserva a
zonas verdes.

Articulo VII.45. Cesiones obligatorias y gratuitas.

Sera objeto de cesion a favor del Ayuntamiento de Talavera la Real, aquello que el Plan Parcial
correspondiente estipule conforme a la LSOTEX y al Reglamento del Planeamiento vigente.
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Superficie total de la unidad: 229.922 m?.

Cesiones minimas.

— Zonas verdes: 22.992,20 m?(10%).
— Equipamiento: 11.496,10 m? (5%).
— 10% aprovechamiento resultante.

Articulo VII.46. Condiciones de desarrollo y ejecucion.

Iniciativa recomendada: privada.

Sistema de actuacién: compensacion.

El poligono P-8 se desarrollara como un Unico Plan Parcial.

Para la ejecucion se realizara consulta previa sobre la viabilidad de la transformacion urbani-
zadora, segun estipula el articulo 10 de la LSOTEX, y posteriormente mediante el correspon-
diente Programa de Ejecucion.

PLAN PARCIAL POLIGONO 8

SITUACION

Al Sureste del Término Municipal de
Talavera La Real, en el paraje conocido
como El Carrascal y colindante con el
Poligono Industrial 5 y con el Poligono P-7.

INSTRUMENTO DE PLANEAMIENTO

PLAN PARCIAL

SUPERFICIE TOTAL DEL SECTOR

229.922 m2

La que proponga la figura de planeamiento

ORDENACION
de desarrollo
APROVECHAMIENTO MEDIO 0,9 m2/m2
La que establezca el PP segin lo
CONDICIONES EDIFICABILIDAD establecido en las NNSS
DE  [PARCELA MINIMA 200 m2
ORDENACION ALTURA MAXIMA 9,5 .m hasta arista de coronacion de la
cubierta
FONDO MAXIMO EDIF. Libre
Usos USO CARACTERISTICO IND-3
Los que establezca el PP segin lo
USOS COMPATIBLES establecido en Ias'l'\lNS.S’y el epigrafe 8 de
la presente modificacion puntual en su
articulo Art. VI1.41.
Los que establezca el PP segun lo
USOS INCOMPATIBLES establecido en las NNSS
SISTEMA DE Compensacidn, segun los art. 125y 126 de la Ley 15/2001.
ACTUACION
Las que establezca el PP, como minimo las establecidas por los art. 14, 31y 74 de la Ley
15/2001. y el Reglamento de Planeamiento de Extremadura.
RESERVASY Reserva de suelo dotacional 34.495,47 m2
CESIONES 2

Plazas de aparcamiento en suelo publico

1 plaza / 200 m2 edific. segtin Art. 28 del
Reg. de Planeamiento de Extremadura
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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 19 de mayo de 2010, de la Direccién General de Personal
Docente, por la que se hace publica la lista definitiva de funcionarios
docentes pertenecientes a los Cuerpos de Maestros, Profesores de
Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
Profesores de Ensefianzas Artisticas y de Idiomas, Cuerpos declarados a
extinguir, Inspectores de Educacion e Inspectores al servicio de la
Administracion Educativa, seleccionados, no seleccionados y excluidos, de
acuerdo con la Orden de 14 de octubre de 2009 por la que se convocan
licencias por estudios para el curso 2010/2011. (2010061320)

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de Educacion, de 14 de octu-
bre de 2009 (DOE ndm. 205, de 23 de octubre de 2009), por la que se convocan licencias
por estudios para el curso 2010/2011, destinadas a funcionarios docentes que pertenezcan a
los Cuerpos de Maestros, Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de
Formacidn Profesional, Profesores de Ensefianzas Artisticas y de Idiomas, Cuerpos declarados
a extinguir, Inspectores de Educacion e Inspectores al Servicio de la Administracion Educati-
va, a propuesta de la Comision Seleccionadora a que se refiere la base decimosexta de la
citada convocatoria.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conceder licencia por estudios para el curso 2010/2011 al personal docente que se
relaciona en el Anexo I de la presente Resolucidn.

Segundo. No conceder licencia por estudios a los candidatos relacionados en el Anexo II de
esta Resolucion al haberse cubierto las vacantes, para el periodo y modalidad que se solicita-
ban, por candidatos con mayor puntuacion.

Tercero. Excluir las solicitudes de los participantes relacionados en el Anexo III de esta Reso-
lucién por no reunir alguno de los requisitos establecidos en la convocatoria, segln se espe-
cifica en el mencionado Anexo.

Cuarto. El periodo de duracion de las licencias por estudios serd el establecido en la base
quinta de la Orden de 14 de octubre de 2009.

Quinto. Los candidatos seleccionados quedan obligados a cuanto establece la Orden de 14 de
octubre de 2009 antes referida.

Sexto. Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a la fecha de su publicacidn, ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
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Comun, o directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente a la sede de este drgano
administrativo o al que corresponda al domicilio del demandante, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 8, 14 y 46, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 19 de mayo de 2010.

El Director General de Personal Docente,
DIEGO JOSE GALVEZ DiAZ

ANEXO I

CUERPO APELLIDOS Y NOMBRE A B TOTAL | MODALIDAD | PERIODO
Secundaria Gonzélez Becerra, Ana Maria 35,35 | 28.7 64.05 |RETRIBUIDA | ANUAL
Secundaria Tejero Zumeta, Kyra 31,96 | 28,50 | 60,46 |RETRIBUIDA | ANUAL
Secundaria Molina Ortega, Antonia Maria 34,04 | 2550 | 69,54 |RETRIBUIDA 2°
Secundaria Orihuela Parrales, Antonio 29,26 | 26,00 | 55,26 |RETRIBUIDA 1°
Secundaria Alejandre Calvifio, Julio 26,00 | 28,00 | 54,00 |NO RETRIBUIDA 1°
Secundaria Martin Marquez, M. Reyes 21,18 | 27,70 | 48,88 |NORETRIBUIDA | ANUAL
Maestros Leo de Blas, M. Isabel 34,76|28,50 | 63,26 |RETRIBUIDA | ANUAL
Maestros Alias Gallego, Diego 29,85 | 27,50 | 57,35 |RETRIBUIDA | ANUAL
Maestros Cajaraville Bonilla, Fco Javier 24,00 | 26,20 | 50,20 |RETRIBUIDA 1°

ANUAL

I°.- Primer periodo parcial.

2°.- Segundo periodo parcial.

ANEXO II

CUERPO APELLIDOS Y NOMBRE A B TOTAL
Secundaria Molano Brias, Juana 30.75 28,00 58,75
Secundaria Rios Entenza, Cibran 28.07 29,00 57,07
Secundaria Castela Gil-Toresano, M. Luz 27.35 28,50 55,85
Secundaria Hernandez Ayuso, José 27.56 27,00 54,56
Maestros Arco Delicado, M? Dolores del 27,57 27,00 54,57
Maestros Meléndez Baquero, Teodosia 30,10 23,00 53,10
Secundaria Poullet Navarro, Blanca 27,00 26,00 53,00
Maestros Martin Congregado, Rocio 25,12 27,00 52,12
Maestros Valades Cerrato, Victor M. 23,12 26,70 49,82
Maestros Gutiérrez Gonzélez, Juan A. 2418 25,00 49,18
Maestros Alonso Pérez, Angélica M? 21.31 27,70 49,01
Maestros Gil Vazquez, M. Del Carmen 19,10 27,00 46,10
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ANEXO III
LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS

CUERPO NOMBRE CAUSA
No cumplir los requisitos establecidos en el:

Secundaria | Acquaroni Vidal, Juan Manuel 1
Secundaria | Barona Torres, M. Paz 1
Maestros Fernandez Séez, Ignhacia Isabel 2
Maestros Garcia Rodriguez, M. Del Carmen 2
Maestros Rodriguez Barjollo, Ana Isabel 3
Secundaria | Anton Prado, Luisa 3
Secundaria |Jiménez Herrera, M. Angeles 4
Prof. Gamero Rodriguez, Noa 4
Técnico FP

Maestros Muro Lepori, Carlos 5
Prof. Galache Andujar, Cintia 5
Técnico FP

Maestros Cepeda Hurtado, M. Dolores 6
Secundaria | Rodriguez Mufioz, Alejandro A 6
Maestros Lopez Leiton, M. Dolores 6
Secundaria | Martinez Quintero, Francisco 6
Maestros Delgado Vadillo, Alfonso M? 7
Secundaria | Rodriguez Alvarez, Monica 7
Maestros | Sanchez Morillo-Velarde, Fatima 8

1- Fuera de plazo
2- Haber disfrutado licencia por estudios, en los ultimos seis cursos.
3- No aporta créditos suficientes.
4- No cumple el requisito de 6 afos de servicio como funcionario de carrera
5- No cumple requisito. Art.4 apartado c)
6- No alcanzar la puntuacién minima en la Fase —A-

7- Desiste

8- No valorada en la Fase —B-
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y DEPENDENCIA

RESOLUCION de 26 de mayo de 2010, de la Secretaria General, por la que
se autoriza la creacion de un Registro Auxiliar en la Gerencia Territorial
Badajoz Este del SEPAD. (2010061384)

Mediante Ley 1/2008, de 22 de mayo, de creacion de Entidades Publicas de la Junta de
Extremadura, se dispuso la creacidon de Servicio Extremeno de Promocién de la Autonomia y
Atencidén a la Dependencia (SEPAD), como Ente PUblico adscrito a la Consejeria de Sanidad y
Dependencia, con autonomia para el ejercicio de cuantas actuaciones requiera el desarrollo
de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a
las Personas en situacion de Dependencia.

Con el fin de agilizar la presentacién de los documentos, facilitar el funcionamiento del
Registro General y de la propia Consejeria, y dar una respuesta eficaz e inmediata a las
necesidades e intereses de los ciudadanos, en aras de los principios de eficacia y eficien-
cia, se considera necesario crear un Registro Auxiliar de documentos en la Gerencia Terri-
torial de Badajoz Este del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a
la Dependencia.

En su virtud, esta Secretaria General, de conformidad con lo previsto en el articulo 38.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 1.2 del Decreto 93/1993, de 20 de
julio, por el que se adaptan los Registros de documentos de la Junta de Extremadura a las
exigencias de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el uso de las facultades
que le confiere el articulo 58 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVE:
Autorizar la creacion del siguiente Registro Auxiliar de documentos:

Registro Auxiliar de la Gerencia Badajoz-Este.

Ubicacion: C/ Pésito, 20. C.P. 06700 Villanueva de la Serena.

Horario de atencion al publico: de lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas.
Teléfono: 924 174300.

Mérida, a 26 de mayo de 2010.

La Secretaria General,
ANA GEMA SANCHEZ PENA
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

RESOLUCION de 27 de mayo de 2010, de la Secretaria General, por la que
se acuerda la apertura del periodo de informacion publica en relacién con el
"Proyecto de Orden por la que se determinan las reglas esenciales por las
que han de regirse las modalidades de los juegos exclusivos de casinos de
juego de la Comunidad Auténoma de Extremadura”. (2010061363)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y una vez
elaborado el “Proyecto de Orden por la que se determinan las reglas esenciales por las que
han de regirse las modalidades de los juegos exclusivos de casinos de juego de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura”,

ACUERDO:

La apertura de un periodo de informacion pulblica por un plazo de 15 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion, a fin de que cualquier
persona fisica o juridica pueda examinar el “Proyecto de Orden por la que se determinan las
reglas esenciales por las que han de regirse las modalidades de los juegos exclusivos de
casinos de juego de la Comunidad Auténoma de Extremadura”.

El horario y lugar de exposicion del proyecto sera de 10,00 a 14,00 horas, durante el cual
estara a disposicion de los interesados en las dependencias de la Secretaria General de la
Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, sita en Paseo de Roma, s/n., Mérida,
provincia de Badajoz.

Asimismo, el Proyecto de Orden estara a disposicion de los interesados en la pagina web de
la Junta de Extremadura, Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, a través de la
siguiente direccion de internet: http://www.juntaex.es/consejerias/admin-publica-
hacienda/secretaria-general/index-ides-idweb.html

Mérida, a 27 de mayo de 2010. La Secretaria General, ANTONIA CERRATO RODRIGUEZ.
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RESOLUCION de 27 de mayo de 2010, de la Secretaria General, por la que
se acuerda la apertura del periodo de informacion publica en relacion con el
"Proyecto de Decreto por el que se aprueba el catalogo de juegos y
apuestas de la Comunidad Auténoma de Extremadura”. (2010061364)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y una vez
elaborado el “Proyecto de Decreto por el que se aprueba el catdlogo de juegos y apuestas de
la Comunidad Auténoma de Extremadura”,

ACUERDO:

La apertura de un periodo de informacion publica por un plazo de 15 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion, a fin de que cualquier
persona fisica o juridica pueda examinar el “Proyecto de Decreto por el que se aprueba el
catalogo de juegos y apuestas de la Comunidad Autonoma de Extremadura”.

El horario y lugar de exposicion del proyecto sera de 10,00 a 14,00 horas, durante el cual
estara a disposicion de los interesados en las dependencias de la Secretaria General de la
Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, sita en Paseo de Roma, s/n., Mérida,
provincia de Badajoz.

Asimismo, el Proyecto de Decreto estara a disposicion de los interesados en la pagina web de
la Junta de Extremadura, Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, a través de la
siguiente direccion de internet: http://www.juntaex.es/consejerias/admin-publica-
hacienda/secretaria-general/index-ides-idweb.html

Mérida, a 27 de mayo de 2010. La Secretaria General, ANTONIA CERRATO RODRIGUEZ.

CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 26 de mayo de 2010, de la Secretaria General, por la que se
convoca, por procedimiento abierto, la contratacion de la obra de "Mejora de
abastecimiento en Gargantilla”. Expte.: OBR0510043. (2010061372)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Obtencion de documentacion e informacion:
1) Dependencia: Consejeria de Fomento, Secretaria General.
2) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
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3) Localidad y cédigo postal: Mérida 06800.

4) Teléfono: Informacion administrativa: 924 332208; Informacion técnica: 924 332132,
5) Telefax: 924 332381.

6) Correo electronico: domingo.panea@juntaextremadura.net

7) Direccion de Internet del Perfil del Contratante: http://contratacion.juntaextremadura.net/

8) Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion: Seis dias antes de la
finalizacién del plazo de presentacion de ofertas.

d) Nimero de expediente: OBR0510043.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Mejora de abastecimiento en Gargantilla.
c) Division por lotes y numero: No procede.

d) Lugar de ejecucion/entrega: Gargantilla.

e) Plazo de ejecucion/entrega: 20 meses.

f) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45240000-1.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterios de adjudicacion:
Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica:
— Evaluacion de la oferta econdmica: Hasta 40 puntos.
— Subcontratacion: Hasta 12 puntos.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor:
— Memoria Constructiva, calidad y programa de trabajo: Hasta 20 puntos.
— Seguridad y Salud: Hasta 10 puntos.
— Medidas medioambientales: Hasta 10 puntos.

— Otras mejoras: Hasta 8 puntos.
4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 2.878.779,78 euros.
IVA (%): 18%.
Importe total: 3.396.960,14 euros.

Valor estimado del contrato: El mismo que el Presupuesto Base de Licitacion, sin incluir
el IVA.
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5.- GARANTIAS EXIGIDAS:

Provisional: Exenta (art. 91 de la LCSP).
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (IVA excluido). Art. 83 de la LCSP.

6.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacidén: Grupo: E, Subgrupo: 1, Categoria: D; Grupo: E, Subgrupo: 2, Categoria:
D; Grupo: K, Subgrupo: 8, Categoria: D.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Queda sustituida
por la clasificacion.

7.- PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 horas del dia 14 de julio de 2010.

b) Modalidad de presentacion: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares. Sobre 1: Documentacion administrativa; Sobre 2: Documentacion
para valoracion de criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor; Sobre 3:
Documentacion para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica.

¢) Lugar de presentacion:
1.2 Dependencia: Consejeria de Fomento (Registro General).
2.2 Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
3.2 Localidad y cdédigo postal: Mérida 06800.
4.2 N.o de fax para notificar el envio por correo: 924 332375.

d) Numero previsto de empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas (proce-
dimiento restringido): No procede.

e) Admision de variantes, si procede: No.

f) Plazo durante el cual el licitador estd obligado a mantener su oferta: Dos meses a
contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el articulo 145 LCSP.

8.- APERTURA DE OFERTAS:

— Documentacidn general (Sobre 1): A los efectos establecidos en el art. 81.2 del
RGLCAP, el resultado de la calificacion de la documentacion general se hara publico en
el tabldn de anuncios del Servicio de Contratacidén de la Consejeria de Fomento y sera
comunicado verbalmente a los licitadores, a continuacion del examen de dicha docu-
mentacion, en la siguiente fecha, hora y lugar:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 28 de julio de 2010.

e) Hora: 13,00.
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— Documentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de
valor (Sobre 2):
a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
c) Localidad: Mérida.
d) Fecha: 4 de agosto de 2010.
e) Hora: 10,00.
— Documentacién para la valoracion de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre 3):
a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
c) Localidad: Mérida.
d) Fecha: 29 de septiembre de 2010.
e) Hora: 10,00.

9.- GASTOS DE PUBLICIDAD:

Por cuenta del adjudicatario.

De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, serd de
cuenta del adjudicatario del contrato la publicacion, por una sola vez, de los anuncios de
licitacion en el Boletin Oficial del Estado o en los respectivos diarios o boletines oficiales en
los supuestos a que se refiere el articulo 126 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

10.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA, EN SU CASO:
No procede.

11.- FUENTE DE FINANCIACION:
Comunidad Auténoma de Extremadura.

12.- PERFIL DEL CONTRATANTE (ART. 42 DE LA LCSP):
http://contratacion.juntaextremadura.net/

Mérida, a 26 de mayo de 2010. El Secretario General (P.D. Res. de 24/07/07, DOE n.° 87, de
28/07/07), ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO.

ANUNCIO de 3 de mayo de 2010 sobre construccion de explotacion porcina.
Situacion: paraje "La Hornacha”, parcela 261 del poligono 8. Promotor:
D. Casimiro Fernandez Contreras, en Calera de Ledn. (2010081792)

El Director General de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
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lo previsto en el articulo 6.2, apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de explotacion porcina. Situacion: paraje “La Hornacha”, parcela 261 del poligo-
no 8. Promotor: D. Casimiro Fernandez Contreras, en Calera de Ledn.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacién del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda. de las Comunidades,
s/n., en Mérida.

Mérida, a 3 de mayo de 2010. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
MIGUEL ANGEL CAMPOS RODAS.

ANUNCIO de 7 de mayo de 2010 sobre notificacion de resolucion del
procedimiento de actualizacion de datos obrantes en el Registro de
Demandantes del Plan Especial de Vivienda, en el expediente

n.° 2007-010487. (2010081965)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la resolucidén que pone fin al proce-
dimiento de actualizacion de datos obrantes en el Registro de Demandantes del Plan Especial
de Vivienda por el cual se acuerda la baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial
de Vivienda, en el que figura como interesada la demandante relacionada en el Anexo adjun-
to, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edictos, en el tablon
de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses legitimos, se
procede, de conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, a la publicacién de esta somera indicacion del contenido del acto, advirtiendo a la
interesada que en el plazo de un mes a contar desde la publicacion del presente Anuncio,
podrd personarse en la Direccion General de Vivienda y Arquitectura de la Consejeria de
Fomento sita en la Avenida de las Comunidades, s/n., en Mérida, al objeto de conocer el
contenido integro del mencionado acto.

Mérida, a 7 de mayo de 2010. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
NOMBRE Y APELLIDOS NIF N.0 DE EXPEDIENTE
LAURA SUAREZ VIVAS 11844855-Q 2007-010487
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ANUNCIO de 7 de mayo de 2010 sobre notificacion de acuerdo de incoacidn
del procedimiento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial
de Vivienda, en el expediente n.° 2006-022279. (2010081964)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, del acuerdo de incoacion del procedi-
miento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, debido a la
resistencia del interesado (relacionado en el Anexo adjunto) a la compraventa de la vivienda
protegida del Plan Especial, para cuya adquisicion fue llamado como comprador provisional, y
considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edictos, en el tablon de
anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses legitimos, se
procede, de conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, a la publicacién de esta somera indicacidn del contenido del acto, advirtiendo al inte-
resado que en el plazo de diez dias a contar desde la publicacion del presente Anuncio, podra
personarse en la Direccion General de Vivienda y Arquitectura de la Consejeria de Fomento
sita en la Avenida de las Comunidades, s/n., en Mérida, al objeto de conocer el contenido
integro del mencionado acto.

Mérida, a 7 de mayo de 2010. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
NOMBRE Y N.0 EXP. DNI PROMOTORA FASE  PROMOCION
APELLIDOS
DAVID SERRANO 2006-022279 76119877C  ALBATROS, SL 2.2 LOS MONJES
BAUTISTA
o 00

ANUNCIO de 7 de mayo de 2010 sobre notificacion de acuerdo de
incoacion del procedimiento de baja en el Registro de Demandantes del
Plan Especial de Vivienda, en el expediente n.0 2007-006229. (2010081966)

Habiéndose intentado la notificacion (al interesado relacionado en el Anexo adjunto), en
debida forma, de la apertura del procedimiento de baja en el Registro de Demandantes del
Plan Especial, debido a la negativa del comprador provisional o definitivo a la formalizacion
del contrato o de la escritura publica de compraventa de la vivienda protegida, respectiva-
mente, (contemplada en la letra e) del articulo 33.1 del Decreto 6/2008, de 25 de enero),
con tramite de audiencia y vista de expediente por plazo de 10 dias, a contar desde el dia
siguiente a la notificacion del presente acuerdo y considerando que la publicacion del acto en
el DOE vy, a través de edictos, en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento,
lesiona derechos o intereses legitimos, se procede, de conformidad con los articulos 59.5 y
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, a la publicaciéon de esta somera indicacion del
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contenido del acto, advirtiendo al interesado que en el plazo de un mes a contar desde la
publicacion del presente Anuncio, podran personarse en la Direccion General de Vivienda y
Arquitectura de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida de las Comunidades, s/n., en
Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto.

Mérida, a 7 de mayo de 2010. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
NOMBRE Y APELLIDOS NIF N.© DE EXPEDIENTE
NICOLAE NEGROTA X6862504-V 2007-006229

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de 19 de mayo de 2010 por el que se cita a los interesados para
el levantamiento de actas previas a la ocupacion en expediente de
expropiacion forzosa. Ref.: 10/AT-1312-3. (2010082003)

Por tener concedido el proyecto de Iberdrola Distribucion Eléctrica, SA, denominado linea de
M.T. de 20 kV “Jerte” registrado con el nim. 10/AT-1312-3 la declaracién de utilidad publica
por Resolucion del Servicio de Ordenacidén Industrial, Energética y Minera de Caceres de
fecha 04-01-2010 publicada en el DOE n.° 25, de 08-02-2010 vy, de conformidad con el art.
54 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, de Ordenacion del Sector Eléctrico, que establece
que la declaracion de utilidad publica lleva implicita la necesidad de ocupacion de los bienes y
derechos afectados e implica la urgente ocupacion a los efectos establecidos en el art. 52 de
la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954,

Este Servicio de Ordenacidon Industrial, Energética y Minera de Caceres, convoca a los titula-
res de los bienes y derechos afectados que figuran en relacion adjunta para que comparez-
can el dia, hora y lugar sefalados al final del presente escrito, para desde alli trasladarse
posteriormente al terreno, si fuera necesario, y proceder al levantamiento de las actas
previas a la ocupacion de las fincas afectadas.

A dicho acto deberan asistir los afectados, personalmente o bien representados por persona
debidamente autorizada para actuar en su nombre, aportando los documentos acreditativos
de su titularidad y el Gltimo recibo de la contribucidon, pudiendo hacerse acompafar a su
costa, si lo estiman oportuno, de Peritos y Notario.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 56.2 del Reglamento de la Ley de Expropiacién
Forzosa aprobado por Decreto de 26 de abril de 1957, los interesados, asi como las personas
que siendo titulares de derechos e intereses econdmicos directos sobre los bienes afectados
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que hayan podido ser omitidos de dicha relacion, podran formular por escrito ante este
Servicio, hasta el dia sefialado para el levantamiento del acta previa, alegaciones a los solos
efectos de subsanar posibles errores padecidos en la relacion de los mismos.

RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS AFECTADOS

PROPIETARIOS FINCAS AFECCION
Nombre M Paraje P;glji(:ll;/ A]i\i)oyo All:/(l);() Vl\lil;o M? Vuelo
SEOMACONSY NP |Lunn | 6 | 0 | | 1|
BOSQUETES. S |DELJERTE | A PATUA oo | v o | m2 | s
seomsconsy [ wpus s | 4 | 2 | o | w | o
éﬁ%ﬁm PESCADOR ]’;ELD?EETEELA EL TARRAFAL 1? A 1 121 | 26 104
FUNTES DELERTE  |FLPARRAL | o 2 | 68
ggﬁ;iﬁg’é HERMOSO | CARCABOSO | CASILLA 5]357 %2 368
g%ﬁ; AGL%];CIA CARCABOSO | EL TEJAR 52373 45 180

Fecha y lugar levantamiento de actas previas:

Ayuntamiento de Aldehuela del Jerte, dia 21-06-2010, a las 11,00 horas.

Ayuntamiento de Carcaboso, dia 23-06-2010, a las 11,00 horas.

Caceres, a 19 de mayo de 2010. El Jefe del Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y
Minera, ARTURO DURAN GARCIA.

ANUNCIO de 20 de mayo de 2010 por el que se hace publico el inicio de las
operaciones de deslinde administrativo del monte "Utrera Pajosa I1”,
propiedad de la Comunidad Auténoma de Extremadura y situado en el
término municipal de Don Benito. (2010081958)

Acordada por el Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extrema-
dura la incoacion de procedimiento administrativo de deslinde del perimetro exterior y encla-
vados del monte “Utrera Pajosa 11", propiedad de la Comunidad Auténoma de Extremadura y
situado en el término municipal de Don Benito, esta Direccion General del Medio Natural de
la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, de confor-
midad con la normativa de aplicacidn, en ejecucion del citado acuerdo y en ejercicio de las
competencias que en materia de gestion de montes le confiere lo dispuesto en el articulo 6
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del Decreto 187/2007, de 20 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
citada Consejeria, ha acordado que el inicio de las operaciones correspondientes a su deslin-
de tenga lugar el dia 29 de junio de 2010, a las 9,00 horas, asi como fijar como lugar de
reunion la puerta del Ayuntamiento de Manchita sito en la Plaza Don Pedro Jiménez; y desig-
nar como Ingeniero Operador al Ingeniero de Montes D. Evaristo Hernandez Falcon.

Todo lo cual se hace publico para general conocimiento y asistencia de quienes se entiendan
afectados en sus derechos e intereses legitimos y sin perjuicio de la realizacion de las demas
actuaciones legalmente preceptivas a tal efecto.

Se adjunta Anexo en el que se relacionan los titulares catastrales de terrenos colindantes o
de enclavados del monte.

Mérida, a 20 de mayo de 2010. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.

ANEXO
RELACION DE PARCELAS COLINDANTES Y ENCLAVADOS AL MONTE “UTRERA PAJOSA I1”

Municipio Pol | Parc Nombre Direccion
. PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES P13 06800
044 Don Benito| 077 |00008|JUNTA DE EXTREMADURA VERIDA (BADAJO?)
. PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3 06800
044 Don Berito| 077 |00006JUNTA DE EXTREMADURA VERIDA (BADAJO?)
044 Don Benito | 078 |00003|PRADERA AGRICOLA SL &%ﬁ%@ﬁ“mu’* 21 PL3 PtiZ 06500 MERIDA
044 Don Berito| 078 |00004|PRADERA AGRICOLA SL e S DL S
(BADAJOZ)
. MONTERO ESPINOSA GARCIA
044 Don Berito | 079 {00005 1= O S HOSAS! CL MADRID 92 28902 GETAFE (MADRID)
. MANSO SOMOZA EMILIO AV AVILA 5 05110 BARRACO (AVILA)
044 Don Benito] 079 1000011 e Ue7"  MENEZ MARIA AV AVILA 5 05110 BARRACO (AVILA)
044 Don Benito | 069 (00008 \E’){*E%OOMORENO DE CISNEROS CL SAN ISIDRO 17 06920 AZUAGA (BADAJOZ)
044 Don Benito| 076 |00005|QUINTANA MORCILLO JUANA CLORIENTE 62 06400 DON BENITO (BADAJOZ)
MARTINEZ ESTEBAN MARIA CLOCHAGAVIA 42 PI5 PLC 28039 MADRID
. CARMEN (MADRID)
044 Don Benito| 030 (00001 _
MARTINEZ ESTEBAN MARIA PILAR ?B‘Q\JDL/’\AJ'(“);:)ARLOS |47 Pt4 PtA 08800 MERIDA

ANUNCIO de 25 de mayo de 2010 sobre notificacion en expedientes
sancionadores en materia de residuos. (2010081956)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de los interesados las notificaciones de
los expedientes sancionadores en materia de Residuos, mediante correo certificado, se
procede a su publicacion a través del Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el
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articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mediante el presente Anuncio se notifican los actos resefiados en el Anexo, y se pone en su
conocimiento que podra tener acceso al expediente en la sede oficial de la Direccion General
de Evaluacion y Calidad Ambiental, sita en Paseo de Roma, s/n., Mddulo A, 2.2 Planta, 06800
Mérida (Badajoz).

Mérida, a 25 de mayo de 2010. La Directora General de Evaluaciéon y Calidad Ambiental,
MARIA A. PEREZ FERNANDEZ.

ANEXO

EXPTE
SANCIONADOR

R 2008/77 |Cardy Gruas A-V S.L. Propuesta de resolucion Casatejada

R 2008/93 \IJ?Z?QSFI\r/IeiT;rBZO Mufioz- Propuesta de resolucion | Cabeza del Buey

NOMBRE ACTO LOCALIDAD

R 2009/82 Fr'ancisco Calle Tramite de audiencia Plasencia
Sanchez

R201058 | Tomis lulian Bita A iooo do sres. | Amendralejo

R2010/23  |Braulio Béjar Megias Acuerdo de inicio y Mérida

pliego de cargos

Carlos Manuel Dacosta

R2010/29 Silvestre

Tramite de audiencia Burguillos del Cerro

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 6 de mayo de 2010 por el que se hace publica la convocatoria,
por procedimiento abierto, para la contratacion de “"Acondicionamiento y
mejora del camino de Madrigalejo, en el término municipal de Logrosan”,
Expte.: 1051011FR019. (2010081998)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion
Econdmica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 1051011FR019.
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OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Acondicionamiento y mejora del camino de Madrigalejo, en el
término municipal de Logrosan (Caceres).

b) Lugar de ejecucion: Comunidad Autonoma de Extremadura.
c) Plazo de ejecucion: El establecido en el Pliego de Caracteristicas Técnicas.

TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 295.850,97 euros.

IVA (18%): 53.253,17 euros.
Importe total: 349.104,14 euros.
Anualidad: 2010: 349.104,14 euros.

GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (excluido el IVA).

OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1.a) y 1.b).
b) Domicilio: Avda. de Portugal s/n.

c) Localidad y cédigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfonos: 924 002158-2161.

e) Telefax: 924 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.juntaextremadura.net

g) Fecha limite de obtencidén de documentos e informacion: La fecha limite de presenta-
cién de ofertas.

REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
Clasificacion: No se requiere clasificacion.
PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,30 horas del vigésimo séptimo (27) dia
natural a partir del siguiente al de la fecha de publicacion de este Anuncio. Si esta
fecha coincidiese con sabado o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrati-
vas Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econdmica y documenta-
cion para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado
“2" (cuando proceda), conteniendo documentacion para valoracion de criterios cuya
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cuantificacion dependa de un juicio de valor y Sobre nominado “1”, conteniendo la
documentacion relacionada en el punto 4.1.2 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares (DOE n.° 126, de 2 de julio de 2009). Todos los sobres deberan ir firma-
dos y sellados por el licitador o su representante.

c) Lugar de presentacion: Registro General.
1.2 Entidad: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.
2.2 Domicilio: Avda. de Portugal s/n.
3.2 Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Secretaria General.
b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Transcurridos tres dias habiles desde la fecha de cierre de presentacion de ofertas se
realizard, por parte de la Mesa de Contratacion, la calificacion de la documentacion presenta-
da por los licitadores en el Sobre “1”, Finalizada ésta, se procedera a exponer en el tablon de
anuncios del Servicio de Gestidén Econdmica y Presupuestaria, en el domicilio antes citado, y
en el Perfil del Contratante (https://contratacion.juntaextremadura.net/index.htm), el resul-
tado de la misma, concediéndose, en su caso, un plazo de tres dias habiles para la
subsanacion de los errores declarados como tales.

Dentro de los siete dias siguientes a la apertura del Sobre 1 y en el caso de que se
hayan establecido criterios cuya valoracion dependa de un juicio de valor se procede-
ra, en acto publico, a la apertura del Sobre 2, conforme a lo establecido en el punto
6.5.5 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (DOE n.° 126, de 2 de julio
de 2009).

La apertura del Sobre 3 correspondiente a cada licitador admitido, se realizara en acto
publico, en el plazo maximo de un mes desde la fecha limite para la presentacion de
las ofertas, conforme a lo establecido en el punto 6.5.3 del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares (DOE n.¢ 126, de 2 de julio de 2009).

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituira a las 09,00 horas.
10.- FINANCIACION:
FEADER Eje 1 Medida 1.2.5. al 64,35% "“Europa invierte en las zonas rurales”.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente Anuncio seran abonados por el
adjudicatario antes de la firma del contrato.

Mérida, a 6 de mayo de 2010. El Secretario General, FRANCISCO A. MENDOZA SANCHEZ.
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ANUNCIO de 12 de mayo de 2010 sobre exposicién publica de permuta de
terrenos pertenecientes a la "Cafada Real de Gata”, en el término
municipal de Perales del Puerto (Caceres). (2010082008)

De conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias
Pecuarias, y el articulo 13 y siguientes del Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, aprobado por Decreto 49/2000, de 8 de marzo, se llevd a cabo el
deslinde de la via pecuaria denominada Cafiada Real de Gata, a su paso por el término muni-
cipal de Perales del Puerto, de la provincia de Caceres, siendo aprobado mediante Orden de
la Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente, de 10 de marzo de 2004, publicada en el
Diario Oficial de Extremadura de 30 de marzo, deviniendo por tanto firme.

En virtud de lo previsto en el articulo 25 del Reglamento por el que se desarrolla la anterior,
se ha solicitado por el Ayuntamiento de Perales del Puerto, la permuta de 2.147,75 m? de
suelo sin edificar, pertenecientes a la Cafiada Real de Gata, tramo “terrenos de olivar, en la
salida norte de la localidad”, junto a la parcela 86 del poligono 20 del término municipal de
Perales del Puerto, por 12.000 m? de terrenos, de matorral, de su propiedad pertenecientes a
la parcela 95 del poligono 13, paraje “Dehesa Arriba”, delimitados entre la Cafada Real de
San Blas, el Cordelillo y el camino publico hormigonado, en dicho término municipal.

Por cuanto queda expuesto, se hace publico para general conocimiento, que dicha propuesta de
modificacion de trazado estara expuesta al publico en el Ayuntamiento de Perales del Puerto, asi
como en la Direccion General de Desarrollo Rural, con direccion en la Avda. de Portugal, s/n., de
Mérida, durante un plazo de 30 dias contados desde su anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Durante dicho plazo, podran ser presentadas por los interesados, en las mencionadas ofici-
nas, las alegaciones o reclamaciones a que pueda haber lugar, asi como los documentos en
que se funden sus derechos.

Mérida, a 12 de mayo de 2010. El Director General de Desarrollo Rural, ANTONIO GUIBER-
TEAU CABANILLAS.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 18 de mayo de 2010, de la Secretaria General, por la que
adjudica de la obra de "Reforma del Colegio Publico Licinio de la Fuente, en
Valdeobispo”. Expte.: OBR0901052. (2010061310)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Nimero de expediente: OBR0901052.



DO NUMERO 106 14434
Viernes, 4 de junio de 2010

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo.
b) Descripcion del objeto: Reforma del Colegio PUblico Licinio de la Fuente, en Valdeobispo.
c) Lote: No procede.

d) Diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: DOE n.° 230, de
30/11/20009.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

260.000,00 euros (IVA incluido).
Cofinanciado en un 80% por el P.O. FEDER de Extremadura 2007-2013.
Eje 6, Tp 75 Inversiones en Infraestructuras en Materia de Educacion.

5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 12/05/2010.

b) Contratista: Vialia Edificacion Civil, SL.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe adjudicacion: 213.202,20 euros (IVA incluido).

Cofinanciado en un 80% por el P.O. FEDER de Extremadura 2007-2013. Eje 6, Tp 75
Inversiones en Infraestructuras en Materia de Educacion.

Mérida, a 18 de mayo de 2010. La Secretaria General (P.D. Resolucion de 31.01.05, DOE n.°
13, de 3 de febrero), ELISA I. CORTES PEREZ.

RESOLUCION de 19 de mayo de 2010, de la Secretaria General, por la que
adjudica la obra de "Construccion de comedor en el Colegio Publico El
Pozén, en Navalmoral de la Mata”, Expte.: OBR0901037. (2010061311)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: OBR0901037.
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2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo.

b) Descripcion del objeto: Construccion de comedor en el Colegio PUblico El Pozén, en Naval-
moral de la Mata.

c) Lote: No procede.

d) Diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: DOE n.° 238, de
14/12/2009.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

293.194,96 euros (IVA incluido).
Cofinanciado en un 80% por el P.O. FEDER de Extremadura 2007-2013.
Eje 6, Tp 75 Inversiones en Infraestructuras en Materia de Educacion.

5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 11/05/2010.

b) Contratista: Arcoex, SL.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe adjudicacion: 264.461,85 euros (IVA incluido).

Cofinanciado en un 80% por el P.O. FEDER de Extremadura 2007-2013.
Eje 6, Tp 75 Inversiones en Infraestructuras en Materia de Educacion.

Mérida, a 19 de mayo de 2010. La Secretaria General (P.D. Resolucion de 31.01.05, DOE n.°
13, de 3 de febrero), ELISA I. CORTES PEREZ.

RESOLUCION de 24 de mayo de 2010, de la Secretaria General, por la que
adjudica la obra de "Construccion de gimnasio y comedor escolar en el Colegio
Publico Francisco de Aldana, en Caceres”. Expte.: OBR0901045. (2010061321)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: OBR0901045.
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2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo.

b) Descripcidon del objeto: Construccion de gimnasio y comedor escolar en el Colegio
Publico Francisco de Aldana, en Caceres.

c) Lote: No procede.
d) Diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: DOE n.° 230, de
30/11/20009.
3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

434.813,44 euros (IVA incluido).
Cofinanciado en un 80% por el P.O. FEDER de Extremadura 2007-2013.
Eje 6, Tp 75 Inversiones en Infraestructuras en Materia de Educacion.

5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 05/05/2010.

b) Contratista: Noriega Construccion y Obras Publicas, SL.

c¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe adjudicaciéon: 400.028,35 euros (IVA incluido).

Cofinanciado en un 80% por el P.O. FEDER de Extremadura 2007-2013.
Eje 6, Tp 75 Inversiones en Infraestructuras en Materia de Educacion.

Mérida, a 24 de mayo de 2010. La Secretaria General (P.D. Resolucion de 31.01.05, DOE n.°
13, de 3 de febrero), ELISA I. CORTES PEREZ.

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 21 de mayo de 2010, del Rector, por la que se hace
publico el calendario de preinscripcion y matricula para el acceso a la
Universidad de Extremadura en el curso 2010/2011. (2010061373)

El articulo 46.2 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE de 24), por el que se
regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los
procedimientos de admision a las universidades publicas esparfiolas, determina que las
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universidades haran publicos los plazos y procedimientos para solicitar plaza en sus ensefan-
zas y centros. Haciendo uso de esta atribucion, he adoptado la siguiente resolucion.

Hacer publico el calendario de preinscripcién y matricula y los procedimientos de admision en
la Universidad de Extremadura para el curso 2010/2011, referidos tanto a las nuevas ense-
fianzas de Grado como a las antiguas titulaciones de primero y segundo ciclo que aun se
encuentren en vigor, ya sea para preinscripcion o ya para matricula, segun se recoge en

documento adjunto.

Badajoz, a 21 de mayo de 2010. El Rector, JUAN FRANCISCO DUQUE CARRILLO.

PLAZOS DE PREINSCRIPCION Y MATRICULA. CURSO 2010-2011

PREINSCRIPCION

MATRICULA

Fase Ordinaria — Junio

Alumnos que solicitan iniciar estudios en Titulaciones de Grado

Solicitudes

21 de junio al 12 de julio

Primera adjudicacién de plazas

21 de julio de 2010

Matricula Ordinaria

Del 21 al 27 de julio 2010

Plazo de Reclamaciones 22 al 26 de julio de 2010 Matricula Admitidos por 2, 3 y 6 de septiembre 2010

Resolucién de Reclamaciones 30 de julio de 2010 Reclamacion )
Publicacién LISTA DE ESPERA Matricula

Segunda adjudicacion de plazas 30 de julio de 2010 Segunda adjudicacion de plazas 2,3y 6 de septiembre 2010

(incluye los admitidos por reclamacién) y Admitidos por Reclamacion *)

Tercera adjudicacion de plazas 9 septiembre 2010 Tercera adjudicacion de plazas 9y 10 de septiembre 2010
Cuarta adjudicacion de plazas 14 septiembre 2010 Cuarta adjudicacién de plazas 14 y 15 de septiembre 2010
Publicacion de plazas aun sin cubrir 20 de septiembre Quinta adjudicacion de plazas 22y 23 de septiembre 2010

Llamamiento Publico de Lista de Espera

21 de septiembre  11:00

Alumnos que solicitan Acceso a Segundo Ciclo de Licenciaturas/Ingenierias

Solicitudes

12 al 19 de julio de 2010

Primera adjudicacion de plazas

26 de julio de 2010

Matricula Ordinaria

26 y 27 de julio de 2010

Plazo de, ‘Reclamaciones- 27 al 29 t‘fe julio de 2010 Matricula Admitjdos por 2y 3 de septiembre 2010
Resolucién de Reclamaciones 2 de septiembre de 2010 Reclamacion

Publicacion LISTA DE ESPERA Matricula
Segunda adjudicacion de plazas 9 septiembre 2010 12:00 | Segunda adjudicacion de plazas 9y 10de septiembre 2010
Tercera adjudicacion de plazas 14 septiembre 2010 12:00 | Tercera adjudicacion de plazas 14 y 15 de septiembre 2010
e o o aprs | v cevome_ 1r0g |Gt shtacindopsas| 22310 st 200

Fase Extraordinaria — Septiembre

Alumnos que solicitan iniciar estudios en Titulaciones de Grado
y Acceso a Segundo Ciclo de Licenciaturas/Ingenierias

Solicitudes

22 septiembre al 5 octubre

Primera adjudicacion de plazas

8 de octubre de 2010

Matricula ordinaria

8 al 11 de octubre 2010

Plazo de Reclamaciones

8 al 13 de octubre 2010

Resolucién de Reclamaciones

18 de octubre de 2010

Matricula Admitidos por
Reclamacion

18 y 19 de octubre 2010

Publicacion

LISTA DE ESPERA

Matricula

Segunda adjudicacion de plazas 18 de octubre Segunda adjudicacion de plazas 18 y 19 de octubre 2010
(incluye los admitidos por reclamacion) y Admitidos por Reclamacién
Tercera adjudicacion de plazas 21 de octubre Tercera adjudicacion de plazas 21y 22 de octubre 2010
Publicacién de plazas atn sin cubrir 26 de octubre A

: o : Cuarta adjudicacion de pl 28 y 29 de octubre 2010
Llamamiento Publico de Lista de Espera | 27 de octubre 11:00 gare SClucicRtonco R acas y 2 ST
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Fase Extraordinaria de Febrero (Solo asignaturas del 2° cuatrimestre, excepto las de campus virtual G9)

Alumnos que solicitan Acceso a Segundo Ciclo de Licenciaturas/ingenierias

Solicitudes

21 al 25 de febrero 2011

Publicacion de listas

2 de marzo 2011

Matricula ordinaria

2 al 4 de marzo 2011

Reclamacion de listas

3 y 4 de marzo 2011

Resolucién Reclamaciones

9 de marzo 2011

Matricula Reclamacion

9y 10 de marzo 2011

PLAZO DE MATRICULA DE ALUMNOS ANTIGUOS (Auto-matricula)

Alumnos que hayan aprobado todo en junio

Del 14 al 17 de septiembre 2010

Resto de alumnos

20 de septiembre al 8 de octubre 2010

Periodo de Ampliacién de Matricula

21 al 28 de febrero 2011

{*).- El dia 2 de septiembre es festivo en la localidad de Mérida.

PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA SOLICITAR LA ADMISION A TITULACIONES DE
GRADO Y ACCESO A SEGUNDOS CICLOS DE LICENCIATURAS/INGENIERIAS, EN LA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

. El alumno solicitard su Preinscripcion en los plazos establecidos en este calendario, bien

cumplimentando el modelo normalizado, o bien haciéndolo a través de la pagina web del Servi-
cio de Acceso y Coordinacion de Centros http://www.unex.es/preins, dirigiendo la documenta-
cion a los Negociados de Acceso de la Universidad de Extremadura (Badajoz o Caceres).

. Los criterios de admision, prelacion y valoracion para la adjudicacion de plazas seran los

establecidos por el R.D. 1892/2008, modificado por el R.D. 558/2010, y su normativa de
desarrollo.

. El alumno podra solicitar hasta 7 titulaciones que seran tratadas por estricto orden de

preferencia.

. Si un alumno queda admitido en la titulacion que ha solicitado como primera preferencia

deberda realizar su matricula definitiva en la misma en los plazos establecidos en este
calendario.

. El alumno que queda admitido en una determinada preferencia distinta de la primera, queda-

ra automaticamente eliminado de las preferencias posteriores y ocupara un lugar en lista de
espera en cada una de las preferencias anteriores. Debera realizar su matricula condicional en
la titulacion en la que ha sido admitido en los plazos establecidos en este calendario. En caso
contrario, decaera en su derecho de poder matricularse en dicha titulacion.

. Para el seguimiento de las titulaciones en las que se encuentra en lista de espera, debera

estar pendiente de las sucesivas adjudicaciones de plazas establecidas en este calendario
y respetar estrictamente los plazos marcados en el mismo.

. Se ha de tener en cuenta expresamente que la Ultima adjudicacion de plazas de cada Fase

de Preinscripcion, denominada como “Llamamiento publico de lista de espera”, tiene
caracter presencial. Por ello, los alumnos interesados deben hacer acto de presencia (ya
sea personalmente o legalmente representados) en el lugar, dia y hora indicados en el
documento “Publicacion de plazas aln sin cubrir”, que se divulgara los dias 20 de septiem-
bre (fase ordinaria) y 26 de octubre (fase extraordinaria).
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8. El alumno debera obtener la distinta informacidon que se vaya generando a lo largo de este
procedimiento, a través de la pagina web del Servicio de Acceso y Coordinacion de
Centros http://www.unex.es/preins, accediendo a su informacion individualizada y perso-
nalizada. La publicacion de estos resultados surtira los mismos efectos que la notificacion,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5.b de la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14 de enero), de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

De forma expresa, debera consultar la pagina en los siguientes procesos:
8.1. Consulta de resultados iniciales, tras la “Primera adjudicacion de Plazas”.
8.2. Consulta de su nueva situacidn, tras una posible reclamacion.

8.3. Consulta de su nueva situacién, los dias de publicacion de las sucesivas adjudicacio-
nes de plazas.

8.4. Consulta genérica (no personalizada), el dia que se divulgue el documento “Publica-
cion de plazas aun sin cubrir”.

9. La Universidad de Extremadura organiza su preinscripcion en 2 fases: ordinaria y extraordinaria.

9.1. A la fase ordinaria podran concurrir aquellos alumnos que acrediten estar en pose-
sion de los estudios que le den acceso a la universidad en el plazo establecido para
esta fase.

9.2. A la fase extraordinaria podran concurrir:

9.2.1. Los alumnos que acrediten estar en posesion de los estudios que le den acce-
so a la universidad en el plazo establecido para esta fase.

9.2.2. Los alumnos que soliciten simultaneidad de estudios.

9.2.3. Los alumnos que no hayan obtenido plaza en la fase ordinaria (siempre que
soliciten titulaciones distintas a las solicitadas en dicha fase).

10. Para ampliar informacidn:
10.1. Pagina web del Servicio de Acceso y Coordinacion de Centros: http://www.unex.es/preins
10.2. Servicio de Informacion y Atencion Administrativa:

10.2.1. Badajoz: Edificio Rectorado. Avda. de Elvas, s/n. Tfno.: 924 289369.
Correo electronico: siaab@unex.es

10.2.2. Caceres: Avda. de la Universidad. Edificio Multiple. Campus Universitario.
Tfno.: 927 257040. Correo electronico: siaa@unex.es
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AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ

ANUNCIO de 17 de mayo de 2010 sobre declaracién de la viabilidad de la
transformacion urbanizadora del Sector SUB-CC-9.2.5, del Plan General
Municipal. (2010082006)

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion del dia 13 de julio de 2009, conocid la documentacion
presentada por D. José Moreno Garcia, como Presidente de la Agrupacion de Interés Urbanisti-
co del Sector del SUB-CC-9.2.5, del Plan General Municipal, consistente en consulta sobre
viabilidad de la transformacion urbanizadora del citado sector, el cual linda al Norte con la Avda.
de Elvas, acordando declarar la inviabilidad de la transformacion urbanizadora de dicho sector.

Interpuesto Recurso de Reposicion contra aquel acuerdo, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
sesion del dia 12 de abril de 2010, tras estimar el citado recurso en base a las consideracio-
nes en él mismo contenidas, acordo:

A) Declarar la viabilidad de la transformacion urbanizadora del Sector SUB-CC-9.2.5, del Plan
General Municipal.

B) Determinar como forma de gestidn de la actividad de ejecucion la de gestion indirecta por
el sistema de compensacion, significdndose al respecto que los criterios orientativos para
su desarrollo han de ajustarse al Plan General Municipal, advirtiéndose, igualmente que,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 126, nimero 2, de la Ley del Suelo y Orde-
nacion Territorial de Extremadura, se fija un plazo de dos meses para la presentacion del
programa de ejecucion correspondiente, junto al resto de la documentacion técnica, asi
como de las garantias y compromiso econdmicos exigidos por dicha Ley para asegurar el
completo desarrollo de la actuacion. El simple transcurso de este plazo sin que se hubiese
presentado en tiempo toda la documentacion exigible, determinara la caducidad del Siste-
ma de Compensacidon por Ministerio de Ley y sin necesidad de tramite ni declaracion
administrativa alguna.

Badajoz, a 17 de mayo de 2010. El Alcalde, P.D. CELESTINO RODOLFO SAAVEDRA.

AYUNTAMIENTO DE CORIA

ANUNCIO de 20 de abril de 2010 sobre aprobacion inicial de Proyecto de
Estudio de Detalle. (2010081997)

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 20 de abril de 2010, se ha aprobado inicialmente el
Proyecto de Estudio de Detalle presentado por D. Joaquin Herrero Peral, referido a las parce-
las nims. 2, 4 y 6 de la calle Alonso Diaz, de Coria y que tiene por objeto el reajuste de la
morfologia de las referidas parcelas.
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Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 77.2 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, y en el articulo 124.3 del Reglamento de
Planeamiento de Extremadura, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de
un mes a contar desde la publicacién de este Anuncio de aprobacion inicial en el Diario Oficial
de Extremadura y en el Periddico Extremadura, para que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, el documento sera eleva-
do para su aprobacion definitiva, si procede. Asimismo, se suspende el otorgamiento de
licencias en las areas afectadas por el Estudio de Detalle y cuyas nuevas determinaciones
supongan modificacion del régimen urbanistico vigente.

Coria, a 20 de abril de 2010. El Alcalde-Presidente, JUAN VALLE BARBERO.

AYUNTAMIENTO DE LA GARROVILLA

EDICTO de 19 de mayo de 2010 por el que se somete a informacion publica
el Programa de Ejecucion de la UE-3 de las Normas Subsidiarias. (2010E00295)

Presentado por la Agrupacion de Interés Urbanistico UE-3 de La Garrovilla, el Programa de
Ejecucion en tiempo y forma en relacion a la UE-3 de las NNSS de La Garrovilla, se abre
plazo de informacion publica de 20 dias, pudiéndose presentar alegaciones.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 134 de la LSOTEX.

El presente Edicto se publicara en el DOE y en el Periddico Extremadura, y para computo del
plazo se tomara la fecha del Ultimo medio en que aparezca publicado.

La Garrovilla, a 19 de mayo de 2010. El Alcalde, JOSE PEREZ ROMO.



JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Administracion Publica y Hacienda
Secretaria General

Paseo de Roma, s/n. 06800 Mérida
Teléfono: 924 005012
e-mail: doe@juntaextremadura.net
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