
interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente a aquél en que le fuera
notificada, conforme a lo previsto en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 5 de febrero de 2010. La Directora General de Empleo (P.D. Resolución de 12 de
marzo de 2009; DOE n.º 57, de 24 de marzo de 2009), Fdo.: Ana M.ª Rosado Cabezón”.

El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Módulo D, de Mérida, donde podrá dirigirse para
su constancia.

Mérida, a 25 de junio de 2010. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

• • •

ANUNCIO de 25 de junio de 2010 sobre notificación de requerimiento de
documentación en el expediente n.º TR-1539-09, relativo a subvención
para la transformación de contratos temporales en indefinidos. (2010082318)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación ordinaria al interesado que se relaciona
en el correspondiente anexo, relativa al expediente de transformación de contratos a indefi-
nido, sobre subvención acogida a la línea de subvenciones para el fomento del empleo de
calidad en la contratación indefinida de trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en
el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, lo siguiente:

ANEXO

“Expediente: TR-1539-09.

CIF: B10374676.

Empresa: Área de Restaurante y Descanso Turgalium.

1. Documento que acredite el poder de representación ante la Administración (poder bastan-
teado, nota simple del registro mercantil o poder notarial de representación), según esta-
blece el Decreto 79/2009, de 3 de abril.

2. Copia compulsada de anterior contrato temporal y de sus prórrogas, si las hubiera.

3. Copia compulsada del documento del contrato o contratos indefinidos por los que se solici-
ta la subvención comunicados al correspondiente servicio público. En el caso de comunica-
ción telemática al SEXPE correspondiente, deberán aportar, además de la copia compulsa-
da del contrato, copia compulsada del documento justificativo de dicha comunicación.
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4. Modelo de alta de terceros, debidamente cumplimentado, firmado y sellado.

Con la citada documentación se deberá acompañar un escrito de remisión debidamente
firmado, en el que haga constar los documentos aportados y el número de expediente que
corresponde a la solicitud de subvención.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de diez días, a contar desde el siguiente a la
recepción de este escrito, presente(n) la documentación solicitada; indicándosele(s) que si
así no lo hiciera se le(s) tendrá por desistido de su petición, archivándose su solicitud sin
más trámite, todo ello de conformidad con el artículo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, y con los efectos previstos en el artículo 42.1 de la misma.

El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: M.ª José Grados Rebollo”.

El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Módulo D, de Mérida, donde podrá dirigirse para
su constancia.

Mérida, a 25 de junio de 2010. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

• • •

ANUNCIO de 25 de junio de 2010 sobre notificación de trámite de audiencia
en el expediente n.º ED-0054/2009, relativo a la contratación de personas
con discapacidad. (2010082319)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación de trámite de audiencia al interesado que
se relacionan en el correspondiente anexo, relativa al expediente de empleo de discapacidad,
sobre subvención acogida a la línea de subvenciones para fomento del empleo de calidad en
la contratación indefinida de trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el artículo
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, lo siguiente:

Previamente a resolver, y de acuerdo con lo establecido en el artículo 84 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, se ponen de manifiesto las actuaciones a fin de que haga las
alegaciones y presenten los documentos y justificaciones que estime pertinentes, dentro del
plazo de quince días a partir del siguiente a la recepción de este escrito.

“Asunto: trámite de audiencia.

NIF/CIF: 78694090G.

Que con fecha 29/04/2009, el empresario indicado a continuación, formuló solicitud de
subvención para la contratación de 1 trabajador con discapacidad al amparo del Decreto
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