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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

DECRETO 77/2010, de 18 de marzo, por el que se modifica el Decreto
253/2009, de 4 de diciembre, por el que se establecen las bases
reguladoras de la concesion de ayudas a préstamos, dirigidas a financiar los
sectores productivos del olivar y la vifia de explotaciones ubicadas en la
Comunidad Auténoma de Extremadura. (2010040083)

El Decreto 253/2009, de 4 de diciembre, establece las bases reguladoras de la concesion de
ayudas a préstamos, dirigidas a financiar los sectores productivos del olivar y la vifia de
explotaciones ubicadas en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Se estima necesario modificar el plazo de las operaciones formalizadas que son objeto de
subvencidn para ampliarlo del 30 de abril al 31 de agosto de cada ejercicio presupuestario
todo ello con el fin de abarcar el mayor nimero posible de operaciones formalizadas redun-
dando en la mejora de la financiacion del medio rural.

En la elaboracion de esta disposicion han sido consultadas las entidades representativas del
sector afectado.

Por todo ello, a propuesta del Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural y previa delibera-
cion del Consejo de Gobierno, en su sesién de 18 de marzo de 2010,

DISPONGO:

Articulo unico. Objeto de la modificacion.

El Decreto 253/2009, de 4 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras de la
concesion de ayudas a préstamos, dirigidas a financiar los sectores productivos del olivar y la
vifia de explotaciones ubicadas en la Comunidad Auténoma de Extremadura, se modifica en
los siguientes términos:

Uno. El apartado 1 del articulo 4 queda redactado como sigue:

“El presente Decreto abarcara las operaciones formalizadas desde la entrada en vigor del
mismo hasta el 31 de agosto de cada ejercicio presupuestario. Las ayudas se convocaran por
Orden del Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural”.

Dos. El apartado 1 del articulo 6 queda redactado como se indica a continuacion:

“La subvencion consistira en la subsidiacion con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura de 2 puntos porcentuales del tipo de interés de la
primera anualidad de los préstamos subvencionables, concedidos por entidades crediticias
colaboradoras, que tengan por objeto la mejora de la liquidez de las explotaciones de los
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productores primarios de olivar y vifia, habiendo sido suscritos desde la entrada en vigor del
presente Decreto hasta el 31 de agosto de cada ejercicio presupuestario. El vencimiento de
la primera liquidacion anual de intereses no podrd exceder mas de un afio de la fecha de
suscripcion de la poliza”.

Tres. La disposicion final tercera queda redactada como sigue:
“Disposicion final tercera. Subsidiacion de anualidades.

La Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural, en caso de persistencia de falta de financia-
cion de los productores de olivar y vifia, podra establecer en los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, la dotacion necesaria para la subsidiacion adicional
de anualidades de los préstamos vivos formalizados desde la entrada en vigor del presente
Decreto hasta el 31 de agosto de 2010 y que cumplan los requisitos exigidos en el mismo”.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucién.

Se faculta al Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural para dictar, en el ambito de sus
competencias, cuantas disposiciones resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion del
presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Cabezuela del Valle, a 18 de marzo de 2010.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

El Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural,
JUAN MARIA VAZQUEZ GARCIA
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ORDEN de 22 de marzo de 2010 por la que se convocan las ayudas a
préstamos, dirigidas a financiar los sectores productivos del olivar y la
vifia de explotaciones ubicadas en la Comunidad Autonoma de
Extremadura. (2010050080)

Por Decreto 253/2009, de 4 de diciembre (DOE num. 239, de 15 de diciembre), se estable-
cen las bases reguladoras de la concesion de ayudas a préstamos, dirigidas a financiar los
sectores productivos del olivar y la vifia de explotaciones ubicadas en la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura. Dicho Decreto ha sido modificado por Decreto 77/2010, de 18 de
marzo, para ampliar el plazo de operaciones formalizadas que son objeto de subvencion del
30 de abril al 31 de agosto de cada ejercicio presupuestario.

En virtud de lo expuesto, de acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 38/2003, asi como la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en uso de las atribuciones
conferidas en el Decreto 253/2009, de 4 de diciembre, resulta necesario efectuar la convoca-
toria de ayudas para el ejercicio presupuestario de 2010 con vistas a la consecucién de los
fines pretendidos,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El objeto de esta Orden es establecer la convocatoria, en régimen de concurrencia compe-
titiva, de las ayudas a préstamos, dirigidas a financiar los sectores productivos del olivar y
la vifia de explotaciones ubicadas en la Comunidad Auténoma.

2. El Decreto 253/2009, de 4 de diciembre (DOE num. 239, de 15 de diciembre), establece
las bases reguladoras para la formalizacion de préstamos a favor de los productores de
olivar y vifia que sean titulares de explotaciones ubicadas en la Comunidad Auténoma de
Extremadura. Dicho Decreto ha sido modificado por Decreto 77/2010, de 18 de marzo.

3. Seran subvencionables las operaciones formalizadas desde el 16 de diciembre de 2009,
fecha en la que entrd en vigor del Decreto 253/2009, de 4 de diciembre, hasta el 31 de
agosto de 2010.

Articulo 2. Beneficiarios y requisitos.

1. Tendran la condicion de beneficiario aquellos solicitantes que cumplan lo establecido en los
articulos 2, 3 y 7 del Decreto 253/2009, de 4 de diciembre.

2. Quedaran excluidas de la condicion de beneficiarias las entidades en las que concurra
alguna de las circunstancias contempladas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 3. Solicitudes, plazo y documentacion complementaria.

1. La presente convocatoria abarcara operaciones formalizadas desde la entrada en vigor del
Decreto 253/2009, de 4 de diciembre, hasta el 31 de agosto de 2010.
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2.

La solicitud de la presente ayuda quedara incorporada en la propia pdliza de préstamo,
debidamente formalizada y suscrita, en la que deben constar las cldusulas especificadas
en el apartado 2 del articulo 4 del Decreto 253/2009, de 4 de diciembre.

Articulo 4. Entidades colaboradoras.

Seran entidades colaboradoras los intermediarios financieros privados, debidamente autori-
zados, con los que se formalicen los préstamos y que tengan suscrito convenio de colabora-
cion con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y que cumplan con lo
que se establece en el articulo 5 y 8 del Decreto 253/2009, de 4 de diciembre.

Articulo 5. Condiciones de los préstamos y cuantia de la subvencion.

1.

Las caracteristicas de los préstamos subvencionados, seran las especificadas en el articulo
6 del Decreto 253/2009, de 4 de diciembre.

. La subvencion consistira en la subsidiacién con cargo a los Presupuestos Generales de la

Comunidad Auténoma de Extremadura de 2 puntos porcentuales del tipo de interés de la
primera anualidad de los préstamos subvencionables, concedidos por entidades crediticias
colaboradoras, que tengan por objeto la mejora de la liquidez de las explotaciones de
productores primarios de olivar y vifia.

El importe maximo de los préstamos subvencionados sera de 24.000 euros. Sélo se
subvencionaran los préstamos con nominal igual o superior a 3.000 euros.

Articulo 6. Procedimiento y criterios de otorgamiento de la subvencion y pondera-
cion de los mismos.

1.

El procedimiento de concesidn de las ayudas se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva. En virtud de lo establecido en el articulo 59.6 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, las notificaciones que deban realizarse en virtud de los procedimien-
tos de concesion de las subvenciones se publicaran en el Diario Oficial de Extremadura.

. En cuanto a los criterios de otorgamiento de las subvenciones y ponderacion de los mismos,

se estara a lo establecido en el articulo 10 del Decreto 253/2009, de 4 de diciembre.

Articulo 7. Instruccion y resolucion.

1.

El procedimiento para la concesion de las subvenciones convocadas mediante la presente
Orden serd el establecido en los articulos 9 y 11 del Decreto 253/2009, de 4 de diciembre.

. La Direccion General de Explotaciones Agrarias y Calidad Alimentaria dictard Resolucion

concediendo o denegando la ayuda, dentro del plazo maximo de 6 meses a contar desde
el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. No obstante, el
vencimiento del plazo maximo sin que se haya dictado y notificado resoluciéon expresa
legitima al interesado para entenderla desestimada por silencio administrativo.
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3. Contra dicha Resolucion, que no agota la via administrativa, los interesados podran inter-
poner recurso de alzada ante el Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural, en el plazo de
un mes si el acto fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de tres meses contados a
partir del dia siguiente a aquél en que se produzcan los efectos del silencio administrativo.

Articulo 8. Pago de la subvencion.

1. La realizacién de la actividad subvencionable se justificard documentalmente, mediante la
emision por el intermediario financiero privado con el que se suscriba el Convenio de las
correspondientes relaciones de préstamos financiados, en el plazo previsto en el apartado
3 del articulo 4 del Decreto 253/2009, de 4 de diciembre.

2. Por otro lado, el intermediario financiero formulara propuestas de pagos a la Administracion
Autondmica, correspondientes a las subvenciones de intereses de préstamos suscritos.

3. El abono de la ayuda a los beneficiarios, se realizara a favor del intermediario financiero,
en los plazos y en la cuenta que se establezcan en el Convenio de Colaboracién resefiado
a suscribir.

Articulo 9. Obligaciones.

1. Seran obligaciones de los beneficiarios las establecidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. La entidad colaboradora a su vez queda obligada conforme a lo dispuesto en el articulo 8 del
Decreto 253/2009, de 4 de diciembre, de conformidad con el articulo 15 de la Ley 38/2003.

Articulo 10. Publicidad.

El 6rgano concedente publicara en el Diario Oficial de Extremadura las subvenciones concedi-
das por importe superior a 3.000 euros con expresion de la presente norma, el programa y
crédito presupuestario a los que se imputen, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de
la subvencion, dentro del mes siguiente a que hubiera resultado firme en via administrativa
la dltima resolucion estimatoria de solicitud acogida al Decreto 253/2009, de 4 de diciembre.
Podra accederse a las restantes subvenciones concedidas en la pagina web de la Consejeria
de Agricultura y Desarrollo Rural dentro del mismo término.

Articulo 11. Régimen de compatibilidad.

El régimen de las ayudas previstas en la presente disposicion sera compatible con otros ingre-
sos, recursos, ayudas o subvenciones para la misma finalidad u objeto, otorgados por otras
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, sin que en ningun
caso puedan exceder los limites cuantitativos establecidos en las normas comunitarias sobre
ayudas de minimis ni superar en su conjunto los intereses del préstamo subvencionado.

Articulo 12. Financiacion.

Las ayudas a que se refiere esta Orden seran imputadas a la aplicacidon presupuestaria
12.02.312B.470.00, cédigo de proyecto 201012002000600 “SUBVENCIONES PRESTAMOS EN
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APOYO SECTORES OLIVAR Y VINA” con un montante de dos millones doscientos mil euros
(2.200.000 €).

Articulo 13. Causas de reintegro y circunstancias de modificacion de la resolucion.

En cuanto a las causas de reintegro y circunstancias de modificacion de la resolucion se esta-
ra a lo establecido en los articulos 13 y 17 del Decreto 253/2009, de 4 de diciembre.

Articulo 14. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestati-
vamente, recurso de reposicién ante el Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura, tal y como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

O bien podra también interponerse, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, el correspondiente recurso contencio-
so-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio
de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se autoriza a la Direccion General de Explotaciones Agrarias y Calidad Alimentaria para dictar
y adoptar los actos y resoluciones necesarios para el desarrollo y cumplimiento de lo
dispuesto en esta Orden.

Disposicion final segunda. Eficacia.

La presente Orden sera eficaz al dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 22 de marzo de 2010.

El Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural,
JUAN MARIA VAZQUEZ GARCIA
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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

RESOLUCION de 17 de marzo de 2010, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se declaran aprobadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos, para participar en las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 17 de febrero de 2010, para la
constitucion de listas de espera en el Cuerpo de Titulados Superiores,
Especialidad de Administracion Financiera, de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. (2010060672)

Convocadas por Orden de 17 de febrero de 2010 (DOE n.° 35, de 22 de febrero) pruebas
selectivas para la constitucion de listas de espera en el Cuerpo de Titulados Superiores,
Especialidad de Administracion Financiera, de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de la referida Orden de
convocatoria, esta Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica,

RESUELVE:

Primero. Declarar aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacion de las causas de exclusidn, para participar en las pruebas selectivas convocadas
mediante la referida Orden.

Segundo. Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias contados a partir del siguiente
al de la publicacidn de la presente Resolucién en el Diario Oficial de Extremadura para subsa-
nar los defectos que hayan motivado la exclusion y efectuar reclamaciones, segun modelo
que figura en el Anexo. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la
consignacion de sus datos personales podran manifestarlo en el mismo plazo.

Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefalado no subsanen el defecto que motivo la
exclusion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacidn de las pruebas.

Tercero. Las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos permaneceran expuestas
al publico, durante el plazo de subsanacion de defectos y reclamaciones, en la Consejeria de
Administracion Plblica y Hacienda, Oficinas de Respuesta Personalizada y en los Centros de
Atencién Administrativa de la Junta de Extremadura. Podra asimismo consultarse en la
siguiente direccidn de Internet: http://sede.juntaex.es

Mérida, a 17 de marzo de 2010.

El Director General de Recursos
Humanos y Funcién Publica,

JUAN CARLOS ESCUDERO MAYORAL
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ANEXO

D/D*. , con D.NLI. n°. con

domicilio en C/ ,n. de la localidad de

EXPONE:

Que habiendo formulado solicitud para participar en las prucbas selectivas convocadas por Orden de 17 de febrero de 2010,
para la constitucion de listas de espera en el Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad de Administraciéon Financiera, de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el/la que suscribe figura excluido/a en la relacion expuesta por

Resoluciéon de la Direccion General de Recursos Humanos y Funciéon Publica, de fecha , por la causa o

causas que a continuacion se sefialan (marcar con una x la casilla o casillas correspondientes):

O Fuera de plazo O Falta municipio O Falta grado discapacidad

O Fala Cuerpo/Especialidad O Titulacién indebida O Grado discapacidad inferior

a Cuerpo/Especialidad inexistente (3 Instancia sin firmar 3 Falta acreditacion nacionalidad

O Falta DN.L 3 Instancia no oficial (3 Falta turno

O Nombre incompleto O Falta titulacién O Falta requisito antigiiedad en el Cuerpo
O Menor de edad O Admitido en otro turno O Falta certificado capacidad funcional
O Falta fecha nacimiento O Instancia repetida O Falta requisito nacionalidad

3 ralta domicilio O Falta pago derecho examen O ralta descripcion discapacidad

O ralta requisito permanencia Cuerpo 3 No acreditar minusvalia para exencion de pago 3 No estar en listas provisionales

En consecuencia, formula las siguiente alegaciones, o consigna, en su caso, los datos que se han omitido en la instancia y

que han originado la exclusion:

Por lo expuesto, y a la vista de las alegaciones formuladas o subsanacion realizada, solicito se me incluya en la relacién de

aspirantes admitidos pertenecientes al Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad Administracion Financiera.

En , de ,de 2010.

(firma)

Consejeria de Administracion Publica y Hacienda. Direccion General Recursos Humanos y Funcion Puablica. Paseo de Roma, s/n.
06800 Mérida.
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 22 de marzo de 2010, de la Secretaria General, por la que
se constituye lista de espera en la Categoria de Técnico Especialista en

Radiodiagndstico, derivada del proceso selectivo convocado por Resolucién
de 25 de abril de 2007. (2010060698)

Por Resolucion de la Direccion Gerencia de 25 de abril de 2007 (DOE n.° 54, de 12 de mayo
de 2007) se convocaron procesos selectivos para el acceso a la condicion de personal estatu-
tario fijo, en plazas de Técnicos Superiores, en la Categoria de Técnico Especialista en Radio-
diagndstico, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

Finalizadas las fases de oposicion y concurso y publicadas las relaciones definitivas de aspiran-
tes aprobados por orden de puntuacion total obtenida, corresponde, de acuerdo con lo
dispuesto en la base quinta de la Resolucién de 28 de mayo de 2007, por la que se publica el
Pacto suscrito entre el Servicio Extremeiio de Salud y las organizaciones sindicales CEMSATSE,
UGT, CSI-CSIF, CCOO y USAE, sobre procedimientos de seleccion de personal temporal y
provision de plazas con caracter temporal, constituir la lista de espera en la Categoria de
Técnico Especialista en Radiodiagndstico, con los aspirantes que habiendo superado la fase de
oposicion no hayan obtenido plaza en propiedad.

Por todo ello, a los efectos de constituir lista de espera del personal estatutario temporal,
esta Secretaria General, en uso de las competencias atribuidas por el articulo 5.c) del Decre-
to 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio
de Salud,

RESUELVE:

Primero. Constituir lista de espera por el orden de puntuacidon obtenida en el proceso selecti-
vo convocado por Resolucidon de 25 de abril de 2007, en la Categoria de Técnico Especialista
en Radiodiagndstico.

Segundo. La referida lista se expondra al publico en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Servicio Extremefo de Salud, en las Gerencias de Area y en la pagina web:
http://convocatoriases.saludextremadura.com

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer, con caracter potestativo recurso de reposicion ante el mismo organo, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme lo establecido
en el articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, o bien interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, a 22 de marzo de 2010.

El Secretario General del SES,
RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

RESOLUCION de 11 de marzo de 201 0, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Diputacion
Provincial de Caceres y la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta
de Extremadura para la mejora en la prestacion del servicio publico

de bibliotecas. (2010060624)

Habiéndose firmado el dia 30 de diciembre de 2009 Convenio de Colaboracion entre la Excma.
Diputacion Provincial de Caceres y la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Extrema-
dura para la mejora en la prestacion del servicio publico de bibliotecas, de conformidad con lo
previsto en el articulo 7.0 del Decreto 1/1994, de 25 de enero, sobre creacion y funcionamien-
to del Registro General de Convenios de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacién en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente Resolucion.

Mérida, a 11 de marzo de 2010.

La Secretaria General,
P.A. La Jefa de Servicio de Legislacion y Documentacion
(Resolucién de 13/09/2007,
DOE n.°© 107, de 15 de septiembre),

M.2 JOSE RUBIO CORTES

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES Y
LA CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA PARA LA MEJORA
EN LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIBLIOTECAS

En Mérida, a 30 de diciembre de 2009.
REUNIDOS

DE UNA PARTE:

La Excma. Sra. D.2 LEONOR FLORES RABAZO, que interviene en nombre y representacion de
la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Extremadura, cargo para la que fue
nombrada por Decreto 27/2007, de 30 de junio (DOE extraordinario n.° 6, de 2 de julio), y
en virtud de las facultades que tiene conferidas por el articulo 53.3 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura
y autorizada para el presente acto por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de
noviembre de 2009.
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Y DE OTRA:

El Ilmo. Sr. D. JUAN ANDRES TOVAR MENA, Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de
Caceres, en virtud de las facultades que le confiere el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, autorizado para la firma del presente
documento mediante Acuerdo del Pleno de la Diputacion de fecha 31 de julio de 2009.

MANIFIESTAN

Primero. Que la Consejeria de Cultura y Turismo, en el ambito de sus competencias y de
acuerdo con los objetivos marcados en el propio Estatuto de Autonomia (art. 6.2.c), lleva a
cabo, entre otras actividades, facilitar la participacion de los extremefos en la vida politica,
econdmica, cultural y social de Extremadura en un contexto de libertad, justicia y solidaridad
entre todos los extremefios.

Segundo. La Ley de Bibliotecas de Extremadura 6/1997, de 29 de mayo, crea el Servicio de
Bibliotecas de la Consejeria de Cultura, con la consiguiente desaparicion de los Centros
Provinciales Coordinadores de Bibliotecas de Caceres y Badajoz con sus respectivos Patrona-
tos, llevandose a cabo la adecuacion administrativa de la Consejeria de Cultura de la Junta
de Extremadura para asumir las funciones definidas en la referenciada Ley, conforme a lo
estipulado en su disposicidn transitoria primera. Se hace necesario, en consecuencia, arbitrar
una cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre ambas Administraciones Publicas
que redunden en una mejora de la prestacion de los servicios publicos, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 5/1990, de 30 de noviembre, de Relaciones con las Diputaciones
Provinciales y la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Tercero. Que la Diputacién Provincial de Caceres tiene como funciones propias segun el articulo
10.1.f. de la Ley 5/1990, de 30 de noviembre, las declaradas de interés general de Extremadu-
ra, entre otras, el fomento y difusion de la cultura, Centros de Investigacion, Estudio y Publica-
ciones, Archivos y Bibliotecas, para lo cual se ha creado el Servicio Provincial de Bibliotecas
como instrumento de ejecucion de sus actuaciones en el ambito de las Bibliotecas y Agencias
de Lectura Municipales.

Cuarto. Que la Comunidad Autéonoma de Extremadura tiene atribuida la coordinacion de las
funciones propias de las Diputaciones Provinciales que sean de interés general de Extrema-
dura (art. 16.3 del Estatuto de Autonomia de Extremadura).

Quinto. Que la Excma. Diputacion de Caceres en sesidon de Pleno celebrada el dia 31 de julio
de 2009, aprob¢ el citado convenio y autorizo al Ilmo. Sr. Presidente para su firma.

Sexto. Que el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion celebrada el dia
27 de noviembre de 2009, autorizé a la Excma. Sra. Consejera de Cultura y Turismo, a firmar
el presente Convenio con la Excma. Diputacion Provincial de Caceres.

Ambas partes se reconocen competencias y capacidad suficiente para suscribir este Convenio
y lo acuerdan bajo las siguientes

CLAUSULAS

Primera. El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto la aportacion y distribucion
de crédito, para la adquisicion de fondos bibliograficos, destinados a las bibliotecas publicas
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municipales radicadas en la Comunidad Autonoma de Extremadura, mediante la cooperacion
econdmica, técnica y administrativa, en aras a la mejora de la prestacion del servicio publico
de bibliotecas.

Segunda. La Excma. Diputacion Provincial de Caceres se compromete a la realizacion de las
siguientes actuaciones:

1. A propiciar y facilitar la cooperacién econémica, técnica y administrativa con el Servicio de
Bibliotecas de la Consejeria de Cultura y Turismo.

2. A propiciar la disponibilidad del local para la ubicacion del personal y asumir la gestion y
tramitacion de los gastos corrientes tanto del local como del personal.

3. A convocar anualmente subvenciones dirigidas a las bibliotecas y agencias de lectura
dependientes de las entidades locales de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de
conformidad con la normativa aplicable.

4. A realizar los trabajos necesarios para el suministro de lotes bibliograficos, hemerograficos
y audiovisuales, tanto de la aportacion de la Diputacion como de la Junta de Extremadura.

Tercera. La Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Extremadura ejercera fundamen-
talmente las siguientes funciones y actuaciones:

— La ejecucidn de la politica bibliotecaria de Extremadura.

— El estudio y planificacion de las necesidades bibliotecarias en el &mbito de la Comunidad
Auténoma.

— La inspeccion técnica de la organizacion bibliotecaria.

— La llevanza de un registro de las bibliotecas integrantes del Sistema Bibliotecario de Extre-
madura, asi como la elaboracién, mantenimiento y actualizacién de un Catalogo-Directorio
de las mismas.

— La elaboracion de los estudios dirigidos a la ordenacion territorial del Sistema.

— A propiciar la coordinacion de las funciones a realizar y a facilitar la cooperacion econo-
mica, técnica y administrativa, a través del Servicio de Bibliotecas de la Consejeria de
Cultura y Turismo con el Servicio Provincial de Bibliotecas de la Excma. Diputacion
Provincial de Caceres.

— A realizar las actuaciones que sean necesarias para una mejora en la prestacion del servi-
cio publico de bibliotecas.

Cuarta. Las funciones que la Excma. Diputacion Provincial se compromete a realizar con sus
propios medios se coordinaran por la Comision de seguimiento constituida para el seguimien-
to de este Convenio.

Quinta. El presupuesto total para la ejecucion del objeto del Convenio asciende a la cantidad
de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO DOS EUROS (1.451.102 €).
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La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Cultura y Turismo, aportara la canti-
dad de SETECIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN EUROQOS (725.551 €),
en las siguientes anualidades:

Afio 2010: 172.139 euros.
Afio 2011: 178.163 euros.
Afo 2012: 184.398 euros.
Afo 2013: 190.851 euros.

El importe asignado a cada anualidad se ejecutara con cargo a la aplicacion presupuestaria
17.03.452A.762.00, Proyecto 2002170030002.

En todo caso, la adjudicacion de esta ayuda queda sometida a la condicion suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas del
acuerdo de concesidon de la subvencidn en el ejercicio 2010 y siguientes, conforme a lo
dispuesto en la regla 42 de la Orden de la Consejeria de Economia, Industria y Comercio de
5 de enero de 2000 por la que se aprueba la Instruccion de Operatoria Contable a seguir en
la Ejecucidon del Gasto de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
modificada por la Orden de 21 de octubre de 2004 de la Consejeria de Hacienda y Presu-
puesto, por la que se da nuevo tratamiento contable a las operaciones relacionadas con la
tramitacion anticipada de expedientes de gasto y se modifican otras normas de contabilidad.

Sexta. La Excma. Diputacion Provincial de Caceres, aportara la cantidad de SETECIENTOS
VEINTICINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS (725.551 €), en las siguientes
anualidades:

Afio 2010: 172.139 euros.
Afio 2011: 178.163 euros.
Afio 2012: 184.398 euros.
Afo 2013: 190.851 euros.

Séptima. La Junta de Extremadura abonara su aportacion a la Excma. Diputacion Provincial
de Caceres de la siguiente manera:

Anualidad 2010: se abonara el primer 50% de la cantidad indicada una vez exista informe favo-
rable de la Comision de Seguimiento del convenio, tras la publicacién, por la Diputacién Provin-
cial de Caceres, de la convocatoria de subvenciones para lotes bibliograficos y audiovisuales.

El segundo 50% de la cantidad, se abonarad una vez justificado el 100% del gasto de la acti-
vidad subvencionada.

Resto anualidades: se abonara el 100% de la cantidad una vez justificado el 100% de la acti-
vidad subvencionada.

A efectos de justificacion, como acreditacion final y adecuada al cumplimiento del convenio,
deberan presentar durante los tres meses siguientes a la finalizacion de cada una de las
anualidades acreditacion de que los fondos bibliograficos han sido entregados a los Ayunta-
mientos beneficiarios.
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Octava. La Excma. Diputacion Provincial de Caceres generara los créditos necesarios en sus
Presupuestos Generales equivalentes a las aportaciones a realizar por la Junta de Extrema-
dura en cada anualidad, de tal manera que los créditos presupuestarios estén disponibles
desde el primer dia en el que los Presupuestos de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres
estén vigentes.

Novena. Para la aplicacion, seguimiento y desarrollo del presente Convenio, se constituira una
Comision de Seguimiento en el plazo de un mes, contado a partir de la firma del presente
Convenio de Colaboracién, compuesta por cuatro miembros, dos designados a propuesta de la
Consejeria de Cultura y Turismo y dos a propuesta de la Diputacion Provincial de Caceres.

La Comision de Seguimiento sera presidida por uno de los miembros designados por la
Consejeria de Cultura y Turismo.

Las funciones de la Comision de Seguimiento seran las siguientes:
— Interpretacion de las cldusulas recogidas en el presente Convenio de Colaboracion.

— Elevar sus dictdmenes y propuestas a las Administraciones firmantes a los efectos que
sean procedentes.

— Estudiar, elaborar dictamen y, en su caso, proponer el anexo que deberd recoger las
actuaciones y proyectos a acometer en cada anualidad.

— Estudiar e informar de las necesidades bibliotecarias en el ambito de la Comunidad Autonoma.

Décima. En las actuaciones que se deriven de la ejecucion de este Convenio se hara constar
expresamente que éstas se llevan a cabo en virtud de la cofinanciacion establecida entre la
Junta de Extremadura y la Diputacién Provincial.

Decimoprimera. Este Convenio de Colaboracion quedara sin efecto en caso de incumplimien-
to por cualquiera de las partes de las estipulaciones pactadas en el mismo, asi como por
renuncia expresa de cualquiera de ellas.

Decimosegunda. El presente Convenio de Colaboracion tendra vigencia desde la firma del
mismo hasta el 31 de diciembre de 2013, prorrogandose si expresamente lo acuerdan
ambas partes.

Decimotercera. Este Convenio tiene caracter administrativo, por lo que su interpretacion,
cumplimiento y ejecucion, en caso de discrepancias, correspondera a la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.

Y en prueba de conformidad se firma el presente Convenio de Colaboracion, por cuadruplica-
do ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

La Consejera de Cultura y Turismo, Fdo.: Leonor Flores Rabazo.

El Presidente de la Diputacién Provincial de Caceres, Fdo.: Juan Andrés Tovar Mena.




NUMERO 56
D O Miércoles, 24 de marzo de 2010 6952

RESOLUCION de 11 de marzo de 201 0, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Diputacion
Provincial de Badajoz y la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta
de Extremadura para la mejora en la prestacion del servicio publico

de bibliotecas. (2010060626)

Habiéndose firmado el dia 30 de diciembre de 2009 Convenio de Colaboracion entre la Excma.
Diputacion Provincial de Badajoz y la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Extrema-
dura para la mejora en la prestacion del servicio publico de bibliotecas, de conformidad con lo
previsto en el articulo 7.0 del Decreto 1/1994, de 25 de enero, sobre creacion y funcionamien-
to del Registro General de Convenios de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente Resolucion.

Mérida, a 11 de marzo de 2010.

La Secretaria General,
P.A. La Jefa de Servicio de Legislacion y Documentacion
(Resolucion de 13/09/2007,
DOE n.° 107, de 15 de septiembre),

M.2 JOSE RUBIO CORTES

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ Y
LA CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA PARA LA MEJORA
EN LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIBLIOTECAS

En Mérida, a 30 de diciembre de 2009.
REUNIDOS
DE UNA PARTE:

La Excma. Sra. D.2 LEONOR FLORES RABAZO, que interviene en nombre y representacion de
la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Extremadura, cargo para la que fue
nombrada por Decreto 27/2007, de 30 de junio (DOE extraordinario n°. 6, de 2 de julio), y
en virtud de las facultades que tiene conferidas por el articulo 53.3 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura
y autorizada para el presente acto por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de
noviembre de 2009.

Y DE OTRA:

El Ilmo. Sr. D. VALENTIN CORTES CABANILLAS, Presidente de la Excma. Diputacion Provincial
de Badajoz, en virtud de las facultades que le confiere el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de
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2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, autorizado para la firma del presente
documento mediante Acuerdo del Pleno de la Diputacion de fecha 29 de mayo de 2009.

MANIFIESTAN

Primero. Que la Consejeria de Cultura y Turismo, en el ambito de sus competencias y de
acuerdo con los objetivos marcados en el propio Estatuto de Autonomia (art. 6.2.c), lleva a
cabo, entre otras actividades, facilitar la participacion de los extremenos en la vida politica,
econdmica, cultural y social de Extremadura en un contexto de libertad, justicia y solidaridad
entre todos los extremefios.

Segundo. La Ley de Bibliotecas de Extremadura 6/1997, de 29 de mayo, crea el Servicio de
Bibliotecas de la Consejeria de Cultura, con la consiguiente desaparicion de los Centros
Provinciales Coordinadores de Bibliotecas de Caceres y Badajoz con sus respectivos Patrona-
tos, llevandose a cabo la adecuacion administrativa de la Consejeria de Cultura de la Junta
de Extremadura para asumir las funciones definidas en la referenciada Ley, conforme a lo
estipulado en su disposicidn transitoria primera. Se hace necesario, en consecuencia, arbitrar
una cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre ambas Administraciones Publicas
que redunden en una mejora de la prestacion de los servicios publicos, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 5/1990, de 30 de noviembre, de Relaciones con las Diputaciones
Provinciales y la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Que la Diputacion Provincial de Badajoz tiene como funciones propias segun el articu-
lo 10.1.f. de la Ley 5/1990, de 30 de noviembre, las declaradas de interés general de Extre-
madura, entre otras, el fomento y difusion de la cultura, Centros de Investigacion, Estudio y
Publicaciones, Archivos y Bibliotecas, para lo cual se ha creado el Servicio Provincial de Biblio-
tecas como instrumento de ejecucion de sus actuaciones en el ambito de las Bibliotecas y
Agencias de Lectura Municipales.

Cuarto. Que la Comunidad Autonoma de Extremadura tiene atribuida la coordinacion de las
funciones propias de las Diputaciones Provinciales que sean de interés general de Extrema-
dura (art. 16.3 del Estatuto de Autonomia de Extremadura).

Quinto. Que la Excma. Diputacion de Badajoz en sesion de Pleno celebrada el dia 29 de mayo
de 2009, aprob¢ el citado convenio y autorizo al Ilmo. Sr. Presidente para su firma.

Sexto. Que el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion celebrada el dia
27 de noviembre de 2009, autorizé a la Excma. Sra. Consejera de Cultura y Turismo, a firmar
el presente convenio con la Excma. Diputacion Provincial de Badajoz.

Ambas partes se reconocen competencias y capacidad suficiente para suscribir este Convenio
y lo acuerdan bajo las siguientes

CLAUSULAS

Primera. El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto la aportacion y distribucion
de crédito, para la adquisicion de fondos bibliograficos, destinados a las bibliotecas publicas
municipales radicadas en la Comunidad Autdnoma de Extremadura, mediante la cooperacién
econdmica, técnica y administrativa, en aras a la mejora de la prestacion del servicio publico
de Bibliotecas.



NUMERO 56
D O E Miércoles, 24 de marzo de 2010 6954

Segunda. La Excma. Diputacion Provincial de Badajoz se compromete a la realizacion de las
siguientes actuaciones:

1. A propiciar y facilitar la cooperacion econémica, técnica y administrativa con el Servicio de
Bibliotecas de la Consejeria de Cultura y Turismo.

2. A propiciar la disponibilidad del local para la ubicacion del personal y asumir la gestion y
tramitacion de los gastos corrientes tanto del local como del personal.

3. A convocar anualmente subvenciones dirigidas a las bibliotecas y agencias de lectura
dependientes de las entidades locales de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de
conformidad con la normativa aplicable.

4. A realizar los trabajos necesarios para el suministro de lotes bibliograficos, hemerograficos
y audiovisuales, tanto de la aportacion de la Diputacion como de la Junta de Extremadura.

Tercera. La Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Extremadura ejercera fundamen-
talmente las siguientes funciones y actuaciones:

— La ejecucidn de la politica bibliotecaria de Extremadura.

— El estudio y planificacion de las necesidades bibliotecarias en el ambito de la Comunidad
Auténoma.

— La inspeccion técnica de la organizacion bibliotecaria.

— La llevanza de un registro de las bibliotecas integrantes del Sistema Bibliotecario de Extre-
madura, asi como la elaboracion, mantenimiento y actualizacion de un Catalogo-Directorio
de las mismas.

— La elaboracion de los estudios dirigidos a la ordenacion territorial del Sistema.

— A propiciar la coordinacién de las funciones a realizar y a facilitar la cooperacién econdmica,
técnica y administrativa, a través del Servicio de Bibliotecas de la Consejeria de Cultura y
Turismo con el Servicio Provincial de Bibliotecas de la Excma. Diputacion Provincial de Badajoz.

— A realizar las actuaciones que sean necesarias para una mejora en la prestacion del servi-
cio publico de bibliotecas.

Cuarta. Las funciones que la Excma. Diputacion Provincial se compromete a realizar con sus
propios medios se coordinaran por la Comision de Seguimiento constituida para el segui-
miento de este Convenio.

Quinta. El presupuesto total para la ejecucion del objeto del Convenio asciende a la cantidad
de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO DOS EUROS (1.451.102 €).

La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Cultura y Turismo, aportara la canti-
dad de SETECIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS (725.551 €),
en las siguientes anualidades:

Afio 2010: 172.139 euros.
Ano 2011: 178.163 euros.
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Afo 2012: 184.398 euros.
Afo 2013: 190.851 euros.

El importe asignado a cada anualidad se ejecutara con cargo a la aplicacion presupuestaria
17.03.452A.762.00, Proyecto 200217030002.

En todo caso, la adjudicacion de esta ayuda queda sometida a la condicidon suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas del
acuerdo de concesidon de la subvencidn en el ejercicio 2010 y siguientes, conforme a lo
dispuesto en la regla 42 de la Orden de la Consejeria de Economia, Industria y Comercio de
5 de enero de 2000 por la que se aprueba la Instruccion de Operatoria Contable a seguir en
la Ejecucion del Gasto de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura,
modificada por la Orden de 21 de octubre de 2004 de la Consejeria de Hacienda y Presu-
puesto, por la que se da nuevo tratamiento contable a las operaciones relacionadas con la
tramitacion anticipada de expedientes de gasto y se modifican otras normas de contabilidad.

Sexta. La Excma. Diputacion Provincial de Badajoz, aportara la cantidad de SETECIENTOS
VEINTICINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS (725.551 €), en las siguientes
anualidades:

Afio 2010: 172.139 euros.
Afio 2011: 178.163 euros.
Afio 2012: 184.398 euros.
Afio 2013: 190.851 euros.

Séptima. La Junta de Extremadura abonard su aportacion a la Excma. Diputacion Provincial
de Badajoz de la siguiente manera:

Anualidad 2010: se abonara el primer 50% de la cantidad indicada una vez exista informe favo-
rable de la Comision de Seguimiento del convenio, tras la publicacion, por la Diputacion Provin-
cial de Badajoz, de la convocatoria de subvenciones para lotes bibliograficos y audiovisuales.

El segundo 50% de la cantidad, se abonara una vez justificado el 100% del gasto de la acti-
vidad subvencionada.

Resto anualidades: Se abonard el 100% de la cantidad una vez justificado el 100% de la
actividad subvencionada.

A efectos de justificacion, como acreditacion final y adecuada al cumplimiento del convenio,
deberan presentar durante los tres meses siguientes a la finalizacion de cada una de las
anualidades acreditacion de que los fondos bibliograficos han sido entregados a los Ayunta-
mientos beneficiarios.

Octava. La Excma. Diputacion Provincial de Badajoz generara los créditos necesarios en sus
Presupuestos Generales equivalentes a las aportaciones a realizar por la Junta de Extrema-
dura en cada anualidad, de tal manera que los créditos presupuestarios estén disponibles
desde el primer dia en el que los Presupuestos de la Excma. Diputacion Provincial de Badajoz
estén vigentes.
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Novena. Para la aplicacion, seguimiento y desarrollo del presente Convenio, se constituird una
Comisidén de Seguimiento en el plazo de un mes, contado a partir de la firma del presente
Convenio de Colaboracidén, compuesta por cuatro miembros, dos designados a propuesta de la
Consejeria de Cultura y Turismo y dos a propuesta de la Diputacion Provincial de Badajoz.

La Comision de Seguimiento serad presidida por uno de los miembros designados por la
Consejeria de Cultura y Turismo.

Las funciones de la Comisidon de Seguimiento seran las siguientes:
— Interpretacion de las clausulas recogidas en el presente Convenio de Colaboracion.

— Elevar sus dictdmenes y propuestas a las Administraciones firmantes a los efectos que
sean procedentes.

— Estudiar, elaborar dictamen vy, en su caso, proponer el anexo que deberd recoger las
actuaciones y proyectos a acometer en cada anualidad.

— Estudiar e informar de las necesidades bibliotecarias en el ambito de la Comunidad Auténoma.

Décima. En las actuaciones que se deriven de la ejecucidon de este Convenio se hara constar
expresamente que éstas se llevan a cabo en virtud de la cofinanciacidon establecida entre la
Junta de Extremadura y la Diputacidn Provincial.

Decimoprimera. Este Convenio de Colaboracion quedara sin efecto en caso de incumplimien-
to por cualquiera de las partes de las estipulaciones pactadas en el mismo, asi como por
renuncia expresa de cualquiera de ellas.

Decimosegunda. El presente Convenio de Colaboracion tendrad vigencia desde la firma del
mismo hasta el 31 de diciembre de 2013, prorrogandose si expresamente lo acuerdan
ambas partes.

Decimotercera. Este Convenio tiene caracter administrativo, por lo que su interpretacion,
cumplimiento y ejecucion, en caso de discrepancias, correspondera a la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.

Y en prueba de conformidad se firma el presente Convenio de Colaboracion, por cuadruplica-
do ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

La Consejera de Cultura y Turismo, Fdo.: Leonor Flores Rabazo.

El Presidente de la Diputacidn Provincial de Badajoz, Fdo.: Valentin Cortés Cabanillas.
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 15 de febrero de 201 0, de la Direccion General de
Planificacion Industrial y Energética, sobre autorizacion administrativa
de ampliacion de potencia de 3 a 4 MW de instalacion de produccion
de energia eléctrica en régimen especial solar fotovoltaica.

Expte.: GE-M/29/07. (2010060614)

Visto el expediente incoado en esta Direccion General a peticion de Renovables Frenegal,
S.L., con domicilio en Poligono Industrial San Blas, s/n., 06510 Alburquerque (Badajoz), soli-
citando la autorizacion administrativa del expediente de referencia, y cumplidos los tramites
reglamentarios establecidos en el Capitulo II del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre (BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico:

Esta Direccion General ha resuelto:

Emitir la autorizacion administrativa y aprobacién de proyecto de ejecucién, a favor de:
Renovables Frenegal, S.L., de la instalacion cuyas caracteristicas principales son las que a
continuacion se indican:

— Instalacion solar fotovoltaica de 1 MW nominales, compuestas por un campo generador de
paneles fotovoltaicos dispuestos sobre 125 seguidores de doble eje, se dividen en dos
tipos de instalaciones:

¢ 10 instalaciones de 96 kW, conectadas a 12 inversores de 8 kW cada uno.
e 1 instalacion de 40 kW, conectada 5 inversores de 8 kW cada uno.

— Cada instalacion contara con sus correspondientes equipos de medida, y estaran conecta-
das a transformadores de 630 kVA con relacion de transformacion 20 kV/400 V, alojados
en el interior de caseta prefabricada. Una de las 10 instalaciones de 96 kW mas la instala-
cion de 40 kW, se conectaran a un transformador de 630 kVA y las 9 restantes se dividen
en grupos de 3, para que cada grupo pueda conectarse a cada uno de los 10 transforma-
dores restantes de 630 kVA.

— Instalaciones de enlace y conexion constituida por:

¢ 1 C.T. de 2 x 630 kVA, con relacién de transformacion 20 kV/400 V.
e 1 C.T. de 1 x 630 kVA, con relacion de transformacion 20 kV//400 V.

— Finalidad: generacién de energia eléctrica en régimen especial por generacion fotovoltaica.

— Situacion: en el Paraje “Catalina la Chica”, poligono 52, parcela 84, del término municipal
de Fregenal de la Sierra (Badajoz).

— Promotor: Renovables Frenegal, S.L.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio, previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.
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En el plazo de 6 meses, a partir del otorgamiento de la presente autorizacion, debera el peti-
cionario o el titular de la misma, solicitar la autorizacién del proyecto de ejecucién, producién-
dose, en caso contrario, la caducidad del mismo, y todo ello de conformidad con el articulo
128.4 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimiento de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica.

La presente autorizacion se otorga sin perjuicio de terceros y dejando a salvo los derechos
particulares, e independientemente de las autorizaciones, licencias o permisos de competencia
municipal, provincial u otros, necesarios para la realizacion de las obras de las instalaciones.

La presente Resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Medio Ambien-
te, de acuerdo con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucidn, de conformidad con el art. 115
de dicha norma legal.

Mérida, a 15 de febrero de 2010.

El Director General de Planificacion
Industrial y Energética,

MANUEL GARCIA PEREZ
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RESOLUCION de 23 de febrero de 201 0, de la Direccion General de
Planificacion Industrial y Energética, por la que se modifica la Resolucién de
12 de noviembre de 2009 sobre autorizacion administrativa y aprobacion
del proyecto de ejecucion de la linea de evacuacion de energia generada en
instalacion solar fotovoltaica de 12 MW. Expte.: GE-M/75/06. (2010060613)

Vista la documentacion presentada en esta Direccion General a peticion de AAVYC Gestion
2000, S.L., con domicilio en la Plaza Marqués de Salamanca, 10-5.° izquierda de Madrid, soli-
citando modificacion de la resolucion de autorizacion administrativa y aprobacion del proyec-
to de ejecucion de las instalaciones de evacuacion de este expediente, debido a los cambios
requeridos por Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A.U., consistentes en la sustitucion de los
apoyos n.°s 5065 y 5064 de hormigdn por otros metalicos y el desplazamiento de 5 metros
del apoyo n.° 5065 respecto de su ubicacion actual. Y cumplidos los tramites reglamentarios
establecidos en el Capitulo II del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico:

Esta Direccion General ha resuelto:

Emitir modificacion de la resolucion de autorizacion administrativa y aprobacion del proyecto
de ejecucién de fecha 12 de noviembre de 2009, a favor de: AAVYC Gestion 2000, S.L., de la
instalacion cuyas caracteristicas principales definitivas son las que a continuacion se indican:

— Linea eléctrica de alta tension 45 kV D/C para conexion de instalacion solar fotovoltaica.
Formada por un primer tramo subterraneo de 15,4 m de longitud, conductor HEPRZ1 26/45
kV 3 (1 x 300) mm? Al enterrado bajo tubo, desde las celdas de linea de la STR “Saucedilla”
45/20 kV, a construir, hasta el apoyo n.° 12 donde se realizara el paso a aéreo. A partir de
éste, continuara un segundo tramo aéreo de 1.270 m, conductor 100-Al/S1A, hasta el apoyo
existente n.% 5065, a sustituir, de la L.A.A.T. 45 kV ST “Casatejada”-ST “Almaraz” propiedad
de Iberdrola Distribucién Eléctrica, S.A.U., en la que se realizaran las modificaciones estable-
cidas por la compaifiia.

— Finalidad: evacuacion de la energia eléctrica generada en instalacion fotovoltaica.

— Situacion: poligono 501, parcelas 5091, 174, 9108, 175, 9100, 10191, 191, 190, 9050,
216 y 218 del término municipal de Casatejada (Caceres).

— Promotor: AAVYC Gestion 2000, S.L.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio, previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Asi mismo, y de conformidad con el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que
se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedi-
miento de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica; se le indica que el plazo para la
ejecucion de la instalacion no podra ser superior a dos afios. Dicho plazo sélo serd ampliable
por un afo adicional, mediante solicitud motivada del beneficiario y resolucion expresa del
Consejero competente en materia de energia.
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La presente autorizacion se otorga sin perjuicio de terceros y dejando a salvo los derechos
particulares, e independientemente de las autorizaciones, licencias o permisos de competencia
municipal, provincial u otros, necesarios para la realizacion de las obras de las instalaciones.

La presente Resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Medio Ambien-
te, de acuerdo con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion, de conformidad con el art. 115
de dicha norma legal.

Mérida, a 23 de febrero de 2010.

El Director General de Planificacion
Industrial y Energética,

MANUEL GARCIA PEREZ
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RESOLUCION de 26 de febrero de 201 0, de la Direccion General de
Ordenacion Industrial, Energética y Minera, sobre calendario de examenes
a celebrar durante el afio 2010 para la obtencion de los carnés y
acreditaciones profesionales en distintas especialidades. (2010060636)

Dentro de las reglamentaciones técnicas competencia de esta Direccion General, se establece
la emisidn de distintos carnés y acreditaciones profesionales que habilitan a su poseedor para
el ejercicio profesional en la especialidad correspondiente.

Para la expedicién de estos carnés o acreditaciones es preceptivo superar un examen de las
materias establecidas reglamentariamente para cada especialidad.

1. Finalidad.

La presente Resolucion tiene por finalidad establecer las fechas de celebracion para el aiio
2010 de las pruebas selectivas conducentes a la obtencidén de carnés o acreditaciones en
las siguientes especialidades:

— Instalador frigorista.

— Mantenedor-reparador frigorista.

— Certificado de cualificacion individual en baja tension categoria basica.

— Certificado de cualificacion individual en baja tension categoria especialista 1.
— Certificado de cualificacion individual en baja tension categoria especialista II.
— Certificado de cualificacion individual en baja tensidn categoria especialista III.
— Certificado de cualificacion individual en baja tension categoria especialista IV.
— Certificado de cualificacidn individual en baja tensidn categoria especialista V.
— Certificado de cualificacion individual en baja tension categoria especialista VI.
— Electricista Minero.

— Instalador de fontaneria.

— Instalaciones térmicas de los edificios.

— Operador industrial de calderas.

— Instalador autorizado de productos petroliferos liquidos (PPL).

— Reparador autorizado de productos petroliferos liquidos (PPL).

— Gruista u operador de grua torre.

— Operador de grua movil autopropulsada, Categoria A y B.

— Operador de maquinaria movil en explotaciones mineras.

— Instalador de Gas Categoria A, By C.
2. Convocatorias.

Se realizaran las convocatorias de examenes en el afio 2010 segln las especialidades y
fechas que se establecen en el Anexo I que se publica como adjunto a esta Resolucion.
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Dentro de cada especialidad citada en el Anexo I, y en los casos que haya dos convocato-
rias, cada aspirante puede acceder a cualquiera de las dos, a celebrar en Mérida.

3. Aspirantes. Requisitos de participacion.

3.1. Reunir en la fecha de presentacion de la solicitud los requisitos de titulacion o cualifica-
cion que se indican en el Anexo II de esta Resolucion para la especialidad correspon-
diente. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se admitiran las titulaciones
que se determinen como equivalentes por la legislacion de la Unidn Europea, o los
resultantes de acuerdos internacionales con terceros paises, ratificados por Espaia.

3.2. Sera requisito imprescindible saber leer y escribir, no contemplandose la realizacion de
examenes orales, excepto en los casos justificados que se valoraran por el tribunal.

4, Solicitudes.

4.1. El modelo de solicitud serd facilitado gratuitamente en esta Direccion General, en C/
Paseo de Roma, s/n., de Mérida, y en los Servicios dependientes de esta Direccion
General: Badajoz, en C/ Miguel de Fabra, 4, Poligono Industrial “El Nevero”, y Cace-
res, Edificio Multiple, 3.2 planta. También podra de obtenerse en la pagina web:
www.industriaextremadura.com

4.2. A la solicitud deberad acompanfarse la siguiente documentacion:

— Fotocopia del Titulo, Curso de cualificacion o Certificado de experiencia, segln
proceda, conforme al Anexo II.

— Justificante del abono de tasas por derecho de examen. Para participar en un
examen determinado en una especialidad de una de las veintidos especialidades
de las que se relacionan en el Anexo I, se abonara una tasa por convocatoria. La
relacién de especialidades del Anexo I puede no ser coincidente con la establecida
en el punto 1. Finalidad, de la presente Resolucion.

4.3. Las solicitudes, junto con la documentacién indicada en el apartado anterior, se
presentaran en esta Direccion General, o en los Servicios de esta Direccion General
de Caceres o Badajoz. Asi mismo se podran presentar conforme establece el art.
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones PuUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE ndm. 285, de 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE nim. 12,
de 14 de enero de 1999).

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara un mes antes de la fecha indicada
para la celebracidn del examen correspondiente.

5. Admision de solicitudes.

5.1. La carencia de cualquiera de los datos de la solicitud o de los documentos vy justifi-
cantes exigidos sera causa de la exclusidn provisional del aspirante.
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5.2. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, y siempre dentro de los doce
(12) dias habiles siguientes, se publicaran en el tablon de anuncios de esta Direccidn
General y en el de los respectivos Servicios de esta Direccidn General en Badajoz y
Caceres la lista provisional de admitidos y de excluidos. También se publicara en la
siguiente pagina web: www.industriaextremadura.com

En la relacion de excluidos debera figurar la causa de dicha exclusion.

5.3. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacion de
admitidos ni excluidos, dispondran de un plazo de ocho (8) dias habiles, contados
desde el siguiente al de la publicacion de la referida lista provisional, para subsanar
el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusion expresa.

Transcurrido dicho plazo, y siempre con una antelacion minima de 48 horas a la
realizacion de las pruebas de aptitud, se publicara la lista definitiva de admitidos, asi
como el lugar y hora de celebraciéon del examen y los medios necesarios para la
ejecucion del mismo, en los lugares anteriormente citados.

5.4. Las publicaciones de los listados, tendran el caracter de notificacion a todos los efec-
tos, segun lo dispuesto en el articulo 60.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, siendo determinante a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

6. Desarrollo del examen.

6.1. El Tribunal encargado del disefio, confeccion y correccidon de las pruebas sera el que
figura en el Anexo III. Estas pruebas podran celebrarse durante varias jornadas a
partir de la fecha inicial prevista en el Anexo I publicado como adjunto a esta Resolu-
cion y para su gestion podra contarse con la colaboracién de otros organismos, enti-
dades o administraciones publicas o de personal a su servicio. Cuando las pruebas se
celebren a lo largo de varias jornadas las fechas de las mismas y demas circunstan-
cias se publicaran junto con las listas definitivas de admitidos y excluidos.

6.2. Los aspirantes deberan acudir a la realizacion de las pruebas provistos de su Docu-
mento Nacional de Identidad (DNI), carné de conducir o pasaporte originales.

Las personas encargadas de la realizacion de las pruebas podran requerir, en cual-
quier momento, a los aspirantes que acrediten su identidad. La no acreditacidn de la
misma con alguno de los documentos citados en el parrafo anterior serd causa de
exclusion de la prueba con pérdida de todos los derechos relativos a la misma.

6.3. No podran acceder a la realizacion de los exdmenes aquellos aspirantes que no estén
incluidos en las listas definitivas de admitidos y excluidos, excepto en los casos justi-
ficados que se valoraran por el tribunal.

7. Publicacion de resultados.

7.1. Los ejercicios se calificaran como apto o no apto.
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7.2. La lista provisional de resultados se publicara en el Tablon de Anuncios de esta Direccion
General y en el de los respectivos Servicios de esta Direccién General en Badajoz y
Caceres en el plazo maximo de treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha de
realizacion del examen, disponiendo los interesados de un plazo de diez (10) dias habi-
les para efectuar ante el Tribunal las reclamaciones que estimen oportunas.

Los resultados también se publicaran en la pagina web: www.industriaextremadura.com

La presentacion de reclamaciones debera efectuarse por escrito dirigido al Presidente
del Tribunal y en el mismo se especificaran las razones que motivan su reclamacion.

Tras la comprobacion de las reclamaciones y efectuadas las correcciones pertinentes,
el Tribunal dictara Resolucion aprobando la lista definitiva. Dicha Resolucion se publi-
cara en los medios anteriormente citados e indicara si es o no definitiva en via admi-
nistrativa, la expresion de los recursos que procedan, drgano ante el que hubieran de
presentarse y plazos para interponerlos.

7.3. A todos los efectos la direccion del Tribunal serd: Direccién General de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, Paseo de Roma, s/n. 06800 Mérida (Badajoz).

8. Expedicion de carnés o titulos.

Los aspirantes, que hallan superado las pruebas, deberan solicitar la expedicion del carné
o0 acreditacion correspondiente, de acuerdo con la tramitacion que para cada caso se regu-
le en su legislacion especifica. La solicitud podra realizarse en cualquier momento, siem-
pre que se mantenga vigente la legislacion por la cual realizd dicho examen.

Contra la presente Resolucidn se podrd interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente en el plazo de un mes, segun lo
dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Mérida, a 26 de febrero de 2010.

El Director General de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera,
JOSE LUIS ANDRADE PINANA
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ANEXO I

ESPECIALIDADES

FECHA DE CELEBRACION

1.2 CONVOCATORIA 2.2 CONVOCATORIA

1) Instalador y conservador-reparador frigorista
2) Operador Industrial de Calderas

3) Certificado de cualificacion individual en baja
tensién categoria basica

4) Instalador fontanero

5) Instalaciones térmicas en los edificios

6) Instalador autorizado de P.P.L., categoria I
7) Instalador autorizado de P.P.L., categoria II
8) Reparador autorizado de P.P.L., categoria III
9) Gruista u operador de grda torre

10) Operador de gria movil autopropulsada,
Categoria A

11) Operador de gria movil autopropulsada,
Categoria B

12) Certificado de cualificacion individual en baja
tension categoria especialista I

13) Certificado de cualificacidn individual en baja
tension categoria especialista 11

14) Certificado de cualificacion individual en baja
tension categoria especialista III

15) Certificado de cualificacion individual en baja
tension categoria especialista IV

16) Certificado de cualificacion individual en baja
tension categoria especialista V

17) Certificado de cualificacién individual en baja
tension categoria especialista VI

18) Electricista Minero

19) Carné de Operador de maquinaria movil
en explotaciones mineras

20) Instalador de gas Categoria “A”
21) Instalador de gas Categoria “B”

22) Instalador de gas Categoria “C"

29-06-2010
29-06-2010

20-04-2010
18-05-2010
21-09-2010
09-11-2010
09-11-2010
09-11-2010

01-06-2010

04-05-2010

04-05-2010

05-10-2010

05-10-2010

05-10-2010

19-10-2010

19-10-2010

19-10-2010
20-04-2010

20-04-2010
15-06-2010
15-06-2010

15-06-2010
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ANEXO II
TIPOS DE CARNES O ACREDITACIONES Y TITULACION NECESARIA

FONTANERIA

Haber superado un curso impartido por una entidad reconocida para ello por la Direcciéon General
de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, de la Junta de Extremadura. El curso sera entera-
mente presencial, por lo que no se admitiran otras modalidades como las denominadas semipre-
sencial y a distancia. El contenido minimo de dicho curso es el que se indica a continuacion:

1. Parte tedrica (duracién minima 30 horas).
— Conceptos de presion y temperatura. Unidades y equivalencias. Aparatos de medida.
— Acometidas, redes, grupos de presion y depositos.
— Bombas y motores: diferentes tipos.
— Canalizaciones de plomo, soldaduras, codos, injertos.
— Canalizaciones de hierro, soldaduras, codos, injertos, aterrajado de tubos, uniones.

— Canalizaciones en otros materiales tales como plastico, cobre, cinc, gres, fibrocemen-
to, etcétera.

— Aparatos sanitarios y sus accesorios. Caracteristicas y presiones de funcionamiento.
— Elementos de control, regulacion y medida, Griferia y llaves de paso.
— Redes de distribucion de agua fria y caliente en instalaciones colectivas.
— Instalaciones de redes de desagiie.
— Generalidades sobre corrosion y formas de evitarla.
— Depuracién de agua.
— Conocimientos basicos de electricidad.
— Calculo y dimensiones de instalaciones.
2. Parte practica (duracién minima 30 horas).
— Practicas acerca de todos los temas anteriores.
3. Parte de reglamentacion (duracion minima 25 horas).

— Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
Edificacion. Documento Basico HS-4 y HS-5 (BOE num. 74, martes 28 de marzo de 2006).

— Orden de 30 de septiembre de 1997, por la que se establecen los requisitos para la
expedicion del “Carné de fontanero autorizado” y del certificado de “Empresas Instala-
doras de Fontaneria” (DOE nimero 119, de 11 de octubre de 1997).
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— Orden de 8 de julio de 1998, por la que se modifica la Orden de 30 de septiembre de
1997, por la que se establecen los requisitos para la expedicion del “Carné de fontanero
autorizado” y del certificado de “Empresas Instaladoras de Fontaneria” (D.O.E. nimero
83, de 21 de julio de 1998).

Asi mismo, de conformidad con el articulo 2.2 de la Orden de 30 de septiembre de la Conseje-
ria de Economia, Industria y Hacienda, por la que se establecen los requisitos para la expedi-
cion del “Carné de fontanero autorizado” y del certificado de “Empresas Instaladoras de
Fontaneria” (DOE numero 119, de 11 de octubre de 1997), modificada por la Orden de 8 de
julio de 1998 (DOE numero 83, de 21 de julio de 1998), podran concurrir a examen las perso-
nas que estén en posesion de un titulo o certificado de estudios de Formacién Profesional de
Técnico en “Montaje y Mantenimiento de Instalaciones de Frio, Climatizacion y Produccion de
Calor”. Se admitiran las titulaciones que se determinen como equivalentes por la legislacion de
la Unidon Europea, o los resultantes de acuerdos internacionales con terceros paises, ratifica-
dos por Espafia.

INSTALADOR AUTORIZADO DE PRODUCTOS PETROLIFEROS LfQUIDOS (P.P.L.)
Para la Categoria I:
a) Tener una edad minima de 18 afios.

b) Estar en posesion de un titulo de técnico de grado medio en rama técnica o titulo equiva-
lente, que acredite, como minimo, los conocimientos tedrico-practicos contenidos en el
apéndice II al Real Decreto 365/2005, de 8 de abril, por el que se aprueba la Instruccion
técnica complementaria MI-IP05 “Instaladores o reparadores y empresas instaladoras o
reparadoras de productos petroliferos liquidos” (BOE nim. 100, del miércoles 27 de abril
de 2005) o bien, acreditar una experiencia minima de 24 meses durante los que se haya
desarrollado la categoria de oficial de 2.2, como minimo, en empresa instaladora de P.P.L.

Para la Categoria II:
a) Tener una edad minima de 18 afios.

b) Estar en posesion de un titulo de Técnico de grado superior en rama técnica o titulo equi-
valente, que acredite, como minimo, los conocimientos tedrico-practicos contenidos en el
apéndice III al Real Decreto 365/2005, de 8 de abril, por el que se aprueba la Instruccion
técnica complementaria MI-IPO5 “Instaladores o reparadores y empresas instaladoras o
reparadoras de productos petroliferos liquidos” (BOE nim. 100, del miércoles 27 de abril
de 2005) o bien, estar en posesion, con una antigliedad minima de dos afos, de un carné
de instalador autorizado de P.P.L. de categoria I.

REPARADOR AUTORIZADO DE PRODUCTOS PETROLIFEROS LIQUIDOS (P.P.L.)
Para la Categoria III:
a) Tener una edad minima de 18 afios.

b) Estar en posesion de un titulo de técnico de grado superior en rama técnica o titulo
equivalente, que acredite, como minimo, los conocimientos teorico-practicos contenidos
en el apéndice IV al Real Decreto 365/2005, de 8 de abril, por el que se aprueba la
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Instruccion técnica complementaria MI-IPO5 “Instaladores o reparadores y empresas
instaladoras o reparadoras de productos petroliferos liquidos” (BOE nim. 100, del miér-
coles 27 de abril de 2005) o bien, acreditar una experiencia minima de 24 meses duran-
te los que se haya desarrollado la categoria de oficial de 1.8, como minimo, en empresa
reparadora de P.P.L.

FRIGORISTA

Instalador y conservador-reparador: Podran acceder al examen sobre la aplicacion del Regla-
mento de Seguridad para Plantas e Instalaciones Frigorificas y sus Instrucciones Comple-
mentarias denominadas instrucciones IF las personas que estén en posesion, como minimo,
del titulo o certificado de estudios de Oficialia Industrial en la especialidad de instalador
frigorista o conservador-reparador frigorista o equivalente (Formacion Profesional FP-1).

Los titulos de Técnico del ciclo formativo de grado medio denominado “Montaje y manteni-
miento de instalaciones de frio, climatizacion y produccion de calor” perteneciente a la fami-
lia profesional de “"MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION”, asi como las titulacio-
nes de Formacion Profesional que le son equivalentes de acuerdo con el Anexo II del Real
Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la
ordenacién de la formacion profesional en el ambito del sistema educativo (BOE num. 110,
de 8 de mayo de 1998), se consideran equiparables a la titulacion exigida en el apartado a),
punto 1 de la Instruccion complementaria MI IF-013 del Reglamento de Seguridad para Plan-
tas e Instalaciones Frigorificas, a efectos de concurrencia a los examenes.

Asi mismo los titulos de Técnico Superior de los ciclos formativos de grado superior denomina-
dos “Desarrollo de proyectos de instalaciones de fluidos, térmicas y de manutencion” y
“Mantenimiento y montaje de instalaciones de edificio y proceso” pertenecientes a la familia
profesional de “MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION”, asi como las titulaciones
de FP-2 que le son equivalentes de acuerdo con el Anexo III del Real Decreto 777/1998, de 30
de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la ordenacién de la formacion
profesional en el dmbito del sistema educativo (BOE nim. 110, de 8 de mayo de 1998), se
consideran equiparables a la titulacion exigida en el apartado a), punto 1, de la Instruccion
complementaria MI IF-013 del Reglamento de Seguridad para Plantas e Instalaciones Frigorifi-
cas, a efectos de concurrencia a los examenes.

INSTALACIONES TERMICAS EN LOS EDIFICIOS

Quien no posea la titulacion exigida en el apartado b.1 del art. 42 del Reglamento de Instala-
ciones Térmicas en los Edificios, debera haber seguido y superado un curso tedrico y practico
relativo a conocimientos basicos, y otro, asimismo teorico-practico, sobre conocimientos
especificos en materia de instalaciones térmicas en edificios, impartidos por entidad recono-
cida por la Direccion General de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, de la Junta de
Extremadura. El temario y la duracion minima de dichos cursos son los que figuran en los
apartados A 3.1 y A 3.2 del Apéndice 3 del RITE.

Titulaciones de Formacion Profesional:
— Técnico Superior en los ciclos formativos de grado superior siguientes:

¢ Mantenimiento y Montaje de Instalaciones de Edificio y Proceso.
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e Desarrollo de Proyectos de Instalaciones de Fluidos, Térmicas y de Manutencion.

Titulaciones equivalentes a Técnico Superior en Mantenimiento y Montaje de Instalaciones
de Edificio y Proceso (Anexo III del Real Decreto 777/1998, de 30 de abril):

e Formacidn Profesional de segundo grado (FP-2).

e Instalaciones (rama Construccion y Obras).

¢ Aprovechamiento de Energia Solar (rama Electricidad y Electrdnica).

e Mantenimiento Energia Solar y Climatizacion (rama Electricidad y Electrdnica).

Calor, frio y aire acondicionado (rama Electricidad y Electrdnica).

Fontaneria (rama Construccion y Obras).

Frio industrial (rama Electricidad y Electronica).

Instalaciones frigorificas y de climatizacion (rama Electricidad y Electrdnica).

Instalaciones de energia solar (rama Electricidad y Electronica).
¢ Mddulos profesionales de nivel 3:

Instalaciones térmicas auxiliares de proceso (rama Electricidad y Electroénica).
Instalaciones frigorificas y de climatizacidon (rama Electricidad y Electrdnica).

Mantenimiento de instalaciones de servicios y auxiliares (rama Electricidad y Electrdnica).

— Técnico en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Montaje y Mantenimiento de Instalacio-
nes de Frio, Climatizacion y Produccion de Calor.

A los efectos de acceso a la obtencion de estos carnés y de acuerdo con el Anexo II del
Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, son equivalentes a la titulacion de Técnico en
Montaje y Mantenimiento de Instalaciones de Frio, Climatizacion y Produccién de Calor
las siguientes:

e Formacion Profesional de Primer Grado:
Fontaneria (rama Construccion y Obras).
e Modulos Profesionales de Nivel 2:

Instalaciones de Agua, Gas y Calefaccion (rama Construccion y Obras).

Instalacion y Mantenimiento de Equipos de Frio y Calor (rama Electricidad y Electronica).

ELECTRICIDAD

Los requisitos para la obtencidn del certificado de cualificaciéon individual en baja tensidn
(B.T.) seran los siguientes:
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Obtencién CCIB Obtencién CCIE ITC-BT

s (Categoria
(Categoria Basica) Especialista)(**) 03

Titulaciones exigidas y/o experiencia

Titulo de Técnico del ciclo formativo de grado
medio denominado “Equipos e instalaciones
electrotécnicas” con 1 afio de experiencia,
como minimo, en empresas de instalaciones
eléctricas en baja tension.

C () C (*) Lt
urso y cxamen urso Yy examen teorico

o P . b.1
teorico-practico practico

Titulo de Técnico del ciclo formativo de grado
medio denominado “Equipos e instalaciones
electrotécnicas” sin 1 afio de experiencia en
empresas de instalaciones eléctricas en baja
tension.

* *
Curso” 'y examen | Curso'

teorico-practico practico

) -
y examen teorico-
7 b.2

Titulo de Técnico Superior del ciclo formativo
de grado superior denominado “Instalaciones
electrotécnicas” sin 1 ano de experiencia en|Examen practico Examen practico b.3
empresas de instalaciones eléctricas en baja
tension.

Titulo de Técnico Superior del ciclo formativo
de grado superior denominado “Instalaciones
electrotécnicascon 1 ailo de experiencia, como | Obtencion directa Obtencidn directa b.4
minimo, en empresas de instalaciones eléctricas
en baja tension.

Titulado de Escuelas Técnicas de Grado Medio
o Superior con formacion suficiente en el
campo electrotécnico sin 1 afio de experiencia | Examen practico Examen practico b.5
en empresas de instalaciones eléctricas en baja
tension.

Titulado de Escuelas Técnicas de Grado Medio
o Superior con formacion suficiente en el
campo electrotécnico con 1 afio de experiencia, | Obtencion directa Obtencidn directa b.6
como minimo, en empresas de instalaciones
eléctricas en baja tension.

(*) Estos cursos seran impartidos por Entidades Autorizadas expresamente por la Direccion
General de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de la Junta de Extremadura para este
fin hasta tanto se regulen las entidades de formacién mediante la correspondiente Orden
ministerial.

(**) Para el acceso al examen de la Categoria Especialista la persona interesada deberd
estar en posesion del certificado de cualificacion individual en baja tension de la Categoria
Basica o en su defecto acreditar que ha superado el examen para la obtencion del mismo.

La titulacién de formacidn profesional en el grado FP1, en el ambito de las instalaciones eléc-
tricas, se considera equivalente a la requerida en el caso b.1 o0 b.2, mientras que la de forma-
cion profesional FP2, también en el ambito de las instalaciones eléctricas, se considera equiva-
lente a la requerida para el caso b.3 0 b.4. Asimismo se tendrd en cuenta lo establecido en el
Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la
ordenacion de la formacion profesional en el dmbito del sistema educativo, asi como las titula-
ciones equivalentes que se determinen por aplicacion de la legislacion comunitaria o de otros
acuerdos internacionales con terceros paises, ratificados por el Estado Espafiol.

A efectos informativos se incluye el siguiente cuadro, no excluyente, de equivalencias entre
distintas titulaciones que pueden admitirse para la obtencion del CCI:
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Titulacion de la anterior Formacion Profesional

Titulacion actual requerida en la
ITC BT 03 a la que equivale

Formacion Profesional de Primer Grado en la Especialidad de
Electricidad, de la Rama de Electricidad y Electronica

Técnico de Grado Medio en Equipos e
Instalaciones Electrotécnicas

Modulo Profesional de Nivel 2 en la Especialidad de Instalador-
Mantenedor Eléctrico, de la Rama de Electricidad y Electrénica

Técnico de Grado Medio en Equipos e
Instalaciones Electrotécnicas

Formacion Profesional de Segundo Grado en la Especialidad de
Instalaciones y Lineas Eléctricas, de la Rama de Electricidad y
Electrénica

Técnico de Grado Superior en Equipos
e Instalaciones Electrotécnicas

Formacion Profesional de Segundo Grado en la Especialidad de
Magquinas Eléctricas, de la Rama de Electricidad y Electronica

Técnico de Grado Superior en Equipos
e Instalaciones Electrotécnicas

Formacion Profesional de Segundo Grado en la Especialidad de
Electricidad Naval, de la Rama Maritimo Pesquera

Técnico de Grado Superior en Equipos
e Instalaciones Electrotécnicas

La justificacion de la experiencia laboral en la empresa o empresas instaladoras eléctricas en

baja tension debera efectuarse mediante:

— Presentacion de los TC1-TC2 correspondientes a dicho periodo vy,

— certificado suscrito por el representante de la empresa instaladora en que se acredite la

actividad desarrollada.

TEMARIO DE ELECTRICIDAD.

El temario de examen ante la Direccion General de Ordenacion Industrial, Energética y Minera
para la obtencion del certificado de cualificacion individual de baja tension de categoria basica
o de categoria especialista versara sobre los temas que se indican para cada una de las espe-
cialidades y que se corresponden con la parte del reglamento electrotécnico para baja tension
o de la instruccion técnica (ITIC-BT) que asi mismo se indica en la tabla subsiguiente:

CATEGORIA-I:

1. Sistemas de automatizacion, gestion de la energia y seguridad para viviendas y edificios.

2. Sistemas de control distribuido.

3. Sistemas de supervision, control y adquisicién de datos.

4. Control de procesos.

CATEGORIA-II:

5. Lineas aéreas o subterraneas para distribucion de energia.

CATEGORIA-III:

6. Locales con riesgo de incendio o explosion.
CATEGORIA-1V:

7. Quirofanos y salas de intervencion.

CATEGORIA-V:

8. Lamparas de descarga en alta tension, rotulos luminosos y similares.
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CATEGORIA-VI:

9. Instalaciones generadoras de baja tension.

. o AT TEMARIO
CATEGORIA TEMARIO COMUN (ITIC-BT) ESPECIFICO(ITIC-BT)

BASICA |
CATEGORIA -1 51

z Reglamento e ITIC-BT
A ——11,2,3,4,5,8,9, 10, 12, 13, 14, 15, 1, &7
CATECORIA IV 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 33
CATECORIA — v 28, 31, 32, 33, 35, 34, 36, 37, 39, 41, 42, "

= 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50
CATEGORIA - VI T e 40

ELECTRICISTA MINERO

Deberan estar en posesion, como minimo, de un titulo de Formacidon Profesional de primer
grado en la rama de eléctrica, o poseer certificado expedido por una Empresa minera, de
haber ejercido en interior de mina trabajos electrotécnicos durante un minimo de dos afios.

TEMARIO ELECTRICISTA MINERO:

El temario de examen ante la Direccién General de Ordenacion Industrial, Energética y Mine-
ra para la obtencion del Titulo de Electricista Minero versara sobre la I.T.C. 9 de Orden 2 de
octubre de 1985 complementaria del Reglamento General de Normas Basicas de Seguridad
Minera (Real Decreto 863/1985, de 2 de abril) y las instrucciones técnicas (ITIC-BT) del
Reglamento Electrotécnico para Baja Tension subsiguientes.

ELECTRICISTA
MINERO

Reglamento e ITIC-BT
1,2,3,4,5,8,9, 10, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28, 31, 32, 33, 35, 34, 36, 37, 39, 41, 42,
43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50

R. Decreto. 863/1985, de 2 de
abril. Reglamento General de
Normas Basicas de Seguridad
Minera ¢ LT.C. 9 (Orden 2 de
octubre de 1985)

OPERADOR INDUSTRIAL DE CALDERAS

a) Tener una edad minima de 18 afios.

b) Acreditar haber recibido y superado un curso impartido por una entidad reconocida por la
Direccion General de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, de la Junta de Extrema-
dura con el contenido y duracién minimos establecidos en el Anexo II de la Instruccidn
Técnica Complementaria ITC EP-1 Calderas, del Real Decreto 2060/2008, de 12 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de equipos a presion y su Instrucciones
Técnicas Complementarias (BOE num. 31, de 5 de febrero de 2009).

GRUISTA U OPERADOR DE GRUA TORRE

Podran acceder al examen las personas que, estando en posesion del titulo de graduado
escolar o equivalente (son equivalentes al graduado escolar el certificado de estudios prima-
rios expedido con anterioridad a la finalizacion del afio académico 1975-76 o el titulo de
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graduado en educacion secundaria con segundo de ESO o el certificado de escolaridad con
superacién del segundo ciclo de la EPA) acrediten haber recibido y superado un curso teori-
co-practico impartido por una entidad reconocida por la Direccion General de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, de la Junta de Extremadura con el contenido y duracion mini-
mos establecidos en el apartado 4 del Anexo VI a la instruccidn técnica complementaria
(ITC) “MIE-AEM2" del Reglamento de aparatos de elevacion y manutencidn, referente a
gruas torre para obras u otras aplicaciones, aprobada mediante el Real Decreto 836/2003, de
27 de junio (BOE num. 170, de 17 de julio de 2003 y correccidn de errores en BOE nim. 20,
de 23 de enero de 2004) y hayan alcanzado la mayoria de edad en el momento de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes para acceder al examen.

OPERADOR DE GRUA MOVIL AUTOPROPULSADA
Categoria A:

Podran acceder al examen las personas que, estando en posesion del titulo de graduado
escolar o equivalente (son equivalentes al graduado escolar el certificado de estudios prima-
rios expedido con anterioridad a la finalizacion del afio académico 1975-76 o el titulo de
graduado en educacion secundaria con segundo de ESO o el certificado de escolaridad con
superacién del segundo ciclo de la EPA) acrediten haber recibido y superado un curso teori-
co-practico impartido por una entidad reconocida por la Direccion General de Ordenacidn
Industrial, Energética y Minera, de la Junta de Extremadura con el contenido y duracion mini-
mos establecidos en el apartado 4 del Anexo VII a la instruccién técnica complementaria
“MIE-AEM4” del Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion, referente a grdas
moviles autopropulsadas, aprobada mediante el Real Decreto 837/2003, de 27 de junio,
(BOE nim. 170, de 17 de julio de 2003) y tengan cumplidos los 18 afios en el momento de
realizar la solicitud del citado curso.

Categoria B:

Podran acceder al examen las personas que, estando en posesion del titulo de graduado
escolar o equivalente (son equivalentes al graduado escolar el certificado de estudios prima-
rios expedido con anterioridad a la finalizacion del afio académico 1975-76 o el titulo de
graduado en educacion secundaria con segundo de ESO o el certificado de escolaridad con
superacién del segundo ciclo de la EPA) acrediten haber recibido y superado un curso teori-
co-practico impartido por una entidad reconocida por la Direccion General de Ordenacidn
Industrial, Energética y Minera, de la Junta de Extremadura con el contenido y duracion mini-
mos establecidos en el apartado 4 del Anexo VII a la instruccién técnica complementaria
“MIE-AEM4” del Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion, referente a grdas
moviles autopropulsadas, aprobada mediante el Real Decreto 837/2003, de 27 de junio,
(BOE nim. 170, de 17 de julio de 2003) y tengan cumplidos los 18 afios en el momento de
realizar la solicitud del citado curso.

Asi mismo podran acceder al examen para la Categoria B las personas que estando en pose-
sion del carné de operador de gria movil autopropulsada de categoria A hayan superado un
curso teorico-practico impartido por una entidad reconocida por la Direccion General de
Ordenacién Industrial, Energética y Minera, de la Junta de Extremadura con el contenido
formativo adicional para completar el correspondiente a la categoria B.



NUMERO 56
D O Miércoles, 24 de marzo de 2010 6974

OPERADOR DE MAQUINARIA MOVIL EN EXPLOTACIONES MINERAS
a) Tener una edad minima de 18 afios.
b) Trabajador de la industria minera en activo.

c) Certificado de capacitacion expedido y firmado por el Director Facultativo en el que conste
que el operario posee los conocimientos y experiencia profesional necesaria o ha pasado
un periodo de formacion para el manejo de la maquina.

d) Haber recibido curso en relacion a la Orden ITC/1316/2008, por la que se aprueba la
I.T.C. 02.1.02 “Formacion preventiva para el desempefio del puesto de trabajo”, del Regla-
mento General de Normas Basicas de Seguridad Minera y Resoluciones de 9 de junio, de
la Direccion General de Politica Energética y Minas, por la que se aprueban las especifica-
ciones técnicas numero 2000-1-08 “Formacidn preventiva para el desempefo del puesto
de operador de maquinaria de transporte, camidn y volquete, en actividades extractivas
de exterior” y “Formacion preventiva para el desempefio del puesto de operador de
maquinaria de arranque/carga/viales, pala cargadora y excavadora hidraulica de cadenas,
en actividades extractivas de exterior” de la instruccion técnica complementaria 02.1.02
“Formacion preventiva para el desempefio del puesto de trabajo”, del Reglamento General
de Normas Basicas de Seguridad Minera.

Los conocimientos teodricos también pueden justificarse acreditando que se ha recibido y
superado un curso impartido por una entidad reconocida para ello, con los contenidos mini-
mos que se indican en el Real Decreto 863/1985, de 2 de abril. Reglamento General de
Normas Basicas de Seguridad Minera e Instrucciones Técnicas Complementarias.

La justificacidn de la prestacion de servicios en la empresa minera debera efectuarse
mediante:

— Presentacion de los TC1-TC2 correspondientes a dicho periodo v,

— certificado suscrito por el representante de la empresa en que se acredite la actividad
desarrollada.

Los carnés no tienen caracter general, por lo que la solicitud y los requisitos minimos, debe-
ran justificarse para cada tipo de maquina.

INSTALADOR AUTORIZADO DE GAS

El certificado de cualificacion individual en instalaciones de gas en sus diferentes categorias
se concedera:

a) De forma directa cuando el interesado se encuentre en posesion de una titulacion que, en
virtud del ordenamiento legal vigente, otorgue a su titular atribuciones suficientes para la
realizacion de la actividad, o

b) mediante superacion, ante la propia Comunidad Auténoma, de un examen tedrico-practico
sobre los contenidos que se indican en el Anexo 1 de la Instruccion Técnica Complementaria
ITC-ICG 09 del Reglamento Técnico de Distribucion y Utilizacion de Combustibles Gaseosos,
aprobada por Real Decreto 919/2006, de 28 de julio, publicado en el Boletin Oficial del Esta-
do de 4 de septiembre de 2006 de esta ITC; o bien
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¢) mediante certificacion realizada por una entidad acreditada para la certificacion de perso-
nas, segun lo establecido en el Real Decreto 2200/1995, de 28 de diciembre, de haber

superado un examen tedrico-practico incluyendo los contenidos que se indican en el
Anexo 1 de esta ITC.

Categoria A:
1. Requisitos particulares de los interesados para realizar los examenes:

No se requiere ningun requisito particular para acceder a los examenes, con independen-
cia de si poseen o no titulacion.

2. Pruebas:
— Tedrica:

a) Conocimientos tedricos y de reglamentacion sefalados en los apartados 1.1.1 y 1.2
del Anexo 1 de la Instruccion Técnica Complementaria ITC-ICG 09 del Reglamento
técnico de distribucion y utilizacion de combustibles gaseosos, aprobada por Real
Decreto 919/2006, de 28 de julio, publicado en el Boletin Oficial del Estado de 4 de
septiembre de 2006. Ademas, en cuanto a reglamentacion, las siguientes normas:

b) Los conocimientos minimos exigibles para la debida aplicacion de las distintas ITC
exigibles para cada categoria de carné, deben completarse con las siguientes
normas UNE relacionadas en la ITC-IGC 11:

— ITC-ICG 01: UNE 60310, UNE 60311 y UNE 60312.

— ITC-ICG 03: UNE 60250.

— ITC-ICG 05: UNE 60630 y UNE 60631-1.

— ITC-ICG 06: UNE 60250, UNE 60670 partes 4 y 7, UNE-EN 12864 y UNE-EN 13786.

— ITC-ICG 07: UNE 60310, UNE 60311, UNE 60601, UNE 60620 completa y UNE
60670 completa.

— ITC-ICG 08: UNE 60670 partes 6, 7 y 10.
— ITC-ICG 10: UNE-EN 1949,

— Practica: lo sefalado en los apartados 1.1.2 y 1.1.3 para el instalador de categoria
A en el Anexo 1 de la ITC-ICG 09.

Categoria B:
1. Requisitos particulares de los interesados para realizar los examenes:
Como lo indicado para el instalador autorizado de categoria A.

2. Pruebas:

— Teorica: los conocimientos tedricos y de reglamentacion sefalados en los apartados
2.1.1 y 2.2 del Anexo 1 de la citada ITC-ICG 09. Ademas, en cuanto a reglamentacion,
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las normas UNE relacionadas en la ITC-ICG 11, correspondientes a las ITC-ICG exigi-
bles a esta categoria de instalador, de entre las sefialadas para la prueba tedrica del
instalador categoria A.

— Prdctica: lo sefialado en los apartados 2.1.1 y 2.1.3 para el instalador de categoria B en
el Anexo 1 de la citada ITC-ICG 09.

Categoria C:
1. Requisitos particulares de los interesados para realizar los examenes:
Como lo indicado para el instalador autorizado de categoria A.

2. Pruebas:

— Teorica: los conocimientos tedricos y de reglamentacion sefalados en los apartados
3.1.1 y 3.2 del Anexo 1 de la citada ITC-ICG 09. Ademas, en cuanto a reglamentacion,
las normas UNE relacionadas en la ITC-ICG 11, correspondientes a las ITC-ICG exigi-
bles a esta categoria de instalador, de entre las sefialadas para la prueba tedrica del
instalador de categoria A.

— Practica: lo sefialado en los apartados 3.1.2 y 3.1.3 para el instalador de categoria C en
el Anexo 1 de la ITC-ICG 09.

ANEXO III
COMPOSICION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

TITULARES:

PRESIDENTE: Jefe de Servicio de Coordinacion Territorial de la Direccion General de Ordena-
cién Industrial, Energética y Minera.

SECRETARIOQ: Técnico de la Direccion General de Ordenacion Industrial, Energética y Minera.
VOCALES:

— Técnico del Servicio de Coordinacion Territorial.
— Técnico del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Caceres.
— Técnico del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Badajoz.

SUPLENTES:

PRESIDENTE: Jefe de Seccidn de Ordenacién Industrial.

SECRETARIOQ: Técnico de la Direccion General de Ordenacion Industrial; Energética y Minera.
VOCALES:

— Técnico del Servicio de Coordinacidn Territorial.
— Técnico del Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y Minera de Caceres.
— Técnico del Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y Minera de Badajoz.
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ANEXO IV

JUNTA DE EXTREMADURA =

N SOLICITUD GENERAL,
f‘(’;‘e’e_”“;e AT DE PARTICIPACION A EXAMEN DE CARNE DE INSTALADOR Y
NCUsHIG, SIEIRA Y ieae (v ieite ACREDITACIONES PROFESIONES

Direccion General de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera.

CONVOCATORIA DE EXAMENES PARA EL ANO 2010

N° Expte N° de Registro

Apellidos y Nombre | cIFINIF |:|

Domicilio | | Provincia |
Localidad | CédPostal [ |Telfono |:|

Solicita: Participar en la convocatoria de pruebas selectivas convocadas por la Junta de Extremadura para la obtencién
del carné o acreditaciones profesional cuya especialidad sefialo a continuacion.

Instrucciones: “Escriba con mayusculas, utilice una solicitud para cada examen en el cual desee participar”.

A) RELACION DE ESPECIALIDADES
[0 1.-INSTALADOR FONTANERO
[0 2.-INSTALADOR Y CONSERVADOR-REPARADOR FRIGORISTA.
O 3.- OPERADOR INDUSTRIAL DE CALDERAS
4.- CERTIFICADO DE CUALIFICACION INDIVIDUAL EN BAJA TENSION:

[J CATEGORIA BASICA (CCIB)

[0 CATEGORIA ESPECIALISTA I (CCIE-I): Sistemas de automatizacion, gestion técnica de la energia v seguridad para
viviendas y edificios: sistemas de control distribuido; sistemas de supervision. control y adquisicion de datos y sistemas de
control de procesos.

O CA'I'[—ZGOR!A ESPECIALISTA II (CCIE-II): Lineas aéreas o subterrineas para distribucion de energia

[J CATEGORIA ESPECIALISTA Il (CCIE-III): Locales con riesgo de incendio o explosion

[ CATEGORIA ESPECIALISTA IV (CCIE-IV): Quiréfanos v salas de intervencion

O (_‘A‘I'I-',GOR!A ESPECIALISTA V (CCIE-V): Lamparas de descarga en alta tension, rétulos luminosos y similares

[J CATEGORIA ESPECIALISTA VI (CCIE-VI): Instalaciones generadoras de baja tension

5.- INSTALACIONES TERMICAS EN LOS EDIFICIOS.

6.- INSTALADOR DE PRODUCTOS PETROLIFEROS PPL C.‘A'l'liGOR!A |

7.- INSTALADOR DE PRODUCTOS Pli'['RUl:iI"liROS PPL CATEGORIA TI

8.- REPARADOR DE PRODUCTOS PETROLIFEROS PPL CATEGORIA 111

9.- OPERADOR DE GRUA MOVIL AUTOPROPULSADA CATEGORIA “A™,
10.- OPERADOR DE GRUA MOVIL AUTOPROPULSADA CATE! GORIA “B”.
11.- OPERADOR DE MAQUINARIA MOVIL EN EXPLOTACIONES MINERAS.
12.- OPERADOR DE GRUA TORRE
13.- ELECTRICISTA MINERO.

14.- INSTALADOR AUTORIZADO DE GAS:

[J CATEGORIA =A™,

O CATEGORIA “B”.

[ CATEGORIA =C™.

000000000

B) DOCUMENTOS
Para lo cual acompaiia los siguientes documentos: Vea los detalles en la convocatoria

- [0 ritulacién necesaria:

- [X] TASAS establecidas MODELO 50
En a de de 2.0

FIRMA DEL SOLICITANTE

SR. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL CALIFICADOR:
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

RESOLUCION de 3 de marzo de 2010, del Consejero, por la que se dispone la
ejecucion de la sentencia n.°© 1019/2009, dictada por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura
en el recurso contencioso-administrativo n.© 1390/2008. (2010060619)

En el recurso contencioso-administrativo nimero 1390/2008 promovido por el Procurador Sr.
Campillo Alvarez, en nombre y representacion de D. José Manuel Garcia Rama, siendo deman-
dada la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura, recurso que
versa sobre Resolucion de fecha 16 de junio de 2008 dictada por el Sr. Consejero de Agricultu-
ra y Desarrollo Rural, en el expediente sancionador nim. PSV0004/3120/079259608K.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia nimero 1019/2009, de veintinueve de octubre
de dos mil nueve, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, dictada en el recurso contencioso-administrativo nimero 1390/2008, llevan-
do a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que en atencion a lo expuesto debemos estimar y estimamos el recurso contencioso-admi-
nistrativo interpuesto por D. José Manuel Garcia Rama ante la Resolucion de la Consejeria de
Agricultura y Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura de 16-06-2008 a que se refieren
los presentes autos, y en su virtud la debemos anular y anulamos por no ser conforme a
Derecho, y todo ello sin expresa condena en cuanto a las costas”.

Mérida, a 3 de marzo de 2010.

El Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural,
JUAN MARIA VAZQUEZ GARCIA
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCION de 5 de marzo de 201 0, de la Direccion General de Trabajo, por
la que se ordena la inscripcion en el Registro y se dispone la publicacion del
Convenio Colectivo de Trabajo de la empresa Snack Ventures, S.A., y los
trabajadores de su delegacion de Caceres. Expte.: 10/010/2010. (2010060620)

Visto: el texto del “"Convenio Colectivo de la empresa Snack Ventures, S.A., y los trabajado-
res de su delegacion de Caceres” (codigo de Convenio n.° 1000612), suscrito el 9 de febrero
de 2010, de una parte por los representantes de la empresa, y de otra por el Delegado de
Personal —en representacion de los trabajadores—, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE de 29 de
marzo); articulo 2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de
Convenios Colectivos de Trabajo (BOE de 6 de junio); Real Decreto 642/1995, de 21 de abril,
sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Autd-
noma de Extremadura en materia de trabajo (ejecucion de la legislacion laboral) (BOE de 17
de mayo), y Decreto 22/1996, de 19 de febrero, de distribucion de competencias en materia
laboral (DOE de 27 de febrero), esta Direccion General de Trabajo:

ACUERDA:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios Colectivos de la Direccion General
de Trabajo de la Consejeria de Igualdad y Empleo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer su publicacidn en el boletin oficial correspondiente.
Mérida, a 5 de marzo de 2010.

El Director General de Trabajo,
JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA EMPRESA SNACK VENTURES, S.A.,
Y LOS TRABAJADORES DE SU DELEGACION DE CACERES

En Caceres, a 9 de febrero de 2010, en los locales de la Empresa Snack Ventures, S.A.
REUNIDOS

Por la parte empleadora: D. Francisco Jiménez Tejedera, Supervisor de ventas de la Delega-
cion de Caceres; D. Joan Gonzalez Rodriguez, Jefe Regional de ventas; D. José Maria Martin
Simon, Responsable de Desarrollo de Equipos; y D. José Luis de Sebastian Aranda, en cali-
dad de Jefe de Recursos Humanos.

Por la parte social: Luis Caldito Jorge, en calidad de Delegado de Personal; y D. Raimundo
Medina Lopez, en calidad de Asesor del sindicato UGT.

Ambas partes se reconocen la capacidad suficiente para la negociacion del Convenio Colecti-
vo de la delegacién de Caceres.
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ACUERDAN:

1.9, Alcanzar un pacto para la firma del Convenio Colectivo del centro de trabajo de Caceres de
la empresa Snack Ventures, S.A., con las condiciones que se establecen a continuacion:

I. Duracion: desde el 1 de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2012.

II. Incrementos salariales:

— Afio 2008: IPC real nacional (1,8%) para todos los conceptos.

— Afio 2009: IPC real nacional (0,8%) para todos los conceptos.

— Afo 2010 y siguientes:

¢ Para el colectivo de OT (Reponedores/as y Conductores/as) el IPC real nacional
de cada afio para todos los conceptos.

* Para el colectivo de DTS: inclusion de clausulas de productividad segun el Anexo 1.

El afio 2010 se garantizara un incremento del 50% del IPC real nacional independien-
temente de que se alcancen o no los incrementos de ventas necesarios.

ITI. Incentivos: puesta en marcha del escalado de incentivos trimestrales para vendedo-
res en funcion de la consecucidn del plan de ventas del supervisor. (Anexo II).

Los incentivos se aplicaran con caracter retroactivo al afio 2009, abonandose los
100 € resultantes de dicha aplicacion a los vendedores.

IV. Incremento de conceptos no salariales: IPC real para todos los conceptos y ademas:
— Plus festivos para reponedores/as: 90 €.
— Plus festivos DTS:

¢ 2008: IPC real.

¢ 2009: IPC real.

¢ 2010: 65 €.

¢ 2011y 2012: IPC real.

— Ayuda escolar:

¢ 2008: IPC real.
¢ 2009: IPC real.
¢ 2010: se fija en 125 €.
¢ 2011y 2012: IPC real.

V. Se crea un plus de toma de pedidos para reponedores/as de 20 € brutos mensuales.

VI. Plus de firma: se establece un plus de firma de 350 €.
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ANEXO I
OBJETIVOS E INCENTIVOS

1. Para 2010:

— Si se produce un incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de
precios reflejado en el presupuesto de compafiia de 2010 + 0,67% el incremento sala-
rial serd igual al IPC real nacional.

— Si hay un incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios refleja-
do en el presupuesto de compafiia de 2010 + 0,83%, el incremento salarial sera el IPC
real nacional y habra un incentivo adicional NO consolidable de 0,5% sobre el bruto fijo.

2. Para 2011:

— Incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios reflejado en el
presupuesto de compania para 2011 + diferencial 2010 incrementado en el IPC 2010
vs. afio anterior = IPC real 2011.

— Incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios reflejado en el
presupuesto de compafiia para 2011 + diferencial 2010 incrementado en el IPC 2010,
el incremento sera igual al IPC real y habra un incentivo adicional NO consolidable de
0,5% sobre el bruto fijo.

3. Para 2012:

— Incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios reflejado en el
presupuesto de compafia para 2012 + diferencial 2011 incrementado en el IPC 2011
vs. afio anterior = IPC real.

— Incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios reflejado en el
presupuesto de compania para 2012 + diferencial 2011 incrementado en el IPC 2011
IPC real y habra un incentivo adicional NO consolidable de 0,5% sobre el bruto fijo.

4. Incentivos:
Adicionalmente como incentivos no consolidables:

Se abonara cada trimestre por realizar la consecucion del plan de venta del supervisor las
cantidades brutas segun la escala de consecucion de objetivos de:

=Plan = 75 €.

+ 0,5% del plan = 100 €.
+ 1% del plan = 125 €.
+ 1,5% del plan = 150 €.

Si no se cumpliera el plan del supervisor en alguno de los trimestres y se llegara al plan a
final de afio, se recuperard el trimestre o los trimestres en los que no se haya llegado
como si en los mismos se hubiese llegado al 100% del plan, percibiendo por tanto, en
cada uno de ellos un de 75 euros.
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3. Conceptos comunes:

— Fijacion de objetivos: de acuerdo con las reglas contenidas en el punto uno del presen-
te Anexo quedaran fijados los % de incremento en venta neta cuyo cumplimiento
asegura la percepcion del IPC real o el pago del 0,5% (no consolidable) para los afios
2010, 2011 y 2012. Esta tabla se revisara anualmente en cuanto al porcentaje de
incremento de precios/tarifas y en cuanto a los porcentajes para consecucion del IPC
segun el IPC del afio anterior, como se ha descrito anteriormente.

Por otro lado, al principio de cada trimestre por parte del supervisor, se hara llegar a la
sala de ventas, el plan de venta neta trimestral del supervisor, siempre de acuerdo con
los planes de crecimiento de la compaiiia en Espafia.

— Tablas salariales: se crea un nuevo concepto salarial (Ilamese complemento personal o
complemento productividad, etc.) cuyo importe estaria constituido por el incremento del
IPC que se produjera en cada delegacion por cumplimiento de los objetivos marcados.

— Pago de incentivos trimestrales (no consolidables): se calcularan durante la 3.2 semana
posterior al cierre del trimestre correspondiente y se abonara en la ndmina inmediata-
mente posterior.

— Célculo del incremento salarial (consolidable) y del escalado sobre el objetivo de Venta
Neta (no consolidable): se calculard durante la 3.2 semana posterior al cierre anual a
31 de diciembre y se abonara en la ndmina inmediatamente posterior.

Quedando las partes comprometidas a la redaccion conjunta del texto definitivo del Convenio
Colectivo 2008-2012.

Y en prueba de conformidad, firman todos los presentes en el lugar y fecha arriba indicados.

CONVENIO DE LA DELEGACION DE CACERES
SNACK VENTURES, S.A.

CAPITULO I
CONDICIONES GENERALES
Articulo 1. Ambito personal.

Este Convenio se aplicara a los/as trabajadores/as que presten sus servicios en el centro de
trabajo indicado en el articulo 2 y pertenezcan a alguna de las categorias profesionales
descritas en el articulo 5 del presente Convenio.

Articulo 2. Ambito territorial.

El presente Convenio sera de aplicacion a la delegacion de venta que la empresa tiene en Caceres.
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Articulo 3. Ambito temporal.

El presente Convenio tendrd una duracion de cinco afos, entrando en vigor el 1 de enero de
2008 a 31 de diciembre de 2012. Al término de su vigencia, cualquiera de las partes podra
proceder a su denuncia mediante escrito, debiendo efectuarla con una antelaciéon minima de
un mes a la fecha de vencimiento. El Convenio quedara prorrogado tacitamente de no mediar
denuncia en el tiempo previsto.

Articulo 4. Unidad de Convenio.

Las condiciones pactadas en el presente Convenio constituyen un todo organico e indivisible.
Por dicho motivo, el Convenio sera nulo y quedara sin efecto en su totalidad, de ser anulada o
modificada cualquier clausula contenida en el mismo, por resolucién administrativa o judicial.

CAPITULO II
CATEGORIAS PROFESIONALES

Articulo 5. Categorias profesionales.
a) Vendedor con autoventa.

Es quien que se ocupa de efectuar la distribucion a clientes de la empresa, conduciendo el
vehiculo apropiado que se le asigne, efectuando los trabajos de carga y descarga del
mismo, cobro y liquidacion de la mercancia, registros y anotaciones de promocién de
productos, prospeccion de clientes, introduccion y venta de nuevos productos y colocacion
de la publicidad, informando diariamente a sus superiores de su gestion, responsabilizan-
dose del cuidado y conservacion del vehiculo.

Niveles:

Vendedor/a 1: es el/la vendedor/a con autoventa que acredita una antigiiedad en el pues-
to inferior a un afo.

Vendedor/a 2: es el/la vendedor/a con autoventa que acredita una antigiedad en dicho
puesto de un afio.

Vendedor/a 3: es el/la vendedor/a con autoventa que acredita una antigliedad superior a
dos afios en dicho puesto.

b) Vendedor/a de campafia.

Es el/la vendedor/a con autoventa contratado especialmente para cubrir rutas nuevas o no
consolidadas y/o para campafias especiales.

¢) Merchandiser o rellenador/a de expositores.

Es el/la trabajador/a que conduciendo una furgoneta efectla los trabajos de carga y
descarga de la misma, visita a los clientes de la empresa que le son asignados y repone el
producto en el material de exhibicién que se le indica, etiquetando el PVP y siguiendo las
normas de la empresa en cuanto a exhibicion y merchandising de los productos, respon-
sabilizandose del cuidado y conservacion del vehiculo.



sy O NUMERO 56
i , ; 6984
1 Miércoles, 24 de marzo de 2010

Vigila y cumple con las condiciones pactadas por la compafiia con el cliente en lo que a
exposicion y gama del producto se refiere, coloca el material de publicidad que se le asig-
na para cada cliente y realiza las tareas administrativas propias del puesto, como la
confeccion de albaranes de la entrega del producto, la realizacion del inventario de
productos de la furgoneta y anotaciones en la ficha del cliente. Dentro de sus funciones no
estdn, a diferencia del/de la vendedor/a con autoventa, la prospeccion y captaciéon de
nuevos clientes, la introduccion y venta de nuevos productos en los clientes habituales y
el cobro en efectivo del producto.

d) Monitor/a.

Es el/la trabajador/a que realiza las funciones de ensefianza y suplencia de vendedores/as
y merchandisers, asi como la ayuda en las tareas administrativas del grupo y en los casos
que la empresa lo considere conveniente, por necesidad de incrementar las ventas de
alguna ruta, se le puede asignar ésta por el tiempo determinado hasta cumplimentar el
objetivo, dependiendo jerarquicamente de un/a supervisor/a.

e) Conductor/a.

Es el/la trabajador/a que conduciendo el vehiculo que se le asigne, se encarga de trans-
portar el producto al punto de venta. Realiza funciones de carga y descarga del producto,
siendo responsable del cuidado y conservacion del vehiculo.

f) Reponedor/a.

Es el/la trabajador/a que se encarga de reponer y rotar el género en el punto de venta
(grandes superficies). Es responsable de la colocacion del producto, asi como de la publici-
dad, etiquetaje y retirada del producto caducado.

g) Gestor/a de Ruta.

Es el/la trabajador/a que se encarga, en el Canal de Libre Servicio (CLS), de visitar diaria-
mente los clientes que tienen asignados, y tomar pedido de sus necesidades (mediante el
uso del HHC), asegurandose al mismo tiempo, que se cumplen todos los estandares de
ejecucion descritos por la Compariia. Debe también mantener al cliente informado de todas
las actividades, promociones, pilas, materiales de exhibicion, P.O.P., y productos nuevos.

Asimismo, y con objeto de que los acuerdos alcanzados con el cliente sean correctamente
ejecutados, debe encargarse de anotarlos en la Hoja de Actividades, creada a tal efecto, y
que posteriormente entregara al Auxiliar de Reparto, con todos los detalles necesarios.

Igualmente, es responsable de mantener informado puntualmente a su supervisor/a de
cualquier tema de interés, ademas de cumplimentar la ficha de evaluacion del cliente, y
mejorar las oportunidades que ambos hayan determinado diariamente.

h) Auxiliar de reparto.

Es el/la trabajador/a que se encarga, en el Canal de Libre Servicio (CLS), de distribuir el
producto recogido en los pedidos que, anteriormente, les entregue el/la Gestor/a de Ruta, a
los clientes que se le asignen, encargandose a su vez de recepcionarlo en el cliente, y efec-
tuar el merchandising, de acuerdo a los estandares de ejecucion sefialados por la Compaiiia.
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También debe implantar en el cliente todos los acuerdos que el/la Gestor/a de Ruta haya
pactado con él.

Ademas, debe informar al/a la Supervisor/a de cualquier problema o diferencia que pudie-
ra surgir en los clientes.

i) Vendedor/a de Preventa.

Es el/la trabajador/a que se encarga, en el Canal Tradicional (DTS), de visitar a todos los
clientes que corresponden a su ruta, realizando las acciones de venta necesarias (mediante
el uso del HHC) para conseguir, en cada uno de ellos, los estandares de ejecucion estableci-
dos por la Compaiiia: servicio, ubicacion, espacio, gama de productos y material de P.O.P.

También sera su responsabilidad la captacion de nuevos clientes, dentro de su zona geogra-
fica y supervisara el trabajo realizado por sus repartidores/as asegurandose que éstos/as
cumplen las tareas que tienen encomendadas, coordinando con cada uno de ellos/as, las
acciones necesarias y siempre en estrecha comunicacion con el/la Supervisor/a.

j) Repartidor/a de Preventa.

Es el/la trabajador/a que se encarga, en el Canal Tradicional (DTS), de distribuir el
producto recogido en los pedidos que, anteriormente, les entregue el/la vendedor/a de
Preventa, a los clientes que se le asignen, encargandose a su vez de recepcionarlo en el
cliente, y efectuar el merchandising, de acuerdo a los estandares de ejecucion sefialados
por la Compafiia.

También debe implantar en el cliente todos los acuerdos que el/la vendedor/a de Preventa
haya pactado con él.

Ademas, debe informar al/a la Supervisor/a de cualquier problema o diferencia que pudie-
ra surgir en los clientes.

Asimismo, tiene que imprimir la liquidacion diaria, cuadrar el efectivo, de acuerdo con la
liquidacion diaria, imprimir el inventario tedrico diariamente, cargar y ordenar la mercan-
cia en el vehiculo, y realizar el control del inventario fisico.

k) Gestor/a de supermercados.

Es responsable de visitar los clientes e informarles de productos nuevos, promociones y
fueras de stock de productos de la Empresa. Asimismo, informara a la Compafiia de cual-
quier incidencia que pueda surgir en su relacidn con los clientes.

El ambito de actividad sera los clientes supermercados centralizados exclusivamente. Se
entiende por cliente centralizado cuando un cliente realiza por si mismo la distribucion y
reposicion del producto de la Empresa.

A quien ocupe este puesto se le asignara un vehiculo de Empresa adecuado para su
desplazamiento, la utilizacién del vehiculo asi como el pago de los gastos derivados del
mismo se regira por lo establecido en el Convenio Colectivo de la Delegacién de Céceres.
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CAPITULO 111
ORGANIZACION DEL TRABAJO

Articulo 6. Organizacion del trabajo.

La organizacion del trabajo es facultad exclusiva de los drganos directivos de la empresa. La
empresa se reserva expresamente la facultad de reorganizar las rutas de ventas de la forma
que estime mas conveniente para el buen funcionamiento de la organizacion del trabajo.

Articulo 7. Cambio de ruta.

Al/a la vendedor/a con autoventa o Merchandiser que sea cambiado de ruta, se le garantiza-
ra durante tres periodos el promedio de las ventas que hubiera efectuado durante el afo
anterior al cambio, en caso de que las mismas en la nueva ruta sean inferiores a este prome-
dio. Esta garantia se podra ampliar hasta un maximo de 3 periodos mas por acuerdo del/de
la Supervisor/a y del/de la interesado/a.

En caso de reestructuracion de ruta o recorte de la ruta, que suponga un menoscabo de los
ingresos del/de la vendedor/a, se aplicara la garantia prevista en el parrafo anterior.

Articulo 8. Periodo de prueba.

A partir de la entrada en vigor del presente Convenio, se establece el periodo de prueba en
dos meses para las nuevas contrataciones y para todas las categorias acogidas al mismo.

CAPITULO 1V
CONDICIONES DE TRABAJO

Articulo 9. Jornada de trabajo.

La jornada de trabajo sera de 40 horas semanales de lunes a viernes, excepto para los
merchandisers que sera de lunes a sabado.

Dadas las especiales caracteristicas del trabajo de ventas, que comporta una relativa inde-
pendencia en lo que a ritmo e intensidad se refiere, pudiera darse una aparente prolongacion
de jornada, que al no tener consideracion de trabajo efectivo, no tiene el caracter de horas
extraordinarias. En consideracion a lo expuesto, la empresa abonara un incentivo sobre la
venta que se incorpora a las comisiones establecidas en el articulo 12-h.

Asimismo, cuando el/la vendedor/a no hubiese terminado el viernes la totalidad de las visitas
correspondientes a la ruta que tuviera asignada, habra de trabajar el sdbado para terminarla,
sin que ello suponga derecho al percibo de remuneracién adicional alguna.

Por cuestiones de orden practico, se acuerda regirse por las fiestas locales del municipio de
Caceres.

Articulo 10. Vacaciones y permisos.

Los/as trabajadores/as incluidos en el ambito de aplicacion del presente Convenio disfrutaran
de 24 dias laborables de vacaciones a disfrutar 12 en verano (del 15/6 al 15/9) y 12 el resto
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del afio. Para el calculo de su retribucion se computaran los conceptos salariales que se
sefialan en la tabla anexa para cada categoria.

El delegado de personal y el supervisor elaboraran a primeros de afio el calendario de vacaciones.
Permisos: se incluyen las siguientes mejoras en los permisos recogidos en el E.T.:
a) Quince dias naturales en caso de matrimonio.

b) Tres dias naturales por nacimiento de hijos/as, adopcion y acogimiento. En el caso de que
existiera complicacién en el parto y se ampliara la hospitalizacidn, el plazo seria ampliable
hasta un maximo de cinco dias laborables.

c) Tres dias naturales por fallecimiento, accidente o enfermedad graves u hospitalizacion de
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad. Si el/la trabajador/a
tuviera que hacer un desplazamiento, el permiso se ampliara a seis dias naturales. El/la
trabajador/a podra decidir cuando comienza a disfrutar de los dias de permiso recogidos
en este apartado dentro de los diez primeros dias naturales a contar desde el inicio del
hecho que ha dado lugar al derecho.

d) Dos dias naturales por traslado de domicilio habitual.

e) Un dia natural en caso de intervencion quirdrgica que requiera hospitalizacion de cdnyuge
o hijos, siempre y cuando no sea de caracter grave, en cuyo caso se estara a lo regulado
en el apartado c).

f) Por el tiempo indispensable que precise el/la trabajador/a para el cumplimiento de un
deber inexcusable de caracter publico y personal. Cuando éste se determine en una
norma legal, se estara a lo que la misma disponga en cuanto a la duracion de la ausencia
y su compensacion econémica.

g) Por el tiempo indispensable para la realizacion de examenes prenatales y técnicas de
preparacion al parto que deban realizarse dentro de la jornada de trabajo.

CAPITULO V
CONDICIONES ECONOMICAS
Articulo 11. Condiciones mas beneficiosas.

Cualquier mejora o modificacion establecida por disposicion legal o Convenio de ambito
superior, podra ser absorbida o compensada siempre que las condiciones establecidas en el
presente Convenio sean en su conjunto y computo anual, mas favorables.

Articulo 12. Conceptos salariales.

Los/as trabajadores/as percibiran alguno de los conceptos salariales que se detallan a conti-
nuacion y que se indican en las que aparecen recogidas en la tabla anexa, de acuerdo a su
Categoria y Nivel.

a) Salario base.

Se considera formado por el salario minimo interprofesional que esté en vigor.
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b) Plus de empresa.

Tiene el caracter de plus voluntario y su importe puede absorber posibles incrementos del
salario base realizados durante la vigencia del presente Convenio.

Desaparece el plus CLS, pasando a denominarse Plus de Empresa para la categoria de
Merchandiser. Asimismo, desaparece el plus de conduccion, pasando a cobrar los
Merchandiser de nuevo ingreso el plus de empresa establecido para su categoria desde el
momento de su ingreso.

c) Plus de asistencia.

1. Se devengara por dia de asistencia al trabajo. Su cuantia es la que se detalla en la
columna correspondiente de la tabla salarial.

2. El Plus de asistencia se percibird por dia efectivamente trabajado en jornada completa,
asi como en los domingos, festivos, dias de vacaciones y en los permisos retribuidos
que lleven aparejados el derecho a percibo de retribucion.

3. El Plus de asistencia no se computara para el calculo de ningln concepto retribuido, ni
complemento salarial (antigliedad, horas extraordinarias, plus de nocturnidad, etc.), sin
mas excepciones que las gratificaciones extraordinarias de Beneficios, Verano y Navidad.

4. La pérdida de este complemento en uno o mas dias de la semana, llevara aparejada la
pérdida del correspondiente al domingo de la misma semana, asi como la parte propor-
cional de las pagas extraordinarias de Beneficios, Verano y Navidad.

5. En casos especiales, la Empresa y los representantes de los/as trabajadores/as estudia-
ran los supuestos en los que deba percibirse este plus, atendiendo a las circunstancias
que puedan concurrir.

d) Plus administrativo.

Serd abonado a los/as monitores/as en doce mensualidades, en consideracion a su espe-
cial responsabilidad administrativa de control de ventas de un grupo o delegacidn.

e) Antigliedad.

El personal afectado por el presente Convenio percibira aumentos periddicos por afios de
servicio, en las condiciones que a continuacion se indican:

El aumento periddico se pagara por trienios vencidos, con los topes de incremento salarial
establecidos en la anterior redaccion del articulo 25 del Estatuto de los/as trabajadores/as.

Cada trienio se pagara al tipo del 6% sobre el salario base establecido en la tabla salarial,
correspondiente a la categoria laboral que se ostente en el momento del abono.

Articulo 13. Equivalencia de categorias.

Los/as trabajadores/as con categoria de Merchandiser o conductor/a con mas de dos afios de
antigiiedad en dicha categoria, que desempefien las funciones de vendedor/a, ya sean de
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forma temporal o definitiva, seran adscritos al nivel 2 de la categoria con sus correspondien-
tes comisiones.

Los/as trabajadores/as con categoria de Merchandiser o conductor/a, con mas de tres afios
de antigtiedad en dicha categoria, que desempefien las funciones de vendedor/a, ya sean de
forma temporal o definitiva, seran adscritos al nivel 3 de la categoria con sus correspondien-
tes comisiones.

Articulo 14. Compromiso de promocion interna.

La compaiiia declara la intencion de fomentar la promocion interna entre los/as trabajado-
res/as, siempre y cuando las condiciones de empleo lo permitan y los candidatos estén cuali-
ficados para ocupar el puesto vacante o de nueva creacion.

En los casos de promocién interna y movilidad funcional, al merchandaiser con mas de dos
afios de antigliedad se le abonaran las retribuciones del/de la vendedor/a de nivel 2 y al que
tenga mas de tres afios de antigliedad, se le abonaran las del/de la vendedor/a de nivel 3.

Se establecerd un sistema transparente y al que todos los empleados tengan acceso para la
cobertura de vacantes.

Articulo 15. Comisiones.

Los/as trabajadores/as afectados por el presente Convenio que perciban comisiones en
funcion de lo sefialado en la tabla salarial, lo haran de acuerdo con los porcentajes siguientes:

Vendedor/a 1. El 3% de la venta neta por periodo.

Vendedor/a 2. El 4% de la venta neta por periodo.

Vendedor/a 3. El 5,5% de la venta neta por periodo.
Vendedor/a de campafia. El 5,5% de la venta neta por periodo.

Merchandisers. El 1% de la venta neta por periodo durante los seis primeros meses de
contrato y el 1,5% de su venta neta por periodo a partir del séptimo mes.

Monitor. El promedio de la comisidn sobre el 30% de las comisiones de DTS mas altas de la
delegacion de Caceres.

Suplencias. Al/a la vendedor/a de Autoventa o Merchandiser que cubra rutas de otros/as
vendedores/as por razones de enfermedad, vacaciones, hospitalizacion, permisos justifica-
dos, asi como por razones de organizacion de la Empresa, se le garantizara el promedio del
50% de las comisiones mas altas de DTS/OT, respectivamente, de la Delegacion de Caceres.
La suplencia en la misma ruta tendrd una duracion maxima de dos periodos, si las supera se
considerara cambio de ruta.

Para la linea de productos denominada “Precio Joven”, la comision a percibir por los vendedo-
res es el 4% de la venta neta por periodo.

Para los productos denominados “Marca Blanca”, la comisidon a percibir serd del 1,1% o
0,8%, en funcidn de que el trabajo a realizar sea completo o sdlo reposicién.
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Se entiende por venta neta la cantidad de venta del periodo en pesetas por cada trabajador,
después de deducir las devoluciones, promociones y producto regalado.

Asimismo, las comisiones se percibiran sobre la base de euros por unidad de venta.

Articulo 16. Conceptos no salariales.

Estos conceptos tienen el caracter de compensacion de gastos producidos por el/la trabaja-
dor/a y en ningun caso suponen retribucion de ningln tipo por los servicios prestados.

a) Quebranto moneda.

Esta cantidad la perciben Unicamente los vendedores con autoventa y no se computara a
efecto de calculo de pagas extraordinarias ni de vacaciones. La cantidad mensual se perci-
bira de acuerdo con lo indicado en la tabla anexa. El porcentaje de incremento que se
aplicara es:

b) Ayuda comida.

La empresa abonara a los vendedores con autoventa, en concepto de ayuda de comida
por dia efectivo de trabajo y siempre que el trazado de la ruta les obligue a almorzar fuera
de su domicilio, la cantidad especificada en la tabla anexa. En ningln caso, sera acumula-
ble esta cifra a las cantidades que el/la trabajador/a tuviera derecho a percibir, en virtud
de lo dispuesto en los apartados c) y d) de este articulo.

c) Dieta.

Al personal al que se le confiera alguna mision de servicio fuera del drea de cobertura de
la delegacidn, tendra derecho a la cantidad reflejada en las tablas anexas.

d) Pernocta.

Para aquellos Vendedores con Autoventa a los que el itinerario de su ruta les obligue a
pernoctar fuera de su domicilio, la ayuda quedara fijada en las cantidades reflejadas en
las tablas anexas.

e) Ayuda escolar.

Se establece una ayuda para cada trabajador/a con hijos/as en edad escolar sera abonada
en la misma cuantia para todos los/as hijos/as, siendo dicha cantidad la que venia esta-
blecida para el/la primero/a de los/as hijos/as con la revision pactada.

Dicha cantidad se abonara desde los 0 afos hasta COU o su equivalente.
f) Ayuda hijos/as disminuidos/as.

Se abonaran 308,37 euros brutos anuales a los/as empleados/as con hijos/as con minus-
valias de las que dan derecho a la percepcion de ayudas por parte de los organismos
oficiales competentes en la materia.
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Articulo 17. Pagas extraordinarias.

Los/as trabajadores/as afectados por el presente Convenio tendran derecho al abono de las
gratificaciones extraordinarias que a continuacion se indican:

Beneficios:

A razdén de 30 dias de salario base, antigliedad, pluses de acuerdo a la categoria y promedio
de comisiones, calculadas sobre el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre anteriores, prorrateables por el tiempo trabajado. En el caso de los monitores, el
promedio de comision sera sobre las tres rutas mas altas de la delegacion.

Verano y Navidad:

A razon de 30 dias de salario base, antigliedad y pluses de acuerdo a la categoria, prorratea-
bles por el tiempo trabajado.

Articulo 18. Incremento salarial.

a) Conceptos salariales
— Afo 2008: IPC real nacional (1,8%) para todos los conceptos.
— Ao 2009: IPC real nacional (0,8%) para todos los conceptos.
— Afio 2010 vy siguientes:

e Para el colectivo de OT (Reponedores/as y Conductores/as) el IPC real nacional de
cada afio para todos los conceptos.

e Para el colectivo de DTS: inclusion de cladusulas de productividad segun el Anexo I.

El afio 2010 se garantizara un incremento del 50% del IPC real nacional independiente-
mente de que se alcancen o no los incrementos de ventas necesarios.

b) Conceptos no salariales:
IPC real para todos los conceptos y ademas:
— Plus festivos para reponedores/as: 90 €.
— Plus festivos DTS:

¢ 2008: IPC real.

¢ 2009: IPC real.

¢ 2010: 65 €.

e 2011y 2012: IPC real.

— Ayuda escolar:

¢ 2008: IPC real.
¢ 2009: IPC real.



NUMERO 56
D O E Miércoles, 24 de marzo de 2010 6992

¢ 2010: se fijaen 125 €.
e 2011y 2012: IPC real.

¢) Plus de toma de pedidos: se crea un plus de toma de pedidos para reponedores/as de 20
€ brutos mensuales.

Articulo 18-Bis. Incentivos.

Incentivos: puesta en marcha del escalado de incentivos trimestrales para vendedores en
funcion de la consecucién del plan de ventas del supervisor. (Anexo II).

Los incentivos se aplicardn con caracter retroactivo al afio 2009, abonandose los 100 € resul-
tantes de dicha aplicacion a los vendedores.

CAPITULO VI
UNIFORMIDAD

Articulo 19. Uniformes.

La Empresa facilitard anualmente a los/as vendedores/as con Autoventa, Merchandisers y
conductores, el siguiente vestuario: 6 camisas (3 de verano y 3 de invierno), 4 pantalones (2
de verano y 2 de invierno), 2 jerseys en invierno, o 1 chaleco y 1 jersey, a eleccion de cada
empleado, y 1 corbata. Asi mismo facilitara cada 3 afios 1 anorak. A criterio del Supervisor y
cuando se produzca una causa que lo justifique, se podra proporcionar el anorak con caracter
individual, en un plazo inferior al anteriormente sefialado. A los/as reponedores/as se les
facilitaran cuatro batas al afo.

CAPITULO VII
SEGURIDAD Y SALUD
Articulo 20. Reconocimiento médico.

La Empresa se compromete a que la totalidad de trabajadores/as afectados por este Conve-
nio pasen una revision médica al afio, a través de los Servicios Sanitarios de la Mutua Patro-
nal que proceda.

CAPITULO VIII
GARANTIAS
Articulo 21. Garantia Carnet de Conducir.

Se establece una garantia para el caso de que a un/a vendedor/a o merchandiser le sea reti-
rado el carnet de conducir con las siguientes condiciones:

a) Excluido en caso de alcoholemia o drogadiccién.
b) Se haran coincidir, de ser posible, las vacaciones con el primer mes de retirada.

c) Se contratara un/a conductor/a para el caso de vendedores/as o merchandisers y éstos/as
no cobraran comisiones si éstas resultan inferiores al salario total mensual del/de la
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conductor/a. En caso de que las comisiones que les correspondiesen en funcion de su
categoria y las ventas realizadas fuesen superiores al salario mensual total (con inclusion
de pagas extraordinarias), del/de la conductor/a contratado/a, cobraran la diferencia entre
el salario y la comision.

Articulo 22. Garantia por Atraco-Robo.

En caso de atraco o robo, sufrido por un/a vendedor/a o Merchandiser, la Empresa se hara
cargo del importe total de la cantidad sustraida, no realizando deduccion alguna cuando los
hechos queden demostrados.

Se consideraran demostrados los hechos, mediante entrega de la denuncia realizada en la
Comisaria de Policia mas cercana, por parte del/de la trabajador/a afectado.
Articulo 23. Compensacién por averia.

Si por causas técnicas se averiara el HHC o el vehiculo, y por esta causa el/la vendedor/a o
el/la merchandiser perdiese dos horas 0 mas de su jornada, se le abonara un dia de prome-
dio de comisiones, en lugar de la comision de ese dia. El abono se condicionard a que no
haya mediado negligencia por parte del usuario afectado.

CAPITULO IX
VARIOS

Articulo 24. Plus de firma de Convenio y atrasos.

Se establece un plus de firma de Convenio de 350 € brutos no consolidables que seran
abonados de una sola vez y seran proporcionales a la jornada.

Asimismo, la empresa se compromete al abono de los atrasos derivados de la aplicacion de
los incrementos pactados para 2008 y 2009, asi como los incentivos atrasados de 2009, en
la ndmina del mes de marzo de 2010.

Articulo 25. Comision Mixta Paritaria.

Se constituye la Comision Mixta Paritaria para la vigilancia e interpretacion del presente
Convenio.

Estara formada por el delegado de personal y un representante de la Empresa, contando con
la asistencia de un asesor del sindicato de UGT.

La Comision se reunira a requerimiento de cualquiera de las partes y sus pronunciamientos
tendran caracter vinculante. En caso de no llegarse a un acuerdo en las cuestiones debati-
das, se someteran éstas a la decision de la autoridad laboral competente.

La Comision fija como sede de la misma el domicilio de la Delegacion en Caceres.

Disposicion final.

En lo no previsto en este Convenio, se estara a lo dispuesto en el Estatuto de los/as trabaja-
dores/as, Laudo Arbitral de 26 de marzo de 1996, y demas disposiciones legales vigentes.
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ANEXO I
OBJETIVOS E INCENTIVOS

1. Para 2010:

— Si se produce un incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de
precios reflejado en el presupuesto de compafia de 2010 + 0,67% el incremento sala-
rial sera igual al IPC real nacional.

— Si hay un incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios refleja-
do en el presupuesto de compaiiia de 2010 + 0,83%, el incremento salarial sera el IPC
real nacional y habra un incentivo adicional NO consolidable de 0,5% sobre el bruto fijo.

2. Para 2011:

— Incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios reflejado en el
presupuesto de compafiia para 2011 + diferencial 2010 incrementado en el IPC 2010
vs. afio anterior = IPC real 2011.

— Incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios reflejado en el
presupuesto de compania para 2011 + diferencial 2010 incrementado en el IPC 2010,
el incremento serd igual al IPC real y habra un incentivo adicional NO consolidable de
0,5% sobre el bruto fijo.

3. Para 2012:

— Incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios reflejado en el
presupuesto de compafia para 2012 + diferencial 2011 incrementado en el IPC 2011
vs. afo anterior = IPC real.

— Incremento de venta neta de un porcentaje = al incremento de precios reflejado en el
presupuesto de compafia para 2012 + diferencial 2011 incrementado en el IPC 2011
IPC real y habra un incentivo adicional NO consolidable de 0,5% sobre el bruto fijo.

4, Incentivos.

Adicionalmente como incentivos no consolidables:

Se abonara cada trimestre por realizar la consecucion del plan de venta del supervisor las
cantidades brutas segun la escala de consecucion de objetivos de:

= Plan = 75 €.

+ 0,5% del plan = 100 €.
+ 1% del plan = 125 €.
+ 1,5% del plan = 150 €.

Si no se cumpliera el plan del supervisor en alguno de los trimestres y se llegara al plan a
final de afio, se recuperara el trimestre o los trimestres en los que no se haya llegado



sy O NUMERO 56
= i , 6995
15 Miércoles, 24 de marzo de 2010

como si en los mismos se hubiese llegado al 100% del plan, percibiendo por tanto, en
cada uno de ellos un de 75 euros.

3. Conceptos comunes:

— Fijacion de objetivos: de acuerdo con las reglas contenidas en el punto uno del presen-
te Anexo quedaran fijados los % de incremento en venta neta cuyo cumplimiento
asegura la percepcion del IPC real o el pago del 0,5% (no consolidable) para los afios
2010, 2011 y 2012. Esta tabla se revisara anualmente en cuanto al porcentaje de
incremento de precios/tarifas y en cuanto a los porcentajes para consecucion del IPC
segun el IPC del afio anterior, como se ha descrito anteriormente.

Por otro lado, al principio de cada trimestre por parte del supervisor, se hara llegar a la
sala de ventas, el plan de venta neta trimestral del supervisor, siempre de acuerdo con
los planes de crecimiento de la compaiiia en Espafia.

— Tablas salariales: se crea un nuevo concepto salarial (Ildmese complemento personal o
complemento productividad, etc.) cuyo importe estaria constituido por el incremento del
IPC que se produjera en cada delegacion por cumplimiento de los objetivos marcados.

— Pago de incentivos trimestrales (no consolidables): se calcularan durante la 3.2 semana
posterior al cierre del trimestre correspondiente y se abonara en la ndmina inmediata-
mente posterior.

— Calculo del incremento salarial (consolidable) y del escalado sobre el objetivo de Venta
Neta (no consolidable): se calculara durante la 3.2 semana posterior al cierre anual a
31 de diciembre y se abonara en la némina inmediatamente posterior.
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ANEXO II
TABLA SALARIAL
DELEGACION CACERES
FECHA INICIO APLICACION 1 enero de 2008
FECHA FIN 31 diciembre de 2008
INCREMENTO PACTADO EN CONVENIO = I.LP.C. REAL o PREVISTO 2008
(Se aplica el mas beneficioso)
INCREMENTO APLICADO = 1,8% IPC REAL 2008
TABLA DE CONCEPTOS SALARIALES
SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS COMISIGN
BASE EMPRESA |ASISTENCIA| ADMON. | conpucc. CLS
VENDEDOR 1 600,00 271,03 34,25 3,0%
VENDEDOR 2 600,00 271,03 34,25 4,0%
VENDEDOR 3 600,00 271,03 34,25 5,5%
V. CAMPANA 600,00 5,5%
|[MONITOR 600,00 271,03 34,25 159,47 Promedio
[MERCHA 1 600,00 183,51 1%
[mERCHA 2 600,00 183,51 1,5%
GESTOR DE
SUPERMERCADO 600,00 40554 19055
|REPONEDOR 600,00 264,53 NO
CONDUCTOR 600,00 242,61 NO
GESTOR DE RUTA 600,00 17517 0,06%
AUXILIAR DE
REPARTO 600,00 242,61 NO
VENDEDOR DE 2,5% +
PREVENTA 600,00 21,03 34,25 INCENTIVOS
|REPARTIDOR DE
eimdieloye, 600,00 242,61 INCENTIVOS

** Promedio Monitor = 30% de las comisiones de D.T.S. mas altas de la delegacion.

* ElPlus Empresa del Gestor de Supermercados se abona en 13 mensualidades

CONCEPTOS NO SALARIALES: 1,8% IPC

QUEBRANTO MONEDA (11 meses)

46,41

IAYUDA ESCOLAR por hijo (a partir de ED. Infantil)

116,65

AYUDA HIJOS DISMINUIDOS

327,37

AYUDA COMIDA

10,12

DIETA COMPLETA

55,89

FESTIVOS

55,89
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TABLA SALARIAL
DELEGACION CACERES
FECHA INICIO APLICACION 1 enero de 2009
FECHA FIN 31 diciembre de 2009
INCREMENTO PACTADQ EN CONVENIO = .P.C. REAL o PREVISTO 2009
(Se aplica el mas beneficioso)
INCREMENTO APLICADO = 0,8% IPC REAL 2009
TABLA DE CONCEPTOS SALARIALES
SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS EBImSis
BASE EMPRESA |ASISTENCIA| ADMON. | CONDUCC. CLS

VENDEDOR 1 624,00 254,27 34,25 3,0%
VENDEDOR 2 624,00 254,27 34,25 4,0%
VENDEDOR 3 624,00 254,27 34,25 5,5%
V. CAMPANA 624,00 5,5%
MONITOR 624,00 254,27 34,25 160,75 Promedio
MERCHA 1 624,00 165,77 1%
MERCHA 2 624,00 165,77 1,5%
GESTOR DE
SUPERMERCADO 624,00 391,03 180,55
REPONEDOR 624,00 247,44 NO
CONDUCTOR 624,00 225,35 NO
GESTOR DE RUTA 624,00 157,37 0,06%
AUXILIAR DE
REPARTO 624,00 225,35 NO
VENDEDOR DE 2,5% +
PREVENTA 624,00 25627 .25 INCENTIVOS
REPARTIDOR DE
el gl 624,00 225,35 INCENTIVOS

** Promedio Monitor = 30% de las comisiones de D.T.S. mas altas de la delegacion.

* ElPlus Empresa del Gestor de Supermercados se abona en 13 mensualidades

TABLA DE CONCEPTOS NO SALARIALES DTS oT

QUEBRANTO MONEDA (11 meses) 46,78 46,78
AYUDA ESCOLAR por hijo (a partir de ED. Infantil) 117,58 117,58
AYUDA HIJOS DISMINUIDOS 329,99 329,99
AYUDA COMIDA 10,20 10,20

DIETA COMPLETA 56,34 56,34
FESTIVOS 56,34 56,34
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TABLA SALARIAL
DELEGACION CA'CERES
FECHA INICIO APLICACION 1 enero de 2010
FECHAFIN 31 diciembre de 2010

INCREMENTO PACTADO EN CONVENIO =

TABLA DE CONCEPTOS SALARIALES

SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS ——
BASE EMPRESA |ASISTENCIA| ADMON. cLS PEDIDOS

VENDEDOR 1 3,0%

VENDEDOR 2 4,0%

VENDEDOR 3 5,5%

V. CAMPANA 5,5%
|MONITOR Promedio
|IMERCHA 1 633,30 156,47 1%
|mERCHA 2 633,30 156,47 1,5%

T . 18055
|rReronEDOR 633,30 258,14 20 NO

CONDUCTOR 633,30 216,05 NO

GESTOR DE RUTA 633,30 148,07 0,06%
AUXILIAR DE
REPARTO 633,30 216,05 NO
VENDEDOR DE 2,5% +

633,30 2497 3425 INCENTIVOS
633,30 216,05 INCENTIVOS

** Promedio Monitor = 30% de las comisiones de D.T.S. mas altas de la delegacién.

* EIPlus Em presa del Gestor de Supermercados se abona en 13 mensualidades

TABLA DE CONCEPTOS NO SALARIALES oT

QUEBRANTO MONEDA (11 meses) 47,15
AYUDA ESCOLAR por hijo (a partir de ED. Infantil) 125,00
AYUDA HIJOS DISMINUIDOS 332,63
AYUDA COMIDA 10,28
|DIETA COMPLETA 56,79
|FEsTivos 90,00
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CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO

RESOLUCION de 4 de marzo de 2010, de la Consejera, por la que se da
publicidad a la concesion de actividades culturales en colaboracion con los
municipios de la Comunidad Autdnoma de Extremadura durante el aho
2010 (Escenarios maviles). (2010060622)

Por Orden de la Consejeria de Cultura y Turismo de 12 de noviembre de 2009 (DOE n.° 237,
de 11 de diciembre de 2009), se regula la realizacion de actividades culturales en colabora-
cion con los municipios de la Comunidad Autéonoma de Extremadura durante el afio 2010.

Examinadas las solicitudes presentadas, instruido el oportuno expediente, vista la propuesta de
la Comision Evaluadora y conforme con el articulo 3.4 de la citada Orden de 12 de noviembre,

RESUELVO:
Se han presentado 229 solicitudes, de las cuales 93 son de Badajoz y 136 de Caceres:

Por el periodo comprendido del 15 de junio al 15 de septiembre, se atienden 57 (Anexo I)
siguiendo los siguientes criterios de seleccion:

1. Se incluyen en la programacién para la presente edicion del afio 2010 las localidades que
se reflejan en el Anexo I:

1. Aquellas localidades que no han disfrutado de la programacion desde el afio 2005
(alcanzan un numero de 16 entre las dos provincias).

2. Aquellas localidades que han disfrutado de la programacién una sola vez desde el afio
2005, en ese afo y por riguroso orden de entrada (alcanzan un nimero de 41 entre las
dos provincias).

Total de solicitudes atendidas: 57.
2. Se excluyen las restantes 170 solicitudes (Anexo II) recibidas dentro del plazo por:
1. No estar encuadrados en los criterios de seleccion expresados.

2. Por limitacion del tiempo de duracidon de la campaina de las Unidades Moéviles (15 de
junio al 15 de septiembre).

3. Se excluyen las localidades de Siruela (art. 2: supera los 2.000 habitantes) y Alcantara
(art. 2: presente en el Programa de Teatro, Danza y Musica (Red de Teatros) y subvencion
nominativa, Festival de Teatro Clasico) (Anexo III).

Contra la presente Resolucidon, que agota la via administrativa, segun lo establecido en el
articulo 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Autdénoma de Extremadura, los interesados podran interponer potestativamente
recurso de reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Cultura y Turismo, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la misma, segun lo establecido
en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
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las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Podra también interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo
de 2 meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura conforme al art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

En caso de haber interpuesto recurso de reposicion no podra impugnar en via contencio-
so-administrativa hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la deses-
timacion presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar
cualquier otro que estime procedente.

Mérida, a 4 de marzo de 2010.

La Consejera de Cultura y Turismo,
LEONOR FLORES RABAZO

ANEXO I
Quedan incluidas las localidades siguientes:

Almendral, Brovales, Campillo de Llerena, Cordobilla de Lacara, Entrin Bajo, Feria, Garbayue-
la, Hinojosa del Valle, Malpartida de la Serena, Manchita, Nogales, Novelda del Guadiana,
Orellana de la Sierra, Rena, Salvatierra de los Barros, San Pedro de Mérida, Santa Maria de
Navas, Valle de la Serena, Valverde de Burguillos, Zarza Capilla, Aceituna, Ahigal, Alagdn,
Aldeacentenera, Aldeanueva del Camino, Aldehuela del Jerte, Aliseda, Bohonal de Ibor, Cacho-
rrilla, Caminomorisco, Cafiaveral, Carbajo, Carcaboso, Carrascalejo, Casas del Monte, Casillas
de Coria, Cerezo, Garciaz, Garganta (La), Garglera de la Vera, Guijo de Coria, Herguijuela,
Herrera de Alcantara, Madrigalejo, Mesas de Ibor, Morcillo, Plasenzuela, Portaje, Rebollar,
Robledollano, Santa Marta de Magasca, Torre de Don Miguel, Torremocha, Valdefuentes,
Valdencin, Valdeobispo y Villamiel.

ANEXO II
Quedan excluidas las localidades siguientes por:
— No estar encuadrados en los criterios de seleccion expresados.

— Por limitacion del tiempo de duracién de la campafa de las Unidades Mdviles (15 de junio
al 15 de septiembre).

Abadia, Abertura, Acehlche, Ahillones, Albala, Albuera (La), Alcollarin, Alconera, Aldea del
Cano, Alia, Aljucén, Alonso de Ojeda, Arroyomolinos, Atalaya, Barbafio, Barquilla de Pinares,
Barrado, Baterno, Benquerencia, Berrocalejo, Berzocana, Botija, Cabafias del Castillo, Cabeza
la Vaca, Cabrero, Cadalso, Calera de Ledn, Calzadilla, Calzadilla de los Barros, Campo Lugar,
Cardenchosa (La), Carmonita, Casar de Miajadas, Casar de Palomero, Casares de Hurdes,
Casas de Don Pedro, Casas de Millan, Casas del Castafiar, Casillas de Coria, Castafar de Ibor,
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Castilblanco, Cedillo, Cheles, Cilleros, Collado de la Vera, Conquista del Guadiana, Corte de
Peleas, Cuacos de Yuste, Cumbre (La), Eljas, Entrerrios, Escurial, Esparragalejo, Esparragosa
de la Serena, Esparragosa de Lares, Fuenlabrada de los Montes, Fuente del Arco, Gargaligas,
Garlitos, Gordo (El), Guadalperales (Los), Guijo de Granadilla, Guijo de Santa Barbara,
Hernan Cortés, Hernan Pérez, Herreruela, Higuera de la Serena, Higuera de Llerena, Holgue-
ra, Hoyos, Huélaga, Ibahernando, Jaraicejo, Jarilla, Jerte, Ladrillar, Lapa (La), Llera, Madrigal
de la Vera, Majadas de Tiétar, Malcocinado, Mata de Alcantara, Medina de las Torres, Mirandi-
lla, Mirabel, Mohedas de Granadilla, Monroy, Montemolin, Nava de Santiago (La), Navas del
Madrofio, Navatrasierra, Nufiomoral, Obando, Oliva de Mérida, Oliva de Plasencia, Palazuelo,
Pallares, Palomas, Pasaron de la Vera, Peloche, Pefialsordo, Peraleda de la Mata, Peraleda de
San Roman, Peraleda del Zaucejo, Pescueza, Pesga (La), Piornal, Portezuelo, Puebla de Alco-
cer, Puebla de Alcollarin, Puebla de Argeme, Puebla de la Reina, Puebla del Maestre, Puebla
del Prior, Puerto de Santa Cruz, Retamal de Llerena, Rincdn del Obispo, Risco, Robledillo de
la Vera, Rosalejo, Ruanes, Ruecas, Salorino, Salvatierra de Santiago, San Benito, San Jorge
de Alor, Sancti-Spiritus, Santa Ana, Santa Cruz de la Sierra, Santa Maria de Lomas, Santiago
de Alcantara, Serradilla, Talavan, Tamurejo, Tejeda de Tiétar, Tiétar, Torno (El), Torre de
Santa Maria, Torrecilla de los Angeles, Torrefresneda, Torremayor, Torrequemada, Torviscal
(ED), Trujillanos, Usagre, Valdecaballeros, Valdehuncar, Valdelacasa del Tajo, Valdemorales,
Valdesalor, Valdetorres, Valencia del Mombuey, Valverde de la Vera, Valverde de Llerena,
Vegas Altas, Viandar de la Vera, Villa del Campo, Villa del Rey, Villagarcia de la Torre, Villa-
gonzalo, Villalba de los Barros, Villamesias, Villar de Rena, Villar del Pedroso, Villarta de los
Montes, Villasbuenas de Gata, Vivares, Zarza de Granadilla, Zarza la Mayor y Zorita.

ANEXO III
Excluidos: art. 2 segun la Orden de 12 de noviembre de 2009:

Siruela y Alcantara.
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CONSEJERIA DE LOS JOVENES Y DEL DEPORTE

RESOLUCION de 26 de febrero de 201 0, de la Direccién General de
Deportes, por la que se dispone la publicacion del texto consolidado del
Estatuto de la Federacion Extremena de Futbol. (2010060611)

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de la Ley 2/1995, de 6 de
abril, del Deporte de Extremadura, el Director General de Deportes, mediante Resolucion de
fecha 26 de febrero de 2010, ha aprobado la modificacion del Estatuto de la Federacion
Extremeria de Futbol.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley 2/1995, de 6 de abril, del
Deporte de Extremadura y en el articulo 16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el
que se regulan las federaciones deportivas extremefias, procede la publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura del estatuto, reglamentos y sus modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccién General de Deportes acuerda:

Disponer la publicacién del texto consolidado del Estatuto de la Federacién Extremefia de
Futbol, contenida en el Anexo a la presente Resolucion.

Mérida, a 26 de febrero de 2010.

El Director General de Deportes,
FABIAN QUESADA GOMEZ

ANEXO
TEXTO CONSOLIDADO DEL ESTATUTO DE LA FEDERACION EXTREMENA DE FUTBOL

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.

La Federacidon Extremefia de Futbol, como Entidad de Derecho Privado que integra a Clubes
Deportivos, Sociedades Andnimas Deportivas, Entidades de actividades Fisico-Deportivas,
Agrupaciones Deportivas Escolares, Deportistas, Entrenadores, Arbitros y Auxiliares dedica-
dos a la practica y promocion del futbol y fUtbol sala dentro del territorio de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, goza de personalidad juridica y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines, asi como de Jurisdiccion exclusiva en todo cuanto sea materia de
su competencia.

Ejerce, ademas de sus propias atribuciones, por delegacidn, funciones publicas de caracter
administrativo, actuando como agente colaborador de la Administracion Publica.

Articulo 2.

La Federacion Extremefia de Futbol carece de animo de lucro.
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Tiene su sede social en Badajoz, calle Donoso Cortés, nimero 6, “Edificio Zeta”, pudiendo
trasladarla a cualquier otro lugar de Extremadura por acuerdo de la Asamblea General.

Consta, a su vez, de las siguientes Delegaciones: Caceres, calle Pedro Romero de Mendoza, 18;
Mérida, Plaza de los Escritores, s/n., Edificio Meridiana 2; Plasencia, Ronda del Salvador, n.° 7.

Articulo 3.

La Federacion Extremefia de Futbol se regira especificamente por lo dispuesto en los presen-
tes Estatutos, Reglamento, Bases y Normas de Competicion, y con caracter general por las
Leyes y disposiciones sobre el Deporte dictadas en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y en concreto por la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte en Extremadura,
por las disposiciones estatales sobre el deporte y subsidiariamente por el Estatuto y Regla-
mento de la Real Federacion Espafiola de Futbol.

Articulo 4.

La Federacion Extremefia de Futbol forma parte de la Real Federacién Espafiola de Futbol, y
de los Organismos Internacionales a los que la misma estd afiliada, a efectos de su participa-
cion en las actividades o competiciones de ambito estatal o internacional.

Articulo 5.
La Federacidon Extremefia de Futbol, tiene por objeto:

a) El gobierno y administracion de los intereses del futbol en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, cuya actividad promueve, dirige, coordina y reglamenta.

b) Constituir la entidad deportiva inmediata superior para todas las personas fisicas y juridi-
cas afiliadas a la misma: Jugadores, Arbitros y Entrenadores.

c) Clubes, Directivos, Socios y Agrupaciones de cualquier clase o categoria que radiquen en
su ambito.

d) Ostentar la representacion de la Real Federacion Espafola de Futbol en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 6.

De acuerdo con el inmediato objeto, cuenta con las siguientes atribuciones:
a) Ejercer la potestad de ordenanza.

b) Velar por el cumplimiento de las disposiciones por las que se rige.

c) Ejercer la potestad disciplinaria, dirimiendo los conflictos deportivos que surjan entre las
personas y entidades afiliadas.

d) Ejercer la formacion de cuadros técnicos a través de sus respectivos drganos, en colabora-
cion con las autoridades deportivas competentes.
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e) Gestionar las subvenciones que puedan obtenerse de la Real Federacion Espafiola de
Futbol de cara a la promocion del futbol, de cualquier otro organismo oficial, y asignar y
distribuir las mismas, asi como conceder subvenciones con cargo a su presupuesto.

f) Organizar las competiciones oficiales en su dmbito y competencia y promocionar la asis-
tencia a otras competiciones de ambito mas amplio.

g) Cursar, estudiar e informar, cuando proceda, la documentacion relativa a la constitucion
de las entidades que se afilien a la Federacion.

h) Ostentar la representacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura en las actividades
y competiciones de caracter nacional.

i) Formar a las selecciones extremefias que representen a la Comunidad Auténoma en el
territorio nacional e internacional.
Articulo 7.

Son Entidades Deportivas de futbol las Asociaciones Privadas, con personalidad juridica y
capacidad de obrar, integradas por personas fisicas o juridicas que tengan por objeto exclusi-
vo o principal la promocion, desarrollo y practica del fatbol, conforme a las reglas del juego
promulgadas por la FI.F.A., asi como la participacion en actividades o competiciones deporti-
vas de caracter oficial.

Las Entidades Deportivas constituidas conforme a la reglamentacion vigente y afiliados a la
Federacion Extremeia de Futbol, se regiran por sus propios Estatutos y Reglamentos, estan-
do sometidos en el ambito competitivo, obligatoriamente, a las normas de la Federacidn
Extremefa de Futbol.

Articulo 8.

Son requisito para ser miembro de los 6rganos de la Federacion Extremefia de Futbol:

1) Ser espafiol.

2) Poseer la vecindad administrativa en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3) Tener mayoria de edad civil y plena capacidad de obrar.

4) No estar inhabilitado para desempefiar cargo publico.

5) No estar sujeto a inhabilitacion deportiva por la Comision de falta muy grave.

6) No estar incurso en las incompatibilidades establecidas legal o estatutariamente.

Seran causas de incompatibilidad la de ser miembro directivo o delegado de cualquier otra
Federacion deportiva de ambito nacional o autondémico o ser empleado de la Federacion
Extremeria de Futbol.

Articulo 9.
Los miembros de los 6rganos de la Federacion Extremefia de Futbol cesan por:

1) Expiracion de periodo de mandato.
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2) Dimisidn o revocacion en los casos que proceda.
3) Incapacidad que les impida desempefiar el cargo.
4) Incurrir en algunas de las causas de inelegibilidad que enumera el articulo anterior.

5) Incompatibilidad, sobrevenida, de las establecidas legal o estatutariamente para el cargo
de que se trate.

Articulo 9 bis.

Las Entidades Deportivas adquiriran la condicién de miembros afiliados a la Federacién al
efectuar y tramitarse su inscripcion por la Federacion Extremefia de Futbol.

Causaran baja cuando caduque la inscripcion o voluntariamente soliciten su baja o sean
expulsadas o inhabilitadas mediante expediente disciplinario.

Los deportistas, técnicos, jueces y arbitros adquiriran la condicidon de miembros afiliados a la
Federacion Extremefia de Futbol al suscribir la oportuna licencia federativa de la misma.

Perderan la condicién de miembros de la Federacion Extremeria de Futbol, por caducidad de
la licencia, baja voluntaria, o inhabilitacion o expulsidon mediante procedimiento disciplinario.
Articulo 10.

El periodo de mandato de quienes resulten elegidos para ocupar cargo en la Federacion
Extremefia de Futbol serd de cuatro afios, debiendo coincidir la eleccion con los cuatro afios
olimpicos. Y la eleccién de dichos miembros se efectuard mediante sufragio libre, directo y
secreto entre todos los miembros de los distintos estamentos afiliados. En el supuesto de
que, por cualquier circunstancia, no pudieran cumplirlo integramente el que ocupe la vacante
lo hara por un tiempo igual al que restase por cumplir el sustituido.

Articulo 10 bis.
1. Son derechos basicos de los miembros federativos:

a) Tomar parte en las deliberaciones, expresando libremente sus opiniones en cuantas
cuestiones sean objeto de tratamiento o debate en el seno del érgano del que sean
miembros y ejercer su derecho al voto, haciendo constar en su caso, si lo desean, el
particular razonado que emitan.

b) Intervenir en las tareas federativas propias del cargo o funcién que ostenten, cooperan-
do en la gestion que compete al 6rgano al que pertenecen.

c) Conocer el contenido de las actas de las sesiones del 6rgano del que forman parte.
d) Los demas que, reglamentariamente, se establezcan.
2. Son obligaciones, también basicas:

a) Concurrir, cuando sean formalmente citados para ello, a las reuniones, salvo que lo
impidan razones de fuerza mayor.
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b) Desempenfiar, en la medida de lo posible, las comisiones que se le encomienden.

c) Colaborar lealmente en la gestion federativa guardando, cuando fuera menester, el
secreto sobre las deliberaciones.

d) Las demas que se determinen por via reglamentaria.

TITULO 11
ESTRUCTURA ORGANICA DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

Articulo 11.
Los 6rganos de gobierno y representacion de la Federacion Extremena de Futbol son:

a) La Asamblea General.
b) El Presidente.
) La Junta Directiva y su Comité Ejecutivo.

CAPITULO I
LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 12.

La Asamblea General es el 6rgano supremo y de alto gobierno de la Federacion Extremefia
de Futbol y a ella corresponde la funcidn legislativa y adoptar las directrices de la politica
federativa.

Articulo 13.

La Asamblea General estard compuesta por cincuenta miembros que representaran a las
asociaciones deportivas o clubes, jugadores, arbitros y entrenadores, correspondiente a cada
Estamento, distribuidos proporcionalmente segln indique el Reglamento Electoral.

En la composicion del estamento de Clubes deberan estar representadas todas las categorias
en las que existan entidades deportivas dependientes de la Federacion Extremefia de Futbol,
en la forma que se establezca en el correspondiente reglamento.

Los representantes de cada estamento seran elegidos conforme al reglamento electoral que
se apruebe para la Federacion Extremefa de Futbol.

Articulo 14.

Para poder ser miembro de la Asamblea y permanecer en la misma por los estamentos de
jugadores, arbitros y entrenadores debera estarse activo y en posesion de licencia federativa
y para serlo por el estamento de Club deberd encontrarse inscrito y participando en alguna
de las competiciones oficiales.

La representacion no podra delegarse en persona a quien ostente la condicion de miembro
de la Asamblea.
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Articulo 15.

Si durante el periodo para el que fueron elegidos, causara baja alguno de sus representan-
tes, por Estamento, éstos seran sustituidos por la designacion de los miembros suplentes en
cada uno de los Estamentos y circunscripciones, que corresponderan a las candidaturas mas
votadas y que obtuvieron representacion. En caso de que no existiera, se procedera a la
eleccidn de su sustituto siguiendo los tramites que describen en la seccidn siguiente.

Articulo 16.

Si las bajas, por Estamento, supusieran el equivalente al veinte por ciento, o al treinta por
ciento de los asambleistas, tanto de un solo estamento como de varios, se procedera a la
eleccion de su sustituto siguiendo los tramites que se describen en el articulo siguiente.

Articulo 17.

En ambos casos las elecciones se convocaran en un plazo maximo de quince dias, a partir de
que se produjo la baja oficial del nimero de asambleistas indicado.

Articulo 18.

Todos los integrantes de la Asamblea General tendran voz y voto siendo dirimente el del
Presidente en caso de empate. Los componentes de la Junta Directiva podran asistir a sus
sesiones con voz pero sin voto, a no ser, que sean asambleistas.

Articulo 19.

Las sesiones de la Asamblea General pueden ser ordinarias y extraordinarias. En todo caso
su convocatoria corresponde al Presidente de la Federacion que debera hacerlo con una ante-
lacion minima de quince dias naturales a la fecha de la celebracion, publicando la convocato-
ria en el tablén de anuncios de la Federacion y de la Direccion General de Deportes sin
perjuicio de publicacion en cualquier otro medio que la Federacion considere oportuno y la
obligatoria notificacién individual a cada uno de sus miembros. En caso de urgencia aprecia-
da por la Junta Directiva, podra convocarse Asamblea General Extraordinaria con diez dias
naturales de antelacion.

No obstante lo anterior, podran tratarse en la Asamblea cuando concurran razones de espe-
cial urgencia, asuntos o propuestas que presenten el Presidente o la Junta Directiva hasta el
mismo dia de la sesion.

Articulo 20.

La Asamblea General se reunira una vez al afio, con caracter ordinario, al finalizar la tempo-
rada y tiene las siguientes competencias:

a) Aprobar las normas generales de las competiciones.
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b) Aprobar la memoria anual de actividades y los planes generales de actuacion para la
temporada siguiente.

c) Aprobar el calendario oficial de competiciones.
d) Aprobar el estado de cuentas del ejercicio anterior y el presupuesto para el siguiente.
e) Establecer las cuotas federativas y los derechos y deberes de los afiliados.

f) Debatir las propuestas de los asambleistas que deberdn estar suscritas por el cinco por
ciento de sus componentes.

g) Ratificar los nombramientos y separaciones de los miembros de la Junta Directiva de la
Federacion Extremefia de Futbol, acordados por el Presidente.

Articulo 21.

Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria se tomaran por mayoria simple de votos de
los asistentes.

Cada una de las votaciones que se efectlen en la Asamblea serd secreta, siempre que los
soliciten un veinte por ciento de los miembros de la Asamblea.

Articulo 22.

Las sesiones de la Asamblea General seran de caracter extraordinario cuando a ella se some-
tan los siguientes asuntos:

a) Eleccion de Presidente.
b) Modificacion de los Estatutos, del Reglamento General o del Reglamento Electoral.
c) Mocion de censura al Presidente.

d) Autorizaciéon para la adquisicion, enajenacion o gravamen de bienes inmuebles, tomar
dinero a préstamo o emitir titulos u obligaciones.

e) Aceptar donaciones u otras liberalidades a favor de la Federacion, cuando se imponga
alguna condicion.

f) Gastos plurianuales, excepto los gastos corrientes de tal caracter.
g) La disolucion y liquidacion de la Federacion.

h) Aprobar la convocatoria de elecciones para la Asamblea General y la Presidencia.

Articulo 23.

Los acuerdos de la Asamblea General convocada con caracter extraordinario requeriran para
su adopcion las dos terceras partes de los miembros presentes.
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Articulo 24.

Para que la Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, se encuentre validamen-
te constituida, en primera convocatoria, deberd concurrir la mayoria absoluta de sus compo-
nentes, en segunda convocatoria, se constituird validamente con la tercera parte de los
mismos, y en la tercera convocatoria, cuando concurran una décima parte de sus miembros.
Entre las distintas convocatorias debera transcurrir como minimo treinta minutos.

Articulo 25.

Las votaciones, sin mediar peticion de secreto por los miembros, podran realizarse de pala-
bra o mediante voto secreto segln lo determine el Presidente. En el caso de la eleccion de
Presidente, el voto sera siempre secreto.

Articulo 26.

Para velar por el cumplimiento de la legalidad de los procesos electorales de la Federacion
Extremefia de Futbol, existird una Junta Electoral, compuesta por tres miembros, elegidos
por la Asamblea General de entre los miembros de los diversos Comités de Competicién y
Disciplina de la Federacion Extremefia de Futbol, actuando, como Secretario de la misma, el
que ostente el cargo de Secretario General de la Federacion Extremefia de Futbol.

CAPITULO 11
EL PRESIDENTE

Articulo 27.

El Presidente de la Federacion Extremefia de Futbol, es el érgano ejecutivo de la misma.
Ostenta la representacion legal de ésta, convoca y preside la Asamblea General, la Junta
Directivo y su Comité Ejecutivo, y tiene derecho a asistir a cuantas reuniones celebren cuales-
quiera de los 6rganos y comisiones que existan en la Federacién, con voto de calidad en caso
de empate en la adopcion de los acuerdos de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

Articulo 28.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad, no superior a doce meses le sustituiran los
Vicepresidentes, por su orden, en su defecto el Tesorero y en la Ultima instancia el miembro
de mayor antigiiedad o el de mayor edad si fuera aquélla la misma.

Pasado este periodo, sin que el Presidente se haya incorporado a sus funciones, la Junta
Directiva se constituye, automaticamente, en Junta Gestora, y convocara elecciones en los
plazos previstos en la normativa electoral vigente.

Articulo 29.

El Presidente de la Federacion Extremefia de Futbol, sera elegido por la Asamblea General
cada cuatro afios coincidiendo con los afios olimpicos y entre sus miembros, mediante
sufragio libre, igual, directo y secreto, conforme a lo que establezca el Reglamento Electoral
de la Federacion.
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Articulo 30.

Podra ser elegido Presidente la persona que relna los siguientes requisitos:
1) Ser espafiol.

2) Tener la mayoria de edad.

3) Estar en pleno uso de los derechos civiles.

4) No haber sido condenado por sentencia penal firme que lleve aneja la pena principal o
accesoria de inhabilitacion absoluta o especial para cargo publico, ni haber declarado inca-
paz por decision judicial firme.

Articulo 31.

El Presidente cesard en sus funciones:

a) Por cumplimiento del plazo para el que fue elegido.

b) Por muerte o incapacidad fisica permanente, que le impida el normal desempefio de su tarea.

¢) Por voto de censura acordado por las dos terceras partes de la Asamblea General Extraor-
dinaria, convocada a tal efecto y mediante voto secreto.

d) Por pérdida de alguna de las condiciones de elegibilidad.
e) Por dimision.

Si el cese en sus funciones lo fuera por muerte o incapacidad fisica permanente, pérdida de
algunas condiciones de elegibilidad o por dimision, le sustituirdn los Vicepresidentes, por su
orden, en su defecto el Tesorero y en la Gltima instancia el miembro de mayor antigliedad o
el de mayor edad si fuera aquélla la misma, siempre y cuando el periodo que reste de
mandato no fuese superior a 12 meses, en caso contrario, la Junta Directiva se constituira en
Junta Gestora automaticamente, convocando elecciones en los plazos previstos de la norma-
tiva electoral vigente.

CAPITULO 111
LA JUNTA DIRECTIVA Y SU COMITE EJECUTIVO

Articulo 32.

La Junta Directiva de la Federacion Extremefia de Futbol y su Comité Ejecutivo son los drga-
nos colegiados de gestion de la Federacidn Extremefia de Futbol. Sus miembros seran
nombrados y separados por el Presidente, y ratificados por la Asamblea General, de entre
personas vinculadas al futbol. El nimero de miembros de la Junta Directiva no podra ser
superior a quince, existiendo al menos TRES Vicepresidentes, de los cuales uno, debe de ser
adjunto a la Presidencia y un Tesorero.
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Asimismo el Presidente podra nombrar cuantos asesores de la Junta Directiva estime conve-
niente para auxiliarle en sus funciones.

Articulo 33.

El Comité Ejecutivo estard compuesto por el Presidente, los TRES Vicepresidentes, el Tesorero, un
vocal de la Junta Directiva, nombrado por el Presidente, y el Secretario General de la Federacion.

Articulo 34.

Los cargos de la Junta Directiva y del Comité Ejecutivo tendran una duracion de cuatro afios,
salvo separacidn por el Presidente y tras posterior ratificacion por la Asamblea General.
Todos los cargos de la Junta Directiva y del Comité Ejecutivo son honorificos, salvo el de
Secretario y el de Tesorero que podran ser retribuidos.

Articulo 35.

Corresponden a la Junta Directiva las siguientes funciones:

1) Estudiar y redactar las ponencias que hayan de someterse a la Asamblea.
2) Fijar la convocatoria del orden del dia de las Asambleas.

3) Elaborar los presupuestos.

4) Presentar la liquidacion del presupuesto del afio anterior.

5) Elaborar el programa y calendario de actividades.

6) Elaborar los reglamentos y bases de competicion.

7) Efectuar los nombramientos que estatutariamente le correspondan.

8) Y todos aquellos que no sean de la exclusiva competencia de la Asamblea General y del
Presidente.

Articulo 36.

La Junta Directiva se reunira, al menos, una vez al mes, salvo causa de fuerza mayor, corres-
pondiendo su convocatoria al Presidente, que deberd hacerlo, al menos, con cuarenta y ocho
horas de antelacion y acompafiada del orden del dia.

No obstante, quedara validamente constituida, aun sin haberse cumplido los requisitos de
convocatoria, si concurren todos sus miembros y asi lo acuerdan por unanimidad.

Sus acuerdos seran adoptados por la mayoria de sus miembros. En caso de empate, el voto
del Presidente sera dirimente.
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Articulo 37.

El Presidente presidira las reuniones y su voto sera dirimente, tanto en la Junta Directiva
como en el Comité Ejecutivo.

Articulo 37 (Bis).

La suspension del nombramiento de los miembros de la Junta Directiva se produce por las
siguientes causas:

a) Por la solicitud del interesado, cuando concurran circunstancias que lo justifiquen y asi lo
apruebe el Presidente.

b) Por resolucién del érgano disciplinario competente.

Articulo 38.

La Junta Directiva tiene la facultad de interpretar los presentes Estatutos, sus Reglamentos y
las demas disposiciones que rigen el futbol, asi como los acuerdos de la Asamblea General.

Articulo 38 (Bis).
1. El cese de los miembros de la Junta Directiva se produce por las siguientes causas:
a) Por decisidn del Presidente.
b) Por cese del Presidente.
c) Por la pérdida de cualquiera de los requisitos o condiciones necesarias para ser elegidos.
d) Por muerte o incapacidad que impida el ejercicio del cargo.

e) Por decision disciplinaria ejecutiva que inhabilite para ocupar los cargos de los drganos
de gobierno o representacion de la Federacion.

f) Por dimision del cargo.

2. Cuando se produzca el cese del Presidente, la Junta Directiva, en su caso, se constituira
automaticamente en la Comision Gestora con las competencias que le atribuye el Decreto
214/2003, de 26 de diciembre, y se procedera, en un plazo no superior a tres meses, a la
convocatoria de nuevo proceso electoral.

3. En caso de inexistencia de la Junta Directiva, la Asamblea General designara la comision
gestora de conformidad con lo previsto en el Decreto 214/2003, de 26 de diciembre.

Articulo 39.

El Comité Ejecutivo de la Junta Directiva podra desempefiar las funciones y facultades que
correspondan a ésta, a la que debera de dar cuenta de sus acuerdos para su ratificacion, sin
perjuicio del caracter ejecutivo de los mismos. Se reunird cuando lo convoque su Presidente
y quedard validamente constituido por los miembros asistentes.
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TITULO III
ORGANOS DE JUSTICIA DEPORTIVA

Articulo 40.
Los 6rganos de Administracion de Justicia Deportiva de la Federacion Extremena de Futbol son:

a) El Comité de Competicidn y Disciplina.
b) El Comité de Apelacion.
c) El Comité Jurisdiccional y de Conciliacion.

Articulo 41.

Corresponde a la Federacion Extremefia de Futbol el ejercicio de la potestad disciplinaria y
jurisdiccional sobre los deportistas, asociaciones deportivas, clubes, directivos, arbitros,
entrenadores, técnicos y demas personas u organismos integrados en la misma y que, de
una u otra forma, participen en la practica, promocidn, organizacion y direccion del futbol
dentro de su ambito.

El ambito de la potestad disciplinaria de la Federacion Extremefia de Futbol se extiende a las
infracciones de las reglas de juego de los partidos y de las competiciones, asi como a las
conductas deportivas tipificadas como infracciones.

Articulo 42.

Los Comités disciplinarios ejerceran la potestad disciplinaria con arreglo a la normativa gene-
ral deportiva, a los reglamentos disciplinarios de la Real Federacion Espafiola de Futbol y al
Reglamento Disciplinario que pudiera darse la propia Federacion Extremeria de Futbol.

Articulo 43.

Las reclamaciones o cuestiones, que no tengan caracter disciplinario o competicional, y que
se susciten entre personas fisicas o juridicas afiliadas a la Federacion Extremefia de Futbol,
seran resueltas por el Comité Jurisdiccional de la FEF, mediante la incoacion obligatoria de
un expediente.

Articulo 44.

El Comité de Competicion es el drgano jurisdiccional de primera instancia de la Federacion Extre-
mefa de Futbol y disfrutara de plena autonomia con relacion al resto de los drganos federativos.

Articulo 45.

Estard presidido por una persona de probada imparcialidad, licencia en derecho, y serd
designado por el Presidente de la Federacion, y constara de tres miembros, igualmente licen-
ciados en derecho, designados por la Junta Directiva de la Federacion a propuesta del Presi-
dente del Comité, contara, ademas, con un Secretario, que tendra voz pero no voto, el cual
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levantara acta de los acuerdos, notificara de ellos a las partes implicadas y llevara el control
y antecedentes de las sanciones que se impongan.

Articulo 46.
Es competencia del Comité de Competicion:

1) Resolver en primera instancia las reclamaciones presentadas sobre encuentros celebrados
en las competiciones oficiales de la Federacion.

2) Resolver en primera instancia las incidencias producidas en los encuentros, promoviendo
las sanciones procedentes.

3) Resolver los asuntos de su competencia que se produzcan en el ambito de la Federacion y
que sean puestos en su conocimiento por la Junta Directiva.

4) Emitir los informes que le sean solicitados por la Junta Directiva.

Articulo 47.

Al Comité de Apelacion corresponde conocer los recursos que se interpongan contra las resolu-
ciones que dicte el Comité de Competicion y Disciplina y de los acuerdos que adopten los clubes
afiliados a la Federacion Extremefia de Futbol en el ejercicio de sus funciones disciplinarias.

Sus acuerdos agotan la via federativa.

Articulo 48.

Estara presidido por una persona de probada imparcialidad, licenciada en derecho, designada
por el Presidente de la Federacion, y constara de tres miembros, igualmente licenciados en
derecho designados por la Junta Directiva o Comité Ejecutivo a propuesta del Presidente del
Comité, contara, ademas, con un Secretario que tendrad voz pero no voto, el cual levantara
acta de los acuerdos, notificara de ellos a las partes implicadas y llevara el control y antece-
dentes de las sanciones que se impongan.

Articulo 49.

Los acuerdos del Comité de Apelacion seran recurribles ante el Comité de Disciplina Deporti-
va de la Comunidad Auténoma de Extremadura, excepto cuando se refieren a faltas leves, ya
que en esos supuestos los acuerdos tendran caracter firme y por ende irrecurribles.

TITULO IV
DE LOS ORGANOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
Articulo 50.
Los organos técnicos de la Federacion Extremefa de Futbol son:

1) EI Comité de Arbitros.
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2) El Comité de Entrenadores.
3) La Secretaria General.

La Junta Directiva podra acordar la creacion de cualquier otro drgano técnico y administrativo
que considere necesario.

Articulo 51.

El Comité de Arbitros es el drgano técnico de la Federacidn Extremefia de FUtbol, el que por
delegacion ostentara el gobierno y administracion de la organizacion arbitral en Extremadura.

Al Presidente del Comité lo designa y revoca el Presidente de la Federacion. Existira una
Junta de Gestidn formada por un nimero maximo de seis personas. El nombramiento de la
misma corresponde a la Junta Directiva de la Federacidon Extremefia de Futbol, una vez oido
al Presidente del Comité.

La estructura y funcionamiento del Comité de Arbitros sera regulada reglamentariamente.

Articulo 52.

El Comité de Entrenadores es el drgano técnico de la Federacion Extremefia de Futbol, el
que por delegacion ostentara el gobierno y administracion de la organizacion de entrenado-
res en Extremadura.

Al Presidente del Comité lo designa y revoca el Presidente de la Federacion. Existira una
Junta de Gestion formada por un nimero maximo de seis personas. El nombramiento de las
mismas corresponde a la Junta Directiva de la Federacion Extremefia de Futbol, una vez oido
al Presidente del Comité.

La estructura y funcionamiento del Comité de Entrenadores sera regulado reglamentariamente.

Articulo 53.

El Secretario General de la Federacion Extremefa de Futbol serd designado y revocado por la
Asamblea General a propuesta del Presidente de la Federacion, y que, ademas de ejercer las
funciones de Secretario de las Actas y acuerdos, asi como de los archivos de la Federacion,
tiene a su cargo la gestidon, administracion y jefatura de personal de la Federacion.

Es Secretario nato de los érganos de gobierno, asi como de las comisiones que se constituyan.
El Secretario General es el fedatario con cardacter oficial de la Federacién Extremefia de Futbol.

El Secretario General podra representar a la Federacion Extremena de Futbol, por delegacidn
expresa del Presidente.

La Junta Directiva podra nombrar y revocar, de entre los empleados de la Federacion, a uno
0 varios Vicesecretarios, que sustituirdn al Secretario General en caso de ausencia, enferme-
dad o decision del Presidente.
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Articulo 54.

Las funciones de gestion, administracion y jefatura de personal de la Federacion podrian ser
asumidas por un Gerente General en el supuesto de que asi lo acordara la Junta Directiva a
propuesta del Presidente.

En este supuesto la Secretaria General asumiria, exclusivamente, las funciones de Secretario
nato de los érganos de gobierno.

TITULO V
OTROS ORGANOS DE LA FEDERACION

Articulo 55.
Son, también, érganos de la Federacion Extremeia de Futbol:
a) Las comisiones siguientes:

— Tercera division.

— Futbol aficionado.

— Futbol juvenil, infantil y alevin.

— Futbol femenino.

— Futbol siete.

— Cualquiera de las demas comisiones que se puedan constituir por la Junta Directiva.

b) La Asesoria Juridica.

Articulo 56.

Las Comisiones estaran compuestas por cuatro miembros elegidos por los clubes que formen
parte de cada una de ellas.

El funcionamiento de estas Comisiones se establecerd reglamentariamente, teniendo el
caracter de organos consultivos con facultad de proponer a la Junta Directiva cuantas cues-
tiones afecten a sus colectivos. Los Presidentes de cada una de estas Comisiones seran
designados por la Junta Directiva de la Federacion de entre sus miembros.

Articulo 57.
La Asesoria Juridica es un érgano consultivo de la Federacidon Extremeria de Futbol.

Desempefiara la misma un licenciado en derecho, designado por el Presidente de la Federa-
cion, que asistird a cuantas reuniones de los 6rganos de la misma se considere necesario,
con voz pero sin voto.

Articulo 58.

La funcidn de control y fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera y presupuesta-
ria, las de contabilidad y tesoreria, asi como informar de la situacién de los asuntos pendien-
tes y proponer las medidas que crea oportunas, sera llevada cabo por un Tesorero.



D D NUMERO 56 2017
15 Miércoles, 24 de marzo de 2010

Desempefiara la misma una persona, designada por el Presidente de la Federacion, miembro
nato de la Junta Directiva, que asistira a cuantas reuniones de los 6rganos de la misma se
considere necesario, con voz y voto.

TITULO VI
REGIMEN ECONOMICO
Articulo 59.

La Federacion Extremefia de Futbol se somete al régimen de presupuesto y patrimonio propios.

Articulo 60.
Los recursos econémicos estaran constituidos por los siguientes ingresos:

— Subvenciones ordinarias o extraordinarias de la Junta de Extremadura y de la Real Federa-
cion Espaiola de Futbol o del Consejo Superior de Deportes.

— Subvenciones o donativos de otras instituciones publicas o privadas, o de particulares.
— Las cuotas de los clubes vy afiliados.

— Los derechos de inscripcion que provengan exclusivamente de las competiciones organiza-
das por la Federacion Extremena de Futbol.

— El importe de las multas o sanciones que se impongan en el ejercicio de su facultad disci-
plinaria y aquéllas otras que le correspondan.

— Los depositos constituidos para la tramitacion de recursos y reclamaciones, cuando no
proceda devolucion.

— Los recursos obtenidos de la renta de bienes propios.

— Cualquier otro ingreso que legalmente autorice.

Articulo 61.

Constituye el patrimonio de la Federacion Extremefia de Futbol, los bienes que sean adquiri-
dos por ésta por cualquier titulo, y que seran inventariados y los que les adscriban la Junta
de Extremadura u otras administraciones. Mediante anexo se relacionan los mismos.

Articulo 62.
Los ejercicios econdmicos coincidiran con los afos naturales.

En cada ejercicio econdmico se formulara el correspondiente presupuesto de ingresos y
gastos, que elevard y tramitara la Junta Directiva para su aprobacion a la Asamblea General,
con sujecion a los principios de claridad y transparencia. Todos los ingresos habran de ser
destinados necesariamente al cumplimiento de sus objetivos deportivos, no pudiendo reali-
zarse repartos de superdvit a los afiliados, ya que éstos se consideraran en concepto de
ingresos para el afio posterior.
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La Junta Directiva presentara a la Asamblea General la liquidacion de cuentas y el balance
correspondiente al ejercicio anterior.

Una vez obtenida la aprobacion de la Asamblea, el presupuesto anual se pondrd en conoci-
miento de la Direccion General de Deportes de la Consejeria de los Jovenes y del Deporte de
la Junta de Extremadura.

Articulo 63.

La totalidad de los ingresos de la Federacion debera aplicarse al cumplimiento de sus fines,
conforme a estos Estatutos. Solo podran destinar sus bienes a fines industriales, comercia-
les, profesionales o de servicios, o a ejercer actividad de igual caracter, cuando los posibles
beneficios se apliquen integramente a la conservacion de su objeto social.

Articulo 64.

La Federacion Extremenfa de FUtbol podra gravar y enajenar sus bienes inmuebles, tomar dine-
ro a préstamo y emitir titulos transmisibles representativos de deuda de parte alicuota patrimo-
nial de acuerdo con la legislacién vigente, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

— Que sean autorizadas tales operaciones en Asamblea General Extraordinaria por mayoria
de dos tercios de los presentes.

— Que dichos actos no comprometan, de modo irreversible, el patrimonio de la Federacion o
la actividad deportiva que constituye su objeto social.

— Cuando se trate de tomar dinero a préstamo en cuantia superior al cincuenta por ciento del
presupuesto anual de la Federacion, sera necesario el informe favorable de la Direccién Gene-
ral de Deportes de la Consejeria de los Jdvenes y del Deporte de la Junta de Extremadura.

— Los titulos de deuda o parte alicuota, quedaran registrados en un libro registro especial,
con mencion de las transferencias que se hagan a otros afiliados, exclusivamente, su valor
nominal, fecha de emision vy, si procede, tipo de interés y de amortizacion. Dichos titulos
Unicamente devengaran los intereses que autorice la legislacion vigente y sus propietarios
no disfrutaran de ningun derecho especial.

Para la adecuada justificacion del requisito a que se refiere el segundo punto del apartado
anterior podra exigirse, siempre que lo solicite un cinco por ciento al menos de la Asamblea,
el oportuno dictamen econdmico actuarial.

TiTULO VII
REGIMEN DOCUMENTAL
Articulo 65.
Integran, en todo caso, el régimen documental y contable de la Federacidon Extremeria de Futbol:

1) Libro de Registro de miembros federados, con indicacién del nombre y apellidos, Docu-
mento Nacional de Identidad, domicilio, fecha de nacimiento, fecha de alta y baja y fecha
de validez de la licencia en vigor.
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El Libro de Registro de miembros federados deberd estar separado por estamentos, y en
su caso, por secciones dentro de los estamentos.

2) El Libro-Registro de Entidades Deportivas, en el que deberan constar las denominaciones
de los mismos, su domicilio social y los nombres y apellidos del Presidente y demas miem-
bros de la Junta Directiva. Se consignaran, asimismo, las fechas de toma de posesion y
cese de los citados cargos.

3) Los Libros de Actas de la Federacion, que consignaran las reuniones que celebre la Asam-
blea General, la Junta Directiva y demas o6rganos colegiados, con expresion de la fecha,
asistentes, asuntos tratados, acuerdos adoptados y votos particulares contrarios a los
mismos, si los hubiere. Las actas seran suscritas, en todo caso, por el Presidente y el
Secretario del drgano colegiado.

4) Los libros de contabilidad, en los que figuraran tanto el patrimonio, como los derechos y
obligaciones e ingresos y gastos de la Federacion, debiendo precisarse la procedencia de
aquéllos y la inversion de éstos.

5) Todos aquellos auxiliares que se consideren oportunos para un mejor desenvolvimiento de
su fin.

Articulo 65 bis.

Se solicitard el examen de los libros, por los asambleistas, por escrito, dirigido a la Junta
Directiva, quien procedera segln los términos previstos por la legislacion aplicable a las enti-
dades privadas de interés publico.

TITULO VIII
DISOLUCION DE LA FEDERACION

Articulo 66.

La Federacion Extremefia de Futbol se extinguira o disolverd por alguna de las causas esta-
blecidas en el articulo 34 de la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte en Extremadura, o bien
a propuesta de la Junta Directiva por unanimidad de todos sus miembros, mediante acuerdo
adoptado por mayoria cualificada de dos tercios, por la Asamblea General Extraordinaria que
se celebre a tal fin.

En este segundo supuesto, la Federacion Extremefia de Futbol comunicara a la Consejeria de
los Jovenes y del Deporte de la Junta de Extremadura el acuerdo adoptado para su efectiva
declaracion.

Articulo 67.

En caso de disolucion, el patrimonio neto resultante de la Federacion Extremefia de Futbol
revertird a la colectividad, a cuyo fin lo comunicard a la Direccion General de Deportes, que
acordara el destino de dichos bienes, para el fomento y desarrollo y actividades fisico-deporti-
vas en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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TITULO IX
REFORMA Y DESARROLLO DE LOS ESTATUTOS

Articulo 68.
Para llevar a efecto la reforma o modificacion de los presentes Estatutos se requiere:

— Convocatoria de la Asamblea General con caracter extraordinario, en cuya convocatoria se
expresen todos los extremefios que pretendan ser objeto de modificacion.

— Que el acuerdo se adopte por mayoria de dos tercios.

En ningln caso la modificacion podra implicar un cambio esencial en el objeto o fines de la
Federacion.

En todo caso el acuerdo adoptado se sometera a la ratificacion de la Consejeria de los Jove-
nes y del Deporte de la Junta de Extremadura.

Articulo 69.

Los presentes Estatutos podran ser desarrollados por un reglamento de régimen interior, cuyos
preceptos estaran en concordancia con los mismos y con la legislacion deportiva vigente.

Dicho reglamento se presentara, para su ratificacion, ante la Consejeria de los Jovenes y del
Deporte, y su modificacion quedard sometida a los mismos requisitos que la modificaciéon de
los Estatutos.

Disposicion derogatoria tnica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones federativas de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en el presente Texto Consolidado del Estatuto de la Federacion Extremeria de Futbol.

Disposicion final tnica.

El presente Texto Consolidado producira efectos deportivos, segun lo dispuesto en la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, y disposiciones de desarrollo, en la fecha
de inscripcion en el Registro General de Entidades Deportivas de Extremadura, debiendo
publicarse en el Diario Oficial de Extremadura de acuerdo con lo establecido en el articulo
16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que se regulan las Federaciones Deporti-
vas Extremefias.
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 12 de marzo de 2010, de la Secretaria General, por la que
se convoca, por procedimiento abierto, la contratacion de "Adquisicion de
los derechos de publicidad en el transporte aéreo de viajeros para la
promocion de la imagen de la Comunidad Autonoma de Extremadura”.
Expte.: PRI0410048. (2010060668)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Obtencion de documentacion e informacion:
1) Dependencia: Consejeria de Fomento, Secretaria General.
2) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
3) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.
4) Teléfono: Informacion administrativa: 924 332208; Informacion técnica: 924 332317,
5) Telefax: 924 332381
6) Correo electronico: joseluis.gil@juntaextremadura.net
7) Direccion de Internet del Perfil del Contratante: http://contratacion.juntaextremadura.net/

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: Seis dias antes de la
finalizacion del plazo de presentacidn de ofertas.

d) Numero de expediente: PRI0410048.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Privado.

b) Descripcion del objeto: Adquisicion de los derechos de publicidad en el transporte
aéreo de viajeros para la promocion de la imagen de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

c) Division por lotes y numero: No procede.

d) Lugar de ejecucion/entrega: Aeropuerto de Talavera la Real (Badajoz).

e) Plazo de ejecucion/entrega: Desde la firma del contrato hasta el 31 de diciembre de 2011.
f) Admision de prorroga: Si.

g) Establecimiento de un Acuerdo Marco (en su caso): No.

h) Sistema dindmico de adquisicion (en su caso): No.

i) CPV (Referencia de Nomenclatura): 79341500-1.
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3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Subasta electronica: No.
d) Criterios de adjudicacion:
— Oferta econdmica: Hasta 42 puntos.

— NUmero de vuelos con caracter regular con origen y destino en Talavera la Real:
Hasta 40 puntos.

— Capacidad de la promocion de la imagen de la Comunidad Auténoma en el ambito
geografico nacional e internacional: Hasta 60 puntos.

— NUmero de aeronaves puestas a disposicion del contrato: Hasta 25 puntos.
— Rutas y conexiones aéreas: Hasta 18 puntos.

— Prestaciones promocionales, adicionales y mejoras: Hasta 35 puntos.
4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 3.474.576,27 euros.
IVA (%): 18.
Importe total: 4.100.000,00 euros.

Valor estimado del contrato: 6.949.152,54 euros.
5.- GARANTIAS EXIGIDAS:

Provisional: Exenta (art. 91 LCSP).
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (IVA excluido). Art. 83 LCSP.

6.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profesional: Tal y como se espe-
cifica en el punto 9.- Presentacion de proposiciones del Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares.

c) Otros requisitos especificos: No.

d) Contratos reservados: No.
7.- PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 horas del dia 30 de abril de 2010.

b) Modalidad de presentacidn: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares. Sobre 1: Documentacion administrativa; Sobre 2: Documentacion
técnica y proposicion econdmica.
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) Lugar de presentacion:
1.2 Dependencia: Consejeria de Fomento (Registro General).
2.2 Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
3.2 Localidad y cdédigo postal: Mérida 06800.
4.2 N.0 de fax para notificar el envio por correo: 924 332375.

d) Numero previsto de empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas (proce-
dimiento restringido): No.

e) Admision de variantes, si procede: No.

f) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su oferta: Dos meses a contar
desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el articulo 145.2 LCSP.

8.- APERTURA DE OFERTAS:

— Documentacion general (Sobre 1): A los efectos establecidos en el art. 81.2 del
RGLCAP, el resultado de la calificacion de la documentacion general se hara publico en
el tablon de anuncios del Servicio de Contratacion de la Consejeria de Fomento y sera
comunicado verbalmente a los licitadores, a continuacién del examen de dicha docu-
mentacion, en la siguiente fecha, hora y lugar:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
c) Localidad: Mérida.
d) Fecha: 12/05/2010.
e) Hora: 13,00.
— Documentacidn técnica y oferta econdmica (Sobre 2):
a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
c) Localidad: Mérida.
d) Fecha: 19/05/2010.
e) Hora: 10,00.

9.- OTRAS INFORMACIONES:

El resultado de las Mesas de Contratacion, se formula la adjudicacion provisional seran comuni-
cadas a través del Perfil del Contratante, pag. web: http://contratacion.juntaextremadura.net

10.- GASTOS DE PUBLICIDAD:

Por cuenta del adjudicatario.

De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, sera
de cuenta del adjudicatario del contrato la publicacion, por una sola vez, de los anun-
cios de licitacion en el Boletin Oficial del Estado o en los respectivos diarios o boletines
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oficiales en los supuestos a que se refiere el articulo 126 de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

11.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA, EN SU
CASO:

11 de marzo de 2010.

12.- FUENTE DE FINANCIACION:
Comunidad Auténoma.

13.- PERFIL DEL CONTRATANTE (ART. 42 LCSP):
http://contratacion.juntaextremadura.net/

Mérida, a 12 de marzo de 2010. El Secretario General (P.D. Res. de 24/07/07, DOE n.° 87,
de 28/07/07), ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO.

ANUNCIO de 15 de febrero de 2010 sobre construccién de planta de hormigdn.
Situacion: paraje "Hornillo”, parcelas 39, 41, 46, 47 y 226 del poligono 24.
Promotor: José Tijeras e Hijos, S.L., en Fuente de Cantos. (2010080826)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2, apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de planta de hormigoén. Situacion: paraje “Hornillo”, parcelas 39, 41, 46, 47 y
226 del poligono 24. Promotor: José Tijeras e Hijos, S.L., en Fuente de Cantos.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda. de las Comunidades,
s/n., en Mérida.

Mérida, a 15 de febrero de 2010. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territo-
rio, MIGUEL ANGEL CAMPOS RODAS.
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 5 de marzo de 2010, de la Secretaria General, por la que se
hace publica la adjudicacion de la contratacion de "Selvicultura en montes de
utilidad publica para el fomento y la biodiversidad y los recursos forestales en
la Comarca de La Siberia Extremefia”, Expte.: 09N1011FDO060. (2010060612)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Régimen Juri-
dico y Contratacion. Seccion de Contratacion.

¢) Numero de expediente: 09N1011FD060.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de obras.

b) Descripcion del objeto: Selvicultura en montes de utilidad publica para el fomento y la
biodiversidad y los recursos forestales en la Comarca de La Siberia Extremefia.

c) Lote: No hay lotes.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion: Diario Oficial de
Extremadura n.° 72, de 16 de abril de 2009.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 533.788,39 euros (IVA incluido).

5.- FUENTE DE FINANCIACION:

* X %
* *

* *
* 4k

UNION EUROPEA

Fondo Europeo de Desarrollo Regional *Una manera de hacer Europa” (P.O. Regional de
Extremadura 2007-2013).

Tasa de cofinanciacion aplicable: 75%.
Eje: 3 Medio Ambiente, Entorno Natural, Recursos Hidricos y Prevencion de Riesgos.

Medida o tema prioritario: 51 Fomento de la proteccion de la biodiversidad y la naturale-
za (incluido el programa Natura 2000).

6.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 11 de septiembre de 2009.
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b) Contratista: Puebla y Estéllez, S.A.
¢) Importe de adjudicacion: 411.019,73 euros (IVA incluido).

Mérida, a 5 de marzo de 2010. La Secretaria General, CONSUELO CERRATO CALDERA.

RESOLUCION de 9 de marzo de 2010, de la Secretaria General, por la que
se hace publica la adjudicacion de la contratacion de "Mejoras en el camino
de acceso al puesto de vigilancia contra incendios forestales de la atalaya
en Santiago de Alcantara”. Expte.: 10N3013FR004. (2010060618)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Régimen Juri-
dico y Contratacion. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 10N3013FR004.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de obras.

b) Descripcion del objeto: Mejoras en el camino de acceso al puesto de vigilancia contra
incendios forestales de la atalaya en Santiago de Alcantara (Caceres).

c) Lote: No hay lotes.
d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion: No procede.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Anticipada.
b) Procedimiento: Negociado con un criterio de adjudicacion.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 178.046,17 euros (IVA incluido).
5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 5 de marzo de 2010.
b) Contratista: Serbal Servicios Medioambientales, S.L.U.
¢) Importe de adjudicacion: 150.800,00 euros (IVA incluido).

Mérida, a 9 de marzo de 2010. La Secretaria General, CONSUELO CERRATO CALDERA.
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ANUNCIO de 1 de marzo de 2010 sobre otorgamiento del permiso
de investigacién denominado “Granja”, n.° 12595-00, en los términos
municipales de Azuaga y Granja de Torrehermosa. (2010081034)

El Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Badajoz de la Consejeria de
Industria, Energia y Medio Ambiente comunica: que ha sido otorgado con fecha 10 de
diciembre de 2009, a favor de Rio Narcea Recursos, S.A., con CIF: A83013565, y con domici-
lio en C/ Bovedo, n.° 13-1.°2 (06260) Monesterio (Badajoz) el permiso de investigacion que a
continuacién se relaciona, con expresion de niumero, nombre, recursos, cuadriculas mineras
y términos municipales:

N.0 12595-00, “Granja”, recursos de Seccion C), 259 cuadriculas mineras, Azuaga y Granja
de Torrehermosa, de la provincia de Badajoz.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 101.5 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto de 1978.

Badajoz, a 1 de marzo de 2010. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 2 de marzo de 2010 sobre notificacion del expediente
de responsabilidad patrimonial n.° BA-RP10/03 tramitado en la provincia
de Badajoz. (2010081029)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de los destinatarios que se relacionan la
notificacion de la documentacion que se especifica en el Anexo adjunto, se procede a su
publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre de 1992), en la
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero de 1999 (BOE n.° 12, de 14 de enero de
1999), que modifica la anterior.

Los interesados podran tomar conocimiento de su texto integro en la siguiente direccidn:
Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, Direccidn General del Medio Natural,
Seccion Juridica —2.2 planta—, ctra. de San Vicente, 3 —Apartado 217, 06071 Badajoz—.

Mérida, a 2 de marzo de 2010. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.

ANEXO

Expediente: BA-RP10/03.
Documento que se notifica: informacion sobre la reclamacion y subsanacion de la solicitud.
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Asunto: expediente de responsabilidad patrimonial.

Interesado: Angel Valentin Cid Martinez.

DNI: 9.178.316-M.

Ultimo domicilio conocido: C/ Tomas Romero de Castilla, n.¢ 16-2.9 B.

Localidad: 06800 Mérida (Badajoz).

Hechos: accidente de trafico como consecuencia del atropello de un jabali en la carretera.

Reclamacion: indemnizacion de cinco mil quinientos ochenta euros con setenta y cinco cénti-
mos de euro (5.580,75 €).

Organo de incoacién: Direccidn General del Medio Natural.

Instructor: Miguel Garcia Meleno.

ANUNCIO de 9 de marzo de 2010 sobre notificacion de resolucion en el
expediente sancionador n.° R 2008/41, en materia de residuos. (2010081043)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado la notificacion del expedien-
te sancionador en materia de residuos, mediante correo certificado, se procede a su publica-
cion a través del Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Mediante el presente Anuncio se notifican los actos resefiados en el Anexo, y se pone en su
conocimiento que podra tener acceso al expediente en la sede oficial de la Direccion General
de Evaluacion y Calidad Ambiental, sita en Paseo de Roma, s/n., Mddulo A, 2.2 Planta, 06800
Mérida (Badajoz).

Mérida, a 9 de marzo de 2010. La Directora General de Evaluacién y Calidad Ambiental,
MARIA A. PEREZ FERNANDEZ.

ANEXO

EXPTE.
SANCIONADOR

NOMBRE ACTO LOCALIDAD

R 2008/41 Jerdnimo Silva Torosio Resolucion Navalmoral de la Mata
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 25 de febrero de 2010 por el que se comunican los datos
a tener en cuenta para las alegaciones a los derechos provisionales
derivados del "chequeo médico”, realizadas de oficio, en caso de
productores ovino-caprino que en el periodo de referencia han estado
afectados por lengua azul. (2010081007)

Para esta campanfia, 2010/2011, en aplicacion de los Reglamentos del Consejo 1782/2003, de
29 de septiembre, y 73/2009, de 19 de enero, se produce el desacoplamiento total de los
regimenes de ayuda de cultivos herbaceos, prima a la calidad del trigo duro, ayuda al olivar
y primas por oveja y cabra, se incorporan nueva lineas de ayudas (Programa Nacional de
Fomento de Rotaciones de Cultivo en Secano, ayudas especificas de ovino-caprino a la cali-
dad, y al ovino-caprino de carne para compensar desventajas especificas, entre otras), asi
como se integran en el Régimen de Pago Unico, la ayuda al arranque de vifiedo v los citricos.

El articulo 18.3 del Real Decreto 1680/2009, de 13 de noviembre, sobre aplicacion del régi-
men de pago Unico en la agricultura y la integracion de determinadas ayudas agricolas en el
mismo a partir del afio 2010 dispone que “(...) en el caso de productores de los sectores
ovino y caprino que en el periodo de referencia hayan estado afectados por legua azul, la
Administracion introducird de oficio la correspondiente alegacion y tendra en cuenta como
periodo de referencia el primer afio anterior en que su explotacion no hubiera sufrido los
efectos de la epizootia”.

Del mismo modo, la Circular de Coordinacion n.° 3/2010 del Fondo Espafiol de Garantia
Agraria por la que se establecen los criterios para la tramitacion de las alegaciones derivadas
de la incorporacién en 2010, al régimen de pago Unico, de los sectores del “chequeo médico”,
establece que “en los productores de los sectores de ovino y caprino que en el periodo de
referencia hayan estado afectados por lengua azul, la administracion introducira la corres-
pondiente alegacion y tendra en cuenta como periodo de referencia el primer afo anterior sin
efectos en la explotacion causados por la epizootia.

A nivel nacional, se ha establecido, dentro del “chequeo médico”, la siguiente campafia de
referencia para las ayudas ovino-caprino 2008/2009.

La relacion de solicitantes afectados por lengua azul estd publicada en el portal oficial de la
Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura http://agralia.juntaex.es,
donde se hace constar el nombre y NIF correspondiente a cada productor asi como el nimero
determinado de animales correspondientes a la campafia 2007/2008 (“primer afio anterior en que
su explotacion no hubiera sufrido los efectos de la epizootia”), los cuales seran tenidos en cuenta
para el calculo de sus derechos provisionales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Real Decreto 1680/2009, de 13 de
noviembre, si un agricultor no estuviese de acuerdo con los datos del periodo de referencia
recibidos junto con la asignacion de los derechos provisionales, presentara la correspondien-
te alegacion para que se proceda a la correccion de los errores detectados hasta el 30 de
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abril de 2010, fecha de fin de plazo de presentacién para la Solicitud Unica, 2010/2011,
dispuesta por el Real Decreto 66/2010, de 29 de enero, sobre aplicacion en los afios 2010 y
2011 de los pagos directos a la agricultura y la ganaderia.

Mérida, a 25 de febrero de 2010. El Director General de Politica Agraria Comunitaria, ANTO-
NIO CABEZAS GARCIA.

ANUNCIO de 9 de marzo de 2010 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto, para la contratacion del
suministro de "Material consumible de oficina para el 2010”.
Expte.: 1013021CA016. (2010081116)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion
Econdmica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 1013021CA016.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Adquisicidn de material consumible de oficina para el 2010.
b) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.
c) Plazo de ejecucion: El establecido en el Pliego de Caracteristicas Técnicas.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 132.108,28 euros.

IVA: 21.137,33 euros.

Importe total: 153.245,61 euros.
Anualidad: 2010: 153.245,61 euros.

5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 5% del importe de licitacion (excluido el IVA).
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6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en el apartado 1.a), Informacion.
b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n., planta baja.

c) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfonos: 924 002161/002086.

e) Telefax: 924 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.juntaextremadura.net

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: La fecha limite de presenta-
cién de ofertas.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
Clasificacion: No se requiere clasificacion.
8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,30 horas del decimosexto (16) dia natural
contado a partir del siguiente al de la fecha de publicacion de este anuncio. Si esta
fecha coincidiese con sabado o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econdmica y documentacion
para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado “2”
(cuando proceda), conteniendo documentacion para valoracion de criterios cuya cuan-
tificacion dependa de un juicio de valor y Sobre nominado “1”, conteniendo la docu-
mentacion relacionada en el punto 4.1.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares (DOE n.° 126, de 2 de julio de 2009). Todos los sobres deberan ir firmados y
sellados por el licitador o su representante

c) Lugar de presentacion: Registro General.
1.2 Entidad: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.
2.2 Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.
3.2 Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Secretaria General.
b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Transcurridos tres dias habiles desde la fecha de cierre de presentacion de ofertas se
realizara, por parte de la Mesa de Contratacion, la calificacion de la documentacién presen-
tada por los licitadores en el Sobre “1”. Finalizada ésta, se procedera a exponer en el tablon
de anuncios del Servicio de Gestién Econémica y Presupuestaria, en el domicilio antes cita-
do, y en el Perfil del Contratante (https://contratacion.juntaextremadura.net/index.htm), el
resultado de la misma, concediéndose, en su caso, un plazo de tres dias habiles para la
subsanacion de los errores declarados como tales.
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Dentro de los siete dias siguientes a la apertura del Sobre 1 y en el caso de que se hayan
establecido criterios cuya valoracion dependa de un juicio de valor se procedera, en acto
publico, a la apertura del Sobre 2, conforme a lo establecido en el punto 6.5.5 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares (DOE n.° 126, de 2 de julio de 2009).

La apertura del Sobre 3 correspondiente a cada licitador admitido, se realizara en acto
publico, en el plazo maximo de un mes desde la fecha limite para la presentacion de
las ofertas, conforme a lo establecido en el punto 6.5.3 del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares (DOE n.% 126, de 2 de julio de 2009).

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituira a las 09,00 horas.
10.- FINANCIACION:
Comunidad Auténoma.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio seran abonados por el
adjudicatario antes de la firma del contrato.

Mérida, a 9 de marzo de 2010. El Secretario General, FRANCISCO A. MENDOZA SANCHEZ.

ANUNCIO de 12 de marzo de 2010 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto, para la contratacion de “"Realizacion
de encuestas ganaderas 2010”. Expte.: 1011121TE001. (2010081117)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestidn
Econdmica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 1011121TE0O01.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Realizacion de encuestas ganaderas 2010.
b) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.
c) Plazo de ejecucion: El establecido en el Pliego de Caracteristicas Técnicas.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
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4.- PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 64.956,13 euros.

IVA: 10.392,98 euros.

Importe total: 75.349,11 euros.
Anualidad: 2010: 75.349,11 euros.

GARANTIAS:

(6]
"1

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (excluido el IVA).

.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

(o))
1

a) Entidad: La que figura en los apartados 1.a) y 1.b).
b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfonos: 924 002161/002086.

e) Telefax: 924 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.juntaextremadura.net

g) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La fecha limite de presenta-
cion de ofertas.

REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

~N
"1

Clasificacion: No se requiere clasificacion.

PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

(00]
N

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,30 horas del decimosexto (16) dia natural
contado a partir del siguiente al de la fecha de publicacion de este anuncio. Si esta
fecha coincidiese con sabado o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econdmica y documentacion
para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado “2”
(cuando proceda), conteniendo documentacion para valoracion de criterios cuya cuan-
tificacion dependa de un juicio de valor y Sobre nominado “1”, conteniendo la docu-
mentacion relacionada en el punto 4.1.2 del Pliego de Cldusulas Administrativas Particula-
res (DOE n.° 126, de 2 de julio de 2009). Todos los sobres deberan ir firmados y
sellados por el licitador o su representante.

c) Lugar de presentacion: Registro General.

1.2 Entidad: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.
2.2 Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.
3.2 Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.
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9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Secretaria General.
b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Transcurridos tres dias habiles desde la fecha de cierre de presentacion de ofertas se
realizara, por parte de la Mesa de Contratacidn, la calificacion de la documentacién presen-
tada por los licitadores en el Sobre “1”, Finalizada ésta, se procedera a exponer en el tablon
de anuncios del Servicio de Gestién Econémica y Presupuestaria, en el domicilio antes cita-
do, y en el Perfil del Contratante (https://contratacion.juntaextremadura.net/index.htm), el
resultado de la misma, concediéndose, en su caso, un plazo de tres dias habiles para la
subsanacion de los errores declarados como tales.

Dentro de los siete dias siguientes a la apertura del Sobre 1 y en el caso de que se hayan
establecido criterios cuya valoracion dependa de un juicio de valor se procederd, en acto
publico, a la apertura del Sobre 2, conforme a lo establecido en el punto 6.5.5 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares (DOE n.° 126, de 2 de julio de 2009).

La apertura del Sobre 3 correspondiente a cada licitador admitido, se realizara en acto
publico, en el plazo maximo de un mes desde la fecha limite para la presentacion de
las ofertas, conforme a lo establecido en el punto 6.5.3 del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares (DOE n.¢ 126, de 2 de julio de 2009).

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituira a las 09,00 horas.
10.- FINANCIACION:
Transferencia del Estado.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio seran abonados por el
adjudicatario antes de la firma del contrato.

Mérida, a 12 de marzo de 2010. El Secretario General, FRANCISCO A. MENDOZA SANCHEZ.

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCION de 10 de marzo de 201 0, de la Secretaria General, por la
que se hace publica la adjudicacion del servicio de “Mediacion, orientacion
y punto de encuentro familiar con ubicacion en las ciudades de Mérida y
Caceres, lote II: Caceres”. Expte.: SE-10/04. (2010060625)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura, Consejeria de Igualdad y Empleo.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Gestion Econémico-Presupuestaria
y Contratacion.

c) Numero de expediente: SE-10/04.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de mediacidn, orientacidon y punto de encuentro fami-
liar con ubicacion en las ciudades de Mérida y Caceres.

c) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: DOE n.° 242, de
18 de diciembre de 2009.
3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterios objetivos de adjudicacion: De acuerdo con los criterios especificados en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Lote II: Caceres.

Importe excluido el IVA: 47.775,00 euros.
Importe del IVA: 7.644,00 euros.

Importe total: 55.419,00 euros.

5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 11 de febrero de 2010.

b) Contratista: Amfami, Mediacion Familiar, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 47.775,00 euros, mas 7.644,00 euros en concepto de IVA,
siendo el importe total de 55.419,00 euros.

Mérida, a 10 de marzo de 2010. El Secretario General, MANUEL RUBIO DONAIRE.

RESOLUCION de 10 de marzo de 201 0, de la Secretaria General, por la
que se hace publica la adjudicacion del servicio de "Punto de encuentro
familiar con ubicacidn en las ciudades de Badajoz y Plasencia, lotes I y
II”, Expte.: SE-10/05. (2010060623)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura, Consejeria de Igualdad y Empleo.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Gestion Econémico-Presupuestaria
y Contratacion.

c) Numero de expediente: SE-10/05.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de punto de encuentro familiar con ubicacién en las
ciudades de Badajoz y Plasencia.

c) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: DOE n.° 242, de
18 de diciembre de 2009.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios objetivos de adjudicacion: De acuerdo con los criterios especificados en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Lote I: Badajoz:

Importe excluido el IVA: 41.475,00 euros.
Importe del IVA: 6.636,00 euros.

Importe total: 48.111,00 euros.

Lote II: Plasencia:

Importe excluido el IVA: 41.475,00 euros.
Importe del IVA: 6.636,00 euros.

Importe total: 48.111,00 euros.

5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 11 de febrero de 2010.

b) Contratista: Amfami, Mediacion Familiar, S.L.
¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion:

Lote I: 41.475,00 euros, mas 6.636,00 euros en concepto de IVA, siendo el importe
total de 48.111,00 euros.

Lote II: 41.475,00 euros, mas 6.636,00 euros en concepto de IVA, siendo el importe
total de 48.111,00 euros.

Mérida, a 10 de marzo de 2010. El Secretario General, MANUEL RUBIO DONAIRE.
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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 9 de marzo de 201 0, del Director del Ente Publico
Extremefio de Servicios Educativos Complementarios (EPESEC), por la
que se convoca, por procedimiento abierto, la contratacion de "Once
nuevas rutas de transporte escolar, cuatro en la provincia de Badajoz y
siete en la de Caceres, para los cursos escolares 2009/2010-2011/2012",
Expte.: TRANS0903002. (2010060665)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Ente Publico Extremeno de Servicios Educativos Complementarios (EPESEC).
b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad Econdmico Administrativa.
c) Obtencion de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Negociado de Gestion Administrativa.

2. Domicilio: C/ Santa Eulalia, n.° 44,

3. Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

4, Teléfonos: 924 007907 - 924 007905.

5. Telefax: 924 304423.

6. Direccion de Internet del Perfil del Contratante: http://contratacion.juntaextremadura.net
d) Numero de expediente: TRANS0903002.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Gestion de servicio publico.

b) Descripcion del objeto: Gestion del servicio publico de transporte escolar a centros
publicos de la Junta de Extremadura.

c) Division por lotes y nimero: Once lotes (segun Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares).

d) Lugar de ejecucién: Ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
e) Plazo de ejecucion: Segun Pliego de Clausulas Administrativas.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios objetivos de adjudicacién: Son los indicados en el apartado VI del Cuadro
Resumen de Caracteristicas en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe (IVA excluido): 485.664,46 euros.
Importe IVA (7%): 33.996,51 euros.
Importe total (IVA incluido): 519.660,97 euros.
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5.- GARANTIAS:

Provisional: No se requiere.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

(o)}
1

a) Entidad: Unidad Econdmico Administrativa, Ente Publico Extremeno de Servicios Educati-
vos Complementarios (EPESEC), pag. web: http://contratacion.juntaextremadura.net/

b) Domicilio: C/ Santa Eulalia, n.° 44.

c) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.
d) Teléfonos: 924 007907 - 924 007905.
e) Telefax: 924 304423.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacidn: 15 dias naturales desde su
publicacion.

~N
"1

REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No procede.
b) Otros requisitos: Segun Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

PRESENTACION DE OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

[00]
N

a) Fecha limite de presentacion: Con anterioridad a las 14,00 horas del decimoquinto dia
natural, contado a partir del siguiente a la publicacion del presente anuncio en el DOE.
Si este Ultimo dia del plazo expresado es sabado, domingo o festivo, el plazo concluira
el dia habil siguiente.

b) Documentacion a presentar: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares: Sobre 1: Documentacion administrativa; Sobre 2: Documentacion
para valoracidon de criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor y Sobre
3: Documentacidén para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica.

c) Lugar de presentacion: En el Registro Auxiliar del Ente PUblico Extremefio de Servicios
Educativos Complementarios.

1.2 Entidad: Ente Publico Extremefio de Servicios Educativos Complementarios.
2.2 Domicilio: C/ Santa Eulalia, n.° 44,

3.2 Localidad y cdédigo postal: Mérida 06800.

4.2 N.0 de fax para notificar el envio por correo: 924 304423.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: 2 meses a
contar desde la apertura de las proposiciones.

e) Admisién de variantes: No procede.

f) En su caso, numero previsto (o nimero maximo y minimo) de empresas a las que se
pretende invitar a presentar ofertas (procedimiento restringido): No procede.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Ente Publico Extremefio de Servicios Educativos Complementarios.
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b) Domicilio: Santa Eulalia, n.% 44.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: La Mesa de Contratacion para la calificacion de la documentacidon presentada
por los licitadores en el Sobre “1” se reunira previa comunicacion a los interesados. El
resultado de la misma, y en su caso la subsanacion de la documentacion presentada,
se expondra en el tablén de anuncios del Ente Publico Extremefo de Servicios Educati-
vos Complementarios, sito en la C/ Santa Eulalia, n.° 44, de Mérida. En el mismo se
fijara el dia y hora del acto pUblico de apertura de ofertas econdmicas. De los posterio-
res actos se indicara la fecha igualmente en el tablon de anuncios.

e) Hora: Se comunicara previamente a los interesados.
10.- OTRAS INFORMACIONES:
Dirigirse al Ente Publico Extremefo de Servicios Educativos Complementarios.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:
A cuenta del adjudicatario.
12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.

13.- EN SU CASO, PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE FIGUREN LAS INFORMA-
CIONES RELATIVAS A LA CONVOCATORIA O DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS PLIEGOS:

http://contratacion.juntaextremadura.net/

Mérida, a 9 marzo de 2010. El Director del Ente PUblico Extremefio de Servicios Educativos
Complementarios (P.D. de 4/11/2009, DOE n.° 216, de 10/11/2009), JOSE MARIA VIVAS
CAMPOS.

ANUNCIO de 4 de marzo de 2010 por el que se notifica resolucion en el
expediente de responsabilidad patrimonial n.° 0176-09-7, por accidente
escolar. (2010081016)

Intentada la notificacion de la resolucion por la que se desestima la reclamacion de
responsabilidad patrimonial por accidente escolar, y no habiéndose podido practicar en el
Ultimo domicilio conocido, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se procede a su notificacion por medio del
presente Anuncio.

Asunto: Resolucion de la Direccion General Politica Educativa, por la que se desestima la
reclamacion de responsabilidad patrimonial por accidente escolar.
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Destinatario: Emiliano Jiménez Dominguez.
Numero de expediente: 0176-09-7.

Contra la resolucion que se notifica, que es definitiva en via administrativa, podra interponer-
se potestativamente recurso de reposicién ante el érgano que la dictd, en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadu-
ra, tal y como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. O bien, podrd también interponerse directamente, en el plazo de dos meses conta-
dos desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, el corres-
pondiente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Mérida. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime procedente.

El texto integro de la resolucion, se encuentra archivado en el Servicio de Informes, Normati-
va y Recursos de la Consejeria de Educacion, sito en la calle Marquesa de Pinares, 18, de
Mérida, donde podran dirigirse los interesados para el conocimiento integro del mismo en el
plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente Anuncio.

Mérida, a 4 de marzo de 2010. La Secretaria General, ELISA I. CORTES PEREZ.

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 10 de marzo de 2010, de la Gerencia del Area de Salud de
Badajoz, por la que se convoca, por procedimiento abierto, la contratacion del
servicio de "Transporte de mercancias de almacén general, farmacia, mobiliarios
y otros del Area de Salud”, Expte.: CSE/01/1110010039/10/PA. (2010060666)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Gerencia del Area de Salud de Badajoz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Contratacién Administrativa. Area
de Salud de Badajoz.

c) Numero de expediente: CSE/01/1110010039/10/PA.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Contratacion del servicio de transporte de mercancias de alma-
cén general, farmacia, mobiliarios y otros del Area de Salud de Badajoz.

b) Division por lotes y nUmero: Segun Pliego.
c) Lugar de ejecucion: Area de Salud de Badajoz.
d) Plazo de ejecucion (meses): 24 meses.



NUMERO 56
) D O Miércoles, 24 de marzo de 2010 70411

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

~
N

Importe sin IVA: 500.000,00 €.

Importe de IVA: (18%) 90.000,00 €.

Importe total: 590.000,00 €.

Extension total del contrato incluida prérroga: 1.000.000,00 € (en caso de que proceda).

GARANTIAS:

ul
1

Provisional: No procede.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (sin IVA).

OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

()]
"1

a) Entidad: Gerencia del Area de Salud de Badajoz. Unidad de Contratacién Administrativa.
b) Domicilio: Avda. de Huelva, 8-3.2 Planta.

¢) Localidad y cdédigo postal: Badajoz 06005.

d) Teléfono: 924 218158.

e) Fax: 924 218284.

f) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: 14/04/2010.

~N
N

REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
Clasificacion: Grupo: R; Subgrupo: 1; Categoria: B.

PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

(00]
1

a) Fecha limite de presentacion: 40 dias naturales contados a partir del siguiente del
envio del anuncio al DOUE (05/03/2010).

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Pliego de Cladusulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion:
1.3 Entidad: Gerencia del Area de Salud de Badajoz. Registro General.
2.2 Domicilio: Avda. de Huelva, 8.
3.2 Localidad y cdédigo postal: Badajoz 06005.
d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta:
— Si el Unico criterio de valoracion es el precio: 15 dias desde la apertura de la propo-
sicion econdmica.
— Si hay mas de un criterio: 2 meses.
e) Admision de variantes: No.
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9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Gerencia de Area de Salud de Badajoz.
b) Domicilio: Avda. de Huelva, 8.
c) Localidad y cddigo postal: Badajoz 06005.
d) Fecha y hora de apertura de plicas: Se publicara con la suficiente antelacion en el Perfil
del Contratista, en la direccion sefialada en el apartado siguiente.
10.- OTRAS INFORMACIONES:

La documentacion relativa al expediente podran descargarsela directamente de la pagi-
na: Perfil del Contratista: https://contratacion.juntaextremadura.net

11.- GASTOS DE ANUNCIO:
Seran por cuenta del adjudicatario.

Badajoz, a 10 de marzo de 2010. El Gerente del Area de Salud de Badajoz, P.D. Resolucion
de 25/11/08 (DOE n.° 234, de 03/12/08), EMILIO DOBLARE CASTELLANO.

RESOLUCION de 10 de marzo de 2010, de la Gerencia del Area de Salud
de Badajoz, por la que se convoca, por procedimiento abierto, la
contratacidn del servicio de "Mantenimiento de jardineria del Area de
Salud”. Expte.: CSE/01/1110009635/10/PA. (2010060667)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Gerencia del Area de Salud de Badajoz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Contratacion Administrativa. Area
de Salud de Badajoz.

c) Numero de expediente: CSE/01/1110009635/10/PA.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Contratacion del servicio de mantenimiento de “jardineria” del
Area de Salud de Badajoz.

b) Division por lotes y nUmero: Segun Pliego.
c) Lugar de ejecucion: Area de Salud de Badajoz.
d) Plazo de ejecucion (meses): 24 meses.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
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4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe sin IVA: 258.474.58 €.

Importe de IVA: (18%) 46.525,42 €.

Importe total: 305.000,00 €.

Extension total del contrato incluida prorroga: 516.949,15 € (en caso de que proceda).

GARANTIAS:

(5]
1

Provisional: No procede.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (sin IVA).

OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

(@)}
"1

a) Entidad: Gerencia del Area de Salud de Badajoz. Unidad de Contratacién Administrativa.
b) Domicilio: Avda. de Huelva, 8, 3.2 Planta.

c) Localidad y codigo postal: Badajoz 06005.

d) Teléfono: 924 218158.

e) Fax: 924 218284.

f) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: 14/04/2010.

REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

~N
"1

Clasificacion: Grupo: O; Subgrupo: 6; Categoria: B.

PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

[00]
N

a) Fecha limite de presentacion: 40 dias naturales contados a partir del siguiente del
envio del anuncio al DOUE (05/03/2010).

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion:
1.3 Entidad: Gerencia del Area de Salud de Badajoz. Registro General.
2.2 Domicilio: Avda. de Huelva, 8.
3.2 Localidad y cdédigo postal: Badajoz 06005.
d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta:
— Si el Unico criterio de valoracion es el precio: 15 dias desde la apertura de la propo-
sicion econdmica.
— Si hay mas de un criterio: 2 meses.
e) Admision de variantes: No.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Gerencia del Area de Salud de Badajoz.
b) Domicilio: Avda. de Huelva, 8.
c) Localidad y codigo postal: Badajoz 06005.
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d) Fecha y hora de apertura de plicas: Se publicara con la suficiente antelacion en el Perfil
del Contratista, en la direccidn sefialada en el apartado siguiente.

10.- OTRAS INFORMACIONES:

La documentacion relativa al expediente podran descargarsela directamente de la pagi-
na: Perfil del Contratista: https://contratacion.juntaextremadura.net

11.- GASTOS DE ANUNCIO:
Seran por cuenta del adjudicatario.

Badajoz, a 10 de marzo de 2010. El Gerente del Area de Salud de Badajoz, P.D. Resolucion
de 25/11/08 (DOE n.0 234, de 03/12/08), EMILIO DOBLARE CASTELLANO.

SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

ANUNCIO de 24 de febrero de 2010 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion en el expediente n.° FA-09-1568, correspondiente a la
ayuda de fomento del autoempleo. (2010081080)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la solicitud de documentacion de 24
de septiembre de 2009 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en el expedien-
te FA-09-1568, que se transcribe a continuacion a Laura Egido Rubio, con NIF 76044016], en
relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a los efectos previs-
tos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

“Examinada su solicitud de subvencidén para el establecimiento de desempleado como
trabajador autdonomo, acogida al Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decre-
to 25/2009, de 20 de febrero, por el que se regulan las ayudas para el Fomento del Auto-
empleo, se le comunica que la misma no viene acompanada de la documentacién que se
indica a continuacion:

1. Alta de Terceros cumplimentada en original de fecha actual, firmado y sellado.

2. Fotocopia compulsada de las facturas en firme de las inversiones realizadas en los concep-
tos de maquinaria, utillaje, mobiliario, elementos de transporte, obras de acondiciona-
miento de locales, instalaciones o equipos para tratamiento de la informacion a excepcion
de los programas de ordenador. A estos efectos, las facturas deberan contener: 1. Nimero
y, en su caso, serie. 2. Nombre y apellidos o denominacidon social, NIF, y domicilio del
expendedor y del adquirente. 3. Descripcion de las operaciones y contraprestacion total. 4.
Lugar y fecha de emision.
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3. Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad del solicitante de la subvencion.

Con el fin de completar los documentos necesarios para dictar resolucion se le requiere para
que en el plazo de diez dias habiles presente la documentacién solicitada, y se le advierte
que si asi no lo hace, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 42, conforme a lo dispuesto en el articulo
71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada por la reforma
introducida por la Ley 4/1999.

Mérida, a 24 de septiembre de 2009. El Técnico, Fdo.: Carmen Maria Alvarado Gonzalo”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Economia Social y
Autoempleo de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de
Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 24 de febrero de 2010. La Directora General de Empleo, ANA MARIA ROSADO
CABEZON.

ANUNCIO de 24 de febrero de 2010 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion en el expediente n.° FA-09-1638, correspondiente a la
ayuda de fomento del autoempleo. (2010081081)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la solicitud de documentacion de 29
de septiembre de 2009 de la Direccién General de Empleo del SEXPE, recaida en el expedien-
te FA-09-1638, que se transcribe a continuacion a Esteban Cuevas Gomez, con NIF
76229314T, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“1. Fotocopia compulsada de las facturas en firme de las inversiones realizadas en los conceptos
de maquinaria, utillaje, mobiliario, elementos de transporte, obras de acondicionamiento de
locales, instalaciones o equipos para tratamiento de la informacion a excepcion de los
programas de ordenador. A estos efectos, las facturas deberan contener:

— Numero y, en su caso, serie.
— Nombre y apellidos o denominacién social, NIF, y domicilio del expendedor y del adquirente.
— Descripcion de las operaciones y contraprestacion total.

— Lugar y fecha de emision.
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Si la operacion esta sujeta y no exenta del Impuesto Sobre el Valor Afiadido debe aparecer el
tipo aplicable o, en su defecto, la expresion “IVA incluido”.

A los efectos de este Decreto, las facturas que contengan los anteriores requisitos acredita-
ran el pago por si mismas, salvo que de su texto se desprenda que no tiene caracter libera-
torio firme a fecha de expedicion de la factura.

Cuando la inversidon corresponda a elementos de transporte se deberd acompafiar también
fotocopia compulsada del permiso de circulacion y de la ficha técnica del vehiculo, y cuando
corresponda a obras de acondicionamiento de locales o instalaciones, debe quedar acreditado
en la factura que dichas inversiones se han realizado en el local de la actividad.

Con el fin de completar los documentos necesarios para dictar resolucidn se le requiere para
que en el plazo de diez dias habiles presente la documentacion solicitada, y se le advierte
que si asi no lo hace, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 42, conforme a lo dispuesto en el articulo
71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada por la reforma
introducida por la Ley 4/1999.

Mérida, a 29 de septiembre de 2009. El Técnico, Fdo.: Maria del Mar Alvarez Rivera”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 24 de febrero de 2010. La Directora General de Empleo, ANA MARIA ROSADO
CABEZON.

ANUNCIO de 24 de febrero de 2010 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion en el expediente n.° FA-09-1713, correspondiente a la
ayuda de fomento del autoempleo. (2010081082)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la solicitud de documentacion de 29
de septiembre de 2009 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en el expedien-
te FA-09-1713, que se transcribe a continuacion a Manuel Blazquez Pozo, con NIF
76236534K, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“Examinada su solicitud de subvencion para el establecimiento de desempleado como trabajador
auténomo, acogida al Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decreto 25/2009, de
20 de febrero, por el que se regulan las ayudas para el Fomento del Autoempleo, se le comunica
que la misma no viene acompafada de la documentacion que se indica a continuacion:
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1. Certificado actualizado y original de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones con la Hacienda de la Comunidad Auténoma, a los efectos de percepcion de
subvenciones publicas.

2. Impreso de solicitud, debidamente cumplimentado en todos sus apartados y firmado por
el solicitante, o representante acreditado, indicando el nombre de la persona que firma.

3. Modelo de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura que se adjunta,
firmado y debidamente cumplimentado por la entidad bancaria indicada por el beneficiario
para el abono de la subvencion. En caso de que la empresa ya tenga otros Cddigos de
Cuenta Cliente dados de alta y desee cobrar la subvencion por alguna de ellas, deberd
notificarlo mediante escrito firmado por el solicitante o representante legal. En cualquier
caso deberad indicar el niUmero de expediente a que corresponde.

4. Segun el articulo 4.1.c del Decreto regulador de estas ayudas, no se tendra derecho a las
mismas, cuando con anterioridad se haya sido beneficiario de este tipo de ayudas, o se
detecten actuaciones encaminadas a la consecucion de la subvencién sin que se produzca
creacion real y efectiva de empleo. A la vista de esta informacion seria conveniente que
nos manifestase si desea continuar con la tramitacion del expediente, o si, por el contra-
rio, desiste de su solicitud.

Con el fin de completar los documentos necesarios para dictar resolucion se le requiere para que
en el plazo de diez dias habiles presente la documentacion solicitada, y se le advierte que si asi no
lo hace, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 42, conforme a lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en la redaccion dada por la reforma introducida por la Ley 4/1999.

Mérida, a 29 de septiembre de 2009. El Técnico, Fdo.: Francisco A. Dorado Acosta”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Economia Social y
Autoempleo de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de
Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 24 de febrero de 2010. La Directora General de Empleo, ANA MARIA ROSADO
CABEZON.

ANUNCIO de 24 de febrero de 2010 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion en el expediente n.°© FA-09-1866, correspondiente a la
ayuda de fomento del autoempleo. (2010081083)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la solicitud de documentacion de 16
de octubre de 2009 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en el expediente
FA-09-1866, que se transcribe a continuacion a Manuel Garcia Pérez, con NIF 08807380J, en
relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a los efectos
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previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

“Examinada su solicitud de subvencién para el establecimiento de desempleado como trabajador
auténomo, acogida al Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decreto 25/2009, de
20 de febrero, por el que se regulan las ayudas para el Fomento del Autoempleo, se le comunica
que la misma no viene acompafada de la documentacion que se indica a continuacion:

1. Certificado actualizado y original de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones fiscales y tributarias con la Administracion Tributaria a los efectos de percepcion de
subvenciones publicas.

2. Fotocopia compulsada de las facturas en firme de las inversiones realizadas en los concep-
tos de maquinaria, utillaje, mobiliario, elementos de transporte, obras de acondicionamien-
to de locales, instalaciones o equipos para tratamiento de la informacidn a excepcién de los
programas de ordenador. A estos efectos, las facturas deberan contener: 1. Numero y, en
su caso, serie. 2. Nombre y apellidos o denominacion social, NIF, y domicilio del expende-
dor y del adquirente. 3. Descripcion de las operaciones y contraprestacion total. 4. Lugar y
fecha de emision. 5. Si la operacion esta sujeta y no exenta del Impuesto Sobre el Valor
Afadido debe aparecer el tipo aplicable o, en su defecto, la expresion “IVA incluido”.

3. Impreso de solicitud, debidamente cumplimentado en todos sus apartados (incluidos el
Plan de Inversiones y el Plan Financiero), y firmada por el solicitante, o representante
acreditado, indicando el nombre de la persona que firma.

4. Modelo de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura que se adjunta,
firmado y debidamente cumplimentado por la entidad bancaria indicada por el beneficiario
para el abono de la subvencidon. En caso de que la empresa ya tenga otros Cddigos de
Cuenta Cliente dados de alta y desee cobrar la subvencion por alguna de ellas, deberd
notificarlo mediante escrito firmado por el solicitante o representante legal. En cualquier
caso deberad indicar el nimero de expediente a que corresponde.

Con el fin de completar los documentos necesarios para dictar resolucion se le requiere para que
en el plazo de diez dias habiles presente la documentacion solicitada, y se le advierte que si asi no
lo hace, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 42, conforme a lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en la redaccién dada por la reforma introducida por la Ley 4/1999.

Mérida, a 16 de octubre de 2009. El Técnico, Fdo.: Eva Isabel Herranz Mejias”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 24 de febrero de 2010. La Directora General de Empleo, ANA MARIA ROSADO
CABEZON.
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ANUNCIO de 24 de febrero de 2010 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion en el expediente n.°© FA-09-1948, correspondiente a la
ayuda de fomento del autoempleo. (2010081084)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la solicitud de documentacion de 1 de
octubre de 2009 de la Direccién General de Empleo del SEXPE, recaida en el expediente
FA-09-1948, que se transcribe a continuacion a Lokeba Ndongala Helena, con NIF
80091195C, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“Examinada su solicitud de ayuda para el establecimiento de desempleado como trabajador
autonomo, acogida al Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decreto 25/2009,
de 20 de febrero, por el que se regulan las ayudas para el Fomento del Autoempleo, se le
comunica que debera aportar la siguiente documentacion:

1. Impreso de solicitud, debidamente cumplimentado en todos sus apartados y firmado por
el solicitante, o representante acreditado, indicando el nombre de la persona que firma.
En su caso presenté el modelo de solicitud no actualizado por el nuevo Decreto 114/2008,
de 6 junio (adjunto le envio la nueva solicitud para que la cumplimente).

2. Modelo de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura, pues el recibido no
esta firmado por el interesado. O bien, el nuevo impreso adjunto incluye el apartado
“datos bancarios para el pago” que deberd cumplimentar correctamente, debiendo ser
sellado y firmado por la entidad bancaria.

Con el fin de completar los documentos necesarios para dictar resolucion se le requiere para
que en el plazo de diez dias habiles presente la documentacion solicitada, y se le advierte
que si asi no lo hace, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 42, conforme a lo dispuesto en el articulo
71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada por la reforma
introducida por la Ley 4/1999.

Mérida, a 1 de octubre de 2009. El Técnico, Fdo.: Maria Eulalia Cid Benitez-Cano”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 24 de febrero de 2010. La Directora General de Empleo, ANA MARIA ROSADO
CABEZON.
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ANUNCIO de 24 de febrero de 2010 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion en el expediente n.° FA-09-2004, correspondiente a la
ayuda de fomento del autoempleo. (2010081085)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la solicitud de documentacion de 23
de octubre de 2009 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en el expediente
FA-09-2004, que se transcribe a continuacion a Gloria Camacho Caballero, con NIF
52969326G, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

ANEXO

“Examinada su solicitud de subvencion para el establecimiento de desempleado como trabajador
auténomo, acogida al Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decreto 25/2009, de
20 de febrero, por el que se regulan las ayudas para el Fomento del Autoempleo, se le comunica
que la misma no viene acompafiada de la documentacion que se indica a continuacion:

1. Certificado actualizado y original de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones con la Tesoreria de la Seguridad Social, a los efectos de percepcion de subvencio-
nes publicas (tantos como regimenes por los que se cotice).

2. Fotocopia compulsada de las facturas en firme de las inversiones realizadas en los concep-
tos de maquinaria, utillaje, mobiliario, elementos de transporte, obras de acondicionamien-
to de locales, instalaciones o equipos para tratamiento de la informacidn a excepcion de los
programas de ordenador. A estos efectos, las facturas deberan contener: 1. Nimero y, en
su caso, serie. 2. Nombre y apellidos o denominacion social, NIF, y domicilio del expende-
dor y del adquirente. 3. Descripcion de las operaciones y contraprestacion total. 4. Lugar y
fecha de emision. 5. Si la operacion estd sujeta y no exenta del Impuesto Sobre el Valor
Afadido debe aparecer el tipo aplicable o, en su defecto, la expresion “IVA incluido”.

3. Informe original de vida laboral en los distintos regimenes de la Seguridad Social del soli-
citante de la ayuda, expedido por el 6rgano competente de la Seguridad Social. (En el
certificado obtenido de oficio no consta que estd dada de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autdnomos).

4. Modelo de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura que se adjunta,
firmado y debidamente cumplimentado por la entidad bancaria indicada por el beneficiario
para el abono de la subvencion. En caso de que la empresa ya tenga otros Cddigos de
Cuenta Cliente dados de alta y desee cobrar la subvencion por alguna de ellas, deberd
notificarlo mediante escrito firmado por el solicitante o representante legal. En cualquier
caso deberad indicar el nimero de expediente a que corresponde.

Con el fin de completar los documentos necesarios para dictar resolucion se le requiere para
que en el plazo de diez dias habiles presente la documentacidn solicitada, y se le advierte
que si asi no lo hace, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera
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ser dictada en los términos previstos en el articulo 42, conforme a lo dispuesto en el articulo
71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada por la reforma
introducida por la Ley 4/1999, de 13 de enero..

Mérida, a 23 de octubre de 2009. El Técnico, Fdo.: Eva Isabel Herranz Mejias”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 24 de febrero de 2010. La Directora General de Empleo, ANA MARIA ROSADO
CABEZON.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

ANUNCIO de 3 de marzo de 2010 sobre modificacion de la Oferta de
Empleo Publico correspondiente al afio 2007. (2010081121)

Provincia: Caceres.
Corporacion: Diputacion Provincial.
N.0 de Cddigo Territorial: 10/100.

MODIFICACION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2007
Aprobada por Resolucidn Presidencial de fecha 3 de marzo de 2010.

FUNCIONARIOS DE CARRERA

SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE ESPECIALIDAD N.° DE
SEGUN EL ART. 76 VACANTES
DE LA LEY 7/2007

A2 Administracion Técnica Técnico  Ingeniero Técnico 1
Especial Medio Informatico

Céceres, a 3 de marzo de 2010. V. B.0 El Presidente, JUAN ANDRES TOVAR MENA. El Secre-
tario, AUGUSTO CORDERO CEBALLOS.
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AYUNTAMIENTO DE MERIDA

EDICTO de 24 de febrero de 2010 sobre aprobacion definitiva del Proyecto
de Reparcelacion de la Unidad de Ejecucion UE-NO-02/150 Borde Urbano
de San Juan. (2010ED0169)

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria de fecha 14 de enero de 2010, en base al
contenido de los articulos 101 y siguientes del Real Decreto 3288/1978, de 25 de agosto,
que aprueba el Reglamento de Gestion Urbanistica, y a los articulos 43 y siguientes de la Ley
15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, y el articulo
124.4.1 de la Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local, acordd aprobar definitivamente el
Proyecto de Reparcelacion de la Unidad de Ejecucion UE-NO-02/150 Borde Urbano de San
Juan instada por D. Antonio Alonso Hernandez Montafio, en representacion de la Agrupacion
de Interés Urbanistico UE-NO-02/150 Borde Urbano de San Juan.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mérida, a 24 de febrero de 2010. La Concejala Delegada de Urbanismo, Obras e Infraestruc-
turas, ESTRELLA GORDILLO VAQUERO.

AYUNTAMIENTO DE MONROY

EDICTO de 26 de febrero de 2010 sobre aprobacion inicial del Programa de
Ejecucidn del Sector S1. (2010ED0147)

Aprobado inicialmente, por el Pleno de esta Corporacion, el Programa de Ejecucion para el
desarrollo del Sector S1 Industrial de Monroy, por el sistema de Gestion Directa, sin que
haya lugar a la presentacion de alternativas técnicas y econdmicas, ni al ejercicio del derecho
de adjudicacion preferente regulado en el articulo 136 de la LSOTEX, se anuncia para que
durante el plazo de veinte dias, a contar desde el siguiente al de la ultima publicacion de este
Edicto, los interesados puedan examinar el mismo y presentar alegaciones.

Monroy, a 26 de febrero de 2010. El Alcalde, TELESFORO JIMENEZ SIERRA.
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AYUNTAMIENTO DE MONTERRUBIO DE LA SERENA

ANUNCIO de 11 de marzo de 2010 sobre aprobacion de la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2010. (2010081122)

Provincia: Badajoz.
Corporacion: Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena.
Numero de Cddigo Territorial: 06036.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2010, aprobada por Resolucion de
Alcaldia de fecha 11 de marzo de 2010.

FUNCIONARIOS DE CARRERA

Grupo segun la Ley 7/2007, de 12 de abril: C1, por promocion interna, sistema de
concurso-oposicion. Clasificacion: Escala, Administracion General; Subescala: Administrati-
vo. Numero de vacantes: 1; Denominacion: Administrativo de Administracion General.

Grupo seguln la Ley 7/2007, de 12 de abril: C2, por promocion interna, sistema de concur-
so-oposicion. Clasificacion: Escala, Administracion Especial; Subescala: Servicios Especiales;
Clase: Personal de Oficios. NUmero de vacantes: 1; Encargado de Servicios Municipales.

Grupo segun la Ley 7/2007, de 12 de abril: C2, sistema de concurso-oposicion. Clasificacion:
Escala, Administracion General; Subescala: Auxiliar. NUmero de vacantes: 1; Denominacion:
Auxiliar de Administracion General.

PERSONAL LABORAL

Clasificacion: Laboral Fijo. Grupo B segun la Ley 7/2007, de 12 de abril, por promocion inter-
na. NUmero de vacantes: 1. Sistema de concurso-oposicion; Denominacion: Técnico Superior
de Instalaciones Electrotécnicas.

Clasificacion: Laboral Fijo. Grupo C1 segun la Ley 7/2007, de 12 de abril, por promocion
interna. NUmero de vacantes: 2. Sistema de concurso-oposicion; Denominacion: Administra-
tivo de Administracion General.

Clasificacion: Laboral Fijo. Grupo C1 segun la Ley 7/2007, de 12 de abril. Nimero de
vacantes: 2. Sistema de concurso-oposicion libre; Denominacion: Administrativo de Admi-
nistracion General.

Monterrubio de la Serena, a 11 de marzo de 2010. El Alcalde, ANTONIO BLAZQUEZ
RODRIGUEZ.
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AYUNTAMIENTO DE VALDECABALLEROS

ANUNCIO de 9 de marzo de 2010 sobre cambio de numeracion de Unidades
de Actuacion. (2010081111)

Cambio de numeracion de las Unidades de Actuacion.

En relacion a la redaccion de refundido de la MP 1/2001, lleva acompafiada una interpreta-
cion de las objeciones y términos de la Resolucion de la Comisién de Urbanismo y Ordena-
cion del Territorio de la Junta de Extremadura de 14 de febrero de 2002, cuyo asunto era:
Modificacion 1/2001 de las NNSS de planeamiento municipal de Valdecaballeros.

Dentro de esta interpretacion se realizan las siguientes modificaciones, por acuerdo de la
Corporacion:

— La M-001 (05-07-99) cred la UA 9 y UA 10.

— La M-1/1001 (14/02/2002) creaba a su vez otras UA 9 y UA 10 que no coincidian con las
anteriores, por esta razon:

e La UA 9 pasara a ser la UA 11
e La UA 10 pasara a ser la UA 12.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Valdecaballeros, a 9 de marzo de 2010. El Alcalde, DAVID BANOS ABRIL.

AYUNTAMIENTO DE VILLAFRANCA DE LOS BARROS

ANUNCIO de 9 de marzo de 2010 sobre aprobacion definitiva de Estudio de
Detalle. (2010081065)

Se pone en conocimiento del publico en general, que el Pleno de la Corporacion, es su sesion
de fecha 4 de marzo de 2010, ha aprobado definitivamente el Estudio de Detalle de las anti-
guas instalaciones de Transidesa, conforme al documento elaborado por la Oficina Técnico
Municipal de 3 de diciembre de 2009, ordenando la remision de una copia del expediente a la
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, para su depdsito en el registro
administrativo de los instrumentos de planeamiento urbanistico.

Todo ello en cumplimiento de lo establecido en el art. 79.2 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura.

Asi lo firmo y hago saber.

Villafranca de los Barros, a 9 de marzo de 2010. El Alcalde, RAMON ROPERO MANCERA.
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