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CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ORDEN de 29 de marzo de 2010 por la gue se convocan becas de
especializacion, formacion y perfeccionamiento de personal de
investigacion, en los campos del desarrollo socioecondmico regional
en determinadas titulaciones que se imparten en la Universidad

de Extremadura. (2010050089)

El 13 de marzo de 2008 se publicd en el Diario Oficial de Extremadura el Decreto 31/2008,
de 7 marzo, por el que se establecen las bases de la convocatoria para cubrir becas de espe-
cializacion, formacion y perfeccionamiento de personal de investigacion, en los campos del
desarrollo regional.

Dicho Decreto regula las bases que han de regir la concesion de becas de investigacion que
se convoquen por la Consejeria de Administracién Publica y Hacienda. Dichas becas tendran
por finalidad la investigacion en el marco del estudio, analisis, documentacion e informacion
de todos aquellos temas referentes a las lineas propuestas por el titular de la Consejeria de
Administracion Publica y Hacienda, y con el objetivo de lograr la formacion de postgraduados
en las titulaciones que en cada caso se convoquen, que deseen realizar trabajos de investi-
gacion y aprendizaje propuestos y dirigidos por la Administracion Autondmica.

Las becas de investigacion reguladas en la norma referenciada seran convocadas por Orden
del titular de la Consejeria de Administracion PUblica y Hacienda, donde se indicaran las
concretas titulaciones a las que se dirige la respectiva convocatoria.

En base a todo lo anterior, siendo necesario proceder a una nueva convocatoria, en virtud de
las competencias conferidas en el vigente ordenamiento juridico y una vez evacuados todos
los informes preceptivos,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto de la convocatoria.

1. A través de la presente Orden se convocan 20 becas de especializacion, formacion y
perfeccionamiento de investigacion, en los campos del desarrollo socioecondmico regional
para graduados superiores de Titulaciones que se imparten en la Universidad de Extrema-
dura, y obtenidas en cualquier Universidad de la Unidn Europea, cuyas bases vienen esta-
blecidas en el Decreto 31/2008, de 7 de marzo.

2. El procedimiento de concesion sera de concurrencia competitiva en los términos indicados
en el articulo 2.2 del Decreto 31/2008, de 7 de marzo.

3. El disfrute de las becas tendra una duracion de un afio desde su concesion, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 11.b) del Decreto 31/2008, de 7 de marzo, renovable por un
aflo mas a solicitud del beneficiario y siempre que a juicio de la Comision prevista en el
articulo 8 del Decreto 31/2008, de 7 de marzo, no se haya agotado la linea de investiga-
cion y exista crédito suficiente.
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4, La concesion de la beca no establece relacion laboral o funcionarial con la Junta de Extremadura.

5. La concesion de estas becas es incompatible con la percepcion de cualquier otra retribu-
cion, ayuda o beca de cualquier tipo de entidad publica o privada a excepcion de lo esta-
blecido en el articulo 14 del Decreto 31/2008, de 7 de marzo.

Articulo 2. Crédito y cuantia de las ayudas.

1. Las becas se financiaran con cargo a la partida presupuestaria 10.01.113A.481, superpro-
yecto 2005.1001.9001 “Estudios de investigacion”, cédigo de proyecto 2005.10.01.0001
“Investigacion mejora de los servicios”, de los presupuestos de la Consejeria de Administra-
cion Publica y Hacienda para 2010.

2. La cuantia individualizada de cada ayuda serd de 1.000 euros brutos mensuales para el
primer afio. Dicha cuantia se actualizara conforme al ultimo IPC interanual publicado ante-
rior a la finalizacion del primer afio, en caso de renovacion.

Articulo 3. Requisitos.

Podran solicitar las becas previstas en la presente Orden aquellas personas mayores de
edad que relnan en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias, los
siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la Unidén Europea o nacional de aquellos
Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea v ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores en
los términos en que ésta se halle definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea. También podran participar el conyuge, descendientes y descendientes del conyu-
ge de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiln afios y mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas. Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion
a familiares nacionales de otros Estados miembros cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea vy ratificados por Espafia.

b) Estar en posesion de cualquiera de las siguientes titulaciones:

— Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras.

— Licenciatura en Documentacion.

— Ingenieria en Informatica.

— Licenciatura en Derecho.

— Licenciatura en Economia.

— Licenciatura en Administracion y Direccién de Empresa.
— Licenciado en Investigacion y Andlisis de Mercados.

c) Haber finalizado los estudios universitarios en los dos cursos académicos anteriores a la
publicacion de la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida el normal desarrollo de los trabajos.
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e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de la Administra-
cion General del Estado, Autondmica, Local o Institucional.

f) No haber disfrutado de la misma beca en pasadas convocatorias.
g) Buen conocimiento del idioma Inglés o Francés.

h) Haber obtenido una nota media del expediente académico superior a 5,5 puntos sobre 10.

Articulo 4. Solicitudes.

1. Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado que figura en el Anexo I de esta
Orden, que estard disponible en la siguiente direccion de la pagina web de la Junta de
Extremadura (Portal Ciudadano), http://sede.juntaex.es/web/portal/tramites-detalle-
ciudadanos-consejerias-171/4020 e iran dirigidas a la Secretaria General de la Consejeria
de Administracion Publica y Hacienda, pudiendo presentarse en el Registro General de la
Consejeria de Administracion Publica y Hacienda (Paseo de Roma, s/n., de Mérida), asi
como en los Registros y Oficinas a los que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, vy el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el
que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas
del mismo en el &mbito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo acompafadas de la documentacion relacionada en el articulo 5 de esta Orden.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 5. Documentacion a presentar.
A las solicitudes (Anexo I) debera adjuntarse:

1. Curriculo del solicitante, en el que se haga constar exclusivamente las certificaciones acadé-
micas y experiencia profesional relacionadas con las titulaciones indicadas en el articulo
3.b), asi como su correspondiente acreditacion mediante documentos originales o fotocopias
compulsadas.

2. Fotocopia compulsada de los siguientes documentos:

a) Titulo académico o certificado acreditativo de haber terminado los estudios que dan
derecho a la obtencion del mismo.

b) Certificado oficial del expediente académico de la titulacion cursada, en el que figuren
las calificaciones obtenidas y las fechas de obtencion de las mismas.

c) En su caso, Certificaciones de Escuelas Oficiales de Idiomas.

Articulo 6. Subsanacion de errores.

De acuerdo con el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, si la solicitud y/o
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la documentacion requeridas adoleciera de algun defecto, se requerira al interesado para que
en el plazo de diez dias lo subsane, advirtiéndole que, de no hacerlo, se le tendra por desisti-
do de su peticion, previa resolucidn que deberd ser dictada en los términos previstos en el
articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 7. Comision de seleccién.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto, la Comision de seleccidn tendra la
siguiente composicion:

— Presidente: Secretaria General de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda.
— Vocales:

¢ Jefe/a de la Unidad de Régimen Juridico y Relaciones Consultivas de la Consejeria de
Administracion Publica y Hacienda.

o Jefe/a de Servicio de Contratacion y Asuntos Generales de la Consejeria de Administra-
cion Publica y Hacienda.

¢ Jefe/a de Servicio de Gestion Econdmica de la Consejeria de Administracion Plblica y
Hacienda.

e Jefe/a de Servicio de Administracion General de la Consejeria de Administracion Publica
y Hacienda.

— Secretario/a:

¢ Jefe/a de Seccion de Régimen Juridico de la Secretaria General de la Consejeria de
Administracion Publica y Hacienda.

Articulo 8. Procedimiento de seleccion.
El procedimiento de seleccion constara de dos fases:

Primera: una prueba tipo test de caracter eliminatorio consistente en 50 preguntas con varias
respuestas alternativas, de las cuales sdlo una es correcta, que versaran sobre conocimientos
propios de las tareas a realizar en la Administracion en el contexto socioeconémico de la
Comunidad Auténoma con relacion a las titulaciones objeto de la presente convocatoria.

Para superar la prueba serd necesario obtener 5 puntos sobre 10 conforme a los criterios
marcados por la propia Comision en cuanto a la distribucién y nimero de preguntas que sea
necesario contestar correctamente para obtener dicha puntuacion.

Terminada la prueba, la Comision de Seleccidn dictara acuerdo en el plazo de 10 dias que
serd publicado en el tablon de anuncios de los Servicios Centrales de la Consejeria de
Administracion Publica y Hacienda, en los Centros de Atencion Administrativa y Oficinas de
Respuesta Personalidad de la Junta de Extremadura y en la direccion indicada en el articulo
4.1, en el que se indicaran los aspirantes que han superado la misma, concediendo un
plazo de 10 dias para efectuar reclamaciones.

En el plazo de 10 dias se aprobara por la Comision la lista definitiva de aprobados, que sera
publicada en los mismos términos indicados en el parrafo anterior, y convocara para la
siguiente prueba, que habra de celebrarse en el plazo maximo de 15 dias.
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Segunda: una entrevista personal donde se tendran en cuenta los siguientes criterios, sin
que pueda exceder de 5 puntos:

a) Méritos académicos del solicitante.

b) Proyectos de investigacion relacionados con la convocatoria de que se trate.

c¢) Conocimientos informaticos avanzados en tratamiento de textos, base de datos, Internet.
d) Conocimientos de inglés y francés.

e) Cursos de formacion de postgrado.

f) Otros cursos de formacion relacionados con la convocatoria.

g) Experiencia profesional en areas relacionadas con la convocatoria.

Ademas se valorara en la entrevista, con un maximo de 5 puntos, los especiales conocimien-
tos y aptitudes de los solicitantes sobre las tareas a realizar en la Administracion en el
contexto socioecondmico de la Comunidad Autonoma con relacion a las titulaciones objeto de
la presente convocatoria.

Para la valoracion de los conocimientos de inglés y francés, la Comision podra solicitar la
asistencia de personal especializado a la entrevista personal.

Articulo 9. Resolucion.

1. Realizada la entrevista, la Comision de Seleccion dictard, en el plazo maximo de 10 dias,
acuerdo que sera publicado en el tablon de anuncios de los Servicios Centrales de la
Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, en los Centros de Atencion Administrati-
va y Oficinas de Respuesta Personalidad de la Junta de Extremadura y en la direccion indi-
cada en el articulo 4.1, detallando la lista provisional con los resultados de la puntuacién
otorgada a cada aspirante, en la que incluird dos relaciones separadas, una primera con
las solicitudes propuestas para concesion, y una segunda con las propuestas para denega-
cion, especificando las causas de denegacion en cada caso concreto, concediendo un plazo
de 10 dias para efectuar reclamaciones.

2. Transcurrido dicho plazo, la Comisidn de Seleccidn, a la vista de las reclamaciones presentadas,
elevard a través de la Unidad de Régimen Juridico y Relaciones Consultivas que actuara como
o6rgano instructor, propuesta de resolucion al Consejero de Administracion Publica y Hacienda.

3. A la vista de la propuesta de la Comisién de Seleccion, el Consejero de Administracion
Publica y Hacienda dictard resolucién en un plazo maximo de 10 dias a contar desde la
elevacion de la misma. En la notificacion que se practique a los seleccionados se indicara
la fecha de inicio del disfrute de las becas, poniendo fin dicha resolucion a la via adminis-
trativa. Asimismo, la lista definitiva de beneficiarios de la beca se publicara en el tablon de
anuncios de los Servicios Centrales de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda,
en los Centros de Atencion Administrativa y Oficinas de Respuesta Personalidad de la
Junta de Extremadura y en la direccion indicada en el articulo 4.1.

4. El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento sera de 6 meses.

Articulo 10. Obligaciones de los beneficiarios.

Los solicitantes seleccionados tendran las siguientes obligaciones:
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a) Aportar en el plazo maximo de 10 dias desde la notificacion de la resolucion de concesion
de la beca los siguientes documentos:

— Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico alguno
que impida el normal cumplimiento de los trabajos.

— Declaracion jurada de no estar sometido a expediente disciplinario o haber sido separa-
do de la Administracion Publica (Anexo II).

— Alta de terceros.

— Declaracion jurada de no estar percibiendo ninguna otra retribucion, beca o ayuda
(Anexo III).

— Declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condi-
cion de beneficiario a que se refiere el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

b) Remitir a la Comision de Seleccion, en el plazo de 3 meses desde la concesion de la beca,
una memoria detallada de las previsiones de investigaciones a realizar, para su aproba-
cion. En caso contrario, se entendera rescindida la beca.

c) Remitir a la Secretaria General de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, en
el plazo maximo de dos meses desde la finalizacion de la beca, una memoria que contem-
ple la totalidad del trabajo realizado y sus resultados.

d) Los beneficiarios llevaran a cabo las tareas en las dependencias de la Consejeria de Admi-
nistracién Publica y Hacienda, en condiciones de tiempo y lugar que se indiquen, sin que
en ningun caso puedan realizar actividades administrativas.

e) De igual forma, deberan hallarse al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma, lo que se comprobard de oficio en los términos previstos en el
Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban las medidas para la mejora de
la tramitacion administrativa y simplificacion documental asociada a los procedimientos de
la Junta de Extremadura.

f) Los beneficiarios deberan suscribir una Pdliza de Seguros individual de accidente, interven-
cion quirurgica y hospitalizacion, que debera presentar en el momento de incorporarse a
los trabajos, que cubra el periodo de disfrute de la beca. El abono de la pdliza correra a
cargo del beneficiario, sin perjuicio de que la Consejeria de Administracion Publica y
Hacienda resarza dichos gastos en el ultimo pago mensual de disfrute de beca de forma
proporcional al tiempo en que ha desarrollado los trabajos.

Articulo 11. Pagos.

El abono del importe de las becas sera efectuado mediante transferencia bancaria al intere-
sado, por meses vencidos, durante el periodo de disfrute de la misma.

Articulo 12. Reintegro de la beca.

1. Procedera el reintegro de las cantidades, incrementadas con los intereses legales corres-
pondientes, en los siguientes casos:
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a) La no realizacion o participacion en la actividad objeto de la beca, por cualquier causa.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue concedida o de las condiciones
establecidas en la presente Orden o con motivo de la concesion.

2. En su caso, podra seleccionarse al primero de los aspirantes de la lista de espera a la que
se refiere el articulo 14.

Articulo 13. Suspension temporal y renuncia a la beca.

1. En caso de que algun beneficiario de la beca realice alguna actividad laboral que suponga
incompatibilidad con la obtencion de la misma, podra solicitar la suspension temporal en
el disfrute de la beca y en la realizacion del proyecto, dejando de percibir durante ese
tiempo la retribucion correspondiente al disfrute de la misma. El tiempo maximo de
suspension sera de dos meses por afo.

2. En caso de renuncia a la beca podra seleccionarse al primero de la lista a que se refiere el
articulo siguiente.

Articulo 14. Lista de espera.

Los aspirantes que hayan superado al menos la prueba tipo test y no hayan obtenido la
puntuacion necesaria para ser beneficiarios, podran ser llamados para suplir la vacante
ocasional que pudiera producirse, segun su orden de puntuacion.

Disposicion adicional unica. Incumplimiento y reintegro.

En caso de incumplimiento de las obligaciones de la beca y para la devolucidon de la subvencion
indebidamente percibida, seran de aplicacion las causas de reintegro contempladas en el articulo
37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, entendiéndose como
sujetos obligados al reintegro los beneficiarios de las becas y como criterios de graduacion, los
meses completos percibidos y el trabajo desarrollado por los mismos en el periodo de tiempo.

Disposicion final tnica. Efectos y recursos.

La presente Orden surtira efectos el dia de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadu-
ra y, contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud de lo establecido en el
articulo 103.1.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, podra interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a dicha publicacion o,
potestativamente, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, recurso de reposicion ante el Consejero de Administracion Publica y
Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Mérida, a 29 de marzo de 2010.

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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ANEXOI

Solicitud de Becas de Especializacion, Formacion y Perfeccionamiento de Personal de Investigacion, en los campos del

Desarrollo Socioeconémico Regional.

D/D*:

Fecha de nacimiento:

D.N.L:

Domicilio:

Cadigo Postal:

Ciudad:

Provincia:

N° de teléfono:

Titulacion/es
Académica/s:

Estudios exigidos en la
convocatoria:

Otros titulos oficiales:

Documentos que se adjuntan *:

Curriculo Vital

O
Fotocopia del D.N.I. O
Titulo Académico O
Certificado oficial del expediente académico O
Otros (especificar) O

DECLARA: ser ciertos todos los datos consignados en esta solicitud y aceptar las bases de la convocatoria establecidas
en el Decreto 31/2008, de 7 de marzo, por el que establecen las bases de la convocatoria para cubrir becas de
especializacion, formaciéon y perfeccionamiento de personal de investigacion, en los campos del desarrollo

socioecondémico regional.

O Autorizo a la Consejetia de Administracién Publica y Hacienda a que solicite y recabe de otros Organismos
Publicos la informacion necesaria para comprobar los requisitos y obligaciones que resulten exigibles al amparo
de la presente solicitud, incluidas las comprobaciones a que se refiere el articulo 3 del Decreto 184/2008, de 12

de septiembre.

SOLICITA: ser admitido/a en el proceso de seleccion para la obtenciéon de una beca de investigacion
............................ 3 evreeieeineeenen A€ i

Firmado:

de 2010.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA.

* Sefialar con una X lo que proceda

Paseo de Roma s/n 06800 Mérida (Badajoz)
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ANEXO II

DECLARACION JURADA

D/D*

con D.N.I.:

DECLARO no estar sometido a expediente disciplinario ni haber sido separado de la
Administracién Publica.

En ,a , de

de 2010

Fdo.:
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ANEXO III

DECLARACI(')N JURADA DE NO ESTAR PERCIBIENDO NINGUNA OTRA
RETRIBUCION, BECA O AYUDA DE CUALQUIER TIPO DE ENTIDAD PUBLICA

O PRIVADA
D/D*
con D.N.IL.: , y domicilio en
, localidad
provincia

Declaro que actualmente no estoy percibiendo ninguna retribucion, beca o ayuda.

En

,a , de

de 2010
Fdo.:
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