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RESOLUCION de 6 de junio de 2011, de la Gerencia, por la que se
procede a publicar la relacion provisional de aprobados en el proceso
selectivo para promocion interna del personal laboral, mediante el
sistema de concurso-oposicion, convocado por Resolucion de 22 de
noviembre de 2010. (2011061189)

Mediante Resolucion de 22 de noviembre de 2010, del Rectorado de la Universidad de Extre-
madura (DOE n.° 232, de 2 de diciembre), se procedié a la convocatoria de concurso-oposi-
cién por promocion interna de personal laboral de la Universidad de Extremadura, para las
categorias profesionales de Técnico Especialista (Coordinador de Servicios), Técnico Especia-
lista de Laboratorio y Oficial de Servicios —mantenimiento basico—.

Concluido el proceso selectivo, y de conformidad con lo indicado en la base 9.5 de la referida
convocatoria se hace publica la relacion provisional de aspirantes aprobados en las distintas
plazas convocadas, y que a continuacion se cita.

Plaza de Técnico Especialista —Coordinador de Servicios—, Grupo III:

Apellidos y nombre DNI Puntuacion

Flores Polan, Rubén Jesus 28955496-7 50,200

Plaza de Técnico Especialista Laboratorio, Grupo III:

Apellidos y nombre DNI Puntuacion

Rodriguez Gallardo, Gloria 08853323-W 69,625

Plaza de Oficial de Servicios —Mantenimiento basico—, Grupo IV-A:
Desierta.

Contra la presente relacion provisional de aspirantes aprobados podra interponerse recurso
de alzada ante el Rector Magfco. de la Universidad de Extremadura, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucidn.

Badajoz, a 6 de junio de 2011.

El Gerente,
LUCIANO CORDERO SAAVEDRA
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