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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

CORRECCIÓN de errores de la Orden de 2 de junio de 2011 por la que se
convoca el proceso de admisión y matriculación para cursar Formación
Profesional del sistema educativo en régimen presencial, en centros
sostenidos con fondos públicos del ámbito de la Comunidad Autónoma de
Extremadura, durante el curso 2011-2012. (2011050214)

Detectado error en el texto de la Orden de 2 de junio de 2011, por la que se convoca el
proceso de admisión y matriculación para cursar Formación Profesional del sistema educativo
en régimen presencial, en centros sostenidos con fondos públicos del ámbito de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura, durante el curso 2011-2012, publicada en el Diario Oficial de
Extremadura núm. 111, de 10 de junio de 2011, se procede a su oportuna rectificación:

En la página 15022, artículo 12.5:

Donde dice:

«5. No podrán presentar solicitud en el periodo de junio quienes en el curso 2010-2011
se encuentren matriculados en último curso de enseñanzas cuya superación completa
suponga una prioridad menor en la admisión de los ciclos formativos solicitados
conforme a los artículos 7, 8 y 9 de esta orden y que tengan materias pendientes de
evaluar en la convocatoria septiembre».

Debe decir:

«5. No podrán presentar solicitud en el periodo de junio quienes en el curso 2010-2011
se encuentren matriculados en último curso de enseñanzas cuya superación completa
suponga una prioridad menor en la admisión de los ciclos formativos solicitados conforme
a los artículos 6 y 7 de esta orden y que tengan materias pendientes de evaluar en la
convocatoria de septiembre».
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CONSEJERÍA DE LOS JÓVENES Y DEL DEPORTE

ORDEN de 16 de junio de 2011 por la que se convocan subvenciones para
la puesta en marcha de planes locales de juventud a través del “Programa
Pueblos” durante el año 2011, al amparo del Decreto 89/2005, de 12 de
abril. (2011050217)

Mediante el Decreto 89/2005, de 12 de abril (DOE número 43, de 16 de abril), modificado
por el Decreto 43/2006, de 7 de marzo (DOE n.º 31, de 14 de marzo), se establecen las
bases reguladoras de las ayudas para entidades para el desarrollo de programas juveniles,
siendo una de estas líneas de financiación, la regulada en la Sección 3.ª del Capítulo IV del
citado decreto, denominada “subvenciones para la puesta en marcha de planes locales de
juventud a través del Programa Pueblos”.

El artículo 43.1 de la Ley 18/2010, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autónoma de Extremadura para 2011 establece limitaciones para posibilitar los
pagos anticipados en materia de subvenciones públicas. Además aprovechando el impulso a
las mancomunidades llevado a cabo mediante la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura y teniendo en cuenta la expe-
riencia en la gestión de estas ayudas a lo largo de las convocatorias ya resueltas, ha puesto
de manifiesto la necesidad de llevar a cabo una nueva modificación del Decreto 89/2005, lo
que se ha llevado a efecto mediante la aprobación del Decreto 93/2011, de 20 de mayo
(DOE n.º 101, de 27 de mayo).

El Decreto 93/2011 citado, en esencia, modifica la anterior normativa en lo referido al proce-
so de pago de las ayudas, ya que se suprimen los pagos anticipados, se clarifican los criterios
para determinar la cuantía de la subvención, se desagregan los criterios de valoración de
proyectos y, por último, se modifica su ámbito subjetivo al limitar los beneficiarios a las
mancomunidades integrales de los municipios de Extremadura.

Según el artículo 3 del referido Decreto 89/2005, convenientemente actualizado, las
subvenciones públicas objeto del presente decreto se regirán directamente por esta norma
y por las órdenes de convocatoria respectivas. Es por ello que se procede al dictado de la
presente orden.

En su virtud, a propuesta de la Directora General del Instituto de la Juventud de Extremadura,

D I S P O N G O :

CAPÍTULO I

ÁMBITO DE APLICACIÓN Y DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1. Objeto y finalidad.

1. La presente orden tiene por objeto la convocatoria de las “subvenciones para la puesta en
marcha de planes locales de juventud a través del Programa Pueblos”, establecidas en la
Sección 3.ª del Capítulo IV del Decreto 89/2005, de 12 de abril (DOE número 43, de 16
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de abril), por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para entidades
para el desarrollo de programas juveniles.

2. Las subvenciones se destinarán a programas o proyectos dirigidos a jóvenes de la Comu-
nidad Autónoma de Extremadura y que se desarrollen durante el año 2011.

3. La finalidad de las subvenciones que se establecen es fomentar y consolidar la participa-
ción libre y eficaz de la juventud en el desarrollo político, social, económico y cultural, así
como la promoción de la adecuada utilización del ocio, la calidad de vida y el bienestar de
los/las jóvenes de nuestra Comunidad Autónoma a través de programas integrales y espe-
cíficos de actuación.

Artículo 2. De los principios inspiradores.

La gestión de las subvenciones convocadas a través de la presente orden se llevará a efecto
de acuerdo con los siguientes principios:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia competitiva, objetividad, igualdad y no discriminación.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por el órgano administrativo concedente.

c) Eficiencia en la asignación y utilización de los recursos públicos.

Artículo 3. Del régimen jurídico.

Las subvenciones públicas objeto de la presente convocatoria se regirán directamente por el
Decreto 89/2005, de 12 de abril (DOE número 43, de 16 de abril), modificado por el Decreto
43/2006, de 7 de marzo (DOE n.º 31, de 14 de marzo) y por el Decreto 93/2011, de 20 de
mayo (DOE n.º 101, de 27 de mayo), y por la presente orden de convocatoria.

Artículo 4. Cuantías e imputación presupuestaria.

Para el objeto de esta convocatoria se destinará la cantidad máxima de ciento veintiún mil
quinientos euros (121.500 €). La concesión de subvenciones se imputará a los créditos
presupuestarios de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extre-
madura para 2011, con cargo a la Aplicación Presupuestaria 11.03 253B 461, Proyecto
200017005000200 y Superproyecto 200017059002.

CAPÍTULO II

DEL RÉGIMEN SUBVENCIONAL

Artículo 5. De la actividad subvencionable.

1. Se considera actividad objeto de subvención la realización, por los beneficiarios, en la
presente línea de subvención, de aquellas actuaciones que constituyan su objeto, defi-
nido en el Capítulo IV de la presente orden. Todas estas actuaciones deberán tener
cabida dentro de los fundamentos y prioridades del vigente Plan de Juventud: la convi-
vencia, ocio y tiempo libre, los valores y la participación, y la emancipación, la forma-
ción y el empleo.

Martes, 28 de junio de 2011
17678NÚMERO 123



2. De conformidad con lo dispuesto en el punto anterior, quedan excluidos de subvención, y
por lo tanto no optarán a financiación, los programas o proyectos que carezcan de reper-
cusión concreta, tanto en el colectivo destinatario como en los programas prioritarios
marcados, así como los consistentes en:

a) Actividades docentes, previstas en los planes de estudios vigentes, o aquellas que
tengan como objeto o contenido los propios de la educación formal.

b) Actividades deportivas federadas.

c) No se consideran proyectos financiables aquellos que puedan estar acogidos a progra-
mas de formación que puedan impartirse en el Centro de Formación Joven de Baños de
Montemayor de la Consejería de los Jóvenes y del Deporte.

d) Aquellos que contengan preceptos que infrinjan alguna normativa vigente.

3. Igualmente, para aquellas actuaciones que contemplen el uso de alguna instalación juve-
nil, se tendrá en cuenta su adecuación a la normativa autonómica sobre instalaciones
juveniles y demás normativa aplicable.

Artículo 6. Beneficiarios y Exclusiones generales.

1. Podrán tener acceso a las ayudas convocadas en la presente orden las mancomunidades
integrales de los municipios de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2. No podrán ser consideradas beneficiarias las entidades en las que concurra alguna de las
circunstancias recogidas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones. La justificación de no estar incursos en las prohi-
biciones contenidas en dichos apartados se realizará mediante la presentación de declara-
ción responsable en los términos expresados en el apartado 7 del mencionado precepto.

3. En atención a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, no será de aplicación lo dispuesto en el apartado d) del artículo 13.2 para la presente
línea de subvención.

Artículo 7. Colaboradores.

Podrán actuar como colaboradoras, mediante la articulación de un proceso de escucha y
consensos en la elaboración, seguimiento y ejecución de los Planes de Juventud las siguien-
tes entidades:

a) Asociaciones Juveniles.

b) Consejos de Juventud.

c) Escuelas de Formación de Educadores en el Tiempo Libre.

d) Asociaciones Culturales, de Mujeres...

e) Asociaciones Ecologistas y Medioambientales.

f) Organizaciones No Gubernamentales.
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g) Otras Entidades y personas que desarrollen actuaciones dirigidas a jóvenes.

Artículo 8. De las obligaciones de las entidades locales beneficiarias.

Son obligaciones del beneficiario:

a) Realizar la actividad subvencionable que fundamenta la concesión de las subvenciones.

b) Justificar ante el órgano concedente, en la forma y plazo establecidos en el Decreto
89/2005, de 12 de abril (DOE número 43, de 16 de abril), el cumplimiento de los requisi-
tos y condiciones, así como la realización de la actividad subvencionable.

c) Adoptar las medidas de difusión que se establezcan en la presente orden.

d) Comunicar al órgano concedente, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con ante-
rioridad a la justificación del cumplimiento de la finalidad, la obtención de otras subvencio-
nes, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad subvencionada.

e) Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución de concesión, que se halla
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa reguladora de la respectiva materia.

f) Someterse a las actuaciones de comprobación que efectúe el órgano concedente aportan-
do cuanta información le sea requerida.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamen-
te auditados en los términos exigidos por la legislación mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facul-
tades de comprobación y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrónicos, en su caso, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobación y control.

i) Incorporar de forma visible, y separada, en el material que se utilice para la difusión de los
proyectos la leyenda “Financiado por la Junta de Extremadura. Consejería de los Jóvenes
y del Deporte. Instituto de la Juventud de Extremadura”.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el Decreto
89/2005, de 12 de abril (DOE número 43, de 16 de abril), y demás normativa de aplicación.

k) Presentar memoria final conforme al artículo 20 del Capítulo III del Decreto 89/2005, de
12 de abril (DOE número 43, de 16 de abril), considerándose dicha memoria parte inte-
grante de la documentación justificativa de las subvenciones concedidas, independiente-
mente de su plazo específico de presentación.

Artículo 9. De la realización de las acciones subvencionadas.

1. Las actuaciones objeto de subvención se desarrollarán con sujeción a las condiciones,
medios, duración y demás circunstancias previstas en el Proyecto del que dependan, en
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los términos en que éste hubiere sido autorizado por la correspondiente resolución de
concesión y siempre dentro de la anualidad presupuestaria de 2011.

2. Cualquier modificación en las actuaciones proyectadas que la entidad beneficiaria propon-
ga con posterioridad a la notificación de la resolución de concesión, quedará sometida a la
aprobación del órgano concedente, el cual únicamente admitirá modificaciones del Proyec-
to subvencionado cuando el beneficiario justifique adecuadamente su necesidad o con
ellas se mejoren las condiciones de realización y gestión, sin que, en ningún caso, las
modificaciones aprobadas ocasionen un aumento de la ayuda concedida ni desvirtúen
sustancialmente el Proyecto aprobado en el acto de concesión. La modificación de los
proyectos, una vez concedida la ayuda, ha de salvaguardar la finalidad del mismo y no
afectar al principio de concurrencia que se tuvo en cuenta para determinar su cuantía y
valorar el conjunto de solicitudes.

Artículo 10. Concepto de gastos subvencionables.

A los efectos de la presente convocatoria se consideran, con carácter general, gastos subven-
cionables aquellos que, respondiendo de manera indubitada a la naturaleza de la actividad
subvencionada, se hayan originado a las entidades beneficiarias, por motivo de la realización
actuaciones proyectadas y autorizadas en la resolución de concesión.

Artículo 11. De los gastos subvencionables y normas de imputación.

1. Serán elegibles como gastos a subvencionar, los siguientes conceptos:

— Material fungible.

— Gastos de transporte.

— Gastos de personal, justificándose de conformidad con la legislación vigente.

— Gastos de estancia.

— Gastos de manutención.

— Gastos de alquiler y mantenimiento.

— Gastos de publicidad y difusión propios de la actividad.

— Otros gastos de imprenta.

2. En ningún caso el coste de adquisición de los gastos subvencionables podrá ser superior al
valor de mercado.

Artículo 12. De la cuantía de la subvención.

1. Podrá ser objeto de la ayuda la totalidad o parte de cada uno de los proyectos presentados
por la entidad solicitante, de acuerdo con lo establecido en los artículos 4, 18 y 23 de la
presente orden.
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2. La concesión de las subvenciones se otorgará a aquellas entidades solicitantes que obten-
gan mayor valoración, hasta que se extinga el crédito presupuestario previsto, conforme
los criterios de selección recogidos en el Decreto 89/2005, de 12 de abril (DOE n.º 43, de
16 de abril), y en la presente orden de convocatoria.

Artículo 13. De la forma de justificación del cumplimiento de la finalidad de la
subvención.

1. El beneficiario deberá justificar documentalmente el coste soportado para el cumplimiento
de la finalidad de la subvención mediante rendición de la cuenta justificativa, la cual debe-
rá incluir certificación por la persona que ostente las funciones de la secretaría de la enti-
dad, con el visto bueno de la presidencia, en la que conste haberse realizado la actuación
objeto de subvención conforme al proyecto aprobado en el acto de concesión, acompa-
ñándose de una relación de las actividades realizadas y sus costes, con el desglose de
cada uno de los importes subvencionables incurridos.

2. A los efectos de lo previsto en el presente artículo, se considera gasto realizado el que ha
sido efectivamente pagado a partir de la publicación de la concesión de la ayuda en el
Diario Oficial de Extremadura y con anterioridad al vencimiento del periodo de justifica-
ción, al amparo de lo previsto en el artículo 31.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Artículo 14. Del régimen de incompatibilidad de la subvención.

Las ayudas contempladas en la presente convocatoria serán compatibles con otras, cualquie-
ra que sea su naturaleza y la administración o entidad pública o privada, nacional o interna-
cional que las conceda, siempre que la suma de todas ellas, incluida ésta, no supere el coste
de la actividad subvencionada.

Artículo 15. De la subcontratación de las actividades subvencionadas.

1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 29, apartados 1 y 2, de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, la entidad beneficiaria podrá concertar con terceros la ejecución
total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvención. 

2. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20% del importe de la subvención
y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratación estará sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebración del mismo se autorice previamente por el órgano concedente a soli-
citud de la entidad beneficiaria.

3. En ningún caso podrá fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantía del
mismo y eludir el cumplimiento de los requisitos anteriores.

4. Los contratistas quedarán obligados sólo ante la entidad beneficiaria, quien asumirá la total
responsabilidad de la ejecución de la actividad subvencionada frente a la Administración y
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velará por el respeto a lo establecido en la presente orden en cuanto a la naturaleza de los
costes subvencionables, todo ello sin perjuicio del deber de colaboración a que están suje-
tos los contratistas en los procedimientos de control financiero de las subvenciones.

CAPÍTULO III

DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESIÓN

Artículo 16. Solicitudes, documentación y plazo de presentación.

1. Las solicitudes se formalizarán en impreso normalizado que figura en Anexo a la presente
orden de convocatoria, debiendo acompañarse una solicitud por cada proyecto. 

Las solicitudes y la documentación que corresponda irán dirigidas al Consejero de los
Jóvenes y del Deporte, pudiendo ser presentadas en el registro general de la Consejería
de los Jóvenes y del Deporte y del Instituto de la Juventud (Avda. Vía de la Plata, 31 CP
06800 Mérida), en los Servicios Territoriales de la citada Consejería (en Badajoz, Carretera
de San Vicente km 3, y en Cáceres, Edificio Múltiple, planta 3.ª), en los Centros de Aten-
ción Administrativa y en las oficinas de respuesta personalizada, así como en cualquiera
de las restantes oficinas de registro a las que se refiere el artículo 7.1 del Decreto
257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Único y se
regulan las funciones administrativas del mismo, en concordancia con lo dispuesto en el
artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

En el caso de que optaran por presentar su solicitud en una oficina de Correos, lo harán
en sobre abierto para que la solicitud sea fechada y sellada antes de ser certificada.

2. El plazo de presentación será de 20 días hábiles contados a partir del día siguiente a la
publicación de la respectiva orden de convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

3. Las solicitudes se acompañarán de la siguiente documentación:

a) Proyecto de Plan Mancomunado de Juventud.

b) Compromisos firmados y sellados por los responsables de las entidades colaboradoras.

c) Declaración responsable a que hace referencia el artículo 6.2 y 3 de la presente orden y
del Decreto 89/2005, de 12 de abril.

4. El Proyecto para el que se solicita subvención debe contar obligatoriamente con los
siguientes apartados, entendiéndose que aquellos aspectos que no sean completados no
podrán ser valorados a efectos de la concesión de la ayuda:

a) Justificación: principios y criterios.

b) Finalidad y objetivos del Plan Mancomunado de Juventud.

c) Participantes en el diseño del Plan Mancomunado de Juventud.

d) Programas, políticas, estructuras y recursos de que dispone la Mancomunidad. 
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e) Percepción sobre la situación actual y futura de la juventud en la Mancomunidad: prin-
cipales intereses, necesidades y demandas. 

f) Propuestas de intervención con la población joven dentro de los cuatro ejes siguientes:
Primer eje: la convivencia, el ocio y el tiempo libre, Segundo eje: los valores y la parti-
cipación, Tercer eje: la emancipación, la formación y el empleo.

g) Implicación en la ejecución y evaluación del Plan Mancomunado de Juventud.

h) Difusión del Plan Mancomunado de Juventud.

i) Financiación del Plan mancomunado de Juventud.

5. Si las solicitudes o la documentación presentada no reuniese los requisitos establecidos se
concederá un plazo de 10 días, de acuerdo con el artículo 71.1 de la LRJAP y PAC, para
que se subsane el defecto o acompañe la documentación preceptiva, con indicación de
que, si así no se hiciera, se le tendrá por desistido de su petición, previa resolución que
deberá ser dictada en los términos previstos en el artículo 42 de la mencionada ley.

6. Se valorarán especialmente aquellos Proyectos de Planes locales de Juventud que englo-
ben al mayor número posible de entidades definidas en los artículos 6 y 7, tanto en su
diseño, como en su puesta en marcha y ejecución.

Artículo 17. Instrucción del procedimiento.

1. El órgano competente para la instrucción del expediente será el Instituto de la Juventud
de Extremadura.

2. Se constituirá al efecto una Comisión de Evaluación como órgano colegiado compuesto por
los siguientes miembros:

Presidenta: La Directora General del Instituto de la Juventud de Extremadura.

Vocales:

— Presidente de la Comisión Ejecutiva del Consejo de la Juventud de Extremadura.

— Un Vocal de la Comisión Ejecutiva del Consejo de la Juventud de Extremadura.

— El Secretario Ejecutivo del Plan de Juventud.

— La Jefa de Servicio de Promoción y Gestión de Programas Juveniles del Instituto de la
Juventud de Extremadura.

— Dos vocales designados por el Instituto de la Juventud de Extremadura.

Secretario: Un funcionario/a del Instituto de la Juventud de Extremadura.

La Comisión tendrá las siguientes atribuciones:

— Evaluación de las solicitudes conforme a los criterios de valoración establecidos en el
artículo 18 de la presente orden de convocatoria.
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— Petición de los informes que se estimen necesarios para una mejor resolución de la
convocatoria.

— Concesión, en su caso, del trámite de audiencia de conformidad con lo previsto en el
artículo 84 de la LRJAP y PAC.

— Seguimiento de proyectos subvencionados.

— Formular propuesta de concesión de ayudas al órgano competente para resolver el
respectivo procedimiento.

3. En lo no previsto se aplica lo dispuesto en la LRJAP y PAC relativa a órganos colegiados,
Capítulo II del Título II.

4. Para el estudio y valoración del expediente se podrán realizar visitas a las instalaciones del
solicitante, así como requerir toda la información y documentación complementarias que
se consideren necesarias.

Artículo 18. Criterios de selección y valoración.

Para la adjudicación de las ayudas establecidas en la línea de subvenciones para la puesta en
marcha de Planes locales de Juventud a través del “Programa Pueblos”, se tendrán en cuenta
los siguientes criterios:

a) La calidad del proyecto y el programa de actividades (0-10 puntos), conforme al siguiente
desglose:

a.1) Calidad (exposición de fundamentos, razones y objetivos): 5 puntos.

a.2) Programa de actividades: 5 puntos. (Hasta dos actividades por eje: 2,5 puntos; de
tres en adelante 5 puntos).

b) Proyectos que puedan tener continuidad en el futuro sin necesidad de nueva financiación
(0-10 puntos), conforme al siguiente desglose:

b.1) Hasta dos años: 5 puntos.

b.2) De tres a cuatro años: 10 puntos.

c) Que el proyecto sea el fruto de la colaboración, tanto en la redacción como en la ejecu-
ción, del mayor número posible de entidades de las señaladas en el artículo 7 (0-5
puntos), conforme al siguiente desglose:

c.1) Hasta cinco entidades: 2,5 puntos.

c.2) Más de cinco entidades: 5 puntos.

d) Aportaciones (infraestructura, recursos económicos, voluntariado, etc.) para cada proyec-
to por parte de las entidades participantes (0-5 puntos), conforme al siguiente desglose:

d.1) Infraestructura: 1 punto.
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d.2) Recursos económicos distintos de la cofinanciación prevista en el artículo 23.

d.3) Recursos humanos: 1 punto.

d.4) Voluntariado: 1 punto.

d.5) Recursos materiales: 1 punto.

Artículo 19. Propuesta de concesión de subvenciones.

Concluida la instrucción del procedimiento, la Comisión de Evaluación realizará propuesta de
concesión o denegación de subvenciones, a través de la persona titular de la Dirección Gene-
ral del Instituto de la Juventud, al órgano competente para dictar resolución y se harán cons-
tar expresamente las solicitudes desestimadas.

Artículo 20. Resolución.

1. El órgano competente para resolver la concesión o denegación de estas subvenciones  será
el Consejero de los Jóvenes y del Deporte, a propuesta de la Comisión de Evaluación, el
cual dictará resolución en el plazo máximo de un mes desde la elevación de la propuesta.

2. El plazo máximo de resolución será de 6 meses desde la publicación de la presente orden
de convocatoria. Dicho plazo podrá suspenderse de acuerdo con lo previsto en el artículo
42.5 de la LRJAP y PAC. Transcurrido dicho plazo máximo sin haberse publicado resolución
expresa del procedimiento en el Diario Oficial de Extremadura se podrán entender desesti-
madas las solicitudes de conformidad con el artículo 44.1 de la LRJAP y PAC.

3. La resolución, además de contener pronunciamiento expreso sobre la concesión o denega-
ción de las ayudas, supondrá la aprobación de los proyectos o actuaciones subvencionadas
y por ende, de acuerdo con los cuales habrán de realizarse los mismos y a cuyo cumpli-
miento quedará condicionada la subvención concedida.

4. La resolución de concesión de la subvención conllevará el compromiso del gasto
correspondiente.

5. Se entenderá aceptada la subvención concedida transcurrido el plazo de diez días natura-
les contados desde la notificación de la resolución de concesión sin que el beneficiario
manifieste expresamente lo contrario.

Artículo 21. Memoria final.

Las entidades beneficiarias deberán presentar ante el Instituto de la Juventud de Extremadu-
ra en el mes de enero de 2012, una Memoria Final del proyecto o actuación subvencionada,
con el siguiente contenido mínimo:

I. Metodología, instrumentos y actuaciones realizadas.

II. Resultados obtenidos, cuantificados y valorados con indicación de las desviaciones sobre
los objetivos previstos.
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III. Resumen Económico.

IV. Conclusiones.

V. Dossier compuesto de recortes o fotocopias de anuncios en medios de comunicación escri-
tos, así como documentación acreditativa de anuncios en otros medios de comunicación,
además de dossier de ejemplares de los programas, carteles, fotografías y demás material
gráfico, escrito, sonoro o visual donde conste expresamente el patrocinio del Instituto de
la Juventud de Extremadura —Junta de Extremadura—.

CAPÍTULO IV

SUBVENCIONES PARA LA PUESTA EN MARCHA DE PLANES LOCALES DE JUVENTUD
A TRAVÉS DEL “PROGRAMA PUEBLOS”

Artículo 22. Fines y objetivos.

La presente línea de ayudas se dirige de manera inmediata a la financiación de actuaciones
consistentes en el diseño y la puesta en marcha de Planes locales de Juventud, debiendo
abordar materias de todos y cada uno de los ejes recogidos en el artículo 16.4.f).

Artículo 23. Financiación.

1. El gasto que conlleva esta línea de actuación se financiará con cargo al Superproyecto
200017059002, denominado Plan Integral de Juventud, con imputación a las aplicaciones
presupuestarias que se establecen en el artículo 4 de la presente orden de convocatoria.

2. Los proyectos serán cofinanciados por parte de la Junta de Extremadura hasta un máximo
de 18.000 euros por cada entidad beneficiaria, pudiendo ser menor en función de la
puntuación obtenida por cada proyecto, de acuerdo con los criterios de valoración y selec-
ción establecidos en el artículo 17.2 del Decreto 89/2005 y el artículo 18 de la presente
orden de convocatoria.

3. Las Entidades beneficiarias cofinanciarán los proyectos, aportando la Junta de Extremadu-
ra hasta un máximo del 75% del coste total de los mismos.

Artículo 24. Abono de las ayudas y justificación de las subvenciones.

1. El pago de las ayudas concedidas será propuesto por la Consejería competente en materia
de juventud, y hecho efectivo por la Consejería competente en materia de Hacienda en el
plazo que resulte de su sistema contable, de la siguiente forma:

a) Se procederá a transferir el primer 50% de la cantidad total concedida previa justifica-
ción del empleo de este primer 50%, por parte de la entidad beneficiaria.

b) El mismo proceso se seguirá para el pago del segundo 50%, una vez justificado el
segundo 50% de la subvención concedida.

2. La justificación de los gastos, efectivamente realizados y pagados, se llevará a cabo
mediante la presentación de certificación suscrita por la Secretaría-Intervención con el
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visto bueno de la Presidencia de la Mancomunidad. En todo caso, la entidad beneficiaria
de la ayuda deberá proceder a justificar el 100% de la misma con la fecha límite del 1 de
diciembre del año a que se refiera la respectiva convocatoria. Entre la aportación docu-
mental justificativa del primer 50% y la del segundo 50% deberá mediar un plazo mínimo
de 20 días.

Las facturas y demás documentos justificativos serán conservados por la entidad, pudién-
dole ser solicitados en cualquier momento por la consejería y organismo competente en
materia de juventud o la Intervención General de la Junta de Extremadura en el ejercicio
de sus competencias de control del gasto público.

3. De conformidad con el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, que regula el régimen general
de concesión de subvenciones, no se exigirá certificado de estar al corriente en las obliga-
ciones tributarias con el Estado y frente a la Seguridad Social. La acreditación de que los
beneficiarios se hallan al corriente de sus obligaciones con la Hacienda Autonómica será
comprobada de oficio por el órgano gestor de las ayudas conforme al artículo 30.

CAPÍTULO V

DEL RÉGIMEN DE CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE LA FINALIDAD

Artículo 25. Actuaciones de comprobación.

El Instituto de la Juventud de Extremadura comprobará la adecuada justificación de la
subvención, así como la realización de la actividad, en su realidad y regularidad, y el cumpli-
miento de la finalidad que determina su concesión, mediante los mecanismos de inspección y
control que estime convenientes.

Artículo 26. De la obligación de colaboración.

Las entidades beneficiarias, así como los terceros relacionados con el objeto de la subvención
o su justificación, estarán obligados a prestar su colaboración y facilitar cuanta documenta-
ción sea requerida en el ejercicio de las actuaciones de inspección y control.

Artículo 27. Del reintegro de la subvención.

1. Procederá el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos previstos en el artículo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Sin perjuicio de lo anterior, cuando el cumplimiento del beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite una actuación inequívoca tendente a la
satisfacción de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendrá determinada por el crite-
rio de proporcionalidad, de conformidad con la Ley General de Subvenciones. Para deter-
minar el grado de cumplimiento de los beneficiarios se evaluarán las memorias remitidas
al Instituto de la Juventud de Extremadura, procediendo a su baremación en función de
los criterios de valoración establecidos en el artículo 18 de la presente convocatoria. Si la

Martes, 28 de junio de 2011
17688NÚMERO 123



puntuación obtenida en esta nueva baremación fuese menor a aquella por la que se
concedió la ayuda se procederá de la siguiente forma:

a) En los casos en que la puntuación obtenida sea menor a aquella por la que se concedió
la ayuda y superior al 80% de ésta, se entenderá un incumplimiento parcial, que
conllevará el reintegro proporcional de la ayuda en un porcentaje que resulte de la
resta del 100%, cumplimiento total, menos el porcentaje de incumplimiento de la
ayuda concedida.

b) En los casos en que la puntuación obtenida sea inferior al 80% de aquella por la que se
concedió la ayuda se entenderá que no se dan las circunstancias similares a las que
posibilitaron el otorgamiento de la ayuda, por lo que será de aplicación el artículo 38.1
del Decreto 89/2005, de 12 de abril, al no cumplirse la finalidad para la que la subven-
ción fue concedida. 

3. Procederá del mismo modo el reintegro del exceso de subvención obtenido por el benefi-
ciario sobre el coste de la actividad subvencionada, así como la exigencia del interés de
demora correspondiente.

4. Además de las entidades beneficiarias, responderán, con carácter subsidiario, de la obli-
gación de reintegro total o parcial de la subvención percibida objeto de la presente
orden, más los correspondientes intereses de demora, las personas que ostenten la
representación legal de las entidades beneficiarias que no realizasen los actos necesa-
rios que fueren de su incumbencia para el cumplimiento de las obligaciones infringidas,
adoptasen acuerdos que hicieran posibles los incumplimientos o consintieran el de quie-
nes de ellos dependan.

5. Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de Derecho Público.

6. El Instituto de la Juventud de Extremadura será el órgano competente para proponer la
procedencia del reintegro de las subvenciones reguladas en el Decreto 89/2005, de 12 de
abril, al órgano competente, previa tramitación del correspondiente procedimiento, en el
que se garantizará, en todo caso, la audiencia del interesado.

7. La obligación de reintegro será independiente de las sanciones que, en su caso, resulten
exigibles.

Artículo 28. Del control financiero de la subvención.

La adecuada y correcta obtención de la subvención por parte del beneficiario, la adecuada y
correcta justificación y financiación de las actividades subvencionadas y el cumplimiento de
las obligaciones de aquél en la gestión y aplicación de la ayuda concedida podrán ser objeto
de control financiero por parte de la Intervención General de la Junta de Extremadura confor-
me al procedimiento y a los efectos previstos en la normativa de aplicación.

Artículo 29. Del régimen sancionador.

1. Las infracciones, sanciones y responsabilidades en materia de subvenciones estableci-
das en el Decreto 89/2005, de 12 de abril, se regirán por lo dispuesto en la Ley 5/2007,
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de 19 de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura y supletoriamente por lo
dispuesto en la legislación estatal en la materia. 

2. Las sanciones serán acordadas e impuestas por el titular de la Consejería de los Jóvenes y
del Deporte.

Artículo 30. De la comprobación de oficio de las deudas tributarias.

La acreditación de que los beneficiarios se hallan al corriente de sus obligaciones con la
Hacienda autonómica podrá ser comprobada de oficio por el Instituto de la Juventud de
Extremadura siempre que el interesado hubiere conferido expresamente en la solicitud de la
subvención su autorización para que el órgano gestor recabe directamente el correspondien-
te certificado.

Disposición final primera. Ejecución y desarrollo.

Se faculta al titular del Instituto de la Juventud de Extremadura para dictar, en el ámbito de
sus competencias, cuantos actos administrativos sean necesarios para garantizar el cumpli-
miento y desarrollo de la presente convocatoria.

Disposición final segunda. Eficacia.

La presente orden tendrá efectos a partir del día siguiente al de su publicación en el Diario
Oficial de Extremadura.

Disposición adicional tercera. Recursos.

Contra la presente orden, que agota la vía administrativa según lo establecido en el artículo
103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura, los interesados podrán interponer potestativamente recurso
de reposición en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente a su publicación, según
lo establecido en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, en la
redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

También podrán interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos
meses contados desde el día siguiente a su publicación conforme a lo dispuesto en el artículo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

En caso de haber interpuesto recurso de reposición no podrá impugnar en vía contencioso-
administrativa hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestima-
ción presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier
otro que estime procedente.

Mérida, a 16 de junio de 2011.

El Consejero de los Jóvenes y del Deporte,

CARLOS JAVIER RODRÍGUEZ JIMÉNEZ
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y HACIENDA

ORDEN de 20 de junio de 2011 por la que se modifica la Orden de 29 de
noviembre de 2010 por la que se nombran los Tribunales de Selección que
han de valorar las pruebas selectivas convocadas por la Orden de 8 de junio
de 2010 para turno de ascenso del personal laboral al servicio de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura. (2011050219)

Por Orden de 29 de noviembre de 2010 se nombraron los Tribunales de Selección que han de
valorar las citadas pruebas selectivas, siendo modificados posteriormente, alguno de ellos,
por distintas causas previstas en la normativa vigente.

A la vista de la renuncia, por razones personales, presentada por un miembro titular del
Tribunal n.º 2, se procede a la modificación del mismo.

En virtud de las competencias atribuidas en materia de personal, esta Consejería de Adminis-
tración Pública y Hacienda,

D I S P O N E :

Modificar el Tribunal n.º 2 afectado por la renuncia, mediante el nombramiento del nuevo
miembro que ha de intervenir en el citado tribunal, el cual queda compuesto según se expre-
sa en Anexo a esta orden. 

Mérida, a 20 de junio de 2011.

El Director General de 
Recursos Humanos y Función Pública

(PD Resolución de 24 de marzo de 2011
(DOE n.º 61, de 29 de marzo)),

JUAN CARLOS ESCUDERO MAYORAL

Martes, 28 de junio de 2011
17692NÚMERO 123

II AUTORIDADES Y PERSONAL



Martes, 28 de junio de 2011
17693NÚMERO 123

A N E X O

TRIBUNAL N.º 2

■

• • •



ORDEN de 20 de junio de 2011 por la que se modifica la Orden de 14 de
marzo de 2011 por la que se nombran los Tribunales de Selección que han de
valorar las pruebas selectivas convocadas por la Orden de 13 de octubre de
2010 para el acceso a puestos vacantes del Grupo IV de personal laboral de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura. (2011050218)

Por Orden de 14 de marzo de 2011 se nombraron los Tribunales de Selección que han de
valorar las pruebas selectivas convocadas por Orden de 13 de octubre de 2010, para el acce-
so a puestos vacantes del Grupo IV de personal laboral de la Administración de la Comunidad
Autónoma de Extremadura.

A la vista de la renuncia, por razones personales, presentada por un miembro titular del
Tribunal n.º 3, se procede a la modificación del mismo.

En virtud de las competencias atribuidas en materia de personal, esta Consejería de Adminis-
tración Pública y Hacienda,

D I S P O N E :

Modificar el Tribunal n.º 3 afectado por la renuncia, mediante el nombramiento del nuevo
miembro que ha de intervenir en el citado tribunal, el cual queda compuesto según se expre-
sa en Anexo a esta orden. 

Mérida, a 20 de junio de 2011.

El Director General de 
Recursos Humanos y Función Pública

(PD Resolución de 24 de marzo de 2011
(DOE n.º 61, de 29 de marzo)),

JUAN CARLOS ESCUDERO MAYORAL
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ORDEN de 20 de junio de 2011 por la que se modifica la Orden de 14 de
marzo de 2011 por la que se nombran los Tribunales de Selección que han de
valorar las pruebas selectivas convocadas por la Orden de 13 de octubre de
2010 para el acceso a puestos vacantes del Grupo II de personal laboral de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura. (2011050220)

Por Orden de 14 de marzo de 2011 se nombraron los Tribunales de Selección que han de
valorar las pruebas selectivas convocadas por Orden de 13 de octubre de 2010, para el acce-
so a puestos vacantes del Grupo II de personal laboral de la Administración de la Comunidad
Autónoma de Extremadura.

A la vista de la renuncia, por razones personales, presentada por un miembro titular del
Tribunal n.º 3, se procede a la modificación del mismo.

En virtud de las competencias atribuidas en materia de personal, esta Consejería de Adminis-
tración Pública y Hacienda,

D I S P O N E :

Modificar el Tribunal n.º 3 afectado por la renuncia, mediante el nombramiento del nuevo
miembro que ha de intervenir en el citado tribunal, el cual queda compuesto según se expre-
sa en Anexo a esta orden.

Mérida, a 20 de junio de 2011.

El Director General de 
Recursos Humanos y Función Pública

(PD Resolución de 24 de marzo de 2011
(DOE n.º 61, de 29 de marzo)),

JUAN CARLOS ESCUDERO MAYORAL
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2011, de la Dirección General de Personal
Docente, por la que se establece el procedimiento para la adjudicación de
destinos al personal docente interino de los cuerpos de Profesores de
Enseñanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formación Profesional,
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Música y Artes
Escénicas, Profesores de Artes Plásticas y Diseño y de Maestros de Taller de
Artes Plásticas y Diseño, para el curso escolar 2011/2012. (2011061328)

Atendiendo a razones de gestión educativa y con la finalidad de asegurar un adecuado
comienzo del curso escolar 2011-2012, garantizando la presencia de todos los profesores en
los centros docentes en fechas previas al inicio de las actividades lectivas, resulta necesario
establecer el procedimiento y calendario de adjudicación de destinos a los integrantes de las
listas de espera.

En virtud de lo anteriormente expuesto, y previa negociación con las organizaciones
sindicales presentes en la mesa sectorial, esta Dirección General ha resuelto dictar las
siguientes normas para la adjudicación de destinos a los integrantes de las listas de espe-
ra de los Cuerpos de Profesores de Enseñanza Secundaria, Profesores Técnicos de Forma-
ción Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Música y
Artes Escénicas, Profesores de Artes Plásticas y Diseño y de Maestros de Taller de Artes
Plásticas y Diseño: 

BASE 1. PARTICIPANTES.

1.1. Están obligados a participar los siguientes integrantes de las listas de espera de los
Cuerpos de Profesores de Enseñanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formación
Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Música y Artes
Escénicas, Profesores de Artes Plásticas y Diseño y de Maestros de Taller de Artes Plásti-
cas y Diseño aprobadas por Resolución de la Dirección General de Personal Docente de
14 de junio de 2010 (DOE núm. 119, de 23 de junio).

Dichas listas de espera, una vez actualizadas de conformidad con lo indicado en las
Bases VIII y IX de la Resolución de 15 de febrero de 2010 de la Dirección General de
Personal Docente, por la que se convoca procedimiento para la integración por primera
vez en listas de espera de los cuerpos docentes no universitarios y para actualización de
los méritos de quienes ya formen parte de las mismas (DOE núm. 34, de 19 de febre-
ro), se harán públicas en la página de internet http://profex.educarex.es.

a) Los incluidos en los intervalos que, para cada especialidad, se indican en el Anexo I,
sin perjuicio de las exclusiones realizadas o que se realicen hasta la finalización del
presente curso escolar por rechazar puestos de trabajo sin causa justificada.

b) Todos los aspirantes que tengan reconocida la condición de discapacitados en las
listas de espera de las especialidades indicadas en el Anexo I.
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1.2. Los convocados que no presenten la solicitud de participación en el plazo indicado en el
apartado 2.4 de la presente resolución, serán excluidos de las listas de todos los cuer-
pos y especialidades, de conformidad con el artículo 13.2 letra g) del Decreto 98/2007.

1.3. Aquellos convocados por más de una especialidad podrán optar por presentar solicitud
en una, en varias o en todas ellas, lo que conllevará, en las no solicitadas, su reserva y,
en consecuencia, no será llamado en dichas especialidades durante ese curso escolar ni
para vacantes ni para sustituciones.

1.4. En el caso de que un convocado no solicite todos los centros y, como consecuencia de ello,
no se le asigne alguna vacante, y siempre que un solicitante situado por detrás de él en la
lista obtenga destino, se entenderá que se reserva durante ese año y no será llamado ni
para vacantes ni para sustituciones durante ese curso escolar en esa especialidad. 

BASE II. SOLICITUDES. 

2.1. Forma. 

2.1.1. Los convocados deberán presentar una única solicitud para todas las especialidades
en las que participen o una solicitud por cada especialidad, conforme al modelo que
figura en el Anexo II, en la dirección de Internet http://profex.educarex.es. Dicha
solicitud, una vez cumplimentada vía Internet, deberá ser impresa y presentada en
cualquiera de los lugares indicados en la Base 2.3. Todas las solicitudes deberán
ser cumplimentadas en la citada dirección de Internet, no siendo válidas aquellas
que no lo sean por este medio.

2.1.2. En el supuesto de estar interesado únicamente en la priorización de determinados
centros, consignará éstos ordenadamente en su petición, pudiendo solicitar a la Admi-
nistración que le incorpore de oficio en su petición el resto de centros en el orden en
que aparecen publicados en la dirección de Internet http://profex.educarex.es. 

2.1.3. La solicitud de centros efectuada en este procedimiento dejará de tener vigencia
una vez que sea resuelto éste.

2.2. Órgano al que se dirige.

Las solicitudes se dirigirán a la Dirección General de Personal Docente.

2.3. Lugar de presentación.

2.3.1. Las solicitudes se presentarán en los siguientes registros:

— Delegación Provincial de Educación de Badajoz: Avda. de Europa, 2.

— Delegación Provincial de Educación de Cáceres: Avda. de Miguel Primo de
Rivera, 2.

— Dirección General de Personal Docente: Plaza de España, 8. Mérida.

2.3.2. Asimismo podrán presentarse en los Centros de Atención Administrativa, en las
Oficinas de Respuesta Personalizada de la Junta de Extremadura, o en cualquiera
de los registros u oficinas a que se refiere el artículo 7.1 del Decreto 257/2009,
de 18 de diciembre, por el que se implanta un sistema de registro único y se
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regulan las funciones administrativas del mismo, en concordancia con lo dispues-
to en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídi-
co de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.
En caso de optar por presentar la solicitud en una oficina de Correos, lo harán en
sobre abierto para que la solicitud sea fechada y sellada antes de ser certificada.

2.4. Plazo de Presentación. 

El plazo de presentación de solicitudes será de 10 días hábiles contados a partir del
siguiente a la publicación de esta resolución en el Diario Oficial de Extremadura.

2.5. Petición de destino.

2.5.1. Los participantes en este proceso deberán indicar en su solicitud la lista ordenada
de centros seleccionados.

2.5.2. Cualquier dato omitido o consignado erróneamente por el interesado y que afecte
a la adjudicación de puestos, no podrá ser invocado por éste a efectos de futuras
reclamaciones, ni considerar por tal motivo lesionados sus intereses y derechos. 

BASE III. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN. 

3.1. La adjudicación de destinos se realizará informáticamente siguiendo el orden en que
aparecen publicados en el Anexo I de esta resolución los cuerpos, y dentro de ellos, las
especialidades. No se adjudicarán en ningún caso destinos correspondientes a la provin-
cia a la que el participante haya renunciado.

3.2. En el caso de que a un participante que forme parte de dos o más listas se le adjudique
destino en alguna de ellas se entenderá que el solicitante opta por ella y, en consecuen-
cia, quedarán sin efecto el resto de peticiones que hubiera podido hacer en los siguien-
tes cuerpos y especialidades. 

3.3. La obtención de un destino en cualquiera de las especialidades solicitadas implicará la
imposibilidad de ser llamado para cualquier otra especialidad durante el curso escolar
2011/2012. 

Excepcionalmente, si el interesado al que se le adjudique una plaza de los Cuerpos de
Profesores Técnicos de Formación Profesional o de Maestros de Taller de Artes Plásticas y
Diseño por este procedimiento, pertenece a listas de espera del Grupo A1, no será dado
de baja en estos cuerpos permitiendo su llamamiento en los mismos hasta la fecha oficial
de comienzo de las actividades lectivas en la plaza del Cuerpo de Profesores Técnicos de
Formación Profesional o de Maestros de Taller de Artes Plásticas y Diseño.

3.4. Los aspirantes a los que se adjudique una plaza por este procedimiento que rechacen
ésta, sin que medie alguna de las causas contempladas en el artículo 13 del Decreto
98/2007, de 22 de mayo, serán excluidos de las listas con carácter definitivo.

No obstante, los aspirantes a los que se adjudique una plaza por este procedimiento
que figuren en una única lista o en varias, de conformidad con el artículo 12.3 del citado
Decreto, podrán rechazar dicha plaza para lo cual deberán renunciar a la misma por
escrito dirigido a la Dirección General de Personal Docente en el plazo de cinco días
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naturales contados a partir del día siguiente al de la publicación de la adjudicación. En
este caso, dichos aspirantes no serán llamados durante ese curso escolar para ninguna
plaza o sustitución de ningún cuerpo o especialidad.

3.5. Los interesados que no hubiesen obtenido vacante por haber sido adjudicadas a otros
aspirantes con mejor derecho, permanecerán en la lista de la especialidad o especialida-
des de que formen parte para su eventual llamamiento de cobertura de vacantes que
surjan posteriormente o para sustituciones que se produzcan a lo largo del curso escolar
2011/2012, aplicándose el régimen general de cobertura de interinidades. 

3.6. En ningún caso se adjudicarán plazas no solicitadas, salvo lo dispuesto en la Base 2.1.2.

BASE IV. VACANTES.

4.1. Las vacantes que se oferten serán objeto de publicación con antelación a la adjudicación
de destinos en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales de Educación y
de la Dirección General de Personal Docente, así como en la página web
http://profex.educarex.es. Sólo serán objeto de adjudicación las vacantes previstas en
la planificación educativa para el curso escolar 2011/2012.

4.2. A las vacantes publicadas les será de aplicación la reserva contemplada en el Decreto
47/2003, de 22 de abril, para las personas con discapacidad que figuran en las listas y que
cuentan con este derecho de acuerdo con la citada norma y la resolución por la que se convo-
caban los procesos selectivos pertenecientes a la oferta de empleo público del año 2011.

4.3. Las vacantes que surjan con posterioridad como consecuencia bien de nuevas necesida-
des, bien de modificación de situaciones administrativas de los funcionarios con destino
definitivo, bien por renuncias, serán asignadas a los siguientes en la lista que no hayan
obtenido vacante ni se hayan reservado durante ese curso escolar de acuerdo con el
procedimiento descrito en apartado 6.I.

4.4. Las vacantes a tiempo parcial se ofertarán una vez haya finalizado la adjudicación de
vacantes a tiempo completo. La adjudicación de estas vacantes se realizará por el
procedimiento establecido en la Base VI a los aspirantes que no hayan obtenido destino
en la adjudicación informatizada, o no se hayan reservado, siguiendo el orden en el que
figuren en las listas, en las respectivas especialidades.

4.5. Las vacantes de los ámbitos de los Departamentos de Orientación y las de Cultura Clási-
ca se definirán según el perfil que se necesite en cada caso y se añadirán a las vacantes
de la especialidad correspondiente.

BASE V. PUBLICACIÓN DE DESTINOS. 

5.1. La adjudicación de destinos tendrá lugar en la primera semana del mes de septiembre,
mediante resolución del Director General de Personal Docente que se publicará en los
tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales de Educación y en la página web
http://profex.educarex.es.

En el caso de que deba anularse una vacante asignada, se realizará una nueva asigna-
ción al interesado de entre las plazas disponibles, sin que, en aras de garantizar el
correcto funcionamiento del servicio público educativo, se proceda a modificar el resto
de asignaciones realizadas.
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5.2. Los aspirantes deberán personarse en el centro adjudicado en la fecha que se indique en
la resolución citada en el apartado 5.1. 

5.3. Se entenderá que renuncian al puesto ofertado quienes no se presenten en el centro en
la fecha indicada procediéndose a su exclusión de las listas de espera, salvo que concu-
rran algunas de las circunstancias previstas en el artículo 12.4 del Decreto 98/2007, de
22 de mayo, y que deberán acreditarse en el plazo de los 10 días naturales siguientes. 

5.4. La adjudicación de plaza mediante este procedimiento no prejuzga que se reconozca a
los interesados la posesión de los requisitos exigidos para ello. Cuando de la documen-
tación que debe presentarse en caso de ser llamado, o de cualquier otra circunstancia,
se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los interesados decaerán en todos
los derechos que pudieran derivarse de su participación en este procedimiento, median-
te resolución motivada del órgano que lo nombró.

BASE VI. LLAMAMIENTOS POSTERIORES.

6.1. Tras la adjudicación anterior, las plazas que no se hayan cubierto, o que puedan surgir
con posterioridad a la fecha de adjudicación, así como las sustituciones necesarias a lo
largo del curso se llevará a cabo bien a través de convocatorias periódicas que se anun-
ciarán en los tablones de anuncio tanto de las Delegaciones Provinciales de Educación,
como de la Dirección General de Personal Docente y en la página web de la Consejería
de Educación, http://profex.educarex.es o bien a través de llamadas telefónicas a los
interesados cuando las necesidades del servicio así lo exijan.

6.2. La asignación de una de estas vacantes producirá su baja en la lista, o listas en el caso
de que figure en más de una, durante el periodo que dure su nombramiento. 

6.3. Si rechaza la vacante ofrecida, o renuncia a la aceptada, sin que medie alguna de las
causas contempladas en el Decreto 98/2007, de 22 de mayo, será excluido de las listas
con carácter definitivo. 

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, los interesados podrán
interponer potestativamente, recurso de reposición ante esta Dirección General en el plazo de
un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación, conforme a lo establecido en los
artículos 107, 109, 110 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, en la redacción dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el artículo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, o bien en el
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del domicilio del demandante
o el correspondiente a la sede de este órgano administrativo, conforme a lo establecido en los
artículos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 14 de junio de 2011.

El Director General de Personal Docente,

DIEGO JOSÉ GÁLVEZ DÍAZ
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CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2011, de la Dirección General de Trabajo,
por la que se dispone la publicación del “Pacto entre el Servicio Extremeño
de Salud y la Organización Sindical SATSE, en materia de derechos
sindicales”. (2011061248)

Según lo establecido en el artículo 38.6 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico
del Empleado Público, el Servicio Extremeño de Salud (SES) ha remitido a esta Dirección
General de Trabajo, para su publicación, el texto del “Pacto entre el Servicio Extremeño de
Salud y la Organización Sindical SATSE, en materia de derechos sindicales”, suscrito por el
SES y la organización sindical.

A tal efecto, esta Dirección General de Trabajo,

R E S U E L V E :

Disponer la publicación del texto del citado Acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura, para
general conocimiento de los posibles interesados.

Mérida, a 2 de junio de 2011.

El Director General de Trabajo,

JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR
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PACTO ENTRE EL SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD Y LAS ORGANIZACIÓN SINDICAL SATSE,
EN MATERIA DE DERECHOS SINDICALES

En Mérida, el día 16 de marzo 2011, los representantes del Servicio Extremeño de Salud y de
la Organización Sindical SATSE, miembros de la Mesa Sectorial de Sanidad, acuerdan suscri-
bir el presente

PACTO

ÁMBITO DE APLICACIÓN

Artículo 1.

El presente Pacto será de aplicación a todo el personal, ya sea estatutario, funcionario, o
laboral, que preste servicio en el Servicio Extremeño de Salud, así como al Sindicato firman-
te del presente Pacto.

VIGENCIA

Artículo 2.

El presente Pacto entrará en vigor al día siguiente de su firma, publicándose en el Diario
Oficial de Extremadura. Su vigencia permanecerá hasta la sustitución por el nuevo Pacto
que proceda.

SECCIONES SINDICALES

Artículo 3.

1. Los trabajadores afiliados a un Sindicato podrán constituir Secciones Sindicales de confor-
midad con lo previsto en sus estatutos. El Sindicato podrá constituirla en cualquier Área
de Salud y/o Servicios Centrales del Servicio Extremeño de Salud, conforme lo establecido
en el punto 5 del presente artículo.

2. Las Secciones Sindicales serán conjuntas para todo el personal, ya sea funcionario, estatu-
tario o laboral.

3. Con el fin de que la Sección sea reconocida como tal y sus representantes puedan disfru-
tar, si procede, de los derechos y garantías que las leyes les reconocen, el Sindicato debe-
rá inscribir su constitución en la Oficina Pública de Registro de la Consejería de Igualdad y
Empleo y comunicar dicho acto a la Secretaría General que lo pondrá en conocimiento de
la Gerencia de Área correspondiente, para su conocimiento y consiguientes efectos dentro
del plazo establecido en el presente Pacto.

4. A efectos de constitución de las Secciones Sindicales que gocen de los derechos y garantías
previstos en el art. 10.3 de la LOLS, se entenderá por centros de trabajo las distintas Áreas
de Salud y los Servicios Centrales del SES, por lo que podrán constituirse 8 Secciones
Sindicales, una por cada Área y una más en los Servicios Centrales.

5. El número de Delegados Sindicales por cada Sección Sindical de los Sindicatos que hayan
obtenido el 10% de los votos en la elección a órganos de representación del Servicio
Extremeño de Salud, será mínimo de uno y máximo de cinco hasta un total de veintisiete.
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Si no ha obtenido el 10% de los votos tendrá derecho a designar un solo Delegado Sindi-
cal en aquellas Áreas donde haya obtenido el Sindicato representación.

6. El número de horas de crédito horario de los Delegados Sindicales será de 40 horas
mensuales. El Delegado Sindical deberá prestar servicios en el Área de Salud en el que se
ha constituido la Sección Sindical.

7. La representación de los Delegados Sindicales surtirá efecto a partir de los quince días de
su notificación por el Sindicato a la Secretaría General y, en el supuesto de que no formen
parte de los órganos de representación, disfrutarán de las mismas garantías y los mismos
derechos que los establecidos legalmente para los miembros de dichos órganos.

8. Inmediatamente recibida dicha notificación, la Secretaría General lo pondrá en conoci-
miento de la correspondiente Gerencia de Área, para que surta los efectos oportunos
dentro del plazo señalado en el párrafo anterior.

BOLSA DE HORAS, LIBERACIONES Y USO DEL CRÉDITO HORARIO

Artículo 4.

1. El Sindicato firmante del presente Pacto podrá crear una bolsa de horas sindicales, que
estará formada por la acumulación de los créditos horarios cedidos por los Delegados
Sindicales y representantes del personal, así como por las que se disponen en el párrafo
siguiente y subdividida, a los efectos de cómputo, de la siguiente forma:

a) Parte fija: que a su vez se desglosa en dos apartados:

I. Incluye las horas de los Delegados Sindicales, siendo el reparto para cada Central
Sindical presente en la Mesa Sectorial de Sanidad de 1.080 horas/mes.

II. Incluye las Horas cedidas al Sindicato para el ejercicio de la acción sindical que se
concreta en la pertenencia como miembro de pleno derecho a la Mesa de Emplea-
dos Públicos o en la Mesa General; habida cuenta que con independencia de una
futura delimitación competencial con respecto a la Mesa Sectorial de Sanidad, estas
Mesas siempre serán las competentes para conocer sobre materias que afectan al
personal del SES, tales como Oferta Pública de Empleo, Incremento Retributivo de
las Leyes de Presupuestos, criterios marco en materia de acción sindical, formación,
etc. Resultando para las Centrales Sindicales que se indica las siguientes:

SATSE: 1.595 horas/mes.

Cuando el cociente resultante entre el número de horas totales dividido por el de las
necesarias para la liberación total no sea exacto, se redondeará al número entero
inmediatamente superior.

b) Parte variable: Se conformará con el crédito de horas acumulables y cedidas por los
representantes del personal, de acuerdo con los resultados electorales de las Elecciones
Sindicales y que actualmente es

SATSE: 1.385 horas/mes.
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2. La distribución de la bolsa de horas corresponderá al Sindicato que podrá distribuirla entre
los empleados públicos del Servicio Extremeño de Salud que considere oportuno para el
mejor cumplimiento de sus fines, a excepción de aquellos que ocupen puestos de nivel 27
o superiores y siempre de acuerdo con los siguientes criterios:

a) La cesión de crédito horario de cada representante para formar dicha bolsa se realizará
por escrito manifestando su consentimiento y el número de horas cedidas.

b) La liberación total o parcial del receptor del crédito horario se hará por períodos no
inferiores a seis meses, excepto causas imprevistas. Excepcionalmente, se podrán
realizar sustituciones de estos representantes con liberación sindical, siempre y cuando
sean solicitadas por el Sindicato mediante escrito motivado, remitido con una antela-
ción de quince días.

c) El número de horas necesarias para adquirir la liberación total se establece en 140
horas/mes, para todos los representantes independientemente de su jornada de traba-
jo e incluido el periodo vacacional de un mes.

PROCEDIMIENTO

Artículo 5.

1. La bolsa horaria se gestionará por la persona que por escrito sea designada por cada
Organización Sindical como único responsable para autorizar su distribución.

2. Dicho responsable solicitará a la Secretaría General del Servicio Extremeño de Salud la
liberación o semiliberación del empleado público con la suficiente antelación, haciendo
constar en dicha solicitud la categoría profesional, régimen jurídico de pertenencia, tipo de
relación contractual, centro de trabajo, crédito que le corresponde y periodo por el que se
solicita la liberación o semiliberación.

El efecto de esta designación y su posible sustitución se producirá al mes siguiente de su
comunicación a la Secretaría General.

Estos trabajadores serán considerados a todos los efectos como liberados o semiliberados
de la prestación laboral en el SES, manteniéndose en la situación administrativa de servi-
cio activo.

3. La Secretaría General comunicará a las Gerencias de Área las autorizaciones de liberación
o semiliberación concedidas a fin de que se garanticen los derechos laborales económicos
y profesionales que les correspondan según la legislación vigente.

El empleado público que cesara como liberado volverá al puesto que ocupare al liberarse,
integrándose en las mismas condiciones laborales que tenía en ese momento, en turno,
unidad y cupo o al que le correspondiera por causa de su promoción profesional.

4. La Secretaría General del Servicio Extremeño de Salud notificará a la Gerencia de Área
correspondiente las relaciones individualizadas, tanto de los liberados a tiempo completo
o parcial, como de los que hacen uso de horas para su actividad sindical, para que proce-
dan a dar cuenta inmediata de tales relaciones a las unidades a las que están adscritos
los representantes.
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5. El uso del crédito horario se pondrá en conocimiento por el representante sindical al
responsable de la unidad de la que dependa en su centro de trabajo, por escrito y con una
antelación no inferior a 48 horas. Este periodo de preaviso mínimo sólo podrá incumplirse
en casos de urgencia, acreditada con comunicación expresa.

6. El número de horas utilizadas dentro de la jornada laboral se computará, en todos los
casos, desde que el interesado abandone el puesto de trabajo hasta que se reincorpore al
mismo, siempre dentro de su jornada laboral.

7. No se computarán como uso de crédito horario las horas utilizadas para asistir a las
reuniones convocadas por la Administración.

SUSTITUCIONES

Artículo 6.

Si fuese necesario, se procederá a la sustitución de los representantes sindicales liberados,
total o parcialmente, y de aquellos representantes con crédito horario que hagan uso de éste
en jornada laboral completa.

RETRIBUCIONES

Artículo 7.

1. En materia retributiva, y atendiendo al distinto tipo de personal, se estará a lo siguiente:

A) Personal de Atención Especializada.

1. Retribuciones fijas y periódicas.

El personal liberado percibirá las retribuciones básicas y complementarias que le
corresponda, según la categoría que ostente y el puesto de trabajo que ocupe o le
corresponda ocupar en cada momento, como si estuviera trabajando.

2. Complemento de Atención Continuada y Específico por Turnicidad.

En el supuesto que proceda abonar al personal liberado el complemento de Atención
Continuada en su modalidades A y/o B, por la realización de guardias médicas, y
participación en módulos de Atención Continuada por ser mayor de 55 años, así
como el Complemento Específico por Turnicidad, al tenerlo así asignado el puesto, se
tendrá en cuenta el promedio de lo percibido por el resto del personal de la misma
categoría, servicio o unidad en el que el liberado esté adscrito. No obstante lo ante-
rior, el personal facultativo, exento de realización de guardias médicas por tener más
de 55 años de edad, que participe en módulos de atención Continuada, percibirá por
ese concepto, el promedio de lo abonado en toda la gerencia por tales módulos.

A estos efectos, se computarán anualmente, dos promedios mensuales, uno con
fecha 1 de enero, y el siguiente con fecha 1 de julio. Para hallar las cantidades que
correspondan a cada uno de ellos, se computará la atención continuada abonada
durante los seis meses anteriores a dichas fechas en cada servicio o unidad, o en el
caso de mayores de 55 años en la gerencia.
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No procederá abono por Atención Continuada a aquellos trabajadores que al inicio de
la liberación se encuentren exentos de su realización por motivos de maternidad, o
guarda legal, hasta tanto y cuando se mantengan dichas situaciones.

3. Complemento de Productividad Variable.

A los liberados sindicales, bien por permiso retribuido a tiempo total o bien por
acumulación de crédito horario, les será abonado en concepto de productividad
variable la media aritmética de lo percibido por el personal de la misma categoría y
grupo del Servicio o Unidad donde está ubicada la plaza del liberado, en las mismas
condiciones que al personal homólogo.

B) Personal de Atención Primaria.

1. Personal facultativo y ATS/DUE de EAP.

a) Retribuciones fijas y/o periódicas.

Este personal percibirá las retribuciones básicas y complementarias que le corres-
pondan según el puesto de trabajo al que estén adscritos.

b) Complemento de Productividad Fija y Variable.

En concepto de productividad Fija se abonará al personal liberado la cuantía que
les corresponda según el número de tarjetas que tengan asignadas en cada
momento. En cuanto al Complemento de Productividad Variable, percibirán la
media aritmética que se hallará sobre las cuantías que correspondan al personal de
la misma categoría adscrito a la Unidad de Provisión de Servicios donde esté ubica-
da la plaza del liberado, en las mismas condiciones que al personal homólogo.

c) Complemento de Atención Continuada.

En concepto de Complemento de Atención Continuada el Personal liberado perci-
birá la modalidad A de este complemento si así estuviera asignada al puesto
que se ocupa. La modalidad B del Complemento se calculará teniendo en cuenta
el número de horas de atención Continuada realizadas en el año inmediatamen-
te anterior.

2. El Personal médico y ATS/DUE de los Servicios de Urgencia y Emergencia.

Este personal percibirá las retribuciones que legalmente le corresponda en cada
momento.

3. Resto de personal adscrito a Atención Primaria.

El resto de personal liberado adscrito a Atención Primaria percibirá las retribuciones
básicas y complementarias que le correspondan, según la categoría que ostente y el
puesto de trabajo que ocupe en cada momento, en cuanto al complemento de Aten-
ción Continuada, y productividad Variable se atenderá, asimismo, a las condiciones
fijadas en este Pacto, para el personal de Atención Especializada.
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C) Personal de los Servicios Centrales y Adscritos.

Percibirán las Retribuciones que venían percibiendo en su puesto de trabajo en su totalidad.

D) Personal de Cupo y Zona.

El personal liberado que ocupe plaza de cupo y zona percibirá sus retribuciones por el
sistema de asegurado, cupo y mes contemplado en la Orden Ministerial de 8 de agosto
de 1986, de conformidad con el número de tarjetas (Titulares) o cartillas que este
personal tenga asignado en el momento de la liberación.

E) Personal promoción interna temporal.

Al liberado a tiempo total que en el momento de la liberación se encuentre ocupando
un puesto en promoción interna temporal se le abonarán las retribuciones que corres-
pondan al puesto ocupado.

F) Condiciones para el percibo de los promedios retributivos regulados en este Pacto.

Sólo el personal liberado a tiempo completo de asistencia al trabajo percibirá los promedios
retributivos que este Pacto regula. A estos efectos, debe entenderse por liberado a tiempo
completo, las personas que se encuentren dispensadas de asistencia al trabajo durante
un mes completo, es decir, desde el día 1.º hasta el último del mes correspondiente.

MEDIOS MATERIALES Y SUBVENCIONES

Artículo 8.

1. El Servicio Extremeño de Salud garantiza al Sindicato firmante de este Pacto un despacho
en cada centro hospitalario de las diferentes Áreas de Salud y asimismo uno en cada
centro hospitalario de nueva creación, al objeto de permitir a éstas el desarrollo de su
actividad para todos los centros de las mismas, entendiendo así cumplido lo estipulado en
el artículo 8.2.c. de la LOLS y demás normas concordantes.

2. Dichos locales estarán dotados de los medios indispensables, tales como mobiliario, teléfo-
no, fax, equipo informático, conexión a Internet, fotocopiadora y correo electrónico.

Artículo 9.

Por participar en los diferentes Órganos de Representación y Negociación, cada Sindicato
firmante recibirá 10.912,64 euros anuales, incrementados en el IPC de cada ejercicio econó-
mico, correspondientes a dietas y desplazamientos para asistir a reuniones convocadas por la
Administración, así como para el mantenimiento de los despachos cedidos.

Disposición adicional.

La bolsa horaria establecida para el Sindicato firmante de este acuerdo se incrementará en el
porcentaje que proceda con el crédito horario de los representantes electos en las circuns-
cripciones correspondientes de otras Administraciones Públicas y sus Organismos Autónomos
que sean transferidos a la Junta de Extremadura y cuyas funciones sean adscritas al SES
durante el plazo de su vigencia.

Martes, 28 de junio de 2011
17717NÚMERO 123



Disposición final.

Quedan sin efecto los Pactos suscritos entre el Insalud y el sindicato firmante de este acuer-
do, así como cualquier otro anterior, expreso o tácito, que pudiera oponerse a lo regulado en
el presente documento.

POR LA ADMINISTRACIÓN:

POR LA ORGANIZACIÓN SINDICAL.

SATSE

• • •
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RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2011, de la Dirección General de Trabajo,
por la que se dispone la publicación del “Pacto entre el Servicio Extremeño
de Salud y la Organización Sindical SIMEX, en materia de derechos
sindicales”. (2011061251)

Según lo establecido en el artículo 38.6 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico
del Empleado Público, el Servicio Extremeño de Salud (SES) ha remitido a esta Dirección
General de Trabajo, para su publicación, el texto del “Pacto entre el Servicio Extremeño de
Salud y la Organización Sindical SIMEX, en materia de derechos sindicales”, suscrito por el
SES y la organización sindical. 

A tal efecto, esta Dirección General de Trabajo,

R E S U E L V E :

Disponer la publicación del texto del citado Acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura, para
general conocimiento de los posibles interesados.

Mérida, a 2 de junio de 2011.

El Director General de Trabajo,

JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR
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PACTO ENTRE EL SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD Y LAS ORGANIZACIÓN SINDICAL SIMEX,
EN MATERIA DE DERECHOS SINDICALES

En Mérida, el día 16 de marzo 2011, los representantes del Servicio Extremeño de Salud y de
la Organización Sindical SIMEX, miembros de la Mesa Sectorial de Sanidad acuerdan suscri-
bir el presente

PACTO

ÁMBITO DE APLICACIÓN

Artículo 1.

El presente Pacto será de aplicación a todo el personal, ya sea estatutario, funcionario, o
laboral, que preste servicio en el Servicio Extremeño de Salud, así como al Sindicato firman-
te del presente Pacto.

VIGENCIA

Artículo 2.

El presente Pacto entrará en vigor al día siguiente de su firma, publicándose en el Diario
Oficial de Extremadura. Su vigencia permanecerá hasta la sustitución por el nuevo Pacto
que proceda.

SECCIONES SINDICALES

Artículo 3.

1. Los trabajadores afiliados a un Sindicato podrán constituir Secciones Sindicales de confor-
midad con lo previsto en sus estatutos. El Sindicato podrá constituirla en cualquier Área
de Salud y/o Servicios Centrales del Servicio Extremeño de Salud, conforme lo establecido
en el punto 5 del presente artículo.

2. Las Secciones Sindicales serán conjuntas para todo el personal, ya sea funcionario, estatu-
tario o laboral.

3. Con el fin de que la Sección sea reconocida como tal y sus representantes puedan disfru-
tar, si procede, de los derechos y garantías que las leyes les reconocen, el Sindicato debe-
rá inscribir su constitución en la Oficina Pública de Registro de la Consejería de Igualdad y
Empleo y comunicar dicho acto a la Secretaría General que lo pondrá en conocimiento de
la Gerencia de Área correspondiente, para su conocimiento y consiguientes efectos dentro
del plazo establecido en el presente Pacto.

4. A efectos de constitución de las Secciones Sindicales que gocen de los derechos y garantías
previstos en el art. 10.3 de la LOLS, se entenderá por centros de trabajo las distintas Áreas
de Salud y los Servicios Centrales del SES, por lo que podrán constituirse 8 Secciones
Sindicales, una por cada Área y una más en los Servicios Centrales.

5. El número de Delegados Sindicales por cada Sección Sindical de los Sindicatos que hayan
obtenido el 10% de los votos en la elección a órganos de representación del Servicio
Extremeño de Salud, será mínimo de uno y máximo de cinco hasta un total de veintisiete.
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Si no ha obtenido el 10% de los votos tendrá derecho a designar un solo Delegado Sindi-
cal en aquellas Áreas donde haya obtenido el Sindicato representación.

6. El número de horas de crédito horario de los Delegados Sindicales será de 40 horas
mensuales. El Delegado Sindical deberá prestar servicios en el Área de Salud en el que se
ha constituido la Sección Sindical.

7. La representación de los Delegados Sindicales surtirá efecto a partir de los quince días de
su notificación por el Sindicato a la Secretaría General y, en el supuesto de que no formen
parte de los órganos de representación, disfrutarán de las mismas garantías y los mismos
derechos que los establecidos legalmente para los miembros de dichos órganos.

8. Inmediatamente recibida dicha notificación, la Secretaría General lo pondrá en conoci-
miento de la correspondiente Gerencia de Área, para que surta los efectos oportunos
dentro del plazo señalado en el párrafo anterior.

BOLSA DE HORAS, LIBERACIONES Y USO DEL CRÉDITO HORARIO

Artículo 4.

1. El Sindicato firmante del presente Pacto podrá crear una bolsa de horas sindicales, que
estará formada por la acumulación de los créditos horarios cedidos por los Delegados
Sindicales y representantes del personal, así como por las que se disponen en el párrafo
siguiente y subdividida, a los efectos de cómputo, de la siguiente forma:

a) Parte fija: que a su vez se desglosa en dos apartados:

I. Incluye las horas de los Delegados Sindicales, siendo el reparto para cada Central
Sindical presente en la Mesa Sectorial de Sanidad de 1.080 horas/mes.

II. Incluye las Horas cedidas al Sindicato para el ejercicio de la acción sindical que se
concreta en la pertenencia como miembro de pleno derecho a la Mesa de Emplea-
dos Públicos o en la Mesa General; habida cuenta que con independencia de una
futura delimitación competencial con respecto a la Mesa Sectorial de Sanidad,
estas Mesas siempre serán las competentes para conocer sobre materias que
afectan al personal del SES, tales como Oferta Pública de Empleo, Incremento
Retributivo de las Leyes de Presupuestos, criterios marco en materia de acción
sindical, formación, etc. 

Cuando el cociente resultante entre el número de horas totales dividido por el de las
necesarias para la liberación total no sea exacto, se redondeará al número entero
inmediatamente superior.

b) Parte variable: Se conformará con el crédito de horas acumulables y cedidas por los
representantes del personal, de acuerdo con los resultados electorales de las Elecciones
Sindicales y que actualmente es

SIMEX: 910 horas/mes.

2. La distribución de la bolsa de horas corresponderá al Sindicato que podrá distribuirla entre
los empleados públicos del Servicio Extremeño de Salud que considere oportuno para el
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mejor cumplimiento de sus fines, a excepción de aquellos que ocupen puestos de nivel 27
o superiores y siempre de acuerdo con los siguientes criterios:

a) La cesión de crédito horario de cada representante para formar dicha bolsa se realizará
por escrito manifestando su consentimiento y el número de horas cedidas.

b) La liberación total o parcial del receptor del crédito horario se hará por períodos no
inferiores a seis meses, excepto causas imprevistas. Excepcionalmente, se podrán
realizar sustituciones de estos representantes con liberación sindical, siempre y cuando
sean solicitadas por el Sindicato mediante escrito motivado, remitido con una antela-
ción de quince días.

c) El número de horas necesarias para adquirir la liberación total se establece en 140
horas/mes, para todos los representantes independientemente de su jornada de traba-
jo e incluido el periodo vacacional de un mes.

PROCEDIMIENTO

Artículo 5.

1. La bolsa horaria se gestionará por la persona que por escrito sea designada por cada
Organización Sindical como único responsable para autorizar su distribución.

2. Dicho responsable solicitará a la Secretaría General del Servicio Extremeño de Salud la
liberación o semiliberación del empleado público con la suficiente antelación, haciendo
constar en dicha solicitud la categoría profesional, régimen jurídico de pertenencia, tipo de
relación contractual, centro de trabajo, crédito que le corresponde y periodo por el que se
solicita la liberación o semiliberación.

El efecto de esta designación y su posible sustitución se producirá al mes siguiente de su
comunicación a la Secretaría General.

Estos trabajadores serán considerados a todos los efectos como liberados o semiliberados
de la prestación laboral en el SES, manteniéndose en la situación administrativa de servi-
cio activo.

3. La Secretaría General comunicará a las Gerencias de Área las autorizaciones de liberación
o semiliberación concedidas a fin de que se garanticen los derechos laborales económicos
y profesionales que les correspondan según la legislación vigente.

El empleado público que cesara como liberado volverá al puesto que ocupare al liberarse,
integrándose en las mismas condiciones laborales que tenía en ese momento, en turno,
unidad y cupo o al que le correspondiera por causa de su promoción profesional.

4. La Secretaría General del Servicio Extremeño de Salud notificará a la Gerencia de Área corres-
pondiente las relaciones individualizadas, tanto de los liberados a tiempo completo o parcial,
como de los que hacen uso de horas para su actividad sindical, para que procedan a dar cuen-
ta inmediata de tales relaciones a las unidades a las que están adscritos los representantes.

5. El uso del crédito horario se pondrá en conocimiento por el representante sindical al
responsable de la unidad de la que dependa en su centro de trabajo, por escrito y con una
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antelación no inferior a 48 horas. Este periodo de preaviso mínimo sólo podrá incumplirse
en casos de urgencia, acreditada con comunicación expresa.

6. El número de horas utilizadas dentro de la jornada laboral se computará, en todos los
casos, desde que el interesado abandone el puesto de trabajo hasta que se reincorpore al
mismo, siempre dentro de su jornada laboral.

7. No se computarán como uso de crédito horario las horas utilizadas para asistir a las
reuniones convocadas por la Administración.

SUSTITUCIONES

Artículo 6.

Si fuese necesario, se procederá a la sustitución de los representantes sindicales liberados,
total o parcialmente, y de aquellos representantes con crédito horario que hagan uso de éste
en jornada laboral completa.

RETRIBUCIONES

Artículo 7.

1. En materia retributiva, y atendiendo al distinto tipo de personal, se estará a lo siguiente:

A) Personal de Atención Especializada.

1. Retribuciones fijas y periódicas.

El personal liberado percibirá las retribuciones básicas y complementarias que le
corresponda, según la categoría que ostente y el puesto de trabajo que ocupe o le
corresponda ocupar en cada momento, como si estuviera trabajando.

2. Complemento de Atención Continuada y Específico por Turnicidad.

En el supuesto que proceda abonar al personal liberado el complemento de Aten-
ción Continuada en su modalidades A y/o B, por la realización de guardias médi-
cas, y participación en módulos de Atención Continuada por ser mayor de 55
años, así como el Complemento Específico por Turnicidad, al tenerlo así asignado
el puesto, se tendrá en cuenta el promedio de lo percibido por el resto del perso-
nal de la misma categoría, servicio o unidad en el que el liberado esté adscrito.
No obstante lo anterior, el personal facultativo, exento de realización de guardias
médicas por tener más de 55 años de edad, que participe en módulos de atención
Continuada, percibirá por ese concepto, el promedio de lo abonado en toda la
gerencia por tales módulos.

A estos efectos, se computarán anualmente, dos promedios mensuales, uno con
fecha 1 de enero, y el siguiente con fecha 1 de julio. Para hallar las cantidades que
correspondan a cada uno de ellos, se computará la atención continuada abonada
durante los seis meses anteriores a dichas fechas en cada servicio o unidad, o en el
caso de mayores de 55 años en la gerencia.
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No procederá abono por Atención Continuada a aquellos trabajadores que al inicio de
la liberación se encuentren exentos de su realización por motivos de maternidad, o
guarda legal, hasta tanto y cuando se mantengan dichas situaciones.

3. Complemento de Productividad Variable.

A los liberados sindicales, bien por permiso retribuido a tiempo total o bien por
acumulación de crédito horario, les será abonado en concepto de productividad
variable la media aritmética de lo percibido por el personal de la misma categoría y
grupo del Servicio o Unidad donde está ubicada la plaza del liberado, en las mismas
condiciones que al personal homólogo.

B) Personal de Atención Primaria.

1. Personal facultativo y ATS/DUE de EAP.

a) Retribuciones fijas y/o periódicas.

Este personal percibirá las retribuciones básicas y complementarias que le corres-
ponda según el puesto de trabajo al que estén adscritos.

b) Complemento de Productividad Fija y Variable.

En concepto de productividad Fija se abonará al personal liberado la cuantía
que les corresponda según el número de tarjetas que tengan asignadas en
cada momento. En cuanto al Complemento de Productividad Variable, percibi-
rán la media aritmética que se hallará sobre las cuantías que correspondan al
personal de la misma categoría adscrito a la Unidad de Provisión de Servicios
donde esté ubicada la plaza del liberado, en las mismas condiciones que al
personal homólogo.

c) Complemento de Atención Continuada.

En concepto de Complemento de Atención Continuada el Personal liberado percibirá
la modalidad A de este complemento si así estuviera asignada al puesto que se
ocupa. La modalidad B del Complemento se calculará teniendo en cuenta el número
de horas de atención Continuada realizadas en el año inmediatamente anterior.

2. El Personal médico y ATS/DUE de los Servicios de Urgencia y Emergencia.

Este personal percibirá las retribuciones que legalmente le corresponda en cada
momento.

3. Resto de personal adscrito a Atención Primaria.

El resto de personal liberado adscrito a Atención Primaria percibirá las retribuciones
básicas y complementarias que le correspondan, según la categoría que ostente y el
puesto de trabajo que ocupe en cada momento, en cuanto al complemento de Aten-
ción Continuada, y productividad Variable se atenderá, asimismo, a las condiciones
fijadas en este Pacto, para el personal de Atención Especializada.
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C) Personal de los Servicios Centrales y Adscritos.

Percibirán las Retribuciones que venían percibiendo en su puesto de trabajo en su totalidad.

D) Personal de Cupo y Zona.

El personal liberado que ocupe plaza de cupo y zona percibirá sus retribuciones por el
sistema de asegurado, cupo y mes contemplado en la Orden Ministerial de 8 de agosto
de 1986, de conformidad con el número de tarjetas (Titulares) o cartillas que este
personal tenga asignado en el momento de la liberación.

E) Personal promoción interna temporal.

Al liberado a tiempo total que en el momento de la liberación se encuentre ocupando
un puesto en promoción interna temporal se le abonarán las retribuciones que corres-
pondan al puesto ocupado.

F) Condiciones para el percibo de los promedios retributivos regulados en este Pacto.

Sólo el personal liberado a tiempo completo de asistencia al trabajo percibirá los
promedios retributivos que este Pacto regula. A estos efectos, debe entenderse por
liberado a tiempo completo, las personas que se encuentren dispensadas de asistencia
al trabajo durante un mes completo, es decir, desde el día 1.º hasta el último del mes
correspondiente.

MEDIOS MATERIALES Y SUBVENCIONES

Artículo 8.

1. El Servicio Extremeño de Salud garantiza al Sindicato firmante de este Pacto un despacho
en cada centro hospitalario de las diferentes Áreas de Salud y asimismo uno en cada
centro hospitalario de nueva creación, al objeto de permitir a éstas el desarrollo de su
actividad para todos los centros de las mismas, entendiendo así cumplido lo estipulado en
el artículo 8.2.c. de la LOLS y demás normas concordantes.

2. Dichos locales estarán dotados de los medios indispensables, tales como mobiliario, teléfo-
no, fax, equipo informático, conexión a Internet, fotocopiadora y correo electrónico.

Artículo 9.

Por participar en los diferentes Órganos de Representación y Negociación, cada Sindicato
firmante recibirá 10.912,64 euros anuales, incrementados en el IPC de cada ejercicio econó-
mico, correspondientes a dietas y desplazamientos para asistir a reuniones convocadas por la
Administración, así como para el mantenimiento de los despachos cedidos.

Disposición adicional.

La bolsa horaria establecida para el Sindicato firmante de este acuerdo se incrementará
en el porcentaje que proceda con el crédito horario de los representantes electos en las
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circunscripciones correspondientes de otras Administraciones Públicas y sus Organismos
Autónomos que sean transferidos a la Junta de Extremadura y cuyas funciones sean
adscritas al SES durante el plazo de su vigencia.

Disposición final.

Quedan sin efecto los Pactos suscritos entre el Insalud y el sindicato firmante de este acuer-
do, así como cualquier otro anterior, expreso o tácito, que pudiera oponerse a lo regulado en
el presente documento.

POR LA ADMINISTRACIÓN: 

POR LA ORGANIZACIÓN SINDICAL.

SIMEX
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JUZGADO DE 1.ª INSTANCIA N.º 5 DE BADAJOZ

EDICTO de 2 de junio de 2011 sobre notificación de sentencia dictada en el
procedimiento ordinario n.º 167/2011. (2011ED0257)

D. José María García-Hierro Andrade, Secretario Judicial del Juzgado de Primera Instancia
núm. 5 de Badajoz,

HACE SABER:

Que en el procedimiento de referencia se ha dictado la resolución del tenor literal siguiente:

AUTO

Juez/Magistrado-Juez.

Sr.: José Antonio Bobadilla González.

En Badajoz, a uno de junio de 2011. 

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En el presente procedimiento se ha dictado sentencia, que ha sido notificado a las
partes litigantes.

Segundo. En la referida resolución figura/n el/los siguiente/s párrafo/s:

En Antecedentes de Hecho, apartado primero: “..., que forma parte del solar edificado con
referencia catastral 3561403PD9036S0001TJL...”.

En Fundamentos de Derecho, apartado segundo, párrafo tercero: “...que forma parte del
solar edificado con referencia catastral 3561403PD9036S0001TJL...”.

En el Fallo: “...que forma parte del solar edificado con referencia catastral
3561403PD9036S0001TJL...”.

Tercero. Por la Procuradora D.ª Ana Esther Palacios Rodríguez, en nombre y representación
de D. Antonio Trapilla Durán, D. Regino Trapilla Durán y D.ª María Trapilla Durán, se ha inte-
resado la aclaración de la inclusión por error en la referencia catastral de la letra L, puesto
que la referencia catastral consignada en el escrito de demanda es 3561403PD9036S0001TJ. 

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Estimar la petición formulada por la Procuradora D.ª Ana Esther Palacios Rodríguez, de recti-
ficar la sentencia de fecha 23/05/11 y fecha, dictada en el presente procedimiento, en el
sentido que se indica:
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En Antecedentes de Hecho, apartado primero: “..., que forma parte del solar edificado con
referencia catastral 3561403PD9036S0001TJ...”.

En Fundamentos de Derecho, apartado segundo, párrafo tercero: “...que forma parte del
solar edificado con referencia catastral 3561403PD9036S0001TJ...”.

En el Fallo: “...que forma parte del solar edificado con referencia catastral
3561403PD9036S0001TJ...”.

Líbrese certificación de esta resolución, que quedará unida a estas actuaciones, y llévese su
original al libro de resoluciones definitivas.

Y como consecuencia de ser la herencia yacente del finado D. Manuel Doncel Villalobos,
extiendo y firmo la presente para que sirva de cédula de notificación a la misma.

Badajoz, a dos de junio de dos mil once.

El/La Secretario Judicial
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JUZGADO DE 1.ª INSTANCIA N.º 3 DE BADAJOZ

EDICTO de 14 de abril de 2011 sobre notificación de sentencia dictada en el
juicio verbal n.º 8/2011. (2011ED0220)

En el presente procedimiento de Juicio Verbal 8/2011 seguido a instancia de Axa Seguros e
Inversiones frente a Rosa Gallego Bayón se ha dictado sentencia, cuyo fallo es el siguiente:

SENTENCIA N.º 66

En Badajoz, a ocho de abril de dos mil once.

Vistos por mí, Juan Manuel Cabrera López, magistrado titular del Juzgado de 1.ª Instancia
número 3 de esta ciudad y su partido, los autos del Juicio Verbal, seguidos en este Juzgado y
registrados bajo el número 8 del año 2011, a instancias de la entidad Axa Seguros e Inversio-
nes, representada por la procuradora D.ª Francisca Nieves García y defendida por la letrada D.ª
Regina Guisado Sánchez-Barriga, contra D.ª Rosa Gallego Bayón, en situación de rebeldía
procesal, obrando en autos los datos personales de las partes, y atendiendo a los siguientes,

FALLO

Con estimación íntegra de la demanda interpuesta por la procuradora Sra. Nieves García, en
nombre y representación de entidad Axa Seguros e Inversiones, contra D.ª Rosa Gallego Bayón,
debo condenar y condeno a la demandada a que abone a la actora la cantidad de 2.053,86
euros, importe abonado por aquélla como indemnización de los daños causados en el local y
mercancía asegurados a que alude la demanda, más los correspondientes intereses legales.

Y ello, con imposición a la demandada de las costas causadas.

Esta resolución no es firme y contra ella cabe recurso de apelación del que conocerá la
Audiencia Provincial de Badajoz y que, en su caso, deberá interponerse ante este Juzgado,
por escrito y con las formalidades previstas en el artículo 457 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, en el plazo de los cinco días hábiles siguientes al de su notificación.

Y encontrándose dicho demandado, Rosa Gallego Bayón, en paradero desconocido, se expide
el presente a fin de que sirva de notificación en forma al mismo.

Badajoz, a catorce de abril de 2011.

La Secretaria Judicial.
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CONSEJERÍA DE FOMENTO

ANUNCIO de 31 de mayo de 2011 sobre notificación de acuerdo de inicio
y pliego de cargos en expedientes sancionadores en materia de
transportes. (2011082148)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de sus correspondientes destinata-
rios la notificación de acuerdos de incoación y pliego de cargos correspondientes a los
expedientes sancionadores que se especifican en el Anexo que se acompaña, se procede
a la publicación de los mismos en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con
el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (BOE n.º 285, de
27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
RJAP y PAC, se les concede el plazo de 15 días para que emitan las alegaciones y aporten
datos, documentos u otros elementos de juicio que consideren pertinentes, así como para
que propongan las pruebas que estimen convenientes, con indicación de los medios de que
pretendan valerse.

Mérida, a 31 de mayo de 2011. El Jefe de Sección de Instrucción de Expedientes I, JUAN A.
PÉREZ GONZÁLEZ.

A N E X O

• • •
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ANUNCIO de 31 de mayo de 2011 sobre notificación de propuesta de resolución
en expedientes sancionadores en materia de transportes. (2011082149)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de sus correspondientes destinatarios la
notificación de propuesta de resolución correspondiente a los expedientes sancionadores que
se especifica en el Anexo que se acompaña, se procede a la publicación de los mismos en el
Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común (BOE n.º 285, de 27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
RJAP y PAC, se les concede un plazo de diez días para que aporten datos, documentos u
otros elementos de juicio que consideren pertinentes.

Mérida, a 31 de mayo de 2011. El Jefe de Sección de Instrucción de Expedientes I, JUAN A.
PÉREZ GONZÁLEZ.

A N E X O

Expediente Interesado Infracción Sanción

CC0742/10 José Antonio Méndez Hernández Art. 140.19 LOTT 4.600,00 euros

CC0819/10 Transruiz de Lepe, SL. Art. 141.19 LOTT 1.001,00 euros

• • •

ANUNCIO de 31 de mayo de 2011 sobre notificación de resolución en
expedientes sancionadores en materia de transportes. (2011082150)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de sus correspondientes destinatarios las
notificaciones de resoluciones sancionadoras definitivas correspondientes a los expedientes
sancionadores que se especifican en el Anexo que se acompaña, se procede a la publicación
de los mismos en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el artículo 59.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común (BOE n.º 285, de 27 de noviembre).

Recursos que proceden:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
RJAP y PAC, contra las citadas resoluciones se podrá interponer, en el plazo de un mes, el
correspondiente recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Fomento.

Mérida, a 31 de mayo de 2011. El Jefe de Sección de Instrucción de Expedientes I, JUAN A.
PÉREZ GONZÁLEZ.
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A N E X O

• • •

ANUNCIO de 31 de mayo de 2011 sobre notificación de resolución en
expedientes sancionadores en materia de transportes. (2011082151)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de los interesados la notificación de reso-
lución de sobreseimiento y archivo correspondiente a los expedientes sancionadores que se
especifican en el Anexo que se acompaña, se procede a la publicación de los mismos en el
Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común (BOE n.º 285, de 27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
RJAP y PAC, contra la citada resolución se podrá interponer, en el plazo de un mes, el corres-
pondiente recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Fomento.

Mérida, a 31 de mayo de 2011. El Jefe de Sección de Instrucción de Expedientes I, JUAN A.
PÉREZ GONZÁLEZ.
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A N E X O

Expediente Interesado

CC0121/10 Explotaciones de Cereales y Transportes Ávila

CC0564/10 Martín Arrogante Fernández

• • •

ANUNCIO de 9 de junio de 2011 sobre notificación de requerimiento de
pago y trámite de audiencia en los procedimientos administrativos de
desahucio que se relacionan. (2011082114)

Habiéndose intentado la notificación, en debida forma, sin resultado, de los requerimientos
de pago y trámite de audiencia en los procedimientos administrativos de extinción de contra-
to de arrendamiento de viviendas de promoción pública de la provincia de Badajoz de los
adjudicatarios que se relacionan en el Anexo, se procede a su publicación a través del Diario
Oficial de Extremadura, así como del oportuno edicto en el tablón de anuncios de los corres-
pondientes ayuntamientos; todo ello de conformidad con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común (BOE n.º 285, de 27 de noviembre), en la redacción dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n.º 12, de 14 de enero), que modifica la anterior.

Los expedientes con toda la documentación se encuentran archivados en el Servicio de
Viviendas de Promoción Pública, de la Consejería de Fomento, sito en la avda. de las Comu-
nidades, s/n., en la localidad de Mérida, donde podrán dirigirse los interesados para cualquier
información que precisen.

Mérida, a 9 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Viviendas de Promoción Pública,
MANUEL LOZANO MARTÍNEZ.

A N E X O
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Nota: FP: Falta de pago.

• • •

ANUNCIO de 13 de junio de 2011 sobre notificación de resolución en los
procedimientos administrativos de desahucio que se relacionan. (2011082115)

Habiéndose intentado la notificación, en debida forma, sin resultado, de la resolución de
lanzamiento en los procedimientos administrativos de desahucios de viviendas de promoción
pública de la provincia de Badajoz de los adjudicatarios que se relacionan en el Anexo, se
procede a su publicación a través del Diario Oficial de Extremadura, así como del oportuno
edicto en el tablón de anuncios de los correspondientes ayuntamientos; todo ello de confor-
midad con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (BOE n.º 285, de 27
de noviembre), en la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n.º 12, de 14
de enero), que modifica la anterior.

Los expedientes con toda la documentación se encuentran archivados en el Servicio de
Viviendas de Promoción Pública, de la Consejería de Fomento, sito en la avda. de las Comu-
nidades, s/n., en la localidad de Mérida, donde podrán dirigirse los interesados para cualquier
información que precisen.

Mérida, a 13 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Viviendas de Promoción Pública,
MANUEL LOZANO MARTÍNEZ.

A N E X O
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NOTA: FP: Falta de pago.

CONSEJERÍA DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCIÓN de 23 de junio de 2011, de la Secretaría General, por la que
se convoca, por procedimiento abierto, la contratación de “Protección,
defensa y restauración de ecosistemas forestales en montes de la comarca
de La Vera”. Expte.: 11N1011FD042. (2011061349)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejería de Industria, Energía y Medio Ambiente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaría General. Servicio de Régimen Jurí-
dico y Contratación. Sección de Contratación.

c) Número de expediente: 11N1011FD042.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripción del objeto: Protección, defensa y restauración de ecosistemas forestales
en montes de la comarca de La Vera.

b) División por lotes y número: No procede.

c) Lugar de ejecución: Comunidad Autónoma de Extremadura.

d) Plazo de ejecución: El establecido en el cuadro resumen de características. 

3.- TRAMITACIÓN Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN:

a) Tramitación: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN:

Importe total excluido IVA: 281.405,81 €.

Importe correspondiente al IVA: 50.653,05 €.

Porcentaje de IVA a repercutir: 18,00%

Valor estimado del contrato excluido IVA: El importe máximo de licitación excluido IVA.

Importe total IVA incluido: 332.058,86 euros. 
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Anualidades:

2011: 32.000,00 euros.

2012: 204.144,03 euros.

2013: 95.914,83 euros.

5.- GARANTÍAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 5,0% del importe de adjudicación, IVA excluido.

6.- OBTENCIÓN DE DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1 a) y 1 b).

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

c) Localidad y código postal: Mérida 06800.

d) Teléfonos: 924 005389/5521.

e) Telefax: 924 004462.

f) Página web: https://contratacion.juntaextremadura.net, donde se harán públicos el
resultado de las mesas de contratación y la adjudicación.

g) Fecha límite de obtención de documentos e información: La fecha límite de presenta-
ción de ofertas.

7.- REQUISITOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificación: 

No se requiere clasificación.

No obstante y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 63,2 de la LCSP, la empresa
podrá acreditar su solvencia de manera alternativa, mediante la presentación del
mismo tipo de clasificación que necesitaría para la celebración del contrato objeto
del presente pliego (Grupo K Subgrupo 6 Categoría c), siempre que la misma se
encuentre vigente.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.

8.- CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN:

C.1) CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN CUYA VALORACIÓN ES AUTOMÁTICA:

1. Evaluación de la oferta económica: Hasta 40 puntos.

Fórmula A X

Fórmula B        (Marcar la que proceda)

Fórmula A:

Se calculará por la fórmula siguiente:

Donde:

Pl = Puntos obtenidos.
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Peco = Puntuación del criterio económico. 40 puntos.

Bmax = Baja de la oferta más barata. Medida en % con relación al presupuesto de
licitación.

Bl = Baja de cada uno de los licitadores. Medida en % con relación al presupuesto
de licitación.

Procedimiento:

a) Se calcularán los porcentajes de baja de cada una de las ofertas (Bl). 

b) La oferta más barata (Bmax) obtendrá el máximo de puntos asignado al criterio
económico (Peco).

c) En el caso de que todas las ofertas fueran al tipo de licitación, la puntación de
todas ellas será igual a la puntuación máxima del criterio económico (Peco).

d) La puntuación de cada una de las ofertas se calculará aplicando la fórmula
indicada anteriormente.

2. Otros criterios cuya valoración es automática: hasta 12 puntos.

X   Subcontratación. Puntuación 12.

Se valorará conforme a la siguiente fórmula: proporcionalmente a la cuantía que
supongan las unidades de obra a subcontratar y en sentido inverso, en lo que
exceda del 30% de la subcontratación del objeto y hasta un máximo del 60%, es
decir:

a) A la subcontratación propuesta por los licitadores hasta el 30%, incluido, del
precio de licitación: la puntuación asignada como máximo a este criterio.

b) A la subcontratación propuesta por los licitadores del 60% del precio de licita-
ción: 0 puntos.

c) A los valores de subcontratación intermedios superiores al 30% e inferiores al
60%, se les puntuará de forma inversamente proporcional.

Si el licitador no va a subcontratar, debe indicarlo expresamente, pues si no se
hace mención alguna en este sentido, la puntuación obtenida en este apartado
será 0 puntos.

C.2) CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN CUYA VALORACIÓN DEPENDE DE UN JUICIO DE
VALOR:

1. Memoria constructiva, calidad y programa de trabajo. Hasta 28 puntos.

1.1. Respecto de la Memoria Constructiva se valorarán los siguientes aspectos
(hasta 12 puntos):

— La justificación de la metodología indicada para la ejecución de los traba-
jos así como su coherencia (Hasta 4 puntos).

— El conocimiento del proyecto y del terreno donde se ubica (Hasta 4
puntos).

— La garantía del suministro de los materiales (Hasta 4 puntos).

1.2. Respecto de la calidad ofertada se valorarán los siguientes aspectos (hasta 6
puntos):

— La calidad propuesta a obtener en la ejecución de la obra (Hasta 3
puntos).
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— Los controles de calidad que se propongan realizar durante la ejecución
de la obra (Hasta 3 puntos).

1.3. Respecto del programa de trabajo, se valorarán los siguientes aspectos
(hasta 10 puntos).

— La coherencia en la planificación de la obra con los equipos materiales y
humanos adscritos a cada una de las actividades descritas en la memoria
(Hasta 5 puntos).

— La justificación del plazo de ejecución y los plazos parciales previstos
(Hasta 5 puntos).

2. Seguridad y Salud. Hasta 10 puntos.

Se valorará el sistema interno de seguridad y salud que se prevea aplicar en la
obra, siempre que suponga un valor añadido a lo exigido como mínimo en cuanto
a requerimientos legales y en el Estudio de Seguridad y Salud del proyecto de
ejecución. En particular:

— La organización de la prevención y seguridad en la obra: organigrama
preventivo, recursos preventivos y funciones, así como los sistemas de parti-
cipación del personal, y los procesos de formación e información a desarrollar
(Hasta 3 puntos).

— La revisión del Estudio de seguridad y salud, con indicación de sus deficiencias
y posibles mejoras (Hasta 4 puntos).

— El análisis de las posibles situaciones de emergencia: medidas a adoptar, rela-
ciones a organizar con servicios externos para garantizar su rapidez y eficacia
(Hasta 3 puntos).

3. Medidas medioambientales. Hasta 10 puntos.

Mejoras medioambientales que pueda proponer el licitador, siempre y cuando se
aprecie relevancia directa e inequívoca con el objeto del contrato.

Para la valoración de cada una de las mejoras ofertadas, se tendrá en considera-
ción su valoración económica, por lo que deberán presentarse debidamente justi-
ficadas y presupuestadas.

Dichas mejoras se puntuarán de 0 a 10 proporcionalmente al importe total de las
mismas (IVA excluido), desde un mínimo de un 2% y hasta un máximo del 10%
del importe del contrato IVA excluido. Sobre la puntuación así obtenida se aplica-
rá un coeficiente de “relevancia” comprendido entre los valores cero y uno, que
tendrá en cuenta, entre otros aspectos, la idoneidad de las mejoras, su adecua-
ción a los procedimientos de construcción descritos en la memoria y los cuadros
de precios.

DESPROPORCIONALIDAD O ANORMALIDAD.

Si una oferta económica, resulta incursa en presunción de anormalidad por su bajo
importe, la mesa de contratación recabará información necesaria para que el órgano de
contratación pueda estar en disposición de determinar si efectivamente la oferta resulta
anormalmente baja en relación con la prestación y por ello debe ser rechazada o si, por
el contrario, la citada oferta no resulta anormalmente baja y, por ello, debe ser tomada
en consideración para adjudicar la obra. Para ello, la mesa de contratación solicitará al
licitador las precisiones que considere oportunas sobre la composición de la citada ofer-
ta económica y sus justificaciones. El licitador dispondrá de un plazo máximo de 5 días
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hábiles, a contar desde la fecha en que reciba la solicitud, para presentar sus justifica-
ciones, por escrito.

Si transcurrido este plazo la mesa de contratación no hubiera recibido dichas justificacio-
nes, lo pondrá en conocimiento del órgano de contratación y se considerará que la propo-
sición no podrá ser cumplida, por lo que la empresa que la haya realizado quedará exclui-
da del procedimiento. Si, por el contrario, se reciben en plazo las citadas justificaciones,
la mesa de contratación remitirá al órgano de contratación la documentación correspon-
diente para que éste pueda decidir la aceptación o no de la oferta.

Se considerarán desproporcionadas o anormales las ofertas que se encuentren en los
siguientes supuestos:

Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto de base de licitación en
más de 25 unidades porcentuales.

Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en más de 20 unidades porcentuales
a la otra oferta.

Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en más de 5 unidades porcen-
tuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluirá para el
cómputo de dicha media la oferta de cuantía más elevada cuando sea superior en más de
5 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerará desproporcio-
nada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

Cuando concurran cuatro o más licitadores, las que sean inferiores en más de 5
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante,
si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en más de 5 unida-
des porcentuales, se procederá al cálculo de una nueva media sólo con las ofertas
que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el número de las
restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculará sobre las tres ofertas
de menor cuantía.

9.- PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACIÓN:

a) Fecha límite de presentación: Hasta las 14,00 horas del vigésimo séptimo día (27)
natural a partir del siguiente al de la fecha de publicación de este anuncio. Si esta
fecha coincidiese con sábado o festivo, se trasladará al siguiente día hábil. Cuando
la documentación se envíe por correo, se deberá justificar la fecha de imposición
del envío en la oficina de Correos y anunciar al órgano de contratación la remisión
de la oferta mediante télex, fax (924004462) (teléfono donde pueden confirmar su
recepción 924005627 y 924005592) o telegrama en el mismo día. Sin la concurren-
cia de ambos requisitos no será admitida la documentación si es recibida por el
órgano de contratación con posterioridad a la fecha y hora de la terminación del
plazo señalado en el anuncio. Transcurridos, no obstante, diez días siguientes a la
indicada fecha sin haberse recibido la documentación, ésta no será admitida en
ningún caso.

b) Documentos a presentar: Los que se reseñan en el Pliego de Cláusulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentación: Registro General.

1.ª Entidad: Consejería de Industria, Energía y Medio Ambiente.
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2.ª Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

3.ª Localidad y código postal: Mérida 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obligado a mantener su oferta: El plazo que
proceda según lo establecido en el artículo 145 de la LCSP.

e) Admisión de variantes: No se admiten variantes.

10.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Secretaría General.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: A partir del tercer día desde la fecha de cierre de presentación de ofertas se
realizará, por parte de la Mesa de Contratación, la calificación de la documentación
presentada por los licitadores en el sobre “1”. Finalizada ésta se procederá a exponer
en el tablón de anuncios del Servicio de Régimen Jurídico y Contratación y en el perfil
de contratante de la Junta de Extremadura que figura en la siguiente dirección:
https://contratacion.juntaextremadura.net el resultado de la misma, concediéndose a
los licitadores, en su caso, un plazo de tres días hábiles para la subsanación de los
errores declarados como tales.

A partir de dicho plazo se procederá, en acto público, a la apertura de ofertas econó-
micas de las empresas admitidas.

e) Hora: La Mesa de Contratación se constituirá a las 09,00 horas.

11.- FINANCIACIÓN: 

Unión Europea

Fondo Europeo de Desarrollo Regional, “Una manera de hacer Europa” (PO Regional de
Extremadura 2007-2013).

Tasa de cofinanciación aplicable: 70,00%.

Eje: 3 Medio Ambiente, Entorno Natural, Recursos Hídricos y Prevención de Riesgos.

Medida o tema prioritario: 51 Fomento de la protección de la biodiversidad y la natura-
leza (incluido el programa Natura 2000).

12.- GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicación del presente anuncio serán abonados por el
adjudicatario antes de la firma del contrato.

13.- FECHA DE ENVÍO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNIÓN EUROPEA:

No procede.

Mérida, a 23 de junio de 2011. La Secretaria General, CONSUELO CERRATO CALDERA.

• • •
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ANUNCIO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de acuerdo de
incoación y pliego de cargos en expedientes sancionadores en materia de
incendios forestales. (2011082134)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de los interesados la notificación del
acuerdo de incoación y pliego de cargos que, por presuntas infracciones a lo establecido en
la Ley 5/2004, de 24 de junio, de Prevención y lucha contra los incendios forestales en Extre-
madura o Decreto 123/2005, de 10 de mayo, por el que se aprueba el Plan INFOEX, se están
tramitando en esta Comunidad Autónoma, correspondiente a los expedientes sancionadores
que se especifican en el Anexo que se acompaña, se procede a la publicación de los mismos
en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común (BOE n.º 285, de 27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
RJAP y PAC, se les concede un plazo de 15 días para que emitan las alegaciones y aporten
datos, documentos u otros elementos de juicio que consideren pertinentes, así como para
que propongan las pruebas que estimen convenientes, con indicación de los medios de que
pretendan valerse.

Instructor: Pedro Pablo Jaramillo Romero.

Mérida, a 8 de junio de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.

A N E X O

• • •
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ANUNCIO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de propuesta de
resolución en expedientes sancionadores en materia de incendios
forestales. (2011082135)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de los interesados la notificación de
propuesta de resolución que, por presuntas infracciones a lo establecido en la Ley 5/2004, de
24 de junio, de Prevención y lucha contra los incendios forestales en Extremadura o Decreto
123/2005, de 10 de mayo, por el que se aprueba el Plan INFOEX, se están tramitando en
esta Comunidad Autónoma, correspondiente a los expedientes sancionadores que se especi-
fican en el Anexo que se acompaña, se procede a la publicación de los mismos en el Diario
Oficial de Extremadura, de conformidad con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común (BOE n.º 285, de 27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
RJAP y PAC, se les concede un plazo de 10 días para que emitan las alegaciones y aporten
datos, documentos u otros elementos de juicio que consideren pertinentes, así como para
que propongan las pruebas que estimen convenientes, con indicación de los medios de que
pretendan valerse.

Instructor: Pedro Pablo Jaramillo Romero.

Mérida, a 8 de junio de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.

A N E X O

• • •

ANUNCIO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de resolución en
expedientes sancionadores en materia de incendios forestales. (2011082136)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de los interesados la notificación de reso-
lución de archivo que, por presuntas infracciones a lo establecido en la Ley 5/2004, de 24 de
junio, de Prevención y lucha contra los incendios forestales en Extremadura o Decreto
123/2005, de 10 de mayo, por el que se aprueba el Plan INFOEX, se están tramitando en
esta Comunidad Autónoma, correspondiente a los expedientes sancionadores que se especi-
fican en el Anexo que se acompaña, se procede a la publicación de los mismos en el Diario
Oficial de Extremadura, de conformidad con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
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noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común (BOE n.º 285, de 27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
RJAP y PAC, contra la citada resolución se podrá interponer, en el plazo de un mes el
correspondiente recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energía y
Medio Ambiente.

Instructor: Pedro Pablo Jaramillo Romero.

Mérida, a 8 de junio de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.

A N E X O

• • •

ANUNCIO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de resolución en
expedientes sancionadores en materia de incendios forestales. (2011082137)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de los interesados la notificación de reso-
lución que, por presuntas infracciones a lo establecido en la Ley 5/2004, de 24 de junio, de
Prevención y lucha contra los incendios forestales en Extremadura o Decreto 123/2005, de
10 de mayo, por el que se aprueba el Plan INFOEX, se están tramitando en esta Comunidad
Autónoma, correspondiente a los expedientes sancionadores que se especifican en el Anexo
que se acompaña, se procede a la publicación de los mismos en el Diario Oficial de Extrema-
dura, de conformidad con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común
(BOE n.º 285, de 27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
RJAP y PAC, contra la citada resolución se podrá interponer, en el plazo de un mes el
correspondiente recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energía y
Medio Ambiente.

Instructor: Pedro Pablo Jaramillo Romero.

Mérida, a 8 de junio de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.
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A N E X O

• • •

ANUNCIO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de trámite de audiencia en
expedientes sancionadores en materia de incendios forestales. (2011082138)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de los interesados la notificación de
trámite de audiencia que, por presuntas infracciones a lo establecido en la Ley 5/2004, de 24
de junio, de Prevención y lucha contra los incendios forestales en Extremadura o Decreto
123/2005, de 10 de mayo, por el que se aprueba el Plan INFOEX, se están tramitando en
esta Comunidad Autónoma, correspondiente a los expedientes sancionadores que se especi-
fican en el Anexo que se acompaña, se procede a la publicación de los mismos en el Diario
Oficial de Extremadura, de conformidad con el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común (BOE n.º 285, de 27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP y
PAC, se les concede un plazo de 10 días para que emitan las alegaciones y aporten datos, docu-
mentos u otros elementos de juicio que consideren pertinentes, así como para que propongan las
pruebas que estimen convenientes, con indicación de los medios de que pretendan valerse.

Instructor: Pedro Pablo Jaramillo Romero.

Mérida, a 8 de junio de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO PARRA.

A N E X O
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CONSEJERÍA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 1 de junio de 2011 sobre exposición pública del proyecto de
amojonamiento de la vía pecuaria denominada “Cañada Real de Gata”, en
el término municipal de Gata. (2011082122)

Redactado el proyecto de amojonamiento de la vía pecuaria denominada “Cañada Real de
Gata” en el término municipal de Gata, tramo: todo el término municipal, y de acuerdo con
el art. 19 del Decreto 49/2000, de 8 de marzo (DOE n.º 30, de 14/03/00), por el que se
aprueba el Reglamento de Vías Pecuarias de la Comunidad Autónoma de Extremadura, se
hace público para general conocimiento, que dicho proyecto estará expuesto al público en el
Ayuntamiento de Gata, así como en las oficinas de la Dirección General de Desarrollo Rural
de la Consejería de Agricultura y Desarrollo Rural, avda. de Portugal, s/n., 06800 Mérida,
durante un plazo de quince días contados desde su anuncio en el DOE.

Durante dicho plazo, podrán ser presentados por los interesados, las alegaciones o reclama-
ciones que estimen convenientes y los documentos en que se funden sus derechos, que
versarán exclusivamente sobre la práctica del amojonamiento.

Mérida, a 1 de junio de 2011. El Director General de Desarrollo Rural, ANTONIO GUIBERTEAU
CABANILLAS.

• • •

ANUNCIO de 1 de junio de 2011 sobre exposición pública del proyecto de
amojonamiento de la vía pecuaria denominada “Cañada Real de Gata”, en
el término municipal de Acebo. (2011082123)

Redactado el proyecto de amojonamiento de la vía pecuaria denominada “Cañada Real de
Gata” en el término municipal de Acebo, tramo: todo el término municipal, y de acuerdo con
el art. 19 del Decreto 49/2000, de 8 de marzo (DOE n.º 30, de 14/03/00) por el que se
aprueba el Reglamento de Vías Pecuarias de la Comunidad Autónoma de Extremadura, se
hace público para general conocimiento, que dicho proyecto estará expuesto al público en el
Ayuntamiento de Acebo, así como en las oficinas de la Dirección General de Desarrollo Rural
de la Consejería de Agricultura y Desarrollo Rural, avda. de Portugal, s/n., 06800 Mérida,
durante un plazo de quince días contados desde su anuncio en el DOE.

Durante dicho plazo, podrán ser presentados por los interesados, las alegaciones o reclama-
ciones que estimen convenientes y los documentos en que se funden sus derechos, que
versarán exclusivamente sobre la práctica del amojonamiento.

Mérida, a 1 de junio de 2011. El Director General de Desarrollo Rural, ANTONIO GUIBERTEAU
CABANILLAS.
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DELEGACIÓN DEL GOBIERNO EN EXTREMADURA

EDICTO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de resolución en
expedientes sancionadores. (2011ED0252)

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común se publican las notificaciones relativas a las resoluciones dictadas por esta Delegación
del Gobierno en Extremadura contra las personas que se citan, que han resultado infructuo-
sas en sus últimos domicilios, haciéndoles saber que contra dichas resoluciones podrán inter-
poner recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el plazo de un mes.

Cáceres, a 8 de junio de 2011. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

• • •

EDICTO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de resolución en el
expediente sancionador n.º 290/2010. (2011ED0256)

Intentada sin efecto la notificación de la desestimación del recurso de alzada del expediente
sancionador que se indica, por infracción prevista en la Ley Orgánica 1/1992.

Expediente núm.: 290/2010.
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Denunciado: D. Fernando Saavedra Seco.

Domicilio: c/ Cáceres, 11 B, 10160 Alcuéscar (Cáceres).

Infracción: art. 26.h) de la Ley Orgánica 1/1992.

Fuerza denunciante: Guardia Civil de Montánchez.

Sanción: doscientos euros.

Lugar donde el interesado podrá comparecer para conocer el contenido íntegro del acto (art.
61 Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del día 27).

Subdelegación del Gobierno. Avda. Virgen de la Montaña 3, Cáceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente edicto. Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa (art.
109-a de la citada ley), podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripción tenga Vd. su domicilio, o se halle
la sede del órgano autor del acto originario impugnado, a su elección, con arreglo a lo
dispuesto en el artículo 8.º, n.º 3, en relación con el artículo 14, n.º 1, Segunda, ambos de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en
el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la notificación de la presente, de
conformidad con lo previsto en el artículo 46-n.º 1, de la Ley últimamente citada.

Cáceres, a 8 de junio de 2011. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

• • •

EDICTO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de resolución en el
expediente sancionador n.º 864/2010. (2011ED0255)

Intentada sin efecto la notificación de la desestimación del recurso de alzada del expediente
sancionador que se indica, por infracción prevista en la Ley Orgánica 1/1992.

Expediente núm.: 864/2010.

Denunciado: D. Antonio Manso Moruno.

Domicilio: c/ Fuente Concejo, 17. 10003 Cáceres (Cáceres).

Infracción: art. 25.1 de la Ley Orgánica 1/1992.

Fuerza denunciante: Guardia Civil de Cáceres.

Sanción: trescientos un euros.

Lugar donde el interesado podrá comparecer para conocer el contenido íntegro del acto (art.
61 Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del día 27).

Subdelegación del Gobierno. Avda. Virgen de la Montaña 3, Cáceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente edicto. Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa (art.
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109-a de la citada ley), podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripción tenga Vd. su domicilio, o se halle
la sede del órgano autor del acto originario impugnado, a su elección, con arreglo a lo
dispuesto en el artículo 8.º, n.º 3, en relación con el artículo 14, n.º 1, Segunda, ambos de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en
el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la notificación de la presente, de
conformidad con lo previsto en el artículo 46-n.º 1, de la Ley últimamente citada.

Cáceres, a 8 de junio de 2011. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

• • •

EDICTO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de resolución en el
expediente sancionador n.º 906/2010. (2011ED0254)

Intentada sin efecto la notificación de la desestimación del recurso de alzada del expediente
sancionador que se indica, por infracción prevista en la Ley Orgánica 1/1992.

Expediente núm.: 906/2010.

Denunciado: D. Dionisio Jiménez Lucero.

Domicilio: c/ Simón Herrera, 13, 10940 Garrovillas de Alconétar (Cáceres).

Infracción: art. 25.1 de la Ley Orgánica 1/1992.

Fuerza denunciante: Guardia Civil de Garrovillas.

Sanción: quinientos euros.

Lugar donde el interesado podrá comparecer para conocer el contenido íntegro del acto (art.
61 Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del día 27).

Subdelegación del Gobierno. Avda. Virgen de la Montaña 3, Cáceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente edicto. Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa (art.
109-a de la citada ley), podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripción tenga Vd. su domicilio, o se halle
la sede del órgano autor del acto originario impugnado, a su elección, con arreglo a lo
dispuesto en el artículo 8.º, n.º 3, en relación con el artículo 14, n.º 1, Segunda, ambos de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en
el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la notificación de la presente, de
conformidad con lo previsto en el artículo 46-n.º 1, de la Ley últimamente citada.

Cáceres, a 8 de junio de 2011. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

• • •
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EDICTO de 8 de junio de 2011 sobre notificación de resolución en el
expediente sancionador n.º 1338/2010. (2011ED0253)

Intentada sin efecto la notificación de la desestimación del recurso de alzada del expediente
sancionador que se indica, por infracción prevista en la Ley Orgánica 1/1992.

Expediente núm.: 1338/2010.

Denunciado: D. Agustín Corporales Rodríguez.

Domicilio: c/ Río Rodano, 6 A, 3.º - 9, 10195 Cáceres (Cáceres).

Infracción: art. 26.h) de la Ley Orgánica 1/1992.

Fuerza denunciante: Comisaría de Policía de Cáceres.

Sanción: ciento veinticinco euros.

Lugar donde el interesado podrá comparecer para conocer el contenido íntegro del acto (art.
61 Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del día 27).

Subdelegación del Gobierno. Avda. Virgen de la Montaña 3, Cáceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente edicto. Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa (art.
109-a de la citada ley), podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripción tenga Vd. su domicilio, o se halle
la sede del órgano autor del acto originario impugnado, a su elección, con arreglo a lo
dispuesto en el artículo 8.º, n.º 3, en relación con el artículo 14, n.º 1, Segunda, ambos de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en
el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la notificación de la presente, de
conformidad con lo previsto en el artículo 46-n.º 1, de la Ley últimamente citada.

Cáceres, a 8 de junio de 2011. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Administración Pública y Hacienda
Secretaría General
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