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CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ORDEN de 7 de julio de 2011 por la que se modifican puntualmente las
relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal
laboral de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente. (2011050245)

La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico establece en su articu-
lo 74 que las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de
puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos,
la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas,
en su caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementa-
rias. Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de Extremadura dispone en su articulo 26
que las relaciones de puestos de trabajo actlan como el instrumento técnico a través del
cual se realiza la ordenacion del personal de acuerdo con las necesidades de los servicios,
debiéndose realizar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresidén de
puestos de trabajo.

A través del Decreto 28/2010, de 5 de marzo, por el que se suprimen y reestructuran diver-
sos organos directivos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se
suprimieron la Direccion General de Ordenacion Industrial, Energética y Minera y la Direccion
General de Planificacion Industrial y Energética, credndose la Direccion General de Ordena-
cion Industrial y Politica Energética.

La presente modificacion responde a la necesidad de adaptar la relacion de puestos de traba-
jo de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente a las nuevas necesidades organi-
zativas surgidas como consecuencia de la reorganizacidon anteriormente descrita.

Asi, se modifican determinados aspectos técnicos de determinados puestos de personal
funcionario (denominacion, nivel, grupos de adscripcion, especialidades), con el objeto de
acomodar su perfil a las exigencias de la organizacién administrativa. Por lo que respecta al
personal laboral, y dentro de la Direccion General del Medio Natural, con el objeto de dar
respuesta a un acuerdo de conciliacion en el seno de un proceso judicial en el ambito laboral,
se crea un puesto de pedn especializado, lucha contra incendios, “Emisorista”, con ubicacion
en Caceres.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 22.uno de la Ley 18/2010,
de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdonoma de Extremadura
para 2011, segun el cual las necesidades de personal derivadas de medidas adoptadas en
normas legales o reglamentarias deberan ser atendidas mediante la reestructuracion de
plazas vacantes y/o redistribucion de efectivos, la creacion del puesto contenida en el



NUMERO 131
18763
D O E Viernes, 8 de julio de 2011 8

presente decreto se atiende mediante la amortizacion de un puesto vacante de pedn especia-
lizado, lucha contra incendios, ubicado en Rincdn de Ballesteros.

De conformidad con los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio,
por el que se determinan las competencias para la aprobacion de las relaciones de puestos
de trabajo de la Junta de Extremadura, el 6rgano competente para aprobar las relaciones de
puestos de trabajo es el Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al Consejero de
Administracion Publica y Hacienda aprobar las modificaciones puntuales de las referidas rela-
ciones de puestos de trabajo en los supuestos que se determinan en el articulo 2 y no se
superen los limites establecidos en el apartado 5 del articulo 1 del mencionado decreto. Las
referidas modificaciones puntuales podran afectar a la modificacion de caracteristicas de
puestos de trabajo y a la supresion y creacion de los mismos siempre que concurran las
condiciones que se indican en el mencionado articulo 2.

El apartado 3 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, establece que el Consejero
de Administracion Publica y Hacienda podra acordar modificaciones puntuales a iniciativa
propia o a propuesta de la Consejeria correspondiente. En el primer caso requerira el informe
previo favorable de la Consejeria afectada por la modificacidn, salvo que afecte a la aplica-
cién de politicas generales en materia de Funcidn Publica. Por otra parte y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 3.0 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, seran requisitos de la trami-
tacion el estudio e informe previos de la Comisidon Técnica a que se refiere el articulo 5.0 de
la citada norma y la negociacion con las Centrales Sindicales en aquellas materias que sean
objeto de negociacion colectiva conforme a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido el
procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de traba-
jo, habiendo sido objeto de negociacion en la Mesa Sectorial de Administracidn General y en
la Comision Paritaria del V Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Junta
de Extremadura, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:

Primero. Modificar puntualmente la relaciéon de puestos de trabajo de personal funcionario de
la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, segun figura en Anexo I, para la modi-
ficacion de los puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.

Segundo. Modificar puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la
Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, segun figura en Anexos II y III para la
creacion y amortizacion, respectivamente, de los puestos de trabajo que en ellos se incluyen.
Disposicion final unica.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 7 de julio de 2011.

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL FUNCIONARIO

o NI:
S: PUESTOS QUE PUEDEN CUBRIRSE POR PERSONAL DE NUEVO INGRESO

¢ COMPLEMENTO ESPECIFICO/ SUBCONC.:
I: INCOMPATIBILIDAD
D: ESPECIAL DEDICACION
F: ESPECIAL DIFICULTAD TECNICA
R: RESPONSABILIDAD

e TP:
S: PUESTOS SINGULARIZADOS
N: PUESTOS NO SINGULARIZADOS

e PROVISION (PR):
C: PUESTOS DE PROVISION POR CONCURSO

¢ OBSERVACIONES:
S.N.: SOLO NACIONALES



18767

NUMERO 131

DOE

Viernes, 8 de julio de 2011

Elsl ol

gy
%

OSYNIONOD ¥0Od NOISIANOYUd 3Ad SOLS3INd D
dd e

SOIAN3ONI 3a NOIDNILX3 A NOIDNIAIYd :CT71
avaIdINdNL i 11
V1OVHYD / '103dST o

1vH049v1 TVNOSY3d 3d SAAVID SV 3d SOAVIIHINDIS

O¥INIO
-$3430VD 30 YNOZ
SOIaNIONI H1NOD [ ETCERRL |
VYHONT-0QVZITVIO3dSI NOId 22LS ¥L A D zL1 30 NOONIY 0avzIvIo3ds3 NO3d 0608001
0T9%L6E
sono uoloe|miL I ] ob1pog
sauoeAIRsqQ SOOI / eoBajed \ A EEE-IR] Eom_.:..n__n_v._. _UUMMMO [o] N_M“mu.w_m 2 ugeuIWIous( / euoBalen / pepiun
soysinbey o | n || g |rerewor |rwadsal / ugioesign
TRINIYN OICEH Tad *TYdD ‘¥Id 019% promTrerrrenee pepTUN
|eJoqeT |euos.ad ofeqes} ap sojsand ssuoloeZiIowY ‘YW X YIOWENZ ‘YIMISNANI 3d YINACESNOD 0TS9S0¥ ¢ °0ATIOIATQ OAFUSD
111 OX3ANY
IVHENLYN OIa3 N
SOIANIONI ¥LNOD z1 730 VHD HIa
VHONT-0QVZIVIO3dSA NO3J 22Ls #L A O 11 EELE e} 2o} V1SROSIWT 0129096¢
0T9%
sono uomeINIL 1A u ob1PoD
SauoEAISSAQ SOl 3 jerobaied A EEE-IR-] Emm...:.ﬂ._. _ﬁuMmmo o N_MMM.W_“ 9 uovRUIWIOURQ / BlOBAIED /peplun
soysinbay o |n|o]d|”" e El T / uowealan
TYENIYN OICEW Tad *TW¥D “¥IA 019% g peprun
|eJogeT] |jeuoslad oleqel) ap sojsand sauojoeal) “¥'W X YIDWENZ ‘YTNISNANI 3 ¥INACESNOD 0TS950¥ 0" TOATIOSATA OAFUSD

I OX3NV




		2011-07-07T19:56:08+0200
	DESCRIPCION DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA - ENTIDAD JUNTA DE EXTREMADURA - CIF S0611001I




