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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

CORRECCION de errores de la Resolucién de 13 de junio de 2011, de la
Direccion Gerencia, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso
a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de Técnicos Superiores,
en las Categorias de Técnico/a Especialista en Anatomia Patoldgica,
Laboratorio, Medicina Nuclear, Radiodiagndstico y Radioterapia, en las
Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefo de Salud. (2011082557)

Detectado error en la Resolucién de 13 de junio de 2011 (DOE n.° 117, de 20 de junio de
2011), de la Direccion Gerencia, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la
condicion de personal estatutario fijo en plazas de Técnicos Superiores, en las categorias de
Técnico/a Especialista en Anatomia Patoldgica, Laboratorio, Medicina Nuclear, Radiodiagndsti-
co y Radioterapia, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, se proce-
de a su oportuna rectificacion.

En el Anexo V, relativo al programa de materias especificas de la categoria de Técnicos/as
Especialistas en Laboratorio, en la pagina 16612:
Donde dice:

«Tema 24. Caracteristicas de los microorganismos implicados en procesos infecciosos: Cocos
Gram positivos y Gram negativos. Bacilos Gram positivos y Gram negativos. Micobacterias.
Aerobios y anaerobios».

Debe decir:

«Tema 24. Micobacterias: medios de cultivo e identificacién. Patogenia y tipos de tuberculo-
sis: pruebas de laboratorio».
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

RESOLUCION de 12 de julio de 2011, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcidn Publica, por la que se emplaza a los posibles
interesados en el recurso contencioso-administrativo sustanciado en el
procedimiento abreviado n.0© 261/2011. (2011061495)

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo nim. 1 de Mérida, se hace publico la interposicion del recurso contencioso-adminis-
trativo que bajo el procedimiento abreviado nim. 261/2011, se tramita en dicho Juzgado, a
instancias de D. Bernardino Bordallo Mejias contra la denegacion por silencio administrativo
del recurso de reposicion interpuesto contra la Orden de 13 de octubre de 2010, de la Conse-
jeria de Administracién Publica y Hacienda de la Junta de Extremadura, por la que se convo-
can pruebas selectivas para el acceso a puestos vacantes del Grupo V de personal laboral de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante el Juzgado nim. 1 de Mérida, en relacion con el citado recurso contencio-
so-administrativo, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente a la publicacion de
esta resolucion en el Diario Oficial de Extremadura, haciendo constar que, de personarse los
interesados fuera del plazo indicado, se les tendra por parte para los tramites no precluidos.
En el supuesto de no personarse oportunamente los interesados, continuara el procedimien-
to por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles, en estrados o en cualquier otra
forma, notificaciones de clase alguna.

Mérida, a 12 de julio de 2011.

El Director General
de Recursos Humanos y Funcion Publica,

JUAN CARLOS ESCUDERO MAYORAL
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 17 de junio de 2011, del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz, sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-010177-017383. (2011061472)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Iberdrola Distribucion, Eléctrica,
SAU con domicilio en: Caceres, Periodista Sanchez Asensio, 1 solicitando autorizacién admi-
nistrativa y cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE-27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion, Eléctrica, SAU el establecimiento de la instalacion eléctri-
ca, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.
N. de transformadores:
Numero  Relacion de transformacion
1 24,000/ 20,000
Potencia total en transformadores en KVA: 630.
Emplazamiento: Mirandilla. C/ Comandante Castejon.

Presupuesto en euros: 7.897,87.
Presupuesto en pesetas: 1.314.095.

Finalidad: aumento de potencia, con la consecuente mejora de la calidad del servicio eléctri-
co de la zona.

Referencia del expediente: 06/AT-010177-017383.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 17 de junio de 2011.

El Jefe del Servicio
de Ordenacion Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 5 de julio de 2011, de la Direccién General de Ordenacion
Industrial y Politica Energética, sobre autorizacion administrativa de la
infraestructura de evacuacion de la energia generada por la instalacion
eléctrica (planta termosolar), ubicada en los términos municipales de
Galisteo y Valdeobispo. Expte.: GE-M/69/06. (2011061488)

Visto el expediente instruido en esta Direccion General, a peticion de Renovables SAMCA, SA,
con domicilio en Pedania de Alvarado (Badajoz), Carretera BA-022 Badajoz-Corte de Peleas,
km. 13, margen derecho, CIF: A-09313768, solicitando la autorizacion administrativa de la
instalacion de referencia, se exponen los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO:

Con fecha 28 de febrero de 2009, finalizo el tramite de informacion publica del proyecto de la
instalacion de referencia, no habiéndose recibido alegaciones durante el periodo de exposicion.

Con fecha 6 de mayo de 2009, la Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental emitio
resolucién por la que se formuld DIA de la citada instalacion, con resultado compatible y viable.

Con fecha 23 de diciembre de 2010 Renovables Samca, SA presenté modificado al proyecto
de ejecucion de la linea, motivado por la aplicacion del nuevo Reglamento de Lineas Aéreas,
asi como por la revision de la traza por razones de proteccion del patrimonio, por la cons-
truccidon de una planta fotovoltaica bajo la traza actual, y condicionado por la comunidad de
regantes margen izquierda del rio Alagdn y por la futura construccidn de pivot de riego.

Con fecha 21 de marzo de 2011 la Direccién General de Evaluacion y Calidad Ambiental
emitié informe en el cual considera la modificacion propuesta como no sustancial, en la insta-
lacién de referencia.

Con fecha 30 de junio de 2011 finaliz6 el tramite de informacién publica del modificado de
proyecto de la instalacion de referencia, no habiéndose recibido alegaciones durante el perio-
do de exposicion.

De conformidad con lo establecido en el RD 1955/2000, de 1 de diciembre, se dio traslado de
las separatas correspondientes, a las distintas administraciones, organismos o empresas de
servicio publico o de interés general afectadas, con bienes y derechos a su cargo, no habien-
do manifestado oposicion alguna a las consultas realizadas, siendo, asimismo, aceptados por
el promotor los informes y condicionados técnicos emitidos por los mismos

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Direccion General de Ordenacion Industrial y Politica Energética, es el drgano
competente para la autorizacién administrativa de instalaciones eléctricas, de conformidad
con lo establecido en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, y el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica; y en virtud del Decreto 187/2007, de 20 de julio, por el que se estable-
ce la Estructura Organica de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, modifica-
do por el Decreto 62/2010, de 12 de marzo; vista la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, asi como demas legislacion aplicable.
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Segundo. Una vez analizada la documentacion presentada y cumplidos los tramites regla-
mentarios establecidos en el Capitulo II, del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctri-
co, esta Direccidon General,

RESUELVE:

Emitir la Autorizacion Administrativa, a favor de Renovables SAMCA, SA, de la instalacion
cuyas caracteristicas principales son las que a continuacion se indican:

Peticionario: Renovables SAMCA, SA, con sede social en Pedania de Alvarado (Badajoz),
Carretera BA-022 Badajoz-Corte de Peleas, km. 13, margen derecho, CIF: A-09313768.

Caracteristicas: Linea aérea de alta tension 132kV con conductor LA-455 de 6.129 metros de
longitud total, en disposicion de simple circuito.

— Origen de la linea: Portico de la SET de la CST “Caceres”.
— Final de la linea aérea: Portico de la SET “Valdeobispo Iberdrola”.
— Términos municipales afectados: Galisteo y Valdeobispo (Caceres).

Recorrido linea: Parcelas 5021, 5022, 5023, 5024 y 5031 del Poligono 9 del término munici-
pal de Galisteo (Caceres).

Parcelas 9001, 9016, 5175, 5177, 5198 y 5202 del Poligono 14; Parcelas 24, 31, 32, 37, 38,
9005, 9006, 9009, 9018, 9021, 9024, 9028, 9035, 9036, 9038, 9046, 9050, 9054, 9057,
9058, 5025, 5039, 5040, 5041, 10038, 20039, 30039, 40039 y 30038 del Poligono 4; Parce-
las 5012, 5013, 5014, 5076, 5086, 5087, 5093, 5095, 5096, 5107, 5114, 5115, 5116, 9004,
9006, 9008, 9009, 9014 y 9018 del Poligono 10; Parcelas 5046, 5047, 5048, 5059, 5061,
5072, 5076, 5098, 5099, 5100, 5103, 5110, 5117, 9006, 9007, 9009, 9010, 9012, 9014 del
Poligono 11; Parcela 5 del Poligono 5; del término municipal de Valdeobispo (Caceres).

— Coordenadas UTM de los apoyos proyectados:

COORDENADAS UTM (HUSO 29)

APOYO N.© X Y APOYO N.© X Y
P 732.850 4.437.244 13 733.335 4.440.398
1 732.850 4.437.294 14 733.523 4.440.650
2 732.866 4.437.568 15 733.664 4.440.838
3 732.881 4.437.808 16 733.821 4.441.054
4 732.897 4.438.071 17 733.998 4.441.296
5 732.916 4.438.290 18 734.253 4.441.411
6 732.937 4.438.529 19 734.496 4.441.521
7 733.002 4.438.709 20 734.643 4.441.588
8 733.166 4.438.967 21 734.797 4.441.703
9 733.326 4.439.219 22 734.679 4.441.943
10 733.328 4.439.519 23 734.555 4.442.197
11 733.331 4.439.838 24 734.514 4.442.418

—
N

733.333 4.440.118 P 734.505 4.442.483
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Presupuesto: 815.672 euros.
Finalidad de la instalacion: evacuacion de energia producida por Planta Termosolar.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio, previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.

La presente autorizacion se otorga sin perjuicio de terceros y dejando a salvo los derechos
particulares, e independientemente de las autorizaciones, licencias o permisos de competencia
municipal, provincial u otros, necesarios para la realizacion de las obras de las instalaciones.

En el plazo de 6 meses, a partir del otorgamiento de la presente autorizacion, deberd el peti-
cionario o el titular de la misma, solicitar la autorizacidn del proyecto de ejecucién, producién-
dose, en caso contrario, la caducidad del mismo, y todo ello de conformidad con el articulo
128.4 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializaciéon, suministro y procedimiento de autorizaciéon de
instalaciones de energia eléctrica.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Medio Ambien-
te, de acuerdo con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de conformidad con el art. 115
de dicha norma legal.

Mérida, a 5 de julio de 2011.

El Director General de Ordenacidn
Industrial y Politica Energética,

JOSE LUIS ANDRADE PINANA
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RESOLUCION de 6 de julio de 2011, de la Direccién General de Ordenacion
Industrial y Politica Energética, declarando, en concreto, de utilidad publica
la infraestructura de evacuacion de la energia generada por la instalacion
eléctrica (planta termosolar), ubicada en los términos municipales de
Galisteo y Valdeobispo. Expte.: GE-M/69/06. (2011061489)

Visto el expediente instruido en esta Direccion General a peticidn Renovables Samca, SA, con
sede social en Pedania de Alvarado (Badajoz), Carretera BA-022 Badajoz-Corte de Peleas,
km. 13, margen derecho, CIF: A-09313768, solicitando declaracion, en concreto, de utilidad
publica las instalaciones de referencia, se exponen los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 30 de junio de 2011 finalizd el tramite de informacidn publica de la solicitud de
declaracion de utilidad publica, donde se informaba de la relacién de bienes y derechos
afectados por la referida instalacién, no habiéndose recibido alegaciones durante el periodo
de exposicion.

De conformidad con lo establecido en el RD 1955/2000, de 1 de diciembre, se dio traslado de
las separatas correspondientes, a las distintas administraciones, organismos o empresas de
servicio publico o de interés general afectadas, con bienes y derechos a su cargo, no habien-
do manifestado oposicion alguna a las consultas realizadas, siendo, asimismo, aceptados por
el promotor los informes y condicionados técnicos emitidos por los mismos.

Con fecha 5 de julio de 2011, se dicté resolucion de la Direccion General de Ordenacion
Industrial y Politica Energética, sobre Autorizacion Administrativa de la infraestructura de
evacuacion de la energia generada por la instalacion eléctrica (termosolar).

Con fecha 5 de julio de 2011, se dictd resolucién de la Direccién General de Ordenacidn
Industrial y Politica Energética, sobre Aprobaciéon de Proyecto de Ejecucion de la infraestruc-
tura de evacuacion de la energia generada por la instalacion eléctrica (termosolar).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Direccion General de Ordenacion Industrial y Politica Energética, es el drgano
competente para la autorizacion administrativa de instalaciones eléctricas, de conformidad
con lo establecido en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, y el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica; y en virtud del Decreto 187/2007, de 20 de julio, por el que se estable-
ce la Estructura Organica de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, modifica-
do por el Decreto 62/2010, de 12 de marzo; vista la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, asi como demas legislacion aplicable.

Segundo. Una vez analizada la documentacion presentada y cumplidos los tramites regla-
mentarios establecidos en el Capitulo II, del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
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diciembre, asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctri-
co, esta Direccion General,

RESUELVE:

Declarar, en concreto, la utilidad publica de la instalacion eléctrica, que a continuacion se
detalla, a los efectos sefialados en el articulo 149 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre y en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

Peticionario: Renovables SAMCA, SA, con sede social en Pedania de Alvarado (Badajoz),
Carretera BA-022 Badajoz-Corte de Peleas, km. 13, margen derecho, CIF: A-09313768.

Caracteristicas: Linea aérea de alta tension 132 kV con conductor LA-455 de 6.129 metros
de longitud total, en disposicion de simple circuito.

— Origen de la linea: sera el portico de la SET de la CST “Caceres”.
— Final de la linea aérea: sera el portico de la SET “Valdeobispo Iberdrola”.
— Términos municipales afectados: Galisteo y Valdeobispo (Caceres).

Recorrido linea: Parcelas 5021, 5022, 5023, 5024 y 5031 del Poligono 9 del término munici-
pal de Galisteo (Caceres).

Parcelas 9001, 9016, 5175, 5177, 5198 y 5202 del Poligono 14; Parcelas 24, 31, 32, 37, 38,
9005, 9006, 9009, 9018, 9021, 9024, 9028, 9035, 9036, 9038, 9046, 9050, 9054, 9057,
9058, 5025, 5039, 5040, 5041, 10038, 20039, 30039, 40039 y 30038 del Poligono 4; Parce-
las 5012, 5013, 5014, 5076, 5086, 5087, 5093, 5095, 5096, 5107, 5114, 5115, 5116, 9004,
9006, 9008, 9009, 9014 y 9018 del Poligono 10; Parcelas 5046, 5047, 5048, 5059, 5061,
5072, 5076, 5098, 5099, 5100, 5103, 5110, 5117, 9006, 9007, 9009, 9010, 9012, 9014 del
Poligono 11; Parcela 5 del Poligono 5; del término municipal de Valdeobispo (Caceres).

Presupuesto: 815.672 euros.
Finalidad de la instalacion: evacuacion de energia producida por Planta Termosolar.

Contra la presente resolucidén, que no pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso,
cualquier otro que a su derecho interese.

Mérida, a 6 de julio de 2011.

El Director General de Ordenacion
Industrial y Politica Energética,

JOSE LUIS ANDRADE PINANA
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y DEPENDENCIA

RESOLUCION de 1 de julio de 2011, de la Direccion General de
Planificacion, Formacion y Calidad, por la que se convocan las actividades
y cursos programados en los Planes de Formacidon Continua y de
Formacion Propia del Servicio Extremefo de Salud para el afio 2011 en su
segunda convocatoria. (2011061493)

Aprobado los Planes de Formacion Continua y de Formacidn Propia del Servicio Extremeno de
Salud para el afio 2011, esta Direccion General procede a convocar las actividades formati-
vas programadas en estos Planes que se especifican en el Anexo I de la presente resolucion
en su segunda convocatoria.

La participacion, en cada una de dichas actividades, cuyas caracteristicas concretas se reco-
gen en el Anexo II, se ajustara a las siguientes Bases:

Primera. Destinatarios.

Con caracter general, las acciones de formacidon, contempladas en la presente resolucion
estan dirigidas al personal estatutario, funcionario y laboral del Servicio Extremefio de Salud,
asi como a la totalidad del personal sanitario adscrito o integrado en dicho organismo.

En todos los casos, los solicitantes deberan reunir los requisitos que se establecen en cada
una de las fichas consignadas en el Anexo I, debiendo hallarse necesariamente en situacion
de servicio activo o asimilada (excepto IT), o bien en excedencia por cuidado de familiares.

Las condiciones generales o especificas de participacion deberan cumplirse, tanto en el
momento de expirar el plazo de presentacion de solicitudes como en las fechas de celebra-
cion de cada actividad programada.

Segunda. Solicitudes.

1. Quienes, reuniendo todos los requisitos expresados en cada una de las actividades,
deseen participar en las mismas, podran cursar su solicitud mediante instancia ajustada al
modelo oficial recogido en el Anexo III de esta convocatoria, cumplimentando todos sus
apartados. Las solicitudes incompletas o no cursadas en este modelo no se procesaran.
Finalmente, en los cursos de lenguas extranjeras en que se exija un nivel previo de cono-
cimientos, podran adjuntar a la solicitud el oportuno documento acreditativo (certificado
de estudios cursados en Escuelas de Idiomas, etc.).

2. Los interesados formalizaran una instancia por cada curso convocado en su area de salud
hasta un maximo de tres, haciendo constar el orden de preferencia (1.2, 2.9 0 3.9, aln en
el caso de pedir solamente una actividad). La presentacion de instancias se realizard en
cada una de las Unidades de Formacidon convocantes (Anexo IV), en los Registros del
Servicio Extremefo de Salud, que deberan remitirlas a las Unidades de Formacion corres-
pondientes en el plazo de 48 horas y en cualesquiera de las formas previstas en el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.



e O NUMERO 140
= i ’ 19534
A Jueves, 21 de julio de 2011

3. En relacion a los cursos on-line, sera requisito indispensable tener correo electrdnico y
acceso a Internet. En esta modalidad de cursos no sera necesario cumplimentar el modelo
oficial de instancia, sino que la tramitacion se realizara a través de Internet segln el
siguiente procedimiento:

El primer paso es la inscripcion en el Aula Virtual para ser usuario del Aula, conforme al
siguiente procedimiento:

— Abrir la pagina del Aula Virtual en la siguiente direccion: http://esalud.juntaextremadura.net
— Sefialar “Acceso al Aula”.
— Buscar el apartado de secretaria y sefialar en “Inscripcion”.

— Introducir usuario y contrasefia, y si no se dispone de ello sefialar con el ratdon en
“pulse aqui” (en el apartado: “Si no tiene nombre de usuario, pulse aqui”).

— Introducir correo electrénico y picar en “Aceptar”; y en este momento comienza el
proceso de inscripcidn en el Aula, que finalizara con la obtencidn de un usuario y una
contrasefia, que se comunicara a través de un mensaje de correo de
aulavirtual.eecs@salud.juntaextremadura.net

En el caso de estar inscritos en el Aula (con usuario y contrasefia) podran solicitarse aque-
llos cursos que tengan abierto el plazo de inscripcion, y figuran por tanto en el Aula como
cursos abiertos. Para ello solo hay que sefialar el curso, leer sus caracteristicas y requisi-
tos y proceder a inscribirse. La inscripcidon a un curso no se confirma, solo se confirma la
admisidon al mismo por correo electrdnico, tras finalizar el plazo de inscripcion y hacer la
seleccién de los alumnos. Para verificar las inscripciones y su estado, podrd comprobarse
en el Aula Virtual, en el apartado “mis inscripciones”.

No se permite la inscripcion a dos 0 mas cursos de Internet que coincidan en el tiempo.

4. La baja por enfermedad impide la participacion en acciones formativas, por lo que, de
concurrir dicha circunstancia, el interesado debera ponerlo en conocimiento de la Unidad
de Formacion correspondiente si ésta le hubiera comunicado su seleccidon para una activi-
dad determinada.

Tercera. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidn de solicitudes para participar en cada una de las actividades docen-
tes, se iniciara el dia siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el Diario Oficial de
Extremadura vy finalizard en la fecha indicada en el Anexo II para cada actividad. No se
tramitara ninguna solicitud que sea presentada, antes o después del plazo de inscripcion.

Cuarta. Calendario de celebracion.

Las actividades objeto de la presente convocatoria se desarrollaran con arreglo al horario y
fechas especificadas para cada una de ellas en el Anexo II. No obstante, la Escuela de Estu-
dios de Ciencias de la Salud podra modificar tales calendarios de concurrir razones técnicas
suficientemente justificadas, poniéndolo en conocimiento de los directamente interesados y
ajustandose, en todo caso, a las previsiones econdmicas de los actuales Planes de Formacion
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Continua y Formacion Propia del Servicio Extremefio de Salud.

En particular, cuando el nimero de instancias recibidas para una determinada actividad sea
inferior al de plazas convocadas, la Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud se reserva el
derecho de suspender su realizacion, notificandolo a los respectivos peticionarios.

Quinta. Seleccidn de participantes.

La seleccion de participantes sera realizada por las Unidades de Formacion, una vez informa-
das las Comisiones de Seleccidn correspondientes y recogidas sus alegaciones, cuyos miem-
bros tendran en cuenta los criterios especificos enumerados para cada una de las actividades
convocadas, ademas de los contemplados en el Acuerdo General de Formacion de la Junta de
Extremadura y Acuerdos de Formacién Propia del Servicio Extremefio de Salud.

1. En primer lugar, se consideraran el perfil profesional, los requisitos de los destinatarios
expresados en la respectiva ficha técnica y los criterios particulares, de preferencia para
cada accién formativa.

2. En segundo lugar, si la seleccion no fuera posible mediante la aplicacion del criterio prece-
dente, se optara por quienes hayan realizado menos actividades durante el afio 2010 vy, en
todos los casos, por quienes no hayan sido seleccionados para otra accion formativa en la
presente anualidad. Del mismo modo, se valorara el no haber participado durante el afio
anterior en actividades formativas de contenido similar a la que se aspira, salvo cuando
dicha participacion constituya un requisito para poder optar a esta Ultima.

3. Por ultimo, se tendran en cuenta los demas criterios aplicables con caracter general, tal
como se reflejan en cada ficha o en los Acuerdos Generales de Formacion: reparto por
servicios y/o centro de trabajo, proximidad al lugar de celebracidn, circunstancias perso-
nales o profesionales que justifiquen la participacidn en cursos a distancia y otros.

Sexta. Admision.

1. Realizada la correspondiente seleccion, las Unidades de Formacion, pondran en conoci-
miento de los seleccionados su admision a la actividad solicitada. De surgir alguna vacan-
te, se cubrira por los candidatos suplentes.

Una vez admitido a la actividad docente solicitada, el trabajador debera recabar los permi-
sos correspondientes para realizar la misma y presentarlas en la correspondiente Unidad
de Formacion.

2. El alumno que siendo seleccionado para una actividad docente, no pudiera asistir, debera
comunicarlo por escrito (correo postal, fax o correo electronico) con la mayor urgencia
posible a la Unidad de Formacion, justificando los motivos de su inasistencia de forma
documentada (parte de baja, contrato laboral, ausencia de autorizacion para la asistencia
del curso, etc.). La no comunicacion previa de la incomparecencia salvo en supuestos
excepcionales o de causa mayor debidamente justificados, comportard la pérdida del
derecho de participar en otras actividades solicitadas para la misma anualidad.

3. En los distintos procesos de seleccion de alumnos se establecera una relacion de destina-
tarios en reserva para cubrir las bajas que puedan producirse antes del inicio de cada
accion formativa.
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En los cursos a impartir desde plataformas didacticas en Internet o a través de soportes
multimedia, si los interesados desean realizarlos en su centro de trabajo lo haran constar
expresamente en la solicitud de autorizacion dirigida al responsable administrativo.

Si este Ultimo presta su conformidad, facilitard al alumno la utilizacion de los medios técnicos
necesarios.

Aquellos empleados publicos que no reciban comunicacion expresa de la Unidad de Formacion
sobre su admision a la actividad solicitada, deberan entender que no han sido seleccionados.

El titular del drgano o unidad administrativa o el responsable del centro de trabajo facilitaran
la salida del mismo con la antelacion suficiente para que el personal pueda acceder al lugar
de imparticion del curso.

Séptima. Régimen de asistencia.

1. Los alumnos seleccionados para participar en las actividades objeto de esta convocatoria
estan obligados a asistir a todas las sesiones presenciales de que conste cada accion
formativa, asi como a cumplir la debida puntualidad.

2. El control de permanencia en dichas sesiones se realizard mediante parte diario de firmas
y/o informe del responsable del curso.

3. Una inasistencia inferior al 10% del total de las horas lectivas de cada actividad (se consideran
horas lectivas las dedicadas a la imparticion de clases tedricas o practicas y a la realizacion de
todo tipo de pruebas con alumnos, excluyéndose los descansos), habra de justificarse debida-
mente en un plazo maximo de diez dias desde el momento que se produzca, sin cuya justifi-
cacion no se extendera el correspondiente certificado. Por el contrario, una inasistencia supe-
rior al 10% de la duracion de cada actividad, cualquiera que fuera la causa que la motive,
impedird la expedicién del correspondiente certificado acreditativo de la actividad docente, al
igual que si no superara la prueba de evaluacion que en cada actividad docente se determine.

Octava. Expedicion de certificados.

A los alumnos que participen en las distintas acciones previstas en el Plan de Formacion para
el afio 2011, con sujecion a las condiciones que se especifican en la base séptima, se les
extenderd un certificado de asistencia.

En el caso de que el alumno supere todas las evaluaciones que se efectlen en la actividad
formativa, se le expedira el oportuno certificado acreditativo, que sera registrado en el
correspondiente libro de registro de la Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud. Si, por el
contrario, el alumno no supera dichas evaluaciones, recibird Unicamente un certificado de
asistencia. En ambos casos, sera imprescindible haber completado el periodo minimo de
asistencia que se regula en la Base precedente.

En los cursos semipresenciales o impartidos a través de Internet, cuando se prevea la reali-
zacion de una prueba preceptiva de aprovechamiento, la expedicion del certificado que en
cada caso proceda, estara sujeta a las siguientes condiciones:

a) Se otorgara certificado de aprovechamiento a quienes hayan superado la citada prueba
preceptiva y, ademas, hayan realizado todas y cada una de las tareas de caracter obliga-
torio programadas en el curso o encomendadas por el tutor del mismo.
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b) En aquellos cursos en que, ademas de las actividades a distancia se haya programado la realiza-
cion de alguna sesion o sesiones presenciales, éstas seran de asistencia obligatoria, por lo que
la expedicion de uno u otro certificado estara ademas condicionada a la participacion en aquéllas
conforme a los porcentajes minimos regulados en la Base séptima de esta convocatoria.

Mérida, a 1 de julio de 2011.

Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.

El Director General de Planificacion,
Formacion y Calidad,

JOSE MARIA VERGELES BLANCA

ANEXO I
ACTIVIDADES DOCENTES PROGRAMADAS

Informatica basica con OPEN OFFICE.

Idioma portugués nivel avanzado (2 ediciones).

Plan de emergencia y evacuacidn gerencia de area.

Manejo de correo electrdonico e Internet (2 ediciones).

Abordaje del paciente mental en la Unidad de Hospitalizacién Breve (UHB).
Tarjeta sanitaria II (CIVITAS).

Funciones del celador en quiréfano (3 ediciones).

Cadenas musculares. Método GDS.

La cocina en instituciones sanitarias: la linea fria (2 ediciones).
Tratamiento inicial y técnicas de preparacion de alimentos (2 ediciones).
Urgencias hospitalarias. Legislacion y funcionamiento para técnicos en cuidados auxi-

liares de enfermeria.

Curso.

Acondicionamiento en cocinas industriales “Cadena de frio”.

Curso. Como actuar ante una emergencia, primeros auxilios y reanimacion basica (2 ediciones).

Curso.

Basico de prevencidon de riesgos laborales para técnicos en cuidados auxiliares de

enfermeria (2 ediciones).

Curso.
Curso.

Ofimatica avanzada: OPEN OFFICE.
Diagndstico y tratamiento de patologia aguda de la columna cervical y lumbar (2

ediciones).

Curso. Soporte vital basico y desfibrilacion externa semiautomatica. Programa ESVAP
SEMFYC (4 ediciones).

Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.
Curso.

Ergonomia aplicada a la prevencion de lesiones dorsolumbares en personal sanitario.
Basico sobre las prestaciones econdmicas de la Ley de Dependencia (3 ediciones).
Proteccion de datos en el ambito sanitario (2 ediciones).

Organizacion y funcionamiento del Servicio Extremefio de Salud.

Suministros en JARA ECOFIN.

Actualizacion en cocina: restauracion en cocina hospitalaria.

Enfermeria en la dietética adaptada a pacientes con enfermedades croénicas prevalentes.
Texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Curso-Taller. Automotivacion, habilidades sociales y logro de objetivos.

Curso.

Portugués cientifico sanitario.
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Curso. Cohesion de equipos humanos.

Curso. Base de datos poblacional de Extremadura.

Curso. UCI para técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria.

Curso. Prevencion de riesgos laborales en el ambito sanitario.

Curso. Cuidados en el paciente encamado inmovilizado.

Curso. El ordenador, manejo basico, correo electrénico e Internet (2 ediciones).
Curso. Tarjeta sanitaria.

Curso. Técnicas inmunohistoquimicas y protocolos en patologia autdpsica.

Curso. Trabajo del técnico en cuidados auxiliares de enfermeria en el Area quirtrgica.
Curso. El TCAE/Auxiliar de enfermeria en la unidad de trasplante de médula 6sea.
Curso. LOPD, Ley Organica de Proteccion de Datos (2 ediciones).

Curso. Ergonomia, movilizacion y traslado de pacientes. Inmovilizacion del paciente agitado.
Curso. Seguridad social, sistema de pensiones y procedimiento recaudatorio.
Curso. General de instalaciones.

Curso-Taller. Automotivacidn, habilidades sociales y logro de objetivos.

Curso. Cuidados basicos y prevencion de las Ulceras por presion (UPP).

Curso. Manejo del paciente terminal en situaciones de urgencias.

Curso. Introduccién al lenguaje de signos.

Curso. Gestion de personal.

Curso. Direccion por objetivos. Planificacidon y organizacién del trabajo.

Curso. El técnico en cuidados auxiliares de enfermeria en farmacia hospitalaria.
Curso. Instalaciones eléctricas.

Curso. Tratamiento y seguimiento de curas y quemaduras.

Curso. Atencion al usuario: comunicacion, trato, manejo de situaciones dificiles.

Curso. Aplicacidn de las técnicas de habilidades sociales en el trabajo del personal técnico en
cuidados auxiliares de enfermeria.

Curso. El enfermo de Alzheimer y la familia.

Curso. Instructor de soporte vital avanzado.

Curso. Humanizar el parto.

Curso. Ejecucion administrativa de resoluciones judiciales.

Curso. Procesos de calidad en el servicio de cocinas y lavanderia: normas ISO 9001, 14001 y
22001.

Curso. Mantenimiento de redes informaticas.
Curso. Atencion de enfermeria al paciente critico.
Curso. Metodologia de la investigacion aplicada a enfermeria.

Curso. El trabajo con pantallas de visualizacion de datos. Métodos y técnicas aplicables en
ergonomia.

Taller. Quirdfano para celadores.

Taller. Planificacion familiar en Atencion Primaria (3 ediciones).
Taller. Mejora de la atencion directa al paciente (3 ediciones).
Taller. Comunicacion con el usuario y escucha activa.

Taller. Apoyo al cuidador del enfermo terminal.

Seminario. Legislacion basica (celadores y pinches de cocina).
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ANEXO II

CURSO. INFORMATICA BASICA CON OPEN OFFICE

FECHAS 19, 20, 22, 27 y 29 de septiembre y 5y 6 de octubre
HORAS LECTIVAS 21
HORARIO 16:30 a 19:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE| Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Adquirir, por parte de usuarios sin ninglin conocimiento en
informatica, los conocimientos minimos imprescindibles
para el manejo de ordenadores
CONTENIDOS e Iniciacion al Sistema Operativo
e Partes y componentes de un PC y sus periféricos
e Entorno de trabajo
e Gestion de carpetas, archivos y directorios
e Acceso y navegacion en Internet
e Acceso al Portal del SES y a sus contenidos
e Correo electronico
METODOLOGIA Teorico-practica
DIRIGIDO Todos los profesionales del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION

Don Benito. Aula informatica del Hospital
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CURSO. IDIOMA PORTUGUES NIVEL AVANZADO
FECHAS Primera edicion. Badajoz, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 28 y 29 de
septiembre
Segunda edicion, Badajoz, 17, 18, 19, 20, 24, 25, 26 y 27 de
octubre
HORAS LECTIVAS 40
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N °DE PLAZAS 25
FINAL PLAZO DE| Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer la lengua portuguesa
e Utilizar la lengua portuguesa en situacion real de
comunicacion
e Conocer términos relacionados con el area de la salud
e C(ontactar con determinados aspectos de la cultura
portuguesa. Nivel avanzado
CONTENIDOS e Presentaciones Formulas de cortesia
e Saludos/despedidas
e Familia/parentescos
e Datos personales
e Cumpleafios/edad
o Fecha/horas
e Dias de la semana/meses del afio
e (Comiday bebida
e Acciones habituales
e Habitos
e Nivel avanzado
METODOLOGIA Tedrico practica
DIRIGIDO Todos los trabajadores sanitarios del Area de Salud de Badajoz
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION | Badajoz. Sala Formacion Centro de Salud “Ciudad Jardin”




DO

NUMERO 140
Jueves, 21 de julio de 2011

19541

CURSO. PLAN DE EMERGENCIA Y EVACUACION GERENCIA DE AREA

FECHAS

Tercera edicion. Badajoz, 20, 21 y 22 de septiembre
Cuarta edicion. Badajoz, 26 al 30 de septiembre

HORAS LECTIVAS

10

HORARIO

Tercera edicién: dos primeros dias de 17:00 a 20:00 horas.
Ultimo dia de 17:00 a 21:30 horas.
Cuarta edicion de 08:30 a 10:30 horas

N ° DE PLAZAS

30

FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer la Estructura de un Plan de evacuacion. Primeros
auxilios en caso de incendios. Manejo de una boca de
incendios equipada. Manipulacion de extintor de incendios
CONTENIDOS e Plan de emergencias y evacuaciéon interior: incendio y
amenaza de bomba
e Primeros auxilios.
e (Conocimiento del origen del fuego. Tipos de fuegos.
Extincion de los distintos tipos de fuego
METODOLOGIA Exposicion tedrica y puesta en comun
DIRIGIDO Todos los trabajadores del Area de Salud de Badajoz que
PREFERENTEMENTE : . .
desarrolllen su trabajo en el Hospital Perpetuo Socorro y
Hospital Materno-Infantil (tercera edicion) o en la Gerencia de
Area (cuarta edicion)
LUGAR DE CELEBRACION

Tercera edicion. Badajoz. Salon Actos del Hospital Materno-
Infantil.
Cuarta edicion. Badajoz. Sala de Formacion Sétano de la
Gerencia
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CURSO. MANEJO DE CORREO ELECTRONICO E INTERNET

FECHAS

Tercera edicion. Badajoz, 26, 27 y 28 de septiembre
Cuarta edicion. Badajoz, 2, 3 y 4 de noviembre

HORAS LECTIVAS

10

HORARIO Primero y segundo dia de 17:00 a 20:00 horas. Ultimo dia de
16:30 a 21:00 horas

N ° DE PLAZAS 15

FINAL PLAZO DE

INSCRIPCION

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS e Aprender a utilizar el correo electronico como via rapida de
comunicacién en el trabajo

CONTENIDOS e Introduccién a internet

e Conceptos basicos del correo electronico

e Tipos de correos

e Pestafias

e Direccién de correo

e Enviar mensajes. Recibir mensajes

e Enviar y descargar ficheros y archivos
METODOLOGIA Tedrico practica
DIRIGIDO Todos los trabajadores del Area de Salud de Badajoz
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION

Badajoz. Academia ACL
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CURSO. ABORDAJE DEL PACIENTE MENTAL EN LA UNIDAD DE
HOSPITALIZACION BREVE (UHB)
FECHAS 26 al 30 de septiembre
HORAS LECTIVAS 25
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N° DE PLAZAS 20
FINAL ~  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Identificar las distintas patologias psiquiatricas
e Conocer el manejo de la medicacion psicotrdpica
e Conocer el nivel de organizacion de las UIB dentro del
marco del Plan de Salud Mental de Extremadura
e Analizar los niveles de coordinacion de las UHB con el
resto de los dispositivos de Atencién a la Salud Mental
e Identificar las funciones de la Enfermeria de Salud Mental
en las UHB
e Elaborar el plan de cuidados del paciente mental en esta
unidad
CONTENIDOS Clasificacion de los trastornos mentales DSM-IV y CIE-10
El uso de la medicacion psicotropica en el paciente mental
ingresado
e Plan de Salud Mental de Extremadura: organizacidn,
funcionamiento y coordinacion de las UHB con otros
dispositivos
e Papel de las UHB en la organizacion de la atencion a la
Salud Mental del Area
Rol de la Enfermeria en el cuidado del paciente mental
Atencion de enfermeria en el paciente de la UHB
METODOLOGIA Activa-participativa: Exposicion de temas, trabajos de grupo,
discusion y conclusiones
DIRIGIDO Enfermeros/as del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION | [ Jerena. Hospital




DO

NUMERO 140
Jueves, 21 de julio de 2011

19544

CURSO. TARJETA SANITARIA II (CIVITAS)
FECHAS 27,28 y 29 de septiembre y 4 y 5 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:30 a 21:00 horas
N ° DE PLAZAS 15
FINAL ~  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Dotar a los alumnos de las habilidades y conocimientos
practicos necesarios para el desempefio de sus tareas diarias
CONTENIDOS e Consulta de ciudadanos activos e historicos
e Solicitud cambio de domicilio
e Solicitud cambio de médico
e Solicitud por pérdida o extravio
e Modificacion de ciudadanos
e Tipos de ciudadanos
e Altas de ciudadanos
e Desplazamientos de ciudadanos de nuestra comunidad
e Desplazamientos de ciudadanos de fuera de nuestra
comunidad
e Cartulina Beneficiarios Pensionista
e Borrado de ciudadanos
e Fusion de ciudadanos
e Extranjeros sin recursos economicos
METODOLOGIA Activa y participativa buscando la implicacién de los
participantes en el desarrollo formativo, y adaptando los
contenidos a las necesidades y demanda de los participantes.
Trabajo en grupo
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT de Extremadura
DIRIGIDO Personal de Administracion del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION | Coria. Aula de Informatica del Hospital “ Ciudad de Coria
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CURSO. FUNCIONES DEL CELADOR EN QUIROFANO

FECHAS

Primera edicion. Zafra, 28 de septiembre
Segunda edicién. Mérida, 4 de octubre
Tercera edicion. Don Benito, 15y 16 de noviembre

HORAS LECTIVAS

10

HORARIO

Primera y segunda edicion de 08:30 a 14:00 y de 15:30 a 21:00
horas. Tercera edicion de 09:00 a 14:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Ensefiar al alumno a diferenciar y saber como varia el
trabajo en Atencidn Primaria y Atencion Especializada
CONTENIDOS e Personal de quiréfano.
e Responsabilidades del celador en la atencion al paciente en
cirugia ambulatoria
e (Conocimiento de la mesa de quiréfano y del area quirdrgica
e Instrumental que se maneja en quirdéfano
METODOLOGIA Presentaciones y supuestos practicos
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Pablicos UGT Extremadura
DIRIGIDO Celadores del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION

Zafra. Hospital
Meérida. Centro de Salud “Urbano III”
Don Benito. Salén de Actos del Hospital
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TALLER. QUIROFANO PARA CELADORES

FECHAS 29y 30 de septiembre y 1, 6, 7, y 8 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO Dias 29, 30 de septiembre y 6 y 7 de octubre de 17:00 a 20:00
horas. Dia 1 de octubre de 09:00 a 14:00 horas y dia 8 de
octubre de 09:00 a 13:00 horas
N°DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Dotar a los celadores de habilidades y conocimientos
practicos para el desempefio de sus tareas diarias
CONTENIDOS e Bloque quirtrgico. Principios basicos
o Asepsia: conceptos basicos. Protecciones individuales
e Riesgos Laborales en el quiréfano
e El personal del bloque quirtrgico
e Principios de mecanica corporal y arcos de movimientos
e Preparacion preoperatorio
e Mesa quirurgica. Funcionamiento. Posiciones del paciente
¢ Intray postoperatorio inmediato
e [acomunicacion en quirdéfano
METODOLOGIA Activa y participativa buscando la implicacion de los
articipantes en el desarrollo formativo, adaptando los
p p y P
contenidos a las necesidades y demanda de los participantes.
Trabajo en grupo
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT de Extremadura
DIRIGIDO Celadores/as del Servicio Extremefio de Salud, preferentemente
PREFERENTEMENTE

los que presten servicios en Atencidon Especializada

LUGAR DE CELEBRACION

Coria. Salén de Actos del Hospital ““ Ciudad de Coria “
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CURSO. CADENAS MUSCULARES. METODO GDS

FECHAS

30 de septiembre, 1y 2 de octubre

HORAS LECTIVAS

25

HORARIO

Primer y segundo dia de 08:45 a 14:15 y de 16:00 a 21:30
horas. Tercer dia de 08:45 a 14:15 horas

N °DE PLAZAS

25

FINAL ~  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Adquirir los conocimientos basicos del Método de Cadenas
Musculares y como llevarlo a la practica

CONTENIDOS e Presentacion del método

e Descripcion de las cadenas musculares

e Fisiologia y fisiopatologia de las cadenas musculares

e Integracion de este método en le esquema corporal

e Protocolo de autoposturas. Teoria y practica
METODOLOGIA Metodologia activa y participativa
DIRIGIDO Fisioterapeutas del Area de Salud Llerena-Zafra
PREFERENTEMENTE

LUGAR DE CELEBRACION

Llerena. Salon de Actos Hospital
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CURSO. LA COCINA EN INSTITUCIONES SANITARIAS: LA LINEA FRiA
FECHAS Primera edicion. Céceres, 3, 4y 5 de octubre
Segunda edicién. Caceres, 17, 18 y 19 de octubre
HORAS LECTIVAS 12
HORARIO 17:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 10
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer las aplicaciones, las ventajas y las necesidades de
los sistemas de linea fria
e Aprender la organizacion del servicio de cocina en los
centros hospitalarios
e Conocer los cuidados necesarios para el mantenimiento de
las instalaciones
e Conocer posprocedimientos a seguir segin la Normativa
vigente sobre restauracion hospitalaria
CONTENIDOS e Concepto de sistema de linea fria. Beneficios que reporta.
Instalaciones y equipamiento. Las dietas. Reparto en planta
e Los servicios de restauracion en los centros hospitalarios
e El servicio de cocina hospitalaria. Distribucion de trabajo
en una cocina
e Profesionales que invierten en la alimentacion hospitalaria
e La marcha adelante, los circuitos, las areas de
almacenamiento
e Contaminantes, residuos, evacuaciones de basura
METODOLOGIA Tebdrica
ENTIDAD COLABORADORA |(CS].F
DIRIGIDO Trabajadores del servicio de cocina hospitalaria del Servicio
PREFERENTEMENTE T
Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION | Cjceres. Sede CSI-F. Avda. Virgen de Guadalupe, 20 sotano 3
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CURSO. TRATAMIENTO INICIAL Y TECNICAS DE PREPARACION DE

ALIMENTOS
FECHAS Primera edicion. Llerena, 3 y 5 de octubre
Segunda edicion. Don Benito, 17 y 18 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 08:30 a 14:00 y de 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 25
FINAL  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer las técnicas de preparacion de los alimentos en las
cocinas hospitalarias
e Importancia del correcto tratamiento de los alimentos para
la prevencion de intoxicaciones alimentarias
CONTENIDOS e Operaciones preliminares
e Técnicas culinarias
e Productos de 3% y 4% generacion
e Acondicionamiento de materias primas
e Descongelacion y recalentamiento
e (Calculo aproximado de géneros por persona
METODOLOGIA Activa y participativa buscando la implicaciéon de los
participantes en el desarrollo formativo y adaptando los
contenidos a las necesidades y demandas de los participantes
Trabajo en grupo
ENTIDAD COLABORADORA | Federacién de Servicios Publicos UGT de Extremadura
DIRIGIDO Cocineros y pinches de cocina del Servicio Extremefio de
PREFERENTEMENTE Salud
LUGAR DE CELEBRACION

Llerena. Hospital
Don Benito. Salon de Actos del Hospital
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CURSO. URGENCIAS HOSPITALARIAS. LEGISLACION Y
FUNCIONAMIENTO PARA TECNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES DE

ENFERMERTA
FECHAS 3 al 6 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL PLAZO DE Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer el funcionamiento de un servicio de Urgencias
hospitalarias
Garantizar la proteccion del paciente
Adquirir las habilidades necesarias para atender a los
pacientes segtin la gravedad del caso
e Asistencia a cualquier técnica que requiera de su
colaboracion
CONTENIDOS e Naturaleza y funciones
e Organizacidén jerarquica
e Descripcion fisica de la unidad
e Normas generales
e (uidados de enfermeria
e Documentacion de la unidad.
METODOLOGIA Tebrico
ENTIDAD COLABORADORA | USAE

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria del Servicio
Extremefio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Badajoz, Sede Provincial de USAE, Avda. Santa Marina, 36 ,1°
C
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CURSO. ACONDICIONAMIENTO EN COCINAS INDUSTRIALES

“CADENA DE FRIO”

FECHAS

3 al 6 de octubre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO

16:00 a 21:30 horas

N °DE PLAZAS

10

FINAL _PLAZO
INSCRIPCION

DE

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

Dotar a los trabajadores del servicio de mantenimiento de
conocimientos especificos en materias especificas de
mantenimientos

Aprender a controlar los distintos equipos y maquinarias
Adquirir los conocimientos basicos de instalaciones nuevas
en cocina hospitalaria

CONTENIDOS

Funciones

Magquinaria y herramientas de cocina
Cocinas de gas y eléctricas

Potas de coccidon

Marmitas

Hornos

Configuracién de hornos

Tipos de hornos

Hornos de gas

Hornos mixtos

Hornos de conveccion

Cadena de frio

Camaras frigorificas

Congelacion

Prevencién de mantenimiento de la cadena de frio
Salas frias

Trenes de lavado

Lavavajillas industriales

Normativa de gas en cocinas industriales
Normativa eléctrica en cocinas industriales
Normativa de seguridad de uso en cocinas industriales

METODOLOGIA

Activa y participativa, adaptando los contenidos a las
necesidades de los participantes

ENTIDAD COLABORADORA

Federacion de Servicios Publicos de UGT Extremadura

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Personal de mantenimiento del Servicio Extremefio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Caceres. Salon de Actos del Hospital “San Pedro de Alcantara”
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CURSO. COMO ACTUAR ANTE UNA EMERGENCIA, PRIMEROS AUXILIOS
Y REANIMACION BASICA
FECHAS Primera edicion. Navalmoral de la Mata, 3 al 6 de octubre
Segunda edicion. Coria, 17 al 20 de octubre

HORAS LECTIVAS 20

HORARIO 16:00 a 21:30 horas

N° DE PLAZAS 20

FINAL =~ PLAZO DE| Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

INSCRIPCION

OBJETIVOS e Identificar las distintas situaciones de riesgo mds usuales
(riesgos por escape de gas, incendios, accidentes de trafico,
etc.)

e Prevenir estos e intentar solucionarlos con los medios que
tenemos a nuestro alcance, asi como reconocer y prestar los
cuidados basicos para mantener con vida una persona hasta
la llegada de los servicios médicos

CONTENIDOS e Ricsgos comunes, accidentes producidos en casa,
accidentes de trafico, etc.

e Agentes extintores, conocimientos de los distintos tipos de
fuego, teoria de su extincion y uso de estos agentes de una
forma segura

e Movilizacion, inmovilizacion y desplazamiento de personas
que hayan sufrido un traumatismo

e Primeros auxilios basicos, actuacion ante heridas,
hemorragias, quemaduras y traumas

e Recomendaciones 2005 en resucitacion cardiopulmonar del
“European Resucitation Council” (Consejo Espafiol de
Resucitacion Cardiopulmonar)

METODOLOGIA Tedrico-practica
ENTIDAD COLABORADORA | (C'S[-F
DIRIGIDO Personal no sanitario del Servicio Extremefio de Salud de todos
PREFERENTEMENTE ;
los grupos y categorias
LUGAR DE CELEBRACION | Navalmoral de la Mata. Sala de Juntas del Centro de Salud
Coria. Centro de Salud
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CURSO. BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
PARA TECNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

FECHAS Primera edicion. Mérida, 3 al 6 de octubre
Segunda edicion. Céceres, 25 al 28 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N° DE PLAZAS 30
FINAL ~ PLAZO DE| Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Formar a  los trabajadores en  las funciones vy
responsabilidades de la prevencion de riesgos laborales
e Promover comportamientos seguros 'y actuaciones
preventivas
e Conocer factores de riesgo especificos al puesto de trabajo
CONTENIDOS e Conceptos basicos: El trabajo y la salud.- El dafio laboral
e La gestion preventiva
e Riesgos generales y su prevencion
e Riesgos ligados a las condiciones de seguridad
e Riesgos ligados a las condiciones ambientales
e Riesgos ligados a las condiciones ergondémicas y
psicosociales
METODOLOGIA Clases tedricas y puesta en comtn de los alumnos
ENTIDAD COLABORADORA [ [USAF
DIRIGIDO Técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria del Servicio
PREFERENTEMENTE

Extremefio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Meérida. Salon de Actos
Céaceres. Salon de sesiones clinicas del Hospital “San Pedro de
Alcéantara”
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CURSO. OFIMATICA AVANZADA: OPEN OFFICE

FECHAS

3 al 17 de octubre

HORAS LECTIVAS

HORARIO

16:00 a 19:00 horas

N * DE PLAZAS

FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

INSCRIPCION

OBJETIVOS Dotar a los alumnos de los conocimientos para el manejo
de manera avanzada del paquete de ofimatica
office(procesador de textos, hoja de calculo y base de
datos)

CONTENIDOS

Unidad 1.Personalizar entorno de trabajo, Claves de acceso
y seguridad,Copias de seguridad. Compaginar dos sesiones,
archivos y carpetas Personalizar las barras de herramientas.
Instalar una impresora

Unidad 2.Procesador de textos: Buscar y reemplazar. Ver
varios documentos a la vez. Tabulaciones. Cambio a
mayusculas.  Paneles de  formato. Sangrias y
Alineacion.Flujo del texto. Instalacion de diccionarios.
Revision  ortografica.  Autocorreccion  Correccion
automatica Impresion Configurar pagina. Encabezados y
pies de pagina. Opciones de impresion Vista preliminar.
Tablas. Repaso de Creacion de tablas.Convertir texto en
tabla y viceversa. Filas y columnas Dividir y combinar
celdas La barra Tablas, Estilos y personalizacion de estilos
Plantillas.Introduccion.Utilizacion de las plantillas Piloto
automatico.Modificar plantillas.Crear plantillas a partir de
documentos. Imagenes y graficos.Insertar FontWork.
Insertar imagenes desde escaner o camara.Insertar
imagenes desde Internet. Insertar imégenes desde el
portapapeles.Insertar diagramas

Unidad 3. Hoja de calculo.Trabajando con celdas.Formato
condicional. Errores en los datos. Seleccion de celdas
Anadir a la seleccion Ampliar o reducir la seleccion.
Definir Rangos. Funciones. Introducir Funciones de fecha y
hora. de Texto. de hojas de calculo. financieras y Logicas.
Graficos, Personalizacion

Unidad 4. Presentaciones Repaso Guardar una
presentacion como pagina Web,.como archivo PDF. Abrir
una presentacion. Modos: dibujo, esquema, miniatura.
presentacion. Elementos multimedia Insertar sonidos en
una presentacion.Insertar peliculas desde archivo. Animar
textos y objetos. Ocultar diapositivas.Transicion de
diapositiva. Ensayar intervalos
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e Unidad 5 Base de datos: Introduccion a Base de Datos.
Gestion de la informacion mediante el uso de Filtros y
Formularios, Diseflo y ejecucion de Consultas, Disefio,
edicion e  impresion de  Informes.  Combinar

correspondencia
METODOLOGIA Exposiciones teorico-practicas
DIRIGIDO Administrativos vy auxiliares administrativos del Area de
PREFERENTEMENTE

Navalmoral de la Mata con conocimientos previos de open
office

LUGAR DE CELEBRACION

Navalmoral de la Mata. Academia Signo (C/ Garcia Paredes 3)
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CURSO. DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE PATOLOGIA AGUDA DE LA
COLUMNA CERVICAL Y LUMBAR

FECHAS

Primera edicion. Mérida, 5y 6 de octubre
Segunda edicién. Caceres, 10y 17 de octubre

HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 08:30 a 14:00 y de 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer la anatomia, fisiologia y biomecéanica normal y
patologica de la columna cervical y lumbar
e Aportar conocimientos basicos en el diagnostico y
tratamiento de la columna cervical y lumbar
e Plantear tratamientos manuales que impliquen estructuras
articulares, musculares y faciales
CONTENIDOS Anatomia de la columna cervical
Biomecanica vertebral normal y patologica(disfunciones)
e Patologia cervical: whiplash, torticolis, neuralgias
cervicobraquial
e Diagnostico funcional cervical
o Testy técnicas de tratamiento
e Anatomia de la columna lumbar
e Biomecanica vertebral normal y patoldgica(disfunciones)
e Patologia lumbar: lumbalgia, hernia discal, cialtalgia y
ciatica
e Diagnostico funcional lumbar
Test y técnicas de tratamiento
METODOLOGIA

Activa-participativa

ENTIDAD COLABORADORA

Federacion de Servicios Publicos UGT Extremadura

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Fisioterapeutas del Servicio Extremefio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Meérida. Sala de Juntas del Hospital (mafianas) y Gimnasio del
Hospital (tardes)

Caceres. Salon de Actos del. Hospital “Virgen de la Montafia”
(mafanas) y Hospital “San Pedro de Alcantara” (tardes)
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CURSO. SOPORTE VITAL BASICO Y DESFIBRILACION EXTERNA
SEMIAUTOMATICA. PROGRAMA ESVAP SEMFYC

FECHAS

Quinta edicion. Badajoz, 5y 6 de octubre

Sexta edicion. Pueblonuevo del Guadiana, 19 y 20 de octubre
Séptima edicion. Alburquerque, 16 v 17 de noviembre

Octava edicion. Badajoz, 23 y 24 de noviembre

HORAS LECTIVAS

8

HORARIO

16:30 a 21:00 horas

N °DE PLAZAS

18

FINAL ~ PLAZO DE| Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Aportar los conocimientos y destrezas necesarias para
atender inicialmente una parada cardiorrespiratoria
e Contribuir a impulsar estrategias para la desfibrilacion
precoz
CONTENIDOS e Identificar la parada cardiorrespiratoria y alertar los
sistemas de emergencias
e Aplicar las técnicas de SVB y soporte Instrumentalizado de
la via aérea
e Utilizar con rapidez y eficacia un desfibrilador
semiautomatico
e Conocer los aspectos basicos para el mantenimiento del
desfibrilador
e Nuevas recomendaciones sobre DESA del European
Resucitation Council 2010
METODOLOGIA Fase no presencial y fase presencial tedrico practica
ENTIDAD COLABORADORA | SEMFYC
g&‘;‘%};’gNTEMEVTE Preferentemente profesionales sanitarios y no sanitarios del
: Area de Salud de Badajoz que puedan utilizar DESA en su s
puestos de trabajo
LUGAR DE CELEBRACION

Quinta edicion. Badajoz, Centro de Salud “Ciudad Jardin
Sexta edicion. Pueblonuevo del Guadiana. Centro d e Salud
Séptima edicion. Alburquerque, Centro de Salud

Octava edicion. Badajoz, Centro de Salud “Ciudad Jardin”
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CURSO. ERGONOMIA APLICADA A LA PREVENCION DE LESIONES
DORSOLUMBARES EN PERSONAL SANITARIO

FECHAS 5,6, 11y 13 de octubre
HORAS LECTIVAS 20

HORARIO 15:30 a 21:00 horas

N° PLAZAS 25

FINAL PLAZO DE

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

INSCRIPCION
OBJETIVOS e Tener conocimiento de los factores de riesgo de las
lesiones de espalda, asi como la tipologia de éstas, a nivel
dorsolumbar, mas frecuentes en el personal sanitario
e Dar formacion sobre las técnicas y procedimientos para
que la movilizacion del paciente sea lo mas breve y menos
molesta posible
e Conocer las posturas basicas a adoptar con los pacientes
que deben ser movilizados manualmente, asi como el uso
correcto de los objetos de soporte a la movilizacion
CONTENIDOS e Conceptos generales. Definicion de salud, dafios derivados
del trabajo, derechos y obligaciones de los trabajadores
e Riesgos ergondmicos: Manejo de cargas, posturas de
trabajo, movimientos repetitivos, manipulacion de
enfermos
Anatomia de la espalda
Factores de riesgo de lesiones en la espalda
e Tipologia de las lesiones mas frecuentes a nivel
dorsolumbar
e Medidas de prevencion a adoptar para evitar sufrir dafios
derivados del trabajo con enfermos
e Técnicas de movilizacion manual de pacientes y uso de
ayudas mecanicas
e Proteccion de embarazadas ante la movilizacion de
enfermos
METODOLOGIA Activa y participativa buscando la implicacion de los
participantes en el desarrollo formativo, y adaptando los
contenidos a las necesidades y demanda de los participantes.
Trabajo en grupo
DIRIGIDO Enfermeros del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
ENTIDAD Federacion de Servicios Publicos U.G.T. de Extremadura
COLABORADORA

LUGAR DE CELEBRACION

Plasencia. Aula Docente Valcorchero
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CURSO. BASICO SOBRE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS DE LA LEY DE

DEPENDENCIA
FECHAS Primera edicién. Don Benito, 10y 11 de octubre
Segunda edicion. Badajoz, 24 y 25 de octubre
Tercera edicion. Céceres, 21 y 22 de noviembre
HORAS LECTIVAS 10
HORARIO

Primera y segunda edicion de 08:30 a 14:00 horas. Tercera
edicion de 16:00 a 21:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Adquirir los conocimientos necesarios acerca de la gestion
de solicitudes y del derecho a las prestaciones
e Saber orientar a la persona dependiente desde el punto de
vista sanitario
e Saber predecir los casos en que el empeoramiento de su
salud pueda tener incidencia en el grado de dependencia
reconocido y las prestaciones que recibe del Sistema
e Aprender ¢l catdlogo de servicios y prestaciones
econdmicas
e Conocer el programa de atencién individual, su aceptacion,
propuesta, aprobacion y revision
e Analizar los criterios para la determinacion de la prestacion
econdmica
CONTENIDOS e Introduccién a la Ley 39/2006, de 14 de diciembre
e Prestaciones Econdémicas Vinculadas al Servicio
e Prestaciones Econdmicas para cuidados en el Entorno
e Procedimiento para el reconocimiento de la situacion de
dependencia y del derecho a las prestaciones
e Criterios para la determinacion de la prestacion economica
a los beneficiarios que tengan reconocida la condicion de
persona en situacion de dependencia
METODOLOGIA Tedrica y Practica
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT Extremadura
DIRIGIDO Trabajadores sociales y enfermeros del Servicio Extremefio de
PREFERENTEMENTE

Salud que tengan que atender situaciones de dependencia

LUGAR DE CELEBRACION

Don Benito. Salén de Actos del Hospital

Badajoz. Sede comarcal FSP-UGT (C/ Fernando Sanchez
Sanpedro, 29 Bajo)

Caceres. Salon de Actos del Hospital “Virgen de la Montafia”
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CURSO. PROTECCION DE DATOS EN EL AMBITO SANITARIO

FECHAS

Primera edicion Navalmoral de la Mata, 10 al 13 de octubre
Segunda edicion. Plasencia, 28, 29, 30 de noviembre y 1 de
diciembre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO

08:30 a 14:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL PLAZO
INSCRIPCION

DE

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

e Dar a conocer la normativa vigente en materia de
proteccion de datos de caracter personal, tanto en el ambito
laboral como en el personal.

e (Conseguir una sensibilizacion que derive en un tratamiento
seguro de datos.

e Desarrollar las actividades profesionales de conformidad
con los postulados de la normativa vigente de proteccion de
datos, haciendo especial referencia a los datos médicos y su
confidencialidad y proteccion

CONTENIDOS

e Introduccion: el derecho a la proteccion de datos de
caracter personal. Naturaleza Juridica. Normativa
Conceptos y definiciones en materia de proteccion de datos.
Principios rectores

Tipos de datos. Datos especialmente protegidos

Ficheros de las Administraciones Publicas

Ficheros de titularidad privada

Especial referencia a los datos médicos: proteccion y
confidencialidad

e Los derechos de los titulares de los datos

e [as medidas de seguridad: infracciones y sanciones

e La Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos

METODOLOGIA

Activa y participativa buscando la implicacion de los
participantes en el desarrollo formativo, y adaptando los
contenidos a las necesidades y demanda de los participantes.
Trabajo en grupo

ENTIDAD COLABORADORA

Federacion de Servicios Publicos UGT de Extremadura

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Personal no sanitario: directivos, administrativos de Atencion
Primaria y Especializada del Servicio de Admision,
Documentacion Clinica y Archivo y de los Servicios Juridicos
del Servicio Extremefio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Plasencia. Aula Docente Valcorchero
Navalmoral de la Mata. Hospital
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CURSO. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO

EXTREMENO DE SALUD
FECHAS 10, 17 y 24 de octubre
HORAS LECTIVAS 15
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Dotar a los alumnos de conocimientos basicos acerca del
funcionamiento del SES
e Dotar a los alumnos de conocimientos a basicos acerca de
la organizacién del SES
CONTENIDOS

Estatutos del Organismo Autéonomo Servicio Extremefio de
Salud
o Naturaleza, régimen juridico y funciones
o Organizaciéon y funcionamiento
Direccion Gerencia
Secretaria General
Direccion General de Presupuestos y Tesoreria
Direccion General de Asistencia Sanitaria
Direccion General de Salud Publica
Consejo General
Consejo de Direccion
o Régimen Juridico, Patrimonial y Financiero
Régimen Juridico
Régimen Patrimonial
Régimen Financiero
o Régimen de contratacion administrativa y de
recursos humanos
Régimen de contratacion administrativa
Régimen de recursos humanos
Logotipo del Servicio Extremefio de Salud
Decreto 189/2004, de 14 de diciembre, por el que se regula
la estructura organica del SES en las Areas de Salud de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y la composicion,
atribuciones y funcionamiento de los Consejos de Salud de
Area
Disposiciones Generales
Objeto y ambito
Estructura y organizacion en el Arca de Salud
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Las Gerencias de Area

Definicion

Funciones

Estructura organica de las Gerencias de Area
Direccion de Salud. Direccion de Atencion Sanitaria
Direccion de Régimen Econdémico y Presupuestario
Direccidon de Recursos Humanos

Otros organos directivos

Nombramiento de los titulares de los érganos

El Consejo de Salud de Area

Introduccion

Composicion del Consejo de Salud de Arca
Nombramiento y Cese

Funciones del Consejo de Salud de Area

Régimen de funcionamiento.

METODOLOGIA El método que se seguird en el curso sera a través de la
imparticion de clases de conocimientos tedricos-practicos, en
las cuales también se realizaran actividades, trabajos de grupo
y videos, fomentando asi la participacion

ENTIDAD COABORADORA | Federacion de Servicios Publicos de UGT Extremadura

DIRIGIDO Personal de gestion y servicios del Servicio Extremefio de

PREFERENTEMENTE
Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Caceres. Saléon de Actos del Hospital “San Pedro de Alcantara”
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TALLER. PLANIFICACION FAMILIAR EN ATENCION PRIMARIA

FECHAS

Primera edicion. . Plasencia, 13 y 14 de octubre
Segunda edicién, Don Benito, 8 y 10 de noviembre
Tercera edicion. Navalmoral de la Mata, 22 y 24 de noviembre

HORAS LECTIVAS

10

HORARIO

08:30 a 14:00 horas

N °DE PLAZAS

15

FINAL  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Actualizar conocimientos en planificacion familiar
e Conocer los protocolos de IVE
e Detectar patrones de riesgo
CONTENIDOS e Conocimientos tedricos en planificacion familiar
e Anticoncepcion
e Interrupcion voluntaria del embarazo. Protocolo de
actuacion
e Estrategias de intervencion
METODOLOGIA Clases de conocimientos tedricos-practicos, en las cuales
también se realizaran actividades, trabajos de grupo y videos,
fomentando asi la participacion
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT de Extremadura
DIRIGIDO Médicos y enfermeros de Atencion Primaria del Servicio
PREFERENTEMENTE N
Extremeifio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION

Plasencia. Hospital
Don Benito. Centro de Salud “Don Benito Este”
Navalmoral de la Mata. Hospital
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CURSO. SUMINISTROS EN JARA ECOFIN

FECHAS 17, 18 y 19 de octubre
HORAS LECTIVAS 15
HORARIO 09:30 a 15:00 horas

N °DE PLAZAS

15

FINAL ~  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION

OBJETIVOS e Manejar transacciones JARA

CONTENIDOS

e Transacciones disponibles en JARA para el ambito de
suministros
- Descripcion
- Manejo
- Explotacion de datos

METODOLOGIA

Practica con ordenador (JARA-ECOFIN)

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Personal de Suministros y Unidad de Contratacion

Administrativa del Servicio Extremeiio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Plasencia. Aula Jara (3" planta del Hospital “Virgen del
Puerto”)
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CURSO. ACTUALIZACION EN COCINA: RESTAURACION EN COCINA

HOSPITALARIA

FECHAS

17 al 20 de octubre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 15
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Adquirir nuevos conocimientos tedricos para el desempefio
del trabajo diario
e Dotar a los alumnos de conocimientos basicos en dietas
especiales y alergias alimentarias
CONTENIDOS e Nuevos conceptos en cocina
e Manipulacion de alimentos y montaje de platos
e Dietas sanas, naturales y modernas
e Dietas especiales
METODOLOGIA Activa y participativa buscando la implicacion de los
participantes en el desarrollo formativo, y adaptando los
contenidos a las necesidades y demanda de los participantes.
Trabajo en grupo
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT de Extremadura
E;‘E‘chRDgNTEMENTE Personal que presta servicios en cocina (pinches y cocineros)
del Servicio Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION

Coria. Salon de Actos del Hospital “Ciudad de Coria”
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CURSO. ENFERMERIA EN LA DIETE:TICA ADAPTADA A PACIENTES CON
ENFERMEDADES CRONICAS PREVALENTES

FECHAS

17 al 20 de octubre

HORAS LECTIVAS

15

HORARIO

Primero, segundo y tercer dia de 16:30 a 21:00 horas. Ultimo
dia de 17:00 a 20:00 horas

N °DE PLAZAS

20

FINAL _PLAZO
INSCRIPCION

DE

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

e Ensefiar a los alumnos a realizar recomendaciones
dietéticas en las personas con patologia crénica

e Conocer el papel crucial de una correcta alimentacion
adaptada

e Saber utilizar herramientas para evaluar los habitos de
ingesta de los pacientes con enfermedades cronicas

e Mejorar sus conocimientos y aptitudes para calcular los
requerimientos nutricionales del paciente

e Identificar los distintos grupos de alimentos con los macro
y micronutrientes que proporcionan

e Reconocer los distintos métodos de elaboracion de planes
dietéticos

e Adaptar el plan de alimentacion a las necesidades reales de
cada paciente

CONTENIDOS

Conceptos basicos de bromatologia
Alimentacion saludable

e ;Qué comer cuando se padece
hipercolesterolemia, diabetes, etc.

e Elaborando un plan de alimentacion

e Kl autocuidado como principal baza

hipertension arterial,

METODOLOGIA

Participativa, motivadora, favorecedora del debate y coloquio.
Dinamicas grupales, favoreciendo la transmision bidireccional
entre docente y discentes, tales como tormentas de ideas, rol
playing, resolucion de supuestos practicos, grupos de discusion
en el aula.

Exposiciones tedricas de conceptos basicos. Trabajos de grupo
sobre el contenido del taller.

ENTIDAD COLABORADORA

SATSE

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Enfermeras del Servicio Extremefio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Badajoz. Sede provincial de SATSE
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CURSO. TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD

SOCIAL
FECHAS 17 al 21 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:30 a 21:00 horas
N °DE PLAZAS 20
FINAL ~PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Ley General de la Seguridad Social, Real Decreto

Legislativo 1/1994, de 20 de junio
e Régimen General de la Seguridad Social
e Prestaciones basicas

CONTENIDOS e Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social

e Ley 40/2007 de medidas en materia de Seguridad Social

e Normas Generales del Sistema General de la Seguridad
Social

e (Campo de aplicacién y estructura del Sistema General de la
Seguridad Social

e Afiliacion, cotizacidon y recaudacion

e Accidén protectora:

o Contingencias protegibles
o Régimen general de las prestaciones

METODOLOGIA Tedrico-practica

ENTIDAD COLABPRADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT de Extremadura

DIRIGIDO Administrativos y auxiliares administrativos del Servicio
PREFERENTEMENTE N
Extremefio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION | Mérida. Centro de Salud “Urbano III”
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CURSO-TALLER. AUTOMOTIVACION, HABILIDADES SOCIALES Y LOGRO

DE OBJETIVOS

FECHAS

17 al 21 de octubre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO

09:30 a 14:00 horas

N °DE PLAZAS

20

FINAL ~  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Sensibilizar a los participantes en la motivacién personal y
profesional
e Encontrar la automotivaciéon hacia el desempefio
profesional
e [Localizar e identificar objetivos personales y profesionales
y buscar el vinculo entre ellos. Desarrollar habilidades
sociales y personales
CONTENIDOS

e Motivacion
o Mapas mentales
o Donde estamos y hacia donde nos dirigimos
o Kl lugar que ocupamos
o La forja de tu proyecto
o Ley de Pareto
e Automotivacion
o Auto-concepto
o Autoestima
o Descubriendo mi Yo
o Expectativas
o Proyecto personal
e Definicion de objetivos
o Objetivos claros
o Deseo intenso
o Un fin en la mente
e Estrategias, Habilidades Sociales
o Habilidades Sociales
o Recursos
o Informacion
o Contactos y Experiencias
e Esquemas de Actuacion
o Vision de futuro
o Sentido de Pertenencia
o Mejora profesional
o Excelencia
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METODOLOGIA Tedrico-practica

E;%ISI;RDENTEMENTE Enfermeras del Hospital Siberia-Serena
Enfermeras del Area de Salud Don Benito-Villanueva de la
Serena

LUGAR DE CELEBRACION

Talarrubias. Aula de formacion del Hospital Siberia-Serena
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TALLER. MEJORA DE LA ATENCION DIRECTA AL PACIENTE

FECHAS

Primera edicién. Caceres, 17 al 21 de octubre
Segunda edicién. Badajoz, 7 al 10 de noviembre
Tercera. edicion: Plasencia, 14, 15, 16 y 18 de noviembre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO

Primera edicion de 16:00 a 21:30 horas
Segunda y tercera edicion de 08:30 a 14:00 horas

N ° DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer y manejar las diferentes técnicas basadas en las
HHS llevando a cabo un buen uso de las mismas y poder
desarrollar de forma competente y adecuada la relacion
entre los usuarios de los servicios, sin dejar de ¢jercer sus
derechos y el respeto que su trabajo merece
CONTENIDOS e Componentes conductuales: Conductas verbales
e Conductas no verbales
e Componentes paralingiiisticos
o Componentes cognitivos: Habitos de percepcion social
e Variables cognitiva de la persona
e Componentes fisiologicos
e componentes fisiologicos: Manifestaciones
psicofisiologicas
e Afectivo-emocionales
METODOLOGIA Activa y participativa, adaptando los contenidos a las
necesidades de los participantes
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos de UGT
DIRIGIDO Personal del Servicio Extremefio de Salud que preste atencion
PREFERENTEMENTE . .
directa a los usuarios
LUGAR DE CELEBRACION

Caceres. Hospital “Nuestra Sefiora de la Montafia”

Plasencia. Aula Docente Valcorchero

Badajoz. Sede Comarcal FSP-UGT (C/ Fernando Sanchez
Sanpedro, 29 Bajo)
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CURSO. PORTUGUES CIENTIFICO SANITARIO
FECHAS Segunda edicion. Badajoz, 17, 18, 19, 20, 24, 25, 26 y 27 de
octubre
HORAS LECTIVAS 40
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 25
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer la lengua portuguesa
e Utilizar la lengua portuguesa en situacién real de
comunicacion
e Conocer términos relacionados con el area de la salud
e (Contactar con determinados aspectos de la cultura
portuguesa
CONTENIDOS e Identificarse Practicar las cuestiones cotidianas que el
personal sanitario hace a los enfermos
e Describir el cuerpo humano
e Describir habitos alimentarios
e Expresar estados de salud, mejoria o empeoramiento
e [asanidad en Portugal
e Dar consejos sobre: habitos alimentarios, habitos diarios y
tratamiento médico
e Referir estados fisicos y estados psicologicos
e Material técnico sanitario
e Actuacion ante heridas y contusiones
e Rellenar una ficha médica
e Leer posologias médicas
METODOLOGIA Teorico practica
DIRIGIDO Todos los trabajadores sanitarios del Area de Salud de Badajoz
PREFERENTEMENTE : :
LUGAR DE CELEBRACION | Badajoz. Sala de Formacién del Centro de Salud de
“Valdepasillas”
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CURSO. COHESION DE EQUIPOS HUMANOS

FECHAS 18, 19, 20 de octubre
HORAS LECTIVAS 12
HORARIO 16:30 a 21:00 horas
N ° DE PLAZAS 75
FINAL  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Dotar a los asistentes de recursos organizativos y de
destrezas personales suficientes para manejar con soltura la
dindmica interna en grupos humanos formalmente
constituidos
CONTENIDOS e La organizacion de tarcas y la atribucion de competencias
e Reconocimiento de habilidades
e Técnicas de motivacion
e Gestion del tiempo
e Mangjo de situaciones laborales comprometidas
METODOLOGIA Activa y participativa, basada en supuestos reconocibles
?;‘EIF(ERENTEMENTE Mandos, cargos y supervisores con personal a su servicio del
Servicio Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION | C4ceres. Salon de Actos del Hospital “Nuestra Sefiora de la
Montafia™
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CURSO. BASE DE DATOS POBLACIONAL DE EXTREMADURA

FECHAS Segunda edicion. Badajoz, 18, 19 y 20 de octubre
HORAS LECTIVAS 12

HORARIO 17:00 a 21:30 horas

N ° DE PLAZAS 25

FINAL PLAZO DE

INSCRIPCION

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS e Conocer la aplicacion informatica CIVITAS
e Conocer la diferenciacion de las situaciones administrativas
en las que se encuadra la poblacién. Fabricacion de la
tarjeta sanitaria.Listados. Etiquetas
CONTENIDOS e Poblacional: altas, bajas y modificaciones
e Cartulinas: Beneficiario de pensionista. Desplazados.Tipos
de ciudadanos
o Tarjetas
e Propuestas
e Listados
e Etiquetas
METODOLOGIA Exposicion tedrica sobre la aplicacién CIVITAS en ordenador.
Resolucion casos practicos
PPII{IEIITC:EIIIQ)SNTEMENTE Todos los administrativos que desarrollan su actividad en los
Equipos de Atencion Primaria del Area de Salud de Badajoz
LUGAR DE CELEBRACION

Badajoz. Sala de Formacion Sétano de la Gerencia
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CURSO. U.C.I. PARA TECNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA
FECHAS 19, 20, 26 y 27 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N° DE PLAZAS 25
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Aprender las técnicas y cuidados en el paciente critico
e Conocer la alimentacidn en el paciente critico
e Valorar el estado de la piel, el riesgo de padecer lesiones y
su valoraciéon
e Prevenir el deterioro de la integridad cutanea y aplicar los
cuidados necesarios
e Colaborar en las técnicas invasivas
e Aprender las maniobras de SVI
CONTENIDOS e Aseo e higiene en el enfermo encamado
e Lanpiel, lesiones y cuidados
e Higiene en el paciente encamado
e UPP
e Técnica de movilizacion
e N.E.T., Parenteral y otros tipos de nutriciones
e Técnicas invasivas. Carro de paradas y reposicién del
material
e Practicas sobre las técnicas de SVI, tanto en el adulto como
en el nifio y el lactante
METODOLOGIA Tedricas y practica con realizacion de supuestos practicos
ENTIDAD COLABORADORA |{USAE
DIRIGIDO Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria del Servicio
PREFERENTEMENTE -
Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION | Don Benito. Hospital
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CURSO. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

EN EL AMBITO SANITARIO
FECHAS 19, 26 de octubre y 2, 9, 16 y 23 de noviembre
HORAS LECTIVAS 30
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Adquirir conocimientos y  desarrollar  habilidades

relacionadas con la Prevencion de Riesgos Laborales, de

manera que a la conclusion del curso habran obtenido

formacion general sobre la normativa basica de prevencion,

sabran identificar y controlar los riesgos presentes de su

entorno de trabajo

CONTENIDOS I. Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo.

e Trabajo y la Salud: los riesgos profesionales. Factores de
riesgo. Evaluacion de riesgos

e Dafos del trabajo. Accidentes de Trabajo y enfermedades
profesionales. Causalidad

e Marco normativo basico. Derechos y deberes basicos. Plan
de Prevencion

e Vigilancia de la salud de los trabajadores

I1. Riesgos en el Ambito sanitario y su prevencion

e Riesgos ligados a las condiciones de Seguridad

(Prot. individual-colectiva, equipos trabajo, R. eléctrico,

incendios-autoproteccion, sefializacion)

e Riesgos ligados al medio-ambiente de trabajo

¢ Riesgos fisicos, quimicos y biologicos

e R. ergonomicos (Manip. de cargas, movilizacion de
pacientes, PVD, posturas)

e R. psicosociales (insatisfaccion, motivacion, estrés-burnout,
mobbing, turnicidad)

METODOLOGIA Con metodologias participativas, orientadoras, sensibilizadoras,

socializadoras, partiendo de experiencias, intereses y

capacidades formativas de los asistentes y favoreciendo el

aprendizaje reflexivo y transmisiéon de conocimientos

funcionales aplicables a la realidad cotidiana y de utilidad para

la practica profesional

DIRIGIDO Preferentemente para Personal No Sanitario del Area de Salud
PREFERENTEMENTE .
de Plasencia

LUGAR DE CELEBRACION | Plasencia. Salon de actos del Hospital “Virgen del Puerto”
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CURSO. CUIDADOS EN EL PACIENTE ENCAMADO INMOVILIZADO
FECHAS 20, 21,27 y 28 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 25
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer las patologias mds frecuentes en el paciente
encamado
Dominar las diferentes técnicas de manipulacion
Aprender la posicion correcta para realizar la manipulacion,
evitando asi lesiones profesionales y aportar una mayor
comodidad al paciente
e Fomentar el uso correcto de las ayudas técnicas que nos
facilitan el desarrollo de la manipulacion.
CONTENIDOS e Que es el inmovilismo
e (Causas mas frecuentes de inmovilismo
¢ Consecuencias mas frecuentes: UPP
e Principios basicos de posicionamiento para la movilizacién
de los pacientes.
e Técnicas de movilizacién
Transferencias
e Ayudas técnicas para facilitar la movilizacion.
METODOLOGIA Teoricas y practica con realizacion de supuestos practicos
ENTIDAD COLABORADORA | USAE
DIRIGIDO Técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria del Servicio
PREFERENTEMENTE ~
Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION | Badajoz. Seccion Sindical de USAE (Avda. Santa Marina, 32-
1°C)
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CURSO. EL ORDENADOR, MANEJO BASICO, CORREO ELECTRONICO E
INTERNET
FECHAS Primera edicién. Llerena , 24, 25 y 26 de octubre
Segunda edicion. Zafra, 24, 25 y 26 de octubre
HORAS LECTIVAS 15
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Aprender a utilizar el explorador de ficheros, el correo
electronico y navegar por Internet
CONTENIDOS e Creacion y borrado de carpetas y ficheros
e Envio de correos, adjuntar y descargar archivos
e Busqueda de informacion en internet
e Enlaces de interés. Principales sitios de la Intranet
e Gestor documental
METODOLOGIA Teorico practica
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT Extremadura
DIRIGIDO Personal del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION | lerena. Aula Informatica del Hospital
Zafra. Aula Informatica del Hospital
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CURSO. TARJETA SANITARIA

FECHAS 24,25,26y 27 de octubre
HORAS LECTIVAS D0
HORARIO 16:00 a 21:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL ~  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Dar a conocer la legislaciéon sobre tarjeta sanitaria respecto
a pacientes sin recursos, inmigrantes, y pacientes con
farmacia gratuita
CONTENIDOS ¢ Nociones sobre tramitacion de tarjeta
e Formularios
e Grupos especiales
e Colaboradores
e Inmigracion
METODOLOGIA Activa y participativa, adaptando los contenidos a las
necesidades de los participantes
ENTIDAD COLABORADORA | Federacién de Servicios Publicos de UGT Extremadura
DIRIGIDO Personal de la Administracion del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE

LUGAR DE CELEBRACION

Céceres. Salon de Actos del Hospital “Nuestra Sefiora de la
Montafia”
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19579

CURSO. TECNICAS INMUNOHISTOQUIMICAS Y PROTOCOLOS EN

PATOLOGIA AUTOPSICA
FECHAS 24,25,26y 27 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 15:30 a 21:00 horas
N°DE PLAZAS 15
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Acercar al conocimiento sobre patologia autépsica
e Formar en el manejo de las técnicas para la realizacion de
la necropsia
e Apoyar el trabajo de los Técnicos en anatomia patologica
e Comprender la  importancia de la  técnica
inmunohistoquimica como elemento de la practica diaria
CONTENIDOS e Autopsias clinicas: técnicas y protocolos en patologia
autopsica
e Técnicas inmunohistoquimicas. Bases generales y sus
principales aplicaciones
METODOLOGIA Sesiones tedrico/practicas
ENTIDAD COLABORADORA | Federacién de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CC.00 de
Extremadura
DIRIGIDO Técnicos Superiores en Anatomia Patologica del Servicio
PREFERENTEMENTE

Extremerfio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Caceres. Aula de Anatomia Patolégica del Hospital “San Pedro
de Alcéantara”
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CURSO. TRABAJO DEL TF'ECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA EN ELL AREA QUIRURGICA

FECHAS

24 al 28 octubre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO

16:00 a 20:30 horas

N °DE PLAZAS

25

FINAL _PLAZO DE
INSCRIPCION

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

e Adquirir los conocimientos y habilidades necesarias de los
TCAE para un correcto funcionamiento del area quirtrgica
y prevenir las infecciones post-quirurgicas

e Mejorar la calidad asistencial de los TCAE en esta unidad

CONTENIDOS

Bloque I

® Aspectos generales. Descripcion y funciones
e Movimiento del personal en la unidad

e Flujos laminares

e Instrumental, descripcion y colocacion

e Funcionamiento de la unidad

Bloque II

e Funciones del TCAE en zonas quirurgicas

e Asepsia

e Material comun, especifico y por especialidades
Bloque III

e Limpiczay desinfeccion instrumental

e [Esterilizacion instrumental

METODOLOGIA

Jornadas teoricas y practicas (sin paciente)

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria del Area de
Salud de Plasencia

LUGAR DE CELEBRACION

Plasencia. Aula Docente Valcorchero (dias 24 al. 27) y
Hospital “Virgen del Puerto” (dia 28)
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CURSO. TCAE/AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE
TRASPLANTE DE MEDULA OSEA

FECHAS 24,25, 26,27 y 28 de octubre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:00 a 20:30 horas
N ° DE PLAZAS 25
FINAL PLAZO DE Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e (Conocer la unidad de trasplante de médula 6sea
e Adquirir conocimientos y habilidades para tratamiento de
pacientes en la unidad de trasplante de médula 6sea
e Dar informacion y asesoramiento a pacientes y familiares
CONTENIDOS e Unidad de trasplante de médula 6sea
e Técnicas de preparacion al paciente para trasplante
e Proceso del trasplante
e Cuidados post trasplante
o C(Citostaticos. derrames, extravasacion
e Alimentacion en pacientes de trasplante de médula 6sea
e Sensibilizacién: comunicacion, sexualidad, cuidados
paciente-familiar
METODOLOGIA

Teodrico, dinamicas de grupo

ENTIDAD COLABORADORA

USAE

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria/auxiliares de
enfermeria del Servicio Extremefio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Céceres. Salon de Actos del Hospital “San Pedro de Alcantara”
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TALLER. COMUNICACION CON EL USUARIO Y ESCUCHA ACTIVA

FECHAS

26,27 y 28 de octubre

HORAS LECTIVAS

15

HORARIO

09:00 a 14:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL PLAZO DE
INSCRIPCION

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

e Ensefiar al alumno que comprenda que para obtener
diferentes resultados en su comunicacion debe hacer
cambios en la forma de comunicarse

e Ensefiar al alumno que practique la escucha activa y
aprenda a realizar respuestas empaticas y a no utilizar
expresiones y conductas que bloquean la escucha activa

CONTENIDOS

e Comunicacion con el usuario
o Comunicacion verbal y no verbal
o Claves para una comunicacion exitosa: aceptacion,
autenticidad, empatia, asertividad,
retroalimentacion, rapport, etc.
o La queja como oportunidad
e Escucha activa
o La comunicacion empatica
Oir y escuchar
Ventajas de la escucha activa
Las respuestas empaticas
Escuchando el contenido y los sentimientos
Expresiones y conductas que bloquean la escucha
activa

O 0 O 0O

METODOLOGIA

El taller es practico, con continuas dinamicas de grupo,
actividades individuales, ejercicios por pareja, trabajo
creativo,.para que el alumno construya su aprendizaje a partir
de su experiencia y la participacion en el curso

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Personal del Servicio Extremefio de Salud, prioritariamente
para personal en contacto con el usuario

LUGAR DE CELEBRACION

Caceres. Centro de Salud “Nuevo Caceres”




w0

NUMERO 140
Jueves, 21 de julio de 2011

19583

FECHAS

CURSO. LOPD, LEY ORGANICA DE PROTECCION DE DATOS

Primera edicion. Zafra, 27 de octubre

Segunda edicion. Llerena, 3 de noviembre
HORAS LECTIVAS 10
HORARIO 08:30 a 14:00 y de 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Hacer ver la importancia del cumplimiento de esta ley
CONTENIDOS e [OPD
e Ejemplos de su incumplimiento
e Responsabilidades derivadas
METODOLOGIA Teorica
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT Extremadura
DIRIGIDO Personal del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION | Zafra. Hospital
Llerena. Hospital
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CURSO. ERGONOMIA, MOVILIZACION Y TRASLADO DE PACIENTES.
INMOVILIZACION DEL PACIENTE AGITADO

FECHAS 2,3, 7y 8 de noviembre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Conocer la aptitudes y conducta preventivas que debemos
adoptar en las diferentes situaciones de riesgo existente en
nuestro lugar de trabajo
e Analizar los puntos fuertes y débiles de nuestro servicio
sanitario, concretamente en la movilidad, traslado y
evacuacion de enfermos/pacientes
e Adiestrar en técnicas de inmovilizacion segura ante
pacientes agitados
CONTENIDOS e Ergonomia. Conceptos fundamentales
e El ser humano y su entorno
e FEl disefio del puesto de trabajo
e El trabajo fisico, los esfuerzos, las posturas
e Factores causante de las lesiones secundarias a la
movilizacion y traslado de pacientes
e Traslado; factores que influyen en la movilidad
¢ Inmovilizacion segura de pacientes agitados
METODOLOGIA Metodologia activa y participativa
PP}‘{%;%QSNTEMENTE Celadores y técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria del
Area de Salud Llerena-Zafra
LUGAR DE CELEBRACION

Zafra. Salon de Actos del Hospital
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CURSO. SEGURIDAD SOCIAL, SISTEMA DE PENSIONES Y
PROCEDIMIENTO RECAUDATORIO

FECHAS 7, 8 y 9 de noviembre

HORAS LECTIVAS 20

HORARIO Primer y segundo dia de 09:00 a 14:30 y de 16:00 a 19:30

horas. Ultimo dia de 09:00 a 13:30 horas

N ° DE PLAZAS 20

FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

INSCRIPCION

OBJETIVOS e Mejorar la gestion de los procedimientos relacionados con
la Seguridad Social en aquellos departamentos del SES
implicados

CONTENIDOS

e Afiliacion y cotizacion a la Seguridad Social: legislacion,
normativa y procedimientos

e Sistema de recaudacion

e Prestaciones y pensiones

METODOLOGIA

Tedrica y supuestos practicos

DIRIGIDO Personal administrativo del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE . o .
relacionados con la tramitacidon de aspectos relacionados con la
Seguridad Social
LUGAR DE CELEBRACION | (C4ceres
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CURSO. GENERAL DE INSTALACIONES

FECHAS

7,8, 9y 10 de noviembre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO

16:00 a 21:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL PLAZO
INSCRIPCION

DE

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

Adquirir los conocimientos basicos de las instalaciones que
no son propias de la especialidad asignada al personal de
mantenimiento

Conocer el significado del mantenimiento y su importancia
desde un punto de vista economico, de la seguridad de las
personas y de los bienes o equipos

Saber diferenciar entre los  distintos
mantenimiento, sus aplicaciones en los
influencias y resultados de los métodos aplicados
Adquirir las capacidades para aplicar politicas
mantenimiento preventivo

Adquirir  conocimientos  suficientes de neumatica,
electricidad, gases medicinales, calefaccion aguas potables
y residuales, aguas de dialisis y fluidos hidraulicos
Aprender a controlar los distintos equipos y maquinas, asi
como diferentes automatas que los controlan

tipos de
hospitales,

de

CONTENIDOS

Procesos y gestion del mantenimiento: concepto, tipos,
aplicacion en hospitales. Politicas de mantenimiento.
Control de instalaciones:

Instalaciones de agua y fluidos térmicos

Instalaciones contra-incendios

Instalaciones de electricidad (BT e iluminacion)
Instalaciones de comunicaciones y seguridad
Acondicionamiento térmico

Instalaciones de gases medicinales

Control de equipos y maquinas: el motor eléctrico, el
automata

METODOLOGIA

El método que se seguird en el curso serd a través de la
imparticion de clases de conocimientos tedricos-practicos, en
las cuales también se realizaran actividades, trabajos de grupo
y videos, fomentando asi la participacion.

ENTIDAD COLABORDORA

Federacion de Servicios Publicos UGT de Extremadura
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DIRIGIDO Personal de Mantenimiento del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION | Badajoz. Hospital “Infanta Cristina”
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CURSO-TALLER. AUTOMOTIVACION, HABILIDADES SOCIALES Y LOGRO

DE OBJETIVOS

FECHAS

7 al 11 de noviembre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO

16:30 a 21:00 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL _PLAZO
INSCRIPCION

DE

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

e Sensibilizar a los participantes en la motivacion personal y
profesional

e Encontrar la automotivacién hacia el desempefio
profesional

e Localizar e identificar objetivos personales y profesionales
y buscar el vinculo entre ellos. Desarrollar habilidades
sociales y personales

CONTENIDOS

e Motivacién
o Mapas mentales
o Donde estamos y hacia donde nos dirigimos
o El lugar que ocupamos
o La forja de tu proyecto
o Ley de Pareto
e Automotivacion
o Auto-concepto
o Autoestima
o Descubriendo mi Yo
o Expectativas
o Proyecto personal
e Definicion de objetivos
o Objetivos claros
o Deseo intenso
o Un fin en la mente
e [strategias, Habilidades Sociales
o Habilidades Sociales
o Recursos
o Informacion
o Contactos y Experiencias
e Esquemas de Actuacion
o Vision de futuro
o Sentido de Pertenencia
o Mejora profesional
Excelencia

METODOLOGIA

Tedrico-prictica
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DIRIGIDO Personal no sanitario del Area de Salud de Don Benito-
PREFERENTEMENTE .
Villanueva de la Serena

LUGAR DE CELEBRACION

Don Benito. Salon de Actos del Hospital
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CURSO. CUIDADOS BASICOS Y PREVENCION DE LAS ULCERAS POR
PRESION (UPP)
FECHAS 7,8, 14y 15 de noviembre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 09:00 a 14:30 horas
N ° DE PLAZAS 15
FINAL ~ PLAZO DE| Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Destacar la importancia de prevenir la aparicién de las UPP
por lo negativas que resultan para la evolucion del paciente
y el gasto sanitario que provocan
e Aumentar y mejorar los conocimientos en el campo de la
prevencion de las UPP desde los cuidados basicos que
imparten los técnicos en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria
e Identificar las UPP
e Conocer los diferentes estadios o etapas de las UPP y los
cuidados que por parte de estos técnicos requieren
o Destacar la importancia de realizar cambios posturales
eficaces, anatomicos, y que resulten efectivos en el campo
de la prevencion
o [Facilitar los recursos existentes en el campo de la
prevencion
CONTENIDOS e Conocer qué es una UPP:
o Cuales son los factores predisponentes para su
aparicion
o Clasificacion de los factores predisponentes
o Proceso de formacion de la UPP y ctapas de
evolucion
o Zonas anatomicas de aparicion de las UPP
e Analizar el papel de los Técnicos en Cuidados Auxiliares
de Enfermeria como prestadores de los cuidados basicos
(higiene, alimentacion, ...) al paciente, asi como todo lo que
debe conocer con respecto a:
o Medidas preventivas
o El papel del Técnico en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria en los cambios posturales como parte de
los cuidados bésicos
METODOLOGIA Exposiciones tedricas, apoyadas con los medios técnicos y
audiovisuales necesarios: presentacion en DVD, videos
formativos, debates dirigidos, etc.
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ENTIDAD COLABORADORA

Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CC.OO de
Extremadura

DIRIGIDO Técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria del Servicio
PREFERENTEMENTE N

Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION

Badajoz. Salén de Actos del Hospital “Perpetuo Socorro”
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CURSO. MANEJO DEL PACIENTE TERMINAL EN SITUACIONES DE
URGENCIAS
FECHAS 7,8.9, 14y 15 de noviembre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:00 a 20:30 horas
N ° DE PLAZAS 75
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Formar a profesionales que atienden las urgencias de
pacientes terminales para consensuar criterios de actuacion,
protocolos de tratamiento y de derivacion a hospital,
manejo de técnicas y desarrollo de habilidades de
comunicacién con el paciente y la familia en dichas
situaciones
CONTENIDOS e Uso de farmacos para control de sintomas: disnea, dolor,
hemorragia masiva, compresion medular, obstruccion
intestinal, delirio, intoxicacion por opioides, etc.
e Comunicacion de malas noticias, familia hostil, prevencién
de duelo patologico, duelo en los nifios
e Protocolos de derivacion hospitalaria en paciente agdnico y
modos de actuacion en domicilio
e Manejo de técnicas: via subcutanea, hipodermoclisis,
manejo del port-a-cath
METODOLOGIA Exposiciones tedrico-practicas
E;IEIF(?‘;]?SNTEMENTE Profesionales sanitarios: médicos y enfermeros de los Puntos
de Atencién Continuada de Atencion Primaria y Servicios de
Urgencias Hospitalarias del Servicio Extremeifio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION | Mérida. Aula Docencia 1* planta. Hospital
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CURSO. INTRODUCCION AL LENGUAJE DE SIGNOS

FECHAS Segunda edicién. Badajoz, 7, 8, 9, 10, 14, 15, 16, 17, 21 y 22
de noviembre

HORAS LECTIVAS 30

HORARIO 16:30 a 19:30 horas

N °DE PLAZAS

25

FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Desarrollar alternativas de comunicacion en la atencion al
publico y usuario de centros con discapacidad auditiva

CONTENIDOS e La Comunidad sorda y el lenguaje de signos

e Dactilogia

e Reglas basicas de conversacion

e (Conocimiento basico de la lengua de signos espafiola
METODOLOGIA Teorico practica
DIRIGIDO Todos los trabajadores del Area de Salud de Badajoz
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION

Badajoz. Sala de Formacién del Centro de Salud “San
Fernando™
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CURSO. GESTION DE PERSONAL

FECHAS

8, 9y 10 de noviembre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO

Primero y segundo dia de 09:00 a 14:30 y de 16:30 a 19:30
horas. Ultimo dia de 09:00 a 13:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL _PLAZO DE
INSCRIPCION

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

Conocer la actualizacion de procedimiento y legislacion en
materia de personal

CONTENIDOS

Régimen juridico de los trabajadores del Servicio
Extremefio de Salud: Estatuto Marco. Ley de Funcidn
Publica de Extremadura. Convenio del personal laboral
Acceso a puestos de trabajo del Servicio Extremefio de
Salud: Modelos de seleccion. Provision de puestos de
trabajo. Elementos vertebradores de los sistemas de
provision

Situaciones administrativas de los empleados publicos
Derecho de los empleados publicos

Registro de personal

Deberes de los empleados publicos

Las unidades de recursos humanos

METODOLOGIA

Exposicion tedrica y supuestos practicos

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Profesionales de las unidades de personal. Otros profesionales
del Servicio Extremefio de Salud interesados en el tema

LUGAR DE CELEBRACION

Meérida. Sala de Juntas (Primera Planta) Hospital
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TALLER. APOYO AL CUIDADOR DEL ENFERMO TERMINAL

FECHAS 8 al 10 de noviembre
HORAS LECTIVAS 15
HORARIO Primer y tercer dia de 09:00 a 14:30 horas. Segundo dia de
16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 14
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Dotar a los profesionales de habilidades para el manejo de
las familias de los pacientes con enfermedad avanzada
CONTENIDOS e Proceso de adaptacion a la enfermedad en fase terminal
e Problematica mas frecuente del paciente terminal
e La familia del paciente en fase terminal. Prevencion de la
claudicacion familiar. Apoyo emocional de la familia en
situacion de ultimos dias. Rol del equipo sanitario en esta
situacion
e Impacto de la enfermedad terminal en nifios
e Lacomunicacion con la familia
e Trabajo en equipo en cuidados paliativos. Prevencion del
bournout
¢ Rol-play en distintas situaciones
e Tarea de cuidar y repercusiones en la tarea de cuidar
METODOLOGIA Exposiciones tedrico-practicas
DIRIGIDO Trabajadores sociales, médicos y enfermeros del Servicio
PREFERENTEMENTE

Extremefio de Salud interesados en la materia

LUGAR DE CELEBRACION

Navalmoral de la Mata. Centro de Salud
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SEMINARIO. LEGISLACION BASICA (Celadores y Pinches de cocina)

FECHAS 14 y 15 de noviembre
HORAS LECTIVAS 10
HORARIO 08:30 a 14:00 horas

N ° DE PLAZAS

15

FINAL ~ PLAZO DE| Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Actualizar los conocimientos relativos a la legislacion
comun relacionada con el ¢jercicio de las funciones propias
del personal celadores y Pinches de cocina
CONTENIDOS e Constitucion espafiola: Titulo Preliminar, Derecho y
deberes fundamentales, Derechos y libertades
e [FEstatuto de Autonomia: Titulo Preliminar, Organizacion
Institucional y Poderes de la Comunidad
e Ley de Salud: Objeto, ambito, principios rectores. El
sistema Sanitario Publico de Extremadura: Disposiciones
Generales y Derechos y deberes de los ciudadanos respecto
al Sistema Sanitario
METODOLOGIA Exposicion tedrico-practica
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT de Extremadura
DIRIGIDO Celadores/as y pinches de cocina del Servicio Extremefio de
PREFERENTEMENTE

Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Badajoz. Sede comarcal FSP-UGT (C/ Fernando Sanchez
Sampedro, 29 bajo)
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CURSO. DIRECCION POR OBJETIVOS. PLANIFICACION Y ORGANIZACION

DEL TRABAJO
FECHAS 14, 15 y 16 de noviembre
HORAS LECTIVAS 30
HORARIO

09:00 a 14:30 y de 16:00 a 21:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL ~ PLAZO DE| Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Formar y enfrenar para tomar las decisiones correctas
dentro de la organizacion
e Proporcionar un modelo para llevar a una organizacion a
través del proceso de Planificacion estratégica
e Saber qué papel debe desempeiiar el lider. Facilitarle el
conocimiento técnico para comprender las tareas del trabajo
en equipo y las habilidades interpersonales para motivar un
buen desempefio, resolver conflictos y ganar consenso
e Dotar de una serie de procedimientos flexibles para
conducir a los trabajadores al logro de los resultados
programados
e Conocer los principios y contingencias del proceso
organizacional, sus implicaciones estructurales, asi como
los modelos y estrategias de intervencion planeada en los
procesos de una organizacion
e Conocer la guia para la formulacion de proyectos
e Tener los conocimientos de los métodos de evaluacion de
tareas, rendimiento y resultados. Instrumentos para la
presentacion de los resultados
CONTENIDOS e La Decision en las Organizaciones Sanitarias
e Planificacion Estratégica. La Direccion y el Liderazgo:
Organizacion de la direccion
e D.P.O: Direccion por Objetivos
e Organizacion del Trabajo
e Planificacion: elaboracion de plan de trabajo
e Evaluacion de las tareas, rendimiento y resultados,
seguimiento de las tareas y presentacion de resultados
METODOLOGIA La metodologia serd expositiva siguiendo un modelo
participativo y comunicativo a través de un método
demostrativo y de descubrimiento
DIRIGIDO Cuadros y mandos de los grupos A y B del Servicio Extremefio
PREFERENTEMENTE de Salud
LUGAR DE CELEBRACION

Caceres. Salon Actos Hospital “Nuestra Sefiora de la Montarfia”
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CURSO. EL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA EN
FARMACIA HOSPITALARIA
FECHAS 14 al 17 de noviembre
HORAS LECTIVAS 12
HORARIO 17:00 a 20:00 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Familiarizar a los alumnos con las tareas y funciones
propias del Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria
dentro de la Farmacia Hospitalaria
CONTENIDOS . Qué es la Farmacia Hospitalaria?
e Funciones del técnico en cuidados auxiliares de enfermeria
en la farmacia
e Como se ordena una Farmacia
e Medicamentos v sus principios activos
e Procedimientos para la preparacion de dosis unitarias
e Procedimientos para la preparacion de terapias intravenosas
e Procedimientos de preparacion de nutricion artificial
e Medicamentos citostaticos
e (Campana de flujo laminal
e Eliminacion de residuos
e Protocolos en accidente laboral en la Farmacia
METODOLOGIA Activa y participativa, adaptando los contenidos a las
necesidades de los participantes
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos de UGT Extremadura
DIRIGIDO Técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria del Servicio
PREFERENTEMENTE N
Extremeiio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION | C4ceres. Aula de sesiones clinicas del Hospital “San Pedro de
Alcantara”
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CURSO. INSTALACIONES ELECTRICAS
FECHAS 14 al 17 de noviembre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 15
FINAL ~  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Adquirir los conocimientos bésicos de las instalaciones
eléctricas y conocer el significado del mantenimiento y su
importancia desde un punto de vista econdémico, de la
seguridad de las personas y de los bienes o equipos
e Aprender a controlar las distintas instalaciones y los
distintos equipos y maquinas, asi como diferentes
autématas que los controlan
CONTENIDOS e Instalaciones de media tension
e Instalaciones de baja tension
e Instalaciones generadoras
e Instalaciones de alimentacion ininterrumpida
e [luminacion
e Automatismos
e Motores
METODOLOGIA Clases de conocimientos tedricos-practicos, en las cuales
también se realizaran actividades, trabajos de grupo y videos,
fomentando asi la participacion
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT de Extremadura
DIRIGIDO Personal de Mantenimiento del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION [ [erena. Hospital
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CURSO. TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE CURAS Y QUEMADURAS

FECHAS

14, 15,21 y 22 de noviembre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO 16:00 a 21:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Dotar de habilidades en la realizacion de curas especificas
e Actualizar los conocimientos en nuevos tratamientos y
curas
Educar para la salud
Realizar Interrelacion entre los profesionales de Atencion
Primaria (enfermeros de Equipo y de Atencion continuada)
y de Atencion Especializada
CONTENIDOS e Tipos de Heridas
e Identificacion del tratamiento a seguir
e Realizacion de curas
e Nuevos tratamientos
e Seguimiento desde atencion primaria
e Problematica asociada a la cura domiciliaria
e Comunicacion con la unidad de Cirugia Plastica
METODOLOGIA Activa y participativa, adaptando los contenidos a las
necesidades de los participantes
ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos de UGT Extremadura
gl;';;GE'ggNTEMENTE Enfermeros que trabajen en Atencién Primaria y Atencion
Continuada del Servicio Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION

Céaceres. Centro de Salud “Juan Manuel Gutiérrez Hisado” (La
Mejostilla)
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CURSO. ATENCION AL USUARIO: COMUNICACION, TRATO, MANEJO DE
SITUACIONES DIFICILES
FECHAS 14, 15, 16, 21, 22 y 23 de noviembre
HORAS LECTIVAS 24
HORARIO 16:10 a 20:45 horas
N° DE PLAZAS 20
FINAL ~ PLAZO DE| Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Sensibilizar a los participantes en la importancia de la
relacion profesional-usuario en la percepcion de la calidad
del servicio
e Incrementar la confianza de los profesionales en sus
propios recursos y capacidades para conseguir una relacion
satisfactoria con el usuario y con los demas estamentos de
los servicios sanitarios
e Adquirir conocimientos, habilidades y manejo de
situaciones conflictivas en la actividad laboral
CONTENIDOS e La calidad de la atencion al cliente y su aplicacion al
usuario de la sanidad publica
e Caracteristicas de la relacion profesional personalizada
e La comunicacion interpersonal. La asertividad aplicada a la
calidad de la atencion
e Identificacion de las situaciones criticas y de conflicto
e Entrecnamiento de habilidades de comunicacion asertiva
como prevencion de conflictos y como parte de su
resolucion
METODOLOGIA Teo6rico-practica con una metodologia participativa que
desarrolle dinamicas positivas tanto para el grupo como para la
persona
PP}{%;GE:{)SNTEMENTE Profesionales del Servicio Extremefio de Salud con atencion
directa al ciudadano del area de Salud de Plasencia
LUGAR DE CELEBRACION | Plasencia. Aula Docente de Valcorchero
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CURSO. APLICACI(’)’N DE LAS TECNICAS DE HABILIDADES SOCIALES EN
EL TRABAJO DEL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

FECHAS

14,16, 23 y 25 de noviembre

HORAS LECTIVAS

20

HORARIO

16:00 a 21:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL _PLAZO DE
INSCRIPCION

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

e Conocer los conceptos basicos de las Habilidades Sociales
(HS)

e Conocer las aplicaciones de las HS: nivel personal y nivel
profesional

e Conocer las posibilidades de aplicacion de las herramientas
de HS en las tareas del personal auxiliar de enfermeria

e Mejorar el desempefio profesional con la utilizacién de
técnicas de motivacion, de mejora en la comunicacion y en
la asertividad

e Saber resolver conflictos y optimizacion del tiempo

e Identificar y manejar los factores de estrés

e Hacer introduccion al liderazgo y técnicas de trabajo en
equipo

CONTENIDOS

Habilidades sociales
Inteligencia emocional
Empatia

Asertividad

Motivacion

Comunicacion eficaz

Escucha activa y retroalimentacioén
Trabajo en equipo

Gestion de conflictos

El estrés: factores y sintomas
Gestion eficiente del tiempo
Organizacion de reuniones
Liderazgo y delegacion eficaz
Otras técnicas y autoformacion

METODOLOGIA

Exposiciones introductorias de los aspectos tedricos. Ejercicios
y dinamicas personales y grupales de ejecucion y refuerzo
sobre la técnica expuesta

ENTIDAD COLABORADORA

USAE
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DIRIGIDO Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria del Servicio
PREFERENTEMENTE N
Extremerio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Zafra. Salon de Actos del Hospital
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CURSO. EL ENFERMO DE ALZHEIMER Y LA FAMILIA

FECHAS 15,17, 22 y 24 de noviembre

HORAS LECTIVAS 15

HORARIO 16:30 a 21:00 horas. Ultimo dia de 17:00 a 20:00 horas
N°DE PLAZAS 20

FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION

OBJETIVOS OBJETIVOS GENERALES:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Conocer los aspectos relacionados con la enfermedad de
alzheimer asi como los cambios biopsicosociales que se
dan en el anciano

Poner en marcha las pautas de intervencion disefiadas para
el cuidado de los enfermos de alzheimer

Prestar apoyo a la familia del enfermo de alzheimer

Saber que es el alzheimer, sintomas cuales son sus fases , su
tratamiento

Conocer el comportamiento de estos enfermos y como tratarlos
(cambios biopsicosociales)

Potenciar la aceptacion y el optimo afrontamiento de la
enfermedad

Promover ejercicios, tareas y actividades de estimulacion
cognitiva dirigidos a mantener las capacidades mentales y
funcionales

Favorecer la ocupacion, la interaccion social y la sensacion
de ayuda mutua

Estimular capacidades fisicas y cognitivas

Conocer sintomas como la ansiedad, depresion, angustia,
soledad, insomnio, irritabilidad, etc.

Mantener y potenciar las capacidades preservadas del
enfermo, con ¢l fin de ejercitar la maxima funcionalidad en
las actividades de la vida diaria

Incidir en la mejora de la calidad de vida de enfermos y
familiares

Conocer los cuidados a la familia

Mejorar la calidad de vida de los cuidadores conyuges de
enfermos de Alzheimer

Desarrollar y potenciar las relaciones sociales

Mejorar la autoestima y por consiguiente su estado de
animo

Fomentar las actividades de ocio

Combiatir la soledad
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e Manegjar las emociones conflictivas surgidas fruto del
cuidado del enfermo

e (Conocer los recursos que tenemos en la comunidad con
respecto a las demencias

CONTENIDOS Definicion de enfermedad de Alzheimer

Factores de riesgo de la EA

Factores de proteccion contra la enfermedad
Clasificacion

Sintomas

Fases: etapas del marco americano

Diagnéstico de la EA

Criterios para el diagndstico de la EA

Complicaciones de la EA

Dolor en la EA

Tratamientos para el Alzheimer: farmacologicos y no
farmacologicos

Actividades con el paciente de Alzheimer: terapia
ocupacional: distintos tipos de actividades

Aspectos legales en la EA: tutela, el trabajo, la conduccion.
La familia:

La dependencia

Favorecer la autonomia

Claves para comunicarse con un enfermo de Alzheimer

METODOLOGIA Clases de conocimientos tedricos-practicos, en las cuales
también se realizaran actividades, trabajos de grupo y videos,
fomentando asi la participacién

ENTIDAD COLABORADORA | Federacion de Servicios Publicos UGT Extremadura

DIRIGIDO Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria del Servicio
PREFERENTEMENTE N
Extremerio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION | 7afra, Salon de Actos del Hospital
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CURSO. INSTRUCTOR DE SOPORTE VITAL AVANZADO

FECHAS 17 y 18 de noviembre

HORAS LECTIVAS 43 (23 horas presenciales y 20 horas no presenciales)

HORARIO 08:30 a 15:00 y de 16:00 a 22:00 horas

N°DE PLAZAS 18

FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION

OBJETIVOS e Formar instructores en RCP Avanzada en la Comunidad

Auténoma de Extremadura

CONTENIDOS Formatos autorizados por el Plan Nacional de RCP
CONTENIDOS TEORICOS:
e Introduccion
Caracteristicas del material de ensefianza
Recuerdo de recomendaciones actuales de soporte vital
Ensefanza de adultos y su motivacion
Comunicacién didactica
Evaluacién didactica
Aspectos Etico-Legales en RCP
CONTENIDOS PRACTICOS:
e Practicas de material de ensefianza
o RCP basica
o RCP infantil
o Manejo de la via aérea (2 partes)
o Arritmias y desfibrilacion
o Tratamiento en equipo de la RCP: RCPA integrada
e Practicas de metodologia de la ensefianza
o RCP basica
o RCP infantil
o Manejo de la via aérea (2 partes)
o Arritmias y desfibrilacion
o Tratamiento en equipo de la RCP: RCPA integrada
e Practicas de evaluacion de la capacidad de ensefiar
o Evaluaciéon de las técnicas de exposicion,
demostracion e interrogacion
o Evaluacién de la ensefianza de las técnicas de RCP
avanzada
o Evaluaciéon de la ensefianza del tratamiento en
equipo "RCP integrad

METODOLOGIA Teorico-practica
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E:E‘&J‘ggNTEMENTE Médicos y enfermeros de Servicio de Urgencias y Emergencias
del Servicio Extremefio de Salud con formaciéon en Soporte
Vital Avanzado
LUGAR DE CELEBRACION | Navalmoral de la Mata. Centro de Salud
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CURSO. HUMANIZAR EL PARTO

FECHAS

21y 22 de noviembre

HORAS LECTIVAS

10

HORARIO

09:00 a 14:30 horas

N ° DE PLAZAS

15

FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Concienciar y sensibilizar a los profesionales de la
importancia de la atencién fisica, psiquica y emocional en
el parto
e Profundizar en la evidencia cientifica y la rutina en los usos
hospitalarios alrededor del nacimiento
e Fomentar la implantacién de practicas de humanizacion
como ejes de calidad
CONTENIDOS e Desarrollo de la estrategia de atencion al parto normal
e Guias y préacticas clinicas basadas en el mejor conocimiento
disponible
e Iniciativa IHAN
e FEl Plan de Humanizacion de la Atencion Sanitaria del
Sistema Sanitario Publico de Extremadura
METODOLOGIA

Activa y participativa, con exposiciones tedricas, analisis de la
realidad y discusiones en mesa redonda

ENTIDAD COLABORADORA

Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de
Extremadura

DIRIGIDO Matronas, ginecélogos, pediatras y médicos de familia del
PREFERENTEMENTE . ~

Servicio Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION

Coria. Salon de actos del Hospital “Ciudad de Coria”
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CURSO. EJECUCION ADMINISTRATIVA DE RESOLUCIONES JUDICIALES
FECHAS 21y 22 de noviembre
HORAS LECTIVAS 10
HORARIO 09:00 a 14:30 horas
N ° DE PLAZAS 25
FINAL ~ PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Mantener actualizado el conocimiento sobre tramites
necesarios para cumplir en tiempo y forma las resoluciones
judiciales que atafien a la administracion sanitaria
CONTENIDOS e La oficina judicial
e Remision de expedientes administrativos a los Juzgados y
Tribunales
¢ Cumplimentaciéon de requerimientos y pruebas solicitadas
por los Juzgados y Tribunales
e Ejecucion de Sentencias en los distintos ordenes
jurisdiccionales
e (Costas procesales
METODOLOGIA Tedrica-practica
DIRIGIDO Personal de funciéon administrativa del Servicio Extremefio de
PREFERENTEMENTE Salud
LUGAR DE CELEBRACION | C4ceres. Salon de Actos del Hospital “Nuestra Sefiora de la
Montafia”
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CURSO. PROCESOS DE CALIDAD EN EL SERVICIO DE COCINAS Y
LAVANDERIA: NORMAS ISO 9001, 14001 y 22001
FECHAS 21,22y 23 de noviembre
HORAS LECTIVAS 25 horas
HORARIO El primero y segundo dia 09:00 a 14:30 y de 16:30 a 20:30
horas. Ultimo dia de 09:00 a 14:00 y de 16:30 a 20:30 horas
N ° DE PLAZAS 20
FINAL PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Dar a conocer a todo el personal de cocina los
procesos de calidad: problematica y soluciones
e Valorar la importancia de la alimentacion en la salud de los
individuos
e Actualizar conocimientos en relacion a las normas
implantadas
CONTENIDOS e Calidad en el proceso de cocina
e Instauracion de la norma ISO 9001:2008
e Instauracion de la norma ISO 14001:2004
¢ Instauracion de la norma [SO 22001:2005
e Nuevos conceptos de cocina. La cocina como parte del
tratamiento que se prescribe al paciente
e Problematica en la implantacion de las normas de calidad
e FEficacia del servicio de cocina
METODOLOGIA Exposicion tedrico-practica
DIRIGIDO Todo el personal de cocina: pinches, cocineros , gobernantes y
PREFERENTEMENTE jefes de cocina del Servicio Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION | M¢érida. Aula de Docencia del Hospital
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CURSO. MANTENIMIENTO DE REDES INFORMATICAS

FECHAS 21 al 24 de noviembre
HORAS LECTIVAS 20
HORARIO 16:00 a 21:30 horas

N ° DE PLAZAS

20

FINAL  PLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Adquirir conocimientos en redes informaticas

e Conocer las conexiones y sus tipos

e Actualizar conocimientos en Fibra optica

e Conocer los usos y mantenimiento de las lineas UTP y FTP
CONTENIDOS e Lineas UTP y FTP en catSe y cat6

e Lineas de fibra optica

e Armarios raty electronica

e (Conexiones y tipos “krone, alcatel, etc.”
METODOLOGIA a las

Activa y participativa, adaptando los contenidos
necesidades de los participantes

ENTIDAD COLABORADORA

Federacion de Servicios Publicos de UGT Extremadura

DIRIGIDO Personal interesado en la actividad, preferentemente de
PREFERENTEMENTE . . N

mantenimiento del Servicio Extremefio de Salud
LUGAR DE CELEBRACION

Céceres. Salon de Actos del Hospital “San Pedro de Alcantara™
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CURSO. ATENCION DE ENFERMERIA AL PACIENTE CRITICO
FECHAS 21 al 25 de noviembre
HORAS LECTIVAS 15
HORARIO 17:00 a 20:00 horas
N°DE PLAZAS 20
FINAL ~ FLAZO DE | Veinte dias naturales antes de empezar la actividad
INSCRIPCION
OBJETIVOS e Ensefiar al alumno/a aprender a aplicar los cuidados y
vigilancia necesarios para los diferentes pacientes criticos
e Conocer el funcionamiento de los aparatos y monitores mas
frecuentemente utilizados en pacientes criticos
e (Capacitar al alumno para colaborar en la implantacion de
cualquier técnica invasiva del paciente critico
CONTENIDOS e Valoracion inicial del enfermo potencialmente critico
e Cuidados y vigilancia del paciente con soporte respiratorio
e Manejo de la via aérea y monitorizacion respiratoria
e (Cuidados y Vigilancia del paciente con Soporte
Hemodinamico
e Cuidados en la monitorizacién hemodinamica invasiva
METODOLOGIA Participativa, motivadora, favorecedora del debate y coloquio.
Meétodos expositivos, métodos de analisis y casos clinicos a
resolver en grupos
ENTIDAD COLABORADORA |SATSE
DIRIGIDO Enfermeras del Servicio Extremefio de Salud
PREFERENTEMENTE
LUGAR DE CELEBRACION | Badajoz. Sede provincial de SATSE
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CURSO. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION APLICADA A

ENFERMERIA

FECHAS

29y 30 de noviembre y 1 de diciembre

HORAS LECTIVAS

25

HORARIO

Primero y segundo dia de 09:00 a 14:30 y de 16:00 a 21:30
horas. Ultimo dia de 09:00 a 14:30 horas

N °DE PLAZAS

25

FINAL PLAZO DE
INSCRIPCION

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

e Facilitar los conocimientos que permitan al personal de
enfermeria crear y mantener una sélida base cientifica para
la practica de la enfermeria, que promueva mejores
resultados en los cuidados del paciente

CONTENIDOS

Ciencia y método cientifico

Proceso y metodologia de la investigacion
Caracteristicas y clasificacion

Documentacion cientifica

El proceso de busqueda y la revision bibliografica
Bases de datos

la investigacidn en Salud

Fundamentos de la investigacion cientifica
Investigacion en Enfermeria

Fases del proceso de investigacion

Disefio

Pasado presente y futuro de la investigacion en enfermeria
Sistemas de informacion sanitaria

Enfermeria basada en la evidencia

Bioética en investigacion en ciencias de la Salud

METODOLOGIA

Metodologia activa y participativa

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Enfermeros del Area de Salud Llerena-Zafra

LUGAR DE CELEBRACION

Zafra. Salon de Actos Hospital
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CURSO. EL TRABAJO CON PANTALLAS DE VISUALIZACION DE DATOS.
METODOS Y TECNICAS APLICABLES EN ERGONOMIA

FECHAS 1 de diciembre
HORAS LECTIVAS 5
HORARIO 08:30 a 14:00 horas

N ° DE PLAZAS

30

FINAL _PLAZO DE
INSCRIPCION

Veinte dias naturales antes de empezar la actividad

OBJETIVOS

e Conocer la normativa vigente en prevencion de riesgos
laborales. Conocer el plan general de prevencion de riesgos
laborales y su desarrollo. Identificar y valorar los riesgos
laborales derivados del trabajo con PVD. Conocer las
medidas de prevencion y de proteccion frente a los riesgos
laborales

CONTENIDOS

e Ley de prevencion de riesgos laborales y otras normativas
relacionadas

e Plan general de prevencion de riesgos laborales de la Junta
de Extremadura y el SES

e Conceptos generales en prevencion de riesgos laborales
Metodologia de identificacion y valoracion de riesgos
Pantallas de visualizacion de datos. Conceptos generales.
Identificacion de peligros, y valoracion de riesgos
Disefio del puesto de trabajo con PVD
Sistemas de control de los riesgos: medidas de prevencion
colectivas e individuales

¢ Vigilancia de la salud

METODOLOGIA

Exposiciones teoricas y realizacion de trabajos en grupos

DIRIGIDO
PREFERENTEMENTE

Personal que trabaja con pantallas de visualizacion de datos del
Servicio Extremefio de Salud

LUGAR DE CELEBRACION

Caceres. Hospital “Nuestra Sefiora de la Montafia™
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X JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Sanidad y Dependencia

) ANEXO 111 N
PLANES DE FORMACION DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

SOLICITUD

Actividad que se solicita: Preferencia:

(obligatorio)

Localidad de celebracion: | | | | | | | | l | | | | | | |

Datos personales:

Apellidos: | |

Nombre: D.N.IL.:

Domicilio:

Teléfono: Poblacion:

CP: Provincia
Titulacion Universitaria: [ ] |
E-mail: | @ Sexo (VIM) | |

Datos laborales:

Funcionario: D Estatutario: |:| Laboral: |:|

Propietario/fijo: I:| Interino: |:| Eventual: D
Puesto de trabajo: Categoria:
Centro de trabajo:

Direccion:

Teléfono: Poblacion:

FAX: | | | Cod. Postal: Provincia

Deben rellenarse todos los extremos de la solicitud en letra mayuscula. Adjuntar un breve curriculum
vitae (no mds de dos pdginas)

En a de de 2011

Fdo.:

UNIDAD DE FORMACION CONTINUADA DEL AREA DE SALUD DE
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ANEXO IV
UNIDADES DE FORMACION. COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

— UNIDAD DE FORMACION GERENCIA DE AREA DE BADAJOZ:

Coordinador: D. Fernando Brioso Jerez.
Avda. de Huelva, 8.

06071 Badajoz.

Teléfono: 924 218215.

Fax: 924 218186.

— UNIDAD DE FORMACION GERENCIA DE AREA DE CACERES:

Coordinador: D. Luis Palomo Cobos.
C/ San Pedro de Alcantara, 3.
10003 Caceres.

Teléfonos: 927 256197-98.

Fax: 927 244384.

— UNIDAD DE FORMACION GERENCIA DE AREA DE CORIA:

Coordinadora: D.2 Inocencia Dominguez Polo.
Avda. de Extremadura, 8.

10800 Coria.

Teléfono: 927 508160.

Fax: 927 508165.

— UNIDAD DE FORMACION GERENCIA DE AREA DE DON BENITO-VILLANUEVA:

Coordinadora: D.2 M.2@ Carmen Blazquez Vazquez.
Hospital Don Benito-Villanueva de la Serena.
Ctra. Don Benito-Villanueva, s/n.

06400 Don Benito.

Teléfono: 924 386805.

Fax: 924 386836.

— UNIDAD DE FORMACION GERENCIA DE AREA DE LLERENA:

Coordinador: D. Miguel Sanchez Ortega.
Hospital de Llerena.

Ctra. Badajoz-Granada, s/n.

06900 Llerena.

Teléfono: 924 877131.

Fax: 924 870926.
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— UNIDAD DE FORMACION GERENCIA DE AREA DE MERIDA:

Coordinadora: D.2@ Carmen Galan Macias.
Hospital de Mérida.

C/ Poligono Nueva Ciudad, s/n.

06800 Mérida.

Teléfono: 924 382441.

Fax: 924 382473.

— UNIDAD DE FORMACION GERENCIA DE AREA DE NAVALMORAL DE LA MATA:

Coordinadora: D.2 Patricia Pérez Moreno.
C/ Canchigordo, s/n.

10300 Navalmoral de la Mata.

Teléfono: 927 538252.

Fax: 927 538259.

— UNIDAD DE FORMACION GERENCIA DE AREA DE PLASENCIA:

Coordinadora: D.2 Cristina Bravo Cafiada.
Avda. Gabriel y Galan, s/n.

10600 Plasencia.

Teléfono: 927 428407.

Fax: 927 428419.
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 7 de julio de 2011, de la Secretaria General, por la que se
dispone la ejecucion de la sentencia n.° 108/2011, dictada por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura en el recurso de apelacion n.© 48/2011. (2011061481)

Vista la sentencia firme ndim. 108, de fecha 28 de abril de 2011, dictada por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, desestiman-
do el recurso de apelacion interpuesto por el Letrado de la Junta de Extremadura, en
nombre y representacion del Servicio Extremefio de Salud, siendo parte apelada D.2
Maria Esperanza Rodriguez Vaca, contra la sentencia num. 351/2010, de fecha 17 de
noviembre de 2010, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. 1 de Mérida,
recaida en el procedimiento abreviado nim. 224/2010, y por la que se estima el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por la interesada citada, contra la Resolucidon de
fecha 24 de marzo de 2010, de la Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud,
por la que se desestima el recurso de resposicion interpuesto contra la Resolucion de 9 de
febrero de 2010, de la Secretaria General, por la que se constituyen listas de espera en
las Categorias de Enfermero, Enfermero de Atencidon Continuada y Enfermero de Urgencia
en Atencidn Primaria, derivadas de los procesos selectivos convocados por Resoluciones
de 5 de junio de 2007.

De conformidad con lo establecido en los articulos 8 y siguientes del Decreto 59/1991, de 23
de julio, que regula la tramitacién administrativa en la ejecucidon de resoluciones judiciales y
en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Ejecutar el fallo de la sentencia num. 108, de fecha 28 de abril de 2011, dictada
por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, que confirma la sentencia num. 351/2010, de fecha 17 de noviembre de 2010,
del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. 1 de Mérida, recaida en el procedi-
miento abreviado num. 224/2010. El tenor literal del fallo de la sentencia de instancia es
el siguiente:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la representacion
de D.2@ Maria Esperanza Rodriguez Vaca contra la Resolucion del Secretario General del
Servicio Extremefio de Salud de 24 de marzo de 2010 desestimatoria del recurso de
reposicion formulado contra la Resolucion de 9 de febrero de 2010, debo anular la reso-
lucion recurrida por ser contraria a derecho, reconociendo el derecho de la recurrente a
ser incluida en las listas de espera de Enfermero de Atencion Continuada derivada del
proceso selectivo convocado por Resolucion de 05/06/07, condenando al Servicio Extre-
mefio de Salud a estar y pasar por esta resolucion realizando cuantos actos sean preci-
sos para su efectivo cumplimiento, y todo ello sin hacer expresa declaracion en cuanto a
las costas causadas”.
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Segundo. Modificar la Resolucion de 9 de febrero de 2010, de la Secretaria General, por la
que se constituyen listas de espera en las Categorias de Enfermero, Enfermero de Atencidn
Continuada y Enfermero de Urgencia en Atencion Primaria, derivadas de los procesos selecti-
vos convocados por Resoluciones de 5 de junio de 2007, reconociendo a D.2@ Maria Esperanza
Rodriguez Vaca el derecho a ser incluida en la lista de espera de la categoria de Enfermero/a
de Atencion Continuada con una puntuacion total de 115,308 puntos.

Mérida, a 7 de julio de 2011.

El Secretario General
del Servicio Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE FOMENTO

ANUNCIO de 13 de junio de 2011 sobre construccion de almacén para
material deportivo. Situacién: parcela 33 del poligono 79. Promotor: D.
Emilio Santiago Diaz, en Granja de Torrehermosa. (2011082315)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo con
lo dispuesto en el apartado 2.0 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo
y Ordenacién Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002) y de lo previsto en
el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.° 127, de 3 de
noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Construccién de almacén para material deportivo. Situacién: parcela 33 del poligono 79.
Promotor: D. Emilio Santiago Diaz, en Granja de Torrehermosa.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccidn General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda. de las Comunidades,
s/n., en Mérida.

Mérida, a 13 de junio de 2011. El Director General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio,
MIGUEL ANGEL CAMPOS RODAS.

ANUNCIO de 15 de junio de 2011 sobre construccion de complejo turistico.
Situacion: parcelas 82, 89, 90 y 91 del poligono 5. Promotor: D. José Luis
Sanchez Lopez, en Viandar de la Vera. (2011082328)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo con
lo dispuesto en el apartado 2.0 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo
y Ordenacidn Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002) y de lo previsto en
el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.° 127, de 3 de
noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Construccién de complejo turistico. Situacién: parcelas 82, 89, 90 y 91 del poligono 5.
Promotor: D. José Luis Sanchez Lépez, en Viandar de la Vera.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda de las Comunidades
s/n, en Mérida.

Mérida, a 15 de junio de 2011. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
MIGUEL ANGEL CAMPOS RODAS.
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de 12 de abril de 2011 sobre admision definitiva de solicitud del
permiso de investigacion denominado “Africa ” n.0 12725-01, en el término
municipal de Monterrubio de la Serena. (2011081332)

El Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y Minera de Badajoz de la Direccién General
de Ordenacidn Industrial y Politica Energética de la Consejeria de Industria, Energia y Medio
Ambiente de la Junta de Extremadura, comunica: que por Arcillas de Alange, SL, con CIF:
B82365602, y con domicilio en C/ Orense, 39 CP 28020 de Madrid (Madrid), ha sido solicita-
do un permiso de investigacion, que a continuacion se relaciona, con expresion de numero,
nombre, cuadriculas mineras y términos municipales:

N.0 12725-01, “Africa”, 63 cuadriculas mineras, Monterrubio de la Serena (Badajoz).

Siendo la designacion de su perimetro:

N.0 VERTICE PERIMETRO LONGITUD LATITUD
1 PE W 50 26' 00" N 38° 38' 00"
2 PE W 50 26' 00" N 38¢ 33' 00"
3 PE W 50 27' 00" N 389 33' 00"
4 PE W 5° 27' 00" N 38° 35' 00"
5 PE W 50 26' 20" N 38° 35' 00"
6 PE W 50 26' 20" N 38° 36' 00"
7 PE W 50 27" 20" N 389 36' 00"
8 PE W 50 27' 20" N 38° 36' 20"
9 PE W 50 27' 40" N 380 36' 20"
10 PE W 50 27" 40" N 380 36' 40"
11 PE W 50 28' 20" N 389 36' 40"
12 PE W 50 28' 20" N 38° 37' 00"
13 PE W 50 28' 40" N 380 37' 00"
14 PE W 50 28' 40" N 380 37' 20"
15 PE W 50 29' 00" N 380 37' 20"
16 PE W 5° 29' 00" N 38° 38' 00"

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 70.2 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto de 1978, a fin de que quienes se
consideren interesados puedan personarse en el expediente, dentro de los quince dias
siguientes al de la publicacion de este anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Badajoz, a 12 de abril de 2011. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 13 de junio de 2011 sobre admision definitiva de solicitud del
permiso de investigacion denominado "Los Navazos”, n.° 12764-00, en el
término municipal de Zalamea de la Serena. (2011082265)

El Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Badajoz de la Direccidn
General de Ordenacion Industrial y Politica Energética de la Consejeria de Industria, Ener-
gia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, comunica: que por Minera Sabater, SL,
con CIF: B-12043014, y con domicilio en Paseo Hermanos Nadal, n.° 5, 2.9 G de Alcorisa
(Teruel), ha sido solicitado un permiso de investigacion para recursos de seccién C), que
a continuacion se relaciona, con expresion de numero, nombre, cuadriculas mineras y
términos municipales:

N.© 12.764-00, “Los Navazos”, 21 cuadriculas mineras, Zalamea de la Serena (Badajoz).

Siendo la designacion de su perimetro:

N.0 VERTICE PERIMETRO LONGITUD LATITUD
1 PE W 50 42' 20" N 380 35' 00"
2 PE W 50 41' 20" N 38° 35' 00"
3 PE W 50 41' 20" N 38° 35' 20"
4 PE W 50 41' 00" N 380 35' 20"
5 PE W 50 41' 00" N 380 33' 20"
6 PE W 50 42' 20" N 380 33' 20"

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 70.2 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto de 1978, a fin de que quienes se
consideren interesados puedan personarse en el expediente, dentro de los quince dias
siguientes al de la publicacion de este anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Badajoz, a 13 de junio de 2011. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 8 de julio de 2011 por el que se inicia el tramite de audiencia
y vista del expediente de deslinde del monte publico n.° 91, denominado
"Dehesa Boyal de Piornal”, situado en el término municipal de Piornal y
propiedad del Ayuntamiento de Piornal. (2011082527)

Recibido en esta Direccion General el Expediente de Deslinde del Monte “Dehesa Boyal de
Piornal”, n.% 91 del Catdlogo de Montes de Utilidad Publica de la provincia de Caceres, sito en
el término municipal de Piornal y propiedad del Ayuntamiento de Piornal, se hace saber que
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en cumplimiento de lo previsto en los articulos 120 y 121 del Decreto 485/1962, de 22 de
febrero, del Reglamento de Montes, se abre periodo de vista y audiencia del expediente
durante el plazo de quince dias habiles a contar desde la fecha de publicacion del anuncio en
el DOE, para que pueda ser examinado por los interesados en las Oficinas del Servicio de
Ordenacion y Gestion Forestal de Caceres, sita en Arroyo Valhondo, s/n., 10071 Caceres, y
en las dependencias del Ayuntamiento de Piornal, sito en Plaza de Espafia, 10615 Piornal.

Admitiéndose reclamaciones que se presenten sobre la practica del apeo o sobre la propie-
dad de parcelas que hayan sido atribuidas al monte al realizar aquella operacidn, por otro
periodo de quince dias habiles.

Sélo pueden presentar reclamaciones contra él quienes hayan asistido personalmente o por
medio de representantes a dicho acto.

Las reclamaciones sobre propiedad solo seran admisibles de haberse presentado los docu-
mentos correspondientes en el plazo estipulado en el articulo 97 del Reglamento de Montes
(cuarenta y cinco dias desde la publicacion del anuncio de inicio de operaciones) y si se
expresa el proposito de apurar mediante ellas la via administrativa como tramite previo a la
judicial civil.

Contra este acto de tramite que no impide continuar el procedimiento, no cabe recurso en
via administrativa pudiéndose oponer al mismo en los recursos procedentes frente a la reso-
lucién que ponga fin al procedimiento (arts. 107 y ss. de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun). No obstante, se pueden efectuar las alegaciones que se consideren oportunas o
mejor convengan a su derecho, siendo tenidas en cuenta por el érgano competente al redac-
tar la correspondiente propuesta de resolucion.

Mérida, a 8 de julio de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.
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ANEXO

RELACION DE POSIBLES COLINDANTES CON EL MONTE DE UTILIDAD PUBLICA N.° 91,

DEHESA BOYAL DE PIORNAL, TERMINO MUNICIPAL DE PIORNAL

REFERENCIA

CATASTRAL TITULAR DNI/NIF
10150A00100496 AYTO PIORNAL
10150A00100513 HERNANDO MORENO BEGONA
10150A00100514 VICENTE MERCHAN LEONCIO
10150A00100515 RAMA PEREZ HORTENSIA 074315918
10150A00100516 ALONSO VICENTE ANGEL 76106239K
10150A00100517 VICENTE RAMA MARIA (HEREDEROS DE) 76107097M
10150A00100518 PEREZ VICENTE JULIO
10150A00100519 PEREZ SALGADO BENEDICTO 07367174K
10150A00100520 VICENTE RAMA MARIA (HEREDEROS DE) 76107097M
10150A00100521 HERNANDO MORENO BEGONA
10150A00100522 HERNANDO MORENO BEGONA
10150A00100523 PEREZ RAMA FILOMENA (HEREDEROS DE) 07398633
10150A00100524 MORENO CABELLO MERCEDES 76106267 A
10150A00100525 GUILLEN SANCHEZ MARIA DEL PILAR (50%) 76107885B

PRIETO PEREZ RUFINO 07367111G
10150A00100526 FERNANDEZ PEREZ MARIA REYES 761079088
10150A00100527 PEREZ GUILLEN ANGEL 07415788
10150A00100528 PRIETO VICENTE PURIFICACION (HEREDEROS DE) 07405307C
10150A00100529 VICENTE RAMA PATRICIA
10150A00100530 VICENTE RAMA MARIA (HEREDEROS DE) 76107097M
10150A00100531 RAMA PRIETO CECILIA
10150A00100532 PEREZ RAMA FERMIN 07369756G
10150A00100533 PRIETO FERNANDEZ MARIA
10150A00100534 FERNANDEZ CALLE MARITA 76106253N
10150A00100535 FERNANDEZ TORIBIO DANIEL 07420858 T
10150A00100536 PEREZ RAMA FILOMENA (HEREDEROS DE) 07398633Q
10150A00100537 FERNANDEZ CALLE MARIA (MAYOR) (50%)

PRIETO FERNANDEZ MARCELO (HEREDEROS DE) (50%) |07367199T
10150A00100598 PEREZ FERNANDEZ M AZUCENA 76107913Q
10150A00100463 IGLESIAS ALONSO MARCELO 76107141A
10150A00100464 PEREZ MORENO MARIA GREGORIA 761079161
10150A00100465 EN INVESTIGACION, ARTICULO 47 DE LA LEY 33/2003
10150A00100466 MERCHAN PEREZ SIMEON 073692848
10150A00100467 MERCHAN GUILLEN VICTORIA 07371839V
10150A00100468 MIGUEL FERNANDEZ JULIA
10150A00100469 MIGUEL CALLE MARIA PILAR 76107122F
10150A00100470 PRIETO PEREZ SECUNDINO
10150A00100471 MIGUEL MARTIN LUISA (HEREDEROS DE) 11764990F
10150A00100472 RAMA PEREZ ANGEL 07442555P

10150A00100473

FERNANDEZ FELIPE NICASIO
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REFERENCIA
CATASTRAL TITULAR DNI/NIF

10150A00100474 PRIETO VICENTE PURIFICACION (HEREDEROS DE) 07405307C

10150A00100475 PRIETO PRIETO JOSE 07396677S

10150A00100476 MERCHAN CALLE AGUSTINA 7609348 1M

10150A00100477 RAMOS PRIETO MARIA 76107880Y

10150A00100478 EN INVESTIGACION, ARTICULO 47 DE LA LEY 33/2003

10150A00100479 PRIETO GUILLEN PERPETUO (50%) 76098334M
PRIETO GUILLEN SIMEON 07403376K

10150A00100480 RAMA ALONSO FRANCISCO (Y OTRO)

10150A00100481 ARRIBAS RAMA DEMETRIO 07421482A

10150A00100482 CALLE PEREZ ISIDORO (50%) 07369981E
CALLE SANCHEZ JULIAN (50%) 76107901G

10150A00100483 CALLE PEREZ ISIDORO (50%) 0736998 1E
CALLE SANCHEZ JULIAN (50%) 76107901G

10150A00100484 CALLE PEREZ ISIDORO (50%) 07369981E
CALLE SANCHEZ JULIAN (50%) 76107901G

10150A00100485 CALLE PEREZ ISIDORO (50%) 07369981E
CALLE SANCHEZ JULIAN (50%) 76107901G

10150A00100486 CALLE PEREZ ISIDORO (50%) 07369981E
CALLE SANCHEZ JULIAN (50%) 76107901G

10150A00100487 CALLE PEREZ ISIDORO (50%) 0736998 1E
CALLE SANCHEZ JULIAN (50%) 76107901G

10150A00100488 EN INVESTIGACION, ARTICULO 47 DE LA LEY 33/2003

10150A00100489 ARRIBAS RAMA DEMETRIO 07421482A

10150A00100490 CALLE PEREZ ISIDORO (50%) 07369981E
CALLE SANCHEZ JULIAN (50%) 76107901G

10150A00100491 MORENO VICENTE PEDRO 07369749C

10150A00100492 CALLE SANCHEZ JULIAN 76107901G

10150A00100493 CALLE PEREZ ISIDORO 07369981E

10150A00100494 PEREZ PEREZ MARIA DEL PILAR 76107145F

10150A00100495 CALLE PORRAS FELIPE

10150A00100575 SANCHEZ RUFINO

10150A00100576 EN INVESTIGACION, ARTICULO 47 DE LA LEY 33/2003

10150A00100577 MELCHOR HERNANDEZ PEDRO

10150A00100578 RAMA PEREZ MARIN

10150A00100579 CALLE FERNANDEZ TOMAS

10150A00100580 MELCHOR FERNANDEZ PEDRO (Y OTRO)

10150A00100581 FELIPE MIGUEL VICTOR (Y OTRO)

10150A00100582 CALLE FERNANDEZ TOMAS

10150A00100583 FELIPE MIGUEL VICTOR

10150A00100584 MERCHAN FERNANDEZ VICTORIA 07369229Y

10150A00100585 CALLE DIAZ MARIA ROSARIO

10150A00100586 MORENO FELIPE JUAN

10150A00100587 MIGUEL ALONSO JOSE MARIA 07450176Q

10150A00100588 MIGUEL CALLE LEANDRA

10150A00100589 ALONSO VICENTE JUAN 76104253]

10150A00100590 PEREZ SALGADO BENEDICTO 07367174K

10150A00100591 PEREZ IGLESIAS M MONSERRAT 07450071A

10150A00100592 MELCHOR HERNANDEZ PEDRO
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REFERENCIA
CATASTRAL TITULAR DNI/NIF
10150A00100593 MERCHAN DIAZ QUINTINA (HEREDEROS DE) 073185687
10150A00100460 GUILLEN CALLE VICTORIA
10150A00100445 PRIETO CALLE CIRILA
10150A00100457 MIGUEL PRIETO MARCELA
10150A00100458 MIGUEL CALLE JUSTO
10150A00100459 GUILLEN CALLE VICTORIA
10150A00100461 FERNANDEZ PRIETO PASTORA 11761842X
10150A00100462 PRIETO MERCHAN SEVERO (HEREDEROS DE) 07370435Q
10150A00100503 FERNANDEZ VICENTE MIGUEL ANGEL (50%) 07447177F
MORENO RAMA JOSE ANTONIO 07441307W
10150A00100504 PRIETO FERNANDEZ MARIA
10150A00100505 MERCHAN PRIETO JULIAN 07436264L
10150A00100506 MERCHAN DIAZ MIGUEL 07346348X
10150A00100507 PEREZ PRIETO FLORA 07430621B
10150A00100508 MERCHAN DIAZ JUAN 07370558R
10150A00100509 MERCHAN DIAZ ALFONSO 07367307Q
10150A00100510 FERNANDEZ PRIETO FELIX 07368950A
10150A00100511 PRIETO VICENTE MAXIMA 07430339M
10150A00100633 AYTO PIORNAL
10150A00100499 DIAZ GUILLEN CASTOR (50%) 07367155W
DIAZ GUILLEN JULIA (50%) 07367163X
10150A00100500 PEREZ DIAZ SEVERO (HEREDEROS DE) 07367196C
10150A00100501 DIAZ GUILLEN DAVID 07367091F
10150A00100502 DIAZ CALLE EULALIA (HEREDEROS DE) 07430811V
10150A00100497 FELIPE RUFO RAMON
10150A00100498 CALLE RAMOS M MERCEDES 07438693X
10150A00100568 PEREZ CALLE JOSE (HEREDEROS DE) 07369746V
10150A00100569 VICENTE MERCHAN LEONCIO
10150A00100570 FERNANDEZ MORENO BALDOMERO 07370545B
10150A00100571 VICENTE RAMA MARIA (HEREDEROS DE) 76107097M
10150A00100572 PEREZ SALGADO BENEDICTO 07367174K
10150A00100573 ALONSO VICENTE JACINTA (50%) 76106227D
ALONSO VICENTE MARIA AURORA 07440890E
10150A00100574 VICENTE RAMA MARIA (HEREDEROS DE) 76107097M
10150A00100619 FERNANDEZ MORENO ENRIQUE 07405211Q
10150A00100456 CALLE CALLE BALDOMERO 07424938D
10150A00100453 FELIPE PEREZ CARMEN
10150A00100454 FELIPE RAMOS LUCIANO (HEREDEROS DE) 07370560A
10150A00100455 FELIPE RAMOS ISIDORA 76107151]
10150A00100446 CALLE CALLE BALDOMERO 07424938D
10150A00100447 RAMA PRIETO EPITACIA 07370189T
10150A00100448 MIGUEL CALLE MAXIMA 07432117N
10150A00100449 FERNANDEZ CALLE MARIA 76106253N
10150A00100450 VICENTE DIAZ SOTERO 761050608
10150A00100451 CALLE GUILLEN SIMON
10150A00100452 CALLE CALLE JACINTA 07371543C
10150A00100443 CALLE VICENTE MARCELA (33,34%) 117701698
CALLE VICENTE CAROLINA (33,33%) 11774747N
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CALLE VICENTE MARCOS (33,33%) 11777780D
10150A00100444 VEGA MIGUEL GERMAN (HEREDEROS DE) 07371871A
10150A0010044 1 AYTO PIORNAL
10150A00100442 FERNANDEZ PRIETO FERNANDA (HEREDEROS DE) 07449939D
10150A00100438 INGELMO SANCHEZ ROGATA
10150A00100439 CALLE PRIETO CIPRIANO
10150A00100440 RAMOS SANCHEZ ARCADIO
10150A00100436 DIAZ GUILLEN METODIO 07405270Y
10150A00100437 MIGUEL PEREZ JUSTO 07367102H
10133A00401153 AYTO PIORNAL
10133A00401154 MUZQUIZ VICENTE-ARCHE GONZALO 14877683H
10150A00100596 COMUNIDAD CUARTO DE PENAS NEGRAS
10150A00100538 RAMOS PEREZ SABINA 76106242R
10150A00100355 SOCIEDAD PRODUCTORA ENERGIA ELECTRICA
10150A00100608 GUILLEN RAMA PASTOR 76093434G
10150A00100609 GUILLEN RAMA PASTOR 76093434G
10150A00100610 GUILLEN RAMA PASTOR 76093434G
10150A00100611 GUILLEN RAMA PASTOR 76093434G
10150A00100612 GUILLEN RAMA PASTOR 76093434G
10150A00100613 GUILLEN RAMA PASTOR 76093434G
10150A00100607 MERCHAN ALONSO PERPETUA (HEREDEROS DE) 76102954W
10150A00100606 CALLE CALLE BASILIO 07390149L
10150A00100604 PRIETO VICENTE ANGEL 07371719N
10150A00100603 VICENTE MARCO MERCEDES
10150A00100602 CALLE CORRAL ANTONIO 07318579W
10150A00100600 VICENTE SANCHEZ MARIA DEL PILAR 07432992)
10150A00100599 RODRIGUEZ DIAZ CANDIDA (HEREDEROS DE) 76107101D
10150A00100344 CALLE CALLE BASILIO 07390149L
10150A00100337 IGLESIAS CALLE FRANCISCO 76105072G
10150A00100419 AYTO PIORNAL
10150A00100416 IGLESIAS CALLE JOSEFA 07405207N
10150A00100417 MORENO ALONSO MARIA 76107120M
10150A00100415 MORENO ALONSO MARIA 76107120M
10150A00100410 GUILLEN GUILLEN FELIPE (HEREDEROS DE) 073186158
10150A00100418 AYTO PIORNAL
10133A00402313 AYTO PIORNAL
10150A00500215 AYTO PIORNAL
10150A00500194 GUILLEN RAMA ANTONIO 76101101N
10150A00500195 TORIBIO PRIETO BASILIO (50%) 07446663E
TORIBIO PRIETO MARCELQ (50%) 76107867Q
10150A00500196 IGLESIAS BLAZQUEZ DOROTEO 07390484D
10150A00500197 MIGUEL CALLE ANTONIO 07405220W
10150A00500198 MORENO VICENTE ASUNCION (HEREDEROS DE) 76106211Q
10150A00500199 FELIPE PRIETO NATALIA (HEREDEROS DE) 76106205X
10150A00500200 PEREZ RAMA FILOMENA (HEREDEROS DE) 073986330Q
10150A00500201 FERNANDEZ MERCHAN FELIX 76109948G
10150A00500202 FERNANDEZ FERNANDEZ JESUS MARIA 44401670D
10150A00500203 FERNANDEZ CALLE CONCEPCION 76101119F
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10150A00500204 FERNANDEZ PRIETO JOSE 07445655A
10150A 00500205 SERRANO MIGUEL MARCELINO 07422402A
10150A00500206 RAMA GIL MANUEL 07405258V
10150A00500207 PRIETO VICENTE CONSUELO 76098351E
10150A00500208 PEREZ DIAZ MARIA ASUNCION 76102945Q
10150A00500209 MERCHAN FERNANDEZ ORENCIO 07422464L
10150A00500210 RAMA MERCHAN CLEMENCIA 11763460H
10150A00500211 RAMA MERCHAN CLEMENCIA 11763460H
10150A00500212 CALLE DIAZ NEMESIO 76098329T
10150A00500213 DIAZ MERCHAN RUFO 07370129D
10150A00500214 COMUNIDAD CUARTO DE HERMENEGILDO
10150A00400940 COMUNIDAD CUARTO DE NAVARREDONDA
10141A00100001 VEGA MERCHAN JUAN
10141A00200001 VEGA MERCHAN JUAN
10023A00300787 AYTO ARROYOMOLINOS DE LA VERA P1002300J
10023A00200102 COMUNIDAD DEL BALDIO
10150A00500217 AYTO PIORNAL
10150A 00500218 AYTO PIORNAL
10150A00500221 AYTO PIORNAL
10150A 00601157 COMUNIDAD CUARTO DE LA TOMA

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 5 de julio de 2011, de la Secretaria General, por la que

se hace publica la formalizacion del contrato de servicio de
"Asesoramiento econdmico-financiero al SES para contratar la

construccion, conservacion y explotacion del nuevo Hospital de Don
Benito-Villanueva de la Serena, mediante concesion de obra publica”,
Expte.: CSE/99/1111004752/11/PA. (2011061475)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Servicio Extremefio de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Subdireccién de Gestidn
Econdmica y Contratacion Administrativa.

c) Numero de expediente: CSE/99/1111004752/11/PA.
d) Direccién de internet del perfil del contratante: https://contratacion.juntaextremadura.net

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: servicios.
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b) Descripcion del objeto: Asesoramiento Econdmico-Financiero al SES para contratar la
Construccion, Conservacion y Explotacidon del nuevo Hospital de Don Benito-Villanueva
de la Serena mediante concesion de obra publica.

c) Division por lotes (en su caso): No procede.

d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 71241000-9

e) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso): No procede.
f) Sistema dindamico de adquisicidon (en su caso): No procede.

g) Medio de publicacion del anuncio de licitacion: DOE.

h) Fecha de publicacion del anuncio de licitacién: 15.02.2011.

i) Fecha de publicacion de correccion de errores: 16.02.2011.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
115.000 euros.
5.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 115.000 euros.
Importe total: 135.700 euros (incluido IVA 18%).

6.- FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 13/06/2011.
b) Fecha de formalizacion del contrato: 30/06/2011.
c) Contratista: Deloitte, SL.
d) Importe o canon de adjudicacion:
Importe neto: 79.925 euros.
Importe total: 94.311,50 euros (incluido IVA 18%).

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Precio; Reduccion en el plazo de entrega de docu-
mentos en borradores; Completo sistema de Organizacion de los trabajos; Asesora-
miento para informar el pliego técnico por el Grupo de Trabajo de SEC 95 del Ministerio
de Hacienda; Compromiso de elaborar un manual de procedimiento interno para valo-
rar los criterios de adjudicacion objetivos y otro para valorar los que dependen de un
juicio de valor; Metodologia de captacion y comprobacion de la informacion; Asigna-
cion de 8 trabajadores al proyecto; Medidas de control exhaustivas y revisiones inter-
nas tanto por el director del proyecto como por el comité de direccidon; Reporte al SES
mediante una e-room y Presentacion de un “Plan de entregables”.

Mérida, a 5 de julio de 2011. El Secretario General, RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO.
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RESOLUCION de 5 de julio de 2011, de la Secretaria General, por la que se
hace publica la formalizacion del contrato de servicio de "Elaboracion del
pliego de clausulas administrativas particulares que regira la contratacion
de la concesion de obra publica para la construccion, conservacion y
explotacion del nuevo Hospital de Don Benito-Villanueva de la Serena”.
Expte.: CSE/99/1111004558/11/PA. (2011061476)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Servicio Extremefio de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Subdireccion de Gestidn
Econdmica y Contratacion Administrativa.

c) Nimero de expediente: CSE/99/1111004558/11/PA.
d) Direccién de internet del perfil del contratante: https://contratacion.juntaextremadura.net

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Elaboracion del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
que regira la contratacion de la concesion de obra publica para la construccion, conser-
vacion y explotacion del nuevo hospital de Don Benito-Villanueva de la Serena.

c) Division por lotes (en su caso): No procede.

d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 71241000-9.

e) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso): No procede.
f) Sistema dinamico de adquisicion (en su caso): No procede.

g) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: DOE.

h) Fecha de publicacion del anuncio de licitacién: 15/02/2011.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
96.100 euros.
5.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 96.100 euros.
Importe total: 113.398 euros (incluido IVA 18%).

6.- FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 13/06/2011.
b) Fecha de formalizacidn del contrato: 01/07/2011.
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c¢) Contratista: Cuatrecasas, Gongalves Pereira, SLP.
d) Importe o canon de adjudicacion:

Importe neto: 62.465 euros.

Importe total: 73.780,70 euros (incluido IVA 18%).

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Asignacion de 5 trabajadores al proyecto; medidas
de control y supervision de los sistemas de trabajo y de los responsables; utilizacion
del sistema OLAS para el reporte de informacion al Servicio Extremeio de Salud; reali-
zacion de sesion informativa dirigida a la opinion publica y a los profesionales sanita-
rios; reduccion del plazo de entrega del documento finalizado; importe ofertado.

Mérida, a 5 de julio de 2011. El Secretario General, RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO.

RESOLUCION de 12 de julio de 2011, de la Gerencia del Area de Salud
de Caceres, por la que se hace publica la formalizacion del contrato de

suministro de “Material auxiliar de cobertura quirdrgica desechable con
destino a la Gerencia del Area de Salud”.

Expte.: C5/05/1110053146/10/PA. (2011061510)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Servicio Extremefio de Salud.
b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia del Area de Salud de Céceres.
¢) Nimero de expediente: CS/05/1110053146/10/PA.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Suministro de material auxiliar de cobertura quirlirgica
desechable con destino a la Gerencia del Area de Salud de Caceres.

c) Lotes: 29.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitaciéon: DOUE nimero
2010/S 244-373039, de 16 de diciembre de 2010; BOE nimero 6, de 7 de enero de
2011 y Diario Oficial de Extremadura nimero 1, de 3 de enero de 2011.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Eleccidn de la oferta econdmicamente mas ventajosa, mediante varios criterios
de seleccidn.
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4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION O CANON DE EXPLOTACION:

Importe (sin IVA): 358.915,98 euros.
Importe del IVA (8%): 28.713,28 euros.

Importe total (IVA incluido): 387.629,26 euros.
Valor estimado del contrato: 717.831,96 euros.

5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 15 de junio de 2011.
b) Contratistas:

Nombre o Razon Social

Importe total

Importe total

sin IVA con IVA
3M Espafia, SA 4.383,50 4.734,18
Comercial Extremefia Hospitalaria, SA 439,70 474,88
El Corte Inglés, SA 39.600,00 42.768,00
Equipamientos Sanitarios, SA 12.660,00 13.672,80
Iberhospitex, SA 44.102,12 47.630,29
Laboratorios Hartmann, SA 4.389,00 4.740,12
Laboratorios Indas, SAU 73.034,00 78.876,72
Palex Medical, SA 2.295,00 2.478,60
Suministros Hospitalarios, SA 11.880,60 12.831,05
Suministros Sanitarios de Extremadura, SL 86.958,14 93.914,79
Importes totales 279.742,06 302.121,43

6.- FECHA FORMALIZACION DEL CONTRATO:

8 de julio de 2011.

Céceres, a 12 de julio de 2011. La Gerente del Area de Salud de Caceres (PD Resolucion de

16/06/10 del SES, DOE n.° 124, de 30/06/10), PILAR ROBLEDO ANDRES.

ANUNCIO de 5 de julio de 2011 sobre notificacion de propuesta de
resolucion en el expediente sancionador n.° 078/2011, en materia de salud

publica. (2011082556)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su correspondiente destinatario la notifi-
cacion de propuesta de resolucion del expediente sancionador que se especifica en el Anexo
que se acompaia, se procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de confor-
midad con los articulos 59.5 y 61, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.°

285, de 27 de noviembre).
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Decreto 9/1994, de 8 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento sobre Procedimientos Sancionadores seguidos por la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, se le concede el plazo de 10 dias para formular las alega-
ciones que considere convenientes.

Asimismo, se informa que el texto integro de la notificacion, asi como toda la documentacion
del expediente se encuentra en la Direccion de Salud de la Gerencia del Area de Badajoz del
Servicio Extremefio de Salud, sito en Hospital Perpetuo Socorro, 7.2 Planta.; avenida Damian
Téllez Lafuente, s/n., 06010 Badajoz, donde podra dirigirse el interesado para cualquier
informacion que precise.

Mérida, a 5 de julio de 2011. El Secretario General del Servicio Extremefio de Salud, RAFAEL
RODRIGUEZ BENITEZ-CANO.

ANEXO
EXPTE. INTERESADO NORMATIVA INFRINGIDA SANCION
078/2011 Carlos Panizo Marijalizo Ley 28/2005, art. 7.u) 30 euros

SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

ANUNCIO de 30 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.° FA-10-1784, relativo a ayudas para el fomento del
autoempleo. (2011082457)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la resolucién por la que se aprueba
subvencion de 4 de mayo de 2011 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en
el expediente FA-10-1784, que se transcribe como Anexo a Elvira Bautista Pifiero, con NIF
80082053D, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“ANEXO
RESUELVO:

Primero. Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe de
10.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el
Decreto 25/2009, de 20 de febrero. Esta ayuda esta cofinanciada con cargo a los fondos reci-
bidos del Servicio Publico de Empleo Estatal.



NUMERO 140
19634
D O E Jueves, 21 de julio de 2011

Segundo. En atencion a los Fundamentos de Derecho expresados, declarar cumplidas expre-
samente las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencidn por el procedimiento
establecido en el articulo 10 del mencionado decreto.

Tercero. El beneficiario de la subvencion vendra obligado a:

— Mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos dos afios desde la “Fecha
de alta en RETA de referencia”. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al
organo concedente, el incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier
Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier altera-
cion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo dar lugar
a la modificacion de la resolucién de concesidn y en su caso de la cuantia de la subvencidn.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto. El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
cieramente viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) num. 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplica-
cion de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

Quinto. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 4 de mayo de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolucién de
12/03/2009, DOE n.° 57, de 24/03/09), la Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.:
Ana Maria Rosado Cabezon”.
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El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 30 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Economia Social y Autoempleo (Por
autorizacion Resol. Deleg. de firma de 15/07/09), El Jefe de Seccion de Gestion de Progra-
mas de Ayudas, ALEJANDRO MATEQOS INIGUEZ.

ANUNCIO de 30 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucién en el
expediente n.% FA-10-2239, relativo a ayudas para el fomento del
autoempleo. (2011082458)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la resolucion por la que se aprueba
subvencién de 1 de abril de 2011 de la Direccién General de Empleo del SEXPE, recaida en el
expediente FA-10-2239, que se transcribe como Anexo a Isabel Saavedra Saavedra, con NIF
80083559C, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“ANEXO
RESUELVO:

Primero. Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe de
10.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el
Decreto 25/2009, de 20 de febrero. Esta ayuda esta cofinanciada en un 75% por el Fondo
Social Europeo, a través del Programa Operativo de Extremadura 2007-2013, en virtud de su
Eje 1, “Fomento del Espiritu empresarial y mejora de la adaptabilidad”, Tema Prioritario 68
“Apoyo al trabajo por cuenta propia y a la creacion de empresas en las distintas formas de
economia social, microempresas y autoempleo”.

La resolucion de concesion supone la aceptacion del beneficiario a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006
de la Comision de 8 de diciembre de 2006.

Segundo. En atencién a los Fundamentos de Derecho expresados, declarar cumplidas expre-
samente las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencidn por el procedimiento
establecido en el articulo 10 del mencionado decreto.

Tercero. El beneficiario de la subvencion vendra obligado a:

— Realizar la actividad como trabajador autonomo durante al menos tres afos desde la
“Fecha de alta en RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.
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— Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacidén y comprobacién de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier
Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier altera-
cion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo dar lugar
a la modificacion de la resolucion de concesion y en su caso de la cuantia de la subvencion.

— Disponer de un sistema de contabilidad separado o un cédigo contable adecuado en rela-
cion con todas las transacciones relacionadas con la operacion, sin perjuicio de las normas
de contabilidad nacional.

— Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por la Intervencion General de la
Junta de Extremadura y demas 6rganos de control competentes, tanto nacionales como, en
su caso, comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores. A efectos de lo anterior, deberan conservar los justificantes de los
gastos y pagos durante, al menos, cinco afios a disposicion de los citados drganos.

— Cumplir con los requisitos de informacion y publicidad establecidos en el articulo 69 del
Reglamento (CE) n.° 1083/2006 y en el Plan de comunicacion correspondiente.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto. El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
cieramente viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) num. 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplica-
cion de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

Quinto. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, seglin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta resolucion en reposicion ante el mismo o6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.
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Mérida, a 1 de abril de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolucion de
12/03/2009, DOE n.° 57, de 24/03/09), la Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.:
Ana Maria Rosado Cabezdn”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 30 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Economia Social y Autoempleo (Por
autorizacion Resol. Deleg. de firma de 15/07/09), El Jefe de Seccion de Gestion de Progra-
mas de Ayudas, ALEJANDRO MATEOS INIGUEZ.

ANUNCIO de 30 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.% FA-11-0166, relativo a ayudas para el fomento del
autoempleo. (2011082459)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacién de la resolucién por la que se aprueba
subvencién de 12 de abril de 2011 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en
el expediente FA-11-0166, que se transcribe como Anexo a Rubén Cerrudo Téllez, con NIF
76033700R, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“ANEXO
RESUELVO:

Primero. Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe de 5.000,00
€, en base a lo dispuesto en el Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decreto
25/2009, de 20 de febrero. Esta ayuda esta cofinanciada con cargo a los fondos recibidos del
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Segundo. En atencién a los Fundamentos de Derecho expresados, declarar cumplidas expre-
samente las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencidn por el procedimiento
establecido en el articulo 10 del mencionado Decreto.

Tercero. El beneficiario de la subvencidn vendra obligado a:

— Mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos tres aflos desde la “Fecha
de alta en RETA de referencia”. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al
6rgano concedente, el incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.
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— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier
Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier altera-
cion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo dar lugar
a la modificacion de la resolucién de concesidn y en su caso de la cuantia de la subvencidn.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habrd de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto. El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
cieramente viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) num. 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplica-
cion de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

Quinto. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, seglin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redacciéon dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 12 de abril de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolucién de
12/03/2009, DOE n.° 57, de 24/03/09), la Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.:
Ana Maria Rosado Cabezdn”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 30 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Economia Social y Autoempleo (Por
autorizacion Resol. Deleg. de firma de 15/07/09), El Jefe de Seccion de Gestion de Progra-
mas de Ayudas, ALEJANDRO MATEOS INIGUEZ.
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ANUNCIO de 30 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucién en el
expediente n.% FA-11-0683, relativo a ayudas para el fomento del
autoempleo. (2011082460)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la resolucion por la que se aprueba
subvencion de 4 de mayo de 2011 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en
el expediente FA-11-0683, que se transcribe como Anexo a Clara Pompet Polo, con NIF
76119976G, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“ANEXO
RESUELVO:

Primero. Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe de
10.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el
Decreto 25/2009, de 20 de febrero. Esta ayuda esta cofinanciada con cargo a los fondos reci-
bidos del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Segundo. En atencion a los Fundamentos de Derecho expresados, declarar cumplidas expre-
samente las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencién por el procedimiento
establecido en el articulo 10 del mencionado decreto.

Tercero. El beneficiario de la subvencion vendra obligado a:

— Mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos dos afios desde la “Fecha
de alta en RETA de referencia”. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al
organo concedente, el incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier
Administracidn, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier altera-
cion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo dar
lugar a la modificacion de la resolucion de concesion y en su caso de la cuantia de la
subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto. El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
cieramente viable.
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Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) num. 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplica-
cion de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

Quinto. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 4 de mayo de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolucion de
12/03/2009, DOE n.° 57, de 24/03/09), la Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.:
Ana Maria Rosado Cabezon”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccidon General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 30 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Economia Social y Autoempleo (Por
autorizacion Resol. Deleg. de firma de 15/07/09), El Jefe de Seccién de Gestion de Progra-
mas de Ayudas, ALEJANDRO MATEOS INIGUEZ.

ANUNCIO de 30 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.° FA-11-0688, relativo a ayudas para el fomento del
autoempleo. (2011082461)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la resolucion por la que se aprueba
subvencion de 12 de abril de 2011 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en
el expediente FA-11-0688, que se transcribe como Anexo a Juan Angel Cortés Leal, con NIF
76261320], en relacién con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.
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“ANEXO
RESUELVO:

Primero. Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe de 5.000,00 €,
en base a lo dispuesto en el Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decreto
25/2009, de 20 de febrero. Esta ayuda esta cofinanciada con cargo a los fondos recibidos del
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Segundo. En atencién a los Fundamentos de Derecho expresados, declarar cumplidas expre-
samente las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencién por el procedimiento
establecido en el articulo 10 del mencionado Decreto.

Tercero. El beneficiario de la subvencion vendra obligado a:

— Mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos tres afios desde la “Fecha
de alta en RETA de referencia”. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al
organo concedente, el incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier
Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier altera-
cion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo dar lugar
a la modificacion de la resolucion de concesion y en su caso de la cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto. El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
cieramente viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) num. 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplica-
cion de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

Quinto. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segln disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
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Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 12 de abril de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolucion de
12/03/2009, DOE n.° 57, de 24/03/09), la Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.:
Ana Maria Rosado Cabezon”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 30 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Economia Social y Autoempleo (Por
autorizacidon Resol. Deleg. de firma de 15/07/09), El Jefe de Seccién de Gestion de Progra-
mas de Ayudas, ALEJANDRO MATEOQOS INIGUEZ.

ANUNCIO de 30 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucién en el
expediente n.° FA-11-0801, relativo a ayudas para el fomento del
autoempleo. (2011082462)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la resolucion por la que se aprueba
subvencion de 27 de mayo de 2011 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en
el expediente FA-11-0801, que se transcribe como Anexo a José Antonio Sanchez Pazos, con
NIF 76354256Y, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma,
a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“ANEXO
RESUELVO:

Primero. Conceder al interesado arriba referenciado una subvencidn por importe de 5.000,00
€, en base a lo dispuesto en el Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decreto
25/2009, de 20 de febrero. Esta ayuda esta cofinanciada con cargo a los fondos recibidos del
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Segundo. En atencidn a los Fundamentos de Derecho expresados, declarar cumplidas expre-
samente las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencidon por el procedimiento
establecido en el articulo 10 del mencionado decreto.

Tercero. El beneficiario de la subvencion vendra obligado a:

— Mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos dos afios ininterrumpida-
mente desde la “Fecha de alta en RETA de referencia”. El beneficiario estara obligado, en
Su caso, a comunicar al 6rgano concedente, el incumplimiento de dicho plazo.
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— Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier
Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier altera-
cion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo dar lugar
a la modificacion de la resolucion de concesion y en su caso de la cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto. El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
cieramente viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) num. 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplica-
cion de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

Quinto. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, seglin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 27 de mayo de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolucién de
12/03/2009, DOE n.° 57, de 24/03/09), la Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.:
Ana Maria Rosado Cabezon”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 30 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Economia Social y Autoempleo (Por
autorizacion Resol. Deleg. de firma de 15/07/09), El Jefe de Seccién de Gestion de Progra-
mas de Ayudas, ALEJANDRO MATEOS INIGUEZ.
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ANUNCIO de 30 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucién en el
expediente n.% FA-11-0863, relativo a ayudas para el fomento del
autoempleo. (2011082463)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacién de la resolucién por la que se aprueba
subvencién de 12 de abril de 2011 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en
el expediente FA-11-0863, que se transcribe como Anexo a Antonio Sanchez Sanchez, con
NIF 53573168G, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma,
a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“ANEXO
RESUELVO:

Primero. Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe de 5.000,00 €,
en base a lo dispuesto en el Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decreto
25/2009, de 20 de febrero. Esta ayuda esta cofinanciada con cargo a los fondos recibidos del
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Segundo. En atencién a los Fundamentos de Derecho expresados, declarar cumplidas expre-
samente las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencidon por el procedimiento
establecido en el articulo 10 del mencionado decreto.

Tercero. El beneficiario de la subvencion vendra obligado a:

— Mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos tres afios desde la “Fecha
de alta en RETA de referencia”. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al
organo concedente, el incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteraciéon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto. El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador auténomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
cieramente viable.
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Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) num. 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplica-
cion de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

Quinto. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 12 de abril de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolucion de
12/03/2009, DOE n.° 57, de 24/03/09), la Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.:
Ana Maria Rosado Cabezon”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccidon General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 30 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Economia Social y Autoempleo (Por
autorizacion Resol. Deleg. de firma de 15/07/09), El Jefe de Seccién de Gestion de Progra-
mas de Ayudas, ALEJANDRO MATEOS INIGUEZ.

ANUNCIO de 30 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.% FA-11-1025, relativo a ayudas para el fomento del
autoempleo. (2011082464)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacién de la resolucién por la que se aprueba
subvencidn de 24 de mayo de 2011 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en
el expediente FA-11-1025, que se transcribe como Anexo a Josefa Vargas Vargas, con NIF
09201664P, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.
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“ANEXO
RESUELVO:

Primero. Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe de
10.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el
Decreto 25/2009, de 20 de febrero. Esta ayuda esta cofinanciada con cargo a los fondos reci-
bidos del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Segundo. En atencién a los Fundamentos de Derecho expresados, declarar cumplidas expre-
samente las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencidon por el procedimiento
establecido en el articulo 10 del mencionado decreto.

Tercero. El beneficiario de la subvencion vendra obligado a:

— Mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos dos afios desde la “Fecha
de alta en RETA de referencia”. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al
organo concedente, el incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencidon de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto. El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
cieramente viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) nim. 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplica-
cion de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

Quinto. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
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siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segln disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 24 de mayo de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolucién de
12/03/2009, DOE n.° 57, de 24/03/09), la Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.:
Ana Maria Rosado Cabezon”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 30 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Economia Social y Autoempleo (Por
autorizacion Resol. Deleg. de firma de 15/07/09), El Jefe de Seccién de Gestion de Progra-
mas de Ayudas, ALEJANDRO MATEOS INIGUEZ.

ANUNCIO de 30 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucién en el
expediente n.% FA-11-1030, relativo a ayudas para el fomento del
autoempleo. (2011082465)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de la resolucion por la que se aprueba
subvencion de 27 de mayo de 2011 de la Direccion General de Empleo del SEXPE, recaida en
el expediente FA-11-1030, que se transcribe como Anexo a Jesus Castafio Ramos, con NIF
53108165S, en relacion con la ayuda al fomento del autoempleo, se comunica la misma, a
los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

“ANEXO
RESUELVO:

Primero. Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe de 5.000,00 €,
en base a lo dispuesto en el Decreto 114/2008, de 6 de junio, modificado por el Decreto
25/2009, de 20 de febrero. Esta ayuda esta cofinanciada con cargo a los fondos recibidos del
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Segundo. En atencién a los Fundamentos de Derecho expresados, declarar cumplidas expre-
samente las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencidon por el procedimiento
establecido en el articulo 10 del mencionado decreto.

Tercero. El beneficiario de la subvencidn vendra obligado a:
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— Mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos dos afios ininterrumpida-
mente desde la “Fecha de alta en RETA de referencia”. El beneficiario estara obligado, en
su caso, a comunicar al 6rgano concedente, el incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier
Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier altera-
cion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo dar lugar
a la modificacion de la resolucion de concesion y en su caso de la cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habrd de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto. El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
cieramente viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) num. 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplica-
cion de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

Quinto. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, haciéndole
saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a aquél en
que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestati-
vamente y con caracter previo, podra recurrir esta resolucion en reposicion ante el mismo drgano
que la ha dictado en el plazo de un mes desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 27 de mayo de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolucion de
12/03/2009, DOE n.° 57, de 24/03/09), la Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.:
Ana Maria Rosado Cabezdn”.

El texto integro de esta carta se encuentra en el Servicio de Economia Social y Autoempleo
de la Direccion General de Empleo del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 30 de junio de 2011. El Jefe de Servicio de Economia Social y Autoempleo (Por
autorizacion Resol. Deleg. de firma de 15/07/09), El Jefe de Seccién de Gestion de Progra-
mas de Ayudas, ALEJANDRO MATEQOS INIGUEZ.
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DELEGACION DEL GOBIERNO EN EXTREMADURA

EDICTO de 7 de junio de 2011 sobre notificacion de resolucion en
expedientes sancionadores. (2011ED0286)

En aplicacion de lo prevenido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(BOE de 27/11/92), se da publicidad a las notificaciones relativas a las resoluciones dictadas por
esta Delegacion del Gobierno en Extremadura contra las personas que se citan, que han resulta-
do desconocidas en sus Ultimos domicilios, haciéndoles saber que contra dicha resolucién podran
Sr. Ministro del Interior, en el plazo de un mes.

interponer recurso de alzada ante el Excmo.

N_ EXPTE. [NOMBRE Y APELLIDOS DNI_[LOCALIDAD FRESOLUCON] PRECEPTO INFRINGIDOJSANCION
17412011 !S_GCNF:*,\/?(')?;AV'ERCARBALLO 48321874R |POBLETE (CIUDAD REAL) | 18/104/2011 [L.O. 1/1992- 25.1 750 €
18012011 |ISIDORO FERNANDEZ PEREZ 01807128H |BADAJOZ (BADAJOZ) | 12/05/2011 |L.O. 1/1992- 25.1 500 €
26812011 | MIGUEL ALONSO SANCHEZ 30657364C |BILBAO (VIZCAYA) 20/04/2011 [L.O. 111992 - 25.1 500 €
276/2011 | MARIANO ROMERO GUTIERREZ | 262308242 |MIAJADAS (CACERES) | 28/04/2011 |L.O. 1/1992- 25.1 600 €
ANTONIO BLAS VAZQUEZ SON SERVERA
27912011 TN = HTB2921K o) St 25/04/2011 |L.O. 111992 - 25.1 700€
284/2011 | CONSTANTIN DANIEL TAPLIGA | M0B01000X gigij\o[)z? FRESNO | 11/05/2011 |L.0. 11992 - 26.) 180€
285/2011 | ALFREDO DIAZ TEJADA 088942067 &Q%E&%EL BUEY 28/04/2011 [L.O. 11992 - 25.1 406€
291/2011 | TOMAS CARRASCO TOBAJAS 08932394E fmé;f\D?E HENARES | 59/04/2011 | L.0. 111992 - 25.1 500€
. VILLAFRANCA DE LOS .
3202011 |JOSE MANUEL PRADOFLORES | 4784184X 5 sz 10/05/2011 |L.O. 1/1992- 26.) 200€
argioty 1940 JOSE MANGUINHAS MADERA | xg1906635 | BADAJOZ (BADAJCZ) | 0810812011 |LO. 1/1992- 2324 01¢€
40212011 | FRANCISCO POZO CARO 530485117 |LEGANES (MADRID) 2810412011 |LO. 111992 - 25.1 306 €
VILLANUEVA DE LA
405/2011 |LUIS RODRIGUEZ BARAHONA 52658811R | (et BADAIOR) 28/04/2011 [L.O. 111992 - 25.1 550 €
46012011 | MANUEL ARIAS LOPEZ 330805017 | CABEZA DEL BUEY 28/04/2011 [L.O. 1/1992 - 25.1 650 €
(BADAJO?)
47112011 | JUAN ANTONIO GARCIA CASTRO | 09179378D | MERIDA (BADAJOZ) 12/05/2011 |L.O. 1/1992- 25.1 750€
476/2011 | JOSE JOAO ALBINO X1983230D | BADAJOZ (BADAJOZ) | 18104/2011 |L.O. 111992 - 25.1 550€
49012011 | ALEXANDRU VASILE VIONE X9562636H fgﬁ’ﬂj%@fﬁm 28/04/2011 |L.O. 11992 - 23.2) 500 €
500/2011 | ALFREDO QUINTARAMONTARO | 08789638G |BADAJOZ (BADAJOZ) | 13104/2011 |L.O. 1/1992- 23.a) 301€
531/2011 |JOSE DOLORES CONEJOVEGA | 80047479G |ZAHINOS (BADAIOZ) | 11/05/2011 |L.O. 1/1992 - 26.i) 150€
VILLANUEVA DE LA :
57412011 | VANESA ORTEGA APARICIO S3574074) | St BADAIOD) 11/05/2011 |L.0. 1/1992- 26.) 150€
625/2011 | NORKA APAZA CRUZ X98368358 | BADAJOZ (BADAJOZ) | 12/0/2011 |L.O. 111992 - 26.h) 125€
CHICLANA DE (A
64012011 |FILIP BURGER xas9101A | Rt e 12/05/2011 |L.O. 1/1992 - 25.1 306€
658/2011 | RUBEN RIVERO JUEZ 80078763P | BADAJOZ (BADAJOZ) | 12/05/2011 |L.O. 1/1992- 26.1) 150€
66012011 | MARIAN LUCIAN FLOREA MOB01016A (nggij\o[)z? FRESNO | 120512011 |L.0. 111992 - 26.) 180€
VILLAFRANCA DE LOS
66212011 | SIMON CARDOSO DA SILVA M0G00890S | o TP oy 16/05/2011 | L.0. 1/1992 - 26.2) 180€
70212011 | JUAN DOMINGUEZ SANCHEZ 76247918C | AZUAGA (BADAJOZ) 12/05/2011 |L.O. 1/1992- 25.1 500 €
708/2011 gﬁ’ﬁgg‘ég JAVIER GUZMAN 80078100N |BADAJOZ (BADAJOZ) | 16/05/2011 [L 19/2007 - 22.3 400€
73312011 | IROFTE| GEBENE X5391938W | GUADALCANAL (SEVILLA) | 18/05/2011 |L.O. 1/1992 - 23.2) 360€
4413/2010 | FLORIN STINGACIU X8472592. | SANTA MARTA (BADAJOZ) | 1410312011 |L.O. 111992 - 26.) 100€

Badajoz, a 7 de junio de 2011. El Secretario General, RAMON JOSE GONZALEZ LOPEZ.
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EDICTO de 7 de julio de 2011 sobre notificacion de resolucion en
expedientes sancionadores. (2011ED0285)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se publican las notificaciones relativas a las resoluciones dictadas por esta Delega-
cion del Gobierno en Extremadura contra las personas que se citan, que han resultado infruc-
tuosas en sus ultimos domicilios, haciéndoles saber que contra dicha resolucion podran inter-
poner recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el plazo de un mes.

NOMBRE Y APELLIDOS DOMICILIO PRECEPTO .
[+
N° EXPTE. e EPTO | SANCION
D/D?. CARLOS ANDRES CASTRO | AMES (A CORUNA). Art. 25.1 de la
19172011 | yénpEZ LO 1/1992 500 €
138/2011 |P/D°- CARLOS CANTERO TADEO | ZARZA LA MAYOR (CACERES). fcr)tiﬁél_q ©B | e
S7a/2011 |P/D°- FIDENCIO PEREZ VIZCAING | MORALEJA (CACERES) t\g.lﬁélg ®R | e
D/D3. GREGORIO PABLO MORALES | DON BENITO (BADAJOZ). Art. 26.) de fa
463/2011 | Garcra , L0 1/1992 100 €
7102011 |P/D°. ISIDRO GARCIA BEJARANO | PLASENCIA (CACERES). t\(r)t.lﬁ.gg ®RE | s
182011 |P/D° JOSE MUNTANER GARCIA | MIAJADAS (CACERES). f(r)t.lﬁéagzde @ | s01¢
D/D?. ILIE PAPAN VILLANUEVA DE LA SERENA Art. 26.) de fa
738201 (BADAJOZ). LO 1/1992 125€
753/2011 |P/D°- PAULING BARRERA GOMEZ | SAUCEDILLA (CACERES). t\(r)t.ﬁ?ggzde @ | ooe
. i
78772011 |D/D- FERNANDO ARIAS PULIDO | TRUJILLO (CACERES) t\on.ﬁtl;.grgzde ER E—
6162011 |P/D° ANGEL GONZALEZ BELLANCO | VALVERDE DEL FRESNO (CACERES) t\g.lﬁ.gog)zde 2 | 1oo0e
6262011 |P/D°- SERGIO BRAVO RUIZ MIAJADAS (CACERES). t\(r)t.lﬁézgzde B | s01c
6462011 |D/D%. ANASTASIO CANTALEIO PUEBLA DE MONTALBAN (LA) AT 26h) dela | o0c
SAAVEDRA (TOLEDO). LO 1/1992
D/D?. ANGEL FLORES DE LIZAUR | BROZAS (CACERES). Art. 26.9) de I
851/2011 GALAN LO 1/1992 150 €
a N
5302011 |P/D* ANGEL GONZALEZ BELLANCO | VALVERDE DEL FRESNO (CACERES) t\g.ﬁ?;é ©B | e
: _
950/2011 |P/D% ARTURO GONZALVO ROBLEDO CARAMERO (CACERES). f\g'ﬁé?zde PR
D/D?. JOSE DOMINGO FERNANDEZ | NAVALMORAL DE LA MATA Art. 23.a) de la
958/2011 |grpMEIO (CACERES). LO 1/1992 301 €

Caceres, a 7 de julio de 2011. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.
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