NUMERO 216
D O Jueves, 10 de noviembre de 2011 25724

ORDEN de 4 de noviembre de 2011 por la que se convocan subvenciones
destinadas al fomento del empleo de personas con discapacidad en Centros
Especiales de Empleo para el ejercicio 2011-2012. (2011050293)

El Decreto 138/2005, de 7 de junio, por el que se establecen las normas de procedimiento
para la concesidon de ayudas para el fomento del empleo de personas con discapacidad en
Centros Especiales de Empleo y empresas ordinarias adecua a las peculiaridades organizati-
vas y la normativa aplicable en la Comunidad Autonoma de Extremadura, la Orden de 16 de
octubre de 1998 del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales que regula la concesion de las
subvenciones publicas destinadas al fomento de la integracion laboral de los minusvalidos en
Centros Especiales de Empleo, siendo el procedimiento de concesion de las ayudas de conce-
sion directa por convocatoria abierta.

La Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadu-
ra, establece en el articulo 29.2 que cuando los decretos de bases reguladoras no abran
convocatoria esta adoptard la forma y se efectuara por los drganos que correspondan, con
fijacion del periodo o plazo de vigencia de la misma y precisara previamente autorizacion del
Consejo de Gobierno, determinandose las aplicaciones, proyectos presupuestarios y las cuan-
tias estimadas previstas inicialmente para el periodo de vigencia de la convocatoria, las
cuales podran aumentarse en funcion de las disponibilidades presupuestarias.

Por ultimo el Decreto 265/2011, de 4 de noviembre, por el que se modifica el Decreto
138/2005, de 7 de junio, por el que se establecen las normas de procedimiento para la conce-
sion de ayudas para el fomento del empleo de personas con discapacidad en Centros Especiales
de Empleo, adecua a la Ley de Subvenciones extremefia, los programas de integracion laboral
de personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo, integrados en las politicas acti-
vas de empleo, en las que concurren razones de interés publico, econémico y social que no
hacen posible la aplicacion del régimen de concurrencia competitiva, a fin de incorporar nuevos
requisitos exigidos por la citada Ley para acceder a las mismas, en especial la aprobacion de
convocatorias como presupuesto previo a los procedimientos de concesion de las ayudas.

En su virtud, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, y de conformidad igualmente
con los articulos 36 k) y 92.1 de Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente orden es realizar la convocatoria publica para el ejercicio 2011-2012
de la concesion de subvenciones establecidas en el articulo 16 del Decreto 138/2005, de 7 de
junio (DOE n.° 68, de 14 de junio), modificado por Decreto 265/2011, de 4 de noviembre
(DOE n.0© 216, de 10 de noviembre), por el que se establecen las normas de procedimiento
para la concesion de ayudas para el fomento del empleo de personas con discapacidad en
Centros Especiales de Empleo, mediante las siguientes acciones:

1. La financiacidn parcial del 90% de cualquier iniciativa o proyecto generador de empleo que
suponga la creacion de puestos de trabajo, preferentemente estables por cuenta ajena
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para trabajadores con discapacidad, a través de la creacion de Centros Especiales de
Empleo o de ampliacion de la plantilla de los ya existentes.

Tipos de ayudas que se contemplan:

a) Subvencion para Asistencia Técnica.

b) Subvencién parcial de intereses de prestamos.

) Subvencion para inversion fija en proyectos de interés social.

2. Ayudar al mantenimiento de puestos de trabajadores con discapacidad en los Centros
Especiales de Empleo:

— Subvencion de costes salariales.

Articulo 2. Financiacion.

1. La convocatoria, prevista en el articulo 1 de la presente orden, se financiara con un crédito
total de 1.300.000,00 con cargo a los siguientes proyectos de gasto y por los importes
sefialados a continuacion.

Para las ayudas establecidas en el apartado 1 del articulo 1 de este decreto los siguientes
créditos:

— EJERCICIO 2012.

TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria
1440242A77000, codigo de proyecto de gasto 200914006001000 “Integracion laboral
de discapacitados”.

Para las ayudas establecidas en el apartado 2 del articulo 1 de este decreto los siguientes
créditos:

— EJERCICIO 2012.

UN MILLON DE EUROS (1.000.000,00 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria
1440242A47000, codigo de proyecto de gasto 200914006001000 “Integracion laboral
de discapacitados”.

2. De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las cuantias previstas en el apartado anterior
para el periodo de vigencia de la convocatoria, podran aumentarse en funcion de las
disponibilidades presupuestarias.

3. De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las
modificaciones de crédito correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presu-
puestarias, se declarara terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante
resolucion del titular de la Consejeria competente en materia de empleo, que sera objeto
de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la
consiguiente inadmisidn de las solicitudes posteriormente presentadas.
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Articulo 3. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las ayudas relacionadas en el articulo 1, todas aquellas entidades que,
cumpliendo con los requisitos exigidos para ser Centro Especial de Empleo, hayan sido calificadas
e inscritas en el Registro de Centros Especiales de Empleo de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, de conformidad con lo previsto en el Decreto 48/2004, de 20 de abril (DOE n.° 48, de 27
de abril), y ademas cumplan con los requisitos exigidos para cada tipo de ayuda.

Articulo 4. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de estas subvenciones se tramitara en régimen de concesién
directa mediante convocatoria abierta, a tenor de lo establecido en el articulo 5 del Decreto
138/2005, de 7 de junio, por el que se establecen las normas de procedimiento para la
concesion de ayudas para el fomento del empleo de personas con discapacidad en Centros
Especiales de Empleo, modificado por Decreto 265/2011, de 4 de noviembre.

Articulo 5. Plazo de vigencia de la convocatoria.
El plazo de vigencia de la convocatoria se extenderd desde el dia siguiente a la fecha de
publicacion de la presente Orden hasta el 30 de abril de 2012.

Articulo 6. Plazo de presentacion de solicitudes.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 7 del Decreto 138/2005, de 7 de junio, que estable-
ce las normas de procedimiento de las presentes ayudas, el plazo para solicitar las subven-
ciones previstas en la presente convocatoria sera el siguiente:

1. Para las subvenciones de costes salariales destinadas al mantenimiento de puestos de
trabajo de trabajadores con discapacidad en los Centros Especiales de Empleo, los plazos
seran los fijados en el siguiente calendario:

MES SOLICITADO FECHA LIMITE PRESENTACION
Septiembre 30 de noviembre
Octubre 30 de diciembre
Noviembre 30 de enero
Diciembre 28 de febrero
Diciembre extra 28 de febrero
Enero 30 de marzo
Febrero 30 de abril

2. Para los proyectos generadores de empleo, las solicitudes podran presentarse en cualquier
momento de la vigencia de la presente convocatoria.

Articulo 7. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes para la obtencion de las ayudas podran presentarse durante el periodo
de vigencia de la convocatoria, de acuerdo con los plazos especificos establecidos en el
articulo anterior.
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2. La presentacion de las solicitudes fuera de los plazos establecidos, dara lugar a la inadmi-
sion de las mismas sin mas tramites, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Las solicitudes deberan dirigirse a la Direccion General de Empleo del Servicio Extremefio
PUblico de Empleo y se presentaran en los modelos oficiales establecidos que acompafian
a la presente orden, que estaran disponibles en la pagina www.extremaduratrabaja.net, y
vendra acompafnada de la documentacidon que se relaciona a continuacion:

I. PROYECTO GENERADOR EMPLEO.

1. DOCUMENTACION COMUN.

1.

Fotocopias compulsadas del CIF de la entidad beneficiaria y del DNI del represen-
tante legal, para el caso de no haber optado en la solicitud por la comprobacion
de oficio en el apartado destinado a tal efecto, asi como de la documentacién
acreditativa de aquella representacion legal.

. Compromiso de contratacion de los nuevos trabajadores discapacitados y, en su

caso, la relacion de trabajadores que componen la plantilla actual (discapacitados
y no discapacitados), detallando el tipo de contrato y la fecha de inicio del mismo.

. Declaracion responsable del representante legal del CEE de haber obtenido, o no, otras

subvenciones para la misma finalidad o actividad desarrollada por el beneficiario.

. Declaracién responsable del solicitante o de su representante legal de no estar

incursos en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de subven-
ciones publicas sefialadas en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

. Documentacion acreditativa de la eleccion entre las ofertas presentadas por los

proveedores, cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de
30.000 euros en el supuesto de coste por ejecucion de obra, o de 12.000 euros en
el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empre-
sas de consultoria o asistencia técnica, en los términos previstos en el articulo 36.3
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

. Memoria completa en la que se justifique el proyecto objeto de la subvencion.

En el supuesto reflejado en el punto anterior, en dicha memoria deberd justifi-
carse ademas, la eleccion de la oferta econdmica atendiendo a criterios de efica-
cia y economia, cuando ésta no sea la propuesta econdmica mas ventajosa.
Dicha memoria deberd ser firmada por el representante legal del Centro Espe-
cial de Empleo.

. Estados financieros de los dos Ultimos afios, en su caso.

. Balance de situacién y cuenta de pérdidas y ganancias provisionales de los dos

afios siguientes.
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2. DOCUMENTACION ESPECIFICA.
2.1. ASISTENCIA TECNICA.

1. Presupuesto detallado que acredite el coste de la realizacién de la asistencia
técnica.

2. Si la asistencia técnica es realizada por personas fisicas, se aportara fotoco-
pia compulsada del alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas, titulo
académico, curriculum vitae, y precontrato al efecto, y si es realizada por
personas juridicas, se aportara Nota Simple del Registro Mercantil donde se
acredite que la entidad esta facultada para llevar a cabo la asistencia.

2.2. PROYECTOS INTERES SOCIAL.

1. Detalle valorado del Plan de Inversion fija, incluyendo presupuesto o facturas
proforma.

2. Fuentes financieras y Plan financiero completo del proyecto de inversion.
3. Estudio econdmico-financiero de la viabilidad del proyecto de inversion.
2.3. INTERESES DE PRESTAMOS.

1. Detalle valorado del Plan de Inversion fija, incluyendo presupuestos o factu-
ras proforma.

2. Fuentes financieras y Plan financiero completo del proyecto de inversion.
3. Estudio econdmico-financiero de la viabilidad del proyecto de inversion.

4, Certificacion o comunicacién de la entidad bancaria comprometiéndose a
conceder un préstamo al interesado de acuerdo con las condiciones estable-
cidas, indicando cuantia del préstamo, periodo de amortizacion, segun las
condiciones establecidas en el Convenio de colaboracidn entre el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales y las distintas entidades bancarias.

II. MANTENIMIENTO PUESTOS DE TRABAIJO.
COSTES SALARIALES.
1. La documentacion que debe acompaniar a la solicitud es la siguiente:

a) Documento valido en derecho que acredite la representacion legal del Centro
Especial de Empleo.

b) Relacion de plantilla de trabajadores discapacitados, segin modelo Anexo I que
se adjunta con la solicitud, sellado por el CEE y firmado por el representante
legal del mismo.

c) Relacion de cuantias solicitada por cada trabajador discapacitado e incidencias
producidas segun Anexo II que se adjunta en la solicitud, debidamente firmado
y sellado.
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d) Cuando proceda, parte de variaciones de la plantilla de discapacitados segun
Anexo A.

e) Relacion de contratos concertados o extinguidos en el mes por el que se solicita la
subvencidn o variaciones de jornadas producidas durante el mismo periodo, segun
Anexo B.

f) Relacién de trabajadores incorporados al CEE en el mes que se solicita la ayuda
conforme al Anexo III.

g) Original o fotocopia compulsada de los documentos de cotizacion a la Seguri-
dad Social (TC1 y TC2) o documentacion sustitutiva, del mes por el que se soli-
cita la subvencion.

h) Nominas y/o recibos de salarios debidamente firmados y acompafados de
resguardo bancario de transferencia o ingreso de los trabajadores con discapaci-
dad por los que se solicita la subvencion del mes que corresponda, en las que se
determine con claridad los conceptos recogidos.

i) Partes de baja, confirmacion y alta por incapacidad temporal de los trabajadores
del CEE.

j) El primer mes de la solicitud y posteriormente para cada nueva contratacién debe-
ran presentarse original o fotocopia compulsada del Contrato registrado y sellado
por el érgano competente, el alta en la Seguridad Social, y el Certificado de disca-
pacidad completo en el que deberd aparecer el grado, tipo y caracter (definitivo o
revisable) o documento acreditativo de tal condicion emitido por el 6rgano compe-
tente a los efectos del articulo 1.2 de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre.

2. Para la subvencién correspondiente a las pagas extraordinarias deberan aportarse el
modelo normalizado de solicitud, acompafiado de la siguiente documentacion:

a) Relacion de plantilla de trabajadores discapacitados, segin modelo Anexo I que
se adjunta con la solicitud, sellado por el CEE y firmado por el representante
legal del mismo.

b) Relacion de cuantias solicitada por cada trabajador discapacitado e incidencias produ-
cidas segun Anexo II que se adjunta en la solicitud, debidamente firmado y sellado.

¢) Néminas y/o recibos de salarios debidamente firmados y acompafados de
resguardo bancario de transferencia o ingreso, correspondientes a las pagas
extraordinarias.

3. Dichas solicitudes podran presentarse en los registros del Servicio Extremefio PUblico
de Empleo, o en cualquiera de las oficinas del registro Unico de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo con lo previsto en el Decreto
257/2009 de 18 de diciembre o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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4. La presentacion de la solicitud por parte del interesado conllevara la autorizacion al
organo gestor para recabar los certificados o informacion a emitir por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social
y la Consejeria competente en materia de hacienda de la Junta de Extremadura. No
obstante, el solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo
presentar entonces la certificacion correspondiente.

5. La formulacién de la solicitud por parte del interesado para acceder a los beneficios
de la presente orden, supone la aceptacion de la subvencion por parte del solicitante
de la misma, asi como de las obligaciones que de ella se derivan, sin perjuicio de los
derechos al desistimiento y a la renuncia que los interesados puedan ejercitar.

Articulo 8. Organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucién del
procedimiento.

1. La ordenacién e instruccion del procedimiento correspondera a la Direccion General de
Empleo, la cual podra realizar de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la correspondiente propuesta de subvencion.

2. A los efectos de lo establecido en el articulo 9.2 del Decreto 138/2005, de 7 de junio,
modificado por Decreto 265/2011, de 4 de noviembre, la competencia para resolver los
procedimientos de concesion de las subvenciones a las que se refiere esta orden, corres-
ponde a la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, a propuesta del érgano instructor, sin perjuicio de la aplicacidén de las técnicas de
alteracion de la competencia, en los términos previstos en el ordenamiento juridico.

3. La notificacidn de la resolucion se realizard de acuerdo con lo previsto en los articulos 58 y
59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de seis meses y se computara
desde la presentacion de la solicitud, de conformidad con lo previsto en el articulo 9.4 del
Decreto 138/2005, de 7 de junio, modificado por Decreto 265/2011, de 4 de noviembre.

5. Cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-
cion podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesidn y, en su caso, de la
cuantia de la subvencion.

6. Las resoluciones que se dicten en la presente convocatoria no agotan la via administrativa
y contra ellas podra interponerse recurso de alzada ante el titular de la Consejeria compe-
tente en materia de empleo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, segln lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

7. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma,
con expresion de la convocatoria, del programa de ayudas y el crédito presupuestario al
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que se imputan, beneficiario, cantidad concedida, y finalidad de la subvencion, y de existir
financiacién con cargo a Fondos de la Unidn Europea, las menciones de identificacion y
publicidad que se deriven de la normativa comunitaria que les sea de aplicacion, todo ello
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Disposicion adicional tinica. Normativa aplicable.

Las subvenciones a que se refiere la presente orden se regularan por lo previsto en la misma
y por las disposiciones contenidas en el Decreto 138/2005, de 7 de junio, por el que se esta-
blecen las normas de procedimiento para la concesion de ayudas para el fomento del empleo
de personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo y empresas ordinarias, modi-
ficado por Decreto 265/2011, de 4 de noviembre.

En lo no previsto en estas normas sera de aplicacion lo establecido en los preceptos basicos
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y normativa de desarrollo,
en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma vigente en cada
periodo, en lo referente a la regulacién que la misma haga de las subvenciones; asi como por
la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura y por el Decreto
3/1997, de 9 de enero, de devolucion de Subvenciones.

Disposicion final primera.

Se faculta al titular de la Direccion Gerencia del SEXPE para dictar cuantos actos y resolucio-
nes sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de la presente orden.

Disposicion final segunda.

La presente orden producird efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Contra la presente orden de convocatoria, que agota la via administrativa, los interesados
podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejera de Empleo,
Empresa e Innovacion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura, segun lo previsto en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Asimismo, podran interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el DOE, conforme a lo estable-
cido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que
consideren procedente.

Mérida, a 4 de noviembre de 2011.

La Consejera de Empleo, Empresa e Innovacion,
CRISTINA ELENA TENIENTE SANCHEZ



“gady O NUMERO 216
i ’ 25732
A Jueves, 10 de noviembre de 2011

Servicio Extremeiio Puablico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

SOLICITUD DE AYUDAS POR CREACION Y/O AMPLIACION DE PLANTILLA EN CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.

|:| ASISTENCIA TECNICA
|:| SUBVENCION PARCIAL DE INTERESES DE PRESTAMOS

I:I SUBVENCION DE PROYECTOS DE INTERES SOCIAL

DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE

DENOMINACION DEL CENTRO FORMA JURIDICA

N° REGISTRO C.E.E. C.LF.IN.LF. N° INSCRIPCION SEG. SOCIAL

DOMICILIO SOCIAL

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO
ACTIVIDAD CONVENIO COLECTIVO (1) CNAE
ECONOMICA

Contrataciones Iniciales Transformacién TOTAL

N° PUESTOS A CREAR temporall/indefinido

(@] Denominacidn y fecha de publicacion

DATOS DEL REPRESENTANTE DEL C.E.E.

APELLIDOS NOMBRE

N.LF.. CARACTER DE LA REPRESENTACION

DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO

[ Autorizo al SEXPE a que solicite y recabe de otros organismos publicos la informacién necesaria
para comprobar los requisitos y obligaciones que resulten exigibles al amparo de la presente solicitud.

En a de de
Firma del solicitante o del representante legal y sello del C.E.E.

Fdo.

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del
mismo serd el 6rgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos
en los términos establecidos en el art. 15y ss. De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccidn de datos de caracter personal
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Servicio Extremeiio Publico de Empleo ;E JUNTA DE EXTREMADURA

SOLICITUD DE AYUDAS POR CREACION Y/O AMPLIACION DE PLANTILLA EN CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.

DECLARACIONES RESPONSABLES

D. con N.I.F
En nombre y representacion del C.E.E.

DECLARA QUE:

1. Todos los datos que constan en esta solicitud y en la documentos que se acompafian son
ciertos.

2. Comunicara al SEXPE cualquier modificacion de la condiciones tenidas en cuenta en el
momento de la concesion de la subvencién, asi como de las obligaciones y compromisos
asumidos por el beneficiario y, en su caso, la obtencion de subvenciones y ayudas para la
misma finalidad procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos nacionales o
internacionales.

3. Se somete a las actuaciones de control e inspeccion s efectuar por la Consejeria competente en
materia de empleo, y a las actuaciones financieras que corresponden a la Intervencion General
del Gobierno de Extremadura en relacion con las subvenciones y ayudas economicas, y a las
previstas en la legislacién del Tribunal de Cuentas, asi como a las que pueda efectuar, en su
caso, la Comision y el Tribunal de Cuentas de la Unidbn Europea, en el supuesto de
cofinanciacion por el Fondo social Europeo.

4. Que no incumple ninguno de los requisitos para obtener la condicion de beneficiario recogidos en
el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

5.  Que la plantilla del Centro Especial de Empleo al momento de la solicitud era la siguiente

0,
Contratos Total % respecto del total

Contratos fijos temporales (casilla A)

N° trabajadores
discapacitados
N° trabajadores
no
discapacitados
Personal técnico
y de apoyo
Trabajadores de
ajuste personal y
social

Total trabajadores del Centro Especial de Empleo (A)
- 6. Que (Sefialar con una cruz lo que proceda):

D No ha solicitado ni percibido para este proyecto ninguna otra ayuda de una Administracién o
entidad publica

D Ha percibido o solicitado las ayudas indicadas en la relacién siguiente:

_ORGANISMO ] ]
PUBLICQO/ENTIDAD TIPO DE AYUDA CUANTIA DE FECHA DE EN TRAMITE
PRIVADA LA AYUDA CONCESION
Para que asi conste lo firmo en a de de

Fdo:

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del
mismo serd el 6rgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podré el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos
en los términos establecidos en el art. 15 y ss. De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de caracter personal
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JUNTA DE EXTREMADURA

SOLICITUD DE AYUDAS POR CREACION Y/O AMPLIACION DE PLANTILLA EN CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.

1- SUBVENCION DE ASISTENCIA TECNICA

ACCION SUBVENCIONABLE COSTE DE LA ACCION

-

Estudios de Vviabilidad, comercializacion,
diagnosis y otros de de naturaleza analogas

Auditorias e informes econémicos

S

Asesoramiento en las diversas areas de gestion
empresarial

- Coste total de la Asistencia Técnica
- Duracidn de la Asistencia Técnica.

FINANCIACION DE LA ACCION CUANTIA

PORCENTAJE

GOBIERNO DE EXTREMADURA

FINANCIACION PROPIA

OTRAS

TOTAL

100%

1.1 Solicitud de subvencién

CUANTIA AYUDA SOLICITADA

En a de de
Firma del solicitante o persona que lo representa y sello del C.E.E

Fdo.

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del

mismo serd el érgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, opasicién o cancelacién de datos
en los términos establecidos en el art. 15y ss. De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de caracter personal
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JUNTA DE EXTREMADURA

SOLICITUD DE AYUDAS POR CREACION Y/O AMPLIACION DE PLANTILLA EN CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.

2.- SUBVENCION DE INTERESES DE PRESTAMO

2.1 DATOS DEL CREDITO Y LA ENTIDAD PRESTAMISTA

ENTIDAD PRESTAMISTA

DOMICILIO SOCIAL/SUCURSAL

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO

IMPORTE DEL PRESTAMO PLAZO DE AMORTIZACION

CARENCIA

TIPO DE INTERES OTRAS CONDICIONES

2.2 RESUMEN DE LA INVERSION.

INVERSION FIJA EUROS % SOBRE TOTAL
Edificios
Maquinaria
Elementos transporte
Mobiliario
Elementos Informaticos
Otras Inversiones

A) TOTAL INVERSION FIJA

OTROS EUROS % SOBRE TOTAL

B) TOTAL INVERSION

TOTAL INVERSION (A + B) I I

2.3 RESUMEN DE LA FINANCIACION

EUROS % SOBRE TOTAL

Recursos propios
Recursos ajenos

Subvencion solicitada a la DGE
Otras:

2.4 SOLICITUD DE SUBVENCION DE INTERESES

CUANTIA SOLICITADA

En a de de
Firma del solicitante o persona que lo representa y sello del C.E.E

Fdo.

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del
mismo serd el érgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos
en los términos establecidos en el art. 15y ss. De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de carécter personal
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Servicio Extremeiio Puablico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

SOLICITUD DE AYUDAS POR CREACION Y/O AMPLIACION DE PLANTILLA EN CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.

3.- PROYECTO DE INTERES SOCIAL

3.1 DATOS DEL PROYECTO

3.1.1 ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA LA AYUDA.

3.1.2 RESUMEN DE LA INVERSION.

INVERSION FIJA EUROS % SOBRE TOTAL
Edificios
Magquinaria
Elementos transporte
Mobiliario
Elementos Informaticos
Otras Inversiones
A) TOTAL INVERSION FIJA

OTROS EUROS % SOBRE TOTAL

B) TOTAL INVERSION

TOTAL INVERSION iA + BE ! I

3.1.3 RESUMEN DE LA FINANCIACION

EUROS % SOBRE TOTAL

Recursos propios
Recursos ajenos
Subvencién solicitada a la DGE

Otras:

3.2 Solicitud de Subvencién

CUANTIA SOLICITADA

En a de de
Firma del solicitante o persona que lo representa y sello del C.E.E

Fdo.

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del
mismo sera el érgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacidn, oposicion o cancelacién de datos
en los términos establecidos en el art. 15 y ss. De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de caracter personal
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SOLICITUD DE AYUDAS POR CREACION Y/O AMPLIACION DE PLANTILLA EN CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.

COMPROMISO DE LA ENTIDAD FINANCIERA DE CONCESION DEL PRESTAMO A
(DOCUMENTO A PRESENTAR POR EL SOLICITANTE JUNTO A LA SOLICITUD DE SUBVENCION PARCIAL
DE INTERESES DE PRESTAMO)

DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA
ENTIDAD FINANCIERA

DOMICILIO SOCIAL/SUCURSAL
LOCALIDAD

PROVINCIA

CODIGO POSTAL

TELEFONO

DATOS DEL C.E.E. TITULAR DEL PRESTAMO
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO (Denominacién social)
DOMICILIO SOCIAL/

C.LF.

LOCALIDAD

PROVINCIA CODIGO POSTAL

TELEFONO

IMPORTE DEL PRESTAMO

CARACTERISTICAS DEL PRESTAMO
PLAZO DE AMORTIZACION

TIPO DE INTERES

CARENCIA

OTRAS CONDICIONES

ACTIVO FIJO

DESTINO DEL PRESTAMO (EUROS)

Se compromete a la concesidén del préstamo detallado en este escrito conforme a las
condiciones establecidas en el Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y las distintas entidades bancarias.

En

de

(Firma del representante y sello de la entidad financiera) Fdo.

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del

mismo sera el drgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, oposicion o cancelacion de datos
en los términos establecidos en el art. 15y ss. De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de caracter personal
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JUNTA DE EXTREMADURA

DOCUMENTOS QUE DEBEN APORTARSE JUNTO CON LA SOLICITUD DE AYUDAS POR CREACION Y/O

AMPLIACION DE PLANTILLA EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEOCON CARACTER GENERAL

1. Tarjeta de identificacion fiscal del Centro Especial de empleo solicitant
Documento valido en derecho que acredite que la persona que firma la
solicitud es el representante legal del C.E.E. y N.I.F. del mismo

3. Certificacion de la relacion nominal de los trabajadores de la plantilla
del centro especial de empleo segun modelo adjunto

4. Memoria completa en la que se justifique el proyecto objeto de subvencion
debidamente firmada por el representante legal del C.E.E.

5. Compromiso expreso de contratacién de los trabajadores por los que se
solicita la subvencion

6. Declaracién responsable segun modelo adjunto

7. De conformidad con lo previsto en el articulo 31 de la Ley 38/2003 de 17 de

noviembre, General de Subvenciones, cuando el importe del gasto subvencionable

supere la cuantia de 30.000 euros en el supuesto de coste por ejecucion de obra, o

de 12.000 euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de

servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, el beneficiario debera

solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a

la contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien,

salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista
en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten, las cuales
deberan aportarse junto a la solicitud de subvencion

8. Balance de situacion y cuenta de explotacién de los dos ultimos afios.

9. Cuenta de explotacién provisionales de los dos afios siguientes.

10. Estados financieros de los dos ultimos afios, en su caso

ASISTENCIA TECNICA

1. Presupuesto detallado que acredite el coste de la Asistencia Técnica.
2. Sila Asistencia Técnica es realizada por personas fisicas debera aportar
O AltaenlAE
4 Titulo académico
a  Curriculum vitae
Q Precontrato
3. Sila Asistencia Técnica es realizada por personas juridicas debera aportar
Nota simple del Registro Mercantil donde se acredite que la entidad esta facultada
para llevar a cabo la asistencia
4. En el caso de contrataciones de técnicos, gerente o directores se aportara:
Q Previsién del coste de la contratacién anual, incluyendo salario y cuotas
empresariales de Seguridad Social, con indicacién de la persona a contratar
y la categoria profesional del mismo
0 Compromiso de contratacion

PROYECTO DE INTERES SOCIAL

1. Detalle valorado del Plan de inversién fija, incluyendo presupuestos o facturas
Pro forma

2. Estudio econdmico-financiero de viabilidad del proyecto de inversion debidamente
firmado por el representante legal del C.E.E.

3. Fuentes financieras y Plan financiero completo

SUBVENCION PARCIAL DE INTERESES DE PRESTAMOS

1. Detalle valorado del Plan de inversién fija, incluyendo presupuestos o facturas
Pro forma

2. Estudio econédmico-financiero de viabilidad del proyecto de inversion

3. Certificacién o comunicacion de la entidad bancaria comprometiéndose
a conceder un préstamo. Segin modelo adjunto

4. Fuentes financieras y Plan financiero completo

Fotocopia compulsada
Fotocopia compulsada
Original
Original

Original
Original

Original
Original
Original
Original

Original

Fotocopia compulsada

Original

Original
Original

Fotocopia compulsada

Original
Original

Fotocopia compulsada
Original

Original
Original

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del mismo sera el drgano
administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicién o cancelacién de datos en los términos establecidos en el art.
15y ss. De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de caracter personal
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Servicio Extremeiio Puablico de Empleo %

SOLICITUD DE SUBVENCION POR MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO:
SUBVENCION DE COSTES SALARIALES

DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE

DENOMINACION DEL CENTRO FORMA JURIDICA

N° REGISTRO C.E.E. C.I.F./N.LF. N° INSCRIPCION SEG. SOCIAL

DOMICILIO SOCIAL

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO

ACTIVIDAD ECONOMICA CONVENIO COLECTIVO (1) CNAE

(1) Denominacién y fecha de publicacién
DATOS DEL REPRESENTANTE DEL C.E.E.

APELLIDOS NOMBRE

N.L.F.. CARACTER DE LA REPRESENTACION

DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO

SUBVENCION QUE SE SOLICITA

N° DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD POR LOS QUE SE SOLICITA AYUDA

PERIODO POR EL QUE SOLICITA AYUDA

DEL DE DE AL DE DE

[ Autorizo al SEXPE a que solicite y recabe de otros organismos publicos la informacion necesaria para comprobar los requisitos y obligaciones que
resulten exigibles al amparo de la presente solicitud

En a de de

Firma del solicitante o del representante legal y sello C.E.E..

Fdo.

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del
mismo sera el drgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacién de
datos en los términos establecidos en el art. 15y ss. De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccidn de datos de caracter personal
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SOLICITUD DE SUBVENCION POR MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO:
SUBVENCION DE COSTES SALARIALES

DECLARACIONES RESPONSABLES

D. con N.L.LF
En nombre y representacion del C.E.E.

DECLARA QUE:

1. Todos los datos que constan en esta solicitud y en la documentos que se acompafan son
ciertos.

2. Comunicard al SEXPE cualquier modificacion de la condiciones tenidas en cuenta en el
momento de la concesion de la subvencion, asi como de las obligaciones y compromisos
asumidos por el beneficiario y, en su caso, la obtencion de subvenciones y ayudas para la
misma finalidad procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos nacionales o
internacionales.

3. Se somete a las actuaciones de control e inspeccion a efectuar por la Consejeria competente en
materia de empleo, y a las actuaciones financieras que corresponden a la Intervencion General
del Gobierno de Extremadura en relacién con las subvenciones y ayudas econémicas, y a las
previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas, asi como a las que pueda efectuar, en su
caso, la Comisién y el Tribunal de Cuentas de la Unién Europea, en el supuesto de
cofinanciacién por el Fondo social Europeo.

4. Que no incumple ninguno de los requisitos para obtener la condiciéon de beneficiario recogidos en
el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdbnoma de
Extremadura.

5. Que la plantilla del Centro Especial de Empleo al momento de la solicitud era la siguiente

0,
Contratos Total % respecto del total

Contratos fijos temporales (casilla A)

N° trabajadores
con discapacidad
N° trabajadores
sin discapacidad
Personal técnico
y de apoyo
Trabajadores de
ajuste personal y
social

Total trabajadores del Centro Especial de Empleo (A)

6. Que (Sefialar con una cruz lo que proceda):

D No ha solicitado ni percibido para este proyecto ninguna otra ayuda de una Administracién o
entidad publica

D Ha percibido o solicitado las ayudas indicadas en la relacién siguiente:

_ORGANISMO ] ]
PUBLICO/ENTIDAD TIPO DE AYUDA CUANTIA DE FECHA DE EN TRAMITE
PRIVADA LA AYUDA CONCESION
Para que asi conste lo firmo en a de de

Fdo:

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El
responsable del mismo sera el drgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicion o cancelacion de datos en los términos establecidos en el art. 15 y ss. De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de
caracter personal
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SOLICITUD DE SUBVENCION POR MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO:
SUBVENCION DE COSTES SALARIALES

DOCUMENTACION A PRESENTAR JUNTO CON LA SOLICITUD:

A) CON CARACTER GENERAL:

1. Documento valido en derecho que acredite la representacion legal del Centro
Especial de Empleo (Supuesto de cambio de representante legal de la entidad)

2. Impreso de solicitud de subvencidén debidamente cumplimentado

3. Relacion de plantilla de trabajadores discapacitados, por orden alfabético,
segln modelo ANEXO |

4. Relaciéon de trabajadores por los que se solicita subvenciéon e incidencias
producidas, segun modelo ANEXO II.

5. Parte de variaciones de plantilla de discapacitados cuando proceda, segun
ANEXO A.

6. Relacion de contratos concertados, prorrogados o extinguidos en el mes por el
que se solicita la subvencion o variaciones de jornada producidas durante el
mismo periodo, seguin modelo ANEXO B.

7. Relacion de trabajadores incorporados al centro en el mes que
corresponda.(ANEXO IlI)

8. Original o fotocopia compulsada de los TC1 y TC2 del mes correspondiente a
aquel por el que se presenta la solicitud de subvencion.

9. Nominas y /o recibos de salarios debidamente firmados y acompafados del
resguardo bancario de transferencia o ingreso de los trabajadores con
discapacidad por los que se solicita la subvencion, del mes que corresponda,
en las que se determine con claridad los conceptos recogidos.

10. Partes de baja/confirmacion/alta por incapacidad temporal de los trabajadores
discapacitados por los que se solicita subvencion.

B) EN EL CASO DE NUEVAS CONTRATACIONES O EXTINCION DE LAS
EXISTENTES

1. Certificado de discapacidad actualizado a la fecha de contrataciéon expedido
por el érgano competente relativo a cada trabajador, en el que debera aparecer
grado, tipo y caracter de la discapacidad, o documento acreditativo de tal
condicion emitido por érgano competente a los efectos del articulo 1.2 de la
Ley 51/2003 de 2 de diciembre.

2. Alta/cambio contrato/baja en Seguridad Social de los trabajadores
discapacitados.

3. Contratos debidamente registrados y sellados por el SEXPE y anexos, en su
caso, relativos a cada trabajador discapacitado objeto de nueva contratacion.

C) PARA LA SUBVENCION CORRESPONDIENTE A LAS PAGAS
EXTRAORDINARIAS:

1. Impreso de solicitud de subvencién debidamente cumplimentado

2. Relacion de plantilla de trabajadores discapacitados, por orden alfabético,
segun modelo ANEXO |

3. Relacién de trabajadores por los que se solicita subvencion e incidencias
producidas, segun modelo ANEXO II.

4. Nominas y /o recibos de salarios debidamente firmados y acompafiados del
resguardo bancario de transferencia o ingreso de los trabajadores con
discapacidad por los que se solicita la subvencién, correspondiente a las pagas
extraordinarias, en las que se determine con claridad los conceptos recogidos..

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El
responsable del mismo seré el érgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicién o cancelacién de datos en los términos establecidos en el art. 15y ss. De la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de datos de
carécter personal
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Servicio Extremeiio Puablico de Empleo

L] NS TERO
o, D6 TRARND
£ INFIGRACION
- -

JUNTA DE EXTREMADURA

SOLICITUD DE SUBVENCION POR MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO:
SUBVENCION DE COSTES SALARIALES
PARTE DE VARIACION EN LA PLANTILLA DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
Correspondiente al mes de

ANEXO A
Numero de Inscripcion

del Centro Especial de Empleo

se ha producido las siguientes variaciones en relacién al mes anterior:

TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD
BAJAS
NOMEBRE Y APELLIDOS D.N.I N° AFILIACION SEG. SOCIAL
ALTAS
NOMEBRE Y APELLIDOS D.N.I. N° AFILIACION SEG. SOCIAL
PRORROGAS O VARIACIONES DE JORNADA
NOMERE Y APELLIDOS PRORROGA VARIACION DE JORNADA(*)

(*) Sedalar con (X) lo que corresponda

Bnsahnnanndesasssnsisiade 2,00
Firma del solicitante o representante legal y sello C.E.E.

Fdo.

Los datos de cardcter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizard para esta exclusiva finalidad. El responsable del mismo serd el drgano
administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, opesicidn o cancelacion de datos en los términos establecidos en el art. 15 y ss.
De la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de caracter personal
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