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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO E INNOVACION

CORRECCION de errores de la Resolucion de 3 de febrero de 2011, de la
Direccion General de Competitividad Empresarial, por la que se aprueba
la Carta de Servicios del Servicio de Incentivos y Financiacion
Empresarial. (2011060461)

Apreciados errores en el texto de la Resolucién de 3 de febrero de 2011, de la Direccién General
de Competitividad Empresarial, por la que se aprueba la Carta de Servicios del Servicio de
Incentivos y Financiacion Empresarial, publicada en el Diario Oficial de Extremadura, n.° 34, de
18 de febrero de 2011, se dispone su publicacién y se procede a su oportuna rectificacion:

En las paginas 4240 y 4241, en relacidén con el punto “3. Normativa reguladora de los servi-
cios prestados”, apartado “Legislacion relacionada con la prestacion del servicio”.

Donde dice:
«Estatal.
— Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

— Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

— Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
— Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electronica.

— Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por la que se aprueba el Reglamento que
desarrolla la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Autonomico.

— Ley 50/85, de 27 de diciembre (BOE 03/01/1986), de Incentivos Regionales.

— RD 899/2007, de 6 de julio (BOE 19/07/2007), Reglamento de Incentivos Regionales.

— RD 170/2008, de 8 de febrero (BOE 08/03/2008), de delimitacion de la Zona de Extremadura.

— Orden EHA/2874/2009, de 15 de octubre (BOE 29/10/2009), de normas para la tramita-
cion de Incentivos Regionales.

— Decreto 19/2007, de 6 de febrero, de financiacion prioritaria del tejido empresarial.

— Decreto 95/2008, de 23 de mayo, por el que se intensifican las ayudas de apoyo al
emprendimiento.
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— Decreto 247/2008, de 12 de diciembre, que modifica el Decreto 19/2007.
— Decreto 47/2009, de 13 de marzo, que modifica el Decreto 19/2007.

— Decreto 64/2009, de 27 de marzo, que establece un programa de ayudas para la rees-
tructuracion financiera de las Pymes en Extremadura.

— Decreto 88/2009, de 24 de abril, de ayudas a las Pymes extremefias para el apoyo a las
lineas acogidas al Plan de Fomento Empresarial del ICO.

— Decreto 88/2010, de 9 de abril, por el que se establece un programa de ayudas a las
Pymes extremefias como complemento a las lineas de financiacion del ICO.

— Decreto 20/2007, de 6 de febrero, que establece un régimen de Incentivos Extremenos
Industriales a la inversidn para el tejido empresarial de Extremadura.

— Decreto 212/2008, de 24 de octubre, de modificacion del régimen de Incentivos Extre-
mefios Industriales.

— Decreto 26/2007, de 20 de febrero, que modifica el Decreto 20/2007.
— Decreto 60/2008, de 11 de abril, que modifica el Decreto 20/2007.

— Decreto 47/2009, de 13 de marzo, que modifica el Decreto 20/2007.»
Debe decir:

«Estatal.

— Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley
General de Subvenciones.

— Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

— Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
— Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electronica.

— Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por la que se aprueba el Reglamento que
desarrolla la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

— Ley 50/1985, de 27 de diciembre, de incentivos regionales para la correccion de desequi-
librios econdmicos interterritoriales.

— Real Decreto 899/2007, de 6 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Incentivos
Regionales, de desarrollo de la Ley 50/1985, de 27 de diciembre.

— Real Decreto 170/2008, de 8 de febrero, por el que se delimita la zona de promocion
economica de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

— Orden EHA/2874/2009, de 15 de octubre, por la que se aprueban normas complementa-
rias para la tramitacion y gestion de los incentivos regionales previstos en la Ley
50/1985, de 27 de diciembre.
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Autondmica.

— Decreto 19/2007, de 6 de febrero, por el que se establece un programa de financiacion
prioritaria del tejido empresarial de esta Comunidad Auténoma.

— Decreto 95/2008, de 23 de mayo, por el que se intensifican las ayudas de apoyo al
emprendimiento.

— Decreto 247/2008, de 12 de diciembre, que modifica el Decreto 19/2007, de 6 de febrero.
— Decreto 47/2009, de 13 de marzo, que modifica el Decreto 19/2007, de 6 de febrero.

— Decreto 64/2009, de 27 de marzo, que establece un programa de ayudas para la rees-
tructuracion financiera de las Pymes en Extremadura.

— Decreto 88/2009, de 24 de abril, de ayudas a las Pymes extremefias para el apoyo a las
lineas acogidas al Plan de Fomento Empresarial del ICO.

— Decreto 88/2010, de 9 de abril, por el que se establece un programa de ayudas a las
Pymes extremefias como complemento a las lineas de financiacion del ICO.

— Decreto 20/2007, de 6 de febrero, que establece un régimen de Incentivos Extremefios
Industriales a la inversion para el tejido empresarial de Extremadura.

— Decreto 212/2008, de 24 de octubre, por el que se modifica el Decreto 20/2007, de 6 de
febrero.

— Decreto 26/2007, de 20 de febrero, de modificacion técnica del Decreto 20/2007, de 6 de
febrero.

— Decreto 60/2008, de 11 de abril, que modifica el Decreto 20/2007, de 6 de febrero.
— Decreto 47/2009, de 13 de marzo, que modifica el Decreto 20/2007, de 6 de febrero.»

En la pagina 4242, en relacion con el apartado “4.1 Compromisos de calidad del Servicio de

Incentivos y Financiacion Empresarial”.

Donde dice:

«1.3. Verificar mediante comprobaciones in situ el cumplimiento de las obligaciones contraidas
con la ayuda, al menos en el 50% de las subvenciones concedidas.»

Debe decir:

«1.3. Verificar mediante comprobaciones in situ el cumplimiento de las obligaciones contraidas
con la ayuda, al menos en el 50% de las subvenciones concedidas a fondo perdido.»

En la pagina 4244.

Donde dice:
«Buzon de correo electrénico: quejas@pr.juntaex.es»

Debe decir:
«Buzdn de correo electrdonico: quejas.sia@juntaextremadura.es»
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CORRECCION de errores de la Resolucién de 3 de febrero de 2011, de la
Direccion General de Competitividad Empresarial, por la que se aprueba la
Carta de Servicios del Servicio de Promocidn Empresarial. (2011060462)

Apreciado error en el texto de la Resolucion de 3 de febrero de 2011, de la Direccion General
de Competitividad Empresarial, por la que se aprueba la Carta de Servicios del Servicio de
Promocién Empresarial, publicada en el Diario Oficial de Extremadura, n.° 34, de 18 de
febrero de 2011, se dispone su publicacion y se procede a su oportuna rectificacion:

En la pagina 4247.

Donde dice:
«— http://www.medidascontalacrisis.es»

Debe decir:
«— http://www.medidascontralacrisis.es»

En la pagina 4250, en relacion con el punto “3. Normativa reguladora de los servicios presta-
dos”, apartado “Legislacion relacionada con la prestacion del servicio” “Estatal”.

Donde dice:

«— Ley 11/1998, de 3 de mayo, de Proteccion Juridica de las Topografias de los Productos
Semiconductores».

Debe decir:

«— Ley 11/1988, de 3 de mayo, de Proteccion Juridica de las Topografias de los Productos
Semiconductores».

En la pagina 4250, en relacion con el punto “3. Normativa reguladora de los servicios prestados”,
apartado “Legislacion relacionada con la prestacion del servicio” “Estatal”, se elimina el Ultimo
inciso del mismo: “Real Decreto 1937/2004, de 27 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de ejecucion de la Ley 10/2003, de 7 de julio, de Proteccion Juridica del Disefio Industrial”.

En la pagina 4250, en relacidn con el punto “3. Normativa reguladora de los servicios presta-
dos”, apartado “Legislacion relacionada con la prestacion del servicio” “Autonémico”.

Donde dice:
«— Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre identificacion, informacion y publicidad».

Debe decir:

«— Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones finan-
ciadas con ayudas de la Junta de Extremadura y se modifica el Decreto 77/1990, de 16 de
octubre, por el que se establece el Régimen General de Concesion de Subvenciones».

En la pagina 4255.

Donde dice:
«— Buzdn de correo electronico:quejas@pr.juntaex.es»

Debe decir:
«— Buzdn de correo electrdnico: quejas.sia@juntaextremadura.es»
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCION de 15 de febrero de 201 1, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro y se dispone la publicacion
del "Acta de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo
Gran Casino de Extremadura, en la que se recogen acuerdos relativos a
tablas salariales definitivas para 2010 y provisionales para 2011, suscritos
el 19 de enero de 2011”, (2011060470)

Visto el texto del acta de la Comision Negociadora del Convenio colectivo de trabajo Gran
Casino de Extremadura (codigo de convenio 060001370012005), en la que se recogen
acuerdos relativos a Tablas Salariales definitivas para 2010 y provisionales para 2011, suscri-
tos el 19 de enero de 2011, de una parte, por representantes de la empresa, y de otra, por
el Comité de Empresa, en representacion de los trabajadores.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y Decreto 182/2010, de 27 de agosto, por el que
se crea el Registro de Convenios y Acuerdo Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Esta Direccidon General de Trabajo resuelve:

Primero. Ordenar su inscripcidn en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida, a 15 de febrero de 2011.

El Director General de Trabajo,
JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR

En Badajoz, siendo las 17:00 horas del dia 19 de enero de 2011, en dependencias de Gran
Casino Extremadura, SA; reunidos de una parte el comité de empresa representado por
Francisco Javier Rodriguez Alcantara, Angel Manuel Gdmez Espada, Maria Rendén Calleja,
David Nufiez Acosta, Nieves Solis Cordero, M.2@ Dolores Bernal Gonzélez, Isabel M.2 Lopez
Gonzalez, Isidro Barrero Pérez, asesores Antonio Sosa Lopez (UGT), Valentina Tarrifio Pastor
(CCOO) y de otra parte la representacion de la empresa formada por, Luis Angel Nogales
Garcia y Guadalupe Noriega Gonzalez, y Teresa de Palma Terraza.

ORDEN DEL DiA:

Punto primero. Salarios finales del afio 2010.
Punto segundo. Salarios iniciales del afio 2011.
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Iniciada la reunion se acuerda lo siguiente:
Punto primero: revision salarial y demas conceptos econémicos del afio 2010.

Una vez constatada oficialmente por el INE la inflacidn correspondiente al afio 2010, y
quedando establecida dicha cifra en el 3% en aplicacion de la clausula final del II Convenio
Colectivo de Gran Casino Extremadura, SA, se procede a elevar a definitiva la tabla salarial
inicial del afio 2010, quedando la tabla salarial y el art. 28 como a continuacion se indican:

GRAN CASINO DE EXTREMADURA, SA (IPC 3% + 0,3%)

CATEGORIA SALARIO BASE BRUTO PUNTOS PROPINA
MENSUAL 2010 ANUAL 2010
JEFE DE SECTOR 1.621,35 22.698,83 45
SUBJEFE SECTOR 1.492,96 20.901,49 43
JEFE DE MESA 1.2 1.314,32 18.400,44 40
JEFE DE MESA 2.2 1.024,00 14.336,04 35
JEFE DE MESA 3.2 946,26 13.247,63 30
CROUPIER 1.2 946,26 13.247,63 25
CROUPIER 2.2 841,35 11.778,87 20
CROUPIER 3.2 788,86 11.044,05 15
JEFE CAJA 1.621,35 22.698,83 45
SUBJEFE CAJA 1.314,32 18.400,44 35
CAJERO 1.2 946,26 13.247,63 30
CAJERO 2.2 841,35 11.778,87 20
CAJERO 3.2 788,86 11.044,05 15
RECEPCIONISTA 1.2 946,26 13.247,63 25
RECEPCIONISTA 2.2 841,35 11.778,87 20
RECEPCIONISTA 3.2 788,86 11.044,05 15
JEFE DE SEGURIDAD 1.621,35 22.698,83 0
SUBJEFE DE SEGURIDAD 1.024,00 14.336,04 30
FISONOMISTA 1.2 946,26 13.247,63 25
FISONOMISTA 2.2 841,35 11.778,87 20
FISONOMISTA 3.2 788,86 11.044,05 15
JEFE SALA MAQUINAS 1.314,31 18.400,29 40
ENCARGADO SALA MAQUINAS 1.024,00 14.336,04 30
OPERA. MAQUINAS 1.2 946,26 13.247,63 25
OPERA. MAQUINAS 2.2 841,35 11.778,87 20
OPERA. MAQUINAS 3.2 788,86 11.044,05 15

CONTABLE 1.328,70 18.601,75 10
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ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO
COMERCIAL
RELACIONES PUBLICAS
JEFE MANTENIMIENTO

OFICIAL MANTENIMIENTO
MOZO CARGA Y DESCARGA

JEFE HOSTELERIA
JEFE COCINA

SUBJEFE COCINA
COCINERO

AYUDANTE DE COCINA
MAITRE

CAMARERO

AYUDANTE CAMARERO
JEFE BARRA
CAMARERO BARRA
VALET

AYUDANTE VALET
OFICIAL ECONOMATO
LIMPIEZA / LIMPIADOR
LIMPIEZA DiA
APARCACOCHES

MOZO PARKING
GUARDARROPA
GUARDARROPA DIA

1.024,00
946,26
1.328,70
1.047,93
1.314,32
1.024,00
863,56
1.328,70
1.095,52
1.071,96
1.058,86
1.043,95
1.095,52
1.071,96
1.043,95
1.095,52
1.071,73
1.043,95
788,86
1.024,00
788,86
693,45
788,86
863,56
788,86
693,45

14.336,04
13.247,63
18.601,75
14.670,98
18.400,44
14.336,04
12.089,80
18.601,75
15.337,24
15.007,51
14.823,98
14.615,30
15.337,24
15.007,51
14.615,30
15.337,24
15.004,18
14.615,30
11.044,05
14.336,04
11.044,05
9.708,34
11.044,05
12.089,80
11.044,05
9.708,34

O O O O O O O O O O O O 0O O o o o o o o o o

PLUSES:

— Plus transporte 1,5495 €/dia efectivamente trabajado.
SEGURO DE ACCIDENTES

— Fallecimiento 18.799,56 €.

— Invalidez permanente total 28.199,34 €.

Punto segundo: salarios iniciales 2011.

Asimismo, ambas partes acuerdan segun lo establecido en la clausula final del convenio
colectivo de Gran Casino Extremadura, SA elaborar la tabla salarial inicial y demas concep-
tos econdmicos para el afio 2011, que inicialmente quedan establecidos como a continua-

cion se indica:
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GRAN CASINO DE EXTREMADURA, SA (IPC 1%+0,5%)

CATEGORIA SALARIO BASE BRUTO PUNTOS PROPINA
MENSUAL 2011 ANUAL 2011
JEFE DE SECTOR 1.645,67 23.039,31 45
SUBJEFE SECTOR 1.515,36 21.215,02 43
JEFE DE MESA 1.2 1.334,03 18.676,44 40
JEFE DE MESA 2.2 1.039,36 14.551,08 35
JEFE DE MESA 3.2 960,45 13.446,34 30
CROUPIER 1.2 960,45 13.446,34 25
CROUPIER 2.2 853,97 11.955,55 20
CROUPIER 3.2 800,69 11.209,71 15
JEFE CAJA 1.645,67 23.039,31 45
SUBJEFE CAJA 1.334,03 18.676,44 35
CAJERO 1.2 960,45 13.446,34 30
CAJERO 2.2 853,97 11.955,55 20
CAJERO 3.2 800,69 11.209,71 15
RECEPCIONISTA 1.2 960,45 13.446,34 25
RECEPCIONISTA 2.3 853,97 11.955,55 20
RECEPCIONISTA 3.2 800,69 11.209,71 15
JEFE DE SEGURIDAD 1.645,67 23.039,31 0
SUBJEFE DE SEGURIDAD 1.039,36 14.551,08 30
FISONOMISTA 1.2 960,45 13.446,34 25
FISONOMISTA 2.3 853,97 11.955,55 20
FISONOMISTA 3.3 800,69 11.209,71 15
JEFE SALA MAQUINAS 1.334,02 18.676,30 40
ENCARGADO SALA MAQUINAS 1.039,36 14.551,08 30
OPERA. MAQUINAS 1.2 960,45 13.446,34 25
OPERA. MAQUINAS 2.3 853,97 11.955,55 20
OPERA. MAQUINAS 3.2 800,69 11.209,71 15
CONTABLE 1.348,63 18.880,77 10
ADMINISTRATIVO 1.039,36 14.551,08 10
AUX. ADMINISTRATIVO 960,45 13.446,34 10
COMERCIAL 1.348,63 18.880,77 10
RELACIONES PUBLICAS 1.063,65 14.891,04 10
JEFE MANTENIMIENTO 1.334,03 18.676,44 0
OFICIAL MANTENIMIENTO 1.039,36 14.551,08 0
MOZO CARGA Y DESCARGA 876,51 12.271,15 0
JEFE HOSTELERIA 1.348,63 18.880,77 0
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JEFE COCINA

SUBJEFE COCINA
COCINERO

AYUDANTE DE COCINA
MAITRE

CAMARERO

AYUDANTE CAMARERO
JEFE BARRA
CAMARERO BARRA
VALET

AYUDANTE VALET
OFICIAL ECONOMATO
LIMPIEZA / LIMPIADOR
LIMPIEZA DIA
APARCACOCHES
MOZO PARKING
GUARDARROPA
GUARDARROPA DIA

1.111,95
1.088,04
1.074,74
1.059,61
1.111,95
1.088,04
1.059,61
1.111,95
1.087,80
1.059,61
800,69
1.039,36
800,69
703,85
800,69
876,51
800,69
703,85

15.567,30
15.232,62
15.046,34
14.834,53
15.567,30
15.232,62
14.834,53
15.567,30
15.229,24
14.834,53
11.209,71
14.551,08
11.209,71
9.853,97

11.209,71
12.271,15
11.209,71
9.853,97

O O O O O O O O O oo o o o o o o o

PLUSES:

— Plus transporte 1,5727 €/dia efectivamente trabajado.

Se acuerda mandatar a Antonio Sosa Lopez para que efectle los tramites necesarios ante la
Direccion General de Trabajo de la Junta de Extremadura a efectos de presentacion, archivo

y publicacion de esta acta con sus correspondientes copias.
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 4 de marzo de 2011, de la Gerencia, por la que se publica
en su integridad la relacion de puestos de trabajo del personal de
Administracidn y Servicios (funcionarios y laborales). (2011060464)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad de Extremadura
(Decreto 65/2003, de 8 de mayo, DOE de 23 de mayo), y una vez aprobados los Presupues-
tos de la Universidad de Extremadura por el Consejo Social de la misma, en sesion celebrada
el dia 3 de marzo de 2011, se publica en su integridad la Relacién de Puestos de Trabajo del
Personal de Administracidon y Servicios (funcionarios y laborales).

Badajoz, a 4 de marzo de 2011.

El Gerente,
LUCIANO CORDERO SAAVEDRA
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CLAVES UTILIZADAS
1. CODIGO.

Determina la identificacion del puesto en el programa de recursos humanos de la Universi-
dad de Extremadura.

2. DENOMINACION DEL PUESTO Y ADSCRIPCION A UNIDADES ORGANICAS.

Recoge la denominacion de cada uno de los puestos de trabajo y la adscripcion que
mantiene a las distintas unidades organicas de la Gerencia aprobadas por el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

3. LOCALIDAD.

Ubica el puesto en alguna de las localidades de la Comunidad Autdnoma de Extremadura
donde existen centros de la Universidad. L1 = Badajoz/Caceres, indistintamente; L2 =
Badajoz; L3 = Caceres; L4 = Mérida; L5 = Plasencia.

4. NIVEL ORGANICO.

Cataloga cada puesto de trabajo conforme a los Criterios basico para la fijacion de la
Estructura Organica de la Gerencia, aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universi-
dad de Extremadura, en sesion de 21 de diciembre de 2005.

— Nivel orgénico 1. Puestos singulares especializados.
Constituyen puestos singulares especializados los que cumplan las siguientes exigencias:

e Se individualizan o distinguen en la denominacién y contenido genérico de los restan-
tes puestos de trabajo, por realizar tareas que aparecen particularizadas y no se
identifican a las exigidas basicamente a otros.

e Requieren una alta especializacion, precisando titulacion académica y experiencia.
e Generan actos susceptibles de producir efectos frente a terceros.

Los titulares de estos puestos asumen responsabilidad directa en la proposicién de solu-
ciones y el control de diferentes aspectos relacionados con su ambito funcional; elabo-
ran informes altamente especializados y prestan asesoramientos dentro del campo de
sus conocimientos para la orientacion de la gestidn universitaria. Pueden organizar y
dirigir actividades de subordinados integrados en otros niveles estructurales.

— Nivel orgénico 2. Areas y asimiladas.

Se define el Area como aquella estructura organizativa Unicamente existente cuando
concurra una extension y amplitud de materias que aparecen vinculadas por un elemen-
to comun de indole funcional y que coordinen, al menos, la actuacion de dos Servicios.

Los empleados publicos que desempefien la Jefatura de un Area requieren de un
conocimiento amplio en el campo funcional atribuido, y asumen las siguientes funcio-
nes generales:
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« Planificar, organizar y dirigir el funcionamiento del Area.

* Planificar y dirigir la ejecucion de cuantas tareas sean necesarias para desarrollar las decisio-
nes adoptadas por los drganos de gobierno de la Universidad en materia de su competencia.

¢ Formar parte de los 6rganos colegiados que se determinen.
¢ Asesorar a los drganos de gobierno de la Universidad.

o Elaborar la propuesta de normativa interna de los asuntos propios de su competencia, y
participar en el desarrollo de los Manuales de procedimiento en que se vean involucrados.

e Estudiar y proponer la resolucion de todos aquellos asuntos que le sean encomenda-
dos en materia de su competencia.

e Elaborar el Plan Anual de Objetivos y la Memoria Anual de Gestion de las unidades
que tenga encomendadas, bajo las directrices de la Gerencia.

e Acordar con el personal de su servicio el Plan Operativo Anual.

e Cuidar de la formacién, motivacioén, promocién, disciplina, seguridad y clima laboral
del personal dependiente, proponiendo las medidas que considere adecuadas para
alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cuestiones individuales que le
sean planteadas por el personal de su area.

¢ Supervisar la programacion de vacaciones y permisos del personal dependiente.

e Proponer al Gerente mejoras en la gestion administrativa, de caracter operativo o
estratégico, que se alineen con los objetivos generales de su dependencia y con los
fines de la Universidad de Extremadura.

¢ Actuar en el ambito de su competencia conforme al Plan de Gestidon de Prevencidn de
Riesgos Laborales acordado para la Universidad de Extremadura.

o Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia.
— Nivel organico 3. Servicios y asimilados.

Se define como Servicio la estructura organizativa que especificamente integra una
materia comdn y que, de estar integrada en un Area, asume una de las unidades en
que se divide.

Los empleados publicos que desempefien la Jefatura de un Servicio asumen las siguien-
tes funciones generales:

e Organizar y controlar bajo la supervision de la Jefatura del Area o de la Gerencia el
funcionamiento del Servicio.

e Fjecutar y realizar el sequimiento de cuantas decisiones sean adoptadas por los 6rga-
nos de la Universidad en materia de su competencia.

e Asesorar a los 6rganos de gobierno de la Universidad.
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e Estudiar y proponer la resolucion de todos aquellos asuntos que le sean encomenda-
dos en materia de su competencia.

e Colaborar con la Jefatura del Area en la elaboracién del Plan Anual de Objetivos y la
Memoria Anual de Gestidn de las unidades que tenga encomendadas.

e Cuidar de la formacién, motivacién, promocién, disciplina, seguridad y clima laboral
del personal dependiente, proponiendo las medidas que considere adecuadas para
alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cuestiones individuales que le
sean planteadas por el personal de su servicio.

e Programar las vacaciones y permisos del personal dependiente, de acuerdo con la
normativa general e instrucciones dictadas por la Gerencia.

« Proponer al responsable del Area las mejoras en la gestidn administrativa, de caracter
operativo o estratégico, que se alineen con los objetivos generales de su dependencia
y con los fines de la Universidad de Extremadura.

e Actuar en el &mbito de su competencia conforme al Plan de Gestion de Prevencion de
Riesgos Laborales acordado para la Universidad de Extremadura.

o Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia.
— Nivel organico 4. Secciones y asimiladas.

Se define la Seccion como aquella division que aparece vinculada exactamente a una
faceta funcional especifica de todas las que comprenda un Servicio. Excepcionalmente
puede generarse su creacion auténoma y sin dependencia jerarquica de los niveles
organicos anteriores cuando no existan vinculos funcionales con otras materias.

Los titulares de estas Jefaturas requieren conocimientos amplios del campo concreto de
actuacion de que se trate, para las que habilite la formacion adquirida por el grado de
titulacion académica exigido y en la complementaria que pueda exigirse para la especiali-
zacion funcional que implica su desempefio. Asumen las siguientes funciones generales:

¢ Coordinar y organizar los procesos de trabajo de su seccion, distribuyendo, normali-
zando, supervisando y ejecutando los trabajos correspondientes a la seccion.

¢ Colaborar con la Jefatura de Area y/o de Servicio y asumir aquellas funciones que le
sean asignadas en materias de su competencia.

¢ Coordinar el uso y explotacion de las aplicaciones informaticas y bases de datos asig-
nados a la seccion.

¢ Realizar informes o trabajos técnicos para la toma de decision.

e Analizar la informacion recibida, asi como controlar la informacion que sale de la
seccion.

e Supervisar el fichero legislativo correspondiente a las materias propias de la seccion.

¢ Atender al publico en aquellas materias que, por sus especiales caracteristicas, no
puedan ser atendidas por el personal de la seccion.
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e En ausencia de la Jefatura de Area o Jefe de Servicio, cuidar de la formacion, motiva-
cion, promocion, disciplina, seguridad y clima laboral del personal a su cargo, propo-
niendo las medidas que considere adecuadas para alcanzar tales fines, ademas de
atender y resolver las cuestiones individuales que le sean planteadas por el personal
de su seccidn.

e En ausencia de la Jefatura de Area o Jefe de Servicio, programar las vacaciones y
permisos del personal dependiente, de acuerdo con la normativa general e instruccio-
nes dictadas por la Gerencia.

* Proponer al responsable del area/servicio o unidad mejoras en la gestién administrati-
va, de caracter operativo o estratégico, que se alineen con los objetivos generales de
su dependencia y con los fines de la Universidad de Extremadura.

e Actuar en el ambito de su competencia conforme al Plan de Gestidon de Prevencion de
Riesgos Laborales acordado para la Universidad de Extremadura.

¢ Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia.

En el ambito funcional propio de un Centro universitario, bajo la dependencia del Deca-
no o Director del Centro y del Gerente, en sus respectivas atribuciones, integran como
funciones generales las siguientes:

¢ Ejercer las funciones de Jefe de Emergencia previstas en la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales, en aquellos casos en que el Decano o Director asi lo delegue.

e Planificar, organizar, supervisar y controlar el funcionamiento de la Secretaria, Admi-
nistracion y Conserjeria del Centro.

e Ejecutar y realizar el sequimiento de cuantas decisiones sean adoptadas por los drga-
nos y servicios de la Universidad en materia de su competencia.

e Supervisar y coordinar el funcionamiento de todas las unidades del Centro que no
estén bajo su dependencia directa.

e Ejercer funciones de Jefatura de personal, bajo la supervision del Gerente y de los
Decanos y Directores, de acuerdo con las directrices recibidas.

¢ Asesorar a los 6rganos de gobierno del Centro.

e Estudiar y proponer la resolucidon de todos aquellos asuntos que le sean encomenda-
dos en materia de su competencia.

e Acordar con el personal de su Centro el Plan Operativo Anual.

¢ Cuidar de la formacion, motivacion, promocion, disciplina, seguridad y clima laboral
del personal dependiente, proponiendo las medidas que considere adecuadas para
alcanzar tales fines, ademas de atender y resolver las cuestiones individuales que le
sean planteadas por el personal de su unidad.

e Programar las vacaciones y permisos del personal dependiente, de acuerdo con la
normativa general y las instrucciones dadas por la Gerencia.
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e Proponer al Gerente y Decano o Director mejoras en la gestion administrativa, de
caracter operativo o estratégico, que se alineen con los objetivos generales de su
dependencia y con los fines de la Universidad de Extremadura.

o Actuar en el ambito de su competencia conforme al Plan de Gestidon de Prevencidn de
Riesgos Laborales acordado para la Universidad de Extremadura.

¢ Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia.
— Nivel organico 5. Negociados o asimilados.

Desarrollan funciones ejecutivas en las que se pueden manejar datos confidenciales,
quedando configurados bajo una denominacion funcional que le atribuye un ambito
especifico de actuacion.

Los titulares de las Jefaturas de Negociados deben tomar decisiones sobre los métodos
a emplear y requieren un grado moderado de iniciativa. En este orden asumen las
siguientes funciones generales:

e Realizar el mantenimiento administrativo de las aplicaciones informaticas encomenda-
das en materia de su competencia, uso y explotacion del paquete ofimatico oficial de
la Universidad y control de la correccion, confidencialidad y seguridad de los datos
contenidos en ellos.

e Elaborar la informacion que le sea requerida relativa a la actividad en materia de su
competencia.

e Tramitacion de los documentos y expedientes relativos a la actividad en materia de su
competencia.

e Atender y facilitar informacion al publico de aquellas materias especificas que por su espe-
cial dificultad excedan de las competencias ordinarias del personal de su competencia.

o Realizar el mantenimiento del fichero legislativo relativo a la actividad en materia de
su competencia.

e Compulsar la documentacion relativa a procedimientos propios de la actividad en
materia de su competencia.

¢ Organizacion y control del archivo y documentacion de la actividad en materia de su
competencia.

e Supervisar el trabajo desarrollado por el personal de su competencia.

¢ Proponer al responsable del drea/servicio/seccion o unidad mejoras en la gestion
administrativa, de caracter operativo o estratégico, que se alineen con los objetivos
generales de su dependencia y con los fines de la Universidad de Extremadura.

e Actuar en el ambito de su competencia conforme al Plan de Gestion de Prevencion de
Riesgos Laborales acordado para la Universidad de Extremadura.

o Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia.
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— Nivel organico 6. Puestos base.

Son puestos base aquellos que desempefian su actividad ejecutando las instrucciones
que les dictan los titulares de las unidades en que se integra.

En funcidn de su alcance funcional y de la formacidn exigida, los puestos base pueden
adquirir una distinta clasificacion.

Constituyen funciones generales de estos puestos las siguientes:

¢ Apoyo administrativo en todas las tareas de su competencia, en especial: la informa-
tica, la mecanografia y el archivo, incluido el manejo de aquellos aparatos y maquinas
de uso comun en el servicio o unidad (fotocopiadora, fax, impresora, etc.).

o Realizar el mantenimiento administrativo de las aplicaciones encomendadas en mate-
ria de su competencia: uso y explotacion del paquete ofimatico oficial de la Universi-
dad y control de la correccidn, confidencialidad y seguridad de los datos contenidos
en ellos.

e Cumplimentar, tramitar y archivar la correspondencia y documentacion propia de la
Unidad, de acuerdo con los procedimientos establecidos, preparando la documenta-
cion necesaria de los asuntos de su competencia.

e Atender y facilitar informacion general y relativa a la Unidad a cuantas personas la
soliciten.

¢ Mantener la informacion que sea necesaria para la gestion de la Unidad.

¢ Trabajar coordinadamente con las restantes Unidades en los distintos asuntos concer-
nientes a la suya y en materia de su competencia.

¢ Proponer al responsable de area/servicio/seccion o unidad mejoras en la gestion admi-
nistrativa o de servicio, de caracter operativo o estratégico, que se alineen con los obje-
tivos generales de su dependencia y con la misidn de la Universidad de Extremadura.

e Actuar en el ambito de su competencia conforme al Plan de Gestidon de Prevencion de
Riesgos Laborales acordado para la Universidad de Extremadura.

o Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia.
— Nivel organico 7. Puestos no singulares de oficios generales.

Comprenden este nivel organico cuantos puestos se determinen en la Universidad para
apoyo en actividades u oficios generales sin que aparezcan reflejados en los restantes
niveles organicos.

Sus titulares realizaran las funciones atribuidas al puesto o categoria profesional con
sometimiento pleno a las directrices y organizacion que impongan los superiores jerar-
quicos de los que dependan sin que, en general, se exija ninguna formacion diferente a
la propiamente recibida como cultura general con la complementaria que se le pudiera
facilitar para la comprension adecuada de las tareas encomendadas.
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— Especialidades.

Dentro de los niveles organicos establecidos podran establecerse puestos de trabajo
que reunan las siguientes especialidades:

e Puestos concebidos como singulares.

Seran concebidos como tales los puestos que aparecen individualizados por distinguir-
se en la denominacion y contenido genérico que presentan otros puestos de trabajo.

La catalogacion en un determinado nivel organico de los previstos vendra asignada
en funcion de la asimilacion que se haga con los mismos.

Los titulares de estos puestos asumen responsabilidad en el ejercicio de sus funcio-
nes sometida a los criterios que sustentan el nivel organico en que se incluya.

e Puestos no singulares con especialidades.

Seran aquellos puestos que integrandose o no en otras estructuras de las estableci-
das con anterioridad, no se individualizan o distinguen de los restantes puestos de
trabajo, estando sometidos a una estrecha vinculacién a dérganos unipersonales de
gobierno universitario que exijan la confianza profesional de sus titulares, o bien
realizan tareas para las que se requieren conocimientos especializados.

La catalogacion en un determinado nivel organico de los sefialados vendra asignada
en funcion de la asimilacion que pudiera producirse con los mismos, pudiendo excep-
cionarse, en su caso, el régimen general de provision para su cobertura por el proce-
dimiento de libre designacion.

Sus titulares pueden manejar maquinaria o medios propios de su especialidad y/o
formacion exigida, trabajando bajo ordenes concretas y estrecha supervision. Se
requiere iniciativa y un grado de autonomia funcional cuando pudieran realizar
actuaciones ante organismos e instituciones exteriores.

5. TIPO DE PUESTO.

S = Puesto Singularizado; N = Puesto no singularizado.
6. FORMA DE PROVISION.

LD = Libre designacién; C = Concurso.
7. NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO.

Catalogacion del puesto conforme a lo recogido en el Acuerdo Regulador de las Condicio-
nes de Trabajo del Personal Funcionario de Administracién y Servicios.

8. COMPLEMENTO ESPECIFICO.

Clasifica los puestos conforme al complemento especifico general que tienen atribuido y el
especial que, en su caso, pudieran tener atribuido por desempefio de jornada partida,
retribuidos cada uno de ellos conforme a lo dispuesto en los Presupuestos de la Universi-
dad de Extremadura.
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La adscripcion del régimen de Jornada Partida a los puestos de atencion al ciudadano exis-
tentes en los Centros universitarios, podra verse alterada previa autorizacion de la Gerencia.

9. TIPO DE JORNADA.
Recoge la jornada laboral en funcién de su forma de prestacion:
M = Jornada continuada de Mafiana.
T = Jornada continuada de Tarde.

M/T = Jornada continuada de Mafiana o Tarde, de caracter rotatorio, implicando la necesi-
dad de prestar servicios en turnos diferentes.

NOC = Jornada continuada comprendida entre las 22 y las 8 horas de la mafiana.
JP = Jornada que se presta en dos periodos, de mafiana y tarde.
JDP = Jornada de Disponibilidad Permanente.

10. ADSCRIPCION.

Determina la adscripcion de cada puesto a grupos/subgrupos de clasificacion recogidos
en el articulo 76 del Estatuto Basico del Empleado Pulblico, y a los Cuerpos/Escalas de
funcionarios que se exigen.

Con arreglo a lo previsto en la Disposicion Transitoria Tercera del Estatuto Basico del
Empleado Publico, los Grupos de clasificacion existentes a la entrada en vigor del Estatu-
to se integran en los previstos en el articulo 76, de acuerdo con las siguientes equivalen-
cias: Grupo A: Subgrupo Al; Grupo B: Subgrupo A2; Grupo C: Subgrupo C1; Grupo D:
Subgrupo C2; Grupo E: Agrupaciones Profesionales a que hace referencia la disposicion
adicional séptima del Estatuto Basico.

Las distintas claves que afectan a los Cuerpos/Escalas se corresponden con la siguiente
exigencia:

AG = Cuerpos y Escalas de Administracion General excluidos los comprendidos en los
sectores de Docencia, Investigacion, Sanidad, Servicios Postales y Telegraficos, Institu-
ciones Penitenciarias y Transportes Aéreos y Meteorologia.

AGO1 = Escala de Técnicos de Gestion de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y
Escalas analogas de otras Administraciones PUblicas.

AGO02 = Escala de Facultativos de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Extremadu-
ra y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AGO03 = Escala de Gestidon Universitaria de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y
Escalas analogas de otras Administraciones Plblicas.

AGO04 = Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Extremadura
y Cuerpos y Escalas andlogas de otras Administraciones Publicas.

AGO5 = Escala Administrativa de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas
analogas de otras Administraciones PUblicas.
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AGO06 = Escala Auxiliar Administrativa de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y
Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AGO07 = Escala Subalterna “a extinguir” de la Universidad de Extremadura.

AGO08 = Escala Superior de Sistemas y Tecnologias de la Informacion de la Universidad
de Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG09 = Escala de Gestion de Sistemas e Informatica de la Universidad de Extremadura y
Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG10 = Escala de Técnicos Auxiliares de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de
Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG11 = Escala de Técnicos Auxiliares de Informatica de la Universidad de Extremadura y
Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG12 = Escala Superior de Servicios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y
Escalas analogas de otras Administraciones PUblicas.

AG13 = Escala Superior de Laboratorios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y
Escalas analogas de otras Administraciones PUblicas.

AG14 = Escala de Técnicos de Gestion —Especialidad Idiomas— de la Universidad de
Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG15 = Escala de Técnicos Ayudantes de Laboratorios de la Universidad de Extremadura
y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG16 = Escala de Técnicos Ayudantes de Servicios de la Universidad de Extremadura y
Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG17 = Escala de Gestion Universitaria —Especialidad Idiomas— de la Universidad de
Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG18 = Escala de Técnicos Auxiliares de Laboratorios de la Universidad de Extremadura
y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG19 = Escala de Técnicos Auxiliares de Servicios de la Universidad de Extremadura y
Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AG20 = Escala Administrativa —Especialidad Idiomas— de la Universidad de Extremadu-
ra y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Plblicas.

AG21 = Escala Auxiliar de Servicios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Esca-
las analogas de otras Administraciones Publicas.

AG22 = Escala Auxiliar de Laboratorios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y
Escalas analogas de otras Administraciones Plblicas.

AG23 = Escala Auxiliar de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Extremadura y
Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.
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AE = Escalas de Administracion Especial, por exigirse el encontrarse en posesion de una
determinada titulacién académica que constituye requisito obligatorio para desempefar
el puesto.

AEO1 = Escala de Letrados de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas analo-
gas de otras Administraciones Publicas.

AEQ2 = Escala de Gestidn de Servicios, Especialidad Ingenieria Técnica Industrial de la Univer-
sidad de Extremadura, y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AE03 = Escala de Gestidn de Servicios, Especialidad Arquitectura Técnica de la Universi-
dad de Extremadura, y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AE04 = Escala Superior de Servicios. Especialidad Psicologia de la Universidad de Extre-
madura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Plblicas.

AEQ5 = Escala Superior de Servicios. Especialidad Psicopedagogia de la Universidad de
Extremadura y Cuerpos y Escalas anélogas de otras Administraciones Publicas.

AEQ06 = Escala Superior de Veterinarios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y
Escalas analogas de otras Administraciones Plblicas.

AEQ7 = Escala Superior de Prevencidn de Riesgos Laborales de la Universidad de Extre-
madura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Plblicas.

AE08 = Escala Superior de Ciencias de Informacion de la Universidad de Extremadura y
Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AEQ9 = Escala de Gestion de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de
Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AE10 = Escala de Gestidon de Servicios, Especialidad Ingenieria Técnica Topografia de la
Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AE11 = Escala de Gestion de Servicios, Especialidad Estadistica de la Universidad de
Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AE12 = Escala de Gestidn de Servicios, Especialidad Trabajo Social de la Universidad de
Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AE13 = Escala de Gestion de Servicios, Especialidad Telematica de la Universidad de
Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

AE14 = Escala de Técnicos Auxiliares de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universi-
dad de Extremadura y Cuerpos y Escalas analogas de otras Administraciones Publicas.

Siguiendo las previsiones de los articulos 76 y 76 bis de la Ley Organica de Universida-
des, la provision de puestos de personal funcionario de administracion y servicios de la
Universidad de Extremadura por empleados de otras universidades o Administraciones
Publicas debera realizarse bajo el principio de reciprocidad formalizado en los correspon-
dientes convenios.
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11. FORMACION ESPECIFICA.

Incluye las titulaciones o requisitos obligatorios cuando su necesidad se deduzca objeti-
vamente de la indole de las funciones a desempefiar, asi como aquellas circunstancias
que no siendo requisitos exigibles constituyen méritos a valorar en la provision de pues-
tos estructurales.

FEO1 = Licenciado o Diplomado en Estadistica.

FEO2 = Licenciado en Derecho.

FEO3 = Acreditacion del dominio de dos idiomas extranjeros.

FEO4 = Acreditacion del dominio del idioma inglés y francés o portugués.

FEO5 = Mantenimiento basico (electricidad, fontaneria, carpinteria de madera y metali-
ca), sin exigencia de un grado de especializacién cualificada.

FEO6 = Manejo de equipos de comunicacion (central de telefonia).

FEO7 = Instalacion y comprobacién de sistemas de cableado; instalacién en los diferen-
tes armarios de la electronica de red y paneles de conexion.

FEO8 = Organizacion de Instalaciones Deportivas y programacion de actividades deportivas.
FEQ9 = Titulacion Académica Oficial en Psicologia.

FE10 = Titulacion Académica Oficial en Psicopedagogia.

FE11 = Titulacion Académica Oficial en Trabajo Social.

FE12 = Planificacion y ejecucidon de zonas ajardinadas, asi como del mantenimiento,
replanteo y trasplante de todo tipo de plantas, manejo de maquinaria y tractor agricola,
y herramientas adecuadas para las tareas de ajardinamiento, asi como el mantenimiento
y reparacion de pequeifas averias de las mismas.

FE13 = Trabajos propios de calefaccion y climatizacion, y mantenimiento basico de las
maquinas y herramientas necesarias para su trabajo.

FE14 = Organizacion, desarrollo y control de actividades culturales.
FE15 = Titulacion Académica Oficial en Ciencias de la Informacion.

FE16 = El desemperfio del puesto exige encontrarse en posesion de la titulacion profesio-
nal que acredite poder realizar actividades en Prevencion de Riesgos Laborales, Especiali-
dad ATS/DUE de Empresa.

FE17 = El desemperfio del puesto exige encontrarse en posesion de la titulacion profesio-
nal que acredite poder realizar actividades en Prevencion de Riesgos Laborales, Especiali-
dad Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

FE18 = Programacion y mantenimiento de sistemas y bases de datos, asi como facilitar
la formacién de los usuarios en las aplicaciones o proyectos.
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FE19 = Titulacion Académica Oficial en Topografia.
FE20 = Acreditacion para realizar actividades de supervision de instalaciones radioactivas.
FE21 = Titulacion Académica Oficial en Arquitectura Técnica.

FE22 = Puesto de Trabajo con funciones y tareas de mantenimiento basico de medios
audiovisuales, en tanto no sea necesario un grado de especializacion cualificada.

FE23 = Puesto de trabajo con funciones y tareas de mantenimiento y cuidado y conser-
vacion de Instalaciones Deportivas, asi como los materiales e instrumentos deportivos. Al
mismo tiempo llevaran a cabo la atencion e informacién a los usuarios.

FE24 = Puesto de Trabajo con funciones de albafiileria y tareas de mantenimiento basico
de las maquinas y herramientas necesarias para su trabajo, en tanto no sea necesario un
grado de especializacion cualificada.

FE25 = Estar en posesion del carné de conducir tipo B.

FE26 = El desempefio del puesto exige encontrarse en posesion de la titulacion profe-
sional que acredite poder realizar actividades en Prevencidon de Riesgos Laborales,
Nivel Intermedio.

FE27 = Organizacion, control y produccion de los montajes de equipos y medios audiovi-
suales, asi como los trabajos de mantenimiento especializado en los mismos.

FE28 = Colaboran en funciones relativas a la programacion de las aplicaciones y manteni-
miento de sistemas y bases de datos y a la gestidon de equipos informaticos, al mismo tiem-
po que llevan a cabo la instalacion y mantenimiento de equipos y sistemas informaticos.

FE29 = Trabajos propios de mantenimiento general de Instalaciones Deportivas cubiertas
y de aire libre, asi como de los equipamientos y material deportivo.

FE30 = Trabajos propios de fontaneria y de mantenimiento basico de las maquinas y
herramientas necesarias para su trabajo.

FE31 = Trabajos propios de electricidad y de mantenimiento basico de las maquinas y
herramientas necesarias para su trabajo.

FE32 = Manejo de equipos de reproduccion por fotocopia de documentos, realizacion de
encuadernaciones y microfilmado.

FE33 = Manejo, conservacion y mantenimiento de equipos de trabajo para la edicion,
composicidn y postedicion de material grafico.

FE34 = El desempefio del puesto exige encontrarse en posesion de la titulacion profesio-
nal que acredite poder realizar actividades en Prevencion de Riesgos Laborales, Especiali-
dad Medicina del Trabajo.

12. OBSERVACIONES

Constan las circunstancias que inciden en el puesto de trabajo y que se consideran preci-
sas incorporarlas a la RPT para su conocimiento y aplicacion.
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001 = Puesto que se concibe con la posibilidad de complemento de destino y especifico
general diferenciado, segin sea desempefado por personal funcionario de Cuerpo o
Escala del primer o segundo de los Subgrupos indicados en la adscripcion.

002 = La denominacion del puesto como “Jefe de Grupo” queda a extinguir, pasando a
concebirse como Puesto Base de producirse la vacante por cese del actual titular.

003 = Puesto de trabajo que mantiene una configuracion transitoria motivada por la
adscripcidn producida en proceso de reasignacion de efectivos, conservando sus actuales
titulares las condiciones econdmicas derivadas de ello. De producirse la vacante se
adecuaria al régimen general de puestos base.

004 = Puesto de trabajo a amortizar.

005 = Puesto de trabajo a amortizar, transformandose en puesto base de producirse la
baja del actual titular.

006 = Puesto de trabajo a extinguir por aplicacidon del articulo 201 de los Estatutos de la
Universidad de Extremadura.

007 = La catalogacion del puesto a Jornada Partida se extinguird cuando cause baja la
actual titular.

008 = Puesto de trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcion sea al campo de conoci-
miento Biomédico.

009 = Puesto de trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcion sea al campo de conoci-
miento Cientifico.

010 = Puesto de trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcion sea al campo de conoci-
miento Humanistico.

011 = Puesto de trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcion sea al campo de conoci-
miento Social.

012 = Puesto de trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcion sea al campo de conoci-
miento Técnico.

013 = Complemento Especifico General transitoriamente adaptado por integracion del
titular del puesto de trabajo.

014 = Transitoriamente y en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo el
puesto queda adscrito a la Escala AGO3.

015 = Transitoriamente y en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo el
puesto queda adscrito a la Escala AEQ2.

016 = Transitoriamente y en tanto el titular desempefia funciones de Jefe del Servicio, el
actual puesto se configura con Nivel de Destino 24 y Especifico General EG03.



Reeey O NUMERO 50
l , 6405
A Lunes, 14 de marzo de 2011

017 = Puesto de Trabajo vinculado organicamente al Servicios de Informatica y funcio-
nalmente al Servicio de Gestidn Académica y Coordinacion de Centros.

018 = Pendiente de transformar un Puesto de Trabajo catalogado como de Servicios
Generales en Servicios Generales (Mantenimiento Basico) con Complemento Especifico
General EG17.

019 = Puesto de trabajo que se crea con efectividad de 1 de febrero.
020 = Puesto de trabajo que se amortiza con efectividad de 1 de marzo.

021 = Puesto de trabajo a amortizar una vez sea resuelto el proceso selectivo corres-
pondiente a la plaza PFH0819, Puesto Base de Informatica.

022 = Puesto de trabajo que se transformard de Puesto Base Servicios Generales en
Puesto Base de Servicios Generales (Medios Audiovisuales) una vez sea cubierto en esta
especialidad mediante el procedimiento selectivo oportuno.

023 = Puesto de trabajo que se modifica con efectividad de 1 de febrero y que transito-
riamente en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo se configura con
Complemento Especifico, componente general, EG10 y Complemento Especifico Especial,
por Jornada Partida, JPO6.

024 = Puesto de trabajo que modifica su denominacion en Secretario/a del Vicerrectora-
do de Docencia y Calidad.

025 = Puesto de trabajo que modifica su denominacion en Secretario/a del Vicerrectora-
do de Investigacion, Transferencia e Innovacion.

026 = Puesto de trabajo que modifica su denominacion en Secretario/a del Vicerrectora-
do de Infraestructura.

027 = Puesto de trabajo que modifica su denominacion en Secretario/a del Vicerrectora-
do de Universidad Digital.

028 = Puesto de trabajo que modifica su denominacion en Secretario/a del Vicerrectora-
do de Relaciones Internacionales.

029 = Puesto de trabajo que se modifica con efectividad de 1 de febrero y que transito-
riamente en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo se configura con
Complemento Especifico, componente general, EG15 y Complemento Especifico Especial,
por Jornada Partida, JPO7.

030 = Puesto de trabajo que se modifica con efectividad de 1 de febrero y que transito-
riamente en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo se configura con
Complemento Especifico, componente general, EG15.



6406

NUMERO 50

DOE

Lunes, 14 de marzo de 2011

Elsl ol

gy
%

Jd | 2653 S0D g-Al| O 4 epUe|IBIA 8p JelIXny 08TOHTd
DON-Dd | £6S3 S0D d-Al| D 4! epuebIA sp Jelixny 6/TOHTd
JON-Dd | 2653 S0D 9-Al| D 4! enUe(IBIA ap Jelixny LLTOH
DON-Dd | ££S3 S0D d-Al| D 4! epuebIA ap Jelxny S/TOH1d
DON-Dd | £6S3 S0D 9-Al| D 21 epue(IBIA 8p Jeljixny Z/TOHTd
DON-Dd | £€S3 S0D 9-Al| D 4 epue|IBIA op Jeljixny 89TOHTd
JON-Dd | ££S3 S0D d-Al| D 4! epuebIA ap JeliIxny £9TOH1d
Jd | 0653 S0D g-Al| D 4! SOIDIAIDS 3p JellIXNY TOSOH1d
Jd | 0£S3 S0D g-Al| D 4! SOIDIAISS Bp Jelfixny 00SOH1d
Jd | 0653 S0D g-Al| D 4! SOIIAIDS Bp JellIXNY G9TOH1d
Jd | 0£S3 S0D €-Al| D 4! SOIDIAIDS Bp JBIIXNY 6STOHTd
Jd | 0€53 S0D g-Al| D 4! SOIIAIDS Bp JeljIXny LSTOH1d
Jd | 0653 S0D g-Al| D 4! SOIDIAIDS Bp JBIIXNY ¥STOHTd
Jd | 0653 S0D g-Al| D 4! SOIIAISS Bp Jeljixny ISTOH1d
$00 Jd | 22S3 +v0D V-AL| D 4 SOIAIDS 3P |eIPYO 9ZS0HTd
Jd | 6253 €00 mr | o 1 (uonipsoiny A ugideulspendul ‘eyeibolday) eisijernadsy 0oludd L 9bTOHTd
1W-2d | #1S3 €0D mr| 2 21 (soiAlas Bp Jopeulploo)) eisijedadsy 01U L SPTOH1d

SANNWOD SOIDIAYAS (q 1°v'a

SVIJNIID 3a aviindvd 1T'v'd

SOIYVLISHIAINN SOULNID +'d
200 2d €0S3 €00 III | D 21 (ugensiuWPY) e3siedadsy 021UdP L 5200¥1d
T0d 2d IN8ZS3 €00 111 o) 21 Ao_UwEquE |2AIN co_ucw>mr_n_v Mum__m_uwamm o21Ud91 ZPT10d1d

S3TVHO0dVY1 SOOSIATH 3d NQIDNIAIU 3d OIDIAMAS €°'1'd

SONVWNH SOS¥NJ3Y 3a vIuy 1'9

S3TVNOIDNNL S3AVAINN ‘9
ds3 O 9
S3UOIDEAIDSAO sooly1oadsy sajelejes dd 1 ojsand |9p ugpeujwouaq oB1pod
so)isinbay sojuawajdwo) uondidspy
TT0Z ONVY

ViINAVWIYLX3 3d AVAISYIAINN
V1 3d SOIDIAYUIS A NOIDVYHLISINIWAY 3d TY3049V1 TYNOSUId 73d Ofvavil 3d SOLS3ANd 3d NOIDV13d




6407

NUMERO 50
Lunes, 14 de marzo de 2011

m DJOE

/T0O- 910- C10 G0Y3-2d [ T¢S3 €00 I | D €7 (ouojelogeT) eisijedadsy od1UdsL GTCOATd
Od | 8T1s3 €00 II| O €1 (eonewioyur) esijenadsy 0d1UdY L 00S0ATd
SaINNWOD SOIDIAYAS (q 9°+'a
VINVNI¥3L3IA 30 AVLINOVH 9'b'a
S00 2d | €1S3 $0D V-AI| D €1 (oyedal A uodNQLASIP @p 1032NPUOD) [BPYO z€c0d1d
Z00 Od | €03 €0D mr| 2 €1 (ugpensiulWpy) eIs|eadsy 01U L 622041d
SaANNWOD SOIDIAYAS (9 S'v'a
OHD3¥3A 3a AV.LINDV4 S'v'a
Jd | 0£S3 S0D 9-AI| O 21 SOPRIAIBS Bp Jel|IXNy 902031d
1W-D2d | 6253 €0D m| 2 4! (ugipsoiny A uopeusspenduy ‘eyelboiday) eisienadsy oo1ud9 20z031d
1W-2d | ¥TS3 €02 mr| 2 4l (soiales op Jopeulploo)) ejsijeldadsy 021udP L 102031d
SINNWOD SOIDIAYAS (q v'+'a
SITVINVSIUdWI A SYOIIWONODII SYIDONIID 3d AVLINOVL +'+'g
2d | 2653 S0O G-AT| O €1 epue|IBIA Sp Jelixny 05¢041d
JON-D2d | 2653 S0D Q-Al| D €1 epue|ibIA ap Jeljixny 6%2047d
DON-Dd | /653 S0D €-Al| D €1 epuebIA sp Jelixny 8v2041d
1W-2d | 2es3  €0D m| 2 €1 (ojusiwusjue) eisijenadsy 0o1Ld L £t¢041d
2 | 8183 €09 ml o e (eai3ewlour) e3sijenads3 0d1UdP L 8€2041d
1W-2d | ¥1S3 €00 m| 2 ol (sowIAIeS op JopRUIPIO0D) eisiieadsg 0d1udY L ££2041d
SaINNWOD SOIDIAYAS (q £°+'a
SV¥131 A VI40SO1I4 3d AV.LINDV4 €'v'a
Dd | 0£53 S0O g-Al| O 21 SOPRIAIBS 8p JeliXny | £6TOW1d
Od | 0£53 S0O g-Al| D 4 SOPIAIDS 3p JelIXNyY | T6TOWTd
Od | 0£s3 S0D d-Al| D 1 SOIDIAISS 3p JelIXNy |  06TOW1d
Od | 0€53 S0D d-Al| D 21 SODIAIDS op JeliXnyY |  68TOWTd
Z00 Od | €0S3 €00 mr| 2 4 (ugpensiuiwpy) esijepadsg 0oudL | Z8TOWId
SINNWOD SOIDIAYAS (q Z°'v'g
VNIDIA3W 3d av.LInNdvd Z°b'g
DON-Dd | Z§S3 G0D 9-Al| D 21 epueBIA 8p Jelixny T820H1d
DON-Dd | ££€S3 S0D 9-Al| D 4 epuebIA 8p Jelixny | 96TOHTd
Od | £€53 S0D g-Al| D 4 epuelbIA ep Jelixny T8T0H1d




6408

NUMERO 50
Lunes, 14 de marzo de 2011

m DJOE

0¢0- ZT0 Od [ 1¢S3 €00 11| O 21 (01103e10gET) BisIedadsy 0JIUudgL 8S+0T1d
0¢0- £10 Od | Tesd €00 11| D 4 (on103e40qET) EISIEIDadST 021U S8¢0Id
200 Od | €083 €00 11| D 4 (ugpeasiulwpy) eisieadsy 01U L 88¢0I1d
SANNWOD SOIJIAYAS (4 TT'v'a
S10 SITVINLSNANI SVIYIINIONI 3d VI13INIS3 1T+’
2d | 0€s3 S0D a-Al| O 4 SORIAJIBS Bp JeliXny | 0/ZO0N1d
Od | 0£53 S0D g-Al| D 21 SODIAIDS op Jel|iXnyY | 69Z0N1d
€00 Od | zgsa +v0D V-AL| D 21 (so1IAIBS) [21DIO 0E£SONTd
Od | tegs3 €00 11| 2 4 (ou03el0geT) E3s|eidadsy 0o1ud2 L S9ZON1d
Od | 81S3 €00 11| D 4 (eapewdoyur) e3sijedads3y od1ud9L | $9ZONT
1W-Dd | 873 20D Im| D 21 (ednewWIoJUT) OIPSW OpelD Sp opeNYL | Z9ZONTd
SINNWOD SOIDIAYIAS (9 0T'v'9
NOIDV.LNIWNDOA A VIWONODILOINGId 3d AVLINOVd 0T v'd
Jd | 0853 S0DO d-AI| O 1 SODIAIBS 8p JelIXNy | 6/2091d
2d | 0gs3 S0O g-Al| D 1 SODIAIDS 2p Jelixny | £/Z091d
900 2d | 80s3 €00 ur| 2 4 (e233011q1g) e3SieDRdSg 001LDRL | £/2091d
1W-2d | 6253 €02 mr| 2 4 (s3|ensiAoIpny SoIpsy) e3siedadsy 01Ul | 2/Z097d
1W-2d | ¥1S3 €02 m| 2 4 (soIAIBS Bp JopeRUIpIo0D) Bisijeadsg 021udY L 1£2091d
SaINNWOD SOIDIAYAS (q 6°'+'a
NOIDVONA3 3a avLlINdvd 6'+'a
Jd | 0£s3 S0D g-Al| D €1 SODIAIDS Bp Jel|IXNyY $Z€0d1d
Od | 0gs3 S0D g-AT| D €1 SORIAIDS Bp Jel|IXNy 1Z£0d1d
020- £10 Od| Tes3 €00 11| D €1 (ed1u0a303|3 :olojel0ge) Bs|edadsg 001U L 91£0d1d
020- £10 Od | Tegs3 €00 11| D €1 (e21u9u309|3 :ouojel0geT) e3siieads] 02IUdR L £7€0d7d
SANNWOD SOIDIAYAS (q 8°'v'd
VJINDILITOd V13aNDJs3 8'v'9
2d | 10S3 ¥0D V-AI| D €1 (eanniodaq A edisi4 pepiAldY) [ePlO 9520v1d
Od| 1T0s3 €00 11| D €1 (eanuodaq A edisi4 pepiAdy) eisijedads3 0d1ud9) £520v1d
SaINNWOD SOIDIAYAS (9 £'v'g
31¥0d3d 134 SVIONIID 3d av.Lindvd £'v'a
d-2d | 9153 +0D V-AI| D €1 (lewiuy ugpejuswiadx3y) [eRuo €CC0Ad
500 2d | €1S3 +0D V-AL| D €1 (oyedal A ugNQLSIP 9P 4032NPUOD) [BIDLO 0220Ad




6409

NUMERO 50
Lunes, 14 de marzo de 2011

m DJOE

IW-2d [ #TS3 €00 I | D €1 (SOPIAISS Bp JopeulplooD) eisi|e1dadsa 0dIudoL ¥SE0STd
SANNWOD SOIJIANAS (9 £1°v g
OWSIYNL A STTVINVSIUdIWI SOIANLSI 3A AVLINDVL LT'v'9
€00 2d | ¢¢S3 ¥0D V-AL| D €1 (SopIAIRS) [eyO [IRE
IW-2d | $7S3 €00 III| D €1 (soPIAISS Bp Jopeulploo)) eisijelnsds] 0d1udgL T+€011d
SINNWOD SOIDIAYIS (4 ST'v'a
0avd0s340dd 13 NOIDVIWHO4 3a aVLINdV4 ST'v'd
Od | 06s3 S0O G-AT| D Gl SOPRIAISS 9P Jel[IXNY 8€EONTd
£00 Od | 2¢s3 0D V-AL| D g1 (SOPIAIBS) |ePIYO 0ZS0oM1d
SINNWOD SOIDIAYAS (4 +1°v'a
VIDON3SV1d 30 OTYVLISYIAINN OULNID vT¥'9
Jd | 0£S3 S0D d-Al| D 1 SOIDIAIDS 9P Jel|IXNY PEEOC1d
£00 2d | ¢¢S3 $0D V-AL| D 1 (sopIAIRS) |eYO £15001d
020- L10 Jd | TZs3 €00 | 2 1 (on03e10gRT) EISI[RIDRdST 0D1UdDL £05001d
Dd | 8053 €00 | 2 il (eo2)01|q1g) e3sijenadsy 001Ud3L £9%001d
SANNWOD SOIDIAYAS (4 €1°v'9
VAIY3IW 30 OIYVLISYIAINN OULNID £T°v'd
£L10- 970 2d | 7es3 €00 11| D 21 (or103e10gET) E3SIRIDadST 0DIUDDL zogon1d
900 Od | 80s3  €0D mr| 2 4 (eoa301|q1Q) e3si|enadsy odludR L T0£0NTd
2d | 6253 €00 I | D 21 (uonipsoiny A ugneulspendul ‘eyesboldsy) eisijedadsy 0o1UdP L 6620N1d
Od | 19253 €0D III| D 4! (e3so1oRl]) E3SIfeIdads 021UdR L 8620N1d
SANNWOD SOIJIAYAS (g Z1°v'a
ST0 SVINVYOV SVIN3IINIONI 3a V13INOS3 ¢1'v'd
Jd | 0€s3 S0O G-AT| D 21 SODIAIDS 9P JeljiXNy £620I1d
1W-Dd | 6253 €00 I | D 4! (uonIpsoiny A ugeulspendu] ‘elyesbolday) eisijeldadsy 001U L 6820I1d
020- £LT0 Od | Tgs3a €00 II| D 1 (on03e10qET) EISIfRIDadST 0D1UdDL 09+0I1d




6410

NUMERO 50
Lunes, 14 de marzo de 2011

m DJOE

610- 810 2d | T2s3 €00 11| D 21 (onojeloqeT) exsijenads3y ooidel | 82+091d
IVH0d¥0D A VIILSY1d
IVOISNW NOIS3IWdX3 V1 3d VYIILOVAIA OLNIWVLIdvdaad (9 'z's'd
020 2d | 1es3 €00 11| O €1 (ou03eloge) eisijenads3 oo1UdgL 6E+0d1d
NOIJONYLSNOD 3d OLNIWV.LYVA3A (S 'Z'S'a
/10- 9T0 Od | Tgsa €00 1mIi| O 4 (o103e10qRT) RIS|EIDadST 0DIUDRL | 9THOWTd
£10- 910 IW-d-2d | 1253 €00 11| D 1 (on03eloqe) ejsijedadsy 001Ul | STHOWI
L10- 9T0 IW-2d | TeS3 €0D I | 2 21 (ono3eioge) e3siedadsy ooludaL | 8EOHTd
L10- 9T0 d-D2d | 1253 €00 II| D 4 (onojeloqe) ejsiiedadsy 0oL | £8E0HTd
/10- 910 d-2d | 1253 €00 11| D 4 (o103el0geT) BISIEIDdST 0DILDRL | Z8EOWTd
SYDIAIWO0Id SYIINIID 3d OLNIWV.LYVdaa (v '2's'a
LT0- 9T0 2d | TeS3 €00 11| O €1 (ol103e10qeT) B3SIeDadsT 0dIUdR L 88E0ATd
£L10- 970 Jd | 1gs3 €0D 11| O 21 (on03el0qeT) e3sijeldads3 oo1udR L £8E0H1d
/T0- 910 d-2d | 1253 €00 11| D 4 (o103el0geT) EISIeDadsT 0DIUDRL | 98E0WTd
L10- 970 d-2d | 1253 €00 11| D 21 (ouojeloge) eysijeidadsgy ool | S8EOHT
L10- 910 od | 1es3 €0D  ImI| O €1 (ouojeloqe) eisijeidadsy 021U LT2ONd
VIOIL3NAD A
YVINIITOW VISO010Ig A VOIWINDOIE 3a OLNIWY1N¥Vdaa (€ 'Z's'a
L10- 9T0 2d | 1es3 €00 II| O 21 (ono3eiogeT) e3siedadsy ooIud3L | ZOvOHTd
£L10- 970 Jd | 1gs3 €0D 11| O 21 (oni03el0qeT) BISI|RIDadST 0DIUDDL 00%0H1d
/10- 910 od | 1es3 €00 mmI| o 4 (onojeloge) e3siedadsy oLl | 66E0HT
VHY3IIL V1 34 SVIDNIID
A VI90T003 ‘“1vi3D3A VIDO10I9 Id OLNIWVLINvVdIa (¢ 'z's'g
/10- 9T0 2d| 1283 €00 11| O €1 (o103e10geT) BISIeIDadsT 0DIUD9 L SZPOATd
[10- 910 od | 1gsa €0D  ImI| o z1 (on0jei0qeT) RISIeIDadST 0DIUDRL | 96E0HTd
L10- 910 od | 1gsa €00 mI| o 4 (on03el0geT) e3syepadsy 0oL L | S6E0WTd
L10-9T0 Od | Tesa €00 ImI| O 21 (ono3eiogeT) e3siedadsy 001Ul | $6E0HT
£L10- 970 d-2d | 123 €00 III| D 4 (or103e10qRT) RISIRIDdST ODIUDDL | £6E0WT
/10- 910 d-2d | 12s3 €00 11| D 1 (o103el0qge) e3siedadsy 0oLl | Z6E0WTd

vIi90100Z
A ¥VIN13D VISO010I9 ‘VIWOLVNV 3Id OLlNIWvLdvdaa (1 'z's'g

soliojeloqe] e epud)sisy A oAody ap sapepiun "z's'gd

SOIYVIISYIAINN SOLNINWVLIIVLIA S




6411

NUMERO 50

DOE

Lunes, 14 de marzo de 2011

Elsl ol

gy
%

/T0- 910 LW-Dd | 1253 S0D 9-AI | D €1 (lewiuy uoejuswadx3) Jelixny TTSOATd

L10- 910 G0¥3-Dd | 1253 €0D m | 2 €1 (ouo3eloget) ejsierdadsy 01U L 22POATd

LTO- 910 S0Y3-d-2d | TesS3a €00 mr| 2 €1 (ouo3eloqe) eysierdadsy 021U L TZHOATd

£L10- 910 G0Y3-Od | 1S3 €0D mr | o €1 (ouojeloge) ejsijedadsy 0diud9L | 6TZOATd

£10- 910 od | Tes3 €00 mr | 2 €1 (ouojelogeT) ejsienads3 oo1uda) 8T2Z0ATd
AYWINVY YNIDIA3W 3d OLNIWV.LIVdaa (LT 'Z's g

020- LTO 2d | Tes3 €0 II| O 4 (ouo3elogeT) exsienads3y ooiudl | $OPOH1d

020- L10 Od | Tes3a €0 II| O 4! (ouojeloge) ejsijedadsy 0diuddL | £0YOHTd
SVDILYWILVYIW 3d OLNIWV.INVdia (9T "z's'g

020- Z10 2d | Tes3 €00 I | O 4 (ouo3esoge) exsienadsy 0o1udL T8E0HTd
VJISId
VIIWINOD A VOIWINO VIYIIN3IONI 3d OLNIWVIYVdIa (ST 'z's'd

020- Z10 1W-Dd | T2¢S3 20D m| 2 4 (ol03el0geT) OIpsW OpelD ap opejniiL 90+0Id
SITVIYILYW SOT13A A
VOILISYANT ‘VDINYIIW VINIINIONI 3d OLNIWV.LYVLAA (¥T "2's'a

020- Z10 2d [ 7¢s3 €00 II| O 4 (ouojeioqge) eysienadsy odIUdRL | ZOPOHTd
VOILYWOLNY A VOINOYLD313
‘YoId10313  VIMIINIONI 3d OIN3IWvVIMvdIa (€1 -z's'g

/T0- 9T0 2d | Tesa €00 1| O €1 (ouo3elogeT) ejsiernadsy oo1udL T6E0ATd

£T0- 910 Od | Tgsa €0D 11| D 1 (ouojel0geT) BISIRPRdST ODIUDPL 06E0HTd

£10- 910 1W-d-2d | Tgs3 €0D  III| D 4! (ouojedoqe) eysijeioadsy 0dIUPL | 68E0WTd
VIDOT10ISI4 3d OLNAWVLINvd3a (1T "z°'s'ga

0Z0- /10 Jd | Tgsa €0 11| D 1 (ouojeI0GET) BISIRIPRdST 0DIUDDL €/€0HTd
vavoIldv v2ISI4 3d OLNIWV.LHVd3a (0T 'T's'ga

020- Z10 2d | Tes3 €00 II| O [ (ouojeloqge) ejsiernads3 0o1ud2l | ¢ZE0H1
VJISId 3d OLNAWV1¥Vdada (6 'T's'g

020 IW-D2d | 1283 20D ml 2 4 (oli03e10q€T) OIP3|N OpEID Bp OpeNIL Tv¥0Id

0Z0 LW-2d | T¢s3 20D Im| o 4! (ouojeloge) oIpaly Opels ap opejnjiL 0¥+0Id
VOI4VdD NOISI¥dX3 3d OLNIWV1I¥vVdaa (8-z's'd

/10 2| Tes3 €00 II| D €1 (ouo3eloqgeT) exsiernads3 021U ) 8T+0L1d

LT0 2d| TZSa €00 II| O 1 (ouojeI0gRT) RISIRDRdST 0DIUDDL £LT¥097d

SVIOILVYWILVIN SY1 34 A STTVLNIWINIAXI
SVION3IID SV1 3d VOIlDvAdId OlLNIWvLdvdaa (£ ‘z's'a




6412

NUMERO 50
Lunes, 14 de marzo de 2011

m DJOE

Dd [ 0€S3 G0O d-AI| D [ SOIDIAISS Bp Jel|IXny 66041d
Dd | 0£53 S0D d-Al| D €1 SOPIAIBS Bp Jelixny 6£004d1d
Jd | 80S3 €00 m| 2 €1 (e223011q19) e3SI|RDRdST 0DILUDPL TES0¥1d
Od | 80s3 €02 ni| o €1 19) e3sijenads3y 0o1ud9 | /pE0U1d
Od | 80S3 €00 nur| o €1 (e22301|q19) EISI[EIDadsT 021Ud L ¥v20d1d
Jd | 8053 €00 m| 2 €1 (ed@301|q19) E3SI|RIDadsST 021U ] 1+20d1d
NOIDVLNIWNJI0d A OAIHDYV ‘vD3L0IT9Id 3d OIDIAY¥AS T'd
NOIDVOILSIANI 3 VIONIDOA V1V OAOdY 3d SOIDIANAS 'd
/TO- 970 Jd | 1253 €0D ol 2 [ (or103el10qeT) eysiedadsy ooIudRL | £THOW
L10-9T0 od | 1283 €00 m| o 1 (onojeloqeT) elsijedadsy 0o1udgl | ZTHOW1d
LT0- 910 2d | T2S3 €00 m| 2 1 (ouojelogeT) elsijedadsy 0o1udal | TTHOWTd
LT0- 9T0 od | TZs3 €00 mr| 2 1 (on0jeloge) eysijerdadsy 0o1udgL | OTHOWTd
V2ISUNYIND-0DIAIW VOILNAdVHIL 3d OLNIWV.LIVCAA TT 'T'S'g
LT0O- 910 G0W3-O2d | TZS3 €00 m| 2 €1 (on103eloqeT) e3s|jeidnads3y 0o1ud9 L ¥ZH0OATd
L10- 910 G0¥3-2d | T¢S3 €02 mr| 2 €1 (onojelogeT) e3sijeidadsy 0o1ud9 | £CHONTd
£LT0- 910 d-2d | 12S3 €02 m| 2 €1 (ouojeloqeT) e3sijeidadsy 021Ud9 L 0Z+0A1d
L10- 9T0 SO¥3-2d | 123 £0D m| 2 €1 (ouojeloqe) elsieadsy 0o1ud2L | 9TZOATd
AVWINY AVAINYS 3d OLNIWVY.LNVd3a (12 '2's'9
/T0 2d | Tes3 €00 ml 2 [ (o103el0geT) eysijenadsy 0dIudgL 08£0A1d
LT0 d-2d | 1253 €0D m| o 4 (ouojeloqeT) elsijerdadsy 0o1udRL | 6/E0HTd
LT0 od | 1283 €02 m| 2 4! (ouojel0qeT) eysijerdadsy 0o1ud9l | 8ZE0Hd
LTO od | 1253 €02 m| o 1 (onojelogeT) elsijerdadsy 0o1udgl | £/ZE0HTd
VIINVOUONI 3 VOINYOUO VOIWIND OLNIWVLYVA3A (0T 'T's'g
/T0 d-2d | 1253 €0D m| o [ (o10jeloqeT) easijedads]y 0d1udgL | 80¥0H1d
/10 dd | 12s3 €02 ur| 2 4 (onojeloqe) exsijerdadsy 0d1ud L T/E0H1d
VILLITVNV VDIWIND 3d OLNIWV.LINVd3A (6T "Z's'9a
/TO-9T0 Jd | Tes3 €00 ml 2 €1 (o1103e10geT) e3sijerdads] 0d1ud9 L €EPOATd
/T0- 970 Jd | 1253 €00 mi| o €1 (onojeloqeT) eisijerdads] 0d1ud L ZEPOATd
LT0- 910 od | 1253 €02 m| o €1 (on0jel0qeT) eisijerdadsy 0d1ud L /TPOATd
L10- 910 od | 1253 €02 m| 2 €1 (ouo3el0geT) e3sijenadsy 021ud9 L 9Z+0OA1d

SOLNINWITV SO1
3d VIONIID A TVWINV NOIJONAOUd 3d OLNIWV.LYVdad (8T "Z'S'g




6413

NUMERO 50

DOE

Lunes, 14 de marzo de 2011

Elsl ol

gy
%

600 Dd | 1€53 ¥0D V-AI| O €1 B1S11I0D0S 8900d1d
600 Od | TESI 0D V-AL| D 4 351110205 £90041d
600 Od | T€S3 $0D V-AI| D 4 R3SI1I020S 9900d1d
600 2d | T€ESI $0D V-AI| O 4 R1SILI0D0S 590041d
600 2d | T€S3 0D V-AL| D 4 3S11020S #90041d
J2d | T0S3 #0D V-AI| 2 4 (eAiiodaq A edisi4 pepiAldy) [edIO 790041d
Jd | 10S3 €00 mr| 2 4 (eanodaq A eoisi4 pepiaidy) eisijerdads3 0o1udgL £05041d

S31¥0d3A A VDISI4 AVAIAILDV V1 34 OIDIANAS T'3

ava3arnos vi1 NOD SINOIDVIIY
A VINVLISYIAINN AVAINNWOD V1V VIDNILSISY 3d SOIDIAYAS 3

1W-2d [ 053 S0O G-AI| D 21 SODRIAISS 9p Jel|IXNyY 69£0Y1d
od | §¢s3 €00 m| 2 4 (saensinoIpny SoIpa) e3siedadsy 021ud L 0/£0d1d

YIDN3IDO0A V1

ViVd ILNINVIWHId NOIDVIWHOL A NQIDVLINIIHO 3d OIDIANIS 0T°d
Jd | 9T1S3 S0O g-AI| O €1 (lewiuy uoeyUBWIIRAXT) Jel|IXny 60T10Y1d
d-2d | 913 €02 m| 2 €1 (lewiuy uopeluswiLdx3) eisijenadsy 021ud L 80T0Y1d
d-2d | 9153 €02 mr| 2 21 (lewiuy ugpejuswadx3) eisijenadsy 0d1udL | 90T0Y1d
d-2d | 9183 €0D mr| 2 4 (lewiuy uopelUBWILIRAXT) BISIieDadsg 0o1udY L S0TOY1d
d-[d-D2d | 9TS3 €0D m| 2 4l (lewiuy ugoejuawiLIdX3) eisijedadsy 0oL | FOTOYTd

OIMVIVWINYV 34 OIDIAN3S £°A
0¢0- £10 Jd | €253 €00 mr| 2 4 (0oyuUBID [eHIRY OUBJWIUBIURIWY) BIsI[eDadsT 0o1ud9L | 9€T0YUTd
020~ 210 od | €253 €00 mr| 2 4 (0oi)3uaID |eHSley OjuUsjWIUSIURY) elsl|edadsT 0D1udR )L GET0Y1d

ODI4ILNAID TVIN3LVIW 3d OLNIIWINIALNVIW 3A OIDIANAS S°d
Jd | €€S3 ¥0D V-AI| D €1 (e3siuoge@l) [ePyO £€70Yd

SINOIDVDINNWOD 3a VIINDIL avainNn (e z +°a

SINOIDVIINNWOD A SYWILSIS 3d NQIDD3uIaans (z v'a
I-0d | 8153 10D 1| 2 4 (sew=3siS op eisijeuy) Jouadns opejnyiL €£€00d7d

NOIDVIWJO4NI
34 SYW3LSIS 3d OT10¥¥VYS3A 3d VOINDIL AvdadINn (4 T 'v°a

NOIDVWYOLNI 3d SYW31SIS 3d NOIDD3dIadns (T "v'a

VIOILYWYOANI 3d OIDIAY¥3S v°'d




6414

NUMERO 50
Lunes, 14 de marzo de 2011

m DJOE

Jd | 9153  S0D 4d-AI 21 €1 (jewiuy ugoelUBWILIRdXT) JeljIXNY 8200d1d
d-Od | 91s3  €0D  1III o) €1 (leunuy ugpejuswiiadxg) eis|jenadsy 021UdPL £2004d7d

VIMVNIY3L13IA VOINVHED 1’9
1W-2d | #TS3 €00 I | D €1 (SOPIAISS Sp Jopeulpoo)) e3s|(edadss 0d1udd L 5000¥d1d
#0d3- LW-2d | ¢TS3 €00 III o) €1 (401onpuoD) e3sijeoadsy 0dILDDL £00041d
#0d3- LW-Dd | Z1S3  €0D 111 o) 4 (1030npuoD) e3sijelpads3y 01U L T000Y1d

0avi01d03d 73d SANNWOD SOIDIAYIS 6'9
Jd | V9¢S3 €00 111 o) €1 (l'veqy) eisijeloads3 0d1UDDL PTIT0YTd

OLN3IIWVdINDI A SVYE0 3a AVAINN T°€'D
Jd | (9253 $0D V-AI | D 4 (odsuiper) [eRIO 0Z10dd

OLNIIWINILNVW A VIYIINIONI 3d AVAINN T°€'D

OLNIIWINILNVI A SVHEO0 3d VYOINIIL AVAINN €9

SYINLONYLST SYH10 D

600 Jd | 0£S3 S0D  d-Al o) 91 SODIAISS Sp JeljIXNY £80041d
600 Jd | 0£S3 S0D  9-Al o] 91 SORIAIBS Bp Jeljixny Z800dY1d
010 Jd | 1€53 $0D V-AI | D 91 BIS1LI020S T80041d

VYA V1 3d VTTIANVYVCE 30 OI¥VNILNID A VIDNIAAISIN S°'3
600 Jd | T0S3 S0D d-Al o) €1 (eAniodaq A edisid pepiAdy) Jeljixny S/00¥71d
600 2d | T0S3 S0D d-Al| D | €1 (eniodaq A edisly peplanoy) 4 $£00¥7d
600 Jd | T0S3 G0D €Al | O 21 (eAniodaq A edisid peplAioy) 4 ££0091d
600 Od | T0S3 S0D 9-Al| O | T (ennJodaq A edisid pepiaioy) Jeliixny | Z£00Y1d
600 Jd | T€S3 +v0D  V-Al o) €1 B1s111000S T£0041d
600 Od | 1€S3 +0D V-Al| D €1 ISLIO0S | 0L00Y1d
600 Jd | T€S3 0D V-AI o) €1 e3s11020s 690041d




Reeey O NUMERO 50
l , 6415
A Lunes, 14 de marzo de 2011

CLAVES UTILIZADAS
1. CODIGO.

Determina la identificacion del puesto en el programa de recursos humanos de la Universi-
dad de Extremadura.

2. DENOMINACION DEL PUESTO Y ADSCRIPCION A UNIDADES ORGANICAS.

Recoge la denominacion de cada uno de los puestos de trabajo y la adscripcion que
mantiene a las distintas unidades organicas de la Gerencia aprobadas por el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

w

. LOCALIDAD.

Ubica el puesto en alguna de las localidades de la Comunidad Autdnoma de Extremadura
donde existen centros de la Universidad. L1 = Badajoz/Caceres, indistintamente; L2 =
Badajoz; L3 = Caceres; L4 = Mérida; L5 = Plasencia; L6 = Jarandilla de la Vera.

5. FORMA DE PROVISION.
LD = Libre designacién; C = Concurso.
6. ADSCRIPCION.

Determina la adscripcion de cada puesto a grupos, categorias y en su caso especialidad,
conforme a lo previsto en el Capitulo V del I Convenio Colectivo aplicable al personal labo-
ral de administracion y servicios de la Universidad de Extremadura.

G (GRUPO): I, II, III, IV-A, IV-B.

C (CATEGORIA): Titulado Superior (C01), Titulado de Grado Medio (C02), Técnico Espe-
cialista (C03), Oficial (C04), Auxiliar (C05).

E (ESPECIALIDAD):

ESO0 = General.

ES01 = Actividad Fisica y Deportiva.
ES02 = Actividades Culturales.
ES03 = Administracion.

ES04 = Analista de Sistemas.

ESO5 = Analista Programador.

ES06 = Arquitecto Técnico.

ES07 = Artes Graficas.

ESO8 = Biblioteca.

ES09 = Ciencias de la Informacidn.
ES10 = Clinica.

ES11 = Comunicaciones.

ES12 = Conductor.

ES13 = Conductor de distribucion y reparto.
ES14 = Coordinador de Servicios.
ES15 = Documentalista.
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ES16 = Experimentacion Animal.

ES17 = Gestion de convocatorias y proyectos de Investigacion.
ES18 = Informatica.

ES19 = Ingenieros Técnicos Industriales.

ES20 = Ingenieros Técnicos Topografia.

ES21 = Laboratorio.

ES22 = Mantenimiento.

ES23 = Mantenimiento material cientifico.

ES24 = Mantenimiento de Redes Voz-Datos.

ES25 = Medios Audiovisuales.

ES26 = Oficios (albafileria —ES26A—; fontaneria —ES26F—; calefaccion y climatizacion
—ES26CL—; jardineria —ES26]—; Tractorista —ES26T—; Electricista —ES26E—).

ES27 = Operador de microinformatica.

ES28 = Prevencidon: Medicina del Trabajo (ES28MT); Seguridad en el Trabajo (ES28ST);
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada (ES28EP); Higiene Industrial (ES28HI); ATS/DUE de
Empresa (ES28AD); Nivel Intermedio (ES28NI).

ES29 = Reprografia, Encuadernacion y Autoedicién.
ES30 = Servicios.

ES31 = Socorrista.

ES32 = Supervisor Instalaciones Radioactivas.
ES33 = Telefonista.

ES34 = Telematica.

ES35 = Transferencia Resultados de Investigacion.
ES36 = Veterinaria.

ES37 = Vigilancia.

7. COMPLEMENTOS SALARIALES.
P = Complemento de peligrosidad, toxicidad y penosidad.
NOC = Complemento de nocturnidad.
DJ = Complemento de direccidn o jefatura.
MT = Complemento de jornada de mafana y tarde.
I = Complemento de informatica.
PD = Complemento de plena disponibilidad.

ER = Complemento de Especial responsabilidad. El codigo que se afiade se corresponde
con el tipo previsto en el convenio colectivo.

PC = Plus de convenio.
8. REQUISITOS ESPECIFICOS.

RO1 = El desempefio del puesto exige encontrarse en posesion de la titulacion profesional que
acredite poder realizar actividades en Prevencion de Riesgos Laborales, Nivel Intermedio.
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9. OBSERVACIONES.

001 = Puesto de trabajo configurado como de Libre Designacion, con complementos de Direc-
cion/Jefatura y Especial Responsabilidad, en tanto desempefie su titular la Direccidon del Servicio.

002 = Puesto de trabajo a funcionarizar.

003 = Puesto de trabajo con funciones de mantenimiento basico en el Centro (tareas
eléctricas, fontaneria, carpinteria de madera y metalica, en tanto no sea necesario un
grado de especializacion cualificada).

004 = Puesto de trabajo con funciones de mantenimiento basico en el Centro (tareas de
mantenimiento de medios audiovisuales, en tanto no sea necesario un grado de especiali-
zacion cualificada).

005 = Puesto de trabajo a amortizar.

006 = Puesto de trabajo que se adscribe a la Biblioteca Central segun se realice la centra-
lizacion de fondos bibliograficos.

007 = Puesto de trabajo a transformar en Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
008 = Puesto de trabajo con jornada de tarde.

009 = Puesto de trabajo de ocupacion temporal (4 meses al afio).

010 = Puesto de trabajo de ocupacion temporal (2 meses al afo).

011 = Puesto de trabajo dotado transitoriamente del complemento de Direccion/Jefatura
en tanto se provee el puesto de Técnico Especialista con clave PLR0509.

012 = Simultaneando su actividad en los servicios generales del Centro (Microscopia elec-
trénica y Laboratorio fotografico) y en el Departamento de Medicina Animal (unidad de
Reproduccion y Obstetricia).

013 = Puesto de trabajo a transformar en Auxiliar de Servicios. Transitoriamente, el titu-
lar del puesto desempefia las funciones de la categoria a transformar.

015 = De producirse vacante en algunos de los puestos de trabajo de Auxiliar de Servi-
cios, el puesto vacante se transformara, automaticamente, en puesto de Oficial (Servicios)
para mantenimiento basico en el Centro.

016 = Puesto de Trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcion sea el campo de conoci-
miento BIOMEDICO.

017 = Puesto de Trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcion sea el campo de conoci-
miento CIENTIFICO.

018 = Puesto de Trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcion sea el campo de conoci-
miento HUMANISTICO.

019 = Puesto de Trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcion sea el campo de conoci-
miento SOCIAL.

020 = Puesto de Trabajo afin a aquellos otros cuya adscripcidén sea el campo de conoci-
miento TECNICO.
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE FOMENTO

ANUNCIO de 11 de febrero de 2011 sobre legalizacion y adaptacion de nave
para taller mecanico. Situacion: carretera de Tiétar a Rosalejo (CC-714), p.k.
1,446. Promotor: Industrial Valdegon, CB, en Talayuela (Tiétar). (2011080600)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.0 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002) y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el siguien-
te asunto:

Legalizacion y adaptacion de nave para taller mecanico. Situacion: carretera de Tiétar a
Rosalejo (CC-714), p.k. 1,446. Promotor: Industrial Valdegdn, CB, en Talayuela (Tiétar).

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda de las Comunidades,
s/n., en Mérida.

Mérida, a 11 de febrero de 2011. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territo-
rio, MIGUEL ANGEL CAMPOS RODAS.

ANUNCIO de 2 de marzo de 2011 sobre notificacion de citacion para vista
oral ante la Junta Arbitral del Transporte de Extremadura en los
procedimientos arbitrales n.* M-069/2010 y M-107/2010. (2011080784)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de la entidad Operador Logistico Transdes-
tiny, SL, la citacion para celebracidon de vistas orales ante la Junta Arbitral del Transporte de
Extremadura en relacion con las reclamaciones interpuestas contra ésta por Eusebia Gonza-
lez de la Natividad (M-069/2010 y M-107/2010), se procede a su citacion para comparecer
ante la Junta Arbitral del Transporte de Extremadura el proximo dia 30 de marzo de 2011, a
las 09,00 y 09,10 horas respectivamente, en la Consejeria de Fomento, sita en la Avenida de
las Comunidades, s/n. de Mérida (Badajoz), mediante la publicacion en el Diario de Extrema-
dura, de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Pulblicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(BOE n.0 285, de 27 de noviembre), en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE n.° 12, de 14 de enero), que modifica la anterior.
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Se efectlia esta citacion con la advertencia de que la incomparecencia del reclamante en
dicha vista implicard que desiste de la reclamacion, mientras que la no asistencia de la parte
reclamada no impedira la celebracion de la vista y el dictado del oportuno laudo arbitral.

Mérida, a 2 de marzo de 2011. El Secretario de la Junta Arbitral del Transporte de Extrema-
dura, ANTONIO M.2 CRESPO BLAZQUEZ.

ANUNCIO de 2 de marzo de 2011 sobre notificacion de citacion para vista
oral ante la Junta Arbitral del Transporte de Extremadura en el
procedimiento arbitral n.°© M-071/2010. (2011080788)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de la entidad Barnatrans, SA, la citacion
para celebracion de vista oral ante la Junta Arbitral del Transporte de Extremadura en
relacion con la reclamacion interpuesta contra ésta por Eusebia Gonzalez de la Natividad
(M-071/2010), se procede a su citacion para comparecer ante la Junta Arbitral del Trans-
porte de Extremadura el proximo dia 30 de marzo de 2011, a las 09,20 horas, en la
Consejeria de Fomento, sita en la Avenida de las Comunidades, s/n. de Mérida (Badajoz),
mediante la publicacion en el Diario de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre),
en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n.° 12, de 14 de enero) que
modifica la anterior.

Se efectla esta citacion con la advertencia de que la incomparecencia del reclamante en
dicha vista implicard que desiste de la reclamacion, mientras que la no asistencia de la parte
reclamada no impedira la celebracién de la vista y el dictado del oportuno laudo arbitral.

Mérida, a 2 de marzo de 2011. El Secretario de la Junta Arbitral del Transporte de Extrema-
dura, ANTONIO M.a CRESPO BLAZQUEZ.

ANUNCIO de 2 de marzo de 2011 sobre notificacion de citacion para vista
oral ante la Junta Arbitral del Transporte de Extremadura en el
procedimiento arbitral n.° M-074/2010. (2011080786)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de la entidad Chronoflach, Lda, la cita-
cién para celebracion de vista oral ante la Junta Arbitral del Transporte de Extremadura
en relacidn con la reclamacién interpuesta contra ésta por Eusebia Gonzalez de la Nativi-
dad (M-074/2010), se procede a su citacidon para comparecer ante la Junta Arbitral del
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Transporte de Extremadura el proximo dia 30 de marzo de 2011, a las 09,30 horas, en la
Consejeria de Fomento, sita en la Avenida de las Comunidades, s/n. de Mérida (Badajoz),
mediante la publicacion en el Diario de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre),
en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n.° 12, de 14 de enero),
que modifica la anterior.

Se efectlia esta citacion con la advertencia de que la incomparecencia del reclamante en
dicha vista implicara que desiste de la reclamacion, mientras que la no asistencia de la parte
reclamada no impedira la celebracion de la vista y el dictado del oportuno laudo arbitral.

Mérida, a 2 de marzo de 2011. El Secretario de la Junta Arbitral del Transporte de Extrema-
dura, ANTONIO M.a CRESPO BLAZQUEZ.

ANUNCIO de 2 de marzo de 2011 sobre notificacion de citacion para vista oral
ante la Junta Arbitral del Transporte de Extremadura en los procedimientos
arbitrales n.> M-013/2010, M-095/2010 y M-103/2010. (2011080792)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de la entidad Transportes Eurocehegin,
SL, la citacion para celebracidon de vista oral ante la Junta Arbitral del Transporte de Extre-
madura en relacion con las reclamaciones interpuestas contra ésta por Eusebia Gonzalez
de la Natividad (M-103/2010), Texeira Aliseda, SL (M-013/2010) y Rafael Barea Gonzalez
(M-095/2010) se procede a su citacion para comparecer ante la Junta Arbitral del Trans-
porte de Extremadura el proximo dia 30 de marzo de 2011, a las 10,30, 10,40, 10,50
horas respectivamente, en la Consejeria de Fomento, sita en la Avenida de las Comunida-
des, s/n. de Mérida (Badajoz), mediante la publicacion en el Diario de Extremadura, de
conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.©
285, de 27 de noviembre), en la redacciéon dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
n.° 12, de 14 de enero), que modifica la anterior.

Se efectlia esta citacion con la advertencia de que la incomparecencia del reclamante en
dicha vista implicard que desiste de la reclamacion, mientras que la no asistencia de la parte
reclamada no impedira la celebracion de la vista y el dictado del oportuno laudo arbitral.

Mérida, a 2 de marzo de 2011. El Secretario de la Junta Arbitral del Transporte de Extrema-
dura, ANTONIO M.a@ CRESPO BLAZQUEZ.
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 21 de febrero de 2011, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Badajoz, por la que se convoca para el
levantamiento de actas previas a la ocupacion en el expediente de “"Linea
aérea D/C a 15/20 kV de 1,702 km de longitud para suministro eléctrico
a Hospital Comarcal en el término municipal de Almendralejo”.

Expte.: 06/AT-001788-016871. (2011060456)

Con fecha 18 de marzo de 2010 se dicto resolucion por el Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera de Badajoz, por la que se autorizaba la construccion del proyecto de
linea aérea D/C 15/20 kV de 1,702 km de longitud para suministro eléctrico a Hospital
Comarcal en el TM de Almendralejo (Badajoz). Expediente: 06/AT-001788-016871 y con la
misma fecha, se declaraba en concreto la utilidad publica por resolucion dictada por este
mismo Servicio, previa la correspondiente informacion publica. Dicha declaracion, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico, lleva implicita la necesidad de ocupacidon de los bienes y derechos afectados e
implicara la urgente ocupacion a los efectos de articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzo-
sa, de 16 de diciembre de 1954,

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en el mencionado articulo 52 de la Ley de
Expropiacion Forzosa, se convoca a los titulares de los bienes y derechos afectados a que
después se hace mencion, en el Ayuntamiento de Almendralejo, en el dia y hora que se indica
en el Anexo n.° 1 de este documento para, de conformidad con el procedimiento que estable-
ce el citado articulo 52, llevar a cabo el levantamiento de actas previas a la ocupacion.

Todos los interesados, asi como las personas que sean titulares de cualquier clase de dere-
chos e intereses sobre los bienes afectados, deberan acudir personalmente o representados
por persona debidamente autorizada, aportando los documentos acreditativos de su titulari-
dad y el ultimo recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, pudiéndose acompaiar, a su
costa, de sus peritos y un Notario, si lo estima oportuno.

El orden del levantamiento de actas figura igualmente en el tablon de edictos del Ayunta-
miento de Almendralejo y se comunicard a cada interesado mediante oportuna cédula de
citacién, significandose que esta publicacidn se realiza, igualmente, a los efectos que deter-
mina el articulo 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, para la notificacion de la presente resolucidén en los
casos de titular desconocido o domicilio ignorado.

En el expediente expropiatorio, Endesa Distribucion Eléctrica, SLU, asume la condicion de
Beneficiaria.

Badajoz, a 21 de febrero de 2011. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 18 de enero de 2011 por el que se someten a informacion
publica la solicitud de autorizacion administrativa del parque edlico "Santa
Olalla” y el estudio de impacto ambiental de su infraestructura de
evacuacion, que modifica el proyecto de explotacion del citado parque edlico
autorizado el 29 de agosto de 2008. Expte.: GE-M/331/07-2. (2011080306)

Visto el expediente instruido en esta Direccion General a peticion de Parques Edlicos de
Extremadura, SA, relativo al parque edlico de referencia, se exponen los siguientes antece-
dentes de hecho:

I. El 7 de junio de 2007, se publico en el Diario Oficial de Extremadura (DOE) la Orden de 6
de junio de 2007 por la que se establece la convocatoria para la presentacion de solicitu-
des de autorizacion de parques edlicos en la Comunidad Autonoma de Extremadura, al
amparo de lo establecido en el Decreto 192/2005, de 30 de agosto, por el que se regula el
procedimiento para la autorizacion de las instalaciones de produccion de energia eléctrica a
partir de energia edlica, a través de parques edlicos, en el ambito de la Comunidad Autod-
noma de Extremadura.

II. Con fecha de entrada en el Registro de la Consejeria de Industria, Energia y Medio
Ambiente de 4 de diciembre de 2007, la empresa Parques Edlicos de Extremadura, SA,
solicito la autorizacion para la instalacion del parque edlico denominado Santa Olalla.

III. Con fecha 27 de agosto de 2008, la Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental,
de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura,
emitio Resolucion por la que se formuld Declaracion de Impacto Ambiental del citado
parque eodlico, con resultado compatible y viable, publicada en el Diario Oficial de Extre-
madura de 15 de septiembre de 2008.

IV. Con fecha 29 de agosto de 2008, el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura
acordo otorgar autorizacion para la instalacion del referido parque edlico.

V. Con fecha 15 de octubre de 2009, D. Javier Morras Andrés, en nombre y representacion
de Parques Edlicos de Extremadura, SA, presentd solicitud de autorizacidn administrativa
para la instalacion del parque edlico de referencia, acompafnando un proyecto de ejecucion
gue modifica el proyecto de explotacion que sirvié de base para el otorgamiento de la
autorizacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura.

VI. Analizada la documentacion presentada, la Direccion General de Ordenacidn Industrial y
Politica Energética considerd sustanciales las modificaciones introducidas en el proyecto
del parque edlico. Por tanto, el Organo instructor del procedimiento determind necesario
someter al tramite de informacion publica el proyecto de ejecucidn referido en el aparta-
do anterior.

VII. En el condicionado III del precitado acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura se establecid:

“Las modificaciones sustanciales en las instalaciones vy, en particular, las del trazado de
la linea de evacuacion, estaran sujetas a comunicacion previa y expresa al Organo



NUMERO 50
D O E Lunes, 14 de marzo de 2011 6424

instructor del procedimiento, que resolverad si deberan someterse a una nueva evalua-
cion de impacto ambiental”.

Analizado el proyecto de ejecucion presentado, la Direccion General de Evaluacion y Calidad
Ambiental determind, a través de escrito de 4 de marzo de 2010 que, ante los cambios
proyectados en la infraestructura de evacuacion del parque edlico, se requiere una nueva
declaracion de impacto ambiental de esta parte de la instalacion.

En consecuencia, el Organo instructor del procedimiento también determind necesario some-
ter al tramite de informacion publica el nuevo estudio de impacto ambiental de la infraestruc-
tura de evacuacion.

Visto lo anterior, y a los efectos previstos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico, y en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las acti-
vidades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autori-
zacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete a informacion publica el proyecto de
ejecucién del parque edlico de referencia, asi como el estudio de impacto ambiental de su
infraestructura de evacuacion, siendo las principales caracteristicas de la instalacion las que
se detallan a continuacion:

Titular de la Solicitud: Parques Edlicos de Extremadura, SA, con domicilio social en Finca El
Toril, ctra. N-630, pk 609, Carrascalejo (Caceres), CIF A-06479026.

Caracteristicas:
— Potencia: 4,5 MW.
— N.O de aerogeneradores: 3 aerogeneradores de 1,5 MW de potencia cada uno.

— Término municipal afectado por aerogeneradores (incluyendo cimentacion y vuelo):
Hoyos.

— Coordenadas UTM (Huso 29) de aerogeneradores:

AEROGENERADOR X Y
Al 693.266 4.447.337
A2 693.456 4.447.468
A3 693.654 4.447.626

— La infraestructura de evacuacion consiste en una linea subterranea de 12 kV de tension,
con una longitud de 6,811 km aproximadamente, que conectara las turbinas eolicas con la
subestacion transformadora-colectora Cilleros 12-30/220 kV. El trazado de la linea de
evacuacion soterrada discurre por los términos municipales de Hoyos y Cilleros, ambos
pertenecientes a la provincia de Caceres.

La subestacion transformadora-colectora Cilleros 12-30/220 kV, asi como la linea de evacua-
cion de 220 kV que conecta ésta y la subestacion denominada Pinofranqueado 220/400 kV,
compartidas por varias instalaciones de produccion de energia eléctrica en régimen especial,
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ademas del parque edlico Santa Olalla, son objeto de otro proyecto incluido en el expediente
GE-M/90/09.

Finalidad de la instalacion: generacion de energia eléctrica en régimen especial, a partir de la
energia edlica, a través de parques edlicos.

Presupuesto: 5.548.343,81 euros.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos y para el general conocimiento, pudiendo ser
examinada la documentacion presentada en las dependencias de la Direccion General de
Ordenacioén Industrial y Politica Energética, perteneciente a la Consejeria de Industria, Ener-
gia y Medio Ambiente, sita en avenida Reina Sofia, 21-1.2 planta, 06800 Mérida, en horario
de 8 a 15 horas, de lunes a viernes laborables, y formularse al mismo tiempo las alegaciones
que se estimen oportunas, que deberan dirigirse al citado Organismo, concediéndose al efec-
to un plazo de treinta dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

Mérida, a 18 de enero de 2011. El Director General de Ordenacion Industrial y Politica Ener-
gética, JOSE LUIS ANDRADE PINANA.

ANUNCIO de 24 de febrero de 2011 por el que se somete a informacion
publica el expediente de constitucion del coto de pesca denominado "Escuela
del Molinillo”, en el término municipal de Malpartida de Caceres. (2011080726)

El Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas de la Direccion General del Medio Natural,
estd tramitando el expediente de constitucion del Coto de Pesca denominado “Escuela del
Molinillo”, junto con la “Sociedad de Pescadores Pefias del Tesoro”. Considerando que la natu-
raleza de este procedimiento asi lo requiere, atendiendo a lo establecido en el articulo 86 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, se comunica al publico en general que el expediente de constitucion del Coto de Pesca
denominado “Escuela del Molinillo”, en el término municipal de Malpartida de Caceres, podra
ser examinado, durante veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en las dependencias del Servi-
cio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la Consejeria de Industria, Energia y Medio
Ambiente, ¢/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.

Los limites y condiciones de la constitucion son:
— Masa de agua: Charca del Molinillo.

— Limites del Coto: aguas embalsadas por el muro de coordenadas en UTM 29, Charca del
Molinillo (X: 714.630 m, Y: 4.366.620 m).

— Especie piscicola principal: carpa.
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— Temporada de pesca (periodo de funcionamiento): Todo el afio, salvo los meses de enero,
julio, agosto y diciembre que queda vedado.

— Dias habiles de pesca: viernes.

— Cupo vy talla de capturas: carpas sin cupo, de 40 cm arriba; resto de especies conforme a
la Orden vigente de Vedas.

— Artes y cebos: maximo una (1) cafia a la mano, se prohibe el uso de poteras y anzuelos
con muerte o arponcillo, y el empleo como cebo de peces continentales o cangrejos en
partes o ejemplares completos. No se podran ocupar puestos fijos en cuyo radio de cinco
metros se observen basuras.

— NUmero de permisos diarios: siete (7), con distribucion de cinco (5) permisos para la
Sociedad Consorciada y dos (2) para el resto de pescadores.

— Caracteristicas de los permisos:

e Riberefios o de sociedades colaboradoras: 5.2 categoria.
e Otros pescadores: 4.2 categoria.

Las personas interesadas en este expediente, podran presentar sus alegaciones, dentro del
plazo citado anteriormente, en el Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la Conse-
jeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, C/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, a 24 de febrero de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.

ANUNCIO de 24 de febrero de 2011 por el que se somete a informacion
publica el expediente de constitucion del coto de pesca denominado
"Mayen”, en el término municipal de Navalmoral de la Mata. (2011080728)

El Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas de la Direccion General del Medio Natural,
esta tramitando el expediente de constitucion del Coto de Pesca denominado “Mayen”, junto
con la “Sociedad de Pescadores Arafiuelo y Union de Pescadores Moralos”. Considerando que
la naturaleza de este procedimiento asi lo requiere, atendiendo a lo establecido en el articulo
86 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, se comunica al publico en general que el expediente de constitucion del Coto
de Pesca denominado “Mayen”, en el término municipal de Navalmoral de la Mata, podra ser
examinado, durante veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacidn
del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en las dependencias del Servicio de
Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente,
¢/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.
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Los limites y condiciones de la constitucion son:
— Masa de agua: Charca Mayen.

— Limites del Coto: aguas embalsadas por el muro de coordenadas en UTM 30, Charca
Mayen (X: 282.800 m, Y: 4.420.400 m).

— Especie piscicola principal: tenca.
— Temporada de pesca (periodo de funcionamiento): del 15 de mayo al 30 de septiembre.
— Dias habiles de pesca: viernes, sabados, domingos y festivos.

— Cupo vy talla de capturas: seis (6) tencas de 15 cm arriba; resto de especies conforme a la
Orden vigente de Vedas.

— Artes y cebos: maximo una (1) cafia a la mano, se prohibe el uso de poteras y anzuelos
de mayor nimero que los del 12, y el empleo como cebo de peces continentales o cangre-
jos en partes o ejemplares completos. No se podran ocupar puestos fijos en cuyo radio de
cinco metros se observen basuras.

— Numero de permisos diarios: treinta y uno (31), con distribucion de veinticuatro (24)
permisos para la Sociedad Consorciada y siete (7) para el resto de pescadores.

— Caracteristicas de los permisos:

e Riberefos o de sociedades colaboradoras: 3.2 categoria.
» Otros pescadores: 2.2 categoria.

Las personas interesadas en este expediente, podran presentar sus alegaciones, dentro del
plazo citado anteriormente, en el Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la Conse-
jeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, ¢/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, a 24 de febrero de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.

ANUNCIO de 24 de febrero de 2011 por el que se somete a informacion
publica el expediente de constitucion del coto de pesca denominado
"Godino”, en el término municipal de Pasaron de la Vera. (2011080729)

El Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas de la Direccion General del Medio Natural, esta
tramitando el expediente de constitucion del Coto de Pesca denominado “Godino”, junto con la
“Sociedad de Pescadores Pasaron”. Considerando que la naturaleza de este procedimiento asi
lo requiere, atendiendo a lo establecido en el articulo 86 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
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bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se comunica al publico en
general que el expediente de constitucion del Coto de Pesca denominado “Godino”, en el
término municipal de Pasardn de la Vera, podra ser examinado, durante veinte dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura, en las dependencias del Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la
Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, ¢/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.

Los limites y condiciones de la constitucion son:

— Masa de agua: Charcén del Prado, Charcén del Arroyo, Charcas de Los Pilones, del Tio
Remigio, del Tio Roman y del Tio Salvador.

— Limites del Coto: aguas embalsadas por el muro de coordenadas en UTM 30, Charca de Los
Pilones (X: 261.870 m, Y: 4.431.448 m), Charca del Tio Remigio (X: 261.380 m, Y:
4.432.065 m), Charca del Tio Salvador (X: 262.147 m, Y: 4.432.340 m), Charca del Tio
Roman (X: 261.200 m, Y: 4.433.930 m), Charcdn del Prado (X: 262.060 m, Y: 4.433.490
m) y Charcdn del Arroyo (X: 261.520 m, Y: 4.434.110 m).

— Especie piscicola principal: tenca.
— Temporada de pesca (periodo de funcionamiento): del 1 de junio al 15 de octubre.
— Dias habiles de pesca: miércoles, sabados, domingos y festivos.

— Cupo vy talla de capturas: ocho (8) tencas de 15 cm arriba; resto de especies conforme a
la Orden vigente de Vedas.

— Artes y cebos: maximo una (1) cafia a la mano, se prohibe el uso de poteras y anzuelos
de mayor nimero que los del 12, y el empleo como cebo de peces continentales o cangre-
jos en partes o ejemplares completos. No se podran ocupar puestos fijos en cuyo radio de
cinco metros se observen basuras.

— Numero de permisos diarios: Charca de los Pilones: doce (12) , Charca del Tio Salvador:
doce (12), Charca del Tio Remigio dieciséis (16), Charca del Tio Roman veinte (20), Char-
con del Prado veinte (20), Charcon del Arroyo veinte (20) con distribucion de tres cuartas
partes de los permisos para la Sociedad Consorciada y una cuarta parte para el resto de
pescadores.

— Caracteristicas de los permisos:

¢ Riberefios o de sociedades colaboradoras: 3.2 categoria.
¢ Otros pescadores: 2.2 categoria.

Las personas interesadas en este expediente, podran presentar sus alegaciones, dentro del
plazo citado anteriormente, en el Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la Conse-
jeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, ¢/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, a 24 de febrero de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.
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ANUNCIO de 24 de febrero de 2011 por el que se somete a informacion
publica el expediente de constitucion del coto de pesca denominado
"Pontoncillo”, en el término municipal de Pasardn de la Vera. (2011080730)

El Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas de la Direccion General del Medio Natural, esta
tramitando el expediente de constitucidon del Coto de Pesca denominado “Pontoncillo”, junto con
la “Sociedad de Pescadores Pasardn”. Considerando que la naturaleza de este procedimiento asi
lo requiere, atendiendo a lo establecido en el articulo 86 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se comunica al publico en
general que el expediente de constitucion del Coto de Pesca denominado “Pontoncillo”, en el
término municipal de Pasardn de la Vera, podra ser examinado, durante veinte dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura, en las dependencias del Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la
Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, ¢/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.

Los limites y condiciones de la constitucion son:
— Masa de agua: Charcon del Pontoncillo.

— Limites del Coto: aguas embalsadas por el muro de coordenadas en UTM 30, Charcén del
Pontoncillo (X: 259.990 m, Y: 4.433.871 m).

— Especie piscicola principal: carpa.

— Temporada de pesca (periodo de funcionamiento): Todo el afio, salvo el mes de abril que
queda vedado.

— Dias habiles de pesca: miércoles, sabados, domingos y festivos.

— Cupo vy talla de capturas: diez (10) carpas de 18 cm arriba; resto de especies conforme a
la Orden vigente de Vedas.

— Artes y cebos: maximo una (1) cafia a la mano, se prohibe el uso de poteras y el empleo
como cebo de peces continentales o cangrejos en partes o ejemplares completos. No se
podran ocupar puestos fijos en cuyo radio de cinco metros se observen basuras.

— NUmero de permisos diarios: cuarenta y cinco (45) con distribucion de treinta (30) permi-
sos para la Sociedad Consorciada y quince (15) para el resto de pescadores.

— Caracteristicas de los permisos:

¢ Riberefos o de sociedades colaboradoras: 5.2 categoria.
e Otros pescadores: 4.2 categoria.

Las personas interesadas en este expediente, podran presentar sus alegaciones, dentro del
plazo citado anteriormente, en el Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la Conse-
jeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, ¢/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, a 24 de febrero de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.
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ANUNCIO de 24 de febrero de 2011 por el que se somete a informacion
publica el expediente de constitucion del coto de pesca denominado "Virgen
de la Encina”, en el término municipal de Aldehuela del Jerte. (2011080734)

El Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas de la Direccion General del Medio Natural,
estd tramitando el expediente de constitucion del Coto de Pesca denominado “Virgen de la
Encina”, junto con la “Sociedad de Pescadores El Majalin”. Considerando que la naturaleza de
este procedimiento asi lo requiere, atendiendo a lo establecido en el articulo 86 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, se comunica al publico en general que el expediente de constitucion del Coto de Pesca
denominado “Virgen de la Encina”, en el término municipal de Aldehuela del Jerte, podra ser
examinado, durante veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en las dependencias del Servicio de
Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente,
¢/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.

Los limites y condiciones de la constitucion son:
— Masa de agua: Charca de la Romeria y Charca de Arriba de la Dehesa.

— Limites del Coto: aguas embalsadas por el muro de coordenadas en UTM 29, Charca de
“La Romeria” (X: 734.480 m, Y: 4.433.650 m), Charca de “Arriba de la Dehesa” (X:
733.910 m, Y: 4.433.420 m).

— Especie piscicola principal: tenca.
— Temporada de pesca (periodo de funcionamiento): del 15 de mayo al 30 de septiembre.
— Dias habiles de pesca: sabados, domingos y festivos.

— Cupo vy talla de capturas: ocho (8) tencas de 15 cm arriba; resto de especies conforme a
la Orden vigente de Vedas.

— Artes y cebos: maximo una (1) cafia a la mano, se prohibe el uso de poteras y anzuelos
de mayor nimero que los del 14, y el empleo como cebo de peces continentales o cangre-
jos en partes o ejemplares completos. No se podran ocupar puestos fijos en cuyo radio de
cinco metros se observen basuras.

— Numero de permisos diarios: Charca de “La “Romeria”: veinte (20) , Charca de “Arriba de
la Dehesa”: veinte (20), con distribucion de tres cuartas partes de los permisos para la
Sociedad Consorciada y una cuarta parte para el resto de pescadores.

— Caracteristicas de los permisos:

e Riberefios o de sociedades colaboradoras: 3.2 categoria.
* Otros pescadores: 2.2 categoria.
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Las personas interesadas en este expediente, podran presentar sus alegaciones, dentro del
plazo citado anteriormente, en el Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas, de la Conse-
jeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, ¢/ Arroyo Valhondo, 2, en Caceres.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, a 24 de febrero de 2011. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRESPO
PARRA.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 22 de febrero de 2011 sobre exposicion publica del comienzo
de operaciones de deslinde de la via pecuaria denominada "Cordel de
Torrecilla de la Tiesa”, en el término municipal de Deleitosa. (2011080800)

Acordada por la Direccion General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura y
Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura, con fecha 22 de febrero de 2011, la realiza-
cion del deslinde de la via pecuaria denominada “Cordel de Torrecilla de la Tiesa”, tramo:
completo y de conformidad con lo establecido en los articulos 13 y siguientes del vigente
Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado
mediante Decreto 49/2000, de 8 de marzo (DOE n.° 30, de 14 de marzo), y el Decreto
195/2001, de 5 de diciembre, por el que se modifica el decreto anterior, se hace publico
para general conocimiento, que los trabajos de referencia daran comienzo a las 11 horas
del dia 13 de abril de 2011, junto a la antigua Venta del Camionero en la Nacional 5
Madrid-Badajoz km 216,500.

Para la realizacion de dichos trabajos ha sido designado la Seccién de Vias Pecuarias, osten-
tando D. José Luis Jiménez Alvarez la representacion de la Administracion.

Todos aquellos que se consideren interesados podran acudir a dicho acto y hacer las mani-
festaciones que consideren oportunas, por todo ello se adjunta en cuadro Anexo los posibles
colindantes a dicha via pecuaria.

Mérida, a 22 de febrero de 2011. El Director General de Desarrollo Rural, ANTONIO GUIBER-
TEAU CABANILLAS.
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ANEXO

RELACION DE PARCELAS COLINDANTES AL “CORDEL DE TORRECILLA DE LA TIESA”

REFERENCIA , ,
CATASTRAL TITULAR DIRECCION POBLACION
T.M DELEITOSA
10370 DELEITOSA
10-6 COMUNIDAD AGUIJONCILLO MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-135 IZQUIERDO ALVARADO DIONISIA DE LA CONSTITUCION 7 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-145 IZQUIERDO ALVARADO DIONISIA DE LA CONSTITUCION 7 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-129 SOCIEDAD ZARZA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-138 IZQUIERDO ALVARADO DIONISIA DE LA CONSTITUCION 7 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-145 IZQUIERDO ALVARADO DIONISIA DE LA CONSTITUCION 7 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-143 IZQUIERDO ALVARADO DIONISIA DE LA CONSTITUCION 7 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-129 SOCIEDAD ZARZA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-130 SOCIEDAD ZARZA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-140 IZQUIERDO ALVARADO DIONISIA DE LA CONSTITUCION 7 | (CACERES)
TORREJON BARAMBONES HEREDEROS 10370 DELEITOSA
11-78 DE ANDRES CL TRUJILLO 20 (CACERES)
10370 DELEITOSA
11-79 REY SANCHEZ DONATO CL DOCTOR FLEMING 2 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-437 AYTO DELEITOSA PZ ESPANA 1 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-437 REY SANCHEZ HEREDEROS DE DONATO | CL DOCTOR FLEMING 2 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-435 ALVARADO CURIEL VISITACION TR GRAL. CUESTA 4 (CACERES)
IZQUIERDO RAMIRO HEREDEROS DE | VOLUNTARIA ENTREGA | 01011 VITORIA-
12-584 JUSTO 55 PI:5 Pt:A GASTEIZ (ALAVA)
BEATO T ZUMARRAGA | 01009 VITORIA-
12-584 IZQUIERDO RAMIRO GREGORIA 70 Pl:4 Pt:C GASTEIZ (ALAVA)
28021 MADRID
12-433 NIETO CURIEL DONATO CL NIQUEL 14 PI:1 Pt:A | (MADRID)
10370 DELEITOSA
12-432 ROMERO ROMERO VIDAL CL TRUJILLO 32 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-435 ALVARADO CURIEL VISITACION TR GRAL. CUESTA 4 (CACERES)
IZQUIERDO RAMIRO HEREDEROS DE | VOLUNTARIA ENTREGA | 01011 VITORIA-
12-431 JUSTO 55 PI:5 Pt:A GASTEIZ (ALAVA)
IZQUIERDO RAMIRO HEREDEROS DE | BEATO T ZUMARRAGA | 01009 VITORIA-
12-431 GREGORIA 70 Pl:4 Pt:C GASTEIZ (ALAVA)
CURIEL GARCIA HEREDEROS DE MARIA 10370 DELEITOSA
12-430 JUANA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-429 CURIEL GARCIA RESTITUTO CL PIZARRO (CACERES)
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01002 VITORIA-
12-428 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
01002 VITORIA-
12-427 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-426 RAMIRO CURIEL PRIMITIVA CL TRUJILLO 32 (CACERES)
28021 MADRID
12-425 NIETO CURIEL DONATO CL NIQUEL 14 PI:1 Pt:A | (MADRID)
01002 VITORIA-
12-424 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
CL PARROCO DON 10370 DELEITOSA
12-423 CURIEL SANCHEZ MAXIMILIANO MANUEL 1 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-422 CURIEL SANCHEZ EULALIA CLORIENTE 5 (CACERES)
28021 MADRID
12-421 NIETO CURIEL DONATO CL NIQUEL 14 PI:1 Pt:A | (MADRID)
CL CRISTO 10370 DELEITOSA
12-420 DURAN TRUJILLO MARIA JOSEFA DESAMPARADO 20 (CACERES)
ALVARADO GARCIA HEREDEROS DE 28026 MADRID
12-419 JULIAN CL OLVIDO 104 PI:3 Pt:A | (MADRID)
10370 DELEITOSA
12-418 GARCIA SANCHEZ MARIA CL ORTEGA Y GASSET 16 | (CACERES)
CL PARROCO DON 10370 DELEITOSA
12-417 GARCIA SANCHEZ VICTORIANO MANUEL 9 (CACERES)
CL CRISTO DESAMPARQO | 10370 DELEITOSA
12-416 FELIPE GARCIA ANGEL Y 1 HM 25 (CACERES)
28938 MOSTOLES
12-415 FELIPE RAMIRO JULIANA CLOSLO 30 (MADRID)
CARRASCO CIRIERO HEREDEROQOS DE 10370 DELEITOSA
12-414 VICTORINO CLJUAN CARLOS | (CACERES)
CL FRANCISCO PIZARRO | 10370 DELEITOSA
12-413 NIETO CURIELJUANAY 1 HM 13 (CACERES)
CURIEL CURIEL HEREDEROS DE CUADRILLA MENDOZA 01013 VITORIA-
12-412 CANDIDA 33 PI:3 Pt:DA GASTEIZ {ALAVA)
CL MORALEJA ENMEDIO | 28938 MOSTOLES
12-411 BUENVARON SANCHEZ JACINTO 17 PI:5 Pt:C (MADRID)
10370 DELEITOSA
12-410 ROMERO CEREZO DOMICIANO CL SAN JOSE (CACERES)
CL CRISTO DESAMPARO | 10370 DELEITOSA
12-409 FELIPE GARCIA ANGELY 1 HM 25 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-408 MATEQS CIRIERO PEDRO CL TRUJILLO 25 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-407 IZQUIERDO RODRIGUEZ MARGARITA PZ ESPANA 7 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-406 MATEQS CIRIERO PEDRO CL TRUJILLO 25 (CACERES)
CL NTRA SRA DE LA BRE | 10370 DELEITOSA
12-405 IZQUIERDO RODRIGUEZ CONSTANTINO | A 21 (CACERES)
45600 TALAVERA
DE LA REINA
12-404 GARCIA PAREDES SATURNINA PZ CARDENAL LOAISA 3 | (TOLEDO)
10370 DELEITOSA
12-403 GARCIA PAREDES JULIA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-402 SANCHEZ ROMERO FELIX CL GENERAL CUESTA (CACERES)
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CL RONDA
SANCHEZ MONTERO HEREDEROS DE COOPERATIVAS 4 PI:1 28041 MADRID
12-401 AGUSTIN Pt:A (MADRID)
CL MIGUEL ARACIL 49 28035 MADRID
12-400 SANCHEZ MONTERO FELICIANO Pl:2 Pt:C (MADRID)
CL PARROCO DON 10370 DELEITOSA
12-399 NAHARRO RAMIRO AMALIA MANUEL 6 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-397 ROMERO CEREZO MARTIN CL CAPITAN CORTES (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-397 NIETO RAMIRO JULIAN CL CALVARIO 5 (CACERES)
08903
L'HOSPITALET DE
LLOBREGAT
12-396 CANO NIETO FLAVIANO CL CLARET 14 PI:2 Pt:3 (BARCELONA)
10300
NAVALMORAL DE
CLJOAQUIN BLUME 2 LA MATA
12-395 DELGADO BEJARANO JUAN JOSE Pl:1 Pt:B (CACERES)
CL DELICIAS 35 PI:5 28045 MADRID
12-394 IZQUIERDO BEJARANO FELIX Pt:ID (MADRID)
10370 DELEITOSA
12-393 RODRIGUEZ SANCHEZ ANGEL CL NUNEZ BALBOA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-393 GONZALEZ BARAMBONES ISABEL TR DAOIZ Y VELARDE 2 (CACERES)
LARRA BARAMBONES HEREDERQOS DE | CR SUEMINENCIA 28 41006 SEVILLA
12-392 FAUSTO Pl:4 Pt:C (SEVILLA)
CARRASCO CIRIERO HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-391 VICTORINO CLJUAN CARLOS | (CACERES)
CL MANOLO TABERNER |46018 VALENCIA
12-390 ROBLEDO ROBLEDO GONZALO 36 PI:06 Pt:04 (VALENCIA)
CL VERSALLES 9 PI:7 28937 MOSTOLES
12-389 SOLETO CIRIERO PEDRO Pt:B (MADRID)
45600 TALAVERA
AV JUAN CARLOS | 10 DE LA REINA
12-388 TRUJILLO CIRIERO M CRISTINA PI:5 Pt:A (TOLEDOQ)
10370 DELEITOSA
12-388 TRUJILLO CIRIERO PILAR CL SAN JOSE (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-387 CIRIERO JIMENEZ EMILIANO CL MEDIODIA 18 (CACERES)
AV ANTOLIN IZQUIERDO | 10370 DELEITOSA
12-386 SANCHEZ MORENO M JUANA 7 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-385 SANCHEZ MORENO AGUSTIN CLHORNOS 1 (CACERES)
CL ANTOLIN IZQUIERDO | 10370 DELEITOSA
12-384 SERRANO GARCIA TERESA 26 (CACERES)
IZQUIERDO DURAN HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-383 CRISTINO PEDRO CL SAN JOSE (CACERES)
CLJUAN CARLOS | 21 10370 DELEITOSA
12-382 NIETO LARRA GREGORIO Pt:B (CACERES)
CLJUAN CARLOS | 21 10370 DELEITOSA
12-381 NIETO LARRA GREGORIO Pt:B (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-380 MATEOS RODRIGUEZ NICOMEDES CL AGUSTIN JIMENEZ 7 | (CACERES)
CLJUAN CARLOS | 21 10370 DELEITOSA
12-379 NIETO LARRA GREGORIO Pt:B (CACERES)
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10003 CACERES
12-378 SANCHEZ RAMIRO FLORENCIO CL GALILEA 12 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
CL PUERTO MADERO 64 | LA MATA
12-377 LARRA REY ANGEL Pl:2 Pt:2 (CACERES)
28021 MADRID
12-376 NIETO CURIEL DONATO CL NIQUEL 14 PI:1 Pt:A | (MADRID)
CLRONDA
SANCHEZ MONTERO HEREDEROS DE COOPERATIVAS 4 P11 28041 MADRID
12-375 AGUSTIN Pt:A (MADRID)
10300
NAVALMORAL DE
CLANTONIO CONCHA LA MATA
12-374 ROMERO SANCHEZ JUAN 65 PI:6 Pt:D (CACERES)
CUADRILLA LAGUARDIA | 01013 VITORIA-
12-373 MATEOQOS CIRIERO AGATONICA 54 Pl:6 Pt:1Z GASTEIZ (ALAVA)
CL NTRA SRA DE LA BRE | 10370 DELEITOSA
12-372 IZQUIERDO RODRIGUEZ CONSTANTINO | A 21 (CACERES)
IZQUIERDO RODRIGUEZ FELICITAS Y 1 10370 DELEITOSA
12-371 HM PZ ESPAJA 22 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-370 GARCIA GARCIARITAY 3 HM CLLOPEZDE VEGA 1 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-730 ALVARADO GARCIA ANTONIA PZ ESPA/A 2 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-369 GARCIA GARCIARITAY 3 HM CLLOPEZDEVEGA 1 (CACERES)
CL GIL CORDERO 13 PI:2 | 10001 CACERES
12-368 SOLETO ROBLEDO PETRA Pt:D (CACERES)
CL GIL CORDERO 13 PI:2 | 10001 CACERES
12-367 SOLETO ROBLEDO PETRA Pt:D (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-365 GARCIA PAREDES PEDRO CL SAN ANTONIO 16 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-365 GARCIA PAREDES PEDRQO CL SAN ANTONIO 16 (CACERES)
GARCIA MONTERO HEREDEROS DE 28021 MADRID
12-365 CRISTINO CL VILLENA 1 PI:2 Pt:C {(MADRID)
28230 LAS ROZAS
DE MADRID
12-364 GARCIA MONTERO ROSARIO CL TARREGA 209 (MADRID)
GARCIA MONTERO HEREDEROS DE 28021 MADRID
12-363 CRISTINO CL VILLENA 1 PI:2 Pt:C (MADRID)
28230 LAS ROZAS
DE MADRID
12-362 GARCIA MONTERO ROSARIO CL TARREGA 209 (MADRID)
10370 DELEITOSA
12-362 CURIEL REY HEREDERQOS DE ANDRES CL ANTOLIN IZQUIERDO | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-361 CURIEL REY HEREDEROS DE ANDRES CL ANTOLIN IZQUIERDO | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-360 CURIEL RAMIRO INES CL PIZARRO 11 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-359 CURIEL RAMIRO INES CLPIZARRO 11 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-358 CURIEL BARAMBONES HERMENEGILDA | MN DELEITOSA (CACERES)
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10370 DELEITOSA
12-357 CURIEL BARAMBONES HERMENEGILDA | MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-356 GARCIA SANCHEZ MARIA CL ORTEGA Y GASSET 16 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-355 GARCIA SANCHEZ MARIA CL ORTEGA Y GASSET 16 | (CACERES)
CL PARROCO DON 10370 DELEITOSA
12-354 GARCIA SANCHEZ VICTORIANO MANUEL 9 (CACERES)
CL PARROCO DON 10370 DELEITOSA
12-353 GARCIA SANCHEZ VICTORIANO MANUEL 9 (CACERES)
CL CRISTO DESAMPARO | 10370 DELEITOSA
12-352 FELIPE GARCIA ANGELY 1 HM 25 (CACERES)
CL CRISTO DESAMPAROQ | 10370 DELEITOSA
12-351 FELIPE GARCIA ANGELY 1 HM 25 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-350 ROMERO CEREZO DOMICIANO CL SAN JOSE (CACERES)
CL NUKEZ DE BALBOA 10370 DELEITOSA
12-348 ROMERQ CEREZO MAXIMINO 15 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-348 PALOMO TRUJILLO BASILIO CL CAMILO JOSE CELA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-347 PALOMO TRUIJILLO BASILIO CL CAMILO JOSE CELA (CACERES)
CL CATALUNA 12 PI:1 50620 ZARAGOZA
12-346 SANCHEZ RAMIRO M-LUZ Pt:A (ZARAGOZA)
CL CATALUNA 12 PI:1 50620 ZARAGOZA
12-345 SANCHEZ RAMIRO M-LUZ Pt:A (ZARAGOZA)
CL FCO VILLAESPESA 6 28007 MADRID
12-344 NIETO COLLADO MARIA CRISTINA Es:6 PI:3 Pt:P (MADRID)
10460 LOSAR DE LA
12-109 CUESTA RAMIRO ELISEO CL RONDA SUR 49 VERA (CACERES)
01003 VITORIA-
12-110 SANTOS SANCHEZ FLORENTINA GALICIA 12 PI:1 Pt:IZ GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-111 SANTOS ALVARADO AGAPITA MN DELEITOSA (CACERES)
10005 CACERES
12-112 RAMIRO IZQUIERDO ANGEL CLFRANCIA 3 Pl:3 Pt:B | (CACERES)
CL MARIA AUXILIADORA | 10002 CACERES
12-112 RAMIRO IZQUIERDO SABINA 4 PI:5 Pt:A (CACERES)
CL COMARCA DE LA 06800 MERIDA
12-112 RAMIRO IZQUIERDO CANDIDO VERA 14 Es:1 Pl:4 Pt:D (BADAJOZ)
CL MARIA AUXILIADORA 4 | 10002 CACERES
12-113 RAMIRO IZQUIERDO SABINA PI:5 Pt:A (CACERES)
10005 CACERES
12-113 RAMIRO 1ZQUIERDO ANGEL CL FRANCIA 3 PI:3 Pt:B (CACERES)
CL COMARCA DE LA VERA | 06800 MERIDA
12-113 RAMIRO 1ZQUIERDO CANDIDO 14 Es:1 Pl:4 Pt:D (BADAJOZ)
10370 DELEITOSA
12-114 RUIZ RUIZ HEREDEROS DE DEMETRIO CL PARRILLA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-115 RUIZ RUIZ HEREDEROS DE ANTOLIANA PZ CONSTITUCION 1 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-116 RUIZ RUIZ MATILDE PZ CONATITUCION 11 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-117 RUIZ RUIZ HEREDEROS DE JUANA CL LOPE DE VEGA 5 (CACERES)
10300 NAVALMORAL
AV DE LAS ANGUSTIAS 6 DE LA MATA
12-118 BARAMBONES AVILA ISMAEL OSCAR Pl:2 (CACERES)
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12-119 AVILA FERNANDEZ MERCEDES

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-119 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO

CLPABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-120 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-120 AVILA FERNANDEZ MERCEDES

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-121 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO

CLPABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-121 AVILA FERNANDEZ MERCEDES

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-122 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-123 ROMERO CURIEL JACINTO

CL CAMILO JOSE CELA 22

10370 DELEITOSA
(CACERES)

12-124 ROMERO CURIEL JACINTO

CL CAMILO JOSE CELA 22

10370 DELEITOSA
(CACERES)

12-125 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-125 AVILA FERNANDEZ MERCEDES

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-126 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO

CLPABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-126 AVILA FERNANDEZ MERCEDES

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-127 AVILA FERNANDEZ MERCEDES

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-128 ROMERO CURIEL JACINTO

CL CAMILO JOSE CELA 22

10370 DELEITOSA
(CACERES)

12-129 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO

CLPABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-129 AVILA FERNANDEZ MERCEDES

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-130 BARAMBONES AVILA MARCELINO EFRAIN

AV ANGUSTIAS 6 Pl:4

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-131 ALVARADO IZQUIERDO FAUSTINO

CL PICASSO 4

10370 DELEITOSA
(CACERES)

12-132 NIETO RAMIRO JULIAN

CL CALVARIO 5

10370 DELEITOSA
(CACERES)

12-133 AVILA FERNANDEZ MERCEDES

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)

12-133 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO

CL PABLO LUENGO 5

10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
(CACERES)
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10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-134 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO | CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-134 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-135 ROMERO CURIEL JACINTO CL CAMILO JOSE CELA 22 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-136 ROMERO CEREZO MARTIN CL CAPITAN CORTES (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-137 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-138 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
08025 BARCELONA
12-139 PALOMO ALVARADO VISITACION CL SICILIA 410 (BARCELONA)
10370 DELEITOSA
12-140 PALOMO ALVARADO CRISTINA CL TRUJILLO (CACERES)
1ZQUIERDO DURAN HEREDERQOS DE 10370 DELEITOSA
12-141 CRISTINO PEDRO CL SAN JOSE (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-142 SERRANO GARCIA TERESA CL ANTOLIN IZQUIERDO 26 | (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
LA MATA
12-143 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-144 ALVARADO IZQUIERDO FAUSTINO CL PICASSO 4 (CACERES)
ROBLEDO ROBLEDO HEREDEROS DE | CL VIRGEN DESAMPAR 2 | 28041 MADRID
12-145 LUIS PI:9 Pt:B (MADRID)
CL MANOLO TABERNER | 46018 VALENCIA
12-146 ROBLEDO ROBLEDO GONZALO 36 Pl:06 Pt:04 (VALENCIA)
10370 DELEITOSA
12-147 NIETO RAMIRO JULIAN CL CALVARIO 5 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
BARAMBONES BARAMBONES LA MATA
12-148 MARCELINO CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
LA MATA
12-148 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
CL ANTOLIN IZQUIERDO | 10370 DELEITOSA
12-149 MATEOS GARCIA EMILIANO 30 (CACERES)
CL MOSCARI 1 Es:C Pl:1 | 07008 PALMA
12-150 NAHARRO RAMIRO MELITONA Pt:2 (ILLES BALEARS)
10370 DELEITOSA
12-151 SOLETO MATEOS MARCELINO CL NUNEZ DE BALBOA 5 | (CACERES)
BARAMBONES IZQUIERDO HEREDEROS | AV ANTOLIN IZQUIERDO | 10370 DELEITOSA
12-152 DE PEDRO 14 (CACERES)
URIBEGUELA 16 PI:3 01013 VITORIA-
12-153 BARAMBONES IZQUIERDO ANGEL Pt:IZ GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-154 PALOMO ALVARADO CRISTINA CL TRUJILLO (CACERES)
08025 BARCELONA
12-155 PALOMO ALVARADO VISITACION CLSICILIA 410 (BARCELONA)
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10370 DELEITOSA
12-156 PALOMO ALVARADO CRISTINA CL TRUJILLO (CACERES)
08025 BARCELONA
12-157 PALOMO ALVARADO VISITACION CLSICILIA 410 (BARCELONA)
10370 DELEITOSA
12-158 SERRANO JIMENEZ DANIEL MN DELEITOSA {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-159 SERRANOQ JIMENEZ DANIEL MN DELEITOSA (CACERES)
CL MANOLO TABERNER | 46018 VALENCIA
12-160 ROBLEDO ROBLEDO GONZALQ Y LUIS 36 PI:06 Pt:04 (VALENCIA)
CL MANOLO TABERNER | 46018 VALENCIA
12-161 ROBLEDO ROBLEDO GONZALO Y LUIS 36 PI:06 Pt:04 (VALENCIA)
CLANTOLIN [ZQUIERDO | 10370 DELEITOSA
12-162 MATEQOS GARCIA EMILIANO 30 (CACERES)
CL ANTOLIN IZQUIERDO | 10370 DELEITOSA
12-163 MATEQOS GARCIA EMILIANO 30 {CACERES)
CL TORRENT -PONT 07141 MARRATXI
12-164 CURIEL NAHARRO GREGORIA D'INCA NOU 41 PI:1 (ILLES BALEARS)
07008 PALMA
12-164 CURIEL NAHARRO CANDIDA CL MOSCARI 1 Pl:1 Pt:C | (ILLES BALEARS)
07008 PALMA
12-164 CURIEL NAHARRO BERNABE SOTERO CL MOSCARI 1 Pl:1 Pt:2 | (ILLES BALEARS)
CLTORRENT -PONT 07141 MARRATXI
12-165 CURIEL NAHARRO GREGORIA D'INCANOU 41 P11 (ILLES BALEARS)
07008 PALMA
12-165 CURIEL NAHARRO CANDIDA CL MOSCARI 1 PI:1 Pt:C | (ILLES BALEARS)
07008 PALMA
12-165 CURIEL NAHARRO BERNABE SOTERQO CL MOSCARI 1 Pl:1 Pt:2 | (ILLES BALEARS)
10300
NAVALMORAL DE
CL PUERTO MADERO 64 | LA MATA
12-166 LARRA REY ANGEL Pl:2 Pt:2 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
CL PUERTO MADERO 64 | LA MATA
12-167 LARRA REY ANGEL Pl:2 Pt:2 (CACERES)
CL FRANCISCO PIZARRO | 10370 DELEITOSA
12-168 LARRA REY EVARISTO 20 {CACERES)
CL FRANCISCO PIZARRO | 10370 DELEITOSA
12-169 LARRA REY EVARISTO 20 (CACERES)
CL CRUZ DE LOS 10370 DELEITOSA
12-170 LARRA NIETO MARCELINO ANGELES 3 (CACERES)
CL CRUZ DE LOS 10370 DELEITOSA
12-171 LARRA NIETO MARCELINO ANGELES 3 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-172 NIETO OSADO PILARY 2 HM MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-173 NIETO OSADO PILARY 2 HM MN DELEITOSA {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-174 LARRA NAHARRO JACINTO CL PARRILLA 20 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-175 LARRA NAHARRO JACINTO CL PARRILLA 20 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-176 ROMERO CURIEL MARCELINO CL ORTEGA Y GASSET (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-177 ROMERO CURIEL MARCELINO CL ORTEGA'Y GASSET {CACERES)
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CURIEL CURIEL HEREDEROS DE CUADRILLA MENDOZA 01013 VITORIA-
12-178 CANDIDA 33 PI:3 Pt:DA GASTEIZ {ALAVA)
CURIEL CURIEL HEREDEROS DE CUADRILLA MENDOZA | 01013 VITORIA-
12-179 CANDIDA 33 PI:3 Pt:DA GASTEIZ {ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-180 CIRIERO JIMENEZ EMILIANO CL MEDIODIA 18 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-181 CIRIERO JIMENEZ EMILIANO CL MEDIODIA 18 (CACERES)
CL VERSALLES 9 PI:7 28937 MOSTOLES
12-182 SOLETO CIRIERO PEDRO Pt:B (MADRID)
CL VERSALLES 9 PI:7 28937 MOSTOLES
12-183 SOLETO CIRIERO PEDRO Pt:B (MADRID)
45600 TALAVERA
AV JUAN CARLOS 1 10 DE LA REINA
12-184 TRUJILLO CIRIERO M CRISTINA PI:5 Pt:A (TOLEDO)
10370 DELEITOSA
12-184 TRUJILLO CIRIERO PILAR CL SAN JOSE (CACERES)
CLJUAN CARLOS I 21 10370 DELEITOSA
12-185 NIETO LARRA GREGORIO Pt:B (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-186 CIRIERO ALVARADO ISABEL CL RAMON Y CAJAL (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-187 CIRIERO ALVARADO ISABEL CL RAMON Y CAJAL (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-188 LARRA DELGADO MARIA CLIGLESIA 1 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-189 LARRA DELGADO MARIA CLIGLESIA 1 (CACERES)
01012 VITORIA-
12-190 MATEOS CIRIERO M ISABEL VENEZUELA 20 Pl:1 Pt:1Z | GASTEIZ (ALAVA)
01012 VITORIA-
12-191 MATEOQOS CIRIERO M ISABEL VENEZUELA 20 PI:1 Pt:IZ | GASTEIZ {ALAVA)
VALENTIN FORONDA S 9] 01010 VITORIA-
12-192 MATEOQS CIRIERO JULIA PI:1 Pt:E GASTEIZ (ALAVA)
VALENTIN FORONDA S 9] 01010 VITORIA-
12-193 MATEOS CIRIERO JULIA Pl:1 Pt:E GASTEIZ {ALAVA)
10300
NAVALMORAL DE
LA MATA
12-194 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
BARAMBONES AVILA MARCELINO LA MATA
12-195 EFRAIN AV ANGUSTIAS 6 Pl:4 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-196 SANCHEZ LARRA JOSE CL SAN ANTONIO 2 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-197 SANCHEZ LARRA JOSE CL SAN ANTONIO 2 (CACERES)
CL CARDENAL 28320 PINTO
12-198 DURAN ROMERO ANTONIO MENDOZA 10 PI:2 Pt:DC | (MADRID)
CL CARDENAL 28320 PINTO
12-199 DURAN ROMERO ANTONIO MENDOZA 10 PI:2 Pt:DC | (MADRID)
10300
NAVALMORAL DE
BARAMBONES BARAMBONES LA MATA
12-200 MARCELINO CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
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10300
NAVALMORAL DE
LA MATA
12-200 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
BARAMBONES BARAMBONES LA MATA
12-201 MARCELINO CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
LA MATA
12-201 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-202 CURIEL RAMIRO INES CL PIZARRO 11 {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-203 CURIEL RAMIRO INES CL PIZARRO 11 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-204 CURIEL BARAMBONES HERMENEGILDA | MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-205 CURIEL BARAMBONES HERMENEGILDA | MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-206 DURAN TRUJILLO VICTORIANA CL CAMILO JOSE CELA 8 | {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-207 DURAN TRUIJILLO VICTORIANA CL CAMILO JOSE CELA 8 | {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-208 TRUJILLO CURIEL NARCISA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-209 TRUJILLO CURIEL NARCISA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-210 TRUJILLO CURIEL EMILIANA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-211 TRUJILLO CURIEL EMILIANA MN DELEITOSA (CACERES)
CURIEL CURIEL HEREDEROS DE CUADRILLA MENDOZA 01013 VITORIA-
12-212 CANDIDA 33 PI:3 Pt:DA GASTEIZ (ALAVA)
CURIEL CURIEL HEREDEROS CUADRILLA MENDOZA 01013 VITORIA-
12-213 DECANDIDA 33 PI:3 Pt:DA GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-214 SOLETO MATEQOS MARCELINO CL NUNEZ DE BALBOA 5 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-215 SOLETO MATEQOS MARCELINO CL NUNEZ DE BALBOA 5 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-216 CURIEL REY JUAN MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-217 CURIEL REY JUAN MN DELEITOSA (CACERES)
CL JOSE DEL PINO 62 28021 MADRID
12-218 RAMIRO CURIEL DEMETRIAY 1 HM Pl:1 Pt:A {MADRID)
CL JOSE DEL PINO 62 28021 MADRID
12-219 RAMIRO CURIEL DEMETRIAY 1 HM Pl:1 Pt:A {MADRID)
10370 DELEITOSA
12-220 CURIEL REY HEREDEROS DE ANDRES CL ANTOLIN IZQUIERDO | {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-221 CURIEL REY HEREDEROS DE ANDRES CL ANTOLIN IZQUIERDO | {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-222 LARRA NAHARRO JACINTO CL PARRILLA 20 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-223 LARRA NAHARRO JACINTO CL PARRILLA 20 (CACERES)
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CL PIEDRAS PRECIOSAS | 28905 GETAFE
12-224 LARRA NAHARRO JOSE MARIA 28 {MADRID)
CL PIEDRAS PRECIOSAS | 28905 GETAFE
12-225 LARRA NAHARRO JOSE MARIA 28 {MADRID)
10370 DELEITOSA
12-226 RAMIRO GARCIA JULIA CLRAMON Y CAJAL (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-227 RAMIRO GARCIA JULIA CLRAMON Y CAJAL (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-228 GARCIA PAREDES PEDRO CL SAN ANTONIO 16 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-229 GARCIA PAREDES PEDRO CL SAN ANTONIO 16 (CACERES)
GARCIA MONTERO HEREDEROS DE 28021 MADRID
12-230 CRISTINO CL VILLENA 1 PI:2 Pt:C (MADRID)
28230 LAS ROZAS
DE MADRID
12-230 GARCIA MONTERO ROSARIO CL TARREGA 209 (MADRID)
GARCIA MONTERO HEREDEROS DE 28021 MADRID
12-231 CRISTINO CLVILLENA 1 PI:2 Pt:C (MADRID)
28230 LAS ROZAS
DE MADRID
12-231 GARCIA MONTERO ROSARIO CL TARREGA 209 (MADRID)
10370 DELEITOSA
12-232 CIRIERQ JIMENEZ EMILIANO Y 1 HM CL MEDIODIA 18 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-233 CIRIERO JIMENEZ EMILIANO Y 1 HM CL MEDIODIA 18 {CACERES)
01002 VITORIA-
12-234 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
01002 VITORIA-
12-235 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-236 IZQUIERDO DURAN AGAPITA CL GENERAL CUESTA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-237 IZQUIERDO DURAN AGAPITA CL GENERAL CUESTA (CACERES)
IZQUIERDO DURAN HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-238 CRISTINO PEDRO CL SAN JOSE (CACERES)
IZQUIERDO DURAN HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-239 CRISTINO PEDRO CL SAN JOSE (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-240 IZQUIERDO DURAN GREGORIA MN DELEITOSA {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-241 IZQUIERDO DURAN GREGORIA MN DELEITOSA (CACERES)
01002 VITORIA-
12-242 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
ROBLEDO IZQUIERDO HEREDEROQOS DE 10370 DELEITOSA
12-243 CANDIDA CL LOPE DE VEGA 8 (CACERES)
ROBLEDO IZQUIERDO HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-244 MARCELINA CL NUNEZ DE BALBOA (CACERES)
01002 VITORIA-
12-245 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 PI:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
01002 VITORIA-
12-246 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
17220 S FELIU
12-247 ROBLEDO DONOSO LAURA CL ALICANTE 23 GUIXOLS (GIRONA)
01002 VITORIA-
12-248 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
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01002 VITORIA-
12-249 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 PI:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
01002 VITORIA-
12-250 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 PI:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
01002 VITORIA-
12-251 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ {ALAVA)
CL GUZMAN EL BUENO | 28003 MADRID
12-252 ALVAREZ RODRIGUEZ MAXIMILIANO 139 {(MADRID)
CL GUZMAN EL BUENO | 28003 MADRID
12-253 ALVAREZ RODRIGUEZ MAXIMILIANO 139 {(MADRID)
10370 DELEITOSA
12-254 LARRA DELGADO MARIA CLIGLESIA 1 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-255 LARRA DELGADO MARIA CLIGLESIA 1 (CACERES)
08820 EL PRAT DE
BUENVARON SANTOS HEREDEROS DE CLSERRADE CADI 1 LLOBREGAT
12-256 TERESA PI:04 Pt:03 (BARCELONA)
08820 EL PRAT DE
BUENVARON SANTOS HEREDEROS DE CL SERRA DE CADI 1 LLOBREGAT
12-257 TERESA Pl:04 Pt:03 (BARCELONA)
10370 DELEITOSA
12-258 ROMERQO CEREZO DOMICIANO CL SAN JOSE (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-259 ROMERO CEREZO DOMICIANO CL SAN JOSE (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-260 ROMERQO CEREZO MARTIN CL CAPITAN CORTES (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-261 ROMERQO CEREZO MARTIN CL CAPITAN CORTES (CACERES)
CL NUREZ DE BALBOA 10370 DELEITOSA
12-262 ROMERO CEREZO MAXIMINO 15 (CACERES)
CL NUXEZ DE BALBOA 10370 DELEITOSA
12-263 ROMERO CEREZO MAXIMINO 15 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-264 SOLETO LARRA JACINTO CLIGLESIA 1 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-265 SOLETO LARRA JACINTO CLIGLESIA 1 (CACERES)
JIMENEZ CUESTA HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-266 DANIEL PZ ESPANA 10 (CACERES)
JIMENEZ CUESTA HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-267 DANIEL PZ ESPANA 10 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-268 ROMERO ROMERO VIDAL CL TRUJILLO 32 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-269 ROMERO ROMERQ VIDAL CL TRUJILLO 32 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-270 DURAN ALVARADO MANUEL CL DOCTOR CIRIERO (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-271 DURAN ALVARADO MANUEL CL DOCTOR CIRIERO (CACERES)
28100
ALCOBENDAS
12-272 CURIEL RAMIRO HILARIO CLQUEVEDO 18 PI:2 (MADRID})
28100
ALCOBENDAS
12-273 CURIEL RAMIRO HILARIO CL QUEVEDO 18 PI:2 (MADRID}
FERMIN LASUEN 1 PI:3 | 01013 VITORIA-
12-274 CIRIERO ALVARADO JUSTINO Pt:B GASTEIZ {ALAVA)
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FERMIN LASUEN 1 PI:3 01013 VITORIA-
12-275 CIRIERO ALVARADO JUSTINO Pt:B GASTEIZ (ALAVA)
CL CRISTO 10370 DELEITOSA
12-276 CURIEL SOLETO DEMETRIO DESAMPARADO 20 (CACERES)
CL CRISTO 10370 DELEITOSA
12-277 CURIEL SOLETO DEMETRIO DESAMPARADO 20 (CACERES)
CL CRISTO 10370 DELEITOSA
12-278 CURIEL SOLETO DEMETRIO DESAMPARADO 20 {CACERES)
CL CRISTO 10370 DELEITOSA
12-279 CURIEL SOLETO DEMETRIO DESAMPARADO 20 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-280 CURIEL REY DEMETRIO MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-281 CURIEL REY DEMETRIO MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-282 CURIEL REY JUAN MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-283 CURIEL REY JUAN MN DELEITOSA (CACERES)
CL CRUZ DE LOS 10370 DELEITOSA
12-284 RAMIRO CURIEL HEREDEROQOS DE ISABEL | ANGELES 4 {CACERES)
CL CRUZ DE LOS 10370 DELEITOSA
12-285 RAMIRO CURIEL HEREDEROS DE ISABEL | ANGELES 4 (CACERES)
RAMIRO LARRA HEREDERQS DE CL ANTONIO VELASCO 28026 MADRID
12-286 EMILIANO ZAZ0O 43 (MADRID)
RAMIRO LARRA HEREDERQS DE CL ANTONIO VELASCO 28026 MADRID
12-287 EMILIANO ZAZO 43 {MADRID)
17220 S FELIU
12-288 ROBLEDO DONOSO CANDIDA CL TARRAGONA 68 GUIXOLS (GIRONA)
17220 S FELIU
12-289 ROBLEDO DONQOSQO CANDIDA CL TARRAGONA 68 GUIXOLS (GIRONA)
CL FRANCISCO PIZARRO | 10370 DELEITOSA
12-290 LARRA REY EVARISTO 20 (CACERES)
CL FRANCISCO PIZARRO | 10370 DELEITOSA
12-291 LARRA REY EVARISTO 20 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
CL PUERTO MADERO 64 | LA MATA
12-292 LARRA REY ANGEL Pl:2 Pt:2 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
CL PUERTO MADERO 64 | LA MATA
12-293 LARRA REY ANGEL PI:2 Pt:2 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-294 TRUJILLO MIGUEL LUCRECIA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-295 TRUJILLO MIGUEL LUCRECIA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-296 LARRA ALVAREZ JUAN CL HERNAN CORTES 4 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-297 LARRA ALVAREZ JUAN CLHERNAN CORTES 4 (CACERES)
CL CAMILO JOSE CELA 10370 DELEITOSA
12-298 NIETO SUAREZ JOSEFA 22 (CACERES)
CL CAMILO JOSE CELA 10370 DELEITOSA
12-298 ROMERO CURIEL JACINTO 22 (CACERES)
06800 MERIDA
12-299 ROMERO GARCIA CELESTINA CL RAMON CARANDE 20 | (BADAJOZ)
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10370 DELEITOSA
12-300 RAMIRO ROMERO EMILIANO CLPIZARRO 11 {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-301 RAMIRO ROMERO EMILIANO CLPIZARRO 11 {CACERES)
RAMIRO ROBLEDO HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-302 CANDIDO CLTRUJILLO 5 (CACERES)
RAMIRO ROBLEDO HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-303 CANDIDO CLTRUJILLO 5 {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-304 SOLETO MATEOS MARCELINO CL NUNEZ DE BALBOA 5 | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-305 SOLETO MATEOS MARCELINO CL NUNEZ DE BALBOA 5 | (CACERES)
URIBEGUELA 16 PI:3 01013 VITORIA-
12-306 BARAMBONES IZQUIERDO ANGEL Pt:1Z GASTEIZ (ALAVA)
URIBEGUELA 16 PI:3 01013 VITORIA-
12-307 BARAMBONES IZQUIERDO ANGEL Pt:1Z GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-308 SANCHEZ LARRAZ MARIA CL FRANCISCO PIZARRO | {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-309 SANCHEZ LARRAZ MARIA CL FRANCISCO PIZARRO | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-310 LARRA NAHARRO ANTONIA CL GABRIELY GALAN (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-311 LARRA NAHARRO ANTONIA CL GABRIEL Y GALAN (CACERES)
BARAMBONES MORATO HEREDEROS DE CL CRISTO DEL 10370 DELEITOSA
12-312 EULOGIO DESAMPARO (CACERES)
BARAMBONES MORATO HEREDEROS DE CL CRISTO DEL 10370 DELEITOSA
12-313 EULOGIO DESAMPARO (CACERES)
01013 VITORIA-
12-314 TRUJILLO OSADO ESPERANZA SALVATIERRA 1 PI:8 Pt:B | GASTEIZ (ALAVA)
01013 VITORIA-
12-315 TRUJILLO OSADO ESPERANZA SALVATIERRA 1 PI:8 Pt:B GASTEIZ (ALAVA)
ERREKATXIKI 15 Es:DR 01003 VITORIA-
12-316 TRUJILLO OSADO MERCEDES PI:11 Pt:D GASTEIZ (ALAVA)
ERREKATXIKI 15 Es:DR 01003 VITORIA-
12-317 TRUJILLO OSADO MERCEDES Pl:11 Pt:D GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-318 LARRA ALVAREZ SATURNINA CL GABRIEL Y GALAN 6 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-31% LARRA ALVAREZ SATURNINA CL GABRIEL Y GALAN 6 (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-320 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-321 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
01013 VITORIA-
12-322 TRUJILLO OSADO ESPERANZA SALVATIERRA 1 PI:8 Pt:B | GASTEIZ (ALAVA)
01013 VITORIA-
12-323 TRUJILLO OSADO ESPERANZA SALVATIERRA 1 PI:8 Pt:B | GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-325 NIETO ALVAREZ MARIA ROSA CL LOPE DE VEGA 15 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-326 NIETO TRUJILLO HEREDEROS DE ADELAIDA | CL CAMILO ALONSO (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-327 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-328 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
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10300 NAVALMORAL

DE LA MATA
12-329 BARAMBONES BARAMBONES MARCELING | CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-329 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-330 BARAMBONES BARAMBONES MARCELINO CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
10300 NAVALMORAL
DE LA MATA
12-330 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 (CACERES)
01012 VITORIA-
12-331 ALVARADO CURIEL ANTOLIN PARAGUAY 36 PI:7 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
COFRADIA DE ARRIAGA | 01012 VITORIA-
12-331 CURIEL SANCHEZ PASCUAL 9 Pl:1 Pt:B GASTEIZ (ALAVA)
01012 VITORIA-
12-332 ALVARADO CURIEL ANTOLIN PARAGUAY 36 PI:7 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
COFRADIA DE ARRIAGA | 01012 VITORIA-
12-332 CURIEL SANCHEZ PASCUAL 9 Pl:1 Pt:B GASTEIZ (ALAVA)
CLSAN TANTA 17 Pl:3 | 28021 MADRID
12-333 CURIEL CURIEL MAXIMILIANO Pt:B (MADRID)
CLSAN TANTA 17 Pl:3 | 28021 MADRID
12-334 CURIEL CURIEL MAXIMILIANO PL:B (MADRID)
10370 DELEITOSA
12-335 CURIEL GARCIA MARIA JUANA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-336 CURIEL GARCIA MARIA JUANA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-337 CURIEL GARCIA RESTITUTO CL PIZARRO (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-338 CURIEL GARCIA RESTITUTO CL PIZARRO (CACERES)
CURIEL IZQUIERDO HEREDEROS DE CLRUIZ DE MENDOZA | 10370 DELEITOSA
12-339 JUAN 27 (CACERES)
01002 VITORIA-
12-340 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
CL NTRA SRA DE LA 10370 DELEITOSA
12-341 OSADO SOLETO M INES BRENA 21 (CACERES)
CL NTRA SRA DE LA 10370 DELEITOSA
12-342 OSADO SOLETO M INES BRENA 21 (CACERES)
CL FCO VILLAESPESA 6 | 28007 MADRID
12-343 NIETO COLLADO MARIA CRISTINA Es:6 PI:3 Pt:P (MADRID)
10370 DELEITOSA
12-91 IZQUIERDO SOLETO PABLO MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-92 SANTOS ALVARADO AGAPITA MN DELEITOSA (CACERES)
10360 CASAS DE
MIRAVETE
12-93 GARCIA SANCHEZ ANTONIO CL FUENTE VIEJA 10 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-94 ALVAREZ DELGADO ANDRES CL FRANCISCO PIZARRO | (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-95 SANTOS ALVARADO AGAPITA MN DELEITOSA (CACERES)
31200 ESTELLA /
CLMERCATONDOA 2 | LIZARRA
12-96 SANTOS SANCHEZ AGAPITA PI:6 Pt:B (NAVARRA)
10370 DELEITOSA
12-97 RODRIGUEZ SANCHEZ HILARIO CL DOCTOR CIRIERO 270 | (CACERES)
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10370 DELEITOSA
12-98 RUIZ RUIZ HEREDEROS DE DEMETRIO CL PARRILLA (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
LA MATA
12-98 MORENO RAMIRO ANGELY 2 HM CL JOSE ARMELLA 19 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-99 RAMIRO FELIPE EPIFANIO CL DR CIRIERO 25 (CACERES)
CL CAMILO JOSE CELA 10370 DELEITOSA
12-16 MORATO DELGADO ZENON 16 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-15 LARRA DELGADO MARIA CLIGLESIA 1 (CACERES)
SANTA ISABEL9 PI:1 01013 VITORIA-
12-14 GOMEZ SOLIS ISIDRO Pt:D GASTEIZ (ALAVA)
VADILLO RAMIRO HEREDEROS DE CL LUIS MARIN 4 Pl:6 28038 MADRID
12-13 JACINTO Pt:A {MADRID)
10370 DELEITOSA
12-10 LARRA DELGADO MARIA CLIGLESIA 1 {CACERES)
CL CAMILO JOSE CELA 10370 DELEITOSA
12-5 MORATO DELGADO ZENON 16 {CACERES)
CL CAMILO JOSE CELA 10370 DELEITOSA
12-6 MORATO DELGADO ZENON 16 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-1 NIETO RUIZ JACINTO PZ ESPANA 1 (CACERES)
IZQUIERDO RAMIRO HEREDEROS DE VOLUNTARIA ENTREGA | 01011 VITORIA-
12-584 JUSTO 55 PI:5 Pt:A GASTEIZ (ALAVA)
IZQUIERDO RAMIRO HEREDEROS DE BEATO T ZUMARRAGA | 01009 VITORIA-
12-584 GREGORIA 70 Pl:4 Pt:.C GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-586 CURIEL GARCIA MARIA JUANA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-587 CURIEL GARCIA RESTITUTO CL PIZARRO (CACERES)
01002 VITORIA-
12-588 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 PI:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
01002 VITORIA-
12-589 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 PI:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
10300
NAVALMORAL DE
LA MATA
12-590 AVILA FERNANDEZ MERCEDES CL PABLO LUENGO 5 {CACERES)
28021 MADRID
12-591 NIETO CURIEL DONATO CL NIQUEL 14 PI:1 Pt:A | {MADRID)
01002 VITORIA-
12-592 CURIEL IZQUIERDO JULIANA VALLADOLID 2 Pl:4 Pt:A | GASTEIZ (ALAVA)
CL PARROCO DON 10370 DELEITOSA
12-593 CURIEL SANCHEZ MAXIMILIANO MANUEL 1 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-594 CURIEL SANCHEZ EULALIA CL ORIENTE 5 (CACERES)
28021 MADRID
12-595 NIETO CURIEL DONATO CL NIQUEL 14 PI:1 Pt:A | {MADRID)
CL CRISTO 10370 DELEITOSA
12-596 DURAN TRUJILLO MARIA JOSEFA DESAMPARADO 20 {CACERES)
ALVARADO GARCIA HEREDEROS DE 28026 MADRID
12-597 JULIAN CL OLVIDO 104 PI:3 Pt:A | {(MADRID)
10370 DELEITOSA
12-598 GARCIA SANCHEZ MARIA CL ORTEGA Y GASSET 16 | {CACERES)
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CL PARROCO DON 10370 DELEITOSA
12-599 GARCIA SANCHEZ VICTORIANO MANUEL 9 (CACERES)
CL CRISTO DESAMPARQ | 10370 DELEITOSA
12-600 FELIPE GARCIA ANGELY 1 HM 25 (CACERES)
28938 MOSTOLES
12-601 FELIPE RAMIRO JULIANA CLOSLO 30 {(MADRID)
CARRASCO CIRIERO HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-602 VICTORINO CLJUAN CARLOS | {CACERES)
CL FRANCISCO PIZARRO | 10370 DELEITOSA
12-603 NIETO CURIEL JUANAY 1 HM 13 (CACERES)
CURIEL CURIEL HEREDEROS DE CUADRILLA MENDOZA 01013 VITORIA-
12-604 CANDIDA 33 PI:3 Pt:DA GASTEIZ (ALAVA)
CUADRILLA MENDOZA | 01013 VITORIA-
12-605 SOLETO CURIEL ISMAEL 33 Pl:3Pt:D GASTEIZ (ALAVA)
CUADRILLA MENDOZA 01013 VITORIA-
12-605 SOLETO CURIEL NURIA ESTHER 33 PIl:3 GASTEIZ (ALAVA)
CUADRILLA MENDOZA | 01013 VITORIA-
12-605 SOLETO CURIEL LUIS MARIA 33 PIl:3 Pt:DR GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-606 ROMEROQO CEREZO DOMICIANO CL SAN JOSE {CACERES)
CL CRISTO DESAMPARQO | 10370 DELEITOSA
12-607 FELIPE GARCIA ANGEL 25 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-608 MATEOS CIRIERO PEDRO CL TRUJILLO 25 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-609 1ZQUIERDO RODRIGUEZ MARGARITA PZ ESPANA 7 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-610 MATEQS CIRIERO PEDRO CL TRUJILLO 25 (CACERES)
CLNTRA SRA DE LABREA | 10370 DELEITOSA
12-611 1ZQUIERDO RODRIGUEZ CONSTANTINO 21 (CACERES)
45600 TALAVERA DE
12-612 GARCIA PAREDES SATURNINA PZ CARDENAL LOAISA 3 LA REINA (TOLEDO)
10370 DELEITOSA
12-613 GARCIA PAREDES JULIA MN DELEITOSA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-614 SANCHEZ ROMERO FELIX CL GENERAL CUESTA (CACERES)
SANCHEZ MONTERO HEREDEROS DE CL RONDA COOPERATIVAS [ 28041 MADRID
12-615 AGUSTIN 4 Pl:1 Pt:A (MADRID)
CL MIGUEL ARACIL 49 PI:2 | 28035 MADRID
12-616 SANCHEZ MONTERO FELICIANO Pt:C (MADRID)
CL PARROCO DON 10370 DELEITOSA
12-617 NAHARRO RAMIRO AMALIA MANUEL 6 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-618 GARCIA NAHARRO FELICIANO CL ISIDORO LUENGO (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-619 NIETO RAMIRO JULIAN CL CALVARIO 5 (CACERES)
08903 L'HOSPITALET
DE LLOBREGAT
12-620 CANO NIETO FLAVIANO CL CLARET 14 PI:2 Pt:3 (BARCELONA)
10300 NAVALMORAL
CLJOAQUIN BLUME 2 PI:1 | DE LA MATA
12-621 DELGADO BEJARANO JUAN JOSE Pt:B (CACERES)
10300 NAVALMORAL
CLJOAQUIN BLUME 2 PIl:1 | DE LA MATA
12-622 DELGADO BEJARANO JUAN JOSE Pt:B (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-623 RODRIGUEZ SANCHEZ ANGEL CL NURAEZ BALBOA (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-623 GONZALEZ BARAMBONES ISABEL TR DAOIZ Y VELARDE 2 (CACERES)
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LARRA BARAMBONES HEREDEROS DE CR SUEMINENCIA 28 Pl:4 | 41006 SEVILLA
12-624 FAUSTO Pt:C (SEVILLA)
CARRASCO CIRIERO HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-625 VICTORINO CLJUAN CARLOS | (CACERES)
CL MANOLO TABERNER 36 | 46018 VALENCIA
12-626 ROBLEDO ROBLEDO GONZALO PI:06 Pt:04 (VALENCIA)
28937 MOSTOLES
12-627 SOLETO CIRIERO PEDRO CL VERSALLES 9 PI:7 Pt:B (MADRID)
45600 TALAVERA
AV JUAN CARLOS | 10 DE LA REINA
12-628 TRUJILLO CIRIERO M CRISTINA PI:5 Pt:A (TOLEDQ)
10370 DELEITOSA
12-628 TRUJILLO CIRIERO PILAR CL SAN JOSE {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-629 CIRIERO JIMENEZ EMILIANO CL MEDIODIA 18 (CACERES)
AV ANTOLIN IZQUIERDO | 10370 DELEITOSA
12-630 SANCHEZ MORENO M JUANA 7 {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-631 SANCHEZ MORENO AGUSTIN CLHORNOS 1 (CACERES)
CL ANTOLIN IZQUIERDO | 10370 DELEITOSA
12-632 SERRANO GARCIA TERESA 26 {CACERES)
IZQUIERDO DURAN HEREDEROS DE 10370 DELEITOSA
12-633 CRISTINO PEDRO CL SAN JOSE {CACERES)
01012 VITORIA-
12-634 MATEQS RODRIGUEZ JULIANA BASOA 5 PI:3 Pt:F GASTEIZ (ALAVA)
10003 CACERES
12-635 SANCHEZ RAMIRO FLORENCIO CL GALILEA 12 (CACERES)
10370 DELEITOSA
12-636 MATEOS RODRIGUEZ NICOMEDES CL AGUSTIN JIMENEZ 7 | (CACERES)
CLJUAN CARLOS | 21 10370 DELEITOSA
12-637 NIETO LARRA GREGORIO Pt:B {CACERES)
10003 CACERES
12-638 SANCHEZ RAMIRO FLORENCIO CL GALILEA 12 (CACERES)
10300
NAVALMORAL DE
CL PUERTO MADERO 64 | LA MATA
12-639 LARRA REY ANGEL Pl:2 Pt:2 (CACERES)
28021 MADRID
12-640 NIETO CURIEL DONATO CL NIQUEL 14 PI:1 Pt:A | {MADRID)
CL RONDA
SANCHEZ MONTERO HEREDEROS DE COOPERATIVAS 4 Pl:1 28041 MADRID
12-641 AGUSTIN Pt:A {(MADRID)
10300
NAVALMORAL DE
CL ANTONIO CONCHA LA MATA
12-642 ROMERO SANCHEZ JUAN 65 PI:6 Pt:D {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-643 CURIEL SANCHEZ EULALIA CL ORIENTE 5 {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-644 BARAMBONES OSADO CECILIO CL CAPITAN CORTES {CACERES)
IZQUIERDO RODRIGUEZ FELICITAS 1 10370 DELEITOSA
12-645 HM PZ ESPAJA 22 {CACERES)
10370 DELEITOSA
12-646 GARCIA GARCIARITAY 3 HM CLLOPEZDE VEGA 1 (CACERES)
CL GIL CORDERO 13 PI:2 | 10001 CACERES
12-647 SOLETO ROBLEDO PETRA Pt:D (CACERES)
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10370 DELEITOSA
12-648 GARCIA PAREDES PEDRO CLSAN ANTONIO 16 | (CACERES)
GARCIA MONTERO HEREDEROS DE 28021 MADRID
12-649 CRISTINO CLVILLENA 1 PI:2 Pt:C__ | (MADRID)
28230 LAS ROZAS
DE MADRID
12-649 GARCIA MONTERO ROSARIO CL TARREGA 209 (MADRID)
CUADRILLA LAGUARDIA [ 01013 VITORIA-
12-728 MATEOS CIRIERO AGATONICA 54 Pl:6 Pt:IZ GASTEIZ (ALAVA)
10370 DELEITOSA
12-729 ALVARADO GARCIA ANTONIA PZ ESPA/A 2 (CACERES)
REFERENCIA ) ,
CATASTRAL TITULAR DIRECCION POBLACION
T.M JARAICEJO
502-5136 GARCIA SANTQOS RUFINO
MORATO DELGADO ZENON Y CL CAMILO JOSE CELA | 10370 DELEITOSA
502-5130 ESPOSA 16 (CACERES)
502-5137 MORENO ANDRES
CL GABRIEL Y GALAN |10370 DELEITOSA
502-39 ALVARADO DURAN ANTOLIANO 21 Es:1 Pl:1 Pt:1 (CACERES)
502-5070 RAMIRO MORENO EUSEBIO
502-5071 RAMIRO MORENO EUSEBIO
502-5068 SANCHEZ ROMERO JESUS
502-5072 GARCIA SANTOS RUFINO
502-60001 DESCONOCIDO

ANUNCIO de 22 de febrero de 2011 sobre exposicion publica del comienzo
de operaciones de deslinde de la via pecuaria denominada "Cordel de
Torrecilla de la Tiesa”, en la divisoria de los términos municipales de
Jaraicejo y Casas de Miravete. (2011080801)

Acordada por la Direccion General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura y
Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura, con fecha 22 de febrero de 2011, la reali-
zacion del deslinde de la via pecuaria denominada “Cordel de Torrecilla de la Tiesa”,
tramo: Divisoria de los términos municipales de Jaraicejo y Casas de Miravete y de
conformidad con lo establecido en los articulos 13 y siguientes del vigente Reglamento
de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado mediante
Decreto 49/2000, de 8 de marzo (DOE n.% 30, de 14 de marzo), y el Decreto 195/2001,
de 5 de diciembre, por el que se modifica el decreto anterior, se hace publico para gene-
ral conocimiento, que los trabajos de referencia daran comienzo a las 12,30 horas del
dia 13 de abril de 2011, junto a la antigua Venta del Camionero en la Nacional 5 Madrid-
Badajoz km 216,500.

Para la realizacion de dichos trabajos ha sido designado la Seccidon de Vias Pecuarias, osten-
tando D. Jose Luis Jiménez Alvarez la representacion de la Administracion.
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Todos aquellos que se consideren interesados podran acudir a dicho acto y hacer las mani-
festaciones que consideren oportunas, por todo ello se adjunta en cuadro Anexo los posibles
colindantes a dicha via pecuaria.

Mérida, a 22 de febrero de 2011. El Director General de Desarrollo Rural, ANTONIO GUIBER-
TEAU CABANILLAS.

ANEXO
RELACION DE PARCELAS COLINDANTES AL “CORDEL DE TORRECILLA DE LA TIESA”
REFERENCIA
CATASTRAL e :
M CASAS DE TITULAR DIRECCION POBLACION
MIRAVETE
10370 DELEITOSA
11-17 NIETO RUIZ JACINTO PZ ESPANA 1 (CACERES)
11-185 DESCONOCIDO
REFERENCIA
CATASTRAL TITULAR DIRECCION POBLACION
JARAICEJO
502-5136 GARCIA SANTOS RUFINO
502-5137 MORENO ANDRES
o 00

ANUNCIO de 22 de febrero de 2011 sobre exposicion publica del comienzo
de operaciones de amojonamiento de la via pecuaria denominada "Cordel
de La Traviesa”, en el término municipal de Peraleda del Zaucejo. (2011080751)

Acordada por la Direccion General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura y
Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura, la realizacion del amojonamiento de la via
pecuaria denominada “Cordel de La Traviesa”, en el TM de Peraleda del Zaucejo, tramo “todo
el término municipal” y de conformidad con lo establecido en los articulos 18 y siguientes del
vigente Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aproba-
do mediante Decreto 49/2000, de 8 de marzo (DOE n.° 30, de 14 de marzo), se hace publico
para general conocimiento, que los trabajos de referencia daran comienzo a las 11,00 horas
del dia 30 de marzo de 2011, cruce del camino del Vereddn con el camino de Valdesequillo o
del Quebrajo.

Para la realizacion de dichos trabajos ha sido designada la Seccién de Vias Pecuarias, osten-
tando D.2 Josefa Pulgarin Hernandez la representacion de la Administracion.

Todos aquellos que se consideren interesados podran acudir a dicho acto y hacer las mani-
festaciones que consideren oportunas, por todo ello se adjunta en cuadro Anexo los posibles
colindantes a dicha via pecuaria.

Mérida, a 22 de febrero de 2011. El Director General de Desarrollo Rural, ANTONIO GUIBER-
TEAU CABANILLAS.
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ANEXO

RELACION DE PARCELAS COLINDANTES AL “CORDEL DE LA TRAVIESA”
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE PERALEDA DEL ZAUCEJO

POL PARCELA/S TITULAR CATASTRAL DIRECCION MUNICIPIO Y PROVINCIA
9003, 9005, o 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
9 9010y 9014 | AYUNTAMIENTO DE PERALEDA DE ZAUCEJO PZ ESPANA 1 (BADAIOZ)
9006, 9007,
10 9018, 9019, | AYUNTAMIENTO DE PERALEDA DE ZAUCEJO PZ ESPANA 1 ?:féi;;EZR)ALEDA DEL ZAUCEIO
9020, 9021
12 9002 y 9006 | AYUNTAMIENTO DE PERALEDA DE ZAUCEJO PZ ESPANA 1 06919 PERALEDA DEL ZAUCEIO
(BADAJOZ)
9003, 9004 y . 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
13 9013 AYUNTAMIENTO DE PERALEDA DE ZAUCEJO PZ ESPANA 1 (BADAIOZ)
16 9001 AYUNTAMIENTO DE PERALEDA DE ZAUCEJO PZ ESPANA 1 06319 PERALEDA DEL ZAUCEIO
(BADAJOZ)
10 72 HEREDEROS DE CALDERON PEREZ LEOPOLDO CLTRAVESIA DE EGILO 3 06919 PERALEDA DEL ZAUCEIO
(BADAIOZ)
9001, 9004 y CLSINFORIANO
9 5009 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADIANAMOP | 0 = 06011 BADAJOZ (BADAIOZ)
CL SINFORIANO
10 9016 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADIANAMOP | 20 =0 06011 BADAJOZ (BADAIOZ)
9001, 9003 y CL SINFORIANO
12 9010 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADIANAMOP | " oo oo 06011 BADAJOZ (BADAIOZ)
CL SINFORIANO
13 9012 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADIANAMOP | 0 oo o 06011 BADAJOZ (BADAIOZ)
CL SINFORIANO
15 9002y 9003 | CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADIANAMOP | rre oo 06011 BADAJOZ (BADAJOZ)
CLBOGOTA URB DOROTEA | 11407 JEREZ DE LA FRONTERA
10 220 DEL REY LOPEZ LAURA 26 Pl PLF (CADIZ)
10 74 HEREDEROS DE DEL REY TRUJILLO JOAQUIN &,:'CG CRIUDO17E5:2 P12 | 11005 seviLLa (SEVILLA)
12 39,41y 150 | HEREDEROS DE DEL REY TRUJILLO JOAQUIN gtL.;uco CEUDO 17 Esi2 P2 | 11 005 SEVILLA (SEVILLA)
13 9011 DIPUTACION BADAJOZ CLFELIPE CHECA 1 06001 BADAJOZ (BADAIOZ)
14 9002 y 9003 | DIPUTACION BADAJOZ CLFELIPE CHECA 1 06001 BADAJOZ (BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
13 65 GONZALEZ ORTIZ GABRIEL CL MORTERO 49 (BADAIO?)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 73,76y 218 | GONZALEZ TORRES ANTONIO CLSEVILLA 2 (BADAJOZ)
06620 ESPARRAGOSA DE LARES
14 26 IBERGRANOSCLTA CL CANTO 22 Es:1 PI:B Pt:1 (BADAJOZ)
06620 ESPARRAGOSA DE LARES
15 206y208 | IBERGRANOSCLTA CLCANTO 22 Es:1 PI:B Pt:1 (BADAIOZ)
9 9008 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMAEDIF CDIR 06800 MERIDA (BADAJOZ)
INGRES PI:3
10 9003 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMAEDIF C DIR 06800 MERIDA (BADAIOZ)
INGRES PI:3
12 9004y 9011 | JUNTA DE EXTREMADURA :);\?GDREEEOP'Y-I? ForeoR 06800 MERIDA (BADAIOZ)
13 9014 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMA EDIF C DIR 06800 MERIDA (BADAJOZ)
INGRES PI:3
14 9001 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMAEDIF C DIR 06800 MERIDA (BADAJOZ)
INGRES PI:3
AV VILLANUEVA DE
14 a4 JURADO OLMO, SL CORDOBA 75 Pl.2 Pl 14400 POZOBLANCO (CORDOBA)
14 a7 LA LANCHA DE FERIA SL CL QUEIPO DE LLANO 19 06390 FERIA (BADAIOZ)
16 3 LA LANCHA DE FERIA SL CL QUEIPO DE LLANO 19 06390 FERIA (BADAIOZ)
67, 68, 69, 94, 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
9 141y 142 | LOPEZTORRES CATALINA CLBUENAVISTA (BADAIOZ)
67, 68, 69, 94, 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
9 141y 147 | HEREDEROS DE LOPEZ TORRES ERNESTO CLBUENAVISTA 1 (BADAJOZ)
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67, 68, 69, 94, 06910 GRANJA DE
9 la1y 142 | LOPEZTORRES GUADALUPE CLRAMON Y CAJAL 19 TORREHERMOSA (BADAIOZ)
06910 GRANJA DE
14 50 MONTERO CALERO ISIDRO AV EXTREMADURA 145 TORREHERMOSA (BADAJOZ)
14 46 MORILLO BALSERA ANTONIO LUIS CL TRAMONTANA 5 PI:2 Pt:C (Z,aiZS’RT[%ZUELO DE ALARCON
15 206y 208 | MORILLO BALSERA ANTONIO LUIS CL TRAMONTANA 5 PI:2 Pt:C ?&izsRTgZUELO DE ALARCON
14 46 MORILLO BALSERA EUGENIO ENRIQUE }Stfl’i‘?ﬁjADOREs 85Es:2 28012 MADRID (MADRID)
15 206y 208 | MORILLO BALSERA EUGENIO ENRIQUE (;IL_f';’fCMADORES 85 Es:2 28012 MADRID (MADRID)
14 46 MORILLO BALSERA M CARMEN
15 206y 208 | MORILLO BALSERA M CARMEN
14200 PERARROYA
14 46 MUJICA PEREZ ANTONIO CL TRAVESIA ESPAA 9 PUEBLONUEVO (CORDOBA)
14200 PENARROYA
15 206y 208 | MUJICA PEREZ ANTONIO CL TRAVESIA ESPAA 9 PUEBLONUEVO (CORDOBA]
9 67izf'ysi'1;4' MURNOZ LOPEZ ANTONIO CL HONDURAS 56 52002 MELILLA (MELILLA)
9 67i§f'y619"1§4' MURNOZ LOPEZ MARIA TERESA CLSANTANDER 4 P1:6 Pt:B | 52005 MELILLA (MELILLA)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
9 52,56y 139 | MURILLO CABANILLAS EURELIO CL GRANJA 35 (BADAIOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 113y 215 | MURILLO CABANILLAS EURELIO CLGRANJA 35 (BADAJOZ)
54,57,58y 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
9 140 MURILLO CABANILLAS MANUEL CLGRANJAS (BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 115 MURILLO MURILLO CARMEN CLPOZO 17 (BADAIOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 118y 216 | MURILLO MURILLO MANUELA CL M NAVARRO 24 (BADAIOZ)
73,74, 146, 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
13 147 MURILLO REY MANUELA CL MORTERO 23 (BADAIOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
14 15 MURILLO REY MANUELA CL MORTERO 23 (BADAIOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
15 205 MURILLO REY MANUELA CL MORTERO 23 (BADAIOZ)
17 4 OLIVOS NATURALES SL }E:'_BBJASAU RIEDIFDUEROE | 59053 MADRID (MADRID)
CR PERALEDA-GRANJA 06910 GRANJA DE
16 4 ONCEDISA SA KM.4,8 TORREHERMOSA (BADAJOZ)
06443 CAMPILLO DE LLERENA
10 116y 117 | PARTIDO JIMENEZ EVA MARIA CLSILOS 10 (BADAJOZ)
10 74 REY PEREZ JOAQUINA ANGELES DEL &;i@gm CABALLERO8S | 5 5135 MADRID (MADRID)
12 39,41y 150 | REY PEREZ JOAQUINA ANGELES DEL ;SlL-sFiFt{»,\é“N CABALLEROBI | 5035 MADRID (MADRID)
AV CONQUISTADORES 28 06700 VILLANUEVA DE LA SERENA
10 74 HEREDEROS DE REY PEREZ JUAN JOSE D12 PLA (BADAJOZ)
AV CONQUISTADORES 28 06700 VILLANUEVA DE LA SERENA
12 39,41y 150 | HEREDEROS DE REY PEREZ JUAN JOSE o12 PLA (BADAIOZ)
10 74 REY PEREZ MANUEL ANTONIO DEL CL CIRUELO 41 PI:6 Pt:E 04720 ROQUETAS DE MAR
(ALMERIA)
12 39,41y 150 | REY PEREZ MANUEL ANTONIO DEL CL CIRUELO 41 PI:6 Pt:E 04720 ROQUETAS DE MAR
(ALMERIA)
10 74 REY PEREZ MARIA AMPARO CLOVIEDO 3 PI:2 Pt:IZ 41500 ALCALA DE GUADAIRA
(SEVILLA)
12 39,41y 150 | REY PEREZ MARIA AMPARO CLOVIEDO 3 PI:2 Pt:1Z ?SlEE:?I(L)L%CALA DE GUADAIRA
12 150 HEREDEROS DE REY TRUJILLO EDUARDO CL MORTERO 12 06919 PERALEDA DEL ZAUCEIO
(BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 74 REY TRUJILLO JULIA CL MORTERO 12 (BADAIOZ)
33,39,41y 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
12 150 REY TRUJILLO JULIA CL MORTERO 12 (BADAIOZ)




NUMERO 50
Lunes, 14 de marzo de 2011

6454

#§DO

06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
12 32,34y40 REY TRUJILLO LEONOR CL MORTERO 12 (BADAIOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 74 REY TRUJILLO MARIA JOSEFA CL MORTERO 12 (BADAIOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
12 39,41y 150 | REY TRUJILLO MARIA JOSEFA CL MORTERO 12 (BADAIOZ)
10 8211;3121:?; RUBIO TRUJILLO MARIA CLMALLEN 4 P1:2 Pt:B 41007 SEVILLA (SEVILLA)
10 224y 227 SILVA MOLINA REMEDIOS CLSEVILLA 11 ?;iéi]?;ALEDA DEL ZAUCEIO
13 72 HEREDEROS DE TORRES CARMONA NICOLAS CLQUINCE 7 ?;:sgSQ)NNTA?Ol DE LLOBREGAT
14 14 HEREDEROS DE TORRES CARMONA NICOLAS CLQUINCE 7 ?;f:gsgNNTA?Ol DE LLOBREGAT
10 83,84 y222 | HEREDEROS DE TORRES DEL REY AMPARO CL MANUEL NAVARRO 32 ?;AgéZEEZR)ALEDA DEL ZAUCEIO
PZ VIRGEN DE LA 11401 JEREZ DE LA FRONTERA
10 74 TORRES DEL REY JUANA AMARGURA 2 PI:BA Pt:A (CADIZ)
PZ VIRGEN DE LA 11401 JEREZ DE LA FRONTERA
12 39,41y 150 | TORRES DEL REY JUANA AMARGURA 2 PI:BA PLA (CADIZ)
10 74 TORRES DEL REY LEONOR CLALTA 20 PI:02 Pt:1 ?gg;gggi;—rzo DELRIO
12 39,41y 150 | TORRES DEL REY LEONOR CLALTA 20 P1:02 Pt:1 ?gg:gggiIRo PELRIO
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
14 13 TORRES GALA JUAN JOSE CL DIEGO DE CORDOBA 2 (BADAIOZ)
67,68, 69, 94, 06910 GRANJA DE
9 141y 142 HEREDEROS DE TORRES HABA MARIA CLRAMON Y CAJAL 19 TORREHERMOSA (BADAJOZ)
67, 68, 69, 94, 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
9 141y 142 TORRES LOPEZ ANTONIA CLEJIDO 16 (BADAIOZ)
67,68, 69, 94, 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
9 141y 142 TORRES LOPEZ ERNESTO CLEJIDO 16 (BADAJOZ)
67, 68, 69, 94, 1 D 08830 SANT BOI DE LLOBREGAT
9 141y 142 TORRES LOPEZ MANUELA CL PAU CLARIS 19 PI:1 Pt:1 (BARCELONA)
73,74,146y 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
13 147 TORRES MURILLO AMALIA MARIA CL MORTERO 23 (BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
14 15 TORRES MURILLO AMALIA MARIA CL MORTERO 23 (BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
15 205 TORRES MURILLO AMALIA MARIA CL MORTERO 23 (BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 224y227 TORRES MURILLO CRISTIAN CLSEVILLA 11 (BADAJOZ)
73,74,146y 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
13 147 TORRES MURILLO JOSE MANUEL CL MORTERO 23 (BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
14 15 TORRES MURILLO JOSE MANUEL CL MORTERQ 23 (BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
15 205 TORRES MURILLO JOSE MANUEL CL MORTERQO 23 (BADAIOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 224y227 TORRES MURILLO VALERIANO CLSEVILLA 11 (BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 74 TORRES REY JOSE ANTONIO CL MORTERQ 23 (BADAJOZ)
06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
12 39,41y 150 | TORRES REY JOSE ANTONIO CL MORTERQO 23 (BADAIOZ)
70,137,138y 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
9 143 TORRES SANCHEZ DOLORES MN PERALEDA DE ZAU (BADAJOZ)
81, 82,101, 1 o 28804 ALCALA DE HENARES
10 217y 219 TRUJILLO SANTOS ANTONIO JOSE PZ JUAN XXIII 8 PI:1 Pt:C (MADRID)
81, 82,101, 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 217y 219 TRUJILLO SANTOS FRANCISCO CL MORTERO 15 (BADAJOZ)
81, 82,101, 06919 PERALEDA DEL ZAUCEJO
10 217y 219 TRUJILLO SANTOS MARIA GUADALUPE CL MORTERO 15 (BADAIOZ)
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ANUNCIO de 25 de febrero de 2011 sobre exposicion publica del comienzo
de operaciones de amojonamiento de la via pecuaria denominada "Cordel
de Mérida”, en el término municipal de Caceres. (2011080802)

Acordada por la Direccion General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura y
Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura, la realizacion del amojonamiento de la via
pecuaria denominada “Cordel de Mérida”, en el TM de Caceres, tramo: “todo el término
municipal” y de conformidad con lo establecido en los articulos 18 y siguientes del vigente
Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado
mediante Decreto 49/2000, de 8 de marzo (DOE n.° 30, de 14 de marzo), se hace publico
para general conocimiento, que los trabajos de referencia daran comienzo a las 10,30 horas
del dia 4 de abril, en las inmediaciones del Puente La Mocha que se encuentra en el rio Salor.

Para la realizacion de dichos trabajos ha sido designada la Seccidon de Vias Pecuarias, osten-
tando D. Alberto Maqueda Anguita la representacion de la Administracion.

Todos aquellos que se consideren interesados podran acudir a dicho acto y hacer las mani-
festaciones que consideren oportunas, por todo ello se adjunta en cuadro Anexo los posibles
colindantes a dicha via pecuaria.

Mérida, a 25 de febrero de 2011. El Director General de Desarrollo Rural, ANTONIO GUIBER-
TEAU CABANILLAS.

ANEXO

RELACION DE PARCELAS COLINDANTES AL “CORDEL DE MERIDA”
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CACERES

POL PARCELA TITULAR DIRECCION MUNICIPIO Y PROVINCIA
37 36 AGUILERA NARVAEZ M PILAR LG PAMPLONA 28039 MADRID (MADRID)
37 40 AGUILERA NARVAEZ M PILAR LG PAMPLONA 28039 MADRID (MADRID)
37 41 AGUILERA NARVAEZ M PILAR LG PAMPLONA 28039 MADRID (MADRID)
37 36 AGUILERA NARVAEZ M TERESA DE CL FORTUNY 39 28010 MADRID (MADRID)
37 40 AGUILERA NARVAEZ M TERESA DE CL FORTUNY 39 28010 MADRID (MADRID)
37 41 AGUILERA NARVAEZ M TERESA DE CL FORTUNY 39 28010 MADRID (MADRID)
37 36 AGUILERA NARVAEZ MARGARITA CL FORTUNY 39 PI:2 Pt:l 28010 MADRID (MADRID)
37 40 AGUILERA NARVAEZ MARGARITA CL FORTUNY 39 PI:2 Pt:I 28010 MADRID (MADRID)
37 41 AGUILERA NARVAEZ MARGARITA CL FORTUNY 39 PI:2 Pt:l 28010 MADRID (MADRID)
37 36 AGUILERA'Y NARVAEZ FERNANDO M DE CL FORTUNY 39 PI:2 Pt:l 28010 MADRID (MADRID)
37 40 AGUILERA'Y NARVAEZ FERNANDO M DE CL FORTUNY 39 PI:2 Pt:l 28010 MADRID (MADRID)
37 41 AGUILERA'Y NARVAEZ FERNANDO M DE CL FORTUNY 39 PI:2 Pt:l 28010 MADRID (MADRID)
37 9031 AYUNTAMIENTO DE CACERES PZ GENERAL MOLA 10003 CACERES (CACERES)
37 9033 AYUNTAMIENTO DE CACERES PZ GENERAL MOLA 10003 CACERES (CACERES)
39 9069 AYUNTAMIENTO DE CACERES PZ GENERAL MOLA 10003 CACERES (CACERES)
37 9003 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81 28011 MADRID (MADRID)
37 9014 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81 28011 MADRID (MADRID)
37 9015 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81 28011 MADRID (MADRID)
37 9037 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81 28011 MADRID (MADRID)
37 9037 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81 28011 MADRID (MADRID)
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39 9064 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81 28011 MADRID (MADRID)
39 9068 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81 28011 MADRID (MADRID)
37 36 DE AGUILERA'Y NARVAEZ SANTIAGO CL FORTUNY 39 28010 MADRID (MADRID)
37 40 DE AGUILERA Y NARVAEZ SANTIAGO CL FORTUNY 39 28010 MADRID (MADRID)
37 41 DE AGUILERA Y NARVAEZ SANTIAGO CL FORTUNY 39 28010 MADRID (MADRID)
DEMARCACION DE CARRETERAS DEL ESTADO EN AV EUROPA 10 Es:0 PI:O 06004 BADAJOZ
39 9058 EXTREMADURA MINISTERIO Pt:.0 (BADAJOZ)
10163 ALDEA CANO
39 58 LILLO PUENTE MARIA LUISA PZ MAYOR 2 (CACERES)
10163 ALDEA CANO
39 62 LILLO PUENTE MARIA LUISA PZ MAYOR 2 (CACERES)
10163 ALDEA CANO
39 94 LILLO PUENTE MARIA LUISA PZ MAYOR 2 (CACERES)
10163 ALDEA CANO
39 95 LILLO PUENTE MARIA LUISA PZ MAYOR 2 (CACERES)
CL SANTA JOAQUINA
37 32 LODO MAYORALGO MARIA MANUELA VEDRUNA 4 10001 CACERES (CACERES)
AV GENERAL PRIMO DE
37 4 LOPEZ GOMEZ MARIANA RIVERA 13 10001 CACERES (CACERES)
AV GENERAL PRIMO DE
37 5 LOPEZ GOMEZ MARIANA RIVERA 13 10001 CACERES (CACERES)
AV GENERAL PRIMO DE
37 5 LOPEZ GOMEZ MARIANA RIVERA 13 10001 CACERES (CACERES)
AV GENERAL PRIMO DE
37 6 LOPEZ GOMEZ MARIANA RIVERA 13 10001 CACERES (CACERES)
AV GENERAL PRIMO DE
37 7 LOPEZ GOMEZ MARIANA RIVERA 13 10001 CACERES (CACERES)
AV GENERAL PRIMO DE
37 8 LOPEZ GOMEZ MARIANA RIVERA 13 10001 CACERES (CACERES)
AV GENERAL PRIMO DE
37 9 LOPEZ GOMEZ MARIANA RIVERA 13 10001 CACERES (CACERES)
37 59 MARQUES PLATA LOPEZ MONTENEGRO MANUEL CL CAASTELLO 98 PI:7 Pt:2 | 28006 MADRID (MADRID)
37 61 MARQUES PLATA LOPEZ MONTENEGRO MANUEL CL CAASTELLO 98 PI:7 Pt:2 | 28006 MADRID (MADRID)
37 66 MARQUES PLATA LOPEZ MONTENEGRO MANUEL CL CAASTELLO 98 PI:7 Pt:2 | 28006 MADRID (MADRID)
37 67 MARQUES PLATA LOPEZ MONTENEGRO MANUEL CL CAASTELLO 98 PI:7 Pt:2 | 28006 MADRID (MADRID)
37 68 MARQUES PLATA LOPEZ MONTENEGRO MANUEL CL CAASTELLO 98 PI:7 Pt:2 | 28006 MADRID (MADRID)
37 106 MARQUES PLATA LOPEZ MONTENEGRO MANUEL CL CAASTELLO 98 PI:7 Pt:2 | 28006 MADRID (MADRID)
CL ALFONSO XII 34 PI:5
37 59 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO MARIA Pt:DC 28014 MADRID (MADRID)
CL ALFONSO XII 34 PI:5
37 61 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO MARIA Pt:DC 28014 MADRID (MADRID)
CL ALFONSO XII 34 PI:5
37 66 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO MARIA Pt:DC 28014 MADRID (MADRID)
CL ALFONSO XII 34 PI:5
37 67 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO MARIA Pt:DC 28014 MADRID (MADRID)
CL ALFONSO XII 34 PI:5
37 68 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO MARIA Pt:DC 28014 MADRID (MADRID)
CL ALFONSO XlI 34 PI:5
37 106 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO MARIA Pt:DC 28014 MADRID (MADRID)
37 59 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO TOMAS BORJA AV PORTUGAL 1 PI:3 Pt:DC | 28011 MADRID (MADRID)
37 61 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO TOMAS BORJA AV PORTUGAL 1 PI:3 Pt:DC | 28011 MADRID (MADRID)
37 66 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO TOMAS BORJA AV PORTUGAL 1 PI:3 Pt:DC | 28011 MADRID (MADRID)
37 67 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO TOMAS BORJA AV PORTUGAL 1 PI:3 Pt:DC | 28011 MADRID (MADRID)
37 68 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO TOMAS BORJA AV PORTUGAL 1 PI:3 P:DC | 28011 MADRID (MADRID)
37 106 MARQUEZ PLATA GARCIA DIEGO TOMAS BORJA AV PORTUGAL 1 PI:3 Pt:DC | 28011 MADRID (MADRID)
37 59 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO ADELA CLTIENDAS 6 PI:1 10003 CACERES (CACERES)
37 61 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO ADELA CLTIENDAS 6 PI:1 10003 CACERES (CACERES)
37 66 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO ADELA CLTIENDAS 6 PI:1 10003 CACERES (CACERES)
37 67 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO ADELA CLTIENDAS 6 PI:1 10003 CACERES (CACERES)
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37 68 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO ADELA CLTIENDAS 6 PI:1 10003 CACERES (CACERES)

37 106 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO ADELA CLTIENDAS 6 PI:11 10003 CACERES {CACERES)

37 59 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO M JUSTA AV BONN 13 PI:6 Pt:1 28028 MADRID (MADRID)

37 61 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO M JUSTA AV BONN 13 PI:6 Pt:1 28028 MADRID (MADRID)

37 66 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO M JUSTA AV BONN 13 PI:6 Pt:1 28028 MADRID (MADRID)

37 67 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO M JUSTA AV BONN 13 PI:6 Pt:1 28028 MADRID (MADRID)

37 68 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO M JUSTA AV BONN 13 PI:6 Pt:1 28028 MADRID (MADRID)

37 106 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO M JUSTA AV BONN 13 PI:6 Pt:1 28028 MADRID (MADRID)

37 59 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO PILAR CL CASTELLO 98 PI:7 Pt:2 28006 MADRID (MADRID)

37 61 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO PILAR CL CASTELLO 98 PI:7 Pt:2 28006 MADRID (MADRID)

37 66 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO PILAR CL CASTELLO 98 PI:7 Pt:2 28006 MADRID (MADRID)

37 67 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO PILAR CL CASTELLO 98 PI:7 Pt:2 28006 MADRID {(MADRID)

37 68 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO PILAR CL CASTELLO 98 PI:7 Pt:2 28006 MADRID (MADRID)

37 106 MARQUEZ PLATA LOPEZ MONTENEGRO PILAR CL CASTELLO 98 PI:7 Pt:2 28006 MADRID (MADRID)

CL GENERAL YAGUE 15 PI:7

37 89 HEREDEROS DE MAYORALGO MARTIN LUISA MARIA Pt:B 28020 MADRID (MADRID)

37 33 y93 | HEREDEROS DE MAYORALGO MARTIN M CARMEN AV DE BRASIL 31 PI:10 Pt:B | 28020 MADRID (MADRID)
38,39y

37 105 MINISTERIO DE FOMENTO PS CASTELLANA 67 28046 MADRID (MADRID)
91,92y

39 93 NARVAEZ ROBERT MAURICIO CL ALFONSO XIIl 196 28016 MADRID (MADRID)

CL VIRGEN DE GUADALUPE | 10182 TORREORGAZ

37 71y72 ROSA DURAN BENITO 8 (CACERES)
35,88y

37 111 VIGIL DE QUINONES MAYORALGO M DEL CARMEN CL CLARA DEL REY 43 28002 MADRID (MADRID)
35,88y

37 111 VIGIL DE QUINONES MAYORALGO M LUISA CL CLAUDIO COELLO 19 28001 MADRID (MADRID)
35,88y | HEREDEROS DE VIGIL DE QUINONES MAYORALGO CL GENERAL YAGUE 15 PI:7

37 111 ROGELIO Pt:B 28020 MADRID (MADRID)
35,88y CL PRINCIPE DE VERGARA

37 111 VIGIL QUINONES MAYORALGO M PILAR 111 28002 MADRID (MADRID)

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

ANUNCIO de 24 de febrero de 2011 por el que se hace publica la
formalizacidn del contrato de servicio de "Mediacion, orientacion y punto de
encuentro familiar con ubicacion en las ciudades de Mérida y Caceres. Lote

II: Caceres”. Expte.: SE-11/01. (2011080719)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura, Consejeria de Igualdad y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Gestidn Econémico-Presupuestaria
y Contratacion.

c) Numero de expediente: SE-11/01.
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2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de mediacion, orientacion y punto de encuentro fami-
liar con ubicacion en las ciudades de Mérida y Caceres.

c) Lote II: Servicio de mediacion, orientaciéon y punto de encuentro familiar para los parti-
dos judiciales de Caceres, Trujillo, Logrosan y Valencia de Alcantara con ubicacion en la
ciudad de Caceres.

d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2011. Para el
supuesto que no pudiese iniciarse la prestacion del servicio el dia 1 de enero de 2011
por demora en la adjudicacion, el plazo de ejecucion serd desde la fecha de formaliza-
cion del contrato en el 2011 hasta el 31 de diciembre de 2011 realizandose el corres-
pondiente descuento proporcional en el importe de adjudicacion en funcion del tiempo
de retraso.

e) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: DOE n.° 226, de
24 de noviembre de 2010.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Anticipada, via ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica:
— Evaluacion de la oferta econémica.
— Incremento medios personales en el equipo técnico.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor:
— Proyecto del servicio a prestar.
— Disefio de la intervencidn en el apoyo al cumplimiento del régimen de visita.

— Disefio de materiales y metodologia de evaluacion y seguimiento de usuarios del
servicio.

— Aspectos de calidad introducidos en la gestion del proyecto y en la propia interven-
cion social.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe sin IVA: 46.690,00 €.

Importe del IVA: 8.404,20 €.

Importe total: 55.094,20 €.

Financiacion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion excluido el IVA.

6.- ADJUDICACION:

a) Fecha resolucién: 14 de enero de 2011.
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b) Adjudicatario: Amfami, Mediacion Familiar, SL.
c¢) Nacionalidad: Espafiola.
d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de febrero al 31 de diciembre de 2011.
e) Importe de la adjudicacidn:
Importe sin IVA: 42.799,14 €.
Importe del IVA: 7.703, 84 €.
Importe total: 50.502,98 €.

7.- FORMALIZACION DEL CONTRATO:

Fecha de formalizacion del contrato: 1 de febrero de 2011,

Mérida, a 24 de febrero de 2011. El Secretario General, MANUEL RUBIO DONAIRE.

ANUNCIO de 24 de febrero de 2011 por el que se hace publica la
formalizacion del contrato de servicio de "Punto de encuentro familiar con

ubicacion en las ciudades de Badajoz y Plasencia. Lote I: Badajoz”.

Expte.: SE-11/03. (2011080711)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura, Consejeria de Igualdad y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Gestidn Econdmico-Presupuestaria
y Contratacion.

c) Numero de expediente: SE-11/03.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de punto de encuentro familiar con ubicaciéon en las
ciudades de Badajoz y Plasencia.

c) Lote I: Servicio de punto de encuentro familiar para los partidos judiciales de Badajoz,
Olivenza, Jerez de los Caballeros, Fregenal de la Sierra y Montijo, con ubicacion en la
ciudad de Badajoz.

d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2011. Para el
supuesto que no pudiese iniciarse la prestacion del servicio el dia 1 de enero de 2011
por demora en la adjudicacidn, el plazo de ejecucion serad desde la fecha de formaliza-
cion del contrato en el 2011 hasta el 31 de diciembre de 2011 realizandose el corres-
pondiente descuento proporcional en el importe de adjudicacion en funcidn del tiempo
de retraso.

e) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacién: DOE n.° 226, de
24 de noviembre de 2010.
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3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Anticipada, via ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica:
— Evaluacion de la oferta econdémica.
— Incremento medios personales en el equipo técnico.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor:
— Proyecto del servicio a prestar.
— Disefio de la intervencidn en el apoyo al cumplimiento del régimen de visita.
— Disefo de materiales y metodologia de evaluacion y seguimiento de usuarios del servicio.

— Aspectos de calidad introducidos en la gestion del proyecto y en la propia interven-
cion social.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe sin IVA: 41.022,00 €.

Importe del 18% IVA: 7.383,96 €.

Importe total: 48.405,96 €.

Financiacion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion excluido el IVA.

6.- ADJUDICACION:

a) Fecha resolucion: 14 de enero de 2011.
b) Adjudicatario: Amfami, Mediacion Familiar, SL.
c¢) Nacionalidad: Espafiola.
d) Plazo de ejecucion: Desde el 10 de febrero al 31 de diciembre de 2011.
e) Importe de la adjudicacion:
Importe sin IVA: 36.577.93 €.
Importe del IVA: 6.584,03 €.
Importe total: 43.161,96 €.

7.- FORMALIZACION DEL CONTRATO:
Fecha de formalizacion del contrato: 10 de febrero de 2011,

Mérida, a 24 de febrero de 2011. El Secretario General, MANUEL RUBIO DONAIRE.
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ANUNCIO de 24 de febrero de 2011 por el que se hace publica la
formalizacion del contrato de servicio de "Punto de encuentro familiar con
ubicacion en las ciudades de Badajoz y Plasencia. Lote II: Plasencia”.
Expte.: SE-11/03. (2011080716)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura, Consejeria de Igualdad y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Gestidn Econémico-Presupuestaria
y Contratacion.

c) Numero de expediente: SE-11/03.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de punto de encuentro familiar con ubicacion en las
ciudades de Badajoz y Plasencia.

c) Lote II: Servicio de punto de encuentro familiar para los partidos judiciales de Plasen-
cia, Coria y Navalmoral de la Mata con ubicacién en la ciudad de Plasencia.

d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2011. Para el
supuesto que no pudiese iniciarse la prestacion del servicio el dia 1 de enero de 2011
por demora en la adjudicacion, el plazo de ejecucion serad desde la fecha de formaliza-
cion del contrato en el 2011 hasta el 31 de diciembre de 2011 realizandose el corres-

pondiente descuento proporcional en el importe de adjudicacion en funcion del tiempo
de retraso.

e) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitaciéon: DOE n.° 226, de
24 de noviembre de 2010.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Anticipada, via ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica:
— Evaluacion de la oferta econdmica.
— Incremento medios personales en el equipo técnico.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor:
— Proyecto del servicio a prestar.
— Disefio de la intervencién en el apoyo al cumplimiento del régimen de visita.

— Disefo de materiales y metodologia de evaluacion y seguimiento de usuarios del
servicio.

— Aspectos de calidad introducidos en la gestion del proyecto y en la propia interven-
cion social.
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4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe sin IVA: 41.022,00 €.

Importe del 18% IVA: 7.383,96 €.

Importe total: 48.405,96 €.

Financiacion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion excluido el IVA.

6.- ADJUDICACION:

a) Fecha resolucion: 14 de enero de 2011.
b) Adjudicatario: Amfami, Mediacion Familiar, SL.
c¢) Nacionalidad: Espafiola.
d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de febrero al 31 diciembre de 2011.
e) Importe de la adjudicacion:
Importe sin IVA: 37.603,50 €.
Importe del IVA: 6.768,63 €.
Importe total: 44.372,13 €.

7.- FORMALIZACION DEL CONTRATO:
Fecha de formalizacion del contrato: 1 de febrero de 2011.

Mérida a 24 de febrero de 2011. El Secretario General, MANUEL RUBIO DONAIRE.

AYUNTAMIENTO DE BERLANGA

ANUNCIO de 28 de febrero de 2011 por el que se hacen publicas las bases
de la convocatoria, mediante el sistema de concurso-oposicion, de una
plaza de Director/a de la Universidad Popular. (2011080743)

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 23/2/2011 se aprob6 la contratacidn de la plaza denomi-
nada Director/a de la Universidad Popular de régimen laboral fijo la cual se convoca median-
te concurso-oposicion, conforme a las siguientes bases de convocatoria:

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EL PUESTO DE TRABAJO
DE DIRECTOR/A UNIVERSIDAD POPULAR

Primero. Normas generales.

Es objeto de la presente convocatoria, la provision mediante concurso-oposicion de la plaza
de Director/a de la Universidad Popular, en régimen laboral fijo.
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Las retribuciones seran las determinadas en la Relacion de Puestos de Trabajo perteneciente
al grupo C, Subgrupo C1 segun el articulo 76 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, nivel de complemento de destino 20 y con el complemento
especifico establecido en la relacion de puestos de trabajo.

El Director/a de la Universidad Popular, realizara las funciones propias de su puestos de
trabajo y entre otras al menos las siguientes:

a) Gestion completa de la Universidad Popular de Berlanga, organizacion de cursos,
actividades culturales de todo tipo, exposiciones, actuaciones, etc. con toda la trami-
tacion administrativa correspondiente.

b) Solicitud, obtencidn, tramitacién gestion y justificacion de cualquier ayuda y/o
subvencidn para la organizacion y/o realizacion de actividades y/o eventos culturales,
ludicos y deportivos, en la localidad.

c) Gestion de todo tipo de actividades culturales a realizar en las instalaciones munici-
pales, red de teatro y otras actuaciones, con gestion de la taquilla, incluso entradas
en los locales.

d) Organizacion del programa de festejos, libro de feria, anuncio y toda la gestion admi-
nistrativa que conlleve, incluso emision de recibos y cargos tributarios por las tasas
que se devenguen.

e) Gestion de la Biblioteca publica municipal, en todos sus aspectos, que se atendera a
media jornada, principalmente por las tardes. Con ordenacion e informatizacion de la
gestion de préstamos de libros.

Segundo. Modalidad del contrato.
La modalidad del contrato es la de laboral fijo.

La jornada de trabajo sera la establecida en cada momento por la Corporacion, a través de la
relacién de puestos de trabajo, siendo actualmente de un total de 35 horas semanales,
jornada partida, mafiana y tarde, con las retribuciones indicadas.

Tercero. Condiciones de admision de aspirantes.
Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario:

a) Tener capacidad para ser contratado, conforme al Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo.

b) Tener la nacionalidad espafiola o nacional de uno de los restantes estados miembros de la
Unidn Europea o de aquellos estados a los que les sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores en los términos previstos en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, de acuerdo
con el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubila-
cion forzosa. Sdlo por ley podrd establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de
jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.
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e) Estar en posesion del titulo de Bachiller o equivalente.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes
funciones.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas y de los Organos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por Resolucién Judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

Cuarto. Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en las
que los aspirantes haran constar que relnen las condiciones exigidas en las presentes bases
generales, para la plaza que se opte se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
den Berlanga y se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien
mediante el procedimiento que regula el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Regimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, en el plazo de
veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de
Badajoz, en el Diario Oficial de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el tablén de
edictos de este Ayuntamiento.

La solicitud debera ir acompanada por:
— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

— Documentos acreditativos de la titulacion exigida en la convocatoria asi como de los méri-
tos y circunstancias alegados que deban ser valorados.

— Curriculum vitae.

— Justificante del pago de derecho de examen, que asciende a la cantidad de treinta euros,
que seran satisfechos por transferencia bancaria o ingreso en las siguientes entidades
bancarias, Caja de Badajoz, Caja Rural de Extremadura, Banesto, BBVA y Banco Santan-
der, debiendo acompafiar a la instancia justificante del ingreso validado o sellado por la
entidad bancaria. En el justificante de ingreso deberd reflejarse nombre y apellidos, DNI y
plaza a la que opta el aspirante.

Quinto. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacidon de instancias, la Alcaldia dictara resolucidn en el plazo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha resolucion,
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que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, en la pagina web
www.berlanga.es, y en el tablén de edictos del Ayuntamiento, se concedera un plazo de
diez dias habiles para la subsanacion. Transcurrido el plazo de subsanacion por la Alcal-
dia, se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y en el tabldn de edictos del Ayuntamiento.
En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habran de realizarse
todas las pruebas de la fase de oposicion.

Sexto. Tribunal calificador.

Los Tribunales calificadores estaran constituidos por:

Presidente: Un empleado publico de la Corporacidn, designado por el Sr. Alcalde.
Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien delegue.

Vocales:

— Un representante de la Junta de Extremadura.

— Dos empleados publicos designados por el Sr. Alcalde.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articu-
los 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal tendra la categoria de segunda de conformidad con el articulo 30 del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Podran asistir en calidad de observadores al desarrollo de las pruebas un concejal de cada
grupo politico, el delegado de personal, asi como un representante de las distintas secciones
sindicales existentes en el excmo. Ayuntamiento.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas y
propuestas que surjan para la aplicacién de las normas contenidas en estas Bases, y estara
facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante la realizacion de las
pruebas, asi como para adoptar las medidas necesarias que garanticen el debido orden en
las mismas en todo lo no previsto en las Bases.

Séptimo. Sistemas de Seleccidn y Desarrollo de los Procesos.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las siguientes fases:
— Oposicion.

— Concurso.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal.
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En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de
conducir.

Finalizada la fase de oposicion, el Tribunal procedera a valorar los méritos y servicios de los
aspirantes que hayan sido considerados como aptos en la citada fase de oposicion.

FASE DE OPOSICION:
Los ejercicios de la oposicidn seran los siguientes:

— Primer ejercicio: Prueba tedrica consistente en contestar en un tiempo de una hora un
cuestionario de cincuenta preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternativas, sien-
do una de ellas la correcta, extraidas del temario que figura como Anexo II, siendo valo-
rada cada respuesta en funcidon del nimero de preguntas formuladas, de tal forma que
la puntuacidon maxima obtenida sea de 10 puntos, asi cada respuesta correcta sumara
0,20 puntos y cada respuesta incorrecta restara 0,05 puntos, no puntuando ni penali-
zando las preguntas no contestadas, debiendo obtener al menos 5 puntos para pasar al
segundo ejercicio.

— Segundo ejercicio: Consistird en la superacion de uno o varios supuestos practicos, en un
tiempo de una hora, en los que deberan acreditarse los conocimientos que se posean en
referencia a la plaza objeto de la convocatoria.

Los ejercicios tienen caracter eliminatorio, siendo necesario superar cada uno de ellos para
pasar al siguiente.

La calificacion de la fase de oposicion sera la suma de las puntuaciones obtenidas en ambos
ejercicios.

FASE DE CONCURSO:

A los aspirantes que hayan superado la oposicidn se les valorard en la fase de concurso los
méritos que aleguen y acrediten documentalmente.

Méritos computables: hasta un maximo de 8 puntos.
a) Cursos formativos: (puntuacion maxima 2 puntos).

Por haber recibido o impartido cursos de formacion relacionados con las funciones de la
plaza convocada, se valoraran conforme al siguiente baremo:

— Cursos de hasta 15 h de duracién 0,10 puntos.
— Entre 16 y 30 h de duracién 0,15 puntos.
— Entre 31 y 60 h de duracion 0,20 puntos.

— Entre 61 y 100 h de duracién 0,25 puntos.
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— Entre 101 y 200 h de duracién 0,30 puntos.
— Entre 201 y 300 h de duracién 0,35 puntos.
— Mas de 300 h de duracién 0,45 puntos.

Por haber recibido o impartido cursos de formacion especificos con las funciones o con la
plaza convocada, se valoraran conforme al siguiente baremo:

— Cursos de hasta 15 h de duracién 0,20 puntos.
— Entre 16 y 30 h de duracién 0,30 puntos.
— Entre 31 y 60 h de duracion 0,50 puntos.
— Entre 61 y 100 h de duracion 0,70 puntos.
— Entre 101 y 200 h de duracién 1,00 punto.
— Entre 201 y 300 h de duracion 1,20 puntos.
— Mas de 300 h de duracion 1,50 puntos.
b) Titulaciones: (Puntuacion maxima 3 puntos).

Por la posesion se puntuara conforme al siguiente baremo, valorandose en el caso de que
se posean titulaciones universitarias medias que permitan acceder a una titulacion supe-
rior y se presenten ambas, Unicamente la superior:

— Titulacién Universitaria Superior 3 puntos.
— Titulacién Universitaria Media 2 puntos.
c) Experiencia profesional y trabajo desarrollado: (Puntuacion maxima 3 puntos).

— Por cada mes completo de experiencia en Ayuntamientos en funciones similares a la de
la plaza convocada: 0,25 puntos, hasta un maximo de 2 puntos.

— Por cada mes completo, de experiencia en otras administraciones publicas en funciones
similares a la de la plaza convocada, 0,10 puntos hasta un maximo de 1 punto.

Los méritos deberdn acreditarse fehacientemente mediante los documentos originales o foto-
copias debidamente compulsadas, y en todo caso mediante contrato de trabajo, unido de
forma inexcusable al correspondiente certificado de empresa y/o vida laboral.

Se aplicara la citada puntuacidn por una sola titulacion y solo por la mas alta alcanzada.

En caso de empate en la fase de concurso se estara a lo dispuesto en el articulo 44 del Real
Decreto 364/1995.
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Octavo. Relacion de Aprobados, Presentacion de Documento y Formalizacion del Contrato.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales haran publica la relacion de
aprobados por orden de puntuacidn en el tablon de edictos del Ayuntamiento, precisandose
que el nimero de aprobados no podra rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas.
Dicha relacion se elevara al Presidente de la Corporacion para que proceda a la formalizacion
del correspondiente contrato.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se publican en el tablon de edictos del Ayuntamiento, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podran ser contratados, quedando anuladas todas las actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus soli-
citudes de participacion.

Noveno. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo estableci-
do en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Jurisdiccion competente para resolver las controversias en relacion con los efec-
tos y resolucion del contrato laboral sera la Jurisdiccion Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interpo-
ner por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia,
previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Badajoz, a partir del dia siguiente al de publicacion de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Publiquese esta convocatoria de pruebas selectivas y de sus correspondientes bases en el
Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, Diario Oficial de Extremadura y la pagina web
www.berlanga.es asi como el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, de
conformidad con el articulo 6 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio.

Contra las presentes bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Badajoz a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa).

Berlanga, a 28 de febrero de 2011. El Alcalde, JOSE CUSTODIO GARZON.
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ANEXO I
(MODELO DE INSTANCIA)

D. , con

DNI n.© , Y domicilio a efectos de

notificacion en

EXPONE

PRIMERA. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial del
Estado n.° , de fecha , en relacién con la

convocatoria de la siguiente plaza de Director/a de la Universidad Popular
, en régimen laboral Fijo conforme a las

bases que se publican en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz,
ndmero , de fecha

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas
en las bases referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion
de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria
relativas a las pruebas de seleccion de personal laboral de la plantilla
municipal.

CUARTO. Que adjunta a la presente la siguiente documentacion:
[] Fotocopia DNI.

[] Justificante de pago de los derechos de examen.

[ ] Titulo académico.

[ ] Curriculum vitae.

[ ] Documentacién acreditativa de los méritos que se alegan para la fase
de concurso.

Por todo ello,
SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal
referenciada.

En ,a de de 20

El solicitante,

Fdo.:
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ANEXO I1I
Parte general:
Tema 1. La Constitucidn Espafiola de 1978: Caracteristicas Fundamentales. Principios Generales.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales de la Constitucion Espafiola. El sistema de
garantias de las libertades y derechos fundamentales. Suspension de los derechos vy libertades.

Tema 3. La Monarquia. El Poder Ejecutivo. El Gobierno y la Administracion.

Tema 4. El Poder Legislativo. Las Cortes Generales: composicion y funciones. érganos
dependientes de las Cortes Generales: El Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

Tema 5. La organizacidn territorial del Estado Espafiol: Principios constitucionales. Las Comu-
nidades Auténomas. La Comunidad Autdnoma de Extremadura. El Estatuto de Autonomia de
Extremadura. Las Instituciones de Gobierno. El Régimen Local Espafiol.

Tema 6. La Administracion Local en la Constitucion de 1978. El Principio de Autonomia: su
significado y alcance. El Municipio. El término municipal. La poblacion. El empadronamiento.

Tema 7. La organizacion de las Entidades Locales. Organos Bésicos: Alcalde, Teniente de
Alcalde, Pleno y Comision de Gobierno. El Estatuto de los miembros de las Entidades Locales.

Tema 8. El Personal al Servicio de la Administracion Local: Clases, Derechos y Deberes, Régi-
men disciplinario.

Tema 9. Las competencias municipales: Sistema de determinacion. Competencias propias y
delegadas. Los servicios minimos. La reserva de servicios. La cldusula de capacitacidon general.

Tema 10. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento
Administrativo Comun. Derechos y deberes de los ciudadanos. Fases del procedimiento admi-
nistrativo. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Eficacia y validez de los
actos administrativos. Su motivacion y notificacion. Revision, anulacion y revocacion.

Tema 11. Los recursos administrativos: principios Generales. Actos recurribles. El recurso de
reposicion y de alzada. El recurso de revision.

Tema 12. El personal al servicio de la Administracion Local.

Tema 13. El contrato de trabajo: concepto. Las relaciones laborales excluidas. Contratos
Especiales. El Contrato de Formacion. El Contrato en practicas. El contrato a tiempo parcial.
Normativa aplicable. Mecanica contractual.

Tema 14. La forma del contrato. La obligacion de informacion del empresario. El periodo de
prueba en el contrato: concepto vy finalidad. Duracion y cémputo.

Tema 15. Seguridad, Higiene y Salud en el trabajo. Disposiciones generales. Breves conside-
raciones en torno a los fundamentos, principios y fines de la Ley 31/1995, de 8 de noviem-
bre, de prevencion de riesgos laborales.
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Tema 16. Derechos y obligaciones en materia de seguridad, higiene y salud en el trabajo. Los
deberes del empresario. Colectivos especialmente considerados: menores y maternidad.
Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos.

Tema 17. Los servicios de prevencion u organos técnicos de prevencion en la empresa. La
organizacion de la prevencidn técnica en la Administracion Publica.

Parte especifica:
Tema 1. Principales agentes sociales y culturales en Berlanga.
Tema 2. Equipamientos culturales y socioculturales en Berlanga.

Tema 3. Principales programas, servicios e intervenciones, publicos y privados, en el ambito
cultural de Berlanga.

Tema 4. Principales estrategias de apoyo a la creacion y produccion artistica en el ambito
local y regional.

Tema 5. Programas y servicios para el desarrollo de la produccion artistica a nivel local.
Situacion actual y tendencias de futuro.

Tema 6. Los centros municipales y los programas relativos a las artes. La difusion de las
artes en los barrios y la presencia de artistas en los centros municipales.

Tema 7. Régimen general de concesion de subvenciones y apoyos a la juventud.

Tema 8. Los programas culturales para la juventud en el ambito local.

Tema 9. La organizacion de la informacion y la documentacion en los servicios de informa-
cion juvenil.

Tema 10. Los servicios bibliotecarios y su extension cultural en relacion a otros servicios

personales.

Tema 11. La difusion de libro y la lectura. Programas de animacion a la lectura. Principales
estrategias de apoyo a la creacion literaria.

Tema 12. Las necesidades sociales. Concepto de necesidad. Clases. Necesidades y demandas
sociales. Evolucidon histdrica sobre el diagnostico de las necesidades sociales. Indicadores
sociales.

Tema 13. Los derechos de las personas y su relacion con la gestion de las prestaciones socia-
les publicas. Relaciones entre el cliente, el profesional y la administracion.

Tema 14. Conceptos generales de planificacion. Planificacién y desarrollo de planes y progra-
mas. Elementos de la planificacion. Aspectos operativos.

Tema 15. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones: Concepto de Subven-
cion. Requisitos para la concesidon de subvenciones, beneficiarios. Obligaciones de los benefi-
ciarios, bases reguladoras de la concesion de subvenciones. Publicidad de las subvenciones
concedidas. Procedimientos de concesion y gestidén de subvenciones.
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Tema 16. Elaboracion de un proyecto. Técnicas de planificacion.

Tema 17. Evolucidn de proyectos culturales.

Tema 18. Planificacion y programacion: Elementos, métodos y técnicas.
Tema 19. Programacion de cursos v talleres de la UPF.

Tema 20. Elaboracion de programas culturales: Verano, navidad, San Isidro, Santiago Santa
Ana, programacion de actos culturales puntuales en la UPB. (Dia del Medio ambiente, dia
internacional de la Mujer, dia del Sida...)

Tema 21. Programacion de actividades deportivas en Berlanga: Milla Urbana, prueba campo
a través de atletismo. Elaboracion y organizacion del programa de Fiestas de Santiago-Santa
Ana, de San Isidro, Romeria de Pascuas, Cabalgata de Reyes, Ferias y Fiestas de Agosto.
Elaboracion y organizacion de los carnavales en Berlanga.

Tema 22. AUPEX: Descripcidn y objetivos. Coordinacién de programas con AUPEX y FEUP.
Tema 23. Gestidn de convenios culturales en colaboracion con entidades publicas y privadas.
Tema 24. Asociaciones culturales en Berlanga. Funcionamiento. Utilidad publica.

Tema 25. Asociacion: Concepto, tipos, drganos y legislacion. Pasos para crear una asociacion
cultural.

ANUNCIO de 28 de febrero de 2011 por el que se hacen publicas las bases
de la convocatoria, mediante el sistema de concurso-oposicion, de una
plaza de Técnico Auxiliar de Radio. (2011080741)

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 23/02/2011 se aprobd la contratacion de la plaza deno-
minada Técnico Auxiliar de Radio - Director Radio Berlanga de régimen laboral fijo la cual se
convoca mediante concurso-oposicion, conforme a las siguientes bases de convocatoria:

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EL PUESTO DE TRABAJO
DE TECNICO AUXILIAR DE RADIO

Primero. Normas Generales.

Es objeto de la presente convocatoria, la provision mediante concurso-oposicion de la plaza
de Técnico Auxiliar de Radio - Director Radio Berlanga, en régimen laboral fijo.

Las retribuciones seran las determinadas en la Relacion de Puestos de Trabajo perteneciente
al Grupo C, Subgrupo C2 segun el articulo 76 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, Nivel de complemento de destino 14 y con el complemento
especifico establecido en la relacion de puestos de trabajo.
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El Técnico Auxiliar de Radio - Director Radio Berlanga, realizara las funciones propias de su
puesto de trabajo y entre otras al menos las siguientes:

Programacion de la Radio.
Gestion, mantenimiento y conservacion de los sistemas radiofénicos.

Divulgacidn de actos publicos locales, comarcales y otros a que hubiere lugar, y todas aque-
llas relacionadas con la emision y retrasmision de actos culturales y/o deportivos.

Director de la emisora municipal de radio.

Creacion y puesta en antena de programas radiofonicos.
Mantener la continuidad en las emisiones de radio.
Mantenimiento de los equipos de baja frecuencia e informaticos.

Instalacion y mantenimiento de equipos de sonido en el teatro San Fernando, y en los demas
locales publicos municipales que se precise y en las actividades de la localidad.

Prestar la colaboracion precisa y necesaria, tanto con la concejalia de cultura, deportes y
festejos, como con la Universidad Popular en la organizacion, programacion y desarrollo de
los actos culturares y deportivos que se organicen.

Creacion y mantenimiento de la web de la emisora municipal y colaborar en la del Ayuntamiento.
Impartir y realizar los cursos de formacidon que se programen.

Segundo. Modalidad del contrato.

La modalidad del contrato es la de laboral fijo.

La jornada de trabajo sera la establecida en cada momento por la Corporacion, a través de la
relacion de puestos de trabajo, siendo actualmente de un total de 35 horas semanales,
jornada partida, mafiana y tarde, con las retribuciones indicadas.

Tercero. Condiciones de admision de aspirantes.
Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario:

a) Tener capacidad para ser contratado, conforme al Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo.

b) Tener la nacionalidad espafiola o nacional de uno de los restantes Estados miembros de
la Unidn Europea o de aquellos Estados a los que les sea de aplicacion la libre circula-
cion de trabajadores en los términos previstos en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre,
de acuerdo con el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
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d) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubila-
cion forzosa. Soélo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de
jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Técnico Superior en Electronica de Comunicaciones.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes
funciones.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas y de los Organos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

h) Estar en posesion de permiso de conducir clase B.
Cuarto. Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en las
que los aspirantes haran constar que relnen las condiciones exigidas en las presentes bases
generales, para la plaza que se opte se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Berlanga y se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien median-
te el procedimiento que regula el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun en el plazo de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convo-
catoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de
Badajoz, en el Diario Oficial de Extremadura y en el tablon de edictos de este Ayuntamiento.

La solicitud debera ir acompafada por:
— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

— Documentos acreditativos de la titulacion exigida en la convocatoria asi como de los méri-
tos y circunstancias alegados que deban ser valorados.

— Curriculum vitae.

— Justificante del pago de derecho de examen, que asciende a la cantidad de treinta euros,
que seran satisfechos por transferencia bancaria o ingreso en las siguientes entidades
bancarias: Caja de Badajoz, Caja Rural de Extremadura, Banesto, BBVA y Banco Santan-
der, debiendo acompafar a la instancia justificante del ingreso validado o sellado por la
entidad bancaria. En el justificante de ingreso debera reflejarse nombre y apellidos, DNI y
plaza a la que opta el aspirante.
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Quinto. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha resolucion,
que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, en la pagina web
www.berlanga.es, y en el tablon de edictos del Ayuntamiento, se concedera un plazo de
diez dias habiles para la subsanacion. Transcurrido el plazo de subsanacion por la Alcal-
dia, se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y en el tablon de edictos del Ayuntamiento.
En la misma publicacion se hard constar el dia, hora y lugar en que habran de realizarse
todas las pruebas de la fase de oposicion.

Sexto. Tribunal Calificador.

Los Tribunales calificadores estaran constituidos por:

Presidente: Un empleado publico de la Corporacion, designado por el Sr. Alcalde.
Secretario: El de la Corporacién o Funcionario en quien delegue.

Vocales:

— Un representante de la Junta de Extremadura.

— Dos empleados publicos designados por el Sr. Alcalde.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articu-
los 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal tendra la categoria de segunda de conformidad con el articulo 30 del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Podran asistir en calidad de observadores al desarrollo de las pruebas un concejal de cada
grupo politico, el delegado de personal, asi como un representante de las distintas secciones
sindicales existentes en el excmo. Ayuntamiento.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas y
propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en estas Bases, y estara
facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante la realizacion de las
pruebas, asi como para adoptar las medidas necesarias que garanticen el debido orden en
las mismas en todo lo no previsto en las Bases.

Séptimo. Sistemas de seleccion y desarrollo de los procesos.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

El procedimiento de seleccidn de los aspirantes constara de las siguientes fases:
— Oposicion.

— Concurso.
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Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de
conducir.

Finalizada la fase de oposicion, el Tribunal procedera a valorar los méritos y servicios de los
aspirantes que hayan sido considerados como aptos en la citada fase de oposicion.

FASE DE OPOSICION:
Los ejercicios de la oposicidn seran los siguientes:

— Primer ejercicio: Prueba tedrica consistente en contestar en un tiempo de una hora un
cuestionario de cincuenta preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternativas, sien-
do una de ellas la correcta, extraidas del temario que figura como Anexo II, siendo valo-
rada cada respuesta en funcidon del nimero de preguntas formuladas, de tal forma que
la puntuacidn maxima obtenida sea de 10 puntos, asi cada respuesta correcta sumara
0,20 puntos y cada respuesta incorrecta restara 0,05 puntos, no puntuando ni penali-
zando las preguntas no contestadas, debiendo obtener al menos 5 puntos para pasar al
segundo ejercicio.

— Segundo ejercicio: Consistira en la superacion de uno o varios supuestos practicos, en un
tiempo de una hora, en los que deberdn acreditarse los conocimientos que se posean en
referencia a la plaza objeto de la convocatoria.

Los ejercicios tienen caracter eliminatorio, siendo necesario superar cada uno de ellos para
pasar al siguiente.

La calificacién de la fase de oposicion sera la suma de las puntuaciones obtenidas en ambos
ejercicios.

FASE DE CONCURSO:

A los aspirantes que hayan superado la oposicion se les valorara en la fase de concurso los
méritos que aleguen y acrediten documentalmente.

Méritos computables: hasta un maximo de 10 puntos.
a) Cursos formativos: (puntuacion maxima 7 puntos).

Por haber recibido o impartido cursos de formacion relacionados con las funciones de la
plaza convocada, y en especial sobre las siguientes materias: Disefio de paginas web,
edicion y montaje de video profesional, montaje y reparacion de ordenadores, radio en
internet, radio en general, ocio, tiempo libre, animacion sociocultural, etc., se valoraran
conforme al siguiente baremo:
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— Cursos de hasta 15 h de duracion 0,10 puntos.
— Entre 16 y 30 h de duracién 0,15 puntos.
— Entre 31 y 60 h de duracién 0,30 puntos.
— Entre 61 y 100 h de duracién 0,60 puntos.
— Entre 101 y 200 h de duracion 0,90 puntos.
— Entre 201 y 300 h de duracion 1,00 puntos.
— Mas de 300 h de duracion 1,50 puntos.
b) Titulaciones: (Puntuacién maxima 2 puntos).

Por la posesidn de titulaciones académicas distintas a la alegada para el acceso, y siempre
que se trata de titulos académicos relacionados con la electricidad, electronica y comuni-
caciones; se puntuara conforme al siguiente baremo:

— Técnicos auxiliares 1,5 puntos.
— Técnicos superiores 2 puntos.
c) Experiencia profesional y trabajo desarrollado: (Puntuacion maxima 1 punto).

— Por cada mes completo de experiencia en Ayuntamientos en funciones similares a la de
la plaza convocada: 0,10 puntos, hasta un maximo de 1 punto.

— Por cada mes completo de experiencia en otras administraciones publicas en funciones
similares a la de la plaza convocada, 0,05 puntos hasta un maximo de 0,5 puntos.

Los méritos deberan acreditarse fehacientemente mediante los documentos originales o foto-
copias debidamente compulsadas, y en todo caso mediante contrato de trabajo, unido de
forma inexcusable al correspondiente certificado de empresa y/o vida laboral.

Se aplicara la citada puntuacidn por una sola titulacién y solo por la mas alta alcanzada.

En caso de empate en la fase de concurso se estara a lo dispuesto en el articulo 44 del Real
Decreto 364/1995.

Octavo. Relacion de aprobados, presentacion de documento y formalizacion del contrato.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales haran publica la relacién de
aprobados por orden de puntuacion en el tablon de edictos del Ayuntamiento, precisandose
que el nimero de aprobados no podra rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas.
Dicha relacion se elevara al Presidente de la Corporacidn para que proceda a la formalizacion
del correspondiente contrato.
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Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se publican en el tablon de edictos del Ayuntamiento, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podran ser contratados, quedando anuladas todas las actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus soli-
citudes de participacion.

Noveno. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo estableci-
do en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Jurisdiccion competente para resolver las controversias en relacién con los efec-
tos y resolucion del contrato laboral sera la Jurisdiccion Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podrd interpo-
ner por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia,
previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Badajoz, a partir del dia siguiente al de publicacion de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Publiquese esta convocatoria de pruebas selectivas y de sus correspondientes bases en el
Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, Diario Oficial de Extremadura y la pagina web
www.berlanga.es asi como el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, de
conformidad con el articulo 6 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio.

Contra las presentes bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Badajoz a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa).

Berlanga, a 28 de febrero de 2011. El Alcalde, JOSE CUSTODIO GARZON.
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ANEXO I
(MODELO DE INSTANCIA)

D. , con

DNI n.© , Y domicilio a efectos de

notificacion en

EXPONE

PRIMERA. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial del
Estado n.° , de fecha , en relacién con la

convocatoria de la siguiente plaza de Técnico Auxiliar de Radio - Director
Radio Berlanga , en régimen laboral fijo

conforme a las bases que se publican en el Boletin Oficial de la Provincia
de Badajoz, nimero , de fecha

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas
en las bases referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion
de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria rela-
tivas a las pruebas de seleccion de personal laboral de la plantilla municipal.

CUARTO. Que adjunta a la presente la siguiente documentacion:
[ ] Fotocopia DNI.

[ ] Justificante de pago de los derechos de examen.

[ ] Titulo académico.

[ ] Curriculum vitae.

[ ] Carnet de conducir.

[ ] Documentacién acreditativa de los méritos que se alegan para la fase
de concurso.

Por todo ello,
SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal
referenciada.

En ,a de de 20

El solicitante,

Fdo.:
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ANEXO I1I
Parte general:
Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Caracteristicas Fundamentales. Principios Generales.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales de la Constitucion Espafiola. El sistema de
garantias de las libertades y derechos fundamentales. Suspension de los derechos v libertades.

Tema 3. La Monarquia. El Poder Ejecutivo. El Gobierno y la Administracion.

Tema 4. El Poder Legislativo. Las Cortes Generales: composicion y funciones. Organos
dependientes de las Cortes Generales: El Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

Tema 5. La organizacion territorial del Estado Espafiol: principios constitucionales. Las Comu-
nidades Autonomas. La Comunidad Autonoma de Extremadura. El Estatuto de Autonomia de
Extremadura. Las Instituciones de Gobierno. El Régimen Local Espariol.

Tema 6. La Administracion Local en la Constitucion de 1978. El Principio de Autonomia: su
significado y alcance. El Municipio. El término municipal. La poblacion. El empadronamiento.

Tema 7. La organizacion de las Entidades Locales. Organos Basicos: Alcalde, Teniente de
Alcalde, Pleno y Comision de Gobierno. El Estatuto de los miembros de las Entidades Locales.

Tema 8. El Personal al Servicio de la Administracion Local: clases, Derechos y Deberes, Régi-
men disciplinario.

Tema 9. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias y
delegadas. Los servicios minimos. La reserva de servicios. La clausula de capacitacion general.

Tema 10. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Derechos y deberes de los ciudadanos. Fases del procedimiento admi-
nistrativo. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Eficacia y validez de los
actos administrativos. Su motivacidn y notificacion. Revision, anulacién y revocacion.

Tema 11. Los recursos administrativos: principios generales. Actos recurribles. El recurso de
reposicion y de alzada. El recurso de revision.

Tema 12. El personal al servicio de la Administracion Local.

Tema 13. El contrato de trabajo: concepto. Las relaciones laborales excluidas. Contratos
Especiales. El contrato de formacién. El contrato en practicas. El contrato a tiempo parcial.
Normativa aplicable. Mecanica contractual.

Tema 14. La forma del contrato. La obligacion de informacion del empresario. El periodo de
prueba en el contrato: concepto y finalidad. Duracién y cémputo.

Tema 15. Seguridad, Higiene y Salud en el trabajo. Disposiciones generales. Breves conside-
raciones en torno a los fundamentos, principios y fines de la Ley 31/1995, de 8 de noviem-
bre, de prevencion de riesgos laborales.
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Tema 16. Derechos y obligaciones en materia de seguridad, higiene y salud en el trabajo. Los
deberes del empresario. Colectivos especialmente considerados: menores y maternidad.
Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos.

Tema 17. Los servicios de prevencion u 6rganos técnicos de prevencion en la empresa. La
organizacion de la prevencion técnica en la Administracion Publica.

Parte especifica:

Tema 1. Estructura del Ayuntamiento de Berlanga, Concejalias, departamentos, areas, servi-
cios, etc.

Tema 2. El municipio de Berlanga, historia, economia, cultura, la comarca.

Tema 3. La emisora municipal como agente de dinamizacién sociocultural. Interaccién con el
contexto historico, socioeconémico, cultura y comarcal de Berlanga.

Tema 4. Conceptos de la dinamizacidn socio cultural.
Tema 5. La edicidn de audio (audacity, sound forge).
Tema 6. Automatizacion en radio (audio sys).

|\\

Tema 7. El servicio de promocion musical “ritmonet”.
Tema 8. Introduccion a la radio. Historia de la radio, situacion actual del medio.
Tema 9. La comunicacion radiofénica: funciones de la comunicacion radiofénica.

Tema 10. La programacion de una emisora municipal: criterios, formatos, tipologia de la
programacion.

Tema 11. La voz: timbre o tono, intensidad, ritmo. Modulacion de la voz.
Tema 12. El sonido: caracteristicas del sonido. Valores del sonido, medicion.

Tema 13. Equipos utilizados en la captacion, grabacion, reproduccion y tratamiento del soni-
do en la radio.

Tema 14. El lenguaje radiofonico: conceptos, elementos, descripcion.
Tema 15. Funciones de la voz, la musica, los efectos y el silencio en radio.
Tema 16. El Guion radiofénico, montaje radiofdnico.

Tema 17. La transmision y recepcion de sefales de radio. Emision FM y AM, los enlaces,
frecuencias utilizadas en radio, transmision satélite, transmision por internet.

Tema 18. Las emisoras de radio. Tipos.
Tema 19. La Emisidon FM, conceptos, caracteristicas, equipos, limitaciones.

Tema 20. Instalaciones y medios materiales de una emisora de radio.
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Tema 21. La radio en el ambito local: titularidad, formas de gestion y control.
Tema 22. La ley de emisoras de radiodifusién en FM de Extremadura.

Tema 23. Reglamento de régimen interno de la emisora municipal de Berlanga.
Tema 24. La publicidad en las emisoras locales de titularidad publica.

Tema 25. Los formatos radiofdnicos. Tipos y caracteristicas de los programas.
Tema 26. Mesa de mezclas, controles tipicos de un mezclador.

Tema 27. Micréfonos, tipos.

ANUNCIO de 28 de febrero de 2011 por el que se hacen publicas las bases
de la convocatoria, mediante el sistema de concurso-oposicion, de una
plaza de Administrativo Tesorero. (2011080742)

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 23/02/2011 se aprobaron las bases y convocatoria del
proceso de seleccidn que depara la provision en propiedad de una plaza de funcionario deno-
minada Administrativo Tesorero, mediante concurso-oposicion, conforme a las siguientes
bases de convocatoria:

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA DEL PUESTO DE ADMINISTRATIVO TESORERO
Primera. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la provision en propiedad de una plaza de Administrativo
Tesorero, mediante el sistema de concurso-oposicion.

La referida plaza se incluye en la Oferta Publica de Empleo correspondiente al ejercicio del
afo 2010, aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 06/07/2010, publicada en el Diario
Oficial de Extremadura, de fecha 15/07/2010, nimero 135 por la que se precisa convocar
una plaza de Administrativo Tesorero, para la provision en propiedad de una vacante en la
plantilla, asi como el acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 08/11/2010, de modifica-
cion de dicho puesto, quedando con las siguientes caracteristicas:

Puesto de trabajo: Administrativo Tesorero. Codigo: FAGO2.

— Denominacion: Tesorero.

— Numero de puestos: 1.

— Caracteristicas esenciales: Funcionario Administracién General.

— Grupo: A - Subgrupo A2.
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— Nivel de Comp. Destino: 23.
— Complemento especifico mes: 284,97 €.

La plaza referida estd adscrita a la Administracion General de la Corporacién, y las tareas
que tiene encomendadas son las funciones propias de la subescala Administrativa de Admi-
nistracion General, definidas en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en
Materia de Régimen Local. Estara, ademas, sujeto a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas
y ademas de las especificas del puesto de trabajo de Tesorero, contempladas en la Relacion
de Puestos de Trabajo de la Corporacion y que son las siguientes:

— Gestion Integral de la Tesoreria Municipal:
a) Expedicion de cartas de pago, confeccion de drdenes de pago.
b) Relaciones de deudores, recibos tasas, impuestos.
c¢) Control cuentas bancarias municipales y caja.
d) Introduccion asientos contables en SICAL, referidos a los Ingresos ordinarios y habituales.

e) Liquidaciones tributarias, confeccion notificaciones en voluntarias, relaciones de cobro
en voluntaria y ejecutiva.

f) Providencias de apremio.

g) Custodia de documentos contables, archivo y ordenacién de los mismos.
h) Confeccion de actas de arqueos y balances contables.

i) Mecanizacion ordenes de pago en banca electronica.

j) Liquidaciones trimestrales de IVA.

k) Gestion administrativa y cobros de Plaza Abasto, Matadero y mercadillo.

I) Gestion administrativa y cobro pisos tutelados, centro dia y servicios sociales, excepto
Guarderia Infantil.

Segunda. Condiciones de admisién de aspirantes.
Para formar parte en las pruebas de seleccién, sera necesario:

a) Tener la nacionalidad espafiola o nacional de uno de los restantes Estados miembros de la
Unidn Europea o de aquellos Estados a los que les sea de aplicacion la libre circulaciéon de
trabajadores en los términos previstos en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, de acuerdo
con el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
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c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disci-
plinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario equivalente o superior.
Tercera. Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes, que podran ser presentadas utilizando el modelo del Anexo I, requiriendo
tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso en las que los aspirantes haran
constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza
que se opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Berlanga y se
presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedi-
miento que regula el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el
plazo de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las bases de las pruebas selectivas, asi como las correspondientes convocatorias, se publica-
ran en el Diario Oficial de Extremadura y en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

La solicitud debera ir acompafada por:
— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

— Justificante del pago de derecho de examen, que asciende a la cantidad de 30 euros, y
que debera ingresarse en la cuenta municipal que podran abonarse dentro del plazo de
presentacion de instancias y en horas de oficina, bien en efectivo en la Tesoreria Municipal
de esta Entidad Local, bien mediante transferencia o ingreso en cualquiera de las cuentas
bancarias de este Ayuntamiento en las entidades de tal caracter de la localidad.

En ningun caso, el pago de los derechos de examen supondra sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion.

— Curriculum vitae del aspirante.
— Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen para la fase de concurso.

La falta de acreditacién de dichos méritos no supondra causa de exclusion al concurso-oposi-
cion suponiendo, Unicamente, su no valoracion, Unicamente se valoraran los méritos acredi-
tados documentalmente y presentados durante el plazo de presentacion de solicitudes, inde-
pendientemente que hayan sido o no alegados en su solicitud o curriculum.
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Cuarta. Admision de Aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictard resolucion en el plazo de
maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucidn, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y en el tablon de
edictos del Ayuntamiento, se sefialara un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

Si no existiesen reclamaciones la lista provisional se considerara aprobada definitivamente
sin necesidad de nueva publicacion.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos y excluidos,
dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion
de la resolucidon en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion o su omision de las relaciones de admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren la exclusion o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacidn de admitidos, seran definitiva-
mente excluidos de la realizacion de las pruebas.

En el término de quince dias desde que termine el plazo de subsanacién de errores, se publi-
card en el Boletin Oficial de la Provincia, resolucion elevando a definitiva la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusion correspondiente como admitidos de
aquellos que fueron excluidos y que hayan subsanado errores u omisiones.

Copia de dicha resolucion y copias certificadas de las relaciones definitivas de aspirantes
admitidos y excluidos se expondran al publico en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y
en la pagina web www.berlanga.es, en el mismo dia en que se remita a publicacién del Bole-
tin Oficial de la Provincia.

Contra las resoluciones a que se refiere la presente base, asi como contra aquellas otras que
resuelvan la subsanacion de defectos u omision de inclusion, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo conforme a la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccion, sin perjuicio
de la interposicion previa y potestativa del recurso de reposicion.

En la resolucidon aprobatoria de las listas definitivas se determinara el lugar, dias y hora del
comienzo de los ejercicios, asi como la composicion del Tribunal calificador.

La publicacion de la resolucion aprobatoria de las listas definitivas en el Boletin Oficial de la
Provincia, sera determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Quinta. Tribunal Calificador.

Estara integrado por cinco miembros (un Presidente, tres Vocales —uno de ellos designado
por la Junta de Extremadura— y un Secretario), designandose igual nimero de suplentes.

Todos los miembros del Tribunal, titulares y suplentes, habran de ser empleados publicos y
poseer una titulacidn igual o superior a la requerida para el acceso a la plaza convocada. En
la designacion de sus miembros deberan respetarse los principios de imparcialidad y de
profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y mujeres, observandose en todo
caso las determinaciones del articulo 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.
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Los miembros en que concurran las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, deberan abstenerse de intervenir en el procedi-
miento comunicandolo a la autoridad convocante, pudiendo ser recusados por los aspiran-
tes admitidos.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miem-
bros, titulares o suplentes, indistintamente, siendo siempre necesaria la presencia del Presi-
dente y del Secretario.

La actuacion del Tribunal habra de ajustarse estrictamente a las bases de la convocatoria.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo momento a lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y demas disposiciones vigentes.

El Tribunal resolverd por mayoria de votos de los miembros presentes todas las dudas
que surjan de la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y determinara la
actuacion procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos sélo podran ser impugna-
dos por los interesados en los supuestos y en la forma establecida en la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion, sin perjuicio de que ésta, en su
caso, pueda proceder a su revisidn conforme a lo previsto en el articulo 102 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las
pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafola, el Tribunal velara por el cumpli-
miento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, la sede del Tribunal radicara en el Ayunta-
miento de Berlanga, en Paseos de Extremadura n.0 3.

El Tribunal tendrd la categoria primera, correspondiente de acuerdo con lo establecido en el
R.D. 462/2002, de 24 de mayo.

Sexta. Sistemas de seleccion y desarrollo de los procesos.
PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las siguientes fases:

— Oposicion.

— Concurso.
FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicion sera previa a la del concurso. Consistira en la realizacion de los siguien-
tes ejercicios de aptitud, eliminatorios y obligatorios para los aspirantes:
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a) Primer ejercicio: consistira en contestar en un tiempo maximo de 90 minutos, un cuestio-
nario test de 80 preguntas con respuestas alternativas extraidas de los temas que figuran
en el Anexo II de la convocatoria, siendo valorada cada respuesta en funcién del nimero
de preguntas formuladas, de tal forma que la puntuacion maxima obtenida sea de 10
puntos, asi cada respuesta correcta sumara 0,125 puntos y cada respuesta incorrecta
restara 0,025 puntos, no puntuando ni penalizando las preguntas no contestadas, debien-
do obtener al menos 5 puntos para pasar al segundo ejercicio.

b) Segundo ejercicio: se desarrollard por escrito, durante un tiempo maximo de 90 minutos, y
consistira en la resolucion de un nimero entre dos y tres supuestos practicos relativos a las
tareas de las plazas convocadas, con sujecion al temario del Anexo II de la convocatoria.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicidn
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal.

Ambos ejercicios se podran realizar en el mismo dia, realizando el segundo solo los aspiran-
tes que hayan superado el primero.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de
conducir.

Finalizada la fase de oposicidn, el Tribunal procedera a valorar los méritos y servicios de los
aspirantes que hayan sido considerados como aptos en la citada fase de oposicion.

Los ejercicios tienen caracter eliminatorio, siendo necesario superar cada uno de ellos para
pasar al siguiente.

La calificacion de la fase de oposicion sera la suma de las puntuaciones obtenidas en ambos
ejercicios.

FASE CONCURSO:

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio; su valoracion se hara sélo a los aspiran-
tes que hayan superado la fase de oposicion.

El Tribunal examinara los méritos aducidos por los aspirantes, presentados y debidamente
justificados por los aspirantes a la fecha de finalizacion de presentacion de solicitudes, y los
calificara con arreglo al siguiente baremo:

A.1. Experiencia.

a) Por tiempo de servicios prestados a las Administraciones Publicas Locales de menos
de 2.600 habitantes, en labores de igual o similares caracteristicas técnicas, 0,25
puntos por mes, hasta un maximo de 2 puntos.

b) Por tiempo de servicios prestados a la Administraciones PUblicas Locales, en labores
de igual o similares caracteristicas técnicas, 0,10 puntos por mes hasta un maximo
de dos puntos.
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c) Por cursos, seminarios, congresos y jornadas, que estén relacionados con la Adminis-
tracion Publica General y Local, y siempre que estén impartidos o reconocidos por
Administraciones Publicas, con un minimo de 25 horas, se otorgaran 0,05 puntos por
hora hasta un maximo de 4 puntos.

A.2. Titulacion.

Por estar en posesion de titulo académico superior al exigido en la convocatoria, incluso
si este ha servido para el acceso al proceso de seleccion:

— Licenciado Universitario: 3 puntos.

Si la Licenciatura, estad directamente relacionada con materias econdmicas, de gestion,
administracion, direccion de empresas y/o materia presupuestaria, se incrementara la
puntuacién en 1 puntos.

Todos los méritos se acreditaran mediante fotocopia compulsada de los documentos corres-
pondientes y seran referidos al Ultimo dia de presentacion de instancias.

La puntuacion maxima a obtener en la fase de concurso sera de 12 puntos.

En caso de empate en la fase de concurso, se estara a lo dispuesto en el articulo 44 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que establece que en caso de empate en la puntuacion
se acudird para dirimirlo a la otorgada a los méritos enunciados en el apartado primero de
este articulo segin el orden establecido. De persistir el empate se acudira a la fecha de
ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se concursa y, en su
defecto, al nUmero obtenido en el proceso selectivo.

Séptima. Calificacion.

La puntuacién de todos los ejercicios sera de 0 a 10 puntos, resultando eliminados los aspi-
rantes que no lleguen a 5 puntos.

La calificacion final sera la siguiente:

— Sistema concurso-oposicion: sera la suma de los puntos obtenidos en la fase de oposicion
y la obtenida en la fase de concurso.

Octava. Relacion de aprobados, presentacion de documentos y nombramiento.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal propondra el nombramiento
de los aspirantes que hayan superado la fase de oposicidon, y que sumados los puntos de la
fase de concurso hayan obtenido mayor puntuacion.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se publiquen las listas de aprobados los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no
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podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos estaran exentos de justificar las condi-
ciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presen-
tar Unicamente certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan acreditando su
condicion y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

El Alcalde debera nombrar funcionario al aspirante propuesto, en el plazo de diez dias a
contar desde la fecha de presentacion por el aspirante de la documentacion expresada. El
nombramiento mencionado se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y en el Boletin
Oficial de la Provincia de Badajoz. Una vez publicado el nombramiento de funcionario, éste
deberd tomar posesion o incorporarse en el plazo de un mes.

Novena. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo estableci-
do en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Badajoz a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en el
Diario Oficial de Extremadura (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, se regira por la Ley 7/2001, de 28 de junio, de Seleccion de
Personal y Provision de Puestos de Trabajo, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el
que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el proce-
dimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local, el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado y
en lo que no esté reservado a la legislacion del Estado sera de aplicacion el Decreto Legislati-
vo 1/1990, de 26 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Funcion
Publica de Extremadura.

Contra las presentes bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Badajoz a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa).

Berlanga, a 28 de febrero de 2011. El Alcalde, JOSE CUSTODIO GARZON.
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ANEXO I
(MODELO DE INSTANCIA)

D. , con

DNI n.© , Y domicilio a efectos de

notificacion en

EXPONE

PRIMERA. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial del
Estado n.° , de fecha , en relacién con la

convocatoria para la provision en propiedad mediante el sistema de
concurso-oposicion de una plaza de Administrativo Tesorero conforme a
las bases que se publican en el Boletin Oficial de la Provincia, nimero

, de fecha

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas
en las bases referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion
de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria para
la provision en propiedad de una plaza de Administrativo Tesorero mediante
concurso-oposicion.

CUARTO. Que adjunta a la presente la siguiente documentacion:
[ ] Fotocopia DNI.

[ ] Justificante de pago de los derechos de examen.

[ ] Titulo académico.

[ ] Curriculum vitae.

[ ] Documentacién acreditativa de los méritos que se alegan para la fase
de concurso.

Por todo ello,
SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal
referenciada.

En ,a de de 20

El solicitante,

Fdo.:
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ANEXO I1I
Tema 1. La Constitucion espariola de 1978: Estructura y contenido. Principios generales.

Tema 2. Derechos, deberes y libertades fundamentales de los espafioles. Garantia de los
derechos vy libertades. Suspension de los derechos y libertades.

Tema 3. La Corona. Funciones Constitucionales del Rey. Sucesidn y regencia. La tutela del
Rey. Dotacion de la Corona y la Casa Real. El refrendo.

Tema 4. Las Cortes Generales. Las Camaras. El Congreso de los Diputados. El Senado. Elabo-
racion de las leyes. Clases de leyes. Los tratados internacionales.

Tema 5. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. Las competencias
de las Comunidades Autonomas y las competencias exclusivas del Estado.

Tema 6. La Administracidn Local y su regulacion constitucional.

Tema 7. El Tribunal Constitucional. Procedimientos establecidos para el control de la constitu-
cionalidad de las leyes. El Defensor del Pueblo. Reforma de la Constitucion.

Tema 8. El Estatuto de Autonomia de Extremadura. Estructura y sintesis de su contenido.

Tema 9. Principios de actuacion de la Administracion Publica: eficacia, jerarquia, descentrali-
zacion, desconcentracion y coordinacion.

Tema 10. El administrado: concepto y clases. La capacidad del administrado y sus causas
modificativas. Colaboracion y participacion de los ciudadanos en las funciones administrativas.

Tema 11. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. La motivacion. La notifica-
cion. La publicacion. La eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y ejecutoriedad de
los actos administrativos. Medios de ejecucidn forzosa. Validez e invalidez de los actos admi-
nistrativos. Irregularidades no invariantes.

Tema 12. El procedimiento administrativo: concepto y significado. La Ley de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Principios
generales del procedimiento administrativo. Términos y plazos: computo, ampliaciéon y trami-
tacion de urgencia. Los interesados en el procedimiento administrativo. El correo electrénico
como medio de comunicacion administrativa. La llamada ventanilla Unica.

Tema 13. Procedimiento administrativo. El Registro de entrada y salida de documentos.
Requisitos en la presentacion de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 14. Fases del procedimiento administrativo. La ordenacion del procedimiento. Estudio
pormenorizado de cada una de las fases: iniciacidn, instruccion y terminacion. El silencio
administrativo.

Tema 15. La revision de los actos administrativos. El sistema de revision de los actos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
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Procedimiento Administrativo Comdn. La revision de oficio. La accion de nulidad y supuestos
en que se da ésta, procedimiento, limites. Anulabilidad. La declaracidn de festividad. La revo-
cacion de actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho.

Tema 16. El procedimiento sancionador en la Administracion publica. Especial referencia a la
Administracion local.

Tema 17. Los recursos administrativos: concepto, clases y principios generales. Recursos ordi-
narios. El recurso de alzada. El recurso de reposicion. El recurso extraordinario de revision.

Tema 18. La responsabilidad patrimonial de la Administracion. Casos en que procede y
procedimiento.

Tema 19. El municipio. El término municipal. Creacion de municipios y alteraciones del térmi-
no municipal. Expedientes de alteracion de términos municipales. Cambio de nombre de los
municipios. La capitalidad del municipio.

Tema 20. Caracteres y atribuciones de los 6rganos fundamentales en los Ayuntamientos de
régimen comun: el Pleno, el Alcalde, los Tenientes de Alcalde y la Junta de Gobierno. Comi-
siones informativas. El Secretario General.

Tema 21. Funcionamiento de los drganos colegiados locales. Determinacion del quérum de
asistencia y de aprobacidn. Convocatoria y orden del dia. Actas. Certificados de acuerdos.
Libro de resoluciones de la Alcaldia.

Tema 22. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases de normas locales.
Procedimiento de elaboracion y aprobacion. Limites de la potestad reglamentaria local.
Incumplimiento o infraccion de las ordenanzas. Bandos.

Tema 23. Los bienes de las Entidades Locales. Clasificacion y régimen juridico.

Tema 24. Las licencias. Intervencién en la edificacion y uso del suelo. Licencias urbanisticas,
tramitacion de expedientes. Licencias de apertura. Actividades inocuas y actividades moles-
tas. Tramitacion de expedientes.

Tema 25. Haciendas locales. Clasificacion de los Ingresos. Las Ordenanzas fiscales y su
procedimiento de aprobacion. Procedimiento para la imposicion y aprobacion de los tributos
locales. Entrada en vigor de las ordenanzas fiscales. Impugnacién de los acuerdos de imposi-
cion de los tributos locales y de las ordenanzas fiscales.

Tema 26. Las tasas. Hecho imponible. Sujetos pasivos. Cuantia y devengo.

Tema 27. Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.

Tema 28. Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

Tema 29. Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.
Tema 30. Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Tema 31. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (I). Ambito de aplica-
cion de la Ley. Disposiciones comunes a las subvenciones publicas.
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Tema 32. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (II). Procedimiento de
concesion y gestion de subvenciones. Justificacion y reintegro de las subvenciones publicas.

Tema 33. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (III). Control financiero
de las subvenciones. Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

Tema 34. Contratacion administrativa. Ley 30/2007, de 30 de octubre (I). Delimitacion de los
tipos contractuales.

Tema 35. Contratacion administrativa. Ley 30/2007, de 30 de octubre (II). Contratos de regu-
lacion armonizada. Contratos administrativos y contratos privados. Jurisdiccién competente.

Tema 36. Contratacion administrativa. Ley 30/2007, de 30 de octubre (III). Contratos: plazo
de duracion, libertad de pactos y contenido minimo. Perfeccion y forma del contrato. Capaci-
dad y solvencia del empresario. Capacidad de obrar y prohibiciones para contratar.

Tema 37. Contratacion administrativa. Ley 30/2007, de 30 de octubre (IV). Expediente de
contratacion: tipos de tramitacion.

Tema 38. Contratacion administrativa. Ley 30/2007, de 30 de octubre (V). Adjudicacién de
los contratos: Normas generales. Procedimiento abierto. Procedimiento restringido. Procedi-
miento negociado. Didlogo competitivo.

Tema 39. Contratacion administrativa. Ley 30/2007, de 30 de octubre (VI). El contrato de
gestion de servicios publicos.

Tema 40. Espectaculos Publicos. RD 2816/1982, de 27 de agosto: apertura al publico de
locales o recintos y entrada en funcionamiento de instalaciones eventuales. Autorizacion
de determinados espectaculos publicos: Orden de de 26 de noviembre de 1999 de la Junta
de Extremadura.

Tema 41. Los presupuestos de las entidades locales. Principios, integracion y documentos de
que constan. Proceso de aprobacion del Presupuesto Local. Principios generales de ejecucion
del presupuesto.

Tema 42. Modificaciones presupuestarias: los créditos extraordinarios y los suplementos de
crédito, las transferencias de créditos y otras figuras. Liquidacion del presupuesto. Especiali-
dades de los municipios de gran poblacién.

Tema 43. La atencion al publico: acogida e informacion. La comunicacion en la Administra-
cion: concepto, importancia, elementos y tipos de comunicacion.

Tema 44. Concepto de documento, registro y archivo. Funciones del registro y del archivo.
Clases de archivo. Especial referencia al archivo de gestion. La Ley 2/2007, de 12 de abril,
de archivos y patrimonio documental de Extremadura.

Tema 45. Concepto basico de ofimatica: en especial el tratamiento de textos y la base de
datos. Paquete integrado Microsoft Office.

Tema 46. El municipio de Berlanga: Historia, caracteristicas socioecondmicas, costumbres y
tradiciones culturales.
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AYUNTAMIENTO DE CUACOS DE YUSTE

ANUNCIO de 15 de febrero de 2011 sobre aprobacion del Programa de
Ejecucion de la Unidad de Ejecucién UE2-SUZ2 de las Normas
Subsidiarias. (2011080563)

El pleno del excmo. ayuntamiento de Cuacos de Yuste, en su sesion extraordinaria celebra-
da el dia 14 de febrero de 2011, aprobd el Programa de Ejecuciéon de la Unidad de Ejecu-
cion UE2-SUZ2 de las NNSMM, que comprende en su Alternativa Técnica propuesta de
Convenio Urbanistico y proposicion Juridico-Econdmica, con adjudicacién del mismo a la
Agrupacion de Interés Urbanistico “El Ponton UE2-SUZ2", que con la publicacion del
presente anuncio adquiere el derecho a la ejecucidon del Programa de Ejecucion aprobado
(articulo 135.8 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial
de Extremadura).

Lo que se hace publico para general conocimiento, una vez que se ha producido la inscripcidn
del Programa de Ejecucion antes citado en el Registro de Programas de Ejecucion y de Agru-
paciones de Interés Urbanistico de la Direccion General de Urbanismo y Ordenacién del Terri-
torio de la Consejeria de Fomento, bajo el nimero 306/10.

Cuacos de Yuste, a 15 de febrero de 2011. El Alcalde, SIXTO TENO LABRADOR.

ANUNCIO de 15 de febrero de 2011 sobre aprobacion definitiva del Proyecto
de Reparcelacion del dmbito de la Unidad de Ejecucién UE2-SUZ2 de las
Normas Subsidiarias. (2011080564)

El pleno del excmo. ayuntamiento de Cuacos de Yuste, en su sesion extraordinaria celebra-
da el dia 14 de febrero de 2011, aprobd definitivamente el Proyecto de Reparcelacion del
ambito de la Unidad de Ejecucién UE2-SUZ2 de las NNSSMM, promovido por la Agrupacion
de Interés Urbanistico “El Pontdn UE2-SUZ2" y redactado por el Arquitecto D. Adolfo
Fernandez Jiménez.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111 del Reglamento de
Gestion Urbanistica.

Cuacos de Yuste, a 15 de febrero de 2011. El Alcalde, SIXTO TENO LABRADOR.
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ANUNCIO de 15 de febrero de 2011 sobre aprobacion definitiva del

Proyecto de Urbanizacién del ambito de la Unidad de Ejecucion UE2-SUZ2
de las Normas Subsidiarias. (2011080565)

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Cuacos de Yuste, en su sesion extraordinaria celebra-
da el dia 14 de febrero de 2011, aprobd definitivamente el Proyecto de Urbanizacidén del
ambito de la Unidad de Ejecucion UE2-SUZ2 de las NNSSMM, promovido por la Agrupacion

de Interés Urbanistico “El Ponton UE2-SUZ2" y redactado por el Arquitecto D. Adolfo
Fernandez Jiménez.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111 del Reglamento de
Gestidn Urbanistica.

Cuacos de Yuste, a 15 de febrero de 2011. El Alcalde, SIXTO TENO LABRADOR.
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