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de mayo, (DOE n.° 59, de 24 de mayo), por el que se aprueba el Reglamento de recaudacion
de multas de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En el caso de que no procediera a su abono en el periodo voluntario, igualmente por la refe-
rida Consejeria de Administracidén Publica y Hacienda se le requerira su pago en via ejecutiva
de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.3 del Decreto 67/1994, ya citado.

Asimismo se hace saber que dicha resolucion se encuentra a disposicion del destinatario en
esta Dependencia Administrativa de Sanciones de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conci-
liacion de Badajoz de esta Consejeria.

Badajoz, a 28 de febrero de 2011. El Jefe de Servicio de Trabajo y Sanciones (PD Resolucion
de 12/05/2004, DOE de 13), el Jefe de Seccion de Asuntos Generales, LUIS PACHECO
DOMINGUEZ.

SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

ANUNCIO de 14 de marzo de 2011 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion en el expediente n.© MV-1083-10, relativo a
subvencién para el mantenimiento de puestos de trabajo de personas
con discapacidad. (2011080842)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria al interesado CEE AMCA, relativo al
expediente MV-1083-10, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“En relacion con su solicitud de subvencion para mantenimiento de puestos de personas con
discapacidad (Costes Salariales) en CEE, formulada en base al Decreto 138/2005, de 7 de
junio, y correspondiente al periodo: Agosto-10, se le comunica que no viene acompafiada de
los documentos siguientes:

— Modelo de solicitud debidamente cumplimentada en todos sus campos, firmada por el
representante legal y sellada con el sello del Centro Especial de Empleo.

Segln establece el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se le requiere para
que en el plazo de diez dias habiles presente la documentacion solicitada, y se le advierte
que si asi no lo hace, se le tendra por desistido de su peticion, haciéndole constar asimismo,
que queda suspendido el plazo maximo para la resolucion del procedimiento y su notifica-
cion, por el tiempo que medie entre el presente requerimiento y su efectivo cumplimiento,
segln establece el articulo 42 de la Ley referida.

Mérida, a 10 de enero de 2011. Por el Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: Soledad Galle-
go Donoso”.
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El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 14 de marzo de 2011. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

ANUNCIO de 14 de marzo de 2011 sobre notificacion de requerimiento de
documentacion en el expediente n.© TR-0310-10, relativo a subvencion
para la transformacion de contratos temporales en indefinidos. (2011080840)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria al interesado Santiago Rodri-
guez Briega, relativo al expediente TR-0310-10, se comunica, a los efectos previstos en el
articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero, lo siguiente:

“Para completar y poder resolver su solicitud de subvencion realizada al amparo del Decreto
79/2009, de 3 de abril, por el que se establece el programa extraordinario para la transfor-
macion de contratos temporales en indefinidos, debera remitirnos los documentos que se
sefialan a continuacion:

1. Modelo de alta de terceros, debidamente cumplimentado, firmado y sellado, ya que el alta
de terceros que envian no esta bien rellenada por la entidad bancaria, puesto que ha
puesto la certificacion bancaria.

Con la citada documentacion se deberda acompafar un escrito de remision debidamente
firmado, en el que haga constar los documentos aportados y el nimero de expediente que
corresponde a su solicitud de subvencidn.

Lo que se le comunica para que en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la
recepcion de este escrito, presente la documentacion solicitada; indicandosele que si asi no
lo hiciera se le tendra desistido de su peticion, archivandose su solicitud sin mas tramite,
todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

Mérida, a 4 de junio de 2010. La Técnico del Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: Cristina
Vadillo Cortés”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 14 de marzo de 2011. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.
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