
“RESOLUCIÓN

Declarar el incumplimiento de la empresa, Instituto Extremeño de Formación, SL, de la obliga-
ción de mantener la contratación subvencionada durante, al menos, tres años desde la fecha
de variación de datos en la Seguridad Social de la transformación del contrato y como conse-
cuencia, la obligación de reintegrar a la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadu-
ra, las cantidades percibidas en concepto de subvención por transformación de contratos
temporales en indefinidos por un importe de 3.000,00 euros más los intereses de demora. 

Notifíquese al interesado la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa,
haciéndole saber que frente a ella podrá interponer recurso de alzada ante la Secretaría
del Servicio Extremeño Público de Empleo, en el plazo de un mes, a partir del día siguiente
de su notificación, de conformidad con los artículos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común.

Mérida, a 10 de noviembre de 2010. La Directora General de Empleo del SEXPE (PD Resolu-
ción de 12 de marzo de 2009; DOE n.º 57, de 24 de marzo), Fdo.: Ana M.ª Rosado Cabezón”.

El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Módulo D, de Mérida, donde podrá dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 24 de marzo de 2011. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

• • •

ANUNCIO de 24 de marzo de 2011 sobre notificación de resolución en el
expediente n.º 10/CI/001/06, relativo a diversas líneas de actuación en
materia de desarrollo y empleo local. (2011081129)

Habiéndose intentado la notificación, en debida forma, de la resolución por la que se decla-
ra procedente el reintegro parcial de la subvención concedida, en el expediente administra-
tivo 10/CI/001/06, se comunica, a los efectos prevenidos en el artículo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, la Resolución de 23 de noviembre de 2009 que dice
lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: declarar procedente el reintegro parcial de la subvención concedida a la
Empresa Construbelvis, SLU, con CIF: B10326254, mediante Resolución del Director Gerente
del SEXPE, de fecha 31/03/06, al haber incurrido en causa determinante del reintegro de la
referida subvención, por no mantenimiento del nivel de plantilla de trabajadores contratados
indefinidamente, al haber causado baja en la empresa 1 trabajador, sin haber sido sustituido
en el plazo establecido normativamente.
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Segundo: la cantidad a reintegrar asciende a cuatro mil cuatrocientos sesenta y siete euros
con diez céntimos (4.467,10 euros), por el principal, más los intereses de demora que
correspondan calculados desde el día del abono de la subvención, siendo de aplicación el tipo
de interés a que se refiere el artículo 24 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacien-
da Pública de Extremadura.

Tercero: la obligación de reintegro establecida en esta resolución no exime al interesado de
las demás responsabilidades en que haya podido incurrir como consecuencia del incumpli-
miento, y que se exigirán, en su caso, por los procedimientos que legalmente correspondan.

Notifíquese al interesado la presente resolución, con la indicación de que, contra ésta, que
pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse con carácter potestativo recurso de reposi-
ción ante la Ilma. Sra. Directora General de Empleo del SEXPE, en el plazo de un mes, o bien,
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, con sede en Cáceres, en el plazo de dos
meses, de conformidad con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP-PAC,
en relación con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera formularse. El cómpu-
to de los plazos indicados anteriormente se iniciará a partir del día siguiente al de la notifica-
ción del presente acto.

Mérida, a 23 de noviembre de 2009. La Directora General de Empleo del SEXPE, Fdo.: Ana
M.ª Rosado Cabezón. PD Resolución de 12/03/2009”. 

El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en la avda. de la Hispanidad, n.º 6, de Cáceres, donde podrá dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 24 de marzo de 2011. La Consejera de Igualdad y Empleo (PD Resolución de
12/03/2009, DOE n.º 57, de 24 de marzo), la Directora General de Empleo del Servicio
Extremeño Público de Empleo, ANA MARÍA ROSADO CABEZÓN.

• • •

ANUNCIO de 24 de marzo de 2011 sobre notificación de resolución en
expedientes relativos a subvención para el fomento del empleo de calidad
en la contratación indefinida de trabajadores. (2011081109)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación de resolución de denegación, a los inte-
resados que se recogen en el correspondiente Anexo, sobre subvención acogida a la línea
de subvenciones para fomento del empleo de calidad en la contratación indefinida de traba-
jadores, se comunica, a los efectos previstos en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva
de la resolución de que se indican a continuación:
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