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ANUNCIO de 31 de marzo de 2011 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion en los expedientes de empleo estable que
se relacionan. (2011081167)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de control de obligaciones, solicitud de
documentacion, a los interesados detallados en el correspondiente Anexo, relativa a los
expedientes de empleo estable (EE), sobre subvencidon acogida a la linea de subvenciones
para el fomento del empleo estable en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Asunto: control de obligaciones. Solicitud de documentacion.

Mediante Resolucion Individual, de la Consejeria de Economia y Trabajo, les fueron concedi-
das a las empresas que figuran en la tabla adjunta y en los expedientes que en la misma se
detallan, subvenciones a la contratacion indefinida de trabajadores solicitadas al amparo de
lo dispuesto en el Decreto 18/2004, de 9 de marzo, (DOE de 16 de marzo), modificado por el
Decreto 137/2005, de 7 de junio (DOE de 14 de junio), y por el Decreto 79/2006, de 2 de
mayo (DOE de 9 de mayo), por el que se establece el programa de fomento del empleo esta-
ble en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segun lo establecido en el articulo 17.1 del Decreto: “Correspondera a la Consejeria de Igualdad
y Empleo (antes Economia y Trabajo), llevar a cabo la funcion de control de las subvenciones
concedidas, asi como la evaluacion y seguimiento del presente programa. Para este fin, el bene-
ficiario estara obligado a someterse a las actuaciones que reglamentariamente corresponda...”.

Por todo lo anterior, deberan remitirnos, informe de vida laboral de permanencia, cambio y
detallada, en todos los Codigos de Cuenta Cotizacion que tenga en la Comunidad Auténoma
de Extremadura, desde las fechas que se indican en la tabla respectivamente. Este informe
se solicitara a la Tesoreria General de la Seguridad Social, mediante la presentacion ante ese
organismo del modelo correspondiente.

La entidad esta obligada a aportar, en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la
recepcion de este escrito, la documentacidon requerida en el parrafo anterior, al amparo de
lo establecido en el art. 17.3 del Decreto 18/2004, de 9 de marzo, y en la propia Resolucidn
de Concesion.

La no presentacion de esta documentacion podra dar lugar a la revocacion de la ayuda, asi
como al reintegro de las cantidades percibidas, con el correspondiente interés de demora, sin
perjuicio de las demas acciones legales que procedan (art. 15 del precitado decreto).

Mérida, a 26 de noviembre de 2010. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: Gema
Buceta Planet”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 31 de marzo de 2011. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.
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ANEXO
VIDA VIDA
EMPRESA EXPEDIENTE 1 CIF/NIF LABORAL LABORAL (R_IMPORTE
DESDE HASTA
PREFABRICADOS DE EE-1286-07 /EE-1284-07/
HORMIGON NORTE DE EE-1726-07/EE-2406-07/ | B10328565 | 23-ene-07 26/11/2010 6.000,00

EXTREMADURA, S.L. EE-2876-07

VIA NORBA TELEVISION, S.A.| EE-0498-07/ EE-2141-07 | A10308773 19-dic-06 26/11/2010 6.000,00

ANUNCIO de 31 de marzo de 2011 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion en los expedientes de empleo estable que
se relacionan. (2011081168)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacién de control de obligaciones, solicitud de
documentacion, a los interesados detallados en el correspondiente Anexo, relativa a los
expedientes de empleo estable (EE), sobre subvencion acogida a la linea de subvenciones
para el fomento del empleo estable en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Asunto: Control de Obligaciones. Solicitud de Documentacion.

Mediante Resoluciones Individuales de las fechas que se indican en la tabla correspondiente,
de la Consejeria de Economia y Trabajo, les fueron concedidas a las empresas que figuran en
la misma, subvenciones de diversas cuantias, cuyos importes también se indican en la citada
tabla (cofinanciado por el Fondo Social Europeo), al amparo de lo dispuesto en el Decreto
18/2004, de 9 de marzo, (DOE de 16 de marzo), modificado por el Decreto 137/2005, de 7
de junio (DOE de 14 de junio), y por el Decreto 79/2006, de 2 de mayo (DOE de 9 de mayo),
por el que se establece el programa de fomento del empleo estable en el ambito de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

Segun lo establecido en el articulo 17.1 del Decreto: “Correspondera a la Consejeria de
Igualdad y Empleo (antes Economia y Trabajo), llevar a cabo la funcion de control de las
subvenciones concedidas, asi como la evaluacidn y seguimiento del presente programa. Para
este fin, el beneficiario estara obligado a someterse a las actuaciones que reglamentariamen-
te corresponda...”.

Por todo lo anterior, deberan remitirnos, informe de vida laboral de permanencia, cambio y
detallada, en todos los Codigos de Cuenta Cotizacion que tenga en la Comunidad Auténoma
de Extremadura, desde las fechas que se indican en la tabla respectivamente. Este informe
se solicitara a la Tesoreria General de la Seguridad Social, mediante la presentacion ante ese
organismo del modelo correspondiente.
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