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EDICTO de 31 de mayo de 2012 sobre notificacion de resolucion en el
expediente sancionador n.° 06/110/12. (2012ED0243)

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Cortezona y Quintana Construcciones,
SL”, al haber sido devuelta la notificacion remitida al que figura en el expediente, por el pre-
sente se notifica la Resolucion de fecha 25 de mayo de 2012, dictada en el expediente san-
cionador numero 06/110/12, cuyos datos figuran a continuacion, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Expte. n.0: 06/110/12.

Acta n.0: 162012000012779(SH).

Fecha notificacion del Acta: 02/04/2012.

Empresa: Cortezona y Quintana Construcciones, SL.
DNI o CIF: B06518815.

Domicilio: C/ Cervantes, 6.

Localidad: Mérida (Badajoz).

Dicha resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:

“Por todo lo expuesto, vistos los preceptos legales citados y demas de general aplicacion, es-
te Asesor Juridico de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacién de Badajoz por delega-
cion del Jefe de Servicio de Trabajo y Sanciones de la Direccion General de Trabajo de la
Consejeria de Empleo, Empresa e Innovacion de la Junta de Extremadura,

RESUELVE:

Imponer a la empresa Cortezona y Quintana Construcciones, SL, la sancidn total de 2046 €
(Dos mil cuarenta y seis euros), en su grado minimo, por la comision de una infraccion tipi-
ficada como grave consistente en incumplimiento de las obligaciones en materia de formacion
e informacion.

Notifiquese esta resolucion al interesado, haciéndole saber el derecho que le asiste para pre-
sentar recurso de alzada contra la misma ante la Sra. Directora General de Trabajo (por con-
ducto de esta Unidad), segun lo dispuesto en los articulos 107.1 y 114.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificados por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en relacion con el ar-
ticulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de la notificacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 115.1 en relacion
con el 48, ambos, de la Ley 30/1992, antes citada, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, o cualquier otro recurso que estime procedente.

Transcurrido el plazo citado sin interponer el mencionado recurso la presente resolucion ad-
quirira el caracter de firme, y por la Direccion General de Financiacion Autondmica de la
Consejeria de Economia y Hacienda le serd comunicada la forma, lugar y plazos de pago del
importe de la sancion impuesta, en periodo voluntario, en virtud de lo dispuesto en el articu-
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lo 4 del Decreto 67/1994, de 17 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de recauda-
cion de multas de la Comunidad Autdonoma de Extremadura (DOE de 24 de mayo).

En el caso de que no procediera a su abono en el periodo voluntario, igualmente por la refe-
rida Consejeria de Economia y Hacienda se le requerira su pago en via ejecutiva de apremio,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.3 del Decreto 67/1994, ya citado”.

Asimismo se hace saber que dicha Resolucién se encuentra a disposicion del destinatario en
esta Dependencia Administrativa de Sanciones de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y
Conciliacion de Badajoz de esta Consejeria.

En Badajoz, a 31 de mayo de 2012. El Jefe de Servicio de Trabajo y Sanciones, PD El Asesor
Juridico. (Resolucion de 3 agosto 2011, DOE de 17, corregida en DOE de 26/09/2011), JUAN
JOSE RICO LOMBARDO.

EDICTO de 31 de mayo de 2012 sobre notificacion de propuestas de sancion
en materia de infracciones en el orden social. Actas n.° 162012000035314 e
162012000041374. (2012ED0244)

Ante la imposibilidad de notificar —por ausencia o ignorado paradero del interesado— las Actas
de Infraccidn que se indican en la relacion que a continuacion se inserta, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE
27/11/92), se procede a notificar una somera indicacion del contenido de las mismas, al apre-
ciarse que la publicacién integra de las mismas podria lesionar derechos o intereses legitimos,
mediante insercidon del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura y en el tablén de
edictos del Ayuntamiento correspondiente a su Ultimo domicilio.

El expediente podra ser examinado por el interesado en las Oficinas de la Inspeccidn Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, sita en calle Pedro de Valdivia, n.° 5, de Badajoz.

Se advierte a las empresas que, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 17 del Reglamento
General sobre Procedimientos para la imposicion de sanciones de orden social y para los ex-
pedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 928/1998,
de 14 de mayo (BOE de 3 de junio), podran presentar escrito de alegaciones en el plazo de
quince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio, dirigido
al drgano instructor del expediente, que de conformidad con lo establecido en el Decreto
22/1996, de 19 de febrero, sobre distribucion de competencias en materia laboral (DOE
27/02/96), reformado por Decreto 131/97, de 4 de noviembre (DOE de 11/11/97), y en la
Resolucion de 12 de septiembre de 2011 sobre determinacion de los 6rganos competentes
para realizar los actos de instruccidon y ordenacion de la tramitacion de los expedientes san-
cionadores por infraccion de orden social (DOE de 29/12/2011) es el siguiente:

Jefe de Negociado de Relaciones Laborales de la UMAC de Badajoz (Avda. de Huelva, 6 —
Badajoz—).
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