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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA E INNOVACION

ANUNCIO de 6 de junio de 2012 sobre acuerdo de admision a depdsito de
la modificacion de los Estatutos de la organizacion empresarial
denominada “Asociacion Provincial de la Pequefia y Mediana Empresa de
la Construccidn, Derivados del Cemento y Afines de Badajoz”, (APROCON).
Expte.: 06/400. (2012082113)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4, del Real Decreto 873/1977, de 22 de abril,
sobre deposito de los Estatutos de las organizaciones constituidas al amparo de la Ley
19/1977, de 1 de abril, reguladora del derecho de asociacion sindical, se hace publico:

Que el dia 31 de mayo de 2012, fue presentada solicitud de depodsito de la modificacion es-
tatutaria aprobada en la Asamblea General Ordinaria-Extraordinaria, celebrada el 15 de di-
ciembre de 2011, asi como los nuevos Estatutos modificados, de la organizacion empresarial
denominada “Asociacion Provincial de la Pequefia y Mediana Empresa de la Construccion,
Derivados del Cemento y Afines de Badajoz”, en siglas "APROCON”, entidad que tiene asig-
nado el expediente de depdsito nimero 06/400; cuyo ambito territorial es de la provincia de
Badajoz, y cuyo ambito profesional, conforme al articulo 11 de su texto estatutario, integra a
“todas las personas fisicas o juridicas que se dediquen a la construccion o actividades con ellas
relacionadas”.

En el acuerdo expresado en la citada Acta se procedid a dar nueva redaccion al texto estatu-
tario, decidiéndose por unanimidad ampliar el objeto social de la Asociacion y afadir a los
Estatutos en el articulo 3 un nuevo punto sobre la imparticion de formacion dirigido a traba-
jadores autonomos, por cuenta ajena y desempleados.

Firman el Acta del acuerdo de modificacion aprobado por la Asamblea General Ordinaria-
Extraordinaria de la citada asociacion: D. Antonio Casillas Gallego y D. José Maria Arias Senso,
en calidad, respectivamente, de Presidente y Secretario de la Junta Directiva de la entidad.

Habida cuenta que la documentacion asi presentada cumple con todos los requisitos legales
establecidos por las citadas normas.

Esta Direccidén General de Trabajo acuerda:
Primero. Admitir el depdsito de modificacion de los Estatutos de la entidad referenciada.
Segundo. Disponer la publicacion de este acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura.

Lo que se hace publico para que todo aquel que se considere interesado pueda examinar los
Estatutos depositados en estas dependencias (Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion,
avda. Huelva, 6, 1.2 Planta, Badajoz), y solicitar la declaracion judicial de no ser conforme a
Derecho la documentacion depositada, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
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Justicia de Extremadura, en virtud de lo establecido por los articulos 2.1), 7.a), 11.b), 173 y
176 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social (Boletin Oficial
del Estado n.¢ 245, de 11 de octubre).

Mérida, a 6 de junio de 2012. La Directora General de Trabajo, MARIA DE LOS ANGELES
MUNOZ MARCOS.

ANUNCIO de 6 de julio de 2012 por la que se efectta correccion de errores de
la contratacion del servicio de "Realizacion de estudios sectoriales en torno a la
cadena de valor transfronteriza de las Regiones Alentejo-Centro y Extremadura
en el marco del Proyecto Cavatrans. Expte: SV-031/20/12. (2012082225)

Advertido error en el Pliego de Prescripciones Técnicas que se puede consultar en el Perfil de con-
tratante de la Junta de Extremadura, en la direccion http://contratacion.juntaextremadura.net/,
relativo a la licitacién, mediante procedimiento abierto del servicio “Realizacién de estudios
sectoriales en torno a la cadena de valor transfronteriza de las Regiones Alentejo-Centro y
Extremadura en el marco del Proyecto Cavatrans. Expte: SV-031/20/12, se procede a publi-
car el documento correcto, sustituyendo el anterior.

Igualmente, en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, (Cuadro Resumen de
Caracteristicas), expuesto en el Perfil de contratante, en la direccion,

http://contratacion.juntaextremadura.net/

Donde dice:

LOTE III: INDUSTRIAS CREATIVAS.

C.2.2. Mejoras sobre lo exigido en el PPT: Maximo 15 puntos.

1. Por cada compromiso de acompafiamiento técnico adicional al establecido en la Fase VII
del PPT que conlleve llevar a término un acuerdo de colaboracidén que implique al menos
a 3 empresas de cada una de las tres regiones: 5 puntos (maximo 3 acuerdos).

Debe decir:
LOTE III: INDUSTRIAS CREATIVAS.
C.2.2. Mejoras sobre lo exigido en el PPT: Maximo 15 puntos.

1. Por cada compromiso de acompafamiento técnico adicional al establecido en la Fase VI
del PPT que conlleve llevar a término un acuerdo de colaboracion que implique al menos
a 3 empresas de cada una de las tres regiones: 5 puntos (maximo 3 acuerdos).

En consecuencia con lo anterior y de conformidad con el articulo 75 del Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, se establece un nuevo plazo de pre-
sentacion de ofertas y celebracion de mesas de contratacion modificaindose las ya publicadas
en el DOE, numero 121, de 25 de junio de 2012:
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