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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.—OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 22 de agosto de 2012, de la Direccién General de Funcién
Publica, Recursos Humanos e Inspeccion, por la que se dispone la
publicacion de la relacion definitiva de aprobados en las pruebas selectivas,
convocadas por Orden de 13 de octubre de 2010, para el acceso a puestos
vacantes del Grupo II de personal laboral de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, Categoria Titulado/a de Grado
Medio, Especialidad Coordinador de Zona. (2012061342)

Por Orden de la Consejeria de Administracidén Publica y Hacienda de 13 de octubre de 2010
(DOE n.° 204, de 22 de octubre), se convocaron pruebas selectivas para el acceso a puestos
vacantes del Grupo II de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Finalizadas las fases de oposicién y concurso, el Tribunal de Seleccion ha elevado a esta
Consejeria las relaciones provisionales de aspirantes aprobados por orden de puntuacion to-
tal obtenida, las cuales se hicieron publicas por Resolucion de 25 de junio de 2012 (DOE n.°
129, de 5 de julio), concediéndose un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia si-
guiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, para presentar las alegacio-
nes que estimen pertinentes, las cuales no tendran caracter de recurso.

En virtud de lo dispuesto en el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprue-
ba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, asi como en la base octava, apartado cuatro de la
Orden de convocatoria, y como quiera que queda acreditado el cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las bases de la convocatoria, asi como la observancia del procedimiento
debido, como fundamento de la resolucion adoptada, esta Consejeria de Administracion
Publica, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion definitiva de aspirantes que han aprobado las pruebas se-
lectivas, ordenada segun la puntuacion total obtenida, y que figuran en el Anexo de la pre-
sente resolucion, correspondiente a la Categoria Titulado/a de Grado Medio, Especialidad
Coordinador de Zona.

Segundo.

1. En aplicacién de lo previsto en la base novena de la convocatoria, en el plazo de 20 dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la presente resolucion
en el Diario Oficial de Extremadura, los aspirantes que figuren en la misma deberan pre-
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sentar en la Consejeria de Administracion Publica, los siguientes documentos acreditati-
vos de las condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Autorizacidn para la consulta de datos de identidad o residencia (modelo Anexo VIII )
segun lo establecido en el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, o fotocopia com-
pulsada del DNI.

b) Fotocopia debidamente compulsada de la titulacion académica o resguardo acreditativo
de haber abonado los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como fotocopia
compulsada de cualquier otro titulo o permiso exigido en la convocatoria.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio en ninguna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas, y de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica para los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola, segin el modelo que figura como Anexo IX a la Orden
de convocatoria.

d) Los aspirantes que hayan concurrido por el turno libre deberan aportar certificado mé-
dico acreditativo de poseer la capacidad necesaria para el desempefio de las corres-
pondientes funciones, expedido por facultativo competente y en modelo oficial, y aque-
llos que hayan concurrido por el turno de discapacidad deberdn aportar certificado
acreditativo de poseer la capacidad necesaria para el desempefio de las correspon-
dientes funciones, expedido al efecto por el 6rgano competente.

e) Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Union Europea, y las personas in-
cluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unidn Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que residan en Espafia, deberdn presentar Autorizacion para la con-
sulta de datos de identidad o residencia, (modelo Anexo VIII) segun lo establecido en
el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, o una fotocopia compulsada del correspon-
diente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o
de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de
residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea, y las personas in-
cluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por en-
contrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una fotocopia compul-
sada del documento de identidad o pasaporte y fotocopia compulsada del resguardo de
haber solicitado |a tarjeta de residencia comunitaria.

Los familiares de nacionales de la Union Europea deberan presentar una fotocopia com-
pulsada del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la co-
rrespondiente tarjeta o resguardo de haber solicitado la exencion del visado y la co-
rrespondiente tarjeta. También deberan presentar la documentacion expedida por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion ju-
rada o promesa del espafiol o nacional de la Unién Europea, con el que existe este vin-
culo, de que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.
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Las personas nacionales de otros Estados deberan aportar fotocopia compulsada de la
documentacion que acredite que se encuentran en situacion de residente temporal o
permanente, que tienen autorizacion para residir y trabajar o que tienen reconocida la
condicion de refugiado, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, reguladora de los derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y de su in-
tegracion social.

2. Los aspirantes que hayan concurrido por el turno de discapacidad deberan presentar, ade-
mas de los documentos a que se refiere el apartado anterior, certificacion de los 6rganos
competentes que acredite tal condicion y el grado de discapacidad.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados
anteriormente, podra acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la convoca-
toria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

4. Quienes tuvieran la condicion de funcionario o de personal laboral fijo al servicio de cual-
quier Administracion Publica estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento o contratacién, debiendo presentar
Unicamente certificacion del Organismo de la Administracion Plblica de la que dependan,
acreditando su condicion, situacion administrativa y demas circunstancias que consten en
su expediente personal. En todo caso, si en la certificacion expedida no figura la titulacion
académica requerida para participar en las pruebas por no constar en el expediente per-
sonal del funcionario o personal laboral, éste acreditara el cumplimiento de este requisi-
to conforme a lo dispuesto en el apartado 1.b).

5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren la do-
cumentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos sefalados en la base segunda de la convocatoria, no podran ser contratados, que-
dando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su solicitud de participacion.

Tercero. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, los interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejeria de
Administracién Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que le corresponda, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura. En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra impugnar en via
contencioso-administrativa la presente resolucidn, hasta que se haya resuelto expresamente
o se haya producido la desestimacion presunta de aquel. Todo ello sin perjuicio de ejercitar,
en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, a 22 de agosto de 2012.

La Directora General de Funcion Publica,
Recursos Humanos e Inspeccidn
(PD Resolucién de 9 de agosto de 2011,
DOE n.¢ 154, de 10 de agosto),
VERONICA PUENTE ALCUBILLA
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ANEXO

RELACICN DE APROBADOS$ EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR ORDEN DE PUNTUACICON TOTAL OBTENIDA

Grupo: GRUPO 11
Categoria: TITULADO/A DE GRADO MEDIO Especialidad: COORDINADOR DE ZONA
TURNO LIBRE

i GALAN FLORES, LUIS 9185398 15.390

2 MARIN GOMEZ, CARLOS 53262587 15.188%

3 RAMOS MEDINA, JESUS 76113542 13.567
o o o
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RESOLUCION de 22 de agosto de 2012, de la Direccién General de Funcién
Publica, Recursos Humanos e Inspeccion, por la que se dispone la
publicacion de la relacion definitiva de aprobados en las pruebas selectivas,
convocadas por Orden de 13 de octubre de 2010, para el acceso a puestos
vacantes del Grupo V de personal laboral de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, Categoria Pedn Especializado,
Especialidad Lucha contra Incendios. (2012061343)

Por Orden de la Consejeria de Administracion Plblica y Hacienda de 13 de octubre de 2010
(DOE n.% 204, de 22 de octubre), se convocaron pruebas selectivas para el acceso a puestos
vacantes del Grupo V de personal laboral, de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Finalizadas la fase de oposicion y concurso, el Tribunal de Seleccion ha elevado a la Consejeria
de Administracion Publica la relacion provisional de aspirantes aprobados por orden de pun-
tuacion total obtenida, la cual se hizo publica por Resolucion de 25 de junio de 2012 (DOE n.°
129, de 5 de julio de 2012), concediéndose un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, para presentar las
alegaciones que estimen pertinentes, las cuales no tendran caracter de recurso.

En virtud de lo dispuesto en el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad
Autdénoma de Extremadura, asi como en la base octava, apartado cuatro de la Orden de con-
vocatoria, y como quiera que queda acreditado el cumplimiento de las normas reglamenta-
rias y de las bases de la convocatoria, asi como la observancia del procedimiento legalmen-
te establecido, como fundamento de la resolucion adoptada, esta Consejeria de Administracion
Plblica, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion definitiva de aspirantes que han aprobado las pruebas se-
lectivas, ordenada segun la puntuacidn total obtenida y que figura en el Anexo de la presen-
te resolucion, correspondiente a la Categoria de Pedn Especializado, Especialidad Lucha con-
tra Incendios.

Segundo.

1. En aplicacion de lo previsto en la base novena de la convocatoria, en el plazo de 20 dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la presente resolucion
en el Diario Oficial de Extremadura, los aspirantes que figuren en la misma deberan pre-
sentar en la Consejeria de Administracion Publica, los siguientes documentos acreditati-
vos de las condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Autorizacién para la consulta de datos de identidad o residencia (modelo Anexo VIII)
segun lo establecido en el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, o fotocopia com-
pulsada del DNI.
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b) Fotocopia debidamente compulsada de la titulacién académica o resguardo acreditativo

de haber abonado los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como fotocopia
compulsada de cualquier otro titulo o permiso exigido en la convocatoria.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-

d)

e)

nario del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas, y de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica para los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola, segin el modelo que figura como Anexo IX a la Orden
de convocatoria.

Los aspirantes que hayan concurrido por el turno libre deberan aportar certificado mé-
dico acreditativo de poseer la capacidad necesaria para el desempefio de las corres-
pondientes funciones, expedido por facultativo competente y en modelo oficial, y aque-
llos que hayan concurrido por el turno de discapacidad deberdn aportar certificado
acreditativo de poseer la capacidad necesaria para el desempefio de las correspon-
dientes funciones, expedido al efecto por el 6rgano competente.

Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea, y las personas in-
cluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que residan en Espafia, deberan presentar autorizacion para la con-
sulta de datos de identidad o residencia (modelo Anexo VIII) segln lo establecido en
el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, o una fotocopia compulsada del correspon-
diente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o
de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de
residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea, y las personas in-
cluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por en-
contrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una fotocopia compul-
sada del documento de identidad o pasaporte y fotocopia compulsada del resguardo de
haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria.

Los familiares de nacionales de la Union Europea deberan presentar una fotocopia com-
pulsada del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la co-
rrespondiente tarjeta o resguardo de haber solicitado la exencion del visado y la co-
rrespondiente tarjeta. También deberdn presentar la documentacion expedida por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion ju-
rada o promesa del espafiol o nacional de la Unidn Europea, con el que existe este vin-
culo, de que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.

Las personas nacionales de otros Estados deberan aportar fotocopia compulsada de la
documentacidon que acredite que se encuentran en situacién de residente temporal o
permanente, que tienen autorizacion para residir y trabajar o que tienen reconocida la
condicion de refugiado, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
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enero, reguladora de los derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y de su in-
tegracion social.

2. Los aspirantes que hayan concurrido por el turno de discapacidad deberan presentar, ade-
mas de los documentos a que se refiere el apartado anterior, certificacion de los 6rganos
competentes que acredite tal condicion y el grado de discapacidad.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados
anteriormente, podra acreditarse que se retnen las condiciones exigidas en la convoca-
toria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

4. Quienes tuvieran la condicién de funcionario o de personal laboral fijo al servicio de cual-
quier Administracion Publica estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento o contratacion, debiendo presentar
Unicamente certificacion del Organismo de la Administracion Plblica de la que dependan,
acreditando su condicidn, situacién administrativa y demas circunstancias que consten en
su expediente personal. En todo caso, si en la certificacion expedida no figura la titulacion
académica requerida para participar en las pruebas por no constar en el expediente per-
sonal del funcionario o personal laboral, éste acreditara el cumplimiento de este requisi-
to conforme a lo dispuesto en el apartado 1.b) de la presente base.

5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren la do-
cumentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos sefalados en la base segunda de la convocatoria, no podran ser contratados, que-
dando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su solicitud de participacion.

Tercero. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, los interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejeria de
Administracién Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos me-
ses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.
En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra impugnar en via contencioso-admi-
nistrativa la presente resolucion, hasta que se haya resuelto expresamente o se haya produ-
cido la desestimacion presunta de aquel. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cual-
quier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, a 22 de agosto de 2012.

La Directora General de Funcion Publica,
Recursos Humanos e Inspeccién
(PD Resolucién de 9 de agosto de 2011,
DOE n.% 154, de 10 de agosto),
VERONICA PUENTE ALCUBILLA
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ANEXO

RELACION DE APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR ORDEN DE PUNTUACION TOTAL OBTENIDA

Grupo: GRUPO V

Categoria: PEON ESPECIALIZADO Especialidad: LUCHA CONTRA INCENDIOS

TURNO LIBRE

MATEOS COBCS, EMILIO

MONTERC CARRERC, MARIA DEL CARMEN
VENEGAS ONTIVEROS, ANTONIO
VERDASCO BLANCO, MANUEL

FUENTES LAGUNA, MARIO

FARRONA BLAZQUEZ, JUAN ANTONIC
VELARDO VELARDO, JOSE

BUENO PLAZA, FRANCISCO JAVIER
CORDERO GONZALEZ, JOARQUIN

SAN BERNABE BORRINO, JOSE CARLOS DE
CABALLERO GALAN, JUAN FRANCISCO
JIMENEZ SANCHEZ, JUAN JOSE

RAMOS DIAZ, JUAN FRANCISCO
GARRIDO LORENZO, ALVARO

NUNEZ CARRILLLO, FRANCISCO PEDRO

76133895
7019605
44778250
8838490
4201887
53265415
76019148
8875471
8850039
3460587
28954361
76253531
80073077
76120038
7045310

.843
.565
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OTRAS RESOLUCIONES
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION de 16 de agosto de 2012, de la Direccién General de
Formacion Profesional y Educacion de Adultos, por la que se establece el
Programa de Cualificacion Profesional Inicial de Celador Sanitario en la
Comunidad Auténoma de Extremadura. (2012061337)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, en su articulo 10.1.4, atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de de-
sarrollo normativo y ejecucion en materia de educacion, en toda su extension, niveles y gra-
dos, modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organizacion y control de los
centros educativos, del personal docente, de las materias de interés regional, de las activi-
dades complementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan a la Comunidad
Autonoma de Extremadura funciones y servicios en materia de ensefianza no universitaria.

El articulo 30 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que corres-
ponde a las Administraciones educativas organizar programas de cualificacidén profesional inicial.

El articulo 6.1 de la citada Ley Organica de Educacion define el curriculo como el conjunto de
objetivos, competencias basicas, contenidos, métodos pedagogicos y criterios de evaluacion
de cada una de las ensefianzas reguladas en la citada ley. Por otra parte, en su articulo 6.2
asigna al Gobierno la competencia para fijar los aspectos basicos del curriculo que constitu-
yen las ensefianzas minimas, mientras corresponde a las administraciones educativas com-
petentes establecer el curriculo del que formaran parte dichos aspectos basicos.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional,
establece en su articulo 12 que las Administraciones educativas podran realizar ofertas for-
mativas adaptadas a las necesidades especificas de los jovenes con fracaso escolar, personas
con discapacidad, minorias étnicas, parados de larga duracion, y en general, personas con
riesgo de exclusion social, y que dichas ofertas, ademas de incluir mddulos asociados al
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales podran incorporar modulos apropiados pa-
ra la adaptacién a las necesidades especificas del colectivo beneficiario.

El Decreto 83/2007, de 24 de abril, por el que se establece y ordena el curriculo de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE nim. 51, de 5 de
mayo), en su articulo 17, define los programas de cualificacién profesional inicial, de acuer-
do con lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y el Real Decreto
1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas corres-
pondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria.

El Real Decreto 1790/2011, de 16 de diciembre, por el que se complementa el Catédlogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de dos cualificaciones
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profesionales de la familia profesional de Sanidad, regula la cualificacion profesional de nivel
1 de Traslado y movilizacion de usuarios/as y/o pacientes, documentacion y materiales en
centros sanitarios.

La Orden de 18 de junio de 2008, regula los Programas de Cualificacion Profesional Inicial en
la Comunidad Autonoma de Extremadura. (DOE niim. 118, de 19 de junio, correccién de erro-
res, DOE nim. 119, de 20 de junio). En su articulo 8.3 sefiala que la Consejeria de Educacion
publicara, mediante Resolucion de la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion
de Adultos, el curriculo, asi como las caracteristicas y orientaciones metodoldgicas necesarias
de los mddulos especificos, referidos a las unidades de competencia incluidas en el corres-
pondiente perfil profesional. Dicha Resolucion contendrd, asimismo, la competencia general,
las competencias personales, profesionales y sociales, la relacion de cualificaciones y unida-
des de competencia incluidas, el entorno profesional, la atribucion docente y titulaciones del
profesorado y cualquier otro aspecto que se considere necesario para la definicion del perfil
profesional.

Por todo ello, y de conformidad con las atribuciones conferidas por el ordenamiento juridico,
RESUELVO:

Primero. Establecer el Programa de Cualificacion Profesional Inicial con el perfil profesional de
Celador Sanitario, en el ambito de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Segundo. Incluir los Anexos I a VII a esta Resolucion, en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 8.3 de la Orden de 18 de junio de 2008, por la que se regulan los Programas de
Cualificacion Profesional Inicial en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Mérida, a 16 de agosto de 2012.

El Director General
de Formacion Profesional y Educacion de Adultos,
ALEJANDRO HURTADO JULIAN
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ANEXO |

DENOMINACION, COMPETENCIA GENERAL, COMPETENCIAS
PERSONALES, SOCIALES Y PROFESIONALES, RELACION DE
CUALIFICACIONES Y UNIDADES DE COMPETENCIAS. MODULOS
PROFESINALES DEL CATALOGO NACIONAL DE LAS CUALIFICACIONES
PROFESIONALES INCLUIDAS EN EL PROGRAMA DE CUALIFICACION
PROFESIONAL INICIAL DE CELADOR SANITARIO.

Identificacién.

El Programa de Cualificacién Profesional, denominado Celador Sanitario, queda identificado
por los siguientes elementos:

Denominacién: Celador Sanitario
Nivel: |

Duracién: 570 h.

Familia Profesional: Sanidad
Cédigo: SAN | _|

Competencia general.

La competencia general de este programa consiste en colaborar en la movilizacién y realizar el
traslado y atencion de los usuarios/as y/o pacientes de un centro sanitario, y la ordenaciéon y
traslado de documentos y materiales del mismo, utilizando las técnicas, equipos y materiales
accesorios, bajo la supervision del personal correspondiente, para garantizar la integridad y
seguridad de los usuarios/as y/o pacientes, cumpliendo con los protocolos y/o normativa
aplicable en los centros sanitarios.

Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales de este programa son las que se
relacionan a continuacién:
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a) Ordenar los documentos recibidos en los servicios generales del centro sanitario,
clasificindolos por servicios para identificarlos con agilidad y poder trasladarlos al lugar de
destino.

b) Trasladar el material y los equipos sanitarios y no sanitarios bajo la supervision del
responsable de los mismos, trasladindolos y colocindolos en su lugar de destino para
garantizar su disponibilidad.

c) Informar y atender al publico ofreciendo las indicaciones basicas para favorecer el
funcionamiento del centro sanitario.

d) Atender al publico de manera clara y concisa ofreciendo las indicaciones bésicas para
favorecer la viabilidad y agilidad de los tramites del usuario/a y/o paciente en el centro de
atencion primaria.

e) Movilizar a los pacientes para ayudar al personal de enfermeria, bajo su supervision, a
realizar los cometidos asistenciales, para el mejor desarrollo de la atencién al paciente,
adecuandolas a las necesidades del mismo.

f) Asistir al personal sanitario, bajo su supervision, en la inmovilizacién y sujeciéon de los
pacientes para realizarles las maniobras sanitarias, evitando la aparicion de lesiones y
garantizando su seguridad fisica.

g) Trasladar al paciente, bajo la supervision del personal de enfermeria, para realizar las
pruebas técnicas solicitadas por los facultativos, o en caso de emergencia del centro sanitario,
garantizando la seguridad del paciente.

h) Trasladar "éxitus", fetos y amputaciones para ser estudiados y/o recogidos por los servicios
funerarios, cumpliendo las medidas higiénico-sanitarias y preservando las condiciones de
conservacion de los restos organicos, atendiendo a los protocolos establecidos.

i) Movilizar a los pacientes y preparar la mesa quirtrgica y sus accesorios conforme a los
protocolos y normas de asepsia del centro sanitario, bajo la supervisién del personal de
enfermeria, para que el facultativo pueda proceder a efectuar las operaciones quirdrgicas.

j) Realizar las movilizaciones, inmovilizaciones y sujeciones de los pacientes en las unidades de
cuidados intensivos (de ahora en adelante UCI), de vigilancia intensiva (de ahora en adelante
UVI) y de grandes quemados, colaborando con el personal de enfermeria a realizar los
cuidados de los pacientes, y bajo su supervision.

k) Efectuar el traslado, colocacién y desvestido del cadaver, asi como la preparacion de la sala
e instrumental de autopsias para poder llevar a cabo el estudio forense, asegurando que esté
todo preparado para poder realizar dicho estudio, bajo la supervision del personal de
enfermeria.

[) Respetar los procedimientos y normas internas del centro sanitario, cumpliendo las normas
de seguridad para evitar posibles riesgos personales y demostrando un buen hacer profesional.
m) Tratar al usuario/a y/o paciente con cortesia, respeto y discrecién, demostrando
cordialidad, amabilidad y actitud conciliadora y sensible hacia los demas.

n) Demostrar cierta autonomia en la resolucién de pequefias contingencias relacionadas con
su actividad, y actuar con rapidez en situaciones problemiticas, no limitdindose a esperar.

o) Comunicarse eficazmente con las personas adecuadas, respetando los canales, y transmitir
la informacién de manera clara y precisa en cada momento.

p) Aprender nuevos conceptos o procedimientos y aprovechar eficazmente la formacion
utilizando los conocimientos adquiridos.

q) Trabajar solo o como parte de un equipo, siguiendo los principios de orden, limpieza,
puntualidad, responsabilidad y coordinacion.
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Cualificaciones Profesionales Completas.

Traslado y movilizacién de usuarios/as y/o pacientes,documentacion y materiales en centros
sanitarios, SAN668 |(R.D. 1790/2011) que comprende las siguientes unidades de
competencia:

— UC2251_I: Ordenar y trasladar los documentos, materiales y equipos de un
centro sanitario y proporcionar la informacién demandada.

— UC2252 I: Trasladar y colaborar en la movilizacion de los pacientes, "éxitus",
amputaciones y fetos tanto en el acceso como en las unidades de hospitalizacion de
un centro sanitario, bajo la supervisién del personal responsable.

— UC2253 _|: Trasladar y colaborar en la movilizacién e inmovilizacién de los
pacientes en unidades especiales,bajo la supervision del personal responsable.

ANEXO I

ENTORNO PROFESIONAL, MODULOS PROFESIONALES, CURRICULOS DE
LOS MODULOS PROFESIONALES

Entorno Profesional.

|. Este profesional ejercera su actividad por cuenta ajena en instituciones o centros sanitarios
de salud, publicos o privados, en atencién primaria o especializada, bajo la supervision del
personal responsable. Podra desarrollar sus funciones en centros sanitarios en el dmbito
publico y privado: Centros de atencién primaria, Centros de atencién especializada, Centros
de rehabilitacién, Centros geriatricos y psiquiétricos.

2. Las Ocupaciones y puestos de trabajos mas relevantes son las siguientes:
— Celador/a de instituciones sanitarias.
— Celador/a de unidades de hospitalizacién de centros sanitarios.
— Celador/a de unidades especiales de centros sanitarios.
— Celador/a de centros de atencién primaria.
— Celador/a de almacén.
— Celador/a de autopsias.
Mdédulos Profesionales.

Son los que a continuacién se relacionan:

MP2251:Gestion de Dotacién Sanitaria y Comunicacion (100 horas).
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MP2252: Logistica y Traslado en Hospitalizacién (225 horas).
MP2253: Logistica y Traslado en Servicios Especiales (170 horas).
FCTSANI0.-Formacion en Centros de Trabajo (75 horas).

Médulo profesional 1:Gestién de Dotacién Sanitaria y Comunicacién.
Cédigo MP2251

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

I. Ordena los documentos recibidos en los servicios generales del centro sanitario, y los
clasifica por servicios para identificarlos con agilidad y poder trasladarlos al lugar de destino.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha llevado a cabo la recepcién de la documentacién, correspondencia y
comunicaciones verbales por medio de la solicitud de aquellos servicios que lo
requieran Yy se ha trasladado posteriormente al destino fijado.

b) Se han trasladado las comunicaciones verbales y la documentacién, con la mayor
brevedad posible, a sus puntos de destino para la utilizacién por parte del personal
que lo requiera.

¢) Se han identificado los impresos, la documentacién y la correspondencia de acuerdo a
las normas internas establecidas, para distribuirlas posteriormente a los
departamentos.

d) Se han comprobado los datos de los impresos y documentos, y se ha verificado la
concordancia y cumplimentacion de los mismos para trasladarlos a su destino.

e) Se ha distribuido la documentacién y correspondencia teniendo en cuenta el circuito
de tramitacion establecido para que llegue a su destinatario.

f) Se han ordenado los archivadores con la documentacién o correspondencia de cada
servicio para su posterior distribucion.

g) Se han fotocopiado y encuadernado los impresos y documentacién, utilizando las
maquinas existentes a tal fin, para tener cubiertas las necesidades del centro sanitario.

2.Traslada el material y los equipos sanitarios y no sanitarios bajo la supervision del
responsable de los mismos, los traslada y coloca en su lugar de destino para garantizar su
disponibilidad.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha identificado el medio utilizado para el transporte, en funcién del material
sanitario y no sanitario a trasladar, para asegurar su desplazamiento con seguridad,
atendiendo a la normativa de riesgos laborales.

b) Se han trasladado los aparatos sanitarios, maquinaria y ayudas técnicas, teniendo en
cuenta sus caracteristicas, para colocarlos en su lugar de destino y evitar situaciones
de riesgo, atendiendo a la normativa de riesgos laborales.
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¢) Se han trasladado los preparados, sueros y unidosis en los carros destinados a tal fin, a
cada una de los servicios o plantas, para ser utilizados por el servicio que lo solicite.

d) Se ha recontado, almacenado y distribuido el material de almacén y farmacia en
colaboracién con el personal destinado en dichos servicios, segiin la organizacion de
los mismos para su posterior entrega al servicio que lo solicite y para comprobar el
stock.

e) Se han distribuido los pedidos segin la solicitud y demanda realizadas por los
supervisores/as de los servicios, por medio de vales de pedido para entregarlos en su
destino.

f) Se ha trasladado la lenceria en los carros destinados a tal fin para depositarlos en el
lugar correspondiente.

g) Se han puesto en conocimiento del responsable de la unidad las anomalias o
deficiencias observadas en la dotacién del servicio encomendado para su reparacion,
mediante los protocolos establecidos.

3. Informa y atiende al publico ofreciendo las indicaciones bésicas para favorecer el
funcionamiento del centro sanitario.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha atendido a las personas que se presentan en el centro sanitario, en los casos
requeridos, utilizando los programas informéticos destinados a tal efecto y/o los
recursos necesarios para informarles de manera clara y precisa.

b) Se han salvaguardado las normas internas del centro sanitario, para conseguir su
cumplimiento por parte de los usuarios/as y/o pacientes, garantizando el respeto a las
mismas.

¢) Se han seguido y cumplido las técnicas de primeros auxilios basicos y los protocolos
de emergencia establecidos en el centro sanitario, para favorecer la integridad de las
personas que se encuentran en el mismo, asegurando su seguridad.

d) Se ha proporcionado atencién al publico del centro sanitario, y se han demostrado
habilidades de comunicacién (escucha activa, feed back, claridad, concrecién, entre
otras), para ofrecer una atencién acorde a las necesidades del publico.

4: Atiende al usuario/a y/o paciente de manera clara y concisa ofreciendo las indicaciones
basicas para mejorar la utilizacion de los servicios y favorecer la agilidad de los tramites de los
mismos, en el centro de atencion primaria.

Criterios de evaluacién:

a) Se han solicitado los datos de identificacion del usuario/a y/o paciente mediante la
peticién de la tarjeta sanitaria, para reflejar la actividad asistencial del centro de
atencion primaria.

b) Se han dado las citas al usuario/a y/o paciente segin orden de preferencia, para que
sea atendido en el centro de atencién primaria, en colaboracién con el personal del
mismo, siguiendo instrucciones del superior jerarquico y utilizando los programas
informaticos destinados a tal fin.
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¢) Se ha atendido el teléfono a lo largo de la jornada, en colaboracion con el personal del
centro de atencién primaria, siguiendo instrucciones del superior jerarquico, para
asegurar una atencién continuada en dicho centro.

Duracién: 100 h.

Contenidos basicos:

I. Ordenacion y clasificacion de la documentacién de los servicios generales de un centro
sanitario por servicios.

— Servicios Generales de un Centro Sanitario:
e Estructura del Sistema Sanitario publico en Espafia:
— Servicio Nacional de Salud.
— Servicio de Salud en Extremadura.

e Niveles de asistencia y tipos de prestaciones:
— Atencién Primaria:
Zonas Basicas de Salud.
Centros de Salud.
— Atencion Hospitalaria:
Clasificacién de los Hospitales.
Los Servicios del Hospital: Organigrama.

— Caracteristicas y clases de documentos:
¢ Documentacién Clinica:
— Estructura de un documento clinico.
Documentacién sanitaria: Historias, citaciones, colaboraciones con otros
servicios, pruebas diagndsticas y pruebas terapéuticas.

Documentos habituales en consultas externas y atencién primaria.
— El servicio de archivo de historia clinica.

e Documentacion no clinica y/o administrativa: protocolos, normativas,

documentacién de prestacion del servicio, libros de reclamaciones y hojas
informativas.

Clasificacién de los documentos: Urgencias y otras prioridades.

La distribucion de la documentacién y correspondencia por los circuitos de
tramitacion que debe seguir dicha documentacion.

Funcionamiento de maquinaria y reprografia e informatica basica.

— Plan de emergencia: Normas de actuacion en emergencias.
e Cuadro de alarmas: Funcionamiento.
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— Normativa sobre riesgos laborales:
¢ Concepto de salud laboral.
¢ Accidente de trabajo y enfermedad profesional.
e Ley de prevencion de riesgos laborales: Objeto, dmbito de aplicacién y
definiciones.
e Servicio de prevencién.

2. Traslado y colocacién del material y equipos de un centro sanitario.

— Manejo y traslado de material:
¢ Manejo de:
— Materiales de uso relacionados con el enfermo: Suministro de farmacia,
material clinico fungible, material quirtrgico y aparatos.
— Materiales para el funcionamiento del centro sanitario: suministro de lenceria,
papeleria, etc.
¢ Traslado de documentos :
— Traslado de Historias clinicas, radiografias y peticiones: Canales de tramitacion
y criterios de prioridad.
¢ Traslado de materiales y equipos:
— Tipos de materiales: caracteristicas basicas.
— Priorizacion en el traslado.
— Precauciones durante el traslado.
— Transporte de balas de oxigeno.
— Traslado de mercancias.
— Distribucién de los productos de farmacia.
— Retirada y traslado de residuos radiactivos.
— Retirada y traslado de placas de rayos X.

Traslado de muestras biolégicas:
— Identificacién de las muestras.
— Tipos de recipientes.
— Normas de conservacién.
— Medios de transporte.
— Priorizacion en el traslado.
— Precauciones durante el traslado.
— Higiene y autoproteccién en la manipulacién y traslado de muestras.

— Recepcion y Aimacenamiento de productos:
e Recepcion.
¢ Almacenamiento.
¢ Clasificacion:
Seglin sus caracteristicas.
Segun su peligrosidad.
e Control de stocks e inventario.

— Prevencion de riesgos en relacion a los materiales y equipos de un centro sanitario.
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3. Informacién y atencién de los celadores/as a usuarios/as y/o pacientes de un centro
sanitario.

— Datos de la tarjeta sanitaria.
- Caracteristicas.
- Gestion de la tarjeta.
- Contenido informativo.
- Tipos de tarjetas sanitarias.

— Habilidades de comunicacioén:
- Elementos que intervienen en la comunicacion: Emisor, receptor y mensaje.
- Canales comunicativos: auditivo, visual, tactil y olfativo.
- Estilo de comunicacién: pasivo, agresivo y asertivo.
- Elementos facilitadotes y obstaculos en la comunicacion entre el paciente y el
sanitario.
- Comunicacién y relaciones personales.
- Métodos de comunicacion en situacion de enfermedad:
— Habilidad en el cambio de registro lingtiistico.
— Autocontrol emocional.

— Técnicas de comunicacién verbal y no verbal:
- Comunicacién verbal: el paralenguaje.
- Comunicacién no verbal: lenguaje corporal.

— Tipos de informacién. El derecho a la informacién y a la confidencialidad.

— Introduccién a Primeros Auxilios Bésicos.

Orientaciones Pedagégicas.

Este médulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempefiar la funcién de
realizar la ordenacién y traslado de documentos, materiales y equipos de un centro sanitario y
comunicacién de informacion.

La definicién de esta funcién incluye aspectos como:

— Clasificar la documentacién utilizada en un centro sanitario: formularios, peticiones de
citas, pruebas diagnosticas, entre otras, teniendo en cuenta sus caracteristicas y la
urgencia de dicho documento.

— Aplicar técnicas de manipulacién de materiales y equipos sanitarios y no sanitarios,
valorando la forma de manejo segun el tipo de material o equipo a trasladar o instalar.

— Definir el funcionamiento de un centro sanitario, en lo relativo a la atencion al publico,
teniendo en cuenta protocolos establecidos.
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- Explicar el proceso de atencion al publico en un centro de atencién primaria,
considerando posibles tramites a realizar, para ofrecer la informacién
requerida.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

— Celador/a de instituciones sanitarias.
— Celador/a de centros de atencion primaria.

Las actividades de aprendizaje versaran sobre:

— La ordenacién, clasificacion y distribucion de la documentacion de un centro sanitario.

— La utilizacién del material de reprografia.

— La utilizacién de programas basicos de informatica.

— El manejo de los distintos canales de comunicacion.

— Las técnicas de manipulacién y traslado de materiales y equipos sanitarios y no
sanitarios, valorando la forma de manejo y tomando las precauciones necesarias para
su traslado.

— El control y mantenimiento basico de las instalaciones de un centro sanitario.

Mdédulo Profesional 2 : Logistica y Traslado en Hospitalizacién
Cédigo: MP2252

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

I. Colabora en la movilizacién de los pacientes para ayudar al personal de enfermeria, bajo su
supervision, a realizar los cometidos asistenciales, para el mejor desarrollo de la atencién al
paciente, adecuandolas a las necesidades del mismo.

Criterios de evaluaciéon:

a) Se han identificado las caracteristicas del paciente para su movilizacién, extremando las
medidas de seguridad y evitando agravar su situacion, previa informacién del personal
sanitario.

b) Se han empleado las ayudas técnicas para facilitar la movilizacién del paciente,
colaborando con el personal de enfermeria en los cuidados relacionados con los
pacientes y respetando la intimidad de los mismos.

¢) Se ha movilizado al paciente en colaboracién con el personal responsable, segin sus
necesidades, extremando las medidas de seguridad y evitando agravar su situacion,
para realizar los cometidos asistenciales acorde a su situacion.

d) Se ha realizado la movilizacién del paciente, mediante la coordinacion de los
profesionales destinados a tal efecto, aplicando las normas de ergonomia e higiene
postural, para evitar la fatiga y aparicién de lesiones.

e) Se han seguido los protocolos establecidos en la movilizacion de los pacientes en el
centro sanitario para favorecer la integridad del paciente, colaborando con el personal
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de enfermeria en los cuidados relacionados con el paciente y respetando la intimidad
de los mismos.

f) Se han realizado las trasferencias del paciente de un medio a otro acordes con sus
necesidades, segun prescripcion facultativa para evitar agravar la situacién del paciente.

2. Asiste al personal sanitario, bajo su supervision, en la inmovilizacién y sujeciéon de los
pacientes para realizarles las maniobras sanitarias, evitando la aparicién de lesiones y
garantizando su seguridad fisica.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las caracteristicas del paciente para la sujecién y/o inmovilizacién
del mismo, en coordinacién con el personal sanitario, evitando agravar su situacion.

b) Se ha sujetado o inmovilizado al paciente para prevenir la aparicion de lesiones, en
colaboracion con el personal responsable, respetando la intimidad de los mismos y
garantizando su integridad.

¢) Se han utilizado las medidas y los medios de sujecién para la inmovilizacién y/o
sujecion del paciente bajo la supervision del personal responsable, garantizando la
seguridad del paciente y aplicando las normas de ergonomia e higiene postural.

3. Traslada al paciente, bajo la supervision del personal de enfermeria, para realizar las pruebas
técnicas solicitadas por los facultativos, o en caso de emergencia del centro sanitario,
garantizando la seguridad del paciente.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha comprobado la identificacion del paciente para evitar posibles equivocaciones en
la ubicacién del mismo, cotejando la identidad del paciente con la solicitud del servicio.

b) Se han comprobado las peticiones de traslado verificando los datos del paciente y las
pruebas a realizar, para determinar el lugar a donde van trasladar al paciente para
realizar la prueba solicitada por el facultativo.

c) Se han tenido en cuenta las necesidades del paciente garantizando su seguridad en el
traslado para realizar la prueba.

d) Se ha determinado el circuito del traslado del paciente con anterioridad, para
realizarlo en el menor tiempo posible.

e) Se ha trasladado al paciente a la velocidad acorde a la gravedad de su patologia,
utilizando el material accesorio y los medios que se requieran para evitar agravar su
situacion, informandole previamente del traslado y garantizando su integridad.

f) Se ha colocado al paciente en el medio de transporte acorde a sus necesidades para
evitar riesgos fisicos durante el traslado previo aviso, respetando la integridad de los
mismos.

g) Se han trasladado juntos al paciente, sus enseres e historia clinica, para que no se
extravien y esté siempre documentado cuando cambie de ubicacion, informéndole
previamente y respetando su intimidad.
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h) Se ha trasladado al paciente, informandole de manera clara y precisa, en caso de
emergencia del centro sanitario, siguiendo los protocolos de emergencia y catastrofe
establecidos en el centro, para asegurar la integridad del mismo.

4. Traslada «éxitus», fetos y amputaciones para ser estudiados y/o recogidos por los servicios
funerarios, cumpliendo las medidas higiénico-sanitarias y preservando las condiciones de
conservacion de los restos organicos, atendiendo a los protocolos establecidos.

Criterios de evaluacién:

a) Se han comprobado los datos de identificacion de los «éxitus», fetos y amputaciones
para evitar errores, garantizando la coherencia con los datos de las peticiones o
solicitudes y preservando su confidencialidad.

b) Se ha determinado el medio para trasladar los «éxitus», fetos y amputaciones, en
funcion de los mismos, para llevarlos a los lugares destinados, garantizando las medidas
higiénico-sanitarias establecidas por el centro sanitario.

¢) Se han trasladado los «éxitus», fetos y amputaciones para su estudio y/o recogida por
los servicios funerarios, teniendo en cuenta los protocolos establecidos por el centro
sanitario sobre higiene y autoproteccion en el traslado de los mismos.

Duracién 225 h.

Contenidos basicos:

|.Colaboracién en la movilizacién de los pacientes.

— Pacientes de un centro sanitario:
- Caracteristicas.
- Tipologia en funcién de la patologia.

— Posiciones anatémicas en funcién de la patologia, en la unidad de hospitalizacién de un
centro sanitario:
® Topografia del cuerpo humano:
— Nomenclatura de posicién y direccién.
— Planos y secciones de referencia.
® Sistema Osteo- muscular:
— Sistema 6seo: Tipos y funciones de los huesos.
— Sistema articular: Tipos y funciones de las articulaciones.
— Sistema muscular: Tipos y funciones de los musculos.
® Patologias del sistema oOsteo- muscular: Patologias degenerativa, traumdtica,
carencial, tumoral e infecciosa.
® Mecianica corporal:
— Higiene postural y protocolos de ergonomia.
— Normas basicas de mecénica corporal para la movilizacién de carga.
— Posiciones de los pacientes encamados: cambios posturales.
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2. Asistencia al personal sanitario en la inmovilizacién y sujeccion de pacientes.

® Movilizacion de pacientes:

Tipos de movilizacion.
Principios bésicos de una movilizacién.
Movilizaciones més habituales a pacientes:
— Protocolos de actuacion en un paciente colaborador.

— Protocolos de actuacion en un paciente no colaborador.

Técnicas de actuacion con los pacientes: aplicacion.
® Sujecion: Medidas, medios y protocolos de sujecion.
¢ Inmovilizacion: Medidas, medios y protocolos.

3. Traslado del paciente para la realizacién de diferentes pruebas.

Traslado: Técnicas, tipos y medios de transporte.

Traslado de un paciente de la cama al sillon o silla de ruedas.
Traslado del paciente de la cama a camilla u otra cama.

Uso de elevador mecénico o grua para el traslado

Técnica de transporte del paciente en silla de ruedas.
Técnica de transporte del paciente en cama o camilla.
Técnica de ayuda a la deambulacién.

Movilizacién para el control de peso.

Ayudas técnicas para la movilidad: Tipos y caracteristicas.

Muletas y Bastones: Descripcidn y utilizacion.
Andadores: Tipos y descripcion.

Sillas de ruedas: Accesorios, caracteristicas y utilizacion.
Camiillas: camilla de cuchara. Caracteristicas y utilizacion.
Elevadores o gruas: Descripcién , tipos y utilizacion.
Tabla de transferencia: Utilizacién.

4. Traslado de “éxitus, fetos y amputaciones.

Reglas basicas a seguir en el traslado del paciente, “éxitus”, amputaciones y fetos.
® Aislamiento de pacientes:

Concepto basico de enfermedades transmisibles.
Aislamiento: Finalidad y técnicas.

Tipos de aislamiento:

a) Estricto.

b) Protector.

c) Respiratorio.

d) Entérico.

e) Cutaneo- mucoso.

Precauciones universales.

Prendas de aislamiento: calzas, gorro, mascarillas, gafas, bata y guantes.
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— Lavado de manos:
a) Higiénico o habitual.
b) Antiséptico.
* Normativa de higiene preventiva:
— Eliminacién de residuos sanitarios.

— Documentacion y legislacion relativa a la movilizacién de pacientes.
® Servicios de un centro sanitario:
— Actuaciones del celador en los distintos servicios de un centro sanitario.
® Plan de emergencias y catastrofes:
a) Plan de catéstrofes externas.
b) Plan de catastrofes internas:
Evaluacion del riesgo
Medios de proteccién
Plan de emergencia:

— Obijetivo.

— Clasificacién de la emergencia.
— Acciones.

— Equipos de emergencia.

— Desarrollo del plan.

Implantacién.

¢ Normativa vigente sobre proteccion de datos y documentacion clinica.
* Normativa sobre riesgos laborales: Ley 31/1995, de 8 de noviembre.
— Concepto de salud laboral.
— Accidente de trabajo y enfermedad profesional.
— Ley de prevencién de riesgos laborales: Objeto, ambito de aplicacién y
definiciones.
— Servicio de prevencion.

Orientaciones pedagégicas.

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar las funciones de
oz

movilizacion y traslado de pacientes, “éxitus”, amputaciones y fetos en la unidad de
hospitalizacién de un centro sanitario.

La definicién de esta funcién incluye aspectos como:

— Determinar el proceso de las movilizaciones, en funcién de los cometidos asistenciales
que necesita un determinado paciente.

— Aplicar las técnicas y procedimientos a utilizar en la inmovilizacién y sujeciéon de un
paciente, atendiendo a las caracteristicas fisicas del mismo.

— Identificar las caracteristicas y funcionamiento de equipos de traslado de pacientes,
relacionandolo con las caracteristicas de los mismos.
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— Definir las medidas higiénicas, de autoproteccién y conservaciéon, de “éxitus”, fetos y
amputaciones trasladandolos segin protocolos establecidos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

— Celador/a de instituciones sanitarias.
— Celador/a de unidades de hospitalizacién de centros sanitarios.

Las actividades de aprendizaje versaran sobre:

— Colocacion del cuerpo humano en la posicion adecuada para coger objetos de distinto
peso y volumen y la realizacién de esfuerzos con el fin de evitar autolesiones.

— Realizacién del lavado de manos en funcién del protocolo establecido.

— Utilizacién de los medios de proteccion personal adecuados.

— Utilizacién del tipo de contenedores preestablecidos y los circuitos especificos de
eliminacién de residuos hospitalarios.

— Realizacién de movilizacién a diferentes tipos de pacientes: Realizaciéon de cambios
posturales.

— Utilizacién de la grda para el control del peso y bafio asistido.

— La utilizacién de diferentes protocolos de actuacion.

— El manejo de diferentes medios de movilizacién, inmovilizacion, sujecion y traslado.

Mdédulo profesional 3: Logistica y Traslado en Servicios Especiales.
Cédigo: MP2253

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

I. Colabora en la movilizacién de los pacientes y prepara la mesa quirtrgica y sus accesorios
conforme a los protocolos y normas de asepsia del centro sanitario, bajo la supervision del
personal de enfermeria, para que el facultativo pueda proceder a efectuar las operaciones
quirdrgicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas y necesidades de los pacientes, que van a entrar
o salir del area quirdrgica previa informacién del personal sanitario, para realizar su
traslado acorde a dichas necesidades y protegiendo la integridad de ambos.

b) Se han preparado la mesa quirirgica y sus accesorios en las posiciones acordes a la
operacion que se va a realizar al paciente, siguiendo las instrucciones del personal
responsable, para que el personal que tiene que realizar la intervencion quirdrgica
pueda realizar su trabajo.

¢) Se han colocado los pacientes en colaboracién con el personal responsable en la
posicion quirtrgica acorde a la patologia de los mismos, bajo la supervision del
personal destinado a tal fin, extremando las medidas de seguridad y evitando agravar la
situacién del paciente, para que se pueda realizar la operacion.
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d) Se ha movilizado a los pacientes en colaboracién con el personal responsable, durante
la intervencién quirargica, bajo la supervision del profesional destinado a tal fin,
salvaguardando las condiciones de asepsia del centro sanitario, para que el personal
sanitario que esta realizando la operacién pueda seguir operando.

2 Realiza las movilizaciones, inmovilizaciones y sujeciones de los pacientes en las unidades de
cuidados intensivos (de ahora en adelante UCI), de vigilancia intensiva (de ahora en adelante
UVI) y de grandes quemados, colaborando con el personal correspondiente de cada unidad y
siguiendo las normas del centro sanitario, para ayudar al personal de enfermeria a realizar los
cuidados de los pacientes, y bajo su supervision.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las necesidades y caracteristicas de los pacientes en
colaboracién con el servicio de UCI, UVI y grandes quemados, para ayudar a éste,
a realizar los cuidados de los pacientes, estando coordinados todos los
componentes del servicio.

b) Se ha movilizado a los pacientes en colaboracién con el personal responsable en la
UCI, UVl y en la unidad de grandes quemados, teniendo en cuenta los aparatos a
los que estin conectados, para ayudar a desarrollar los cuidados de los pacientes
en dichas unidades, extremando las medidas de seguridad y evitando agravar la
situaciéon del mismo.

c) Se ha inmovilizado o sujetado al paciente, en colaboracién y bajo la supervisién del
personal responsable, cumpliendo el protocolo de la UCI, UVI y de la unidad de
grandes quemados, para realizar los cuidados y técnicas sanitarias al paciente,
garantizando su seguridad e integridad.

d) Se han aplicado los protocolos de aislamiento y asepsia de la UCI, UVl y de la
unidad de grandes quemados para prevenir la aparicion y transmision de
infecciones, manejando los dispositivos con este fin.

3. Efectta el traslado, colocacién y desvestido del cadaver, asi como prepara la sala e
instrumental de autopsias para poder llevar a cabo el estudio forense, asegurando que esté
todo preparado para poder realizar dicho estudio, bajo la supervision del personal
responsable.

Criterios de evaluacién:

a) Se han recibido y desnudado los cadéveres en las salas de autopsias, garantizando las
medidas de seguridad y de intimidad de los mismos, para que esté preparado para la
realizacion de autopsia o necropsia.

b) Se ha realizado el traslado del cadéver para introducirlo en la camara frigorifica y para
su conservacion, utilizando el material accesorio y los medios requeridos, para
garantizar en todo el proceso la integridad del mismo.

¢) Se ha extraido el cadaver de la cdmara frigorifica y se ha colocado en la mesa de
autopsias, para que el personal destinado a tal fin, pueda realizar las pruebas que
determinen el motivo de la defuncién, salvaguardando la integridad del mismo.
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d) Se ha preparado el instrumental para realizar la autopsia, siguiendo las instrucciones

e)

g)

del facultativo, para que pueda ser utilizado durante la misma, cumpliendo las medidas
higiénicas y preservando las condiciones de conservacion del cadaver.

Se han pesado, embalado y etiquetado las muestras de la autopsia, para realizar su
procesado y posterior estudio en el laboratorio correspondiente, tomando las
medidas requeridas para la autoproteccion en la manipulacion de las mismas, siguiendo
las instrucciones del personal responsable.

Se ha realizado el traslado a la cdmara frigorifica del cadéver una vez finalizada la
autopsia, para el mantenimiento del mismo hasta que sea requerido por los servicios
funerarios, asegurando asi su integridad.

Se ha limpiado el instrumental y la mesa de autopsias para que estén en condiciones de
volver a ser utilizados, teniendo en cuenta los protocolos sobre limpieza y
desinfeccion de material del centro sanitario.

Duracién: 170 h.

Contenidos basicos:

I. Colaboracién en la movilizacion de pacientes y preparacion de la mesa quirdrgica.

Posiciones de los pacientes en unidades especiales:

® Anatémicas: Decubito supino, Decubito prono. Decubito lateral, Semisentado.

¢ Quirargicas: Roser, Ginecolégica,Genupectoral, supina, prona, lateral (con sus
propias variantes).

® Patologicas: Trendelemburg, Anti-Trendelemburg, Fowler, Sims.

Materiales del area quirdrgica:
e Camas:
— Cama hospitalaria: posiciones, accesorios y caracteristicas. Cama de anestesia,
cama quirdrgica.
— Cama para pacientes traumatizados.
— Cama para grandes quemados o circoeléctrica.
® Mesas quirargicas: Clases , accesorios y aparatos de intervencion.
— Mesa de intervencion.
— Mesa de instrumental.
— Mesa de Mayo y carro con materiales indispensables.
— Mesa para material de uso en la intervencion.
— Aparato y carro de anestesia.
— Bisturi eléctrico.
— Aparato de sistema de aspiracion.
— Soportes de suero.
— Cubetas para materias de desecho con una base de ruedas.
— Cesto para la ropa sucia.
— Bote para la basura.
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¢ Instrumental de autopsias: Cortador, sierra, escalpelos, separadores, tijeras,
cuchillos, pinzas, martillo post-morten.

® Accesorios para movilizar cadaveres: tipos.

® Accesorios para la movilizacién de pacientes: tipos y caracteristicas.

® Equipamiento de los servicios especiales:

Desfibriladfor-.

Ecocardiografo.

Monitor cardiaco.

Marcapasos.

Reanimador cardiopulmonar.

Respiradores.

Bombas de perfusiéon venosa y de nutricién enteral.
Carro de parada.

Aspirador portitil.

Otros: (Broncoscopio, espiromandmetro, esfigmomanémetro, caudalimetro,
etc.).

2. Movilizacién, sujeccién, e inmovilizacién en UCI, UVI y grandes quemados.

— Métodos de sujecién: accesorios (Barandillas, chaleco de inmovilizacién, cinturén,
sébanas, tobilleras, etc.)

3.Traslado, colocacién y desvestido del cadaver y preparacién de la sala de autopsia.

— Protocolos, normativa e impresos de unidades especiales:

Protocolos de actuacién sobre higiene y desinfeccion.

Protocolos de asepsia.

Protocolo para el lavado y aseo del paciente.

Protocolo de amortajamiento y traslado al mortuorio con los impresos para
movilizacion de cadaveres.

Normas de conservacién de cadaveres. Cdmara frigorifica.

Limpieza de instrumental y mesas de autopsias.

Protocolos en tramitacion y conduccion de objetos, documentos vy
correspondencia: Historia clinica, volantes, impresos, peticiones de
exploraciones, etc.

Normativa sobre riesgos laborales: Ley 31/1995, de 8 de noviembre.

Orientaciones pedagégicas.

Este médulo

profesional contiene las especificaciones de formacion necesaria para

desempefiar la funcién de movilizacién y traslado de pacientes en servicios especiales de un
centro sanitario.
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La definicién de esta funcién incluye aspectos como:

— Describir las tareas propias en un drea quirtrgica teniendo en cuenta los protocolos y
normas de asepsia preestablecidas.

— Determinar el proceso de actuacién en UCI, UVI y grandes quemados, teniendo en
cuenta normas y procedimientos predefinidos en dichas unidades.

— Definir el material, espacio y el instrumental de una sala de autopsias, atendiendo a un
protocolo preestablecido relativo al estudio de un cadaver.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Celador/a de instituciones sanitarias.
— Celador/a de unidades especiales de centros sanitarios.

Las actividades de aprendizaje versaran sobre:

— El manejo de diferentes medios de movilizacién, inmovilizacién y sujecion.

— La realizacién de técnicas de movilizacién en intervenciones quirdrgicas.

— La utilizacion de diferentes protocolos de actuacion.

— Lalimpieza y desinfeccion del material, espacio e instrumental de una sala de autopsia.

Médulo Profesional 4: Formacién en Centros de Trabajo
Cédigo: FCTSANIO

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

I. Ordena y traslada documentos, materiales y equipos de un centro sanitario y comunica la
informacién.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha clasificado la documentacién utilizada en un centro sanitario: formularios,
peticiones de citas, pruebas diagnosticas, entre otras, teniendo en cuenta sus
caracteristicas y la urgencia de dicho documento.

b) Se han aplicado técnicas de manipulacién de materiales, equipos sanitarios y no
sanitarios, valorando la forma de manejo segin el tipo de material a trasladar o
instalar.

¢) Se ha comprendido el funcionamiento de un centro sanitario, en lo relativo a la
atencion al publico, teniendo en cuenta protocolos establecidos.

d) Se ha explicado el proceso de atencion al piblico en un centro de atencion
primaria, y se han tenido en cuenta los tramites a realizar, para ofrecer la
informacién requerida.
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2. Moviliza y traslada a los pacientes, “éxitus”, amputaciones y fetos en la unidad de
hospitalizacién de un centro sanitario, bajo la supervision del personal de enfermeria.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha movilizado a los pacientes, en funcién de los cometidos asistenciales que
necesita un determinado paciente.

b) Se ha asistido al personal sanitario en la aplicacién de las técnicas y procedimientos
a utilizar en la inmovilizacién y sujecion de un paciente, atendiendo a las
caracteristicas fisicas del mismo.

¢) Se han utilizado los equipos de traslado de pacientes, relaciondndolos con las
caracteristicas de los mismos.

d) Se han trasladado con las medidas higiénicas, de autoproteccion y conservacion,
“éxitus”, fetos y amputaciones segiin protocolos preestablecidos.

3. Moviliza y traslada a los pacientes en unidades especiales, bajo la supervision del personal de
enfermeria.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha movilizado a los pacientes, y se ha preparado la mesa quirdrgica teniendo en
cuenta protocolos y normas de asepsia preestablecidas.

b) Se ha realizado la movilizacién, inmovilizacién y sujecién a los pacientes en la UCI, UVI
y grandes quemados, teniendo en cuenta normas y procedimientos predefinidos en
dichas unidades.

c) Se ha efectuado el traslado, la colocacién y el desvestido de cadaveres, asi como su
preparacién, atendiendo a los protocolos preestablecidos relativos al estudio de un
cadaver.

d) Se ha efectuado la limpieza, desinfeccion del instrumental y mesa de autopsia,
considerando los protocolos de prevencion de riesgos laborales.

4. Actia de forma responsable, integrandose en el sistema de relaciones técnico-sociales de la
institucidn sanitaria.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha cumplido con las tareas asignadas en orden de prioridad, siguiendo las
indicaciones del personal de enfermeria.

b) Se han demostrado una actitud de respeto a usuarios/as y/o pacientes, a los
procedimientos y a las normas establecidas en un centro sanitario.

¢) Se ha demostrado un buen hacer profesional siguiendo las indicaciones del
personal de enfermeria, mostrando un interés por las tareas.

d) Se ha actuado con rapidez en situaciones problematicas.

e) Se ha trabajado en equipo manteniendo una actitud constante de comunicacién e
interrelaciéon con el equipo sanitario.
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f) Se ha transmitido informacién con claridad, de manera ordenada, estructurada,

clara y precisa.

5. Actéa conforme a las normas de prevencion y riesgos laborales de la institucién sanitaria,

identificando factores y situaciones de riesgo.

Criterios de evaluacién:

a) Se han observado las normas de seguridad en el manejo de pacientes, “éxitus”,
fetos y amputaciones, asi como en medios de transporte, accesorios y equipos

sanitarios.

b) Se ha participado de forma activa en los simulacros de incendios, evacuacién y
salvamentos realizados en los centros sanitarios consiguiendo desempefiar la tarea

especifica que le ha sido asignada.

¢) Se ha respetado el plan de seguridad de la institucion, acatando las sefializaciones

de seguridad en las instalaciones.

d) Se han empleado los medios de proteccién personal establecidos para las distintas
actividades realizando un uso adecuado de los mismos.

Duracién: 75 h.

ANEXO 1l

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS RECOMENDADOS

Los espacios y equipamientos recomendados para el desarrollo de las ensefianzas de este
Programa de Cualificacién Profesional Inicial son los que a continuacién se relacionan:

Espacios:
E io f " Superficie m? Superficie m?
spacio formativo 15 alumnos 10 alumnos
Aula polivalente — Aula de Informatica 50 30
Taller sanitario 90 75
Equipamientos recomendados:
Espacio formativo Equipamiento

Aula polivalente- Informética. Dotacién de Equipos Informaticos y Mobiliario.




o2y DOE NUMERO 168
18 Jueves, 30 de agosto de 2012 19156

Espacio formativo Equipamiento

— Material variado de unidad del paciente.

— Material de aseo.

— Material movilizacién/inmovilizacién y traslado.
Taller Sanitario. — Material de desinfeccion y esterilizacion.

— Material de aislamiento.

— Documentos sanitarios y administrativo.

— Estanterias, armarios y botiquin.

ANEXO IV

DISTRIBUCION HORARIA DE LOS MODULOS ESPECIFICOS

Médulo profesional Horas totales Horas semanales
MP2251.Gestién de Dotacién

. L 100 3
Sanitaria y Comunicacién.
MP2252.Logistica y Traslado en

N 225 7

Hospitalizacion.
MP2253. Logistica y Traslado 170 5

en Servicios Especiales.
FCTSAN 10.Formacién en 75
Centros de Trabajo.

Total 570 15

ANEXO YV

CORRESPONDENCIA DE LOS MODULOS PROFESIONALES CON LAS
UNIDADES DE COMPETENCIA PARA SU ACREDITACION,
CONVALIDACION O EXENCION.

Unidad de competencia Mdédulo profesional

UC2251_I: Ordenar y trasladar los
documentos, materiales y equipos de un MP225].Gestion de Dotacién Sanitaria |
centro sanitario y proporcionar la Comunicacién.

informacién demandada.




D OE NUMERO 168
Jueves, 30 de agosto de 2012 19157

UC2252 I: Trasladar y colaborar en la
movilizacién de los pacientes, “éxitus”,
amputaciones y fetos en la unidad de
hospitalizacién de un centro sanitario.

MP2252. Logistica y Traslado en
Hospitalizacion.

UC2253 ITrasladar y colaborar en la
movilizacién e inmovilizacién de los
pacientes en unidades especiales, bajo la
supervision del personal responsable.

MP2253 Logistica y Traslado en Servicios
Especiales.

ANEXO Vi

ESPECIALIDADES DEL PROFESORADO CON ATRIBUCION DOCENTE EN
LOS MODULOS PROFESIONALES

Médulo profesional Especialidad del profesorado Cuerpo

— Procedimientos sanitarios y

MP225 | Gestién de asistenciales. o

- - o Profesor Técnico de
Dotacién sanitaria y | — Procedimientos de 2 )

L . . Formacién Profesional.
Comunicacion. diagnéstico clinico y

productos ortoprotésicos.

— Procedimientos sanitarios y

MP2252.Logistica y Traslado aslstenc':la!es. Profesor Técnico de
N — Procedimientos de . .

en Hospitalizacién. g . Formacién Profesional.
diagnostico clinico y

productos ortoprotésicos.
— Procedimientos sanitarios y

L asistenciales. -
MP2253. Logistica y Traslado . Profesor Técnico de
. ; — Procedimientos de . .

en Servicios Especiales. o . Formacién Profesional.
diagnostico clinico y

productos ortoprotésicos.

— Procedimientos sanitarios y
. asistenciales. -
FCTSANIO. Formacién en o Profesor Técnico de
. — Procedimientos de i .
centros de trabajo. L - Formacién Profesional.
diagnéstico clinico y

productos ortoprotésicos.
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ANEXO VII

TITULACIONES REQUERIDAS PARA LA IMPARTICION DE LOS MODULOS
PROFESIONALES QUE CONFORMAN EL PROGRAMA DE CUALIFICACION
PROFESIONAL INICIAL PARA LOS CENTROS DE TITULARIDAD PRIVADA O
PUBLICA Y DE OTRAS ADMINISTRACIONES DISTINTAS A LA EDUCATIVA

MODULOS PROFESIONALES TITULACIONES
MP2251. Gestion de Dotacion Sanitaria y
Comunicacion. -Licenciados en Biologia, Bioquimica,
Farmacia, Medicina, Odontologia,
MP2252, Logistica y Traslado en Veterinaria, Tecnologia de lo
Hospitalizacion. Alimentos,
Quimica.
MP2253. Logistica y Traslado en Servicios
Especiales.
FCTSAN 10. Formacién en Centros de ;:I?ipl?mad_os en  Enfemmeria y
Trabajo. isioterapia
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 23 de agosto de 2012 sobre notificacion de tramite de
audiencia en el expediente n.9 12ED037, relativo a ayudas en materia de
cooperacion internacional al desarrollo. (2012082607)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su destinatario la notificacion del acto
administrativo que se especifica, se procede a su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Asimismo se remite al Ayuntamiento de Robledillo de la Vera para su
exposicién en el tablén de edictos.

Expte: 12ED037.

Interesado: Asociacion Paisaje, Ecologia y Género.

Acto que se notifica: Tramite de audiencia.

Domicilio: Finca “Fuente Teresa”. Ctra de Jarandilla. Km 23,400. Robledillo de la Vera. Caceres.
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se le

concede un plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente a la presente publicacion pa-
ra que aporte los documentos solicitados.

El expediente se encuentra a disposicién del destinatario en la Agencia Extremefia de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AEXCID), sita en Avda. de la Libertad, s/n;
Edificio de la Escuela de Administracion Plblica, en Mérida.

Mérida, a 23 de agosto de 2012. La Gerente de la AEXCID. PA El Jefe de Secciéon de Régimen
Juridico (Resolucién de 20 de junio de 2012), JOSE MANUEL LOZANO MORENO.
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CONSEJERIA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACION DEL
TERRITORIO Y TURISMO

RESOLUCION de 27 de agosto de 2012, de la Secretaria General, por la que
se convoca, por procedimiento abierto, la contratacion del servicio de
"Disefio, construccion en régimen de alquiler, transporte, montaje,
desmontaje, mantenimiento, almacenamiento y servicios complementarios
del stand de la Comunidad Auténoma de Extremadura en FITUR 2013".
Expte.: SER0412054. (2012061365)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Obtencidén de documentacion e informacion:
1) Dependencia: Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo;
Secretaria General.
2) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
3) Localidad y codigo postal: Mérida, 06800.
4) Teléfono: 924 332208.
5) Telefax: 924 332381.
6) Correo electronico: domingo.panea@juntaextremadura.net

7) Direccion de internet del Perfil de contratante:
http://contratacion.juntaextremadura.net/

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: Seis dias antes de la fi-
nalizacién del plazo de presentacion de ofertas.
d) Numero de expediente: SER0412054.
2. OBIJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Disefio, construccion en régimen de alquiler, transporte, mon-
taje, desmontaje, mantenimiento, almacenamiento y servicios complementarios del
stand de la Comunidad Autdnoma de Extremadura en FITUR 2013.

c) Divisién por lotes y nUmero: No procede.

d) Lugar de ejecucion/entrega: Otros.

e) Plazo de ejecucion/entrega: 13 meses.

f) Admision de Prorroga: No procede.

g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 73000000-2.
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3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Subasta electrdnica: No procede.

d) Criterios de adjudicacion:
D.1. Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica: Hasta 55 puntos.
— Evaluacion de la oferta econémica: Hasta 55 puntos.

D.2. Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor: Hasta 45
puntos.

— Calidad técnica de la propuesta: hasta 30 puntos.

— Mejoras: hasta 15 puntos.
PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 198.000,00 €.

IVA (21%): 41.580,00 €.

Importe total: 239.580,00 €.

Valor estimado del contrato: 198.000,00 €.

GARANTIAS EXIGIDAS:

Provisional: No se exige.

Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, IVA excluido. Art. 95 del TRLCSP.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige clasificacion, deberan de acreditarse las solvencias estableci-
das en el apartado J del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forma parte del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo 1.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Tal como se especi-
fica en el apartado J del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forma parte del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I

c) Otros requisitos especificos: No se exige.

d) Contratos reservados: No procede.
PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas del dia 25/09/2012.

b) Modalidad de presentacion: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Sobre 1: Documentacidon administrativa; Sobre 2: Documentacién para va-
loracion de criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor; Sobre 3:
Documentacion para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica.
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c) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo
(Registro General).
. Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
. Localidad y cddigo postal: Mérida, 06800.
. Direccion electronica: domingo.panea@juntaextremadura.net
. Teléfono: 924 332208.

ua A W N

6. N.° fax para notificar envio por correo: 924 332375.

d) Numero previsto de empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas (proce-
dimiento restringido): No procede.

e) Admision de variantes, si procede: No.

f) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su oferta: Dos meses para
la adjudicaciéon a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el
articulo 161.2 del TRLCSP.

8. APERTURA DE OFERTAS:

A los efectos establecidos en el art. 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacidn
de la Documentacién General y las demas sesiones, se haran publicos a la través
del Perfil de contratante en la siguiente direccion de internet:
http://contratacion.juntaextremadura.net y sera comunicado verbalmente a los licitado-
res a la finalizacion de las Sesiones, en la siguientes fechas, horas y lugar:

— Documentacién General (Sobre 1):

a) Entidad: Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo. Sala
de Juntas.

b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 02/10/2012.

e) Hora: 13:00 horas.

— Documentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de
valor (Sobre 2):

a) Entidad: Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo. Sala
de Juntas.

b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.

c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 09/10/2012.

e) Hora: 10:00 horas.
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— Documentacidén para la valoracidn de criterios cuya valoracidon es automatica (Sobre 3):
a) Entidad: Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo. Sala
de Juntas.
b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
c) Localidad: Mérida.
d) Fecha: 18/10/2012.
e) Hora: 10:00 horas.
Cualquier variacion en las fechas y horas indicadas para la celebracién de las mesas se

comunicara a través del Perfil de contratante en la siguiente direccion de internet:
http://contratacion.juntaextremadura.net

9. GASTOS DE PUBLICIDAD:

De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, sera de
cuenta del adjudicatario del contrato la publicacién, por una sola vez, de los anuncios de
licitacion en el Boletin Oficial del Estado o en los respectivos diarios o boletines oficiales
en los supuestos a que se refiere el articulo 142 del TRLCSP.

10. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA, en su caso:
No procede.
11. FUENTE DE FINANCIACION:

Anualidad 2012: Fondos comunitarios. Programa Operativo FEDER de Extremadura 2007-
2013. Tema prioritario: 57 “Ayudas a la mejora de los servicios turisticos”. Fondos Feder
80%, Fondos Comunidad Autonoma de Extremadura: 20%.

Anualidad 2013: Comunidad Autonoma de Extremadura
12. PERFIL DE CONTRATANTE: (ART. 53 del TRLCSP):
http://contratacion.juntaextremadura.net/

Mérida, a 27 de agosto de 2012. El Secretario General (PD del Consejero Resolucion de 26 de
julio de 2011, DOE n.° 146 de 29 de julio), ROBERTO CARBALLO VINAGRE.

ANUNCIO de 13 de julio de 2012 sobre legalizacion de vivienda vinculada a
explotacion agricola y ejecucion de almacén de aperos. Situacién: parcelas
6,9, 22, 23, 25 a 36 y 38 del poligono 10. Promotora: D.@ Mercedes Lorenzo
Sanchez, en Torre de Don Miguel. (2012082390)

El Director General de Transportes, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 2.9 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo
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y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002) y de lo previs-
to en el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.° 127, de 3
de noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Legalizacion de vivienda vinculada a explotacion agricola y ejecucion de almacén de aperos.
Situacion: parcelas 6, 9, 22, 23, 25 a 36 y 38 del poligono 10. Promotora: D.2 Mercedes
Lorenzo Sanchez, en Torre de Don Miguel.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Transportes,
Ordenacion del Territorio y Urbanismo de la Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del
Territorio y Turismo sita en avda. de las Comunidades, s/n, en Mérida.

Mérida, a 13 de julio de 2012. El Jefe de Servicio de Urbanismo, JUAN ATILANO PEROMINGO
GAMINO.

ANUNCIO de 23 de julio de 2012 sobre construccion de vivienda unifamiliar
aislada. Situacion: parcela 5015 del poligono 14. Promotor: Hacienda Santa
Elena, SL, en Talavera la Real. (2012082464)

El Director General de Transportes, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 2.9 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo
y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002) y de lo previs-
to en el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.® 127, de 3
de noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Construccion de vivienda unifamiliar aislada. Situacion: parcela 5015 del poligono 14.
Promotor: Hacienda Santa Elena, SL, en Talavera la Real.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Transportes,
Ordenacion del Territorio y Urbanismo de la Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del
Territorio y Turismo sita en avda. de las Comunidades, s/n, en Mérida.

Mérida, a 23 de julio de 2012. El Jefe de Servicio de Urbanismo, JUAN ATILANO PEROMINGO
GAMINO.

ANUNCIO de 30 de julio de 2012 sobre construccion de perrera. Situacion:
parcela 139 del poligono 18. Promotor: D. Carlos Mansilla Reboto, en
Herrera del Duque. (2012082507)

El Director General de Transportes, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 2.9 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo
y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002) y de lo previs-
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to en el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.° 127, de 3
de noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Construccion de perrera. Situacion: Parcela 139 del poligono 18. Promotor: D. Carlos Mansilla
Reboto, en Herrera del Duque.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Transportes,
Ordenacion del Territorio y Urbanismo de la Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del
Territorio y Turismo, sita en avda. de las Comunidades, s/n, en Mérida.

Mérida, a 30 de julio de 2012. El Jefe de Servicio de Urbanismo, JUAN ATILANO PEROMINGO
GAMINO.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, MEDIO
AMBIENTE Y ENERGIA

ANUNCIO de 9 de julio de 2012 por el que se somete a informacion publica
la solicitud de autorizacion ambiental unificada de un proyecto de planta de
aderezo, clasificado y deshuesado de aceitunas, promovido por Aceitunas
Roman Duran, SL, en el término municipal de Almendralejo. (2012082400)

Para dar cumplimiento al articulo 23.2 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, que desarrolla la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencién y ca-
lidad ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se comunica al publico en ge-
neral que la solicitud de Autorizacion Ambiental Unificada (AAU) de un proyecto de planta de
aderezo, clasificado y deshuesado de aceitunas, promovido por Aceitunas Roman Duran, SL,
en el término municipal de Almendralejo (Badajoz), podra ser examinada, durante veinte di-
as habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario
Oficial de Extremadura, en las dependencias de la Direccién General de Medio Ambiente (DG-
MA) de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, avda. Luis
Ramallo, s/n., de Mérida.

Por otra parte, la solicitud de AAU ha sido remitida por esta DGMA al correspondiente
Ayuntamiento, al cual se le ha solicitado que promueva la participacion de los ciudadanos en
este procedimiento.

De acuerdo con lo dispuesto en el punto 31 del articulo 5 de la Ley 5/2010, de 23 de junio,
de prevencién y calidad ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el érgano
competente para la resolucion de la presente solicitud es la Consejeria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia de la Junta de Extremadura.

Esta figura administrativa autoriza y condiciona la ejecucion y puesta en funcionamiento de
la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme al articulo 54.3 de la Ley 5/2010, la
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AAU es anterior a las demas autorizaciones sectoriales o licencias que sean obligatorias, en-
tre otras, a las licencias urbanisticas y a las autorizaciones sustantivas de industria.

Los datos generales del proyecto son:

Categoria Ley 5/2010:

e Categoria 3.2.b. del Anexo VI, relativa a “Instalaciones para tratamiento y transforma-
cion destinados a la fabricacion de productos alimenticios a partir de materia de origen
vegetal, sean frescos, congelados, conservados, precocinados, deshidratados o com-
pletamente elaborados, con una capacidad de produccién de productos acabados igual
o inferior a 300 toneladas por dia y superior a 20 toneladas por dia”.

Categoria Decreto 81/2011:

¢ Categoria 3.2.b. del Anexo II del Decreto 81/2011, relativa a “Instalaciones para trata-
miento y transformacion destinados a la fabricacion de productos alimenticios a partir de
materia de origen vegetal, sean frescos, congelados, conservados, precocinados, deshi-
dratados o completamente elaborados, con una capacidad de produccion de productos
acabados igual o inferior a 300 toneladas por dia y superior a 4 toneladas por dia”.

Actividad:

El proyecto consiste en el aderezo, clasificacion y deshuesado de aceitunas. La capacidad
de produccion anual proyectada de clasificacion de aceituna verde aderezada y de des-
huesado, rallado y relleno de aceituna es de 36 t/dia respectivamente.

La principal materia prima es la aceituna verde, variedad carrasquefia en un 70% y man-
zanilla, verdial y hojiblanca en un 30%, con un volumen total de procesado de 2.000 t du-
rante la campafia.

La primera fase “recepcion” de este proceso consiste en la recogida de la aceituna en con-
tenedores de 500 kg hacia la tolva de recepcion.

En una segunda fase “transporte liquido” se mezcla de una dilucion de lejia al 0,3 % NaOH,
para evitar pardeamiento en zonas con golpes.

La tercera fase “cocido, lavado y colocacidon salmuera” formado por 10 tanques de poliés-
ter donde se va a realizar el cocido de la aceituna, se basa en aumentar el contenido de
NaOH al 3%, para eliminar la oleuropeina, responsable del caracteristico amargor de es-
te fruto.

El proceso se da por terminado cuando la lejia alcanza del orden de 2/3 a 3/4 de la pul-
pa en direccion al hueso, acto seguido se retira dicha disolucion y se bafan las aceitunas
con agua, durante unas 12-15 horas. Y una vez terminado dicho proceso se colocan en
una salmuera de 10-11° Baume, manteniéndose dicha concentracion durante las fases de
fermentacion y conservacion.

La cuarta fase “fermentacion en fermentadores enterrados” tiene como objeto fermentar
y posteriormente conservar las aceitunas aderezadas, para su posterior procesado en las
dos lineas existentes.
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La quinta fase “clasificacién de aceituna verde fermentada” diferencia en calibres de 200
ud/kg, 180 ud/kg y perdigon .

En la fase “deshuesado, rodajado y relleno”, con cintas de pimiento rojo para conserva,
se alimenta la linea con el producto enfriado a -2°C, para favorecer dichas operaciones.

Posteriormente se procede a desarrollar la fase de “llenado de barriles de 250 kg y al al-
macenamiento y transporte de producto terminado”.

— Infraestructuras.

Tolva de recepcion de 9 m2.

Zona de coccidén-entamado de 90 m2.
Oficina 1 de 14 m?.

Vestuario femenino de 12,5 m2.
Oficina 2 de 21 m?.

Vestuario masculino de 12.5 m?.
Zona de aparcamiento de 60 m?.

Zona de almacenamiento de sosa-sal (salmuera) cubeto-bancada para depdsitos aére-
os (maviles) de 35 m?.

Almacén de productos terminados de 800 m2.

Zona abierta de fermentadores enterrados (bodega) de 2004 m?.
Nave procesado 1 clasificado de aceitunas de 720 m2.

Nave procesado 2 deshuesado-rellenado de 720 m?.
Laboratorio-almacén materias auxiliares de 90 m?.

Taller de 45 m?.

Centro at/bt cuadro general de mando proteccion de 6 m2.
Bascula de pesada de 48 m2.

Muelle de carga y descarga de 180 m?.

— Instalaciones y equipos

Zona de recepcion y cocido (cocedera). Fermentadores de poliéster aéreos.

Zona de fermentacion enterrada: 214 fermentadores de poliéster enterrados de 10.000
litros.

Nave 2 de la linea de produccion de aceitunas deshuesadas, rayadas y rellenas:

— Deposito nodriza poliéster revestido de poliuretano de 10.000 litros.
— Redler canjilones de acero inoxidable de 2 t/h, 1,5 CV.

— Tolva de reparto aceituna y salmuera de 1 m°.

— Cinta inoxidable repartidora de 2 t/h, 1,5 CV.

— (4) Maquinas deshuesadora/rodajadoras 2 CV.
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— Tolvin inoxidable regulador 0,5 m?.
— Densimetro 1,5 CV.
— Cinta tamiz para inspeccion 1,5 CV.
— Bascula de pesada.

— 2 Mesas de seleccidn por calibre y de relleno con cintas de pimiento.
¢ Clasificacion de aceituna verde:

— Deposito nodriza poliéster revertido de poliuretano de 10.000 litros.
— Redler canjilones de acero inoxidable de 2 t/h.

— Tolva de reparto aceituna y salmuera de 1 m°.

— Desrabadora de 2 t/h.

— Cinta de rodillo de dextrio de 0,5 m?.

— Mesa de seleccion por calibre.

— Tolvin de dextrio.

— Clasificadora por color de 0,5 CV.

— Cinta de clasificacion por tamaio de 1,5 CV.

— Equipo frigorifico de 30.000 frigorias/h.
— Ubicacion:

La actividad se ubica en ctra. de Badajoz; pk 57,4 del término municipal de Almendralejo
con una superficie de 4.867 m.

Los interesados en el procedimiento, podran presentar sus alegaciones ante la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, durante el plazo indicado en el pa-
rrafo primero de este anuncio, conforme a lo dispuesto en el Decreto 257/2009, de 18 de di-
ciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones ad-
ministrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

Finalizado el tramite de informacion publica, recabadas las alegaciones y recibido informe del
Ayuntamiento o, en su defecto, transcurridos los plazos establecidos, conforme al articulo 57
de la Ley 5/2010, se dara tramite de audiencia a los interesados. La DGMA dictara resolucion
en el plazo méximo de seis meses desde la solicitud de AAU.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, a 9 de julio de 2012. El Director General de Medio Ambiente. El Secretario General
(PS Resolucién de 19 de junio de 2012), ERNESTO DE MIGUEL GORDILLO.
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ANUNCIO de 16 de julio de 2012 por el que se somete a informacion publica
la solicitud de autorizacion ambiental unificada de un proyecto de secadero
de maiz con silo y nave de recepcion, promovido por Cereales Fuentes
Garrido, SL, en el término municipal de Montehermoso. (2012082408)

Para dar cumplimiento al articulo 23 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se aprue-
ba el Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que desarrolla la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencion y calidad ambien-
tal de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se comunica al publico en general que la so-
licitud de Autorizacion Ambiental Unificada (AAU) de un proyecto de secadero de maiz con si-
lo y nave de recepcion, promovido por Cereales Fuentes Garrido, SL, en el término municipal
de Montehermoso (Caceres), podra ser examinada durante 20 dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en
las dependencias de la Direccion General de Medio Ambiente (DGMA) de la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, avenida de Luis Ramallo, s/n de
Mérida.

Por otra parte, la solicitud de AAU ha sido remitida por esta DGMA al correspondiente
Ayuntamiento, al cual se le ha solicitado que promueva la participacion de los ciudadanos en
este procedimiento.

De acuerdo con lo dispuesto en el punto 31 del articulo 5 de la Ley 5/2010, de 23 de junio,
de prevencién y calidad ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el érgano
competente para la resolucion de la presente solicitud es la Consejeria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia de la Junta de Extremadura.

Esta figura administrativa autoriza y condiciona la ejecucion y puesta en funcionamiento de
la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme al articulo 54.3 de la Ley 5/2010, la
AAU es anterior a las demas autorizaciones sectoriales o licencias que sean obligatorias, en-
tre otras, a la licencia urbanistica.

Los datos generales del proyecto son:
— Categoria Ley 5/2010:

e 3.2.b. del Anexo VI relativa a “Instalaciones para el tratamiento y transformacion des-
tinados a la fabricacion de productos alimenticios a partir de materia de origen vege-
tal, sean frescos, congelados, conservados, precocinados, deshidratados o completa-
mente elaborados, con una capacidad de produccion de productos acabados igual o
inferior a 300 toneladas por dia y superior a 20 toneladas por dia”.

e 10.5 del Anexo VI relativa a instalaciones industriales y talleres siempre que la poten-
cia eléctrica total instalada sea superior a 100 kW o la superficie construida total sea
superior a 2.000 metros cuadrados.

— Categoria Decreto 81/2011:

e 3.2.b. del Anexo II relativa a “Instalaciones para el tratamiento y transformacién des-
tinados a la fabricacion de productos alimenticios a partir de materia de origen vege-
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tal, sean frescos, congelados, conservados, precocinados, deshidratados o completa-
mente elaborados, con una capacidad de produccion de productos acabados igual o in-
ferior a 300 toneladas por dia y superior a 4 toneladas por dia”.

10.5 del Anexo II relativa a instalaciones industriales y talleres siempre que la poten-
cia eléctrica total instalada sea superior a 100 kW o la superficie construida total sea
superior a 2.000 metros cuadrados.

— Actividad:

El proyecto consiste en la instalacion de un secadero de maiz con silo y una nave de re-
cepcion para la recogida de maiz, con una capacidad de produccion de 15 toneladas y un
rendimiento de 5 t/hora. Se prevé secar 3.000 t de maiz por campafia.

Los pasos a seguir en el proceso productivo son: recepcidn, secado cribado, seleccién, al-
macenamiento, y carga para expedicion.

— Ubicacion:

La actividad se ubica en el Paraje Vega de la Barca, parcela 5003, poligono 14 del térmi-
no municipal de Valdeobispo, en una superficie de 1,5 has.

— Instalaciones y equipos

Silo de 1.3 t de maiz.

Nave de 218 m>.

Bascula de pesaje.

Deposito para almacenar gas de 19.000 kg de capacidad.
Piquera.

Elevador de cangilones.

Secadero de 15 t de capacidad y un rendimiento de 5 t/h.

Caldera de propano de 0,9 MW.

— Aspectos ambientales:

Las emisiones a la atmdsfera proceden principalmente de las emision particulada del
propio material tratado y a la caldera de secado.

No se permitirdn niveles de ruido externo que sobrepasen en los limites de la parcela
los valores establecidos en el Decreto 19/1997.

La gestion de residuos debera ser realizada por empresas que deberan estar registra-
das como gestores de residuos en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Las personas fisicas o juridicas en este proyecto, podran presentar sus sugerencias y alega-
ciones a la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, durante el
plazo indicado en el parrafo primero de este anuncio, en el Registro Unico de la Junta de
Extremadura; o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
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de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, a 16 de julio de 2012. El Director General de Medio Ambiente, ENRIQUE JULIAN
FUENTES.

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

ANUNCIO de 23 de agosto de 2012 sobre notificacion de tramite de
audiencia en el expediente n.9 12ED037, relativo a ayudas en materia de
cooperacion internacional al desarrollo. (2012082561)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su destinatario la notificacion de la re-
solucion del expediente sancionador que a continuacion se especifica, se procede a su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el art. 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. (BOE n.° 285, de 27 de noviembre), en la redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE n.° 12, de 14 de enero) que modifica la anterior. Asimismo, se
remite al Excmo. Ayuntamiento de Caceres, para que sea expuesta en al tablon de edictos.

Denunciado: D. Day Xinquan (Titular multitienda “La Tahona”).
Ultimo domicilio conocido: C/ Dr. Fleming, n.° 8 - 10001 Caceres.
Expediente n.%: S/021-2012.

Normativa infringida: Ley 2/2003, de 13 de marzo, de la convivencia y el ocio de Extremadura
(DOE num. 35, de 22 de marzo): Art. 8.1

Tipificacion de la infraccion: Ley 2/2003, de 13 de marzo, de la convivencia y el ocio de
Extremadura (DOE nim. 35, de 22 de marzo): Art. 22.1

Sancion: Treinta mil un euros (30.001 €); Debera responder solidariamente con el otro in-
fractor.

Organo resolutorio: El Consejero de Salud y Politica Social.

Recursos que proceden: Recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente a su publicacion en el DOE o bien ser impugnada directamente an-
te el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, sin olvidar que de interponerse el po-
testativo de reposicion no se podra interponer recurso contencioso-administrativo.
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Organo competente para resolver el recurso de reposicién: El Consejero de Salud y Politica
Social.

Mérida, a 2 de agosto de 2012. El Secretario General del Servicio Extremefio de Salud,
FRANCISCO JAVIER CHACON SANCHEZ-MOLINA.

ANUNCIO de 2 de agosto de 2012 sobre notificacion de propuesta de resolucion
en expedientes sancionadores en materia de salud publica. (2012082562)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus correspondientes destinatarios la no-
tificacion de propuesta de resolucion de los expedientes sancionadores que se especifican en
el Anexo que se acompafa, se procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
de conformidad con el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.¢ 285, de
27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el art.14.2 del Decreto 9/1994, de 8 de febrero, por el
que se aprueba el Reglamento sobre procedimientos sancionadores seguidos por la Comunidad
Autonoma de Extremadura, se les concede el plazo de 10 dias para formular las alegaciones
que consideren convenientes.

Asimismo, se informa que el texto integro de las notificaciones, asi como toda la documen-
tacion de los expedientes se encuentra en la Seccidon de Procedimiento del Servicio Territorial
de la Consejeria de Salud y Politica Social, plaza Hernan Cortés, n.° 1 de la localidad de
Caceres, donde podran dirigirse los interesados para cualquier informacion que precisen.

Mérida, a 2 de agosto de 2012. El Secretario General del Servicio Extremefio de Salud,
FRANCISCO JAVIER CHACON SANCHEZ-MOLINA.

ANEXO
EXPEDIENTE INTERESADO NORMATIVA INFRINGIDA | SANCION

$/050-2012 | RESTAURANTE “LA CITARA” REAL DECRETO 191/2011 1500 euros
(TECNICAL ORGALIMENT)

S/069-2012 | INES ALARCON CARBALLO LEY 28/2005 601 euros
(TITULAR LOCAL OCIO “LA
OPCION™)

S/115-2012 | JOSE MANUEL GARCIA MIRANDA | LEY 28/2005 30 euros
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ANUNCIO de 2 de agosto de 2012 sobre notificacion de resolucion en
expedientes sancionadores en materia de salud publica. (2012082563)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus correspondientes destinatarios la no-
tificacion de la resolucion de los expedientes sancionadores que se especifican en el Anexo
que se acompafia, se procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de con-
formidad con el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de
noviembre).

Recursos que proceden: De conformidad con lo dispuesto en los arts. 107 y 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, contra la citada resolucion se podra interpo-
ner en el plazo de un mes, el correspondiente recurso de alzada ante el Director Gerente del
Servicio Extremefio de Salud.

Asimismo, se informa que el texto integro de las notificaciones, asi como toda la documenta-
cién de los expedientes se encuentran en la Direccién de Salud de la Gerencia del Area de
Caceres del Servicio Extremefo de Salud, plaza Hernan Cortés, n® 1 de la localidad de
Caceres, donde podran dirigirse los interesados para cualquier informacion que precisen.

Mérida, a 2 de agosto de 2012. El Secretario General del Servicio Extremefo de Salud,
FRANCISCO JAVIER CHACON SANCHEZ-MOLINA.

ANEXO
EXPEDIENTE INTERESADO NORMATIVA INFRINGIDA SANCION
$/003-2012 YONG WANG LEY 2/2003 301 EUROS
(TITULAR ESTABLECIMIENTO
ALIMENTACION)
S/076-2012 VICENTE SERRANO LOPEZ (HOTEL | LEY 28/2005 601 EUROS
VALMAYOR)
[ I BN )

ANUNCIO de 2 de agosto de 2012 sobre notificacion de resolucion en
expedientes sancionadores en materia de salud publica. (2012082564)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus correspondientes destinatarios la no-
tificacion de la resolucion de los expedientes sancionadores que se especifican en el Anexo
gue se acompana, se procede a su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, de con-
formidad con el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de
noviembre).

Recursos que proceden: De conformidad con lo dispuesto en los arts. 107 y 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, contra la citada resolucion se podrd interpo-
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ner en el plazo de un mes, el correspondiente recurso de alzada ante el Director General de
Salud Publica del Servicio Extremeiio de Salud.

Asimismo, se informa que el texto integro de las notificaciones, asi como toda la documenta-
cion de los expedientes se encuentra en la Seccion de Procedimiento del Servicio Territorial
de la Consejeria de Salud y Politica Social, plaza Hernan Cortés, n.° 1 de la localidad de
Caceres, donde podran dirigirse los interesados para cualquier informacidon que precisen.

Mérida, a 2 de agosto de 2012. El Secretario General del Servicio Extremefo de Salud,
FRANCISCO JAVIER CHACON SANCHEZ-MOLINA.

ANEXO
EXPEDIENTE INTERESADO NORMATIVA INFRINGIDA | SANCION
S/002-2012 MARIA CARMEN VARGAS SILVA LEY 28/2005 30 EUROS
S/029-2012 ALVARO RAMIREZ RAMIREZ LEY 28/2005 30 EUROS
S/118/2012 ANGEL BAEZ SANROMAN LEY 28/2005 30 EUROS

AYUNTAMIENTO DE LLERENA

ANUNCIO de 6 de agosto de 2012 sobre aprobacion inicial del Proyecto de
Reparcelacion de la UE-11. (2012082536)

Por Resolucion de la Alcaldia numero 248/2012 de fecha 6 de agosto de 2012, se ha aproba-
do inicialmente el proyecto de Reparcelacion que afecta a la Unidad de Actuacion UE-11 con
una superficie bruta de 6.194,98 metros cuadrados delimitada como sigue:

Norte. Resto de finca matriz.
Sur. Avda. de Badajoz.

Este. Calle Cerro de las Eras.

Oeste. Carretera de Castuera.

Lo que se hace publico por plazo de 20 dias en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 43
de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacidn Territorial de Extremadura,
para que a partir del dia siguiente al de la insercion del presente Anuncio en el Diario Oficial
de Extremadura pueda ser examinado en el Ayuntamiento y formuladas cuantas alegaciones
se estimen pertinentes.

Llerena, a 6 de agosto de 2012. El Alcalde en funciones (El Primer Tte. de Alcalde), JOSE
FRANCISCO CASTANO CASTANO.
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MANCOMUNIDAD INTEGRAL RIBEROS DEL TAJO

ANUNCIO de 3 de julio de 2012 sobre aprobacion inicial de la modificacion
de los Estatutos. (2012082260)

La Junta Plenaria de la Mancomunidad Integral Riberos del Tajo, en sesidn extraordinaria ce-
lebrada el dia seis de junio de dos mil doce, adoptd acuerdo de aprobacion inicial de modifi-
cacion de los Estatutos que rigen esta Mancomunidad.

Asi pues y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion con los vigentes Estatutos de
esta Mancomunidad Integral y demas legislacion concordante, el expediente de la citada mo-
dificacion de los Estatutos de esta Mancomunidad Integral, se encuentra expuesto al publico,
a efectos de que los interesados puedan formular alegaciones, sugerencias o reclamaciones.

La Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de Mancomunidades y Entidades Locales Menores de
Extremadura dispone en su “Articulo 66. Procedimiento de modificacion.

1. La modificacion de los estatutos se sujetard como minimo al siguiente procedimiento:

a) Iniciacion por acuerdo del érgano plenario de la mancomunidad, por si o instancia de la
mayoria absoluta de los municipios y entidades locales menores mancomunados.

b) Informacidn publica por plazo de un mes, mediante publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura y en las paginas web de la mancomunidad y de cada uno de los munici-
pios que la integran.

c) Durante el plazo referido, y antes de la aprobacion definitiva, se solicitara por la man-
comunidad informes a la Diputacidn Provincial y a la Consejeria con competencias en
materia de régimen local, junto a la certificacién del tramite efectuado y el contenido
de la modificacidn a introducir en los estatutos.

Ambos informes deberan emitirse en el plazo de un mes desde su requerimiento, trans-
currido el cual podrén entenderse efectuados dichos tramites en sentido positivo.

Los interesados que estén legitimados, podran presentar alegaciones, sugerencias o recla-
maciones con sujecion a los siguientes tramites:

A) Plazo de exposicion y admision de alegaciones, sugerencias o reclamaciones: Un mes a
partir del dia siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en la web de Riberos del
Tajo y municipios integrantes y Diario Oficial de Extremadura (Se computaran a partir del
Ultimo anuncio publicado).

B) Oficina de presentacion: En el Registro General de la Mancomunidad Integral de Municipios
Riberos del Tajo, sita en calle Real, n.° 62 - 2.9, de Cafaveral (CP 10820); pudiéndose
también presentar en la forma que determina el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.
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C) Organo ante el que se presentan: La Junta Plenaria de la Mancomunidad Integral Riberos
del Tajo.

En Cafiaveral, a 3 de julio de 2012. La Presidenta, AMPARO MONRQY SANCHEZ.



GOBIERNO DE EXTREMADURA

Consejeria de Administracion Publica
Secretaria General

Paseo de Roma, s/n. 06800 Mérida
Teléfono: 924 005012
e-mail: doe@juntaextremadura.es



		2012-08-29T14:17:54+0200
	DESCRIPCION DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA - ENTIDAD JUNTA DE EXTREMADURA - CIF S0611001I




