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4, Certificado expedido por la Tesoreria de la Seguridad relativo a la vida laboral de la em-
presa, de todos los cddigos de cuenta de cotizacion que posea en el Régimen General,
desde el alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondientes, has-
ta la fecha de contratacion objeto de subvencion (22 de septiembre de 2011), debida-
mente actualizado de modo que aparezca el trabajador por cuya contratacidon se solicita
subvencién.

Nota Informativa: Segun se desprende de la documentacion y autorizaciones obrantes en el
expediente, se comprueba que el trabajador D. Sergio Pérez Salgado ha causado baja no vo-
luntaria con fecha 4 de enero de 2011, debiendo comunicar la baja en el plazo de 15 dias y
proceder a su sustitucion en el plazo de 2 meses desde la fecha de baja, respectivamente o
bien renunciar por dicho trabajador para agilizar la tramitacidén del expediente.

Con la citada documentacion se deberd acompanar un escrito de remision debidamente fir-
mado, en el que haga constar los documentos aportados y el nimero de expediente que co-
rresponde a su solicitud.

Lo que se le comunica para que en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la re-
cepcion de este escrito, presente(n) la documentacion solicitada; indicandosele(s) que si asi
no lo hiciera, se le(s) tendra por desistido de su peticion, archivandose su solicitud sin mas
tramite, todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

Haciéndose constar asimismo, que queda suspendido el plazo maximo para resolver el proce-
dimiento y notificar la resolucién, por el tiempo que medie entre la notificacion del presente
requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, segln faculta el articulo 42.5.a)
del mismo texto legal anterior, y todo ello sin perjuicio de lo previsto en el citado articulo 71.

Mérida, a 13 de diciembre de 2011. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo. Fdo.:
Rafael Blanco Naranjo.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 7 de marzo de 2012. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

ANUNCIO de 7 de marzo de 2012 sobre notificacion de requerimiento de
documentacion en el expediente n.° EI-2012-0231, relativo a subvencion
para el empleo indefinido. (2012080800)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria al interesado La Pausa del Sol,
SL, relativa al expediente EI-2012-0231, se comunica, a los efectos previstos en el articulo
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, lo siguiente:
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“Para completar y poder resolver su solicitud de subvencidn presentada al amparo del Decreto
177/2010, de 30 de julio, para el fomento de la contratacion indefinida en la Comunidad
Autonoma, debera(n) remitirnos los documentos que se sefialan a continuacion:

1.

2.

Documento de alta en el subsistema de terceros de la Junta de Extremadura.

Certificado original de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con la
Hacienda de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, certificado original de hallarse al
corriente con sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, certificado original de
hallarse al corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad Social, o en su caso, la au-
torizacion contenida en el Anexo I.

Copia compulsada del documento que acredite el poder de representacion ante la Admi-
nistracion.

Informe original, expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social, relativo a la vida labo-
ral de la entidad solicitante de la ayuda desde los doce meses anteriores a la contratacion
para la que se solicita subvencion, de todos los cddigos de cuenta de cotizacion de la en-
tidad en Extremadura.

Copia compulsada del contrato indefinido por el que se solicita subvencion correspondiente
a los trabajadores que se indican a continuacion, comunicado al correspondiente Servicio
Publico de Empleo. En el caso de comunicacidon telematica al correspondiente Servicio
Publico de Empleo deberd acompafiarse copia compulsada del documento justificativo de
dicha comunicacion:

D. Miguel Cerro Sanz, con DNI 347725147X

D.a Vanesa Alvarez Cafiada, con DNI 53575378Y

D.2 Libertad Manzanedo Gallardo, con DNI 53268148X
D.2 Maria Lourdes Broncano Sanchez, con DNI 52966922S
D.2 Maria Guadalupe Cano, con DNI 08892962N

D.2 Maria Salazar Manzano, con DNI 80091752W

D.2 Juana Manchilla Garcia, con DNI 08824540G

D. Pedro Angel Herndndez Acosta, con DNI 78415632F
D.a Guadalupe Sanabria Tobajas, con DNI 79305502F

D.2 Elisabet Cafiada Fernandez, con DNI 08892940]

D.2 Maria José Pizarro Martinez, con DNI 53573092C

D.2 Maria Isabel Cano Hernan, con DNI 347695057

D.2 Eva Gonzalez Fernandez, con DNI 53576545T

Copia compulsada del DNI de D.2 Juana Manchilla Garcia, o en su defecto, Anexo V debi-

damente cumplimentado y firmado presentando autorizacidon. (El nUmero del DNI que se
nos comunicé mediante el Anexo V no se corresponde con el de la trabajadora).
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7. Informe original, expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social relativo a la vida labo-
ral de D.2 Juana Manchilla Garcia, o bien, el Anexo V del modelo normalizado de solicitud
debidamente cumplimentado y firmado por dichos trabajadores.

Nota: Segun se comprueba en la vida laboral de los trabajadores por los que se solicita sub-
vencidn, todos ellos excepto D.2 Guadalupe Sanabria Tobajas y D. Pedro Hernandez Acosta,
fueron contratados con un contrato temporal, no siendo por ello subvencionables. Por otro la-
do, D.2 Guadalupe Sanabria Tobajas y D. Pedro Hernandez Acosta han causado baja sin que
posteriormente se haya comunicado su sustitucion. En el caso de desear continuar con la tra-
mitacion del expediente, deberan aportar la documentacion de los trabajadores sustitutos.

Con la citada documentacion se debera acompafar un escrito de remision debidamente fir-
mado, en el que haga constar los documentos aportados y el nUmero de expediente que co-
rresponde a su solicitud.

Lo que se le comunica para que en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la re-
cepcion de este escrito, presente(n) la documentacion solicitada; indicandosele(s) que si asi
no lo hiciera, se le(s) tendrd por desistido de su peticion, archivandose su solicitud sin mas
tradmite, todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

Haciéndose constar asimismo, que queda suspendido el plazo maximo para resolver el proce-
dimiento y notificar la resolucion, por el tiempo que medie entre la notificacion del presente
requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, segln faculta el articulo 42.5.a)
del mismo texto legal anterior, y todo ello sin perjuicio de lo previsto en el citado articulo 71.

Mérida, a 25 de enero de 2012. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo. Fdo.: Rosario
Pomar Moreno”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 7 de marzo de 2012. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

ANUNCIO de 3 de febrero de 2012 sobre acuerdo de convenio urbanistico
relativo a vial sistema general de la Unidad de Ejecucion n.° 106A,
denominado calle La Ponderosa (2012080865)

La Corporacion Municipal, en sesion plenaria ordinaria celebrada el 30 de enero de 2012, al
punto 7.9 de la misma, convenio urbanistico entre el Excmo. Ayuntamiento de Almendralejo
y D. Pedro Pérez Bote Relativo a vial sistema general en unidad de ejecucion n.° 106A, de-
nominado calle La Ponderosa, adoptd el siguiente acuerdo:
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