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CONSEJERÍA DE EMPLEO, EMPRESA E INNOVACIÓN

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 28 de febrero de 2012, de la
Dirección General de Trabajo, por la que se ordena la inscripción en el
Registro y se dispone la publicación del “Acta de la Comisión Paritaria del
Convenio Colectivo provincial de hostelería de Cáceres, por la que se
establecen las tablas salariales definitivas correspondientes a la anualidad
2011 y las provisionales de 2012, aplicables en el ámbito de actuación del
citado Convenio, suscrita el 16 de febrero de 2012”. (2012060468)

Advertido error en la Resolución de 28 de febrero de 2012, de la Dirección General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripción en el Registro y se dispone la publicación del “Acta de la
Comisión Paritaria del Convenio Colectivo provincial de hostelería de Cáceres, por la que se
establecen las tablas salariales definitivas correspondientes a la anualidad 2011 y las provi-
sionales de 2012, aplicables en el ámbito de actuación del citado Convenio, suscrita el 16 de
febrero de 2012”, publicada en el DOE n.º 59, de 26 de marzo, se procede a su oportuna rec-
tificación.

En la página 5868, después de la firma, y antes de la tabla, se insertan la tabla hostelería de
Cáceres año 2011 con revisión y la tabla hostelería de Cáceres año 2012 provisional.

OTRAS RESOLUCIONESIII
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