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de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo
siguiente:

“Asunto: Incoacion procedimiento de devolucion de subvenciones.

Visto el expediente EE-0463-08, seguido a instancias de “"Gas Almendralejo, SA”, al amparo
del Decreto 18/2004, de 9 de marzo, DOE de 16 de marzo, por el que se establece el pro-
grama de fomento de la contratacion indefinida por las pequefias y medianas empresas, em-
presas de economia social y otras entidades privadas de Extremadura.

ACUERDO

Primero. Procede iniciar de oficio el procedimiento para declarar la obligacion de reintegrar la
subvencion concedida a Gas Almendralejo, SA, por la contratacion por tiempo indefinido del
trabajador Fernando Garcia Acedo por importe de 7.500,00 euros mas los intereses de de-
mora, al amparo del Decreto 18/2004, de 9 de marzo.

No se ha tenido en cuenta por el 6rgano gestor el principio de proporcionalidad para modular
la obligacién de devolucién de la subvencién en relacién al tiempo de mantenimiento de la
contratacidn subvencionada, por no concurrir un cumplimiento proximo a la totalidad, de con-
formidad con el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura, en relacion con el articulo 7 del Decreto 44/2009, de
6 de marzo, por el que se establecen criterios comunes a efectos del cumplimiento de las obli-
gaciones impuestas en los programas de subvenciones para fomento de empleo estable en el
ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en el actual contexto de crisis economi-
ca y financiera.

Segundo. Procede conceder al interesado un plazo de quince dias para que alegue o presente
los documentos que estime pertinentes. A los efectos de un posible reintegro proporcional de
la ayuda concedida, atendiendo al grado de cumplimiento de la obligacion asumida, debera
aportar informe de vida laboral de la empresa desde el 05/10/2007 hasta la actualidad.

Mérida, a 25 de enero de 2012. El Director General de Empleo Fdo. Pedro Pinilla Pifiero”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma s/n., Modulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia

Mérida, a 16 de abril de 2012. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

ANUNCIO de 16 de abril de 2012 sobre notificacion de resolucion en el
expediente de empleo estable n.? EE-1149-07. (2012081315)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de resolucidon de revocacion, al interesa-
do, David Joaquin Gil Lopez relativa al expediente EE-1149-07, sobre subvencion acogida a la
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linea de subvenciones para fomento de la contratacidn indefinida de trabajadores, se comu-
nica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de fecha
22 de diciembre de 2011:

“RESOLUCION

Declarar el incumplimiento de la empresa David Joaquin Gil Lopez de la obligacién de mante-
ner durante un periodo minimo de dos afios, contados a partir de la fecha de inicio de la ul-
tima contratacion subvencionada, el nimero de trabajadores fijos existentes el dia inmedia-
to anterior a dicha fecha, mas los trabajadores objeto de subvencién, y como consecuencia
la obligacion de reintegrar a la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura las can-
tidades percibidas en concepto de subvencion para fomento del empleo estable, por un im-
porte total de 7.470,32 euros, 6.000 euros de importe principal y 1.470,32 euros de intere-
ses de demora.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segun disponen los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir esta re-
solucion en reposicion ante el mismo drgano que la ha dictado en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a aquél en que fue notificada. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar,
en su caso, cualquier otro recurso que estime pertinente.

Mérida, a 22 de diciembre de 2011. El Director General de Empleo. (PD Resolucion de
25/08/2011. DOE n.° 166, de 29-08-2011). Fdo.: Pedro Pinilla Pifiero”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 16 de abril de 2012. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.
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