
NÚMERO 103
Jueves, 30 de mayo de 2013 12151

CONSEJERÍA DE EMPLEO, EMPRESA E INNOVACIÓN

RESOLUCIÓN de 28 de mayo de 2013, de la Secretaría General de Empleo,
Actividad Empresarial e Innovación Tecnológica, por la que se resuelve la
incorporación de investigadores doctores, tecnólogos y titulados
universitarios a las empresas para el desarrollo de proyectos de I+D+i en el
ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura. (2013060857)

Con fecha 5 de noviembre de 2012, se publicó en el Diario Oficial de Extremadura (DOE núm.
213), el Decreto 156/2012, de 3 de agosto, por el que se establecen las bases reguladoras
de las ayudas destinadas a la incorporación de investigadores doctores, tecnólogos y titula-
dos universitarios a las empresas para el desarrollo de proyectos de I+D+i, en el ámbito de
la Comunidad Autónoma de Extremadura, y se realiza la convocatoria de ayudas para el ejer-
cicio económico de 2012.

El citado Decreto ha sido modificado por el Decreto 231/2012, de 27 de noviembre (DOE núm.
230, de 28 de noviembre de 2012) y por el Decreto 36/2013, de 19 de marzo (DOE núm. 59,
de 26 de marzo de 2013).

Una vez tramitadas las solicitudes de ayudas presentadas y, de conformidad con lo dispues-
to en el artículo 16 del mencionado Decreto, a propuesta del Jefe de Servicio competente co-
mo órgano instructor previo informe de la Comisión de Valoración, y haciendo uso de las atri-
buciones que tengo conferidas,

RESUELVO:

Primero. Conceder a los beneficiarios las ayudas que se especifican en el Anexo I de la pre-
sente resolución.

Segundo. No conceder las ayudas a los beneficiarios y por los motivos que se relacionan en
el Anexo II de la presente resolución.

Tercero. El coste de las ayudas concedidas se imputará a la aplicación presupuestaria
14.02.331B.470.00, Superproyecto 2009.19.04.9003 “Formas innovadoras de Organización
Laboral” y Proyecto de gasto 201214002003300 “Programa de incorporación de investigado-
res y personal técnico a empresas” de los Presupuestos de la Comunidad Autónoma de
Extremadura.

Estas ayudas están cofinanciadas en un 75 % por el Programa Operativo del Fondo Social
Europeo (FSE), dentro del periodo de programación 2007-2013 para Extremadura, encua-
drándose en la Prioridad 1 “Fomento del espíritu empresarial y mejora de la adaptabilidad de
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trabajadores, empresas y empresarios”, en la Categoría de Gasto 63 “Formas innovadoras de
organización laboral”, con una nueva actuación denominada “Programa de incorporación de
investigadores y personal técnico a empresa”.

La presente resolución no pone fin a la vía administrativa y contra ella podrá interponerse re-
curso de alzada en el plazo de un mes a partir del día siguiente a la publicación de la misma
en el Diario Oficial de Extremadura ante la Consejera de Empleo, Empresa e Innovación, de
conformidad con el artículo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y con los artículos 107, 114 y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común, sin perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier
otro que estime conveniente.

Publíquese la presente resolución en el Diario Oficial de Extremadura de conformidad con lo
dispuesto en el artículo 16.6 del Decreto 156/2012, de 3 de agosto, dándose así también cum-
plimiento a lo establecido en el artículo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Mérida, a 28 de mayo de 2013.

El Secretario General de Empleo, Actividad
Empresarial e Innovación Tecnológica,

SERGIO VELÁZQUEZ VIOQUE
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