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PRESIDENCIA DE LA JUNTA

DECRETO 84/2013, de 28 de mayo, por el que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de becas de investigacion sobre el desarrollo
regional en el marco europeo y primera convocatoria. (2013040095)

Entre los principios rectores de la actuacion de los poderes publicos regionales que enumera el
articulo 7 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura seguln redac-
cion de la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, se encuentra el compromiso de adoptar poli-
ticas para la consecucion del pleno empleo y de estimulo de la investigacion cientifica y técni-
ca, asumiendo que la Comunidad Autonoma de Extremadura es parte activa del proceso de
integracion europea. Asimismo, el articulo 9.1.22.°0 del mismo texto legal sefala que la
Comunidad Auténoma ostenta competencias exclusivas en materia de investigacion, desarrollo
e innovacidn cientifica y técnica, en coordinacién con el Estado. Ademas, el articulo 13.2 del
Estatuto atribuye a la Comunidad Auténoma el ejercicio de las actividades de fomento en todas
las materias de su competencia, pudiendo conceder subvenciones con cargo a fondos propios.

El articulo 68 de nuestra norma institucional basica establece que la accidn exterior de las ins-
tituciones de la Comunidad Auténoma atendera a los intereses regionales de Extremadura y
de los extremefios en el exterior, en el marco de las competencias regionales y con respeto a
la unidad de accion exterior del Estado.

Con estos fundamentos, el Decreto 17/2007, de 6 de febrero, establecid las bases regulado-
ras de las becas de especializacion, formacion y perfeccionamiento de personal de investiga-
cion de la Presidencia de la Junta y, entre ellas, se incluyeron las becas de investigacion so-
bre el desarrollo regional en el marco europeo.

La aprobacion de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, ha introducido cambios significativos en materia de subvenciones y establece
en el apartado segundo de su Disposicion Transitoria la condicion de adaptar a sus previsiones
las bases reguladoras de concesidn de subvenciones establecidas antes de su entrada en vigor.

Por otra parte, el articulo 5 del Decreto 128/2012, de 6 de julio, por el que se establece la
estructura organica de la Presidencia de la Junta de Extremadura, modificado por el Decreto
176/2012, de 7 de septiembre, atribuye las competencias en materia de accidn exterior a la
Vicepresidencia y Portavocia, de la que depende organica y funcionalmente la Direccion
General de Inversiones y Accion Exterior.

Todo lo anterior, hace necesario adaptar las bases reguladoras de las becas de investigacion
sobre el desarrollo regional en el marco europeo al nuevo marco normativo y competencial,
mediante la aprobacién de un nuevo decreto.

Por ello, de conformidad con el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracion de la Junta de Extremadura, en concordancia con el articulo 16 de la
ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de Extremadura, a propuesta de la Vicepre-
sidenta y Portavoz y previa deliberacion el Consejo de Gobierno en su sesion de 28 de mayo
de 2013,
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DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1.

El presente decreto tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesion de
las becas de investigacion sobre el desarrollo regional en el marco europeo, dirigidas a
formar a titulados universitarios de nivel superior en aquellas materias relacionadas con
la accion exterior de la Junta de Extremadura, la Unidn Europea, la cooperacion trans-
fronteriza y las inversiones, que son competencia de la Vicepresidencia y Portavocia de la
Junta de Extremadura.

Las becas reguladas en el presente decreto se rigen por lo establecido en la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura; en los
preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003; en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura;
y en las demas normas concordantes en materia de subvenciones publicas.

Articulo 2. Caracteristicas.

1.

La concesion, disfrute o extincion de estas becas no supone relacion laboral o funcionarial
con la Junta de Extremadura y no constituye mérito, ni otorga derecho preferente alguno
a los beneficiarios para futuras contrataciones o para el ingreso en la Administracion.

Estas becas son incompatibles con la percepcion de cualquier otra ayuda de entidades pu-
blicas o privadas destinada a la misma finalidad.

Articulo 3. Financiacion.

La financiacion de las becas reguladas en el presente decreto se hara con cargo a la aplica-
cion presupuestaria correspondiente al superproyecto 2004.02.01.9006 “Investigacion sobre
el desarrollo regional en el marco europeo”, proyecto 2004.02.01.0016, siempre que exista la
correspondiente dotacion anual en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

Articulo 4. Dotacion econéomica.

1.

Las becas tendran una dotacion mensual bruta de mil trescientos ocho euros con cincuenta
y nueve céntimos (1.308,59 €). Cuando la beca se realice fuera del territorio espafiol la
cuantia ascendera a dos mil cuatrocientos cuarenta y dos euros con noventa y ocho cén-
timos (2.442,98 €). Sobre estas cantidades se practicara las correspondientes retencio-
nes a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de las cotizaciones a
la Seguridad Social.

Ademas de la dotacion sefialada en el apartado anterior, se podran percibir ayudas com-
plementarias por los desplazamientos realizados para efectuar trabajos de campo exigi-
dos por la linea de investigacion. Para la determinacion de la cuantia de estas ayudas com-
plementarias y el régimen de pagos se estara a lo previsto en la normativa autonémica
sobre indemnizaciones por razon de servicio.
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3. Para futuras anualidades la cuantia de las becas se actualizara de acuerdo con lo que se
establezca para el personal al servicio de la Administracion Publica en las Leyes de Pre-
supuestos.

Articulo 5. Requisitos.

1.

2.

Podran optar a estas becas, las personas fisicas que, en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes, retnan los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

9)

h)

Ser espaiol o nacional de un Estado miembro de la Unidn Europea o de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores en los
términos en que ésta se halle definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea. También podran participar el conyuge, descendientes y ascendientes del con-
yuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union
Europea, siempre que no estén separados de hecho o de derecho y sus descendientes
y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintitin afios o mayores de dicha edad dependientes.

Poseer una titulacion universitaria homologada de licenciado, ingeniero o arquitecto, o
el titulo de grado equivalente, siempre que se haya obtenido dentro de los cinco ulti-
mos afos académicos anteriores a la convocatoria.

Cuando el titulo sea expedido por una universidad extranjera de un pais no comunita-
rio o en centros esparioles no publicos debera presentarse certificado de homologacion
de los estudios, o en su defecto, reconocimiento que habilite para el ejercicio de la pro-
fesion en Espafia.

Tener la capacidad funcional necesaria para desempefiar la actividad de estudio e in-
vestigacion en que consista la beca.

No haber sido adjudicatario de estas becas en convocatorias anteriores.

No haber sido separado del servicio de las Administraciones Publicas, ni estar inhabili-
tado para el ejercicio de funciones publicas.

No estar incurso en alguna de las prohibiciones para obtener la condicién de benefi-
ciario, establecidas en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda
autondmica, con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

Poseer un conocimiento hablado de los idiomas inglés y castellano suficiente para el
desempefio de la beca.

Toda documentacion que se presente debera estar en castellano o, en su caso, traduci-
da al castellano de forma oficial por intérprete jurado, por cualquier representacion di-
plomatica o consular de Espafia en el extranjero o por la representacion diplomatica o
consular en Espafia del pais del que el solicitante sea ciudadano o del de procedencia del
documento.
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Articulo 6. Convocatoria y procedimiento de seleccion.

1.

La concesion de las becas se realizard mediante convocatoria publica y procedimiento de
concurrencia competitiva, que contara con las siguientes fases de seleccion:

a) Valoracion de méritos.
b) Prueba escrita.

¢) Entrevista personal.

Las becas se convocaran mediante Orden de la Vicepresidenta y Portavoz de la Junta de
Extremadura que se publicara en el Diario Oficial de Extremadura, salvo la primera con-
vocatoria que se realiza en la disposicion adicional Unica del presente decreto.

Una Comision de Valoracion baremara los méritos alegados por los solicitantes, la prueba
escrita y la entrevista personal, de acuerdo con lo establecido en los articulos 11 vy si-
guientes del presente decreto.

La ordenacién y la instruccion del procedimiento correspondera al Jefe de Servicio de
Accion Exterior adscrito a la Direccion General de Inversiones y Accion Exterior.

Las becas se concederan mediante resolucidn de la Secretaria General de la Presidencia
de la Junta de Extremadura, drgano competente para la concesion de las becas en vir-
tud de las competencias que por desconcentracion le atribuye el articulo 10.3 del
Decreto 128/2012, de 6 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Presidencia de la Junta de Extremadura, modificado por el Decreto 176/2012, de 7 de
septiembre.

El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento serad de seis meses. La falta de
resolucion expresa en dicho plazo implicard la desestimacion por silencio administrativo
de las solicitudes formuladas.

Articulo 7. Solicitudes.

1.

Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de Inversiones y Accion Exterior y se for-
malizaran en el impreso normalizado que figura en el Anexo I, sin perjuicio de las adap-
taciones que puedan realizarse en posteriores convocatorias.

La prueba oral de idiomas se realizard necesariamente en inglés y, ademas, en aleman,
francés, italiano y/o portugués siempre que el aspirante lo haya sefialado expresamente
en su solicitud. La prueba oral se desarrollard de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 12.2 del presente decreto.

Las solicitudes podran presentarse en el registro de la Presidencia de la Junta de Extrema-
dura, en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18
de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las fun-
ciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, y en cualquiera de los organismos a los que se refiere el ar-
ticulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.



v2eey D O NUMERO 105
TH Lunes, 3 de junio de 2013 12467

Las solicitudes que se formulen a través de las oficinas de Correos se presentaran en so-
bre abierto, al objeto de que en la misma se haga constar por el responsable la fecha de
presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa de las condiciones de la con-
vocatoria.

Articulo 8. Documentacién a presentar.

Junto a la solicitud que se acompafia en el Anexo I, debidamente formalizada y firmada, el
solicitante debera adjuntar:

a)

b)

La fotocopia compulsada del DNI/NIE/Pasaporte, en el caso de que el interesado no pres-
te su consentimiento para que el érgano instructor de oficio consulte sus datos de identi-
dad personal en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI), mediante la sus-
cripcion del apartado correspondiente en el modelo de solicitud.

El curriculum vitae del solicitante redactado en castellano, en formato Europass o similar,
y que incluya una fotografia tamafio pasaporte. En el curriculum se haran constar deta-
lladamente los méritos referidos por el solicitante, relacionados con el objeto de la beca,
asi como su correspondiente acreditacion mediante documentos originales o fotocopias
compulsadas para su valoracion por la Comision, conforme establecido en el articulo 11
del presente Decreto.

Articulo 9. Admision de aspirantes.

1.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano instructor del procedimiento
aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos, que serd publicada en el tablon de
anuncios de la Presidencia de la Junta, asi como en los lugares indicados en la corres-
pondiente convocatoria, estableciendo un plazo de diez dias habiles para la subsanacion
de solicitudes, contados a partir del siguiente al de su publicacion e indicandose que, trans-
currido ese plazo, si no se aportara la documentacidon requerida, se tendra al solicitante
por desistido de su peticion y se procedera al archivo del expediente, previa resolucion
expresa, conforme a lo establecido en los articulos 71.1 y 42.5.a) de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

En el plazo maximo de veinte dias naturales desde que termine el plazo de subsanacion,
se aprobara la lista definitiva de admitidos y excluidos mediante Resolucion de la Secre-
taria General, que agotara la via administrativa.

Asimismo, la Resolucion aprobatoria de la Lista definitiva determinara el lugar, fecha y ho-
ra de la prueba escrita.

Articulo 10. Comision de Valoracion: composicion y funciones.

1.

Son funciones de la Comision de Valoracion:
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a) Realizar la valoracion de los méritos alegados por los solicitantes, la prueba escrita y
la entrevista personal.

b) Formular el informe de valoracion, que servira de base al drgano instructor para dictar
la propuesta de resolucidn y que contendra los siguientes apartados:

— Aspirantes que, habiendo superado las pruebas selectivas, hayan de obtener una de
las becas.

— Aspirantes que deban formar parte de la lista de espera por haber superado las prue-
bas selectivas sin haber obtenido beca.

— Aspirantes que no hayan superado el proceso por no alcanzar la puntuacion mini-
ma exigida en la convocatoria.

2. La Comision de Valoracion estara compuesta por los siguientes miembros:

a) Presidente: El Director General de Inversiones y Accidn Exterior o persona que le sus-
tituya.

b) Vocales:

— El Jefe del Servicio de Accidon Exterior.
— Un Titulado Superior de la Direccion General de Inversiones y Accion Exterior.

c) Secretario: Un asesor juridico del Servicio de Accion Exterior, con voz pero sin voto.

3. El régimen de funcionamiento de la Comision de Valoracion sera el establecido para los 6r-
ganos colegiados en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. La Comisién de Valoracion podra contar con la participacion de técnicos especializados pa-
ra la realizacion de las pruebas o la entrevista personal.

Articulo 11. Criterios de valoracion.

La Comision de Valoracion baremara los méritos alegados y acreditados por los aspirantes en
la fecha de finalizacion del plazo de admisidn de solicitudes, hasta un maximo de 10 puntos,
de acuerdo con puntuaciones siguientes:

a) Titulaciones universitarias (hasta un maximo de 3 puntos): Por cada titulo complementa-
rio al requerido:

— 2 puntos por cada titulo complementario de titulado superior, licenciado, ingeniero, ar-
quitecto o grado equivalente, y
— 1 por cada titulo complementario de titulado medio, diplomado universitario o grado
equivalente.
b) Titulaciones de postgrado (hasta un maximo de 3 puntos):

— Doctorado: 1,5 puntos.
— Master o curso de postgrado homologado de mas de 60 créditos ECTS: 1 punto.
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d)

— Master o curso de postgrado homologado de mas de 20 créditos ECTS: 0,5 puntos.

Cuando el titulo sea sobre materias especificas de comercio exterior, relaciones interna-
cionales o Unidon Europea, la puntuacion anterior se incrementara en 0,5 puntos por cada
una de las titulaciones.

Méritos académicos del solicitante (hasta un maximo de 1 punto): La puntuacion en este
criterio se obtendrd de forma proporcional a la nota media del expediente académico de
la titulacidén de acceso. Correspondiendo 1 punto a la maxima puntuacion susceptible de
ser obtenida en las correspondientes titulaciones oficiales.

Idiomas (hasta un maximo de 3 puntos): Mediante la presentacion de original o fotocopia
compulsada del Titulo oficial que acredite, conforme a lo establecido en el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL), el conocimiento de los idiomas aleman,
francés, inglés, italiano y/o portugués, de acuerdo con el siguiente baremo:

— B1: 0,25 puntos.
— B2: 0,5 puntos.

— C1: 0,75 puntos.
— C2: 1 punto.

Articulo 12. Pruebas.

1.

PRUEBA ESCRITA (hasta un maximo de 10 puntos): Los aspirantes admitidos realizaran
una prueba escrita, en el lugar y la fecha indicados en la lista definitiva de admitidos y
excluidos, consistente en una prueba tipo test, en castellano, sobre los conocimientos es-
pecificos que se establecen en el temario incluido en el Anexo III.

ENTREVISTA PERSONAL (hasta un maximo de 10 puntos): Los candidatos que hayan su-
perado la prueba escrita seran convocados para la realizacion de una entrevista personal,
que constara de dos pruebas orales, una de evaluacion de idiomas y otra de conocimien-
tos técnicos, siendo necesario superar la primera fase para acceder a la segunda.

a) PRUEBA ORAL DE EVALUACION DE IDIOMAS (hasta un méximo de 5 puntos):

La entrevista personal comenzara con la prueba oral de evaluacion de idiomas en la
que la Comision de Valoracion, asesorada por los técnicos especializados que, en su ca-
so, sean necesarios, formulara una serie de cuestiones de caracter general en los idio-
mas que el aspirante marcd en su solicitud, al objeto de evaluar su nivel de conoci-
miento de dicha/-s lengua/-s. La prueba oral de idiomas se valorara de 0 a 5 puntos.

La destreza oral de los aspirantes en idioma inglés se valorara de 0 a 3 puntos. Se en-
tenderd que un aspirante cumple con el requisito de tener un conocimiento de la len-
gua inglesa suficiente para el desempefio de la beca establecido en el articulo 5 h) de
este decreto cuando obtenga, al menos 1 punto en esta prueba. En caso contrario, se-
ran excluidos del proceso de seleccion.

Los demads idiomas se valoraran de 0 a 1 punto. En el caso de que el aspirante se exa-
mine de mas de una lengua, las puntuaciones obtenidas se iran acumulando hasta lle-
gar a la puntuacion maxima establecida (5 puntos).
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Se entendera que el aspirante cumple con el requisito de tener un conocimiento sufi-
ciente de la lengua castellana para el desempefio de la beca establecido en el articulo
5 h) de este decreto en el caso de que supere la prueba escrita y la prueba oral de co-
nocimientos técnicos que se desarrollaran integramente en castellano. En caso contra-
rio, seran excluidos del proceso de seleccion. El conocimiento de la lengua castellana
en ningun caso puntuara para la evaluacion de idiomas.

b) PRUEBA ORAL DE CONOCIMIENTOS TECNICOS (hasta un méximo de 5 puntos):

Los aspirantes que superen la prueba de idiomas realizaran una entrevista en caste-
llano que permita evaluar sus conocimientos técnicos sobre el temario establecido en
el Anexo III del presente decreto.

Previamente a la realizacion de cada una de las pruebas, los aspirantes deberan acredi-
tar su identidad mediante la presentacion a los miembros de la Comision el DNI/NIE/Pasa-
porte o cualquier documento acreditativo de la identidad del aspirante.

Articulo 13. Calificacioén.

1.

Los méritos alegados y acreditados por cada aspirante se calificaran de acuerdo con los
criterios establecidos en el articulo 11, hasta un maximo de 10 puntos.

La Comisidn de Valoracion solo valorara los méritos alegados por los aspirantes a la fecha
de terminacion del plazo de solicitud. Los méritos alegados que no estuvieran acreditados
mediante la aportacion de los documentos originales o copias compulsadas, no seran to-
mados en consideracion por la Comision para su valoracion.

La prueba escrita sera calificada hasta un maximo de 10 puntos, siendo necesario un mi-
nimo de 5 puntos para superarla.

La entrevista personal sera calificada en conjunto hasta un maximo de 10 puntos, siendo
necesario un minimo de 5 puntos para superarla.

La calificacion definitiva sera la resultante de la suma total de puntos obtenidos en las tres
fases.

Articulo 14. Lista de seleccionados.

1.

Finalizado el proceso de seleccion, se publicara la lista provisional de aspirantes seleccio-
nados, ordenada por puntuacion, en el tablon de anuncios de la Presidencia de la Junta y
demas lugares que se indiquen en la convocatoria.

En un plazo maximo de diez dias naturales desde la publicacion de la lista, los aspirantes
seleccionados deberan comunicar su aceptacion de la beca y acreditar que se encuentran
en posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria, aportando la documentacion si-
guiente:

a) Aceptacion de la beca, conforme al modelo normalizado que se establece en el Anexo
II del presente decreto.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad o defecto fisico alguno que impi-
da el normal cumplimiento del estudio o investigacion en que consista la beca.
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c) Certificados originales o fotocopias compulsadas de los mismos, que acrediten que el
solicitante se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la
Hacienda autondmica, la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y la Tesoreria
General de la Seguridad Social o autorizacion del interesado al érgano gestor para la
comprobacién de oficio de dichos datos.

La presentacion de la justificacion de estar al corriente en las obligaciones tributarias,
con la seguridad social y con la Hacienda Autondmica podra sustituirse por una decla-
racion responsable, como establece el articulo 12.8 b) de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Declaracion responsable de no estar sometido a expediente disciplinario o haber sido
separado del servicio de las Administraciones Publicas, incluida en el Anexo II.

e) Declaracion responsable de no estar percibiendo cualquier otra retribucion o ayuda vy,
en su caso, acreditacion documental del cese en cualquier actividad remunerada de-
sarrollada con anterioridad al inicio del disfrute de la beca, incluida en el Anexo II.

f) Declaracion responsable de no haber sido adjudicatario de estas becas en convocato-
rias anteriores, incluida en el Anexo II.

g) Declaracidn responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la con-
dicion de beneficiario a las que se refiere el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, incluida en el
Anexo II.

h) Documento de Alta de Terceros debidamente cumplimentado, si los seleccionados no
estuvieran inscritos en el Registro de Terceros de la Junta de Extremadura.

El aspirante seleccionado perdera su derecho a la beca cuando no presente su aceptacion
expresa y la documentacion requerida en el plazo sefalado, salvo causas excepcionales
debidamente justificadas, apreciadas por la Administracion, o si del examen de la misma
se dedujese que carece de los requisitos exigidos. En este supuesto, se designara al si-
guiente candidato.

Articulo 15. Adjudicacion de las becas.

1.

Una vez aceptada la beca y aportados los documentos pertinentes, en el plazo maximo de
un mes desde que finalizara el plazo establecido en el articulo 14.2 del presente decreto,
el instructor elevara la lista definitiva de aspirantes seleccionados, que en ningun caso po-
dra separarse del informe de la Comision de Valoracion, a la Secretaria General de la
Presidencia para que dicte la correspondiente resolucion de adjudicacion. Contra esta re-
solucidn, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer recurso
potestativo de reposicion ante el 6rgano que dicte el acto, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el Diario Oficial de Extremadura o, en su
caso, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a su publica-
cién en el Diario Oficial de Extremadura.
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2.

La resolucion del procedimiento se publicara en el Diario Oficial de Extremadura, en el ta-
blon de anuncios de la Presidencia de la Junta de Extremadura (Plaza del Rastro, s/n.,
Mérida) y en la pagina web de la Vicepresidencia y Portavocia
(http://www.gobex.es/vic/view/main/index/index.php).

La resolucidn del procedimiento se notificara a los seleccionados e indicara la fecha de co-
mienzo de la beca, de conformidad con lo previsto en el articulo 58 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Articulo 16. Realizacion de las becas.

1.

La beca se desarrollara bajo la direccion y supervision del tutor designado en la corres-
pondiente convocatoria.

Los trabajos y tareas de formacion que son objeto de la beca se realizaran de lunes a vier-
nes, en el horario establecido para el personal al servicio de la Junta de Extremadura.

La formacion y los trabajos objeto de la beca se realizara en las dependencias de la Junta
de Extremadura que se indiquen en la convocatoria.

Articulo 17. Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de los beneficiarios:

a)

b)

d)

Desempefiar los trabajos y tareas de formacion que son objeto de la beca en las condi-
ciones establecidas en el presente decreto, en la convocatoria y en la resolucion de con-
cesion de la beca.

Elaborar, en el plazo maximo de dos meses desde la finalizacion de la beca o, en su caso,
de las correspondientes prorrogas anuales que pudieran tener lugar, una memoria final en
la que se describan las principales actuaciones realizadas y los resultados obtenidos en la
investigacion encomendada y en la que deberd incluir la mencion “Gobierno de
Extremadura. Direccion General de Inversiones y Accion Exterior” como entidad financia-
dora, en cumplimiento de lo dispuesto articulo 17.3 de la Ley 6/2011.

Someterse a las actuaciones de comprobacion y seguimiento de la actividad que se esti-
men pertinentes.

Comunicar cualquier alteracion de las condiciones iniciales por la que fue concedida la be-
ca al tutor, que elevara la correspondiente propuesta para su autorizacion por la Secretaria
General de la Presidencia de la Junta.

Articulo 18. Pagos.

1.

El abono del importe de las becas serd efectuado mediante transferencia bancaria a la
cuenta que el interesado haya dado de alta en el Sistema de Terceros, por meses venci-
dos, durante el periodo de disfrute de la misma.

Desde la fecha de inicio hasta el cese de la actividad objeto de la beca, los beneficiarios
se incorporaran, mediante su afiliacion y/o alta, en el Régimen General de la Seguridad
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Social, correspondiéndoles una accion protectora similar a la de este régimen, con la Uni-
ca exclusion de la proteccion por desempleo, de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regula los términos y las condiciones
de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen
en programas de formacion (BOE n.° 259, de 27 octubre).

Articulo 19. Reintegro de la ayuda.

1.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y, en su caso, el interés de demora
que pudiera corresponder en los supuestos previstos en el articulo 43 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura y, entre
otros, por el incumplimiento de la finalidad para la que la beca fue concedida.

A estos efectos, se entenderd que el beneficiario ha incumplido la finalidad para la que la
beca fue concedida cuando no realice, al menos, el 80 % de la jornada establecida para
formacion y practica en computo anual, salvo causa justificada. El incumplimiento parcial
dara lugar a la reduccién proporcional de la cuantia de la beca.

El procedimiento de reintegro se ajustara al procedimiento administrativo regulado en el
Capitulo II del Titulo III de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura.

Articulo 20. Lista de espera.

1.

Los aspirantes que, habiendo superado la prueba escrita y la entrevista personal, no hu-
bieran obtenido la puntuacidn suficiente para ser beneficiarios de las becas, pasaran a for-
mar parte de una lista de espera, de la que podran ser llamados, atendiendo a su orden
de puntuacion, para suplir las vacantes ocasionales que pudieran producirse.

La no aceptacion de la beca ofertada supondra la exclusion del aspirante de la lista de es-
pera.

Disposicion adicional tinica. Convocatoria de becas para el 2013.

1.

Objeto.

De acuerdo con el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, se convocan 2 becas de formacion y practica pa-
ra el desarrollo de la investigacion regional en el marco europeo, para el ejercicio 2013,
con arreglo a las condiciones establecidas en los apartados siguientes.

Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las becas los solicitantes que cumplan las condiciones y re-
quisitos generales y especificos establecidos en el articulo 5 de las bases reguladoras.

Procedimiento de concesidn y convocatoria.

Las presentes becas se convocan con caracter periddico y se concederan en régimen de
concurrencia competitiva.
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4. Solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de publicacion de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

La informacion relativa a la presente convocatoria, incluido el modelo normalizado de so-
licitud que se incluye en el Anexo I de esta convocatoria, estara disponible en la pagina
web de la Vicepresidenta y Portavocia de la Junta de Extremadura:
http://www.gobex.es/vic/view/main/index/index.php.

Publicacion de los resultados de las pruebas.

El resultado de la valoracion de méritos por la Comision de Valoracion, asi como los de ca-
da una de las pruebas que se realicen, se publicara en los locales en los que se desarro-
llen las pruebas y en la citada pagina web de la Vicepresidencia y Portavocia de la Junta
de Extremadura.

Organos competentes.

Serd competente para la ordenacidn e instruccion del procedimiento y para formular la
propuesta de resolucién de concesidn el Jefe de Servicio de Accidén Exterior, adscrito a la
Direccion General de Inversiones y Accion Exterior.

La resolucidén del procedimiento de concesidén correspondera al titular de la Secretaria
General de la Presidencia de la Junta de Extremadura. El plazo maximo para resolver y
notificar el procedimiento sera de seis meses. La falta de resolucion expresa en dicho pla-
zo implicara la desestimacion por silencio administrativo de las solicitudes formuladas.

Composicion de la Comision de Valoracion:
a) Presidente:

D. Enrique Barrasa Sanchez, Director General de Inversiones y Accidon Exterior, o per-
sona que le sustituya.

b) Vocales:
— D. Juan Carlos Martinez Candela, Jefe del Servicio de Accidon Exterior.

— D.2 Ana Belén Moreno Chaves, Titulada Superior de la Direccion General de Inver-
siones y Accidn Exterior.

c) Secretario:

D. Juan Gabriel Montero Malaga, asesor juridico del Servicio de Accidn Exterior, con voz
pero sin voto.

Tutor.

Se designa como tutor de las becas establecidas en la presente convocatoria al Jefe de
Servicio de Accidn Exterior.
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9. Criterios de valoracion.

1. Los criterios de valoracion de los méritos y de las distintas pruebas a realizar se esta-
blecen en los articulos 11 y siguientes de las bases reguladoras.

2. La prueba escrita consistira en un test de preguntas con respuestas alternativas sobre
conocimientos generales, de conformidad con el temario propuesto en el Anexo III de
la presente convocatoria.

10. Lugar de desarrollo y cuantia de las becas.

Las becas se desarrollaran en las dependencias de la Direccidn General de Inversiones y
Accidn Exterior en Mérida o en la Oficina de Extremadura en Bruselas.

Las becas tendran una dotacion mensual bruta de mil trescientos ocho euros con cin-
cuenta y nueve céntimos (1.308,59 €).

Cuando la beca se realice fuera del territorio espafiol su cuantia ascendera a dos mil cua-
trocientos cuarenta y dos euros con noventa y ocho céntimos (2.442,98 €). Sobre estas
cantidades se practicara la correspondiente retencién a cuenta del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas y de la Seguridad Social.

11. Duracion y prorroga.

1. La beca se disfrutara desde su concesion hasta el 31 de diciembre del afio en que sea
concedida, pudiéndose prorrogar por afios naturales hasta un maximo de cuatro reno-
vaciones, siempre que concurran los siguientes requisitos:

a) El cumplimiento de las obligaciones inherentes a la misma, recogidas en el articulo
17 del decreto de bases.

b) La continuacidn de las lineas de investigacion dentro de los proyectos de gasto.
c) La existencia de crédito adecuado vy suficiente.

2. La prérroga de las becas se aprobara mediante Resolucion del titular de la Secretaria
General de la Presidencia de la Junta de Extremadura, que agotara la via administra-
tiva, previa propuesta del tutor que acredite la necesidad de la misma.

3. La prorroga de las becas no supone, en ningun caso, alteracion de la naturaleza de las
mismas.

12. Crédito y aplicacion presupuestaria.

Para el objeto de esta convocatoria se destina un importe maximo de 26.260,99 euros,
que se financiara con cargo a la aplicacion presupuestaria 02.05.252C.481, superproyec-
to 200402019006, proyecto 200402010016, de los presupuestos generales de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura para el ejercicio 2013. En consecuencia, no podra si-
multanearse el desarrollo de ambas becas en la Oficina de Extremadura en Bruselas.
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13.

14,

Medio de notificacion y publicacidn.

La resolucidn del procedimiento se publicarad en el Diario Oficial de Extremadura, en el ta-
blén de anuncios de la Presidencia de la Junta (Plaza del Rastro, s/n., Mérida) y en la pa-
gina web de la Vicepresidencia y Portavocia
(http://www.gobex.es/vic/view/main/index/index.php).

Sin perjuicio de lo anterior, las becas concedidas seran publicadas en el portal de sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con expresion de la convocato-
ria, programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad concedi-
da y la finalidad o finalidades de la subvencidn.

Recursos.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, los interesados po-
dran interponer recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que dicta este acto, en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura. Podran también interponer directamente, en el plazo de dos me-
ses, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso
que estime procedente.

Disposicion derogatoria tunica. Derogacion normativa.

1.

Queda expresamente derogado el Decreto 17/2007, de 6 de febrero, por el que se esta-
blecen las bases reguladoras de becas de especializacién, formacién y perfeccionamiento
de personal de investigacion en diversos campos de la Presidencia de la Junta.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dis-
puesto en el presente decreto.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta a la Vicepresidenta y Portavoz de la Junta de Extremadura para que, en el ambito
de sus competencias, dicte cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecu-
cion de las normas contenidas en las presentes Bases.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura

Mérida, a 28 de mayo de 2013.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

La Vicepresidenta y Portavoz de
La Junta de Extremadura,

CRISTINA ELENA TENIENTE SANCHEZ
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BECAS DE INVESTIGACION SOBRE EL DESARROLLO REGIONAL EN
EL MARCO EUROPEO

ANEXO |
SOLICITUD
I. SOLICITANTE
Nombre y apellidos: N° del documento
identidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: C.P.:
Teléfono fijo: Movil: Fax:
E-mail: Medio preferente de notificacion:

Il. AUTORIZACIONES

a AUTORIZO al 6rgano instructor para que compruebe de oficio los datos de identidad personal
expresados en esta solicitud.

1 NO AUTORIZO al 6rgano instructor y, por tanto, se aporta copia compulsada del Documento Nacional de
Identidad, pasaporte o documento que acredita la identidad del solicitante.

1. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

U Fotocopia compulsada del DNI, Pasaporte o documento equivalente en el caso de nacionales otros
paises, en el caso de no haber autorizado al 6rgano gestor para su comprobacién de oficio mediante
consulta al Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

Q Curriculum vitae, con la relacion de todos los méritos que se alegan, acompafiado por los siguientes
documentos originales o las fotocopias compulsadas que los acreditan:

IV. TITULACION DE ACCESO (AL OBJETO DE VALORAR EL EXPEDIENTE ACADEMICO)

V. IDIOMA/-S EN QUE DESEA REALIZAR LA PRUEBA ORAL (OBLIGATORIO)

Idioma requerido (obligatorio): Otros idiomas:
Q Inglés a Aleman Q Italiano
Q Francés 4 Portugués
En, a__ de de 2013.
(Firma)

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se
utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del mismo sera el érgano administrativo gestor de las ayudas, ante
cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicién o cancelacion de datos en los
términos establecidos en el art. 15 y ss. de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de
caracter personal.

A LA DIRECCION GENERAL DE INVERSIONES Y ACCION EXTERIOR
PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
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BECAS DE INVESTIGACION SOBRE EL DESARROLLO REGIONAL EN
EL MARCO EUROPEO

ANEXO Il
ACEPTACION DE LA BECA

I. SOLICITANTE

Nombre y apellidos: N° del documento
identidad:

Domicilio:

Localidad: Provincia: C.P.:

Il. DECLARACION RESPONSABLE
A efectos de adjudicacion de las Becas de investigacion sobre el Desarrollo Regional en el
Marco Europeo, DECLARO:
- Que acepto expresamente la beca y las condiciones establecidas en la convocatoria y las
Bases reguladoras.
- Que actualmente no percibo retribuciéon o ayuda econémica publica o privada.
- Que no he sido separado del servicio de las Administraciones Publicas, ni he estado inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas.
- Que no he sido adjudicatario de estas becas en convocatorias anteriores.
- Que no estoy incurso en las prohibiciones que establece el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

lll. AUTORIZACIONES: (Indique con una X lo que proceda)
O AUTORIZA al érgano gestor para recabar los certificados o informaciéon a emitir por la
Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y
la Consejeria competente en materia de hacienda de la Junta de Extremadura.
O NO AUTORIZA.

IV. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

O Certificado médico oficial de no padecer enfermedad o discapacidad alguna que impida el
normal cumplimiento del estudio o investigacién en que consista la beca.

O Documento de Alta de Terceros, salvo que haya sido entregado previamente, en cuyo caso,
el ingreso de la subvencion debera realizarse en la cuenta corriente que consta en dicho
documento, que es:

OD. ENTIDAD COD. SUCURSAL D.C. N° CUENTA
oooa oooa oooa ooaoa
En, a__ de de 2013.
(Firma)

Los datos de caracter personal recogidos en este documento, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se
utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del mismo sera el 6rgano administrativo gestor de las ayudas, ante
cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposiciéon o cancelacién de datos en los
términos establecidos en el art. 15 y ss. de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de Datos de
caracter personal.

A LA DIRECCION GENERAL DE INVERSIONES Y ACCION EXTERIOR
PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
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BECAS DE INVESTIGACION SOBRE EL DESARROLLO REGIONAL EN
EL MARCO EUROPEO

ANEXO Il
TEMARIO

1. La Comunidad Auténoma de Extremadura.
- Instituciones de la Comunidad Auténoma.
- El Gobierno y la Administracién: organizacién y competencias.

2. La Unién Europea

- Historia y evolucion del proceso de construccidon europea.

- Las Instituciones de la Unién Europea. Los Organismos Consultivos.

- La Politica Regional Europea y la Cohesién Economica y Social.

- La participacion de las Comunidades Auténomas en el proceso de toma de decisiones en el
ambito de la Union Europea.

3. La Cooperacion Transfronteriza entre Extremadura y Portugal

- Marco juridico: El Tratado de Valencia y las Agrupaciones Europeas de Cooperacién Territorial.
- La EUROACE.
- EI POCTEP.

4. Las inversiones

- Geografia econdmica de Extremadura.

- Sectores estratégicos.

- Ayudas a la inversion y al empleo en Extremadura
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