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Notifíquese al interesado la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, ha-
ciéndole saber que frente a ella podrá interponer recurso de alzada ante el titular de la
Consejería de Empleo, Empresa e Innovación, en el plazo de un mes a contar desde el día si-
guiente a aquel en que se notifique, conforme a los artículos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, según la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

En Mérida, a 28 de junio de 2013. El Director General de Empleo (PD Resolución de 10 de oc-
tubre de 2011, DOE n.º 205, de 25 de octubre de 2011). Pedro Pinilla Piñero”.

El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Módulo D, de Mérida, donde podrá dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 29 de julio de 2013. La Jefa de Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

• • •

ANUNCIO de 29 de julio de 2013 sobre notificación de resolución de
declaración de revocación del derecho a la subvención concedida en
expedientes relativos a subvención para el fomento de la contratación de
parados de larga duración. (2013082786)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación de resolución de revocación total de su
solicitud, a los interesados que se indican en el Anexo adjunto, se comunica, a los efectos pre-
vistos en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolución de fecha 20 de marzo de 2013,
lo siguiente:

“Asunto: Resolución de revocación total.

Declarar la revocación total del derecho a la subvención concedida a los beneficiarios detalla-
dos en el Anexo adjunto, en las fechas e importes que figuran en el mismo, al constatarse el
incumplimiento de las condiciones y obligaciones establecidas reglamentariamente.

Notifíquese al interesado la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, ha-
ciéndole saber que frente a ella podrá interponer recurso de alzada ante el titular de la
Consejería de Empleo, Empresa e Innovación, en el plazo de un mes a contar desde el día si-
guiente a aquel en que se notifique, conforme a los artículos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, según la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, del Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Mérida, a 20 de marzo de 2013. El Director Gerente del Servicio Extremeño Público de Empleo
(PD Resolución de 10 de octubre de 2011, DOE n.º 205, de 25 de octubre de 2011), El Director
General de Empleo, Pedro Pinilla Piñero”.



NÚMERO 162
Jueves, 22 de agosto de 2013 20178

El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Módulo D, de Mérida, donde podrá dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 29 de julio de 2013. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

A N E X O

EXPT CIF/NIF EMPRESA FECHA RESOL. IMPORTE

PL-2012-0041 B06609507 LA PAUSA DEL SOL, SL 17/05/2012 12.000 €

PL-2012-0225 76072383K ANA MARÍA MAYA GUERRA 02/07/2012 8.000 €

PL-2012-0373 76013672Y JOAQUÍN BABIANO PULIDO 22/08/2012 1.800 €

PL-2012-0376 76013672Y JOAQUÍN BABIANO PULIDO 22/08/2012 4.000 €

PL-2012-0401 04863367V DIEGO HEREDIA HEREDIA 12/07/2012 4.000 €

PL-2012-0433 B06610224 CENTRO ACADÉMICO SIDEYCO, SL 30/07/2012 1.800 €

• • •

ANUNCIO de 1 de agosto de 2013 sobre notificación de resolución del
procedimiento de reintegro en el expediente n.º MV-PG-19/06, relativo a
subvención para el mantenimiento de puestos de trabajo de personas con
discapacidad. (2013082787)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación de resolución de revocación a la empresa
Drenamed, SA, con número de expediente MV-PG-19/06, se comunica, a los efectos previs-
tos en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolución de fecha 18 de mayo de 2013: 

“RESOLUCIÓN

Declarar el incumplimiento parcial de la empresa Drenamed, SA, de la obligación de mante-
ner la contratación indefinida de un trabajador objeto de subvención durante un periodo mí-
nimo de dos años, contados a partir de la fecha de contratación, correspondiente al expe-
diente MV-PG-19/06, incoado al amparo del Decreto 138/2005, de 7 de junio, y como
con  se cuencia la obligación de la empresa de reintegrar a la Hacienda de la Comunidad Autó -
noma de Extremadura la cantidad de 2.031,69 €, de la que 1.550,35 € corresponden al im-
porte principal de la subvención, y 481,34 € en concepto de intereses de demora.

Frente a esta resolución, que es firme y definitiva en vía administrativa, podrá interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en
el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la notificación de la resolución,
conforme a lo previsto en la Ley reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
Potestativamente y con carácter previo, se podrá recurrir en reposición ante el mismo órga-
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