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CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 182/2013, de 8 de octubre, por el que se extingue la Agencia
Extremefa de Evaluacion Educativa, se modifica el Decreto 210/2011, de 5
de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Educacion y Cultura y se modifica la relacion de puestos de trabajo de
personal funcionario de la Consejeria de Educacion y Cultura. (2013040205)

La Ley 1/2008, de 22 de mayo, crea las Entidades Publicas de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, con la finalidad de posibilitar el funcionamiento de nuevas entidades publicas
que desarrollen, en régimen de descentralizacion funcional, y para la mayor eficacia de los in-
tereses generales, una serie de funciones especificas atribuidas a la Administracion Publica
extremeria. En este sentido, se crea la Agencia Extremefia de Evaluacion Educativa, adscrita
a la Consejeria de Educacidn de la Junta de Extremadura y a la que corresponde ejercer, en
el ambito de la Comunidad Auténoma, las funciones determinadas en el Titulo VI de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y las previstas en sus Estatutos. Por Decreto
220/2009, de 16 de octubre, se aprueban los Estatutos de la Agencia Extremefia de Evaluacion
Educativa.

Razones de coordinacién, eficacia y contencion del gasto publico, aconsejan extinguir la
Agencia Extremefia de Evaluacion Educativa e integrar totalmente en la Consejeria con com-
petencias en materia educativa las funciones desempefiadas hasta ahora por la misma, asi
como a su personal.

Por otra parte, el informe elaborado por la Comision para la Reforma de las Administraciones
PUblicas (CORA), a propuesta del Gobierno de Espafia, incluye un total de 217 propuestas des-
tinadas a mejorar y racionalizar los diferentes entes, agencias y observatorios publicos a ni-
vel estatal y autondmico. Como quiera que las Comunidades Autonomas no pueden ser indi-
ferentes a la politica general del Estado, se prevé la posibilidad de que dichas propuestas sean
transferidas igualmente a dicho ambito, motivo por el cual se procede a la supresion del ci-
tado Ente publico “Agencia Extremefia de Evaluacion Educativa”.

Seguln el articulo 29 de la Ley 1/2008, que crea las Entidades Publicas de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, la extincidon de los entes previstos en la presente Ley se produci-
ré conforme a lo dispuesto en la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de modo que en los supuestos en
que la extincion se produzca por decreto acordado en Consejo de Gobierno, éste se efectuara
a propuesta conjunta de las Consejerias que ejerzan las funciones de Administracion Publica y
de Hacienda, y a iniciativa de la Consejeria u 6rgano al que se encuentre adscrito el ente.

Por todo ello y de conformidad con lo establecido en los articulos 115.1 y 116 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, se procede mediante el presente decreto a la extincion de la Agencia Extremefia
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de Evaluacion Educativa y a la modificacion del Decreto 210/2011, de 5 de agosto, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Cultura.

Se hace necesario modificar el Decreto 210/2011, de 5 de agosto, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Educacion y Cultura, en el sentido de atribuir las fun-
ciones y el personal de la citada Agencia, a la Secretaria General de Educacion. Se aprovecha
la ocasion para incorporar una mencion al Consejo Escolar de Extremadura, de conformidad
con la Ley 8/2001, de los Consejos Escolares de Extremadura, como o6rgano adscrito a la
Consejeria competente en materia de educacion, que es la que habra de dotarlo de los me-
dios adecuados para su funcionamiento.

Finalmente, la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, estable-
ce en su articulo 7 que las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través
de relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que com-
prenderan, al menos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional,
los cuerpos o escalas, en su caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las re-
tribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de la Funcidn Publica de Extremadura dispone en su articulo 26
que las relaciones de puestos de trabajo actlan como el instrumento técnico a través del cual
se realiza la ordenacion del personal de acuerdo con las necesidades de los servicios, de-
biéndose realizar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de pues-
tos de trabajo.

Los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el que se deter-
minan las competencias para la aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura, establecen que el 6rgano competente para aprobar las relaciones de pues-
tos de trabajo es el Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al Consejero de
Administracién Publica aprobar las modificaciones puntuales de las referidas relaciones de
puestos de trabajo en los supuestos que se determinan en el articulo 2 y no se superen los
limites establecidos en el apartado 5 del articulo 1 del mencionado decreto. Las modificacio-
nes puntuales, de conformidad con el apartado 3 del articulo 1 de la citada norma, se acor-
daran a iniciativa propia o a propuesta de la Consejeria correspondiente. En el primer caso,
requerira el informe previo favorable de la Consejeria afectada por la modificacion, salvo que
afecte a la aplicacion de politicas generales en materia de funcion publica.

Por otra parte, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de
marzo, por el que se establecen criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de
relaciones de puestos de trabajo, seran requisitos de la tramitacion el estudio e informe pre-
vios de la Comision Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido decreto y la negociacion
con las Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacion colectiva
conforme a la normativa vigente.

Como consecuencia de la extincidon de la Agencia se hace preciso modificar la relacién de pues-
tos de trabajo de la Consejeria de Educacion y Cultura en el sentido de suprimir el puesto de
alta direccion de Direccion de la mismas y crear una Jefatura de Servicio de Evaluacion y
Calidad Educativa en la Secretaria General de Educacion, pasando los restantes puestos de
trabajo de la Agencia, sin modificacion alguna de sus caracteristicas, de uno a otro érgano.
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De conformidad con lo anterior, a iniciativa de la Consejeria de Educacion y Cultura, y a pro-
puesta de la Consejeria de Administracion Publica y de la Consejeria de Economia y Hacienda,
previo estudio e informe de la Comisidn Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo, ha-
biendo sido objeto de negociacion en la Mesa Sectorial de Administracion General de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa deliberacidon del Consejo
de Gobierno, en su sesion del dia 8 de octubre de 2013,

DISPONGO:
Articulo Unico. Extincion de la Agencia Extremefia de Evaluacién Educativa.
Se extingue la Agencia Extremefia de Evaluacion Educativa.

Disposicion adicional primera. Modificacion del Decreto por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Educaciéon y Cultura.

El Decreto 210/2011, de 5 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Educacion y Cultura, se modifica en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el apartado I del articulo 1, que queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 1. Organizacién de los Organos directivos de la Consejeria de Educacién y Cultura.

I. A la Secretaria General de Educacion, le corresponde el ejercicio de las funciones de di-
reccion, coordinacion y supervision de todas las competencias de educacion no universi-
taria, reguladas por la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educaciéon de Extremadura, asig-
nadas a la Consejeria.

Estas funciones se concretan en las siguientes:

a) Coordinacion y supervision en materia de educacion no universitaria de las acciones
cuya ejecucion correspondia a las anteriores Direcciones Generales de Calidad y
Equidad Educativa, Personal Docente y Formacion Profesional y Aprendizaje
Permanente, asi como de las actuaciones desarrolladas por las Delegaciones
Provinciales de Educacidn que le correspondan en el ejercicio de sus competencias.

b) Elaboracién, seguimiento y evaluacion de los planes generales de actuacion, coordi-
nando los procesos de obtencion de datos para el analisis de la organizacion, funcio-
namiento y resultados de los centros, programas, servicios y actividades educativas.

c) Planificacion y coordinacidn de la puesta en marcha del curso académico y del desa-
rrollo de actividades escolares.

d) Coordinacién y ejecucion de las acciones encaminadas a la implantacion de las tecno-
logias de la informacion y la comunicacién y recursos informaticos en los Centros
Educativos.

e) Evaluacion de las actuaciones educativas, asi como ejecucion de la Memoria Anual de
las acciones educativas.
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f)

9)

h)

3

k)

1)

Canalizar cuantas dérdenes, resoluciones e instrucciones que hayan de realizarse en el
ambito educativo, para la organizacién, mejora y funcionamiento de los Centros
Educativos.

Coordinacion y seguimiento de los programas y actuaciones de la Unién Europea en el
ambito educativo.

Coordinacion y seguimiento de los programas para la mejora del éxito educativo, idio-
mas y fomento de la lectura.

La gestion de los planes de formacion del profesorado.

Introduccion, desarrollo y potenciacion de programas experimentales y de investiga-
cion e innovacion educativas.

Ordenacion, coordinacion y gestion de los Centros de Profesores y de Recursos.

Elaboracidon de normas y gestién en materia de escolarizacién del alumnado.

m) Elaboracion de normas, planificacion y ejecucion de actuaciones en materia de convi-

n)

p)

a)
r

s)

t)

u)

v)

vencia escolar.
Regulacion de los niveles, grados, modalidades y especialidades de ensefianza.

Definir los curriculos educativos en Extremadura y las propuestas de autorizacion de
materias optativas.

Elaboracion de los criterios pedagdgicos para el uso y caracteristicas del material di-
dactico, libros de texto y material curricular, asi como la autorizacion de los mismos.

Gestionar la expedicion de titulos y diplomas y organizar y gestionar el registro central
de los mismos, asi como las convalidaciones con otros estudios previos a la Universidad.

Ordenacion y ejecucion de los planes y programas educativos.

Programacion y ejecucion de acciones que potencien la educacion en valores y la aten-
cion a la diversidad.

Ordenacion y gestion del transporte, comedores, residencias, escuelas hogar, centros
de vacaciones escolares y servicios complementarios.

Promocionar la participacion de las familias en la educacion.

Relacion con las Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos, asi como las federacio-
nes y confederaciones constituidas en el ambito de la Comunidad Auténoma, de con-
formidad con la normativa vigente.

Propuesta de normas de organizacion y funcionamiento de los centros educativos asi
como de planificacion y ejecucion de sus recursos financieros.

w) Propuesta para el establecimiento de los conciertos educativos, asi como sus modifi-

caciones, renovacion o extincion.
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X)
y)
z)

Planificacion y ejecucidn de los programas de becas y ayudas al estudio.
Direccion, supervision y coordinacion de la Inspeccion de Educacion.

Aquellas otras que le sean delegadas en el ejercicio de las competencias asignadas a
la Secretaria General de Educacion.

De igual forma le corresponde la coordinacion y supervision del Ente Plblico Extremefio
de Servicios Educativos Complementarios.

Ademas, como funciones propias en materia de evaluacion de calidad educativa, corres-
ponde a la Secretaria General de Educacion:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

9)

Realizar la evaluacion general del sistema educativo extremefio, asi como el analisis de
sus resultados y la propuesta de medidas correctoras.

Fomentar la evaluacion y acreditacion del profesorado.

Fomentar la cultura de la evaluacion, en general, y de la autoevaluacion en los cen-
tros docentes, servicios, programas y actividades que conformen el sistema educativo
extremefio.

Colaborar en la promocion de la evaluacién continua por los centros docentes, de su
propio funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los procesos de ense-
fianza y aprendizaje que llevan a cabo y de los resultados de su alumnado.

Informar a la sociedad del funcionamiento y los resultados del sistema educativo
extremefio.

Contribuir, en su ambito, a la mejora general de la calidad del sistema educativo
extremefio.

Las previstas en el articulo 140 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el Titulo
VII de la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, asi como ejercer
cualesquiera otras que le puedan ser encomendadas con relacion a la evaluacion del
sistema educativo extremefio.

A nivel de servicios, estara integrada por las siguientes unidades administrativas:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Servicio de Coordinacion Educativa.

Servicio de Inspeccion General y Evaluacion.

Servicio de Ordenacion Académica y Planificacién de Centros Educativos.
Servicio de Programas Educativos y Atencion a la Diversidad.

Servicio de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.

Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado.

Servicio de Evaluacion y Calidad Educativa.
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h) Delegacion Provincial de Badajoz.
i) Delegacion Provincial de Caceres”.

Dos. Se afiade un nuevo apartado VIII al articulo 1 del Decreto 210/2011, de 5 de agosto, de
7 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion
y Cultura:

“VIII. El Consejo Escolar de Extremadura es el 6rgano superior de participacion democra-
tica en la programacion general de las ensefianzas, excepto las universitarias, asi como
de asesoramiento y consulta en materia de educacion no universitaria en el ambito de la
Comunidad Auténoma, y ejercera las funciones que le atribuye la ley 8/2001, de 14 de
junio, por la que se regulan los Consejos Escolares de Extremadura.

El Consejo Escolar de Extremadura se adscribe a la Consejeria que tenga atribuidas las
competencias en materia de educacion, sin formar parte de su estructura organica, que
lo proveera de medios materiales, econdmicos y de personal para que pueda desarrollar
su correcto funcionamiento, a través de la Secretaria General de Educacion”.

Disposicion adicional segunda. Referencias competenciales y nominativas.

Las referencias competenciales y nominativas a la extinta Agencia Extremefa de Evaluacion
Educativa que se contengan en las distintas disposiciones legales o reglamentarias vigentes,
han de entenderse referidas a la actual Secretaria General de Educacion de la Consejeria de
Educacion y Cultura.

Disposicion adicional tercera. Modificacion puntual de la Relacion de Puestos de
Trabajo de la Consejeria de Educacién y Cultura.

Se modifica la relacidn de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Educacion y Cultura, segun figura en los Anexos I y II de este decreto para la creaciéon y mo-
dificacion de puestos de trabajo, respectivamente.

Disposicion adicional cuarta. Supresion de la Direccion de la Agencia Extremena de
Evaluacion Educativa.

Se suprime la Direccidon de la Agencia Extremefa de Evaluacion Educativa que, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 7 de los Estatutos de la extinta Agencia, tenia el caracter
de personal directivo.

Disposicion transitoria unica. Estructura presupuestaria.

1. Los créditos para gastos del anterior Servicio presupuestario denominado Agencia
Extremefia de Evaluacion Educativa se entenderan que corresponden al actual Servicio
presupuestario Secretaria General de Educacion.

2. En tanto no se proceda a la oportuna modificacion de la estructura presupuestaria, el per-
sonal adscrito a la Agencia Extremefia de Evaluacion Educativa que se extingue, conti-
nuara percibiendo las retribuciones con cargo al Servicio presupuestario actual.
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Disposicion derogatoria tnica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Decreto 220/2009, de 16 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos
de la Agencia Extremefia de Evaluacion Educativa, asi como cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo establecido en el presente decreto.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se autoriza a las Consejerias de Administracion Publica, Economia y Hacienda y Educacion y
Cultura a adoptar las medidas y dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo y eje-
cucion del presente decreto, en el ambito de sus respectivas competencias.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 8 de octubre de 2013.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

El Consejero de Administracion Publica,
PEDRO TOMAS NEVADO-BATALLA MORENO
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