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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 11 de febrero de 2013, del Rector, por la que se resuelve
la convocatoria publica para la provision, por el sistema de libre designacion,
de diversos puestos de trabajo vacantes en el Organismo. (2013060278)

Por Resolucion de fecha 30 de noviembre de 2012 (Diario Oficial de Extremadura num. 241,
de 14 de diciembre), se anuncié convocatoria publica para la provision, por el sistema de li-
bre designacion, de varios puestos de trabajo de personal de Administracion y Servicios va-
cantes en la Universidad de Extremadura.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 80 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, en el articulo 61 del Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Funcion Publica de Extremadura, mo-
dificado por la Ley 5/1995, de 20 de abril, en el articulo 16 del Decreto 43/1996, de 26 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocidn Profesional de los Funcionarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE
n.%° 37, de 30 de marzo) y en el articulo 38 del II Acuerdo Regulador de las Condiciones de
Trabajo del Personal Funcionario de Administracién y Servicios de la Universidad de
Extremadura (DOE n.¢ 186, de 25 de septiembre de 2009), este Rectorado, en uso de las atri-
buciones conferidas por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y los
Estatutos de la Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo,

HA RESUELTO:

Primero. Adjudicar los puestos de trabajo que se sefialan en el Anexo a la presente resolu-
cion a los funcionarios que se indican, asi como dar publicidad a los nombramientos.

Segundo. La toma de posesidn en el nuevo puesto de trabajo se realizara conforme a lo es-
tablecido en el articulo 13 del Decreto 43/1996, de 26 de marzo.

Tercero. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabra recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes contado desde la publicacion de la presente reso-
lucién, o recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional competente, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Badajoz, a 11 de febrero de 2013.

El Rector,
SEGUNDO PIRIZ DURAN
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1)

2)

ANEXO

Puesto adjudicado. Cddigo RPT: PFR0026. Secretario/a del Vicerrector de Profesorado. Ni-
vel: 20. Subgrupos: C1/C2. Complemento especifico general: EG14. Localidad: Caceres.
Observacion: Jornada Partida.

Puesto de procedencia: Cédigo RPT: PFR0129. Denominacion del puesto: Puesto base de
Administracion. Servicio de Gestion de Recursos Humanos. Universidad de Extremadura.
Caceres.

Datos personales del adjudicatario. Apellidos y nombre: Timén Galan, Maria Mar. NRP
0701739135 A7135. Grupo C1. Cuerpo o Escala: Administrativa. Universidad de Extrema-
dura. Situacion: Servicio activo.

Puesto adjudicado. Cdédigo RPT: PFI0267. Denominacion del puesto: Secretario/a del
Director de la Escuela de Ingenierias Industriales. Nivel: 19. Subgrupos: C1/C2. Comple-
mento especifico general: EG15. Localidad: Badajoz.

Puesto de procedencia: Codigo RPT: PFI0268. Denominacion del puesto: Jefe/a de Grupo
de Administracién. Escuela de Ingenierias Industriales. Universidad de Extremadura.
Badajoz.

Datos personales del adjudicatario. Apellidos y nombre: Fernandez Martin, Raquel. NRP
0885148824 A7136. Grupo C2. Cuerpo o Escala: Auxiliar Administrativa. Universidad de
Extremadura. Situacidn: Servicio activo.
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