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Último domicilio conocido: Polígono Industrial Los Caños 210-A.

Localidad: Zafra.

Expediente n.º: 202/2012 - BA.

Tipificación de la infracción: Los hechos declarados anteriormente probados son constitutivos
de una infracción administrativa prevista en el artículo 49.1 apartado d) del Real Decreto
Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias, en
relación con el Artículo 3 apartado 1.5 del Real Decreto 1945/1983, de 22 de junio, por el que
se regulan las infracciones y sanciones en materia de defensa del consumidor y de la pro-
ducción agroalimentaria (BOE de 15-7-1983) y artículo 29.6 de la Ley 6/2001, de 24 de ma-
yo, del Estatuto de los Consumidores de Extremadura (DOE n.º 72, de 23 de junio).

Normativa infringida: Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios
y otras leyes complementarias (BOE de 30-11-07): artículos: 10 en relación con los artículos
114, 115, 118, 119.

Sanción: 900 €.

Órgano resolutorio: EL Gerente del Instituto de Consumo de Extremadura.

Badajoz, a 10 de abril de 2013. El Jefe de la Inspección de Consumo, JOSÉ ANTONIO 
CUESTA RICO.

SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

ANUNCIO de 15 de abril de 2013 sobre notificación de requerimiento de
documentación en el expediente n.º EC-10-0449-G, relativo a subvención
para el fomento del empleo de calidad en la contratación indefinida de
trabajadores. (2013081374)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación de control de obligaciones, solicitud
de documentación, al interesado Pedro Francisco Sanguino Campón, relativa al expediente
n.º EC-10-0449-G se comunica, a los efectos previstos en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Asunto: Control de obligaciones. Solicitud de documentación

Primero. Mediante Resolución Individual de fecha 16 de abril de 2010, de la Consejería de
Empleo, Empresa e innovación (antes Igualdad y Empleo) se le concede a la empresa arriba
referenciada, una subvención de 4.500 € (cofinanciado por el Fondo Social Europeo), al am-
paro de lo dispuesto en el Decreto 109/2008, de 23 de mayo, por el que se establece el pro-
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grama de fomento del empleo de calidad en la contratación indefinida en el ámbito de la
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Segundo. De conformidad con el artículo 24.1 del Decreto 109/2008, de 23 de mayo, en re-
lación con el artículo 37 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autónoma de Extremadura, corresponde al Servicio Extremeño Público de Empleo llevar a ca-
bo la función de control de las subvenciones concedidas, así como la evaluación y seguimiento
del presente programa. Asimismo, los artículos 9.8 y 24 del Decreto 109/2008, de 23 de ma-
yo, imponen a los beneficiarios de las ayudas facilitar cuanta información les sea solicitada en
relación con las subvenciones concedidas. 

En virtud de lo expuesto, se requiere al interesado para que en el plazo de diez días, a con-
tar desde el día siguiente a la recepción de este escrito presente:

1. Informe de vida laboral de empresa de los trabajadores, en todos los Códigos de Cuenta
de Cotización en que estuvieran dados de alta los trabajadores por los que se concedió
subvención, desde 9 de noviembre de 2009 hasta la fecha actual o bien, autorización, se-
gún modelo del Anexo VII (se adjunta modelo), de los trabajador/es cuyo contrato fue ob-
jeto de subvención, para que el órgano gestor pueda acceder al certificado de vida labo-
ral del trabajador emitido por la Tesorería de la Seguridad Social. En su defecto deberá
presentar original de la vida laboral del/ de los trabajador/es cuyo contrato fue objeto de
subvención, que deberá estar emitido a fecha actual, o como mínimo alcanzar hasta la fe-
cha de baja del trabajador en la entidad titular del expediente.

2. Además en el supuesto de haberse producido sustituciones de los trabajadores objeto de
subvención deberán presentar los documentos que se indican a continuación, que es la
documentación establecida en el artículo 9.3.d) del Decreto 109/2008, de 23 de mayo, re-
ferida a los trabajadores sustitutos, a los efectos de comprobar que cumplen con todos
los requisitos establecidos en la normativa reguladora, para que sus contrataciones sean
subvencionables:

— Fotocopia compulsada del DNI del trabajador sustituto.

— Fotocopia compulsada del contrato de trabajo del trabajador sustituto.

— Autorización, según modelo del Anexo VII (se adjunta modelo), del trabajador cuyo
contrato indefinido sustituye el contrato objeto de subvención, para que el órgano ges-
tor pueda acceder al certificado de vida laboral del trabajador emitido por la Tesorería
de la Seguridad Social. En su defecto deberá presentar original de dicho documento,
que deberá estar emitido a fecha actual, o como mínimo abarcar hasta la fecha de ba-
ja del trabajador en la entidad titular del expediente. 

Transcurrido el plazo indicado sin que hayan presentado los documentos solicitados, se pro-
cederá, en virtud de lo dispuesto en el artículo 21.1 del Decreto 109/2008, de 23 de mayo,
por el que se establece el programa de fomento del empleo de calidad en la contratación in-
definida en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura, a iniciar el procedimiento pa-
ra declarar la pérdida del derecho a la subvención y el reintegro de las cantidades percibidas.

En Mérida, a 8 de febrero de 2013. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo. Fdo: Gema
Buceta Planet”.
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El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Módulo D, de Mérida, donde podrá dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 15 de abril de 2013. La Jefa de Servicio de Fomento del Empleo. GEMA BUCETA 
PLANET. 

• • •

ANUNCIO de 15 de abril de 2013 sobre notificación de acuerdo de iniciación
del procedimiento de declaración de pérdida del derecho en el expediente
n.º FEI-0136-C1, relativo a subvención para el fomento del empleo
indefinido. (2013081375)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación de incoación del procedimiento de revo-
cación por pérdida del derecho al cobro, al interesado Spanish Food Selection, SL, relativa al ex-
pediente n.º FEI-0136-C1, se comunica a los efectos previstos en el artículo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Asunto: Incoación procedimiento de revocación por pérdida del derecho al cobro

Como consecuencia de la comunicación de fecha 25 de enero de 2013, la empresa beneficia-
ria traslada a esta unidad administrativa el cese en la empresa del trabajador/a objeto de sub-
vención M.ª Mercedes Pérez Domínguez, así como la renuncia a la subvención ya que no va
a cubrirse la vacante mediante una nueva contratación indefinida, constatándose el incumpli-
miento por el beneficiario de la obligación de mantener durante un periodo mínimo de dos
años las contrataciones subvencionadas, establecida en el artículo 10.1 del Decreto 147/2012,
de 27 de julio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones para el fo-
mento de la contratación indefinida en la Comunidad Autónoma de Extremadura, y aceptada
formalmente por el beneficiario, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reglamentaria
de aplicación.

Si bien mediante Resolución de 20 de noviembre de 2012 se concedió a la empresa interesa-
da subvención por importe de 3.750 € por cumplir las condiciones reglamentarias, obra opor-
tunamente en el expediente que no ha concurrido pago efectivo alguno, por lo que procede
iniciar procedimiento de revocación para declarar la pérdida del derecho al cobro de la sub-
vención en concepto de fomento de la contratación indefinida sin que derive la obligación de
reintegro de la ayuda concedida.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el artículo 25.1 del Decreto 147/2012, de 27
de julio, en relación con los artículos 40.1, 43 y 48 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, General
de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, e igualmente, conforme a lo
preceptuado en el artículo 89.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprue-
ba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, procede
iniciar de oficio el procedimiento de revocación para declarar la pérdida del derecho al cobro
de la subvención.


		2013-05-06T17:49:24+0200
	DESCRIPCION DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA - ENTIDAD JUNTA DE EXTREMADURA - CIF S0611001I




