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CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 3 de julio, de la Consejera, por la que se delegan competencias
en diversas materias. (2014061412)

Mediante Decreto del Presidente 18/2014, de 19 de junio, se lleva a cabo una reestructura-
cién de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. Se modifica la denominacion y competencias de las Consejerias de Empleo,
Empresa e Innovacion, Administracion Publica y Salud y Politica Social, se extingue la Conse-
jeria de Economia y Hacienda y se crea la Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales,
permaneciendo el resto de Consejerias con la denominacion y competencias que venian os-
tentando.

El articulo 4 del mencionado Decreto dispone que la Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas
Sociales ejercera las competencias que en materia de trabajo y politicas de empleo tenia la
anterior Consejeria de Empleo, Empresa e Innovacion, asi como las competencias en materia
de mujer, infancia y familia, servicios sociales, migraciones y prestaciones sociales, emigra-
cion y retorno que tenia atribuidas la anterior Consejeria de Salud y Politica Social, respecti-
vamente, asignandole asimismo las funciones que en materia de cooperacion internacional al
desarrollo tenia atribuidas la anterior Consejeria de Administracion Publica.

Por Decreto 139/2014, de 1 de julio, se establece la estructura organica de la Consejeria de
Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales.

Razones de eficacia, celeridad y coordinacion en la resolucion de las competencias atribuidas
a la titular de la Consejeria por el ordenamiento juridico, aconsejan la presente delegacion de
competencias, con el fin de salvaguardar la eficacia administrativa y manteniéndose la nece-
saria prestacion de los servicios.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 72, 73 y 76 de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdnoma
de Extremadura, asi como los articulos 13 y 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO:
Primero: Delegar en la Secretaria General de esta Consejeria las siguientes competencias:
A) En materia presupuestaria:

— Las que me confiere el apartado e) del articulo 36 de la Ley 1/2002, de 28 de febre-
ro, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
relativas a la elaboracidn del anteproyecto de presupuesto de la Consejeria, y a la dis-
posicion de los gastos no reservados a la competencia del Consejo de Gobierno que me
atribuyen los articulos 11 y 91 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda
Plblica de Extremadura.

— La autorizacion de las propuestas de modificacion presupuestarias que me atribuye la
instruccion 34.2 de la orden de 24 de mayo de 2000, por la que se aprueban las ins-



weeey D O NUMERO 128
5 Viernes, 4 de julio de 2014 21543

B)

C)

D)

trucciones a seguir en la tramitacion de los expedientes de modificacion de créditos del
presupuesto de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— La autorizacion de las transferencias de crédito que me atribuye el articulo 81 de la Ley
5/2007, de 19 de abril , General de Hacienda Publica de Extremadura.

Estas competencias se delegan con excepcion de las que, en virtud de lo dispuesto en la
presente resolucion, se delegan en el Servicio de Gestion Econdmica y Contratacion, en
los Servicios Territoriales de Caceres y Badajoz, en la Direccién Gerencia del Servicio
Extremefio Publico de Empleo y en la Gerencia de la Agencia Extremefia de Cooperacion
Internacional.

En materia de contratacion las que me atribuye el articulo 36 j) de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Extrema-
dura, con excepcion de las que se delegan en la Secretaria General del Servicio Extremefio
Publico de Empleo en el apartado séptimo de esta resolucion.

En materia de personal las que me confieren los apartados a) potestad disciplinaria, ex-
cepto separacion de servicio, c) seleccion y contratacion de personal laboral temporal, d)
propuesta de elaboracion y modificacidén de la relacion de puestos de trabajo de personal
funcionario, personal laboral y personal eventual de la Consejeria, €) elaboracion del an-
teproyecto de estructura organica, f) autorizacion de gratificaciones por servicios extra-
ordinarios y g) nombramiento de personal interino, del articulo 6 del Decreto 4/1990, de
23 de enero, sobre atribucién de competencias en materia de personal

En materia de recursos administrativos y revision de actos o disposiciones de caracter
general:

— La competencia para conocer y resolver los recursos administrativos que se interpon-
gan contra actos dictados por los drganos directivos subordinados a esta Consejeria,
incluidos los recursos extraordinarios de revision, la revision de oficio de disposiciones
y actos nulos, o la declaracion de lesividad de actos anulables dictados por la misma,
a excepcion de aquellos actos dictados por los 6rganos de direccion del Servicio
Extremefio Publico de Empleo.

— La resolucion de los recursos administrativos que sean competencia de esta Consejeria,
siempre y cuando el acto objeto de impugnacion no haya sido dictado por la propia
Secretaria General.

Se excluye de esta delegacidn la resolucion de los recursos de reposicion interpuestos fren-
te a actos dictados por 6rganos de direccidon del Servicio Extremefio Publico de Empleo,
en el ejercicio de las competencias que pueden ser delegadas por esta Consejeria.

— La resolucién de las reclamaciones previas a la via judicial civil.

— La rectificacion de errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en los actos
emanados de esta Consejeria.

— La competencia para suscribir convenios o acuerdos de transaccion administrativa que
pongan fin a un procedimiento, en los términos previstos en el articulo 88 de la Ley



D O NUMERO 128
Viernes, 4 de julio de 2014 21544

30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun y en el articulo 77 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, todo ello sin perjui-
cio de lo dispuesto en la Ley 8/1985, de 26 de noviembre, de Comparecencia en Juicio
de la Junta de Extremadura

E) Las relativas a la potestad sancionadora expresamente atribuidas a la Consejera por nor-
mativa sancionadora concreta, sin perjuicio de lo establecido en el apartado quinto de es-
ta resolucion.

F) En materia de responsabilidad Patrimonial la iniciacion y resolucion de los expedientes de
Responsabilidad Patrimonial que me asigna el articulo 134.1 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

G) Las competencias que me atribuye el articulo 12 de la Ley 16/2001, de 14 de diciembre,
de creacion del Consejo Consultivo de Extremadura, con relacion a la solicitud de Dictamen
de dicho érgano consultivo.

Segundo. Delegar en la persona titular de la Secretaria General de esta Consejeria la firma de:

— Los encargos de realizacién de determinadas prestaciones a entidades que tengan atri-
buida la condicién de medio propio y servicio técnico de acuerdo con lo que establezca la
Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para cada
afo.

— Los convenios de colaboracion regulados en el articulo 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,
asi como los Protocolos Generales de colaboracion que se deriven del articulo 50.3 de di-
cha Ley. Esta delegacion se hace extensiva a los convenios y protocolos generales que se
suscriban con entidades privadas.

Tercero. Delegar en las Direcciones Generales de esta Consejeria, excluidos los érganos di-
rectivos del Servicio Extremefrio Publico de Empleo, las competencias atribuidas a esta
Consejera para la resolucién de los diferentes procedimientos administrativos derivados de los
programas de ayudas gestionados por los mismos vy, en particular, para la resolucion o dene-
gacion de las subvenciones cuya tramitacion sea competencia de dichas Direcciones
Generales; asimismo, delegar la competencia atribuida a esta Consejeria para la resolucion
de los procedimientos de comprobacidon de cumplimiento de las condiciones a que esta suje-
ta la concesion de las subvenciones y de los posibles procedimientos de pérdida de derechos,
reintegros y renuncias de las subvenciones que se deriven de éstos.

Se delegan igualmente en las diferentes Direcciones Generales de esta Consejeria, excluidos
los érganos directivos del Servicio Extremerio Publico de Empleo, las competencias para la tra-
mitacion administrativa de la ejecucion de resoluciones judiciales, recaidas en procesos deri-
vados de procedimientos administrativos resueltos en virtud de la delegacion conferida.

Cuarto. Delegar en la Direccion General de Politica Social y Familia las siguientes competencias:

a) En materia de voluntariado social, las competencias atribuidas por el articulo 9 de la Orden
de 10 de septiembre de 2009, por la que se dictan normas de organizacion y funciona-
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miento del Registro Central de Entidades del Voluntariado Social, en desarrollo del Decreto
43/2009, de 6 de marzo, por el que se regula el Estatuto del Voluntariado Social Extre-
mefio.

b) En materia de uniones de hecho, las competencias atribuidas por el articulo 7 de la Orden
de 14 de mayo de 1997, por la que se regula el Registro de Uniones de Hecho de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, para resolver disponiendo la inscripcion en el Registro
o denegandola.

Quinto. Delegar en la Direccion General de Trabajo las competencias que ostenta esta Con-
sejeria relativas a las materias de relaciones laborales individuales y colectivas, condiciones
de trabajo, seguridad e higiene en el trabajo, regulacion de empleo y materias relacionadas
con el trabajo asociado; coordinacidn de la funcién inspectora en materia de trabajo, cuando
ésta se desarrolle o intervenga a requerimiento de la Comunidad Auténoma en el ejercicio de
sus competencias, asi como la relativa a los planes de actuacion de la misma, y comunicacion
con las demas Administraciones Publicas en lo referente a competencias de ejecucién de la
legislacion laboral transferida

Sexto. Delegar en la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo, como ti-
tular de la Consejeria a la que esta adscrita este Organismo Auténomo, las siguientes com-
petencias:

a) La revision de oficio de disposiciones y actos nulos del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, que me atribuye el articulo 95 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del gobierno
y de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

b) La declaracién de lesividad de actos anulables del Servicio Extremefio Plblico de Empleo,
que me atribuye el articulo 96 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del gobierno y de la
Administraciéon de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

c) La resolucion de los recursos de alzada que se presenten contra las resoluciones y actos
dictados por los érganos de direccidn y gestion del SEXPE que me atribuye el articulo 18
del Decreto 26/2009, de 27 de febrero por el que se aprueban los Estatutos del SEXPE,
salvo cuando la resolucion o acto objeto de impugnacion haya sido dictado por la Direccidn
Gerencia en el ejercicio de competencias propias.

d) La resolucidon de los recursos extraordinarios de revision que se presenten contra las re-
soluciones y actos del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

e) La resolucion de los procedimientos de responsabilidad patrimonial que correspondan al
Servicio Extremerio Publico de Empleo, que me atribuye el articulo 134.2 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero.

f) Las competencias que en materia de ordenacidén de pagos me atribuye el articulo 48 del
Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se desarrolla el régimen de la Tesoreria y
Coordinacion Presupuestaria de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en lo que afec-
ta a los créditos cuya administracion corresponda al Servicio Extremenio Publico de Empleo.

Séptimo. Delegar en la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio PUblico de Empleo, como
Presidenta de este Organismo Autonomo, las siguientes competencias:
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a) La resolucidn de las reclamaciones previas a la via judicial civil, que me atribuye el arti-
culo 107.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero.

b) La resolucidn de las reclamaciones previas a la via judicial laboral, que me atribuye el ar-
ticulo 107.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero.

c) La representacion legal del Servicio Extremefio Publico de Empleo, que me atribuye el ar-
ticulo 6 del Decreto 26/2009, de 27 de febrero.

d) La facultad de convocar y presidir las reuniones del Consejo General de Empleo, que me
atribuye el articulo 6 del Decreto 26/2009, de 27 de febrero.

e) Las competencias en materia de contratacion que le atribuyen los articulos 6 y 24 del
Decreto 26/2009, de 27 de febrero, en conexion con el apartado 5 del la disposicion adi-
cional primera de la Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacidn del Servicio Extremefio Publico
de Empleo, en la redaccion dada por la Ley 1/2008, de 22 de mayo, de creacion de
Entidades Publicas de la Junta de Extremadura.

f) La competencia para la suscripcion de convenios que celebre el SEXPE, que me atribuye
el articulo 6 del Decreto 26/2009, de 27 de febrero.

Octavo. Delegar en la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio Publico
de Empleo, la firma de:

— Los encargos de realizacion de determinadas prestaciones, excluidas las de suministro, a
entidades que tenga atribuida la condicion de medio propio y servicio técnico de acuerdo
con el articulo 35 de la Ley 7/2013, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de Extremadura para 2014.

— Los encargos a TRAGSA vy sus filiales en los términos previstos en la Disposicién Adicional
vigésima quinta del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, al amparo de lo previsto en la
disposicion adicional 33, de la Ley 7/2013, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Noveno. Seguira surtiendo efectos la Resolucion de 14 de marzo de 2014, de la Consejera,
por la que se delegan en la Direccion General de Trabajo determinadas competencias en ma-
teria de responsabilidad social empresarial.

Décimo. Delegar en la Jefatura de Servicio de Gestion Econdmica y Contratacion de la Con-
sejeria la competencia en materia de ordenacion de pagos prevista en el articulo 48 del
Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se desarrolla el Régimen de la Tesoreria y Pagos
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para los pagos que hayan de atenderse con an-
ticipos de caja fija en el ambito de los Servicios Centrales de esta Consejeria.

En el caso de vacante, ausencia o enfermedad de |la persona titular de la Jefatura del Servicio
de Gestion Econdmica y Contratacion dicha delegacion correspondera a la persona titular de
la Jefatura del Servicio de Régimen Juridico.

Undécimo. Delegar en las Jefaturas de los Servicios Territoriales de Caceres y Badajoz, las si-
guientes competencias:
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a) La competencia de ordenacidén de pagos prevista en el articulo 48 del Decreto 25/1994,
de 22 de febrero, por el que se desarrolla el régimen de la Tesoreria y Coordinacion
Presupuestaria de la Comunidad Autonoma de Extremadura, para los pagos que se deri-
ven de obligaciones contraidas con cargo a las cuentas delegadas de los referidos Servicios
Territoriales.

b) Las competencias en materia de contratacion administrativa y correspondiente ejecucion
del gasto, que me atribuyen el articulo 36.j) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y el articu-
lo 91 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, res-
pecto a los contratos de suministros y servicios que se realicen en el ambito de sus res-
pectivas provincias, cuyo gasto se impute al Capitulo II del Presupuesto, para el
funcionamiento ordinario de las sedes del Servicio Territorial, asi como Centros de Menores
y Centros de Cumplimiento de Medidas Judiciales e Inspecciones Médicas.

c) Todas las competencias que en materia de gastos y pagos se deriven de las Ayudas para
la Integracion en Situaciones de Emergencia Social (AISES), reguladas en el Decreto
281/2011, de 18 de noviembre, 0 en su caso, la norma que lo sustituya.

Duodécimo. Delegar en los titulares de las Direcciones de los Centros adscritos a la Direccion
General de Politica Social y Familia, la competencia de ordenacion de pagos prevista en el arti-
culo 48 del Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se desarrolla el régimen de la Tesoreria
y Coordinacion Presupuestaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para los pagos que
se deriven de obligaciones contraidas con cargo a las cuentas delegadas de dichos Centros.

Decimotercero. Delegar en la Direccion de la Agencia Extremefia de Cooperacion Internacional
las competencias que en materia de convenios, contratacion, personal y disposicién de gas-
tos me atribuyen los apartados c), d), e) y f) del articulo 7.2 del Decreto 160/2008, de 1 de
agosto, por el que se prueban los Estatutos de la Agencia Extremefia de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo, en cuanto a los créditos presupuestarios correspondientes al
servicio econdmico 06 “Agencia Extremeria de Cooperacion Internacional para el desarrollo”,
programa presupuestario 252C “Cooperacion al desarrollo y accidn exterior”.

Decimocuarto. Delegar en la Gerencia de la Agencia Extremefia de Cooperacion Internacional
la competencia de ordenacion de pagos reguladas en los articulos 39 y 48 del Decreto 25/1994,
de 22 de febrero, por el que se desarrolla el Régimen de Tesoreria y Coordinacion
Presupuestaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como otros pagos que deban
efectuarse con cargo a las cuentas autorizadas, en el ambito de los gastos que afecten a la
mencionada Seccion del Presupuesto, regulados en el citado Decreto.

Decimoquinto. La delegacion de competencias contenida en la presente Resolucion sera re-
vocable en cualquier momento por el 6rgano delegante, quien podra también avocar para si
el conocimiento de un asunto, cuando circunstancias de indole técnica, econémica, social, ju-
ridica o territorial lo hagan conveniente, a tenor de lo dispuesto por los articulos 13.6 y 14.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Decimosexto. Las resoluciones administrativas que se adopten en virtud de esta delegacion
de competencias se consideraran dictadas por el 6rgano delegante e indicaran expresamente
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esta circunstancia, con las precisiones que establece el apartado 4 del articulo 73 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de Extremadura.

Las resoluciones administrativas que se adopten en virtud de delegacion de firma indicaran
expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas por el 6rgano delegante, conte-
niendo ademas las precisiones que establece el apartado 2 del articulo 76 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura.

Decimoséptimo. Dejar sin efecto las anteriores delegaciones de competencia y firma efectua-
das sobre las materias contempladas en la presente resolucion, sin perjuicio de lo dispuesto
en el anterior apartado Noveno.

Decimoctavo. La presente Resolucion surtira efectos desde el mismo dia de su publicacion en
el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 3 de julio de 2014.

La Consejera,
MARIA DE LOS ANGELES MUNOZ MARCOS
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