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CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMPETITIVIDAD E INNOVACION

DECRETO 170/2014, de 5 de agosto, por el que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones sobre medidas de apoyo a empresarios de
la Comunidad Auténoma de Extremadura para la conciliacion de su vida
laboral y familiar. (2014040195)

El apartado 1, punto 7 del articulo 9 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma
de Extremadura tras la redaccion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, estable-
ce como competencia exclusiva, el fomento del desarrollo econémico y social de la Comuni-
dad Autdénoma dentro de los objetivos de la politica econémica nacional. Asi mismo, el apar-
tado 29 del mismo articulo, recoge la competencia exclusiva de las politicas de igualdad de
género. En base a ello, se han dictado el Plan de Accidon Integral de Empleo, Emprendedores
y Empresa, (Plan 3E) y el Plan para la igualdad de las Mujeres de Extremadura. El plan 3E,
es el resultado del primer gran acuerdo de la Junta de Extremadura con los principales agen-
tes sociales y econdmicos de la region, para cambiar el modelo productivo extremefio y me-
jorar las condiciones de creacion y mantenimiento de las empresas, y recoge expresamente
en el apartado 2.2 la necesidad de crear Medidas para el fomento del Emprendimiento Fe-
menino, ya que las mujeres presentan necesidades y se enfrentan a dificultades especificas
a la hora de emprender un negocio o consolidar su empresa.

Por otra parte, el Plan para la Igualdad de las Mujeres de Extremadura (2013-2016), contie-
ne las lineas prioritarias y las medidas destinadas a alcanzar la plena igualdad, asi como pa-
ra eliminar la discriminacion por razén de sexo. Entre los objetivos del eje 3 del mismo “la In-
novacién, Emprendimiento, Tecnologia de la Informacién y la Comunicacién (TIC)”, estan:
desarrollar el espiritu emprendedor de las mujeres extremenas, ayudar decididamente a las
mujeres que se constituyan como pymes, auténomas y empresas de economia social o pro-
mover el emprendimiento de las mujeres extremefias a través de las tecnologias de la infor-
macion y la comunicacion (TIC) en la gestion empresarial.

En base a estos Planes, nace la Estrategia #serempresaria, una Estrategia de Emprendimiento
para la mujer y en Igualdad de Género en Extremadura, disefiada por la Direccion General de
Empresa y Actividad Emprendedora de la Consejeria de Economia, Competitividad e Innova-
cion, con la colaboracion del IMEX, el Instituto de la Mujer en Extremadura. Ademas, también
participan en la Estrategia: el Servicio Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), la Direccion Ge-
neral de Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura y el Instituto de la Juventud de Extre-
madura. Su fin es contribuir a la visibilidad de las empresarias y al aumento del emprendi-
miento entre mujeres, unificando y poniendo en valor de forma coordinada, los recursos,
instrumentos de apoyo y servicios que se ofrecen en materia de emprendimiento y mujer en
Extremadura. Asi mismo, también se persigue la sensibilizacion en igualdad de género en el
mundo empresarial.
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La Estrategia #serempresaria se apoya en seis ejes de trabajo que se identifican con las ba-
rreras que veremos mas adelante y con los objetivos generales que persigue: cultura em-
prendedora, formacion, brecha digital de género, conciliacion, financiacion y red de coopera-
cion de mujeres empresarias extremefias.

Con el fin de difundir una cultura de Conciliacion de la vida personal, laboral y familiar para
las personas, en este caso concreto, para las familias y parejas formadas por empresarios,
asi como de apoyarles para que esta conciliacion, consensuada en el ambito privado, se ha-
ga realidad fuera de él, se han disefiado varias acciones. Entre ellas destacamos el apoyo eco-
noémico para el cuidado de hijos de empresarios, que ahora se materializa en el presente de-
creto de ayudas.

Hay que destacar la importancia que la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mu-
jeres y Hombres y contra la Violencia de Género en Extremadura, le da a la conciliacion es-
tableciendo en su articulo 56, el derecho y el deber de la corresponsabilidad de hombres y
mujeres en el ambito publico y privado:

“1. La Junta de Extremadura desarrollara actuaciones que contribuyan a fomentar un repar-
to mas equilibrado entre las mujeres y los hombres de Extremadura de las responsabilidades
familiares, las tareas domésticas y el cuidado y atencion de las personas en situacion de de-
pendencia, asi como al respeto de los derechos derivados del principio de igualdad de trato y
de oportunidades entre mujeres y hombres que garantiza esta ley, propiciando la conciliacion
de la vida laboral, personal y familiar”.

Finalmente senalar que todos los términos contenidos en este decreto, en el que se utiliza la
forma de masculino genérico, se entenderan aplicables a personas de ambos sexos.

Con estas mismas premisas, se aprobo el Decreto 199/2013, de 29 de octubre, por el que se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones sobre medidas de apoyo a empresarios
de la Comunidad Auténoma de Extremadura para la conciliacién de su vida laboral y familiar
y primera convocatoria de las mismas,

publicado en el DOE el dia 4 de noviembre de 2013. No obstante, problemas en la tramita-
cion de los expedientes de ayudas motivados, esencialmente, por una incorrecta determina-
cion de los beneficiarios de estas ayudas que hacen imposible su resolucion, obligan a dero-
gar el mencionado Decreto y a dejar sin efecto la primera convocatoria de ayudas que se
recogia en la disposicion adicional unica del mismo. Asi, y mediante el presente Decreto se
aprueban unas nuevas bases reguladoras para estas ayudas, estableciéndose en la disposi-
cion adicional Unica que las solicitudes presentadas en la convocatoria que ahora se deja sin
efecto, se entenderan presentadas en la primera convocatoria de ayudas que se efectle al
amparo del presente decreto.

Igualmente, se ha aprovechado esta circunstancia para introducir en el texto determinadas
modificaciones de caracter técnico que ayuden a mejorar la tramitacion del procedimiento, asi
como mejoras en la redaccion de determinados preceptos.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1/2002, de 28 de fe-
brero, del Gobierno y de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a pro-
puesta de la Consejera de Economia, Competitividad e Innovacion, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesion de 5 de agosto de 2014,
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DISPONGO
Articulo 1. Objeto.

El presente decreto tiene por objeto establecer las bases reguladoras de las ayudas destina-
das a favorecer la conciliacion de la vida laboral y familiar de aquellas personas que habi-
tualmente realizan en Extremadura una actividad por cuenta propia, bajo la forma de auto-
nomo Yy confian el cuidado de sus hijos o, en su caso, tutelados, en centros infantiles.

Articulo 2. Beneficiarios. Requisitos.

1. Podran ser personas beneficiarias de estas ayudas los empresarios dados de alta en el Régi-
men General de Trabajadores Autonomos que sean padres o tutores legales de un menor, con
el que convivan, con una edad comprendida entre los 0 y los 8 afios, que dejen el cuidado
de sus hijos o tutelados en un centro infantil de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. El beneficiario debera permanecer en el RETA durante el periodo de tiempo subvenciona-
ble que establezca la correspondiente convocatoria.

3. Para ostentar la condicion de persona beneficiaria, los autonomos deberan tener su do-
micilio social en la Comunidad Auténoma de Extremadura, cumpliendo con las exigencias
establecidas en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

4. La persona beneficiaria debera cumplir el siguiente requisito en el momento de presentar
la solicitud:

— Familias hasta dos hijos: No superar la renta disponible en el hogar anualmente la can-
tidad de 37.275 euros.

— Familias con tres hijos: No superar la renta disponible en el hogar anualmente la can-
tidad de 41.000 euros.

— Familias con cuatro hijos: No superar la renta disponible en el hogar anualmente la
cantidad de 44.730 euros.

— Familias con cinco 0 mas hijos: No superar la renta disponible en el hogar anualmen-
te la cantidad de 48.460 euros.

El calculo de la renta disponible en el hogar se realizard de la siguiente manera:

a) Para las personas que han presentado declaracion de la renta: la suma de la base im-
ponible general y la base imponible del ahorro.

b) Para las personas con ingresos y no obligadas a efectuar la declaracién de la renta: la
diferencia entre ingresos y gastos del certificado de imputaciones emitidos por la Agen-
cia Tributaria.

Por ello, la renta disponible en el hogar sera la suma de las cantidades resultantes de los
apartados a) y b) anteriores declarados por la persona solicitante y el otro progenitor, o
persona o personas que tuvieran atribuida la guarda y custodia del menor.
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Estos importes se obtendran de la Gltima declaracion de la renta presentada antes del ini-
cio del periodo subvencionable, o en su caso del certificado de imputaciones relativo al
mismo periodo.

5. Enrelacion a una misma unidad familiar, Unicamente uno de los progenitores o tutores del
menor o menores podran ostentar la condicion de persona beneficiaria.

6. No podran obtener la condicion de beneficiario las personas fisicas en quienes concurran
alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo 12 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura. La justi-
ficacion por parte de las personas de no estar incursos en estas prohibiciones para obte-
ner la condicion de beneficiario se realizara mediante una declaracion responsable, efec-
tuada conforme al modelo del Anexo II del presente decreto, que se dirigird junto con la
solicitud al drgano concedente de la ayuda.

Articulo 3. Accién subvencionable.

Se considerard como Unica accion subvencionable el cuidado y acogimiento del menor o me-
nores, por parte del centro infantil, siendo indiferente a efecto de considerar la accién como
subvencionable, que el cuidado del menor se realice con una frecuencia constante, ya sea
mensual o semanal, o una frecuencia esporadica en dias u horas.

Articulo 4. Gasto subvencionable.

Tendra la consideracion de gasto subvencionable el coste econdmico en el que incurra el au-
ténomo a la hora de dejar el cuidado del menor o menores en el centro infantil, con un limi-
te maximo de gasto subvencionable de 1.500 euros. Igualmente, se establece una cantidad
minima de gasto subvencionable de 600 euros, por debajo de la cual, no se considerara sub-
vencionable la ayuda solicitada.

Si el menor por el que se solicita la subvencion cumpliera los nueve afios a lo largo del pe-
riodo subvencionado, para determinar el gasto subvencionable sélo se tendra en cuenta el pe-
riodo correspondiente a la edad de ocho afios.

Se consideraran gastos subvencionables, los generados durante el periodo de tiempo que se
establezca en la correspondiente convocatoria que no podra exceder de un afio. No se consi-
derara gasto subvencionable el IVA.

Articulo 5. Del procedimiento de concesion de las subvenciones.

1. El procedimiento de concesidn de las subvenciones se efectuara en régimen de concu-
rrencia competitiva, mediante convocatoria periddica, a través de la comparacion de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas, de acuerdo
con los criterios de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la con-
vocatoria y adjudicar, con el limite fijado en la misma dentro del crédito disponible, aque-
llas que hayan obtenido una mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios. No
sera necesario fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que rednan
los requisitos establecidos, cuando el crédito consignado en la convocatoria fuese sufi-
ciente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion
de las mismas.
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2.

La concesion de la subvencidn estarad condicionada, en todo caso, a las disponibilidades
presupuestarias existentes en la partida correspondiente.

El inicio del procedimiento vendra precedido de una Orden de convocatoria aprobada por
el titular de la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion y publicada en el Dia-
rio Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Articulo 6. Solicitudes y documentacion a acompanar.

1.

Las subvenciones se concederan a solicitud de las personas interesadas, previa tramita-
cion del oportuno expediente administrativo ante la Direccién General de Empresa y Acti-
vidad Emprendedora de la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion.

El plazo de presentacidn de solicitudes de ayuda serd de un mes, computandose desde el
dia siguiente a la publicacion de la correspondiente convocatoria en el Diario Oficial de Ex-
tremadura.

Las solicitudes de ayuda y demas documentacion exigida, se dirigiran a la Direccion Ge-
neral de Empresa y Actividad Emprendedora de la Consejeria de Economia, Competitivi-
dad e Innovacidn segin modelo oficial establecido en el Anexo I, y podran ser presenta-
das en cualquiera de las oficinas de registro Unico de documentos integrados en el Sistema
de Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de
sus organismos publicos vinculados o dependientes, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, o por cualquiera de las formas
previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El impreso normalizado de la solicitud podra ser obtenido en las dependencias de la Con-
sejeria de Economia, Competitividad e Innovacién, asi como mediante descarga telema-
tica en el portal https://activacionempresarial.gobex.es/

Las solicitudes que se presenten a través de una Oficina de correos deberan ir en sobre
abierto para que el impreso de solicitud sea fechado y sellado antes de ser certificado.

A la solicitud se acompafiara la siguiente documentacion:

a) Declaracion responsable de que el solicitante no esta incurso en las prohibiciones pa-
ra obtener la condicidén de beneficiario a que se refiere el articulo 2, segiin modelo es-
tablecido en el Anexo II.

b) Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias
con el Estado, frente a la Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, en el caso de que el interesado deniegue expresamente su consenti-
miento para que el érgano gestor recabe los mismos.

c) Fotocopia del Libro de familia, donde pueda acreditarse el parentesco del padre, la ma-
dre, tutor o tutora, con el menor o menores.

d) Fotocopia compulsada de la Declaracion sobre el Impuesto de las Rentas de las Perso-
nas Fisicas del Gltimo ejercicio presentado antes de la entrada en vigor de la corres-
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pondiente convocatoria, de cada uno de los progenitores o persona/s que tengan atri-
buidas la guarda y custodia del menor.

e) Certificado de imputaciones emitido por la Agencia Tributaria del progenitor o progeni-
tora o persona que tenga atribuida la guarda y custodia del menor. En el caso de que
esta persona no haya tenido ingresos deberd aportar un certificado de la Agencia Tri-
butaria relativo a tal extremo. En cualquier caso no serd preciso aportar el certificado
de imputaciones o el certificado de tener ingresos si esta persona da su consentimien-
to expreso para que el érgano gestor recabe los mismos.

f) Certificado actualizado de empadronamiento familiar emitido con una antelacién infe-
rior a un mes a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud.

g) Certificado de vida laboral de la persona solicitante de la ayuda, donde pueda acredi-
tarse que la misma se encuentra dada de alta en el Régimen Especial de Trabajadores
Autonomos. En el supuesto de que el otro progenitor o tutor distinto de la persona so-
licitante fuera también empresario, se debera acreditar tal extremo mediante la apor-
tacion de su correspondiente certificado de vida laboral.

4. Los datos de caracter personal aportados por los solicitantes quedaran incorporados por
la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion, a una base de datos que apor-
te informacion suficiente para la gestion de subvenciones, pudiéndose incorporar, asimis-
mo, a los registros publicos de la Junta de Extremadura. Los datos de caracter personal
de los titulares de expedientes o de terceros interesados se hallan protegidos de confor-
midad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de caracter personal. Asimismo, los interesados conforme a la citada Ley Orga-
nica, sobre los datos suministrados, pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicion y cancelacion de datos que consideren oportunos.

Articulo 7. Subsanacion de solicitudes.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, si la solicitud no retne los requisitos
exigidos o no se acompafan los documentos sefialados, se requerird a la persona interesada
para que en el plazo improrrogable de 10 dias habiles subsane la falta o acomparie los docu-
mentos preceptivos, con la advertencia de que si asi no lo hiciera, se le tendria por desistida
de su peticion previa resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en el arti-
culo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 8. Tramitacion de los expedientes.

Los tramites que deben ser cumplidos por las personas interesadas deberan realizarse en el
plazo de diez dias habiles a partir de la notificacion del correspondiente acto.

A las personas interesadas que no cumplan lo dispuesto en el apartado anterior se les podra
declarar decaidas en su derecho al tramite correspondiente; sin embargo, se admitira la ac-
tuacidn de las mismas y producira efectos legales si se realizara antes o dentro del dia que
se notifique la resolucion en la que se tenga por transcurrido el plazo.
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Articulo 9. Organo de ordenacién e instruccion.

El 6rgano competente para la ordenacién e instruccion del procedimiento de concesion sera
el Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial de la Direccion General de Empresa y Ac-
tividad Emprendedora, quien realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para
la determinacién, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe for-
mularse la propuesta de resolucion.

Articulo 10. Comisién de valoracion.

Las solicitudes presentadas seran evaluadas por una Comision de Valoracion constituida al
efecto. Dicha comision, estara integrada por tres miembros nombrados por la Direccion Ge-
neral de Empresa y Actividad Emprendedora, todos ellos con voz y voto:

— El titular del Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial de la Direccién General de
Empresa y Actividad Emprendedora que actuara como Presidente.

— El cargo de Secretario sera desempefiado por el Jefe de Seccion de Innovacion Empresa-
rial de la Direccién General de Empresa y Actividad Emprendedora.

— Un técnico en la materia adscrito al Servicio de Incentivos y Financiacién Empresarial.
— También se podra incorporar personal asesor a propuesta del Presidente.

Se levantaran actas de la comision de valoracidon por parte del Secretario, en las que se re-
cogeran los resultados de las mismas, siendo necesario contar con el Visto Bueno del Presi-
dente de la comision. Las reglas de funcionamiento de esta Comision seran las establecidas
en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun relativos al régimen ju-
ridico de los 6rganos colegiados.

Articulo 11. Criterios de valoracion.
Las solicitudes se valoraran conforme a los siguientes criterios:
a) Renta disponible en el hogar.

Para el calculo de este concepto se atenderd a lo establecido en el punto 4 del articulo 2
del presente decreto.
— Familias hasta dos hijos:
Si no supera la renta disponible en el hogar la cantidad de 22.365 euros: 5 puntos.
Tener una renta disponible en el hogar superior a 22.365 euros pero inferior o igual a
29.820 euros, 3 puntos.
— Familias con tres hijos:
Si no supera la renta disponible en el hogar la cantidad de 26.100: 5 puntos.

Tener una renta disponible en el hogar superior a 26.100 euros pero inferior o igual a
33.550 euros: 3 puntos.
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b)

<)

d)

— Familias con cuatro hijos:
Si no supera la renta disponible en el hogar la cantidad de 29.820 euros: 5 puntos.

Tener una renta disponible en el hogar superior a 29.820 euros pero inferior o igual a
37.275 euros: 3 puntos.

— Familias con cinco o mas hijos:
Si no supera la renta disponible en el hogar la cantidad de 33.550 euros: 5 puntos.

Tener una renta disponible en el hogar superior a 33.550 euros pero inferior o igual a
41.000 euros: 3 puntos.

En el caso en que se superen los limites maximos descritos anteriormente: 0 puntos.

En todos los casos se entenderd incluido el menor o menores en cuyo favor se solicita la
ayuda.

Situacion Familiar del otro progenitor o tutor del menor, distinto de la persona solicitante
Si el otro progenitor o tutor que no solicita la ayuda, es autdonomo: 5 puntos.

Si el otro progenitor o tutor que no solicita la ayuda, es trabajador por cuenta ajena: 3
puntos.

Otras situaciones distintas a las anteriores: 0 puntos.
Empadronamiento de la Unidad Familiar:

Si el otro progenitor o tutor que no solicita la ayuda, no esta empadronado en el mismo
domicilio que el menor/es: 5 puntos.

Si los progenitores o tutores estan empadronados en el mismo domicilio que el menor/es:
0 puntos.

Numero de hijos:
Si hay mas de un menor con una edad comprendida entre los 0 y 8 aflos: 5 puntos.
Si hay un solo menor con una edad comprendida entre los 0 y 8 afios: 0 puntos.

En caso de empate en la prelacion de solicitudes, se ordenaran en base a su fecha de pre-
sentacion en el registro correspondiente.

Articulo 12. Intensidad de la ayuda y compatibilidad de las mismas.

1.

Las ayudas consistiran en una subvencion del 50 % del coste total subvencionable. Se es-
tablece una subvencion maxima por unidad familiar y afio de 750,00 euros.

Las ayudas establecidas en este decreto son compatibles con cualquier otra subvencion
directa o ayuda a fondo perdido otorgada para la misma finalidad, en si misma conside-
rada o en concurrencia con otras ayudas o subvenciones de otras Administraciones Publi-
cas, entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos interna-
cionales. El importe de las subvenciones o ayudas en ningln caso podra ser de tal cuantia
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que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recur-
sos, supere el coste total de la actividad subvencionada.

3. Las subvenciones que se concedan al amparo de este decreto tendran la consideracion de
minimis. El importe del total de las ayudas acogidas al régimen de minimis que pueda con-
cederse a una determinada empresa no sera superior a 200.000 € durante cualquier pe-
riodo de tres ejercicios fiscales (el actual y los dos anteriores), o a 100.000 € cuando la
empresa opere en el sector del transporte por carretera, en los términos establecidos en
el Reglamento (CE) numero 1407/2013, de la Comisidn, de 18 de diciembre de 2013, re-
lativo a la aplicacion de los articulo 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea a las ayudas de minimis, publicado en el “Diario Oficial de la Union Europea” num.
L 352, de 24 de diciembre de 2013.

Articulo 13. Tramitacion de los expedientes.

Una vez evaluadas las solicitudes, la Comision de Valoracidn elaborard los correspondientes in-
formes, que tendran caracter vinculante, conteniendo la evaluacion efectuada y las cuantias de
ayudas asignadas a las personas propuestas como beneficiarias, trasladandolos al érgano ins-
tructor del procedimiento, esto es, al Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial.

Articulo 14. Concesion de las ayudas.

1. La competencia para dictar la Resolucion corresponde por desconcentracion a la persona
titular de la Direccion General de Empresa y Actividad Emprendedora, que la dictara pre-
via tramitacion y aprobacion del oportuno expediente de gasto, a propuesta del titular del
Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial, que habra de ser dictada y notificada
en un plazo maximo de seis meses a contar desde la fecha de publicacion de la corres-
pondiente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. Transcurrido dicho plazo sin
resolverse expresamente, se entendera desestimada la solicitud de ayuda.

2. La resolucidn de concesidn fijard expresamente el importe de la ayuda, de conformidad
con lo establecido en este decreto, y determinara las condiciones, obligaciones y plazo de
ejecucion y justificacion a que queda sujeta la persona beneficiaria. La resolucion sera no-
tificada individualmente a cada persona beneficiaria, de acuerdo con lo previsto en los ar-
ticulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La citada resolucion indicara, ademas, los recursos que contra la misma procedan, or-
gano administrativo ante el que hubieren de presentarse y plazo para interponerlos, sin
perjuicio de que las personas interesadas puedan ejercitar cualquier otro que estimen
oportuno.

Articulo 15. Publicidad de las subvenciones concedidas.

La concesion se hara publica en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma, inde-
pendientemente de la notificacion individual que se realice a cada persona beneficiaria, no
siendo necesaria la publicacion de la ayuda concedida en el Diario Oficial de Extremadura, da-
do que el importe de la misma, individualmente considerada, sera de cuantia inferior a 3.000
euros.
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Las ayudas concedidas seran también publicadas en el Portal Electrénico de la Transparencia
y la Participacion Ciudadana, de conformidad con el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de
mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Se excepciona al beneficiario de estas ayudas de dar el debido cumplimiento a la obligacion
de dar publicidad al caracter publico de la financiacion establecida en el articulo 17.3 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, como medida de proteccion de los menores que estén bajo la
guarda y custodia o tutela de los beneficiarios de estas ayudas.

Articulo 16. Obligaciones de las personas beneficiarias.

La concesion de la ayuda implica la aceptacion, por parte de la persona beneficiaria, de las
siguientes obligaciones:

a) Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas, asi como la modificacion de las cir-
cunstancias que hubieren fomentado la concesion de la subvencion.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones que
determinen la concesidn o disfrute de la subvencidn, conforme al articulo 17 del presen-
te decreto.

¢) Cualesquiera otras que vengan establecidas en la normativa general, ya sea estatal o auto-
noémica, sobre subvenciones publicas o en la propia resolucion de concesion de las ayudas.

Articulo 17. Justificacion del gasto realizado y pago.

1. El pago de la subvencion concedida se realizard directamente al beneficiario previa pre-
sentacion de la solicitud de liquidacion y la documentacion que se relaciona, segun Ane-
xo III. La justificacion de la ejecucion de la inversidn se realizara en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente en que finalice el periodo subvencionable. Salvo para la primera
convocatoria de ayudas que se realizara en el plazo de un mes desde la notificacion de la
resolucion de concesion. Este plazo no podra ser prorrogado en ningln caso, por lo que
la no presentacion en el periodo establecido conllevara de forma automatica la pérdida de
la ayuda concedida.

2. En el supuesto de que la cantidad justificada fuese inferior a la cantidad inicialmente
aprobada, la liquidacion a efectuar se realizard por la cuantia realmente justificada y ad-
mitida como subvencionable, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 19 del pre-
sente decreto.

3. La forma de justificacion del gasto sera mediante facturas y demas documentos de valor
probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia adminis-
trativa, que acrediten la realizacion del gasto subvencionado, cumpliendo lo indicado en
el Real Decreto 1.619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por
el que se regulan las obligaciones de facturacion. En cualquier caso, la acreditacion del
pago de los gastos podra realizarse mediante:

a) Pagos en metalico: sdlo se admitiran para las facturas legalmente emitidas y por im-
porte inferior a 1.000 euros por proveedor, acompafiadas del correspondiente recibo
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b)

de pago con firma, fecha, NIF y sello del proveedor. Si en recibo de la factura se emi-
te en el mismo documento, aparecera el “recibi” o “pagado” con firma legible, indi-
cando la persona que firma y el sello del proveedor.

Pagos a través de entidad financiera: las facturas de importe superior a 1.000 euros
(IVA excluido) deberdn abonarse necesariamente a través de entidad financiera, ad-
juntando los justificantes de la transferencia o ingreso en cuenta, acompafados, en to-
do caso, del extracto bancario en el que se refleje dicha operacion.

No obstante, se admitira un unico pago no bancario por importe inferior a esos 1.000 eu-
ros si se aporta un certificado del proveedor acreditando ese pago anticipado vy, por el
resto del importe de la factura, sus correspondientes justificantes y extractos bancarios.

Solo se admitirdn cheques y pagarés si estan vencidos y cargados en cuenta antes de
la finalizacion del plazo subvencionado.

No se entenderan justificados los gastos en el caso que las facturas que las sustentan
no hayan sido abonadas integramente conforme a los medios de pago descritos.

4. A la solicitud de liquidacion se acompanfiara la siguiente documentacion:

a)

b)

<)

Originales o copias compulsadas de las facturas y justificantes de pago en la forma an-
teriormente descrita emitidas por el centro infantil que presta los servicios, con indi-
cacion del periodo facturado.

Informe de vida laboral donde incluya, al menos, el periodo comprendido desde el al-
ta en el Régimen especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta propia o
Auténomos (RETA) y los meses subvencionados indicados en la resolucion individual.

Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias
con el Estado, frente a la Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Autonoma
de Extremadura, en el caso de que el interesado deniegue expresamente su consenti-
miento para que el drgano gestor recabe los mismos.

Articulo 18. Resolucién de incidencias.

Por la Direccion General de Empresa y Actividad Emprendedora se resolveran las incidencias
que se produzcan con relacién a la documentacion origen del expediente de ayuda y en es-
pecial, los supuestos de cambios de titularidad del expediente de la persona solicitante al otro
progenitor o tutor del menor, que retina también las condiciones para adquirir la condicién de
persona beneficiaria.

Articulo 19. Incumplimiento de condiciones y graduacion de su alcance.

1.

El 6rgano que concedid la ayuda, a través de la correspondiente resolucion, y previa au-

diencia a la persona interesada, procedera a la emisidon de resolucién de incumplimiento
y pérdida del derecho al cobro de la subvencidon concedida , en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacion de justificacion, justificacion insuficiente o justificacion

fuera del plazo establecido.
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b) El falseamiento, la inexactitud o la omisidén en los datos suministrados por la persona
beneficiaria que hayan servido de base para la concesion u ocultando aquellas que lo
hubieran impedido.

c) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a las personas beneficiarias en la reso-
lucion de concesion.

e) Justificacion de un importe inferior al 60 % de la cantidad considerada como subven-
cionable en la Resolucion de concesion de la ayuda.

f) No permanecer de alta en el RETA durante el periodo subvencionado.

g) Cualesquiera otras que vengan establecidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El 6rgano que concedid la ayuda, a través de la correspondiente resolucion, y previa au-
diencia a la persona interesada, emitird la resolucién de incumplimiento parcial, y la pér-
dida del derecho al cobro de parte de la subvencion concedida, en el siguiente caso:

Justificacidn inferior al 100 % de la cantidad considerada como subvencionable en la Re-
solucion de concesion de ayudas, pero igual o superior al 60 % de la misma. La determi-
nacion de la cantidad final de subvencion se fijara atendiendo a criterios directamente pro-
porcionales al gasto finalmente justificado y al importe de subvencion concedida.

Articulo 20. Control de las ayudas.

La Direccion General de Empresa y Actividad Emprendedora vigilara la adecuada aplicacion de
las subvenciones, estando facultada a realizar las inspecciones, comprobaciones y demas me-
dios de prueba admitidos en derecho que considere necesarias para velar por la correcta eje-
cucion de las ayudas.

Articulo 21. Financiacion.

1.

Las ayudas reguladas en el presente decreto, se financiaran con cargo a los créditos au-
torizados en los Proyectos de gastos destinados a tal fin, previstos en la Leyes de Presu-
puestos anuales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

De conformidad con el articulo 23.2 h) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, cada convocatoria determinara los créditos pre-
supuestarios a los que se imputa la subvencion y cuantia total maxima de las subvenciones
convocadas, la cual podra aumentarse hasta un 20 % de la cuantia inicial, o hasta la cuan-
tia que corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una generacion, incorpora-
cién de crédito, o se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes de resolver la
concesion de las mismas sin necesidad de abrir una nueva convocatoria.

Disposicion adicional tnica.

1.

Se deja sin efecto la convocatoria efectuada en la disposicidn adicional unica del Decreto
199/2013, de 29 de octubre, por el que se establecen las bases reguladoras de las sub-
venciones sobre medidas de apoyo a empresarios de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura para la conciliacion de su vida laboral y familiar y primera convocatoria de las mis-
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mas, por razones de indole técnica y juridica que imposibilitan la resolucion de la citada
convocatoria en los términos contemplados en el Decreto 199/2013, de 29 de octubre

Las solicitudes y documentacidon presentadas conforme a la citada convocatoria, se en-
tenderan presentadas en la primera convocatoria de ayudas que se efectie al amparo del
presente decreto.

2. Contra la presente disposicion que agota la via administrativa, los interesados podran in-
terponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el drgano que la dictd en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, segun lo previsto en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo, podran interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el DOE, conforme a lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cual-
quier otro que consideren procedente.

Disposicion derogatoria.

Se deroga el Decreto 199/2013, de 29 de octubre, por el que se establecen las bases regu-
ladoras de las subvenciones sobre medidas de apoyo a empresarios de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura para la conciliacion de su vida laboral y familiar y primera convocato-
ria de las mismas.

Disposicion final primera. Aplicacion supletoria.

En todo aquello no regulado expresamente por el presente Decreto, tendran caracter suple-
torio y de inmediata aplicacion la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, asi como la normativa basica de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Se faculta a la Consejera de Economia, Competitividad e Innovacion, para dictar, en el ambi-
to de sus competencias, aquellas disposiciones que sean necesarias para el cumplimiento y
desarrollo de las normas contenidas en el presente decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 5 de agosto de 2014.

El Presidente de la Junta de Extremadura
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

La Consejera de Economia, Competitividad e Innovacion
CRISTINA ELENA TENIENTE SANCHEZ
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ANEXO |

REGISTRO DE ENTRADA
JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia,
Competitividad e Innovacion

Direccién General de Empresa y
Actividad Emprendedora

SUBVENCION SOBRE MEDIDAS DE APOYO A EMPRESARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA PARA LA CONCILIACION DE SU VIDA LABORAL Y FAMILIAR

INSTANCIA - SOLICITUD

Expediente N.°

(A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION)

A.- DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:

................................... LOCALIDAD:
SITUACION LABORAL: MARCAR CON UNA X

o TRABAJADOR POR CUENTA AJENA:
o AUTONOMO:

o DESEMPLEADO:

RENTA ANO INMEDIANTAMENTE ANTERIOR A LA ENTRADA EN VIGOR DE LA CONVOCATORIA
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C.- GASTOS A REALIZAR:
CUANTIA Y CONCEPTO DEL GASTO

(A RELLERNAR POR LA PERSONA
SOLICITANTE)

D.- DATOS BANCARIOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:

ENTIDAD :

NUMERO DE CUENTA:

TITULAR DE LA CUENTA:

( Este titular debe coincidir con el beneficiario de esta subvencién y la cuenta indicada debera estar dada de ALTA en el Sistema de
Terceros de la Junta de Extremadura ).

E.- AYUDAS OFICIALES CONCEDIDAS A LA EMPRESA ACOGIDAS AL REGIMEN DE MINIMIS (Indicar las concedidas en
el presente ejercicio asi como en los dos anteriores):

TIPO DE AYUDA ORGANISMO IMPORTE

F.- AUTORIZACIONES:

D S| autorizo al érgano gestor a obtener de oficio los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de
pago de sus obligaciones fiscales con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la
Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

|:| NO autorizo al érgano gestor a obtener de oficio los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de
pago de sus obligaciones fiscales con la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria y la Tesoreria General de la
Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

I:' Sl autorizo al érgano gestor a obtener de oficio el Certificado de Imputaciones del progenitor o progenitora o persona que
tenga atribuida la guarda y custodia del menor.

D NO autorizo al 6rgano gestor a obtener de oficio el Certificado de Imputaciones del progenitor o progenitora o
persona que tenga atribuida la guarda y custodia del menor.

En a de de 20

(firma y en su caso sello de la empresa)

Protecciéon de datos: En cumplimiento de los dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos
de Caracter Personal, la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion le informa que sus datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacion de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, a un fichero automatizado. De
acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion de datos ante la D.G. de Empresa y Actividad Emprendedora.



weeey D O NUMERO 153
) Viernes, 8 de agosto de 2014 24718

DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO CON LA INSTANCIA - SOLICITUD DE SUBVENCION:

Documento de Alta de Terceros debidamente cumplimentado en el caso de que la cuenta bancaria indicada en la
solicitud no esté dada de alta en el sistema de terceros de la Junta de Extremadura. El solicitante de la ayuda debera
ser titular o cotitular de la cuenta bancaria.

Declaracién responsable de que el solicitante no esta incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiario a que se refiere el articulo 2, segiin modelo establecido en el Anexo II.

Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria , la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en el caso de que el interesado deniegue expresamente su consentimiento para que el érgano gestor
recabe los mismos.

Copia compulsada del Libro de familia, donde pueda acreditarse el parentesco del padre, la madre, tutor o tutora, con
el menor o menores.

Original o copia compulsada de la Declaracion sobre el Impuesto de las Rentas de las Personas Fisicas del ultimo
ejercicio presentado antes de la entrada en vigor de la correspondiente convocatoria, de cada uno de los progenitores o
persona/s que tengan atribuidas la guarda y custodia del menor.

Certificado de imputaciones emitido por la Agencia Tributaria del progenitor o progenitora o persona que tenga atribuida
la guarda y custodia del menor en el caso de que no haya tenido ingresos o no haya presentado la declaracion sobre el
Impuesto de las Rentas de las Personas Fisicas. En cualquier caso no sera preciso aportar el certificado de
imputaciones si esta persona da su consentimiento expreso para que el 6rgano gestor recabe los mismos.

Original o copia compulsada del Certificado actualizado de empadronamiento familiar emitido con una antelacion
inferior a un mes a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud.

Certificado de vida laboral de la persona solicitante de la ayuda, donde pueda acreditarse que la misma se encuentra
dada de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos. En el supuesto de que el otro progenitor o tutor
distinto de la persona solicitante fuera también empresario, se debera acreditar tal extremo mediante la aportacion de
su correspondiente certificado de vida laboral.
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ANEXO Il
OSSOSO TSR
ccon NLLF N e actuando en su propio nombre, suscribe, conoce y acepta las condiciones
generales de las subvenciones reguladas por el Decreto ............ccccccoiiiiiiiiiiiiiiiicicccce (D.O.E. nUM ..coovriennne. ),

declara ante la Administracion Publica que todos los datos expuestos en esta solicitud son correctos y veraces y
SOLICITA la concesion de la subvencién a fondo perdido que proceda y efectlia la siguiente declaracion jurada:

La persona solicitante cumple con todos los requisitos para alcanzar la condicion de Beneficiario conforme a lo
indicado en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, General de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en el sentido de:

* No haber sido condenado mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

* No haber solicitado la declaracién de concurso, no haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
no hallarse declarados en concurso, no estar sujetos a Intervencién Judicial o haber sido inhabilitados
conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificacion del concurso.

¢ No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucién firme de
cualquier contrato celebrado con la administracion.

¢ No estar incurso la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten
la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de
abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la
Administracion General del Estado, de la ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma
o en la normativa autonémica que regula estas materias.

¢ Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social.

* No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

¢ Hallarse al corriente de pago de las obligaciones por reintegro de subvenciones. No haber sido sancionado
mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones, segun la Ley 38/2003, de

17 de noviembre, General de Subvenciones, o segun la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Igualmente, manifiesto el compromiso de dejar el cuidado del menor/es en un centro infantil .

En ,a de de 20 .

(firma y, en su caso, sello de la empresa)

Proteccion de datos: en cumplimiento de los dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos
de Caracter Personal, la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacién le informa que sus datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacion de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, a un fichero automatizado. De
acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion de datos ante la D.G. de Empresa y Actividad Emprendedora.
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ANEXO Il

REGISTRO DE ENTRADA
JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia,
Competitividad e Innovaciéon

Direccion General de Empresa y
Actividad Emprendedora

SUBVENCION SOBRE MEDIDAS DE APOYO A EMPRESARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
PARA LA CONCILIACION DE SU VIDA LABORAL Y FAMILIAR

SOLICITUD DE LIQUIDACION

N.° de Expediente

A.- DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:

NOMBRE ... ClFi s
(510110 | [ OO UPRPPPI
NOMBRE EMPRESA DE LA PERSONA SOLICITANTE..........cooiiiiiiiii e CIF
DOMICILIO SOCIAL. ...ttt e oot oot oo e et e et e et s e et e e e e e aiae et e e et eaans
CODIGO POSTAL:.........c.u... LOCALIDAD:. ..ot TELEFONO:.....ocviiiieeiiinnae
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES: ...t e e e e e e aiee e e
CODIGO POSTAL:.....uviiiiieiiiiaieeis LOCALIDAD ... e
B.- DATOS DEL OTRO PROGENITOR O TUTOR:
NOMBRE ..ot ClF i
DOMICILIO::
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C.- AUTORIZACIONES:

D S| autorizo al 6rgano gestor a obtener directamente los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al
corriente de pago de sus obligaciones fiscales con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Tesoreria
General de la Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

D NO autorizo al érgano gestor a obtener directamente los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al

corriente de pago de sus obligaciones fiscales con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria y la Tesoreria
General de la Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

SOLICITA:

Que, una vez realizados los tramites y comprobaciones oportunas, se liquide a la empresa titular del expediente la subvencion
concedida.

En a de de 20

(firma y en su caso sello de la empresa)

DOCUMENTACION A APORTAR.

¢ Originales o copias compulsadas de las facturas y justificantes de pago en la forma anteriormente descrita emitidas por
el centro infantil que presta los servicios, con indicacién del periodo facturado.

¢ Informe de vida laboral donde incluya, al menos, el periodo comprendido desde el alta en el Régimen especial de la
Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta propia o Auténomos (RETA) y los meses subvencionados indicados en
la resolucion individual.

¢ Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria , la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en el caso de que el interesado deniegue expresamente su consentimiento para que el érgano gestor
recabe los mismos.

Proteccion de datos: en cumplimiento de los dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Caracter Personal, la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacioén le informa que sus datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacion de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, a un fichero automatizado. De
acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion de datos ante la D.G. de Empresa y Actividad Emprendedora.
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